Protokél nr 96/2016
z posiedzenia Zarzadu Powiatu L¢borskiego
z dnia 31.08.2016 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

g Oy WA s n I e

Teresa Ossowska-Szara - Starosta Leborski,

Elzbieta Godderis - Wicestarosta Leborski,
Adam Nowak - czlonek Zarzadu Powiatu,
Jarostaw Pruski - czlonek Zarzadu Powiatu,
Krzysztof Pruszak - czlonek Zarzadu Powiatu,
Grazyna Janik - Skarbnik Powiatu,
Krzysztof Krol - Sekretarz Powiatu,
Bozena Bodnar - radca prawny.

Pani Teresa Ossowska-Szara, Starosta Lgborski powitala zebranych. Na podstawie listy

obecnosci stwierdzita kworum oraz przedstawila nastepujacy porzadek posiedzenia:

1.

10.

Whniosek dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku o zwigkszenie planu
finansowego jednostki na 2016 rok.

Projekt wystgpienia do Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Gdansku w sprawie
poglebienia i odmulenia calego koryta rzeki Leby - z wniosku Przewodniczacego Komisji
Bezpieczenstwa, Transportu i Drogownictwa.

Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego pn.: ..Dokonczenie zagospodarowania
terenu wokol Kosciola p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie” zgodnie z umowa nr 65/E-V/2016
z dnia 06.06.2016 r. Parafii Rzymsko — Katolickiej p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie.

. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu L¢borskiego w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku.

. Wniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Leborku z prosba o dofinansowanie koniecznych inwestycji.

Whniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Leborku z prosba o przediuzenie terminu rozliczenia przekazanej kwoty na realizacje¢ zadania
pod nazwa: "Stworzenie osrodka kompleksowej opieki zdrowotnej dla starzejacej si¢ populacji
poprzez utworzenie Oddzialu Geriatrycznego, modernizacj¢ Dzialu Fizjoterapii, zakupu sprzetu
oraz prowadzenie dzialan edukacyjno - szkoleniowych dla pacjentow i personelu".

Whniosek dyrektora Zespotu Szkol Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu o zwiekszenie planu
finansowego na 2016 rok.

. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Lg¢borskiego w sprawie uchwalenia regulaminu zamowien

publicznych w Starostwie Powiatowym w Leborku.

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Legborku.

Sprawa dotyczaca wyplaty odszkodowania dla p. Wojciecha Karlikowskiego i p. Olgii
Karlikowskiej za nieruchomosé¢ zajeta pod droge powiatowa, potozong w obrebie Zarnowska,
gmina Wicko, oznaczona w ewidencji gruntow nr 17/8 o powierzchni 0.5624ha oraz
konieczno$¢ zwigkszenia planu wydatkow z tego tytutu.
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11. Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Lgborskiego w sprawie wyrazenia opinii o zaliczeniu drogi do
kategorii drogi gminne;j.

12. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Lgborskiego w sprawie wyrazenia opinii o pozbawieniu drogi
kategorii drogi powiatowe;j.

13. Sprawy rozne.

14. Przyjecie protokotu nr 94/2016 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 22.08.2016 .
oraz 95/2016 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 25.08.2016 r.

15. Zamknigcie posiedzenia.

Ad 1)

Pan Zdzistaw Korda, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie przedstawil
wniosek dyrektora Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku o zwigkszenie planu
finansowego jednostki na 2016 rok o kwote 7 860 z1.

Dyrektor Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w planowanym budzecie na rok biezacy nie ujela
wydatkow zwigzanych z utrzymaniem budynku przy ul. Gdanskiej do momentu jego sprzedazy.
W zwiazku z powyzszym poniesiono nast¢pujace wydatki:

- elektroniczna ochrona mienia - 3 075 zl,

- stala oplata dystrybucyjna i abonamentowa za dostawg gazu - 3 801 z1,

- awarlia wodociagu na posesji przy ul. Okrzei - 984 zl.

Pani Skarbnik poinformowala Zarzad Powiatu L¢borskiego, ze z Placowki Opiekunczo-
Wychowawcze] wplynie jeszcze wniosek o dokonanie zwigkszenia planu dochodéw i wydatkow
w wysokosci 8 000 zi, na podstawie ktorego sporzadzona zostanie uchwala Rady Powiatu
Leborskiego w sprawie zmian budzetu na 2016 rok. Zdaniem Pani Skarbnik ww. zmiana planu
finansowego Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku moze zaspokoi¢ potrzeby jednostki
zwigzane z utrzymaniem budynku przy ul. Gdanskiej w Leborku.

Wobec przedstawionych wyjasnien Pani Skarbnik Zarzad uznal, iz do sprawy powroci
pod koniec 2016 roku i wtedy zostanie podj¢ta ewentualna decyzja o zwi¢kszeniu planu
finansowego Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Le¢borku.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/

Ad2)

Pani Violetta Kurkiewicz-Zajaczkowska, naczelnik Wydzialu Ochrony Srodowiska
przedstawila projekt wystapienia do Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Gdansku
w sprawie poglebienia i odmulenia koryta rzeki Leby - z wniosku Przewodniczacego Komisji
Bezpieczenstwa, Transportu i Drogownictwa.

Wicestarosta poinformowala, iz w dniu 25.08.2016 r. odbylo si¢ spotkanie
z przedstawicielami Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych Wojewodztwa Pomorskiego Oddzial
Terenowy w Redzie w sprawie poglebienia i odmulenia rzeki Okalicy i Kisewy.

Zarzad popierajac wniosek Komisji Bezpieczenstwa, Transportu i Drogownictwa
przyjal projekt wystapienia do Regionalnego Zarzadu Gospodarki Wodnej w Gdansku
w sprawie poglebienia i odmulenia koryta rzeki Leby - stanowiacy zalacznik numer 1 do
niniejszego protokolu.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/
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Ad 3)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji 1 Spraw Spotecznych przedstawila
sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego pn.: ,Dokonczenie zagospodarowania
terenu wokot Kosciota p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie” zgodnie z umowag nr 65/E-V/2016
z dnia 06.06.2016 r. Parafii Rzymsko - Katolickiej p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie.

Powiat L¢borski przyznal dotacje Parafii Rzymsko — Katolickiej p.w. Wniebowzigcia NMP
w Lebie na dofinansowanie zadania pn. "Dokonczenie zagospodarowania terenu wokol Kosciola
p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie - podbudowa betonowa z dylatacja, chodniki z kostki
kamiennej, na podsypce cementowo-piaskowej, z wypelnieniem spoin zaprawa cementowa, studnia
retencyjna z kregdéw betonowych" w wysokosci 19 487,40 zi, ktora w caloscei zostata wydatkowana
na realizacj¢ ww. zadania.

Sprawozdanie sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, legalnosei, celowosci i gospodarnosci.
Jest ono zgodne z zawarta umowa nr 65/E-V/2016 z dnia 06.06.2016 .

Zarzad zatwierdzil sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego pn.:
w»Dokonczenie zagospodarowania terenu wokol Kosciola p.w. Wniebowzigcia NMP w Lebie”
zgodnie z umowg nr 65/E-V/2016 z dnia 06.06.2016 r. Parafii Rzymsko — Katolickiej
p-w. Wniebowzi¢cia NMP w Lebie.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/

Ad 4)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydziatlu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita projekt
uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku.

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych przypomniala, iz przeprowadzono
konkurs na stanowisko Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku, w wyniku
ktérego nie wyloniono zadnego kandydata. Zgodnie art. 36 a ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty
Zarzad Powiatu Lgborskiego wytypowal Panig Dolores Wasilewska na ww. stanowisko. Pani
Dolores Wasilewska spelnia wymagania okreslone w § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegélnych typach
publicznych szk6l 1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. nr 184 poz. 1436 ze zm.),
uprawniajace ja do objecia funkcji dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku.
Rada Pedagogiczna Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku na posiedzeniu w dniu
26 sierpnia 2016 r. wydata pozytywng opini¢ w sprawie powyzszej kandydatury.

Zarzad podjal uchwal¢ numer 183/2016 w sprawie powierzenia stanowiska Dyrektora
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Le¢borku Pani Dolores Wasilewskiej na okres
od 1 wrzesnia 2016 r. do 31 sierpnia 2021 roku.

/5 glosow za/

W zwiazku z podje¢ciem ww. uchwaly numer 183/2016 Zarzad ustalil dla dyrektora

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dodatek:

- funkcyjny w wysokosci 700 zl,

- motywacyjny w wysokos$ci 300 zl na okres od 01.09.2016 r. do 31.08.2017 r.
/S gloséw za/
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Ad5)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydziatlu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita wniosek
dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku
z prosba o dofinansowanie koniecznych inwestycji.

Naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych poinformowata, iz zwrécono si¢ do
gmin powiatu Igborskiego z prosbg o wsparcie SPSZ0Z w Leborku w sfinansowaniu niezbgdnych
prac w zakresie ochrony przeciwpozarowej. W odpowiedzi na pismo Gmina Nowa Wies Leborska
jest w stanie udzieli¢ wsparcia w wysokosci 20 000 zl.

Zarzad zadeklarowal che¢é¢ wsparcia w zakresie dofinansowania remontu i powrdcenie
do tej sprawy przy tworzeniu budzetu na 2017 rok.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/

Pan Krzysztof Krol, Sekretarz Powiatu poinformowal, ze p. Teresa Ossowska-Szara,
Starosta aktualnie prowadzi rozmowy z pozostalymi wojtami i burmistrzami, aby zabezpieczyli
w budzetach swoich gmin/miast na 2017 rok $rodki finansowe z przeznaczeniem na wsparcie
szpitala w wykonaniu niezbgdnych remontow.

Ad 6)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawila wniosek
dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku
z prosba o przedluzenie terminu rozliczenia przekazanej kwoty na realizacj¢ zadania pod nazwa:
"Stworzenie osrodka kompleksowej opieki zdrowotnej dla starzejgcej si¢ populacji poprzez
utworzenie Oddzialu Geriatrycznego, modernizacj¢ Dzialu Fizjoterapii, zakupu sprzg¢tu oraz
prowadzenie dzialan edukacyjno - szkoleniowych dla pacjentow i personelu".

Dyrektor SPSZOZ w Legborku wniosta o sporzadzenie aneksu do umowy nr 49/E/2016
z dnia 30.03.2016 r., zmienionej aneksem nr 1 z dnia 27.04.2016 r. i zaproponowala wprowadzenie
nizej wymienionych zmian:

I

1) w § 3 ust. 4: "Srodki finansowe niewykorzystane w pelnej wysokosci do dnia 26.09.2016 r.
Przyjmujacy zobowigzany jest zwrdci¢ w terminie do 30.09.2016 r."

2) w § 5 ust. 4: "Rozliczenie przekazanej kwoty okreslonej w § 1 Przyjmujacy dostarczy
Przekazujacemu w ciaggu 20 dni od daty jej wydatkowania, nie pdzniej jednak niz do dnia
30.09.2016 r."

II Zmian dotyczacych przeznaczenia przekazanych srodkow 1 przesunigcie kwoty 60 000 zt z czesci

inwestycyjnej na nieinwestycyjna. Przekazana kwota 445 710,90 zt ksztaltowalaby sie nast¢pujaco:

1) 203 675,73 przeznaczona na czg¢s¢ nieinwestycyjna projektu,

2) 242 035,17 zl przeznaczona na cz¢$¢ inwestycyjng projektu.

Zarzad przychylil si¢ do wniosku dyrektora SPSZOZ tylko w czeSei L
Cze¢S¢ 11 wniosku rozpatrzyl negatywnie z uwagi na fakt, iz okres kwalifikowalnosci
wydatkéw konezy sie w dniu 31.08.2016 r.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/
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Ad 7)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawila wniosek
dyrektora Zespolu Szké! Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu o zwigkszenie planu
finansowego na 2016 rok o kwot¢ 56 584 zl z przeznaczeniem na wyplacenie odpraw z uwagi na
rozwigzanie w 2016 roku stosunku pracy z trzema nauczycielami.

Zarzad wyrazil zgod¢ na zwi¢kszenie planu finansowego na 2016 rok Zespolu Szkol
Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu o kwote 56 584 zI z przeznaczeniem na wyplacenie
odpraw.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna podczas glosowania - T. Ossowska-Szara/

Ad 8)

Pan Krzysztof Krél, Sekretarz Powiatu przedstawil projekt uchwaly Zarzadu Powiatu
L¢borskiego w sprawie uchwalenia regulaminu zaméwien publicznych w Starostwie Powiatowym
w Leborku.

Sekretarz Powiatu poinformowal, iz w zwiazku z wejsciem w zycie w dniu 28.07.2016 r.
nowelizacji ustawy Prawo zamoéwien publicznych nalezalo uaktualni¢ obowigzujacy regulamin
zamowien publicznych w Starostwie Powiatowym w Legborku. Zamawiajagcy ma obowiazek,
nie pozniej niz 30 dni od dnia przyje¢cia budzetu sporzadzi¢ Plan zamowien publicznych i umiescié
go na stronie internetowej. Obowigzek ten dopisano do zadan osoby koordynujacej zamowienia
publiczne. Zmieniono zapis odnosnie powolywania czlonkow komisji przetargowej nie bedacych
pracownikami Starostwa, jak réwniez doprecyzowano zapis, iz w razie nieobecnosci osoby
koordynujacej zaméwienia publiczne jej obowiazki przejmuje osoba wyznaczona przez Staroste.
W zamoéwieniach powyzej 20 000 zi netto wymaga sig, aby oferty sktadane byly w zamknietych
kopertach.

Regulamin udzielania zamowien publicznych stanowi zatgcznik numer 2 do niniejszego protokotu

Zarzad podjal uchwal¢ numer 184/2016 w sprawie uchwalenia regulaminu zamoéwien
publicznych w Starostwie Powiatowym w Le¢borku.

/5 glosow za/

AdY)

Pan Krzysztof Krol, Sekretarz Powiatu przedstawil projekt uchwaly Zarzadu Powiatu
Leborskiego w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Leborku.

Sekretarz  Powiatu poinformowal o zmianach jakie dokonano w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Leborku:

1) wyodregbnienie z Wydzialu Organizacyjnego Referatu Administracyjno-Informatycznego,

2) podzial Zespolu ds. Audytu i Kontroli na dwa samodzielne stanowiska pracy: audytora
wewngtrznego oraz stanowisko ds. kontroli,

3) wyodrgbnienie z Wydziatu Organizacyjnego stanowiska ds. BHP,

4) utworzenie Biura Powiatowego Rzecznika Konsumentow.

Wydzielenie z Wydziatu Organizacyjnego kompetencji merytorycznych z zakresu realizacji
zadan publicznych, informatycznych, pracowniczych oraz merytorycznej obstugi Zarzadu w tym
Starosty, Wicestarosty 1 pozostawienie, w zakresie jego dzialania, spraw stricte administracyjno
- ustugowo - porzadkowych, zwigzanych z funkcjonowaniem urzedu korzystnie wptynie na jakos¢
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wykonywanych zadan oraz poprawi efektywnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi. Kierownictwo
nad nowo utworzonym referatem powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

Utworzenie stanowiska ds. kontroli oraz ds. BHP wynika z koniecznosci dostosowania struktury
organizacyjnej Starostwa do biezacych potrzeb.

Nadzér nad ww. stanowiskami pracy powierzony zostanie Sekretarzowi Powiatu.

Projekt obejmuje réwniez zmiany zwigzane z dostosowaniem zapisow Regulaminu do
nowych regulacji prawnych, w tym nowego statutu Powiatu Leborskiego, stanowigcego zalacznik
do uchwaty Nr XX/120/2016 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatu L¢borskiego (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2016 r. poz. 1809).

Ponadto skrocono do 3 dni termin przekazywana czlonkom Zarzadu i stalym uczestnikom
posiedzen Zarzadu, wnoszonych pod obrady projektéw aktow prawnych oraz ustalono termin
przekazywania akt spraw do archiwum zakladowego, zgodny z § 37 Instrukcji kancelaryjne;.

Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Leborku stanowi zalacznik numer 3
do niniejszego protokotu.

Zarzad podjal uchwal¢ numer 185/2016 w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Leborku.

/5 glosow za/

Ad 10)

Pan Adam Zielke, geodeta powiatowy przedstawil sprawe dotyczaca wyplaty
odszkodowania dla p. Wojciecha Karlikowskiego i p. Olgii Karlikowskiej za nieruchomos¢ zajeta
pod droge powiatowa, polozona w obrebie Zarnowska, gmina Wicko, oznaczona w ewidencji
gruntow nr 17/8 o powierzchni 0.5624ha oraz koniecznos¢ zwigkszenia planu wydatkow z tego
tytutu.

Geodeta powiatowy poinformowal, iz wartos¢ gruntu ustalona przez rzeczoznawce
majatkowego w operacie szacunkowym z dnia 20.07.2016 r. wynosi 225 370 zl, w zwigzku z tym
zachodzi koniecznos¢ zwigkszenia planu wydatkow przeznaczanych na wyplate odszkodowania
z kwoty 144 800 z1 do 180 296 z}. Odszkodowanie zostanie ustalone decyzja Starosty Leborskiego.

Zgodnie z przepisami stronie przystuguje 14 - dniowy termin na wniesienie odwolania. Jesli
strona nie skorzysta z przyslugujacego prawa decyzja stanie si¢ ostateczna. Na podstawie
art. 132 ust. la ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami zaplata odszkodowania nast¢puje
jednorazowo w terminie 14 dni, od dnia, w ktorym decyzja stala si¢ ostateczna.

W zwigzku z powyzszym Zarzad uznal, iz projekt uchwaly Rady Powiatu Le¢borskiego
w sprawie zmiany budzetu Powiatu Leborskiego na 2016 rok zostanie przygotowany po
nadaniu decyzji klauzuli ostatecznosci.

/5 glosow za/

Ad 11)
Pan Dariusz Buczak, naczelnik Wydzialu Komunikacji przedstawil projekt uchwaly Zarzadu

Powiatu Le¢borskiego w sprawie wyrazenia opinii o zaliczeniu drogi do kategorii drogi gminne;.

Uchwalg pozytywnie zaopiniowano zaliczenie do kategorii drog gminnych drogi nizej

wymienione:

1) ulica 3 Maja, przebiegajaca przez dziatke nr 78 obr. 5 m. Leborka;

2) ulica Generala Stanistawa Maczka, przebiegajaca przez dziatke nr 79 obr. 5 m. Leborka;

3) ulica Gryfa Pomorskiego, przebiegajaca przez dziatk¢ nr 80 obr. 5 m. Leborka;
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4) ulica Majora Henryka Sucharskiego, przebiegajacg przez dziatke nr 81 obr. 5 m. Leborka.
Zarzad podjal uchwal¢ numer 186/2016 w sprawie wyrazenia opinii o zaliczeniu drogi

do kategorii drogi gminnej.

/5 glosow za/

Ad 12)
Pan Dariusz Buczak, naczelnik Wydzialu Komunikacji przedstawit projekt uchwaty Zarzadu
Powiatu Leborskiego w sprawie wyrazenia opinii o pozbawieniu drogi kategorii drogi powiatowe;j.
Uchwala pozytywnie zaopiniowano pozbawienie drogi numer 1119G, Trzcinno-Gardna
Wielka. obr¢gb Gardna Wielka, gmina Smoldzino kategorii drogi powiatowe;j.
Zarzad podjal uchwal¢ numer 187/2016 w sprawie wyrazenia opinii o pozbawieniu
drogi kategorii drogi powiatowej.
/5 glosow za/

Ad 13)

Pan Zdzistaw Korda, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie przedstawil pismo
Wojewody Pomorskiego w sprawie zmiany postanowienia z dnia 25 lipca 2014 r. znak
PS-1V.9421.13.2014 o wyrazeniu zgody na czasowe tj. do dnia 31 grudnia 2016 r., przeniesienie
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku do budynku przy ul. Okrzei 15 w Leborku,
poprzez wydluzenie terminu jego obowigzywania do dnia 31 grudnia 2020 r.

Zarzad przyjal informacj¢ do wiadomosci.

Pan Adama Nowak, czlonek Zarzadu wnidsl, aby odpowiedzi na wszystkie zapytania lub
wnioski wnoszone przez czlonkow Zarzadu podczas posiedzen byly referowane przez naczelnika,
badz kierownika na jednym z kolejnych posiedzen Zarzadu Powiatu Leborskiego.

Ad 14)

Zarzad przyjal protokol numer:
- 94/2016 z dnia 22.08.2016 r. - /4 glosy za, 1 osoba nie brala udzialu w glosowaniu/,
- 95/2016 z dnia 24.08.2016 r. - /5 glosow za/.

Ad 15)
W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad p. Teresa Ossowska-Szara, Starosta Leborski
zamknela posiedzenie Zarzadu.
Na powyzszym protokét zakonczono.
Protokolowala:
ZanetaPlotka

Protokot zatwierdzony przez:
1. Teresa Ossowska-Szara

2. Elzbieta Godderis
3. Adam Nowak

4. Jaroslaw Pruski

5. Krzysztof Pruszak

/ Protokol nr 96/2016 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 31.08.2016 r. Strona 7
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l Starosta Leborski
Sekreta?ial: A('0-5_9-} 8621-7067"_ 84 - 300 Lébofk. ul. Czoiglsiéw 5
fax: (0-59) 8621 -4(_)6,/79:@_&iI:staroshmo_lebor_k@pocz_t_g.ogel.pl

Lebork. 24.08.201 6r.
08.0014.5.2016

Pan
Stanistaw Otremba
p.o. Dyrektora
Regionalnego Zarzqdu
Gospodarki Wodnej
w Gdansku

Nawigzujac do  wniosku Komisji  Bezpiccrenstwa, Transportu i Drogownictwa znak
BR.O014.V1.10.2016 2z dnia 09.08.2016r., uprzejmie prosz¢ o dokonanie regulacji koryta rzeki Leby
(konserwacje i odmulenie).

Wystepujace zakrzaczenia i zamulenie rzeki. przy intensywnych opadach deszczu jakie mialy
miejsce w miesigeu lipcu 2016 roku, spowodowaly utrudnienia swobodnego przeptywu i wystapienie
wody z brzegow koryta rzeki Leby. Poglebienia koryta rzeki Leby wymaga odcinek (58+900 do
64+700), powyzej jazu przy Miynie Zamkowym w Leborku, az do granicy powiatu l¢borskiego.

Z uwagi na powyzsze wnoszg o podjecie stosownych dzialan w przedmiotowej sprawie.

Do wiadomosei:

. Komisja Bezpieczenstwa, Transportu i Drogownictwa
Rady Powiatu L¢borskiego

a/a.

[\J



Zalacznik nr A
do protokotu nr QGL"*O.!@.

Zatacanil dihighwaty, 2100 4010,
nr 134/2016 z dnia 31.08.2016r.

Zarzadu Powiatu Leborskiego

REGULAMIN
UDZIELANIA ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
W STAROSTWIE POWIATOWYM W LEBORKU.

1. Regulamin niniejszy okresla wewnetrzng organizacje postepowania w sprawach
zamowien na dostawy, ustugi i roboty budowlane, optacane ze srodkéw publicznych.

2. Zamawiajacym jest jednostka samorzgdu terytorialnego - Powiat Leborski lub
Starostwo Powiatowe w Leborku.

3. Zamowienia w jednostkach organizacyjnych Powiatu Leborskiego nie posiadajacych
osobowosci prawnej, innych niz Starostwo Powiatowe w Leborku, udzielane sa w
imieniu i na rzecz Powiatu Leborskiego na zasadach ustalonych przez kierownikow
tych jednostek.

4, Zastosowane rozwigzania organizacyjne i procedury wynikajg z:

przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r. oraz

wydanych do niej aktow wykonawczych,

przepisow ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 . ,

przepisow ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych z dnia 17 grudnia 2004 r.

Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Leborku.

§ 1.

1. Za przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamowien
publicznych w Starostwie Powiatowym w Leborku odpowiada Starosta Leborski.
2. Starosta powierza wykonywanie zastrzezonych dla niego czynnosci w zakresie
zamowien publicznych:
1) Wicestaroscie i Sekretarzowi Powiatu w zakresie okreslonym w odrebnych
zarzadzeniach,
2) innym pracownikom Starostwa Powiatowego w Leborku w zakresie okreslonym
w odrebnych zarzadzeniach.
3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) "ustawie" - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych
2) "zamawiajagcym"” - nalezy przez to rozumiec¢ Powiat Leborski, reprezentowany
przez dwodch cztonkéw zarzadu lub Starostwo Powiatowe w Leborku
reprezentowane przez Staroste Leborskiego
3) Staroscie — oznacza to Staroste Leborskiego lub osoby dziatajagce z jego
powaznienia lub z upowaznienia Zarzadu Powiatu Leborskiego,
4) ,urzedzie" — nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w Leborku,
5) ,samodzielnej komodrce organizacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ wydziat,
samodzielny referat, samodzielne stanowisko pracy,
6) ,pracowniku koordynujagcym udzielanie zamowien publicznych w Starostwie”
nalezy przez to rozumie¢ osobe wyznaczong w Wydziale Organizacyjnym,
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7) "zaméwieniach” - nalezy przez to rozumie¢ zawierane przez Staroste/Zarzad
Powiatu umowy, ktérych przedmiotem sg roboty budowlane, dostawy oraz ustugi
W rozumieniu ustawy,

8) ,wnioskodawcy" - nalezy przez to rozumie¢ kierownika samodzielnej komorki
organizacyjnej w Starostwie Powiatowym w Leborku, ktéra ma realizowac
zamowienie publiczne,

9) "wartosci zamowienia" - nalezy przez to rozumiec ustalong z naleiytg
starannoscig przez wnioskodawce, szacunkowg wartos¢ udzielanego na jego
potrzeby zamdwienia - bez podatku od towaréw i ustug (VAT),

10) "kursie euro' - nalezy przez to rozumie¢ kurs ustalony w odpowiednim
rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow w sprawie sSredniego kursu ztotego
w stosunku do euro, stanowigcego podstawe przeliczania wartosci zamowien
publicznych.

. Wnioskodawcami sg kierownicy samodzielnych komérek organizacyjnych realizujacy

zadania wynikajgce z kompetencji okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym
Starostwa Powiatowego w Leborku.

§ 2.

. Czynnosci zwigzane z udzielaniem zamowien, do ktorych stosuje sie przepis art.4

pkt 8 ustawy tj. do 30 000 euro bez podatku od towardw i ustug wykonuja
wnioskodawcy pod warunkiem, Ze jego udzielenie nie prowadzi do podziatu
zamowienia w celu unikniecia stosowania przepisow ustawy.

Udzielenie zamowienia, zgodnie z niniejszym ustepem, parafuje pracownik
koordynujgcy udzielanie = zamoéwien publicznych w Starostwie lub inna osoba
wyznaczona przez Staroste.

. Udzielenie zamowienia o wartosci powyzej 20 000 netto (bez VAT)wymaga:

1) sporzadzenia wniosku u udzielenie zamdwienia na druku stanowigcym zatgcznik
nrl,

2) przeprowadzenie procedury wyboru wykonawcy ( wymagane jest ztozenie ofert
w zamknietych kopertach)

3) sporzadzenie pisemnej umowy.

. Jezeli wartos¢ zamowienia nie przekroczy 20 000 zt netto (bez VAT), wnioskodawcy

nie przeprowadzajg procedury wyboru wykonawecy i nie sporzadzajg umowy.

. Jezeli ze wzgledu na szczegodlny charakter i rodzaj zamowienia uzasadnione jest

udzielenie zamodwienia konkretnemu wykonawcy, nie przeprowadza sie procedury
wyboru wykonawcy. Nalezy wowczas, jezeli to mozliwe, przeprowadzi¢ negocjacje
z wykonawcg w celu uzyskania jak najlepszych warunkéw zamowienia. Na
odstgpienie od procedury wyboru wykonawcy konieczna jest zgoda Starosty lub
osoby przez niego upowaznionej.

. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 winna by¢ zaparafowana przez wnioskodawce

i radce prawnego zamawiajacego.

. Wnioskodawcy odpowiadajg za wydatkowanie srodkow publicznych w sposdb celowy

i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadow, umozliwiajgcy terminowa realizacje zadan oraz w wysokosciach
i terminach wynikajacych z wczesniej zaciggnietych zobowigzan.

. Przy udzielaniu zamoéwien publicznych powyzej 20 000 zt netto majg zastosowanie

wzory drukéw nr1i3
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§3.

. Wszczecie postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego o wartosci powyiej

30000 euro bez podatku od towardw i ustug nastepuje po akceptacji przez
Staroste/Zarzad Powiatu ,Wniosku o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia
zamowienia publicznego" (zatgcznik nr 2)
Komisje przetargowa powotuje Starosta w formie zarzadzenia.
Komisja przetargowa skfada sie z co najmniej trzech oséb.
Cztonkami  komisji  przetargowej moga by¢ pracownicy zamawiajacego,
reprezentujacy rozne specjalnosci, dobrani w zaleznosci od specyfiki zamdwienia lub
inne osoby nie bedace pracownikami Starostwa, jezeli zachodzi taka potrzeba lub
w przypadku realizowania projektow partnerskich. Cztonkiem komisji przetargowej
nie moze by¢ Starosta lub osoba dziatajaca z jego upowaznienia, ani osoba
nadzorujgca postepowania o udzielenie zamowien publicznych.
W sktad komisji przetargowej wchodzg obligatoryjnie:
1) Kierownik/naczelnik komorki  organizacyjnej wnioskodawcy lub inna
wyznaczona przez niego osoba, jako przewodniczacy komisji,
2) pracownik koordynujacy udzielanie zamodwien publicznych w Starostwie, jako
sekretarz komisji,
3) niezbedny pracownik komorki organizacyjnej wnioskodawcy lub innej komaérki.

. W pracach komisji moga uczestniczy¢ osoby przewidziane w ustawie w charakterze

biegtych (rzeczoznawcow).
Wytaczenia ze sktadu komisji przetargowej okresla art.17 ustawy Pzp.

. Starosta moze z wtasnej inicjatywy ustali¢ inny sktad komisji niz okreslony w ust. 4.
. Komisja przetargowa sprawuje nadzor nad przebiegiem postepowania oraz proponuje

wybor najkorzystniejszej oferty.

Radcowie prawni zamawiajacego udzielajg komisji przetargowej pomocy prawnej na
kazdym etapie jej pracy. Na wniosek przewodniczgcego komisji lub wnioskodawcy
radcowie prawni sg zobowigzani wydac opinie na pismie.

Przewodniczacy komisji przetargowej kieruje jej pracami i wystepuje w jej imieniu.
Stanowisko zamawiajgcego w sprawie odpowiedzi na odwotfanie przygotowuje
przewodniczacy komisji przetargowej, a po zaopiniowaniu przez radce prawnego,
podpisuje Starosta.

W przypadku wniesienia odwotania do Prezesa Krajowej lzby Odwotawczej osobg
reprezentujacg zamawiajacego jest radca prawny i kierownik samodzielnej komadrki
organizacyjnej posiadajacy stosowne petnomocnictwo Starosty.

Komisja przetargowa dziata do momentu zawarcia umowy z wybranym dostawcg lub
wykonawcg badZ podpisania protokotu z przeprowadzonego postepowania
0 uniewaznieniu przetargu.

§4.

Whnioskodawca odpowiada za przygotowanie merytorycznej czesci postepowania
i akceptuje pod wzgledem merytorycznym:

1) ustalenie wartosci zamowienia z podaniem podstawy prawnej jej ustalenia,
2) dokumenty wymagane do opisu przedmiotu zamodwienia,
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3) inne dokumenty lub informacje niezbedne do przeprowadzenia postepowania (np.
ekspertyzy).
W przypadku zamoéwien powyzej 20000 zt brutto takie wniosek o wszczecie
postepowania w sprawie udzielenia zamowienia publicznego i wzér umowy.

§5.

1. Podstawg podejmowania dziatan w zakresie zamdwien na dostawy, ustugi i roboty
budowlane jest budzet Powiatu Leborskiego na dany rok budzetowy.

2. Poza planem beda realizowane tylko postepowania dotyczace szczegdlnych
przypadkéw (np.: awaria). Do wniosku o wszczecia postepowania nalezy zatgczyc
pismo uzasadniajgce dokonanie zamowienia poza planem i uzyska¢ akceptacje:
pracownika koordynujgcego udzielanie zamowien publicznych w Starostwie
i Sekretarza Powiatu.

3. Suma wydatkow nie moze przekroczy¢ kwot zaplanowanych na te wydatki w planie
finansowym Starostwa na dany rok budzetowy.

4, W przypadku zawierania umowy o udzielenie zamowienia publicznego powyzej roku
wnioskodawcy muszg uzyska¢ pisemne zapewnienie Skarbnika Powiatu
o zabezpieczeniu srodkow finansowych na czas obowigzywania umowy, zfozone na
wniosku o wszczecie postepowania, stanowigcym zatgcznik nr 2 do regulaminu.

5. Zgodnie z zapisem ustawy art.13a.ust.1 Zamawiajacy, nie poézniej niz 30 dni od dnia
przyjecia budzetu lub planu finansowego przez uprawniony organ, sporzadzaja plany
postepowan o udzielenie zamowien, jakie przewiduja przeprowadzi¢ w danym roku
finansowym oraz zamieszczajg je na stronie internetowej. W zwigzku z powyzszym
samodzielne komorki organizacyjne zobowigzane s3 przekaza¢ informacje
o planowanych na dany rok budzetowy zamowieniach, pracownikowi
koordynujgcemu udzielanie zamodwien publicznych w Starostwie nie pdzniej niz 15
dni od dnia przyjecia budzetu.

6. Pracownik koordynujgcy udzielanie zamowien publicznych w Starostwie na podstawie
otrzymanych informacji z samodzielnych komorek organizacyjnych, sporzadza plan
postepowan o udzielenie zamowien publicznych i umieszcza go na stronie
internetowe;j.

§ 6.

1. Rejestr zamodwien publicznych prowadzony jest na biezgco przez pracownika
koordynujgcego udzielanie zamowien publicznych w Starostwie i zawiera co
najmniej:

1) numer w rejestrze,

2) date udzielenia zamowienia,

3) przedmiot zamowienia i jego rodzaj (dostawa, ustuga, robota budowlana),
4) informacje o trybie udzielenia zamowienia,

5) wartos$¢ zamowienia w zfotych i euro,

6) nazwe i adres wykonawcy, ktérego oferte wybrano,

7) numer i date podpisanej umowy,

8) termin realizacji zamowienia,

9) termin i sposob ptatnosci.



2 Kazdy wnioskodawca obowigzany jest do przechowywania przez okres wskazany
w ustawie protokotu postepowania wraz z zatgcznikami, w sposéb gwarantujacy jego
nienaruszalnosc lub okres wynikajacy z innych przepisow, wytycznych, podpisanych
umow, jezeli okres ten jest dtuzszy niz przewiduje ustawa.

§7.
Do obowigzkéw Whnioskodawcy z ktérego inicjatywy zamowienie bedzie realizowane
nalezy:

1) okreslenie przedmiotu zamoéwienia za pomoca cech technicznych i jakosciowych
w oparciu o Polskie Normy przenoszace europejskie normy zharmonizowane oraz
sporzadzenie ,Wniosku o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia
zamowienia publicznego" na druku stanowigcym zatgcznik nr 1 lub nr 2

2) okreslenie warunkéw udziatu w postepowaniu oraz kryteriow oceny ofert

3) wskazanie istotnych warunkéw umowy, ktére powinny by¢ zapisane w specyfikacji,

4) dostarczenie informacji o rynku dostawcow lub wykonawcow w branzy objetej
zamowieniem, oraz zapewnienie w odpowiednim czasie niezbednej dokumentacji
i kosztorysow, w szczegolnosci dokumentacji projektowej, pozwolen budowlanych,
specyfikacji technicznej

5) zgtoszenie specjalisty branzowego - kandydata do komisji przetargowej,

6) nadzor merytoryczny nad realizacjag umowy.

7) realizacja zamowien wedtug wtasciwych, zatwierdzonych przez Staroste, trybdéw
udzielania zamodwien,

8) nadzor nad przebiegiem realizacji zamowienia,

9) odbieranie oswiadczenia cztonkéw Zarzgdu zatwierdzajacej wniosek o wszczecie
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, o ktérych mowa w art. 17
ustawy i wigczanie je do dokumentacji postepowania,

10) rozliczenie zamowienia pod wzgledem finansowym, zgodnie z trescig umowy,

11) egzekwowanie uprawnienia zamawiajgcego z tytutu gwarancji i rekojmi oraz
wnioskowanie do Wydziatu Finansowo-Budzetowego o naliczenie kar zgodnie
Z umowa,

12) przygotowywanie sprawozdan z udzielonych zamdwien publicznych.

§8.
Do obowigzkéw pracownika koordynujgcego udzielanie zamowien publicznych
w Starostwie nalezy:
1) opracowanie, przy wspotudziale wnioskodawcy, specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia, w oparciu o ,Wniosek o wszczecie postepowania w sprawie
udzielenia zamdwienia publicznego”,

2) przekazywanie do publikacji ogtoszen o zamdwieniach publicznych zamawiajacego,

3) przekazywanie wymaganych ustawg informacji o prowadzonych postepowaniach
i udzielanych zamoéwieniach,

4) prowadzenie dokumentacji postepowania o zamoéwienie publiczne i przekazywanie
jej do wiasciwej komorki organizacyjnej po zakonczeniu postepowania,

5) prowadzenie Rejestru zamowien publicznych urzedu,

6) konsultacja w zakresie procedur udzielania zamowien publicznych,

7) sporzadzanie planu postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych
i zamieszczenie go na stronie internetowe;j
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§9.

1. Wyniki prac komisji przetargowej w zakresie propozycji wyboru dostawcy lub
wykonawcy, opisane w odpowiednich protokotach z postepowania, zatwierdza
odpowiednio Starosta lub Wicestarosta w ramach posiadanego upowaznienia.

2. Po zatwierdzeniu wyboru najkorzystniejszej oferty nastepuje udzielenie zamodwienia
przez zawarcie umowy.

3. Umowy z wykonawcami podpisuje:

a) dwoch cztonkow Zarzgdu Powiatu
b) Starosta
§ 10.
Pracownicy uczestniczagcy w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego
zobowigzani sg do stosowania obowigzujgcych w tym zakresie przepisow i ponosza petng
odpowiedzialnosc za realizacje tego obowigzku. Obowigzujg ich nastepujgce zasady:

1) dokumentowanie kazdej czynnosci,

2) opatrywanie wniosku o wszczecie postepowania datg oraz imieniem i nazwiskiem,
a pozostatych parafka,

3) wylaczanie sie z postepowan, jesli zachodzg przestanki okreslone w art. 17 ustawy,

4) traktowanie na rownych prawach wszystkich wykonawcow ubiegajacych sie
o0 zamowienie publiczne,

5) prowadzenie postepowania w sposob gwarantujagcy zachowanie uczciwej
konkurencji,

6) zachowanie tajnosci na kazdym etapie postepowania za wyjatkiem informacji
objetych zasadg jawnosci, okreslonych w ustawie.

§11.
Naruszenie zasad, form i trybu postepowania przy udzielaniu zamdwien publicznych jest
traktowane jako naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, zgodnie z art. 17 ustawy
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych. Osoby winne
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych ponosza odpowiedzialnos¢ takie
w przypadku dziatania z winy nieumysinej. Naruszenie prawa, w zwigzku z udzieleniem
zamowien publicznych, moze powodowac ponadto odpowiedzialnos¢ karng, skarbowa
lub inng, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§12.
Whnioskodawcy realizujgcy zamowienia publiczne sg obowigzani stosowac w biezacej
dziatalnosci zasady sformutowane w zatgcznikach, stanowigcych integralng czesc
niniejszego regulaminu, a mianowicie:
Zat. nr 1 Wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamowienia ponizej
kwoty 30 000 euro
Zat. nr-2 Wniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenie zamowienia powyzej
30000 euro.
Zat. nr 3 Protokét zamowienia publicznego ponizej kwoty 30 000 euro.
Zat. nr 4 Regulamin prac Komisji Przetargowej.



Zatgcznik Nr 1
do regulaminu udzielania
zamoOwien publicznych
Symbol wnioskodawcy

Lebork, dnia......ccccovvevevvnnnnen..

Whniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamowienia

ponizej kwoty 30 000 euro

1. Przedmiot zamowienia i uzasadnienie celowosci udzielenia zamodwienia:

(przedmiot zamdwienia okresla komérka organizacyjna zamawiajgca podajgc jego doktadna nazwe handlowag w
dostawach, rodzaj, iloé¢, cechy charakterystyczne, zakres wykonywanych ustug lub zakres robét budowlanych)

2. Zrédto finansowania zaméwienia:

(dziat i rozdziat w budzecie, fundusz inne Zrédta)

3. Wartosc szacunkowa ZamOWIENIA .eceeeeeeeceee e e bez podatku
od towarow i ustug wynosi .................. U s euro

4, Kwota zamierzona na realizacje ZamoOwienia:........ocoueevecveceeveeveecccenees e

5. Planowany termin wykonania zamowienia:.......coueeeeee e cevecveeeeee e eerveeee e senes

(data i podpis pracownika sporzadzajgcego wniosek) (data i podpis wnioskodawcy)

6. Potwierdzenie posiadania srodkow finansowych

(podpis Skarbnika/Gtéwnego Ksiegowego)

Zatwierdzam wniosek do realizacji

(data i podpis Starosty lub innej osoby
upowaznionej do zatwierdzenia wniosku)



Zatgcznik nr 2
do regulaminu udzielania
zamowien publicznych

Symbol wnioskodawcy

Whniosek o wszczecie postepowania w sprawie udzielenia zamowienia

powyzej kwoty 30 000 euro

WNIOSKUJACY:

O 0 W oo, bk

10.
11.

. Przedmiot zaméwienia” (okresla wnioskodawca, podajac jego nazwe, ewentualnie liczbe lub wage, cechy

charakterystyczne. Jezeli przedmiotem zaméwienia sg ustugi — nalezy podac ich rodzaj, zakres itp.)

Proponowany oKres realizacji.........e.. oo i

Propozycja dotyczgca wyboru trybu udzielenia zamowienia zgodnie z ustawg :



12,

14.

20.

21.

20

Podstawe prawng zastosowania trybu innego niz przetarg nieograniczony

(ograniczony) stanowi art. ....... st pkt. .... ustawy

Wybdr w/w trybu uzasadniony jest nastepujacymi ustawowymi przestankami:

Proponowane warunki udziatu w postepowaniu wymagane od wykonawcow oraz

opis sposobu dokonywania oceny spefnienia tych.......ccccoeeeeeiiiiiiiiiicce e,

. Wykaz dokumentow jakich nalezy wymagac od wykonawcow w celu potwierdzenia

10 0T o T=3 (0 TT=T 3 - DO OO PSSO T APPSR PPOT RPN

O Ei s T L h o L T T —

. Informacja na temat wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

..........................................................................................................................................

. Informacja o przewidywanych zamowieniach, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt6i

7 lub art. 134 ust. 6 pkt 3 i 4 ustawy.

Istotne dla zamawiajgcego postanowienia, ktore nalezy wprowadzic do tresci umowy
DVEZIOT CITYVOMUIN T ivomucmmowesiessvns vowssmssins vy s o ommei s o s s e s s s SRR S s S

Specjalista branzowy (osoba kontaktowa + tel.):

.Kandydaci wnioskodawcy do komisji przetargowej:

1) PrZ@WOUNICZGCY =ueoveurerieeeeereeeesesersessssasserssresasasses s besess e ss sae st te s bebbeb ot sne s s s sbesassassssssnnses
2) Specialista sDIBNEOWY” ~ o e e A s A st
B BOIFBIAET 0. e o A A O A SR B

A} CEIONKOWIE . amnenesmmernrensssnmssstnsnsntisnissssiii s s e S S R s

Lebork 8Nl ccoomammmaemesammnssamsy. e e R

Podpis wnioskodawcy




Stwierdzam zabezpieczenie srodkow finansowych na realizacje opisanego przedmiotu

zamowienia w budzecie powiatu w roku ...........cc........ (latach .................)

HohiToTy e )1 [ ——————

data, pieczec i podpis Skarbnika Powiatu

Zatwierdzam

Lebork, dnia .....cccoveeerveevevieciece e

1)

2)

3)

Starosta

Przedmiot zamodwienia

Whioskodawca podaje petng nazwe towaru, oznaczenie, model, itp. dane jednoznacznie opisujgce
przedmiot zamowienia, a takze zamawiang ilosc. Gdy przedmiotem zamowienia sg ustugi lub roboty
budowlane nalezy podac ich rodzaj, zakres itp. W przypadku koniecznosci dokonania zakupu urzadzer o
specyficznych standardach technicznych lub znakach towarowych wnioskujacy musi uzasadnic ten fakt (np.
doposazenie do istniejgcej aparatury itp.).

Zatacznikiem do wniosku moze by¢ szczegétowa specyfikacja przedmiotu zamowienia, zawierajaca wszelkie
istotne informacje majgce wplyw na nalezyte wykonanie zamdéwienia, zawierajace doktadny jego opis
(Ustawa art. 30 i31). Zatacznik winien by¢ potwierdzony podpisem Wnioskujgcego.

Proponowany okres realizacji

Nie jest to rownoznaczne z tym, ze zamodwienie zostanie zrealizowane w tym terminie. O mozliwym terminie
realizacji Wnioskodawca zostanie powiadomiony po zatwierdzeniu wniosku.

W przypadku zapotrzebowania na realizacje zamdwienia w trybie pilnym, poza wyznaczonymi terminami,
Whioskodawca musi zatgczyc¢ uzasadnienie realizacji tego zakupu. Fakt ten musi by¢ potwierdzony przez
osoby upowaznione.

Specjalista branzowy

Whnioskodawca podaje imie i nazwisko, numer tel., adres e-mail lub inne dane osoby odpowiedzialnej z
ramienia wnioskodawcy za szczegdty zamowienia.
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Zatacznik nr 3
do regulaminu udzielania
zamowien publicznych
Symbol wnioskodawcy

PROTOKOL ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
ponizej kwoty 30 000 euro

1. Opis przedmiotu zamodwienia:

Zapytanie skierowano pocztg, faksem , emailem, telefonicznie oraz na stronie
internetowej Starostwa (wfasciwe podkreslic)
3. Uzyskano nastepujace oferty na realizacje zamowienia (cena oraz inne istotne

elementy ofert):

I o<1 OSSOSO OSSPSR UR SR

5.Uzasadnienie wyboru:

(data, podpis)
Zatwierdzam

(data, podpis)

11



Zatacznik nr-4
do Regulaminu udzielania
zamowien publicznych

REGULAMIN PRACY KOMISJI

Do zadan Komisji, w zakresie przygotowania i przeprowadzenia postepowania

o udzielenie zamowienia, nalezy w szczegolnosci:

a) nadzor nad przebiegiem postepowania,

b) udzielanie wyjasnien dotyczacych tresci specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia i wprowadzanie do niej poprawek przed terminem skfadania ofert,

c) prowadzenie negocjacji z wykonawcami w przypadku, gdy ustawa przewiduje
prowadzenie takich negocjacji,

d) otwarcie ofert,

e) ustalenie czy tres¢ ztozonych ofert odpowiada tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia,

f) sprawdzenie kosztorysu ofertowego badz formularza cenowego,

g) ocena spetnienia warunkow stawianych wykonawcom,

h) zadanie udzielenia przez wykonawcow wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonych
przez nich ofert ,

i) wnioskowanie wezwania wykonawcow, ktérzy w okreslonym terminie nie ztozyli
wymaganych przez zamawiajgcego oswiadczen i dokumentow, o ktérych mowa
w art. 25a ust.1, zgodnie z art.26 ust.3 ustawy,

j) poprawienie omytek rachunkowych i pisarskich,

k) ocenienie ofert niepodlegajacych odrzuceniu,

I) przedstawienie Staroscie lub osobie dziatajacej z jego upowaznienia propozycji
wykluczenia wykonawcow, odrzucenia ofert, wyboru wykonawcy,

m)przyjecie i analiza wnoszonych odwotan oraz przygotowanie projektu odpowiedzi
na odwotanie.

Przewodniczacy Komisji w szczegolnosci:

a) kieruje jej pracami i wystepuje w jej imieniu,

b) organizuje obrady Komisji,

c) przewodniczy obradom Komisji.

d) zwotuje zebrania Komisji z inicjatywy wiasnej lub cztonka Komisji,

e) odbiera oswiadczenia cztonkéw Komisji w sprawach. o ktérych mowa w art. 17
ustawy i wiacza je do dokumentacji postepowania oraz niezwtocznie wyfacza
z udziatu w postepowaniu cztonka Komisji, ktory ztozy oswiadczenie o zaistnieniu
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy, lub ztozy oswiadczenie
niezgodne z prawda,

f) bezposrednio przed otwarciem ofert informuje o:

— sktadzie komisji przetargowej,

— kwocie, jakg zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,

— liczbie ztozonych ofert, w tym o ofertach ztozonych po wymaganym terminie,

— okazuje oferty (przed ich otwarciem) na okolicznosc, ze zostaty ztozone w stanie

nieuszkodzonym oraz nie noszg sladow wskazujgcych na probe ich naruszenia,

odczytuje dane zawarte w ofertach: nazwa i adres wykonawcy, cena oferty,

12



3.

4.

10.

termin wykonania zamowienia, okres gwarancji, warunki ptatnosci,

— przewidywanym terminie rozstrzygniecia postepowania,

g) przekazuje do zatwierdzenia Staroscie lub osobie dziatajacej z jego upowaznienia
protokot z postepowania zawierajacy propozycje wyboru najkorzystniejszej
oferty lub wniosek o uniewaznienie postepowania o udzielenie zamdwienia,

h) nadzoruje prawidiowe prowadzenie dokumentacji postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego,

i) wnioskuje do Wydziatu Finansowo-Budzetowego o dokonanie zwrotu wadium.

W przypadku nieobecnosci przewodniczacego jego obowigzki i uprawnienia
przejmuje zastepca przewodniczacego lub inna osoba wskazana przez Staroste.

Sekretarz Komisji w szczegdlnosci:

a) sporzadza listy obecnosci oferentéw i cztonkéw Komisji,

b) protokotuje przebieg obrad Komisji,

¢) wykonuje czynnosci biurowe na rzecz Komisji,

d) przekazuje Przewodniczacemu Komisji, po zakonczeniu prac komisji, protokot
z postepowania, do podpisu i zatwierdzenia przez Staroste,

e) zawiadamia wykonawcow o wynikach postepowania,

f) przekazuje do publikacji ogtoszenie o wyborze oferty i o zawarciu umowy
o udzieleniu zamowienia,

Komisja moze obradowaé, gdy wszyscy cztonkowie zostali zawiadomieni
o posiedzeniu, a obecna jest co najmniej potowa cztonkéw Komisji, w tym
przewodniczacy lub jego zastepca, potwierdzona podpisem na liscie obecnosci.

. Biegly przedstawia opinie na pismie a na zadanie Komisji bierze udziat w jej pracach

z glosem doradczym i udziela dodatkowych wyjasnien.

. Wszelkie informacje uzyskane przez cztonkéw Komisji podczas pracy w Komisji sg

objete tajemnicq stuzbowa.

Cztonkowie Komisji sktadajg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za fatszywe
zeznania, pisemne oswiadczenie o braku lub istnieniu okolicznosci, o ktérych. mowa
w art. 17 ust. 1 ustawy z 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych.

W przypadku ztozenia przez cztonka Komisji oswiadczenia o zaistnieniu okolicznosci o
ktérych mowa w punkcie 2e, przewodniczgcy Komisji niezwtocznie wytgcza cztonka
Komisji z dalszego udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego.
Informacje o wytaczeniu cztonka Komisji przewodniczacy Komisji przekazuje
Staroscie, ktéory w miejsce wytaczonego cztonka moze powota¢ nowego cztonka
Komisji. Wobec przewodniczacego Komisji czynnosci wytaczenia dokonuje
bezposrednio Starosta.

Przewodniczagcy Komisji ponosi indywidualng odpowiedzialnos¢ za wykonanie
czynnosci opisanych w punkcie 2.
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11. Sekretarz Komisji ponosi indywidualng odpowiedzialno$¢ za wykonanie czynnosci
opisanych w pkt 4.
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Rozdziat 1l

POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w L¢borku, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla

organizacje 1 zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego w Leborku.

. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Le¢borski,

2) Starostwie - nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w L¢borku,

3) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu L¢borskiego,

4) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Rady Powiatu Leborskiego,

5) Radnych — nalezy przez to rozumiec radnych Rady Powiatu Leborskiego,

6) Przewodniczacym/Wiceprzewodniczacym Rady — nalezy przez to rozumieé Przewodniczacego/
Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Leborskiego,

7) Zarzadzie — nalezy przez to rozumiec¢ Zarzad Powiatu Leborskiego,

8) Staroscie - nalezy przez to rozumiec Staroste Lgborskiego, a takze Przewodniczacego Zarzadu,

9) Wicestaroscie — nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste I¢borskiego,

10) Sekretarzu — nalezy przez to rozumiec¢ Sekretarza Powiatu L¢borskiego,

11) Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu L¢borskiego takze jako Glownego
Ksiggowego Budzetu Powiatu L¢borskiego,

12) wydziale - nalezy przez to rozumie¢ wydzial Starostwa Powiatowego,

13) samodzielnym referacie — nalezy przez to rozumiec referaty wymienione w § 11 ust.1, w tym
Biuro Rady Powiatu, Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentow,

14) samodzielne) komorce organizacyjne) — nalezy przez to rozumie¢ wydzial, samodzielny referat,
samodzielne stanowisko pracy,

15) kierowniku samodzielnej komorki organizacyjne) — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika
wydzialu, kierownika samodzielnego referatu, pracownika samodzielnego stanowiska pracy,

16) zespole- nalezy przez to rozumie¢ zespol samodzielnych stanowisk pracy.

§2

Dzialanie Starostwa oparte jest w szczegolnosci na:

1) ustawie o samorzadzie powiatowym,

2) ustawach i przepisach wykonawczych, wydanych w zwigzku z reforma samorzadu terytorialnego,

3) innych ustawach 1 aktach wydanych w celu wykonania zadan nalozonych na Powiat,

4) Statucie Powiatu, niniejszym Regulaminie oraz innych aktach prawnych wydanych przez Radeg,
Zarzad 1 Staroste,

5) regulaminach wewnetrznych samodzielnych komorek organizacyjnych.

§3

Starostwo jest aparatem pomocniczym, przy pomocy ktorego Starosta i Zarzad wykonuja zadania
z zakresu administracji publicznej, wynikajace z zadan wlasnych Powiatu, zleconych z mocy ustaw lub
przyjetych przez Powiat w wyniku porozumien z organami administracji rzadowej 1 samorzadowej.




§4

Pracg Starostwa kieruje Starosta przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza 1 Skarbnika.

§5

1. Starost¢ w czasie jego nieobecnosci zastgpuje Wicestarosta.
2. W czasie nieobecnosci Starosty 1 Wicestarosty zastepuje ich Sekretarz.

Rozdziat 2

PODZIAL ZADAN POMIEDZY STAROSTA, WICESTAROSTA, SEKRETARZEM
I SKARBNIKIEM

§6

W zakresie zastrzezonym dla Starosty pozostaja w szczegolnosci nastepujace sprawy:
1) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompetencji Zarzadu w sprawach nie cierpiacych zwloki,
zwigzanych z zagrozeniem interesu publicznego, zagrazajacych bezposrednio zdrowiu 1 zyciu oraz
w sprawach mogacych spowodowac znaczne straty materialne, z wyjatkiem wydawania przepisow
porzadkowych, w trybie art. 42 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym,
2) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, chyba, ze
przepisy szczegolne przewiduja wydawanie decyz)i przez Zarzad,
3) nawigzywanie 1 rozwigzywanie z pracownikami Starostwa stosunku pracy na podstawie wyboru,
powolania 1 uméw o pracg,
4) wystgpowanie do Rady z wnioskiem o wybor czlonkow Zarzadu, w tym Wicestarosty
o wystgpowanie do Rady z wnioskiem o powolanie 1 odwolanie Skarbnika,
5) wykonywanie uprawnien zwierzchnika w stosunku do kierownikow powiatowych sluzb, inspekcji
1strazy,
6) wykonywanie uchwal Zarzadu,
7) przedkladanie na sesje Rady 1 posiedzenia Zarzadu sprawozdan z wykonania uchwal,
8) reprezentowanie Powiatu na zewnatrz,
9)upowaznianie pracownikow Starostwa, kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
Powiatu do zalatwiania okreslonych spraw w jego imieniu, w ustalonym zakresie, a w szczegolnosci
do wydawania decyzji administracyjnych,
10) udzielanie odpowiedzi na wystapienia pokontrolne organéw kontroli zewnetrznej,
11) wystepowanie do Wojewody 1 Marszatka Wojewodztwa,
12) udzielanie odpowiedzi na wystapienia postow 1 senatorow,
13) udzielanie odpowiedzi na skargi dotyczace kierownikéw samodzielnych komorek organizacyjnych,
14) uczestniczenie w pracach zwiazkow powiatow 1 zawieranie porozumien w sprawie powierzenia
jednemu z powiatow prowadzenia zadan publicznych.

§7

1. Starosta sprawuje bezposredni nadzor nad wymienionymi w § 11 ust. 1 Regulaminu samodzielnymi
komorkami organizacyjnymi .

2. Starosta w drodze zarzadzenia, przekazuje Wicestaroscie, Sekretarzowi 1 Skarbnikowi bezposredni
nadzor nad okreslonymi w § 11 ust. 1 samodzielnymi komoérkami organizacyjnymi.




§ 8

Wicestarosta, Sekretarz 1 Skarbnik ponosza odpowiedzialnosé przed Starosta za skuteczna realizac)
% P P P a 4 )€
powierzonych zadan.

§9

1.Do zadan Sekretarza, poza zadaniami zleconymi zarzadzeniem Starosty, nalezy zapewnienie warunkow
sprawnego funkcjonowania Starostwa, w szczegolnosci:

1) czuwanie nad rzetelnym 1 terminowym zalatwianiem spraw obywateli 1 wykonywaniem zadan
w Starostwie,

2) koordynowanie 1 nadzorowanie przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady projektow uchwal
1innych materialow przygotowywanych przez Zarzad 1 powiatowe jednostki organizacyjne,

3) opracowywanie, wdrazanie 1 nadzorowanie dobrych praktyk w funkcjonowaniu Starostwa,
a szczegolnie dostepu do informaciji, przejrzystosci postgpowania 1 odpowiedzialnosci za decyzje,

4) prowadzenie obslugi Zarzadu,

5) koordynowanie dzialalnosci samodzielnych komorek organizacyjnych Starostwa,

6) zapewnienie wlasciwej publikacji prawa miejscowego, obwieszczen oraz informacji o charakterze
publicznym dotyczacym zadan Powiatu,

7) administrowanie 1 zarzadzanie Biuletynem Informacji Publiczne;,

8) organizowanie dzialalnosci kontrolnej Starostwa 1 dokonywanie ocen realizacji zadan
pokontrolnych,

9) nadzorowanie wlasciwego stosowania przepisow prawa,

10) koordynowanie i nadzorowanie oceny pracy pracownikow samorzadowych,

11) nadzorowanie postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego,

12) nadzorowanie zakupu srodkow trwalych, remontéw oraz gospodarki powierzchnig uzytkows
Starostwa,

13) koordynowanie spraw zwigzanych z wyborami,

14) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy 1 sprawnego funkcjonowania Starostwa,

15) koordynowanie dzialan zwiazanych z kontrolg zarzadcza.

2. Sekretarz wydaje kierownikom samodzielnych komorek organizacyjnych polecenia 1 podejmuje decyzje
kierownicze dotyczace sprawnego funkcjonowania Starostwa.

§10

Do zadan Skarbnika - Glownego Ksiggowego Budzetu Powiatu nalezy w szczegolnosci:
1) nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem oraz realizacja budzetu powiatu 1 zapewnienie
biezacej kontroli jego wykonania,
2) sprawowanie nadzoru nad sluzbami finansowo-ksiggowymi Starostwa,
3) kontrasygnata czynnosci prawnych powodujacych powstanie zobowigzan majatkowych,
4) wykonywanie budzetu i prowadzenie gospodarki finansowej Powiatu,
5) opiniowanie decyzji wywolujacych skutki finansowe dla budzetu,
6) opracowywanie okresowych analiz i sprawozdan,
7) kontrola gospodarki finansowej jednostek organizacyjnych Powiatu,
8) nadzorowanie gospodarowania S§rodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Oséb

Niepelnosprawnych,
9) nadzorowanie rozliczen finansowych projektow ze srodkow unijnych 1 innych zrodel
zewngtrznych.



Rozdziat 3
STRUKTURA ORGANIZACYJNA STAROSTWA
§11

1. W sklad Starostwa wchodza nastgpujace samodzielne komorki organizacyjne, oznaczone
odpowiednio symbolami stosowanymi w znakowaniu spraw:

1) Wydziat Organizacyjny OR
2) Zespot Radcow Prawnych ZR
3) Biuro Rady Powiatu BR
4) Wydziat Finansowo-Budzetowy FB
5) Wydziat Komunikacji K

6) Wydziat Geodez;ji G

7) Wydziat Budownictwa B

8) Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych E

9 Wydziat Ochrony Srodowiska 0S
10) Referat Rozwoju i Promoc;ji RP
11) Referat Programow Pomocowych PO
12) Referat Bezpieczenstwa BZ
13) Referat Administracyjno-Informatyczny Al
14) Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentow RK
15} Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych (0]
16) Administrator Bezpieczenstwa Informac;ji ABI
17) Stanowisko ds. inwestycji I
18) Audytor wewnetrzny AW
19) Stanowisko ds. kontroli KW
20) Stanowisko ds. BHP BHP

2. Zadania zarzadzania kryzysowego Starosta wykonuje przy pomocy Powiatowego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego, powiatowe) administracji zespolonej 1 jednostek organizacyjnych
Powiatu.

3. Sposob tworzenia 1 funkcjonowania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla
zarzadzenie Starosty.

§ 12

1. Wydzialami kieruja naczelnicy z zastrzezeniem pkt 11 2:

1) Wydzialem Finansowo-Budzetowym kieruje Skarbnik

2) Wydzialem Geodezji, kieruje Geodeta Powiatowy.

Samodzielnymi  referatami kieruja kierownicy, z wylaczeniem Referatu Administracyjno-
Informatycznego, ktoérym kieruje Sekretarz oraz Biura Rzecznika Praw Konsumentow, ktorym kieruje
Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

3. W wydziale, w ktorym nie utworzono stanowiska naczelnika lub w ktérym stanowisko takie jest nie
obsadzone, obowiazki naczelnika wykonuje pracownik Starostwa wyznaczony przez Staroste.

4 Naczelnik wydzialuy, w ktorym nie utworzono stanowiska zastgpcy naczelnika, w czasie swej
nieobecnosci w pracy, powilerza pisemnie zast¢pstwo jednemu z pracownikow Starostwa, za zgoda
Starosty.

b



5: Kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych ponosza odpowiedzialnosé za realizowanie
swoich zadan, wewngtrzng organizacje 1 skutecznosc pracy samodzielnej komorki organizacyjnej oraz
za wykonywanie uchwal Rady 1 Zarzadu i zarzadzen Starosty.

§13

1. Wydzialy moga dzieli¢ si¢ na nast¢pujace wewnetrzne komorki organizacyjne:
1) referaty, o utworzeniu ktorych na uzasadniony wniosek naczelnika decyduje Starosta;
2)samodzielne stanowiska pracy jedno- 1 wieloosobowe, ktore tworza naczelnicy wydzialow

w regulaminie wewngtrznym wydzialu, w uzgodnieniu z Starosta.

2. Pracy referatow kieruja kierownicy referatow, a referatami, w ktorych nie wyznaczono stanowiska
kierownika — naczelnik wydzialu.

3. Samodzielne stanowiska pracy nie wchodza w sklad referatu.

4. Praca wieloosobowego samodzielnego stanowiska pracy koordynuje pracownik wyznaczony na pismie
przez Staroste, na wniosek naczelnika wydzialu.

§ 14

1. Struktur¢ wewngtrzng wydzialu, samodzielnego referatu, zespolu, zasady ich funkcjonowania, tryb
pracy oraz szczegolowy zakres zadan stanowisk okresla regulamin wewngtrzny wydzialy,
samodzielnego referatu, zespolu zatwierdzony przez Staroste, w uzgodnieniu z Wicestarosta,
Sekretarzem - w odniesieniu do wydzialow, samodzielnych referatow, zespolow nad ktorymi
sprawuja nadzor.

2. Regulamin wewnetrzny wydziala, samodzielnego referatu, zespolu powinien zawierac:

1) postanowienia ogolne okreslajace zasady funkcjonowania wydzialu, samodzielnego referatu,
zespolu oraz podstawowe obowigzki pracownikow,

2) struktur¢ wewngtrzng, w tym wykaz referatow 1 samodzielnych stanowisk pracy, symbole
referatow 1 stanowisk pracy,

3) szczegolowy zakres zadan wszystkich stanowisk.

3 Do regulaminu wewngtrznego wydzialu, samodzielnego referatu, zespolu dolacza si¢ upowaznienia
udzielone pracownikom do podpisywania decyzji administracyjnych oraz pelnomocnictwa do
skladania o$wiadczen woli w imieniu Powiatu, a takze zakresy czynnosci poszczegolnych
pracownikow.

4. Regulamin wewngtrzny wydzialu, samodzielnego referatu, zespolu podlega stalej aktualizacji. Zakresy
czynnosci pracownikéw nowo przyjetych opracowuje si¢ w ciagu 14 dni od ich zatrudnienia.

5. Naczelnik wydzialu, kierownik samodzielnego referatu, zespolu zobowiazany jest do niezwlocznego
przekazania zakreséw czynnosci, regulaminu wewnetrznego wydzialu, referatu oraz kazdej ich zmiany
do Referatu Administracyjno-Informatycznego

§15

Zbiér regulaminéw wewngtrznych wszystkich wydzialow 1 samodzielnych referatow prowadzi Referat
Administracyjno-Informatyczny.

§ 16

llosé etatéw w samodzielnych komérkach organizacyjnych Starostwa, w tym rozdzial na poszczegolne
komorki wewnetrzne, okreslone w regulaminach wewnetrznych wydzialow i samodzielnych referatow,
ustala Starosta.




§ 17

W celu zapewnienia realizacji zadan o istotnym znaczeniu Zarzad lub Starosta moze odpowiednio
w drodze uchwaly lub zarzadzenia:

1) ustanowic pelnomocnika,
2) powolac zespol zadaniowy.

Rozdziat 4

ZADANIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH SAMODZIELNYCH KOMOREK
ORGANIZACYJNYCH

§ 18

1. Do zadan wspolnych samodzielnych komorek organizacyjnych nalezy podejmowanie dzialan

1 prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan 1 kompetencji Starosty 1 Zarzadu, a zwlaszcza:

1) inicjowanie 1 podejmowanie przedsigwzigc organizacyjnych w celu zapewnienia wlasciwej
1 terminowej realizacji zadan okreslonych w uchwalach Rady, ustawach 1 przepisach wykonawczych
oraz
w rozporzadzeniach 1 zarzadzeniach Wojewody,

2) prowadzenie postgpowania administracyjnego 1 podejmowanie decyzji w sprawach indywidualnych
z zakresu zadan wlasnych Powiatu 1 z zakresu administracji rzadowe), w ramach upowaznien
udzielanych przez Staroste,

3) dokonywanie kontroli 1 oceny realizac)i spraw powierzonych do prowadzenia organom gminy oraz
kierownikom innych jednostek organizacyjnych,

4) gospodarowanie, na podstawie udzielonego pelnomocnictwa srodkami finansowymi bedacymi
w dyspozycji samodzielnych komorek organizacyjnych, z zastrzezeniem obowiazujacych w tym
zakresie przepisow dotyczacych gospodarowania $rodkami finansowymi, w tym rowniez
nadzorowanie
1 kontrolowanie prawidlowego pobierania oplat oraz wykorzystania srodkow finansowych,
wspoldzialanie przy sporzadzaniu sprawozdan z jego wykonania,

5) wnioskowanie wszczgclia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,

6) inicjowanie 1 organizowanie szkolenia pracownikow,

7) przygotowywanie dla potrzeb Starosty sprawozdan, ocen, analiz 1 biezacych informacji o realizacj
powierzonych im zadan,

8) usprawnianie organizacji, metod 1 form pracy oraz podejmowanie dzialan na rzecz usprawnienia
pracy Starostwa,

9) podejmowanie niezbednych przedsigwzigc w celu ochrony informacji niejawnych oraz ochrony
danych osobowych,

10) realizowanie zadan 1 kompetencji administratora danych osobowych,

11) udostepnianie informacji publiczne) w ramach wlasciwosci samodzielnej komorki organizacyjne),

12) rozpatrywanie skarg kierowanych do Starosty 1 wydzialow, badanie zasadnosci skarg, analizowanie
zrodel 1 przyczyn ich powstawania, podejmowanie operatywnych dzialan zapewniajacych nalezyte
1 terminowe zalatwianie skarg, przyjmowanie interesantow 1 udzielanie im wyjasnien oraz
opracowywanie niezbednych informacji o zalatwianiu skarg 1 wnioskow,

13) wspolpraca z Sekretarzem w zakresie przekazywania informacji 1 udzielanie wyjasnienn w sprawach
dotyczacych samodzielnych komorek organizacyjnych,

14) realizowanie zadan w zakresie obronnosci, a w szczegolnosci:

a) uwzglednianie w opracowywanych programach dzialania spraw dotyczacych obronnosci,




b) prowadzenie spraw zwiazanych z planowaniem i zapewnieniem na czas wojny odpowiedniej
obsady kadrowej,
c) wspoldzialanie w organizowaniu szkolenia obronnego,
d) opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektéw aktéw normatywnych dotyczacych
problematyki obronne;,
e) wspoldzialanie w realizacji programéw wynikajacych z polityki wojewddztwa w zakresie spraw
obronnych 1 obrony cywilnej,
f) informowanie wojskowego komendanta uzupelnieni o nieruchomosciach i rzeczach ruchomych,
ktore moga by¢ przedmiotem swiadczen,
15) zabezpieczanie oraz nadzor nad wyposazeniem bedacym w dyspozycji samodzielnej komorki
organizacyjnej,
16) przestrzeganie przepisow bhp 1 p.poz,
17) dbalos¢ o kompetentna 1 kulturalng obsluge obywateli,
18) wspolpraca z partnerami dialogu spolecznego, w tym z organizacjami pozarzadowymi oraz
wlaczanie tych organizacji w dzialalnosé powiatu.

2. W celu zapewnienia jednolitego tworzenia, ewidencjonowania 1 przechowywania dokumentow oraz
ochrony ich przed zniszczeniem lub utrata, samodzielne komorki organizacyjne stosuj ,,Instrukeje
kancelaryjna dla organow powiatu”.

3. Samodzielne komorki organizacyjne zobowiazane sa do wzajemne) wspdlpracy 1 uzgodnien przy
wykonywaniu zadan w zakresie niezbednym do zapewnienia skoordynowanego dziatania Starostwa.

4. Spory kompetencyjne pomiedzy samodzielnymi komorkami organizacyjnymi rozstrzyga Starosta.

Rozdziat s

ZASADY POSTEPOWANIA Z WNIOSKAMI KOMIS]JI ORAZ WNIOSKAMI I
INTERPELACJAMI RADNYCH.

§ 19

1. Wnioski komisji oraz wnioski 1 interpelacje radnych rejestruje Biuro Rady, po czym przekazuje je
Staroscie.

2. W terminie do 21 dni Starosta udziela odpowiedzi na wnioski komisji oraz interpelacje 1 wnioski
radnych.

3. Projekty odpowiedzi na wnioski i interpelacje radnych kierownicy samodzielnych komérek
organizacyjnych przedkladaja do akceptacji Staroscie.

4. Po akceptacji, odpowiedzi na wnioski 1 interpelacje kierowane sa do Biura Rady.



Rozdziat 6

TRYB TWORZENIA PROJEKTOW UCHWAL RADY POWIATU ORAZ PROJEKTOW
AKTOW PRAWNYCH ZARZADU POWIATU I STAROSTY ORAZ SPOSOB ICH
REALIZAC]I

§ 20

1. Zasady niniejsze dotycza opracowywania projektéw uchwal Rady, wnoszonych na sesje przez Zarzad,
oraz projektéw aktéw prawnych Zarzadu i Starosty - zwanych dalej ,,projektami aktow prawnych”
oraz sposobu ich realizacji.

2. Prawo wystgpowania z wnioskiem o wydanie aktu prawnego przystuguje:

1) Staroscie,

2) Wicestaroscie,

3) Sekretarzowi,

4) Skarbnikows1,

5) Kierownikom samodzielnych komorek organizacyjnych.

§21

1. Projekty aktéw prawnych, przygotowuja kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych na
podstawie polecenia Starosty badz z wlasnej inicjatywy w przypadkach, gdy wynika to z przepisoéw lub
potrzeby uregulowania sprawy.

2. Starosta moze powolac zespol do opracowania projektu aktu prawnego.

§ 22

1. Projekty aktow prawnych opracowuja w ramach swojej whasciwosci, uzgadniaja 1 wnosza pod obrady

Zarzadu kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych.

2. Projekty aktéw prawnych podlegaja opiniowaniu pod wzgledem formalno- prawnym przez radce
prawnego.

3. Projekty uchwal nalezy opracowywac wedlug obowiazujacych przepisow prawnych w sprawie zasad
techniki prawodawcze).

4. Do projektu aktu prawnego zalacza si¢ uzasadnienie, obejmujace:

1) opis istniejacego stanu w dziedzinie, ktéra ma byé normowana oraz wyjasnienie potrzeb
1 celu wydania aktu prawnego,

2) wskazanie r6znic pomiedzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym oraz
charakterystyke przewidywanych skutkow spolecznych 1 gospodarczych, a takze skutkow
finansowych zwiazanych z wejsciem w zycie aktu prawnego oraz zrodel finansowania.

3) pod uzasadnieniem podpisuje si¢ osoba wnioskujaca 1 opracowujaca projekt.

5. Jezeli projekt aktu prawnego przewiduje wydanie aktow wykonawczych nalezy dolaczy¢ projekty
takich aktow.

§ 23

1. Projekt aktu prawnego, po sprawdzeniu czy spelnia wszystkie wymogl niniejszego Regulaminu,
wnoszony jest do rozpatrzenia przez Zarzad za posrednictwem Sekretarza.
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Starosta moze wycofa¢ projekt aktu prawnego, jezeli nie odpowiada on okreslonym w niniejszym
Regulaminie wymaganiom.

Sekretarz przekazuje czlonkom Zarzadu i stalym uczestnikom posiedzen Zarzadu, wnoszone pod
obrady projekty aktow prawnych w terminie 3 dni przed data posiedzenia, skrocenie tego terminu
moze nastapic tylko w uzasadnionych przypadkach, w uzgodnieniu ze Starosta.

W uzasadnionych przypadkach, w celu nalezytego przygotowania aktéw prawnych wniestonych pod
obrady Zarzadu, moga by¢ organizowane konferencje przygotowawcze, w ktorych uczestnicza
wnioskodawcy 1 inne zainteresowane osoby. O zwolaniu konferencji decyduje Sekretarz, ktory
przewodniczy konferencji.

Wnioski 1 ustalenia przyjete podczas konferencji przygotowawczej powinny byé, w trybie okreslonym
w § 22, ust. 1, zgloszone przez wnioskodawce w formie nowego projektu aktu prawnego lub
autopoprawki, albo tez w protokole rozbieznosci.

§ 24

Projekty uchwal pod obrady Rady kieruje Zarzad.

b =

1.

§ 25

. Centralny rejestr projektow aktow prawnych prowadzi Referat Administracyjno-Informatyczny.

Przy rejestracji aktu wpisuje si¢ na nim jego numer porzadkowy z rejestru, lamany przez rok
kalendarzowy.

Samodzielne komorki organizacyjne obowigzane sa prowadzi¢ rejestry aktéw prawnych z zakresu
dzialania komorki.

§ 26

. Projekty uchwal Zarzadu opracowujq kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych, z wlasnej

micjatywy lub na wniosek Zarzadu.
Rejestr uchwal Zarzadu prowadzi. Referat Administracyjno-Informatyczny

§ 27

. Zarzadzenia wydaje Starosta na wniosek Zarzadu lub z wlasnej inicjatywy.
. Rejestr zarzadzen Starosty prowadzi. Referat Administracyjno-Informatyczny.

Rozdziat 7

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI KONTROLNE]

§28
System kontroli obejmuje:

1kontrol¢ wewnetrzna,
2) kontrolg¢ zewngtrzna.
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2. Kontrolg wewnetrzna sprawu)ja:
1) Naczelnicy, kierownicy samodzielnych referatow w stosunku do pracownikow,
2) Sekretarz w zakresie zgodnosci dzialania z prawem w sprawach organizacji 1 funkcjonowania
samodzielnych komérek organizacyjnych oraz dyscypliny pracy,
3) Pelnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych w zakresie ochrony informacji niejawnych
oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informacji,
3) Wydzial Finansowo-Budzetowy w zakresie prawidlowosci gospodarowania srodkami finansowymi
bedacymi w dyspozycji komorek organizacyjnych,
4) Stanowisko ds.kontrol,
5) Administrator Bezpieczenstwa Informacji
3. Kontrole zewnetrzna w jednostkach organizacyjnych Powiatu sprawuja:
1) Wydzial Finansowo- Budzetowy w zakresie prawidlowosci gospodarowania srodkami budzetowymi
1 prowadzenia rachunkowosci,
2) Audytor wewngtrzny
3) Stanowisko ds.kontroli
4) Pelnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,
5) zespoly powolane doraznie- w zakresie ustalonym przez Staroste.
4. Kontrole zewngtrzng sprawu;q kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych, takze poza
jednostkami organizacyjnymi powiatu, w zakresie okreslonym przepisami prawa, a nalezacymi do
merytorycznego zakresu dzialania komorki.

5. Dzialalnosc kontrolna prowadzona jest na podstawie rocznych planéw kontroli zatwierdzonych przez
Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.

6. Koordynacj¢ dzialalnosci kontrolnej sprawuje Sekretarz.

7. Starosta ustala, w formie zarzadzenia, szczegolowe wytyczne dokonywania dzialalnosci kontrolnej,

przeplywu informacji oraz obiegu dokumentéw pokontrolnych 1 odpowiedzi na zalecenia
pokontrolne.

Rozdziat 8

ZASADY PODPISYWANIA, APROBATY PISM I DECYZ]JI.

§29
Wicestarosta, Sckretarz i Skarbnik podpisuja pisma 1 decyzje dotyczace spraw nalezacych do ich
wlasciwosci zgodnie z podzialem kompetencii, okreslonym w Zarzadzeniu Starosty.

§ 30

Pisma 1 decyzje przedstawiane do podpisu wraz z niezbednymi aktami Staroscie, Wicestaroscie,
Sekretarzow1 1 Skarbnikowi parafowane sq przez kierownika samodzielnej komorki organizacyjne;.

§ 31

1. Pisma 1 decyzje niezastrzezone do podpisu Starosty, Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika podpisuja,
zgodnie z zakresem dzialania, kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych, na podstawie
upowaznienia Starosty.

2. Pracownik przygotowujacy projekt zalatwienia sprawy w formie pisma lub decyzji oraz osoba
wstepnie akceptujaca ten projekt umieszczajg swoje podpisy w lewej dolnej cz¢sci kopii tego pisma.
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Rozdziat 9

ZAKRES DZIALANIA SAMODZIELNYCH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 32

Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Organizacyjnego nalezy w szczegolnoscei:

1) realizacja zadan merytorycznych ustalonych przez Sekretarza,

2) organizacja obiegu dokumentow w Starostwie,

3) prowadzenie spraw gospodarczych zapewniajacych techniczne 1 materialne warunki funkcjonowania
Starostwa,

4) prowadzenie archiwum Starostwa i depozytowego,

5) inicjowanie dzialan usprawniajacych formy 1 metody pracy Starostwa,

6) prowadzenie zbioru porozumien w sprawie przejecia lub powierzenia zadan,

7) planowanie zaméwien publicznych i prowadzenie postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego
na wniosek samodzielnej komorki organizacyjnej,

8) obsluga organizacyjna imprez organizowanych przez organy Powiatu i Starostwo,

9) ewidencja srodkow trwalych, wartosci materialnych i prawnych oraz wyposazenia,

10)  prowadzenie punktu potwierdzania profili zaufanych,

11)  koordynacja realizacji zadan wynikajacych z ustawy o partnerstwie publiczno — prywatnym,

12)  prowadzenie spraw dotyczacych najmu lokali uzytkowych i garazy.

§ 33

1. Do podstawowego zakresu dzialania Zespotu Radcow Prawnych nalezy zapewnienie obslugi
prawnej Rady, Zarzadu 1 Starostwa, zgodnie z postanowieniami ustawy o radcach prawnych,
a w szczegolnosct:
1) udzial w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktéw prawnych Rady, Zarzadu i Starosty, w tym
ich opiniowanie pod wzgledem prawnym 1 redakcyjnym,
2) udzielanie wyjasnien, sporzadzanie opinii prawnych,
3) uczestniczenie w negocjowaniu warunkéw umow i porozumien zawieranych przez Powiat,
4) sprawowanie doradztwa prawnego w sprawach wynikajacych z funkcji wlasciciela, a takze z funkeiji
organu zalozycielskiego,
5) opiniowanie projektow rozstrzygnie¢ w sprawach sporow kompetencyjnych,
6) wystepowanie w charakterze pelnomocnika Starosty lub Powiatu w post¢powaniu sadowym,
administracyjnym oraz przed innymi organami orzekajacymi,
7) wspoluczestniczenie w organizowaniu doskonalenia zawodowego pracownikow.
2. Radcowie maja prawo domagac si¢ od pracownikow Starostwa wszelkich wyjasnien 1 dokumentow,
majacych zwigzek z rozpatrywana sprawa.
3. Radcowie udzielaja opinii na pisemny wniosek w sprawie wraz z propozycja rozstrzygnigcia przez
wnoszacego kierownika samodzielne) komorki organizacyjne;.
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§ 34

Do podstawowego zakresu dzialania Biura Rady Powiatu nalezy w szczcgoinoscl
1) Wykonywanie czynnosci zwigzanych 2z planowaniem, organizacja pracy oraz obsluga
administracyjno-biurowa Rady 1 Komisji poprzez:
a) wspolprace z samodzielnymi komorkami organizacyjnymi w zakresie przygotowywania
projektow uchwal 1 materialow na sesje Rady oraz posiedzenia Komisji,
b) dostarczanie projektow uchwal i innych materialéw niezbednych do pracy Rady oraz Komisji
C) przygotowywanie we wspolpracy z Przewodniczacym Rady lub Przewodniczacym Komisji
zawiadomien o terminach sesji i posiedzen Komisji
d) organizacje 1 dokumentowanie przebiegu sesji oraz posiedzen Komisji,
e) przekazywanie StaroScie uchwal podjetych przez Rade, interpelacji i zapytan radnych oraz
opinii
1 wnioskow z posiedzen Komisji,
f) przedkladanie organom nadzoru uchwal Rady Powiatu z wylaczeniem uchwal, ktore
w imieniu Starosty przekazywane sa przez Wydzial Finansowo-Budzetowy do Regionalne)
Izby Obrachunkowej,
g) przekazywanie Wojewodzie Pomorskiemu uchwal Rady Powiatu podlegajacych publikacji
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego,
h) przekazywanie do realizacji wlasciwym merytorycznie komoérkom organizacyjnym Starostwa
1 jednostkom organizacyjnym powiatu uchwal Rady,
1) koordynowanie prac zwiazanych z przygotowywaniem odpowiedzi na wnioski 1 interpelacje
radnych,
)) ewidencjonowanie, udost¢pnianie 1 przechowywanie dokumentacji z dzialalnosci Rady oraz
Komisji, w tym zbioréow i rejestrow uchwal Rady, opinii 1 wnioskow Komisji, protokoléw
z posiedzen,
2) Organizacyjna pomoc Przewodniczacemu 1 Wiceprzewodniczacemu Rady w pelnieniu funkeji,
W tym m.in.:
a) prowadzenie kalendarza spotkan,
b) prowadzenie korespondencji Przewodniczacego Rady,
c) obsluge spotkan organizowanych przez Przewodmczqcego Rady,
d) przygotowywamc wystapien i innych materialow dla Przewodniczacego
1 Wiceprzewodniczacego Rady,
3) Prowadzenie spraw zwigzanych z oswiadczeniami majatkowymi radnych.
4) Wszechstronne udzielanie pomocy w wykonywaniu mandatu radnego.
5) Wspoldzialanie z organami administracji publicznej 1 innymi instytucjami w zakresie koniecznym

dla prac Rady 1 Komisiji.

6) Prowadzenie spraw zwigzanych ze skargami i wnioskami, ktorych rozpatrzenie nalezy do
kompetencji Rady.

7) Przekazywanie Wydzialowi Finansowo — Budzetowemu informacji o wysokosci diet

przystugujacych radnym powiatu.
§35

Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Finansowo—Budz'etowego nalezy w szczegolnosct:
1) opracowywame projektu budzetu Powiatu oraz zmian do budzetu zgodnie z obowiazujacymi
prchlsarm
2) zapewnienie prawidlowej realizacji budzetu Powiatu poprzez wlasciwe dysponowanie §rodkami
pieni¢znymi dla podleglych jednostek,
3) przekazywanie oraz rozliczanie dotacji celowych i subwencji z budzetu panstwa na zadania
realizowane przez Powiat,
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4) sporzadzanie sprawozdar'l budzetowych 1 finansowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
5) sporzadzanie analiz opisowych z wykonania budzetu Powiatu,

6) kontrolowanie 1 nadzorowanie gospodarki finansowej jednostek orgamzacy]nych Powiatu,

7) prowadzenie obslugi ksiggowe) Starostwa zgodnie z ob()w1a7u]qc5 mi przepisami,

8) prowadzenie obslugi ksiggowe) Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

9) wspolpraca z Regionalng Izbg Obrachunkows, Urz¢dem Skarbowym, Bankami oraz ZUS.

§ 36

1.Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Komunikacji nalezy w szczegolnosct:
1) w zakresie ruchu drogowego:

a) rejestracja pojazdow 1 czasowa rejestracja pojazdow,

b) wydawanie dowodoéw rejestracyjnych, tablic rejestracyjnych, znakéw  legalizacyjnych
1 kontrolnych,

¢) wpisywanie do dowodu rejestracyjnego terminu badania technicznego, zastrzezen oraz zmian
stanu faktycznego wymagajacych zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym,

d) wydawanie kart pojazdu dla pojazdu sprowadzanego z zagranicy,

e) dokonywanie wpisu w kartach pojazdow,

f) wyrejestrowanie pojazdu na wniosek wlasciciela,

¢) zwracanie zatrzymanych dowodow rejestracyjnych lub odpowiadajacych im dokumentow po
ustaniu przyczyn ich zatrzymania,

h) wydawanie zgody na nadanie 1 wybicie numeréw na podwoziu, nadwoziu pojazdu oraz
wykonanie zast¢pczej tabliczki znamionowe;

1) kierowanie na badania techniczne,

]) prowadzenie rejestru przedsi¢biorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,

k) wydawanie decyzji o =zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce stacji kontroli pojazdow,
skreslenie przedsi¢biorcy z rejestru dzialalnosci regulowanej,

) przeprowadzanie kontroli stacji pojazdow,

m) wydawanie 1 cofanie uprawnien diagnoscie,

n) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne w razie uzasadnionego przypuszczenia,
ze stan tych pojazdow zagraza bezpieczenstwu ruchu lub narusza wymagania ochrony
srodowiska,

p) wydawanie mi¢dzynarodowych praw jazdy,

1) wydawanie praw jazdy 1 pozwolen do kierowania tramwajem,

s) wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

t) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzacych osrodek szkolenia osob ubiegajacych sig
o uprawnienie do kierowania pojazdem silnikowym albo tramwajem,

u) wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsi¢gbiorce osrodka szkolenia kierowcow,
skreslenie przedsigbiorcy z rejestru dzialalnosci regulowane;),

w) upowaznianie do przeprowadzania kursow kwalifikacyjnych dla instruktorow,

y) dokonywanie wpisow instruktorow do ewidencji i skreslanie z ewidencji, wydawanie legitymacji,

z) kontrolowanie dokumentacji 1 dzialalnosci osrodka szkolenia,

za) kierowanie instruktoréw na egzamin,

zb) wyznaczanie miejsca egzaminu na prawo jazdy kategorn T,

zc) kierowanie na kontrolne sprawdzanie kwalifikacji do kierowania pojazdami,

zd) kierowanie na badania lekarskie 1 psychologiczne,

ze) wydawanie decyzji o przediuzeniu okresu probnego dla kierowcow,

zf) wydawanie decyzji o skierowaniu na kurs reedukacyjny w zakresie bezpieczenstwa ruchu
drogowego 1 problematyki przeciwalkoholowej,
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zg) przyjmowanie do depozytu prawa jazdy,

zh) przyymowanie zawiadomien 1 postanowien o zatrzymaniu prawa jazdy,

z1) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,

zj) wydawanie decyzji o cofnigciu i przywroceniu uprawnien do kierowania pojazdami,

zk) wydawanie zezwolen na organizowanie imprez na drogach publicznych, w zakresie

bezpieczenstwa ruchu drogowego,

zl) realizacja zadan holowania i parkowania usuni¢tych pojazdow.
2) w zakresie transportu:

a)
b)

9
J

¢)
f)

g
h)

wydawanie licencji i zezwolen na wykonywanie transportu drogowego,

wydawanie zezwolenia na wykonywanie przewozow na liniach komunikacyjnych na obszarze
Powiatu,

wydawanie zaswiadczenia na przewozy drogowe na potrzeby wlasne,

kontrolowanie dokumentacji i dzialalnosci przedsi¢biorcow, ktorym wydano licencje, zezwolenia
badz zaswiadczenia na przewozy drogowe,

sporzadzanie analizy sytuacji rynkowe) w zakresie regularnego przewozu osob,

wspoldzialanie w zakresie poszukiwan 1 organizacji akcji ratowniczej w razie zaginigcia lub
wypadku statku powietrznego,

pelnienie funkcji organizatora publicznego transportu zbiorowego,

zarzadzanie publicznym transportem zbiorowym.

3) w zakresie drogownictwa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

zarzadzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych,
opiniowanie ustalenia przebiegu drog krajowych 1 wojewodzkich,
ustalanie przebiegu drog powiatowych,

wydawanie opinii do przebiegu drogi gminnej,

zarzadzanie siecia drog powiatowych,

realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

pelnienie funkcji inwestora w zakresie drog powiatowych.

2. Wydzial bezposrednio wspolpracuje z Zarzadem Drég Powiatowych w Leborku.

§ 37

Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Geodezji nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie gospodarki nieruchomosciami:

a)
b)

©)
d)

skladanie wniosku o wpis do ksiggi wieczystej wraz z niezbedna dokumentacja,

wydawanie decyzji o oddaniu nieruchomosci w posiadanie, o nadanie wlasnosci, o przyznanie
nieruchomosci zamiennej lub wynagrodzenia pieni¢znego,

orzekanie o nadaniu i nabyciu nieruchomosci, ustalanie cen nabycia,

zlecanie 1 odbi6r robot zwiazanych ze sporzadzaniem dokumentacji pomiarowo-klasyfikacyjnej
dla nieruchomosci przekazywanych rolnikom, ktérzy zdali gospodarstwo na Skarb Panstwa
w zamian za zaopatrzenie emerytalne, jak réwniez dla nieruchomosci Skarbu Panstwa
przekazywanych Administracji Laséw Panstwowych pod zalesiente,

przyznawanie nieodplatnie wlasnosci dzialki obejmujacej budynki, w ktérych znajduje si¢ lokal
mieszkalny 1 budynki gospodarcze, na ktére przystugiwalo prawo do bezplatnego korzystania
z tytulu przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu,

przyjmowanie nieruchomosci 1 wywieszanie wykazu nieruchomosci przeznaczonych do
sprzedazy,

przekazywanie organowi wojskowemu oraz wlasciwemu nadlesnictwu, na ich wniosek, gruntéw
stanowiacych wlasnos¢ Skarbu Panistwa oraz przyjmowanie gruntéw zbednych,

przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego przyslugujacego osobom fizycznym i prawnym
w prawo wlasnosci,
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1) utrzymanie powiatowych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej,

)) gospodarowanie nieruchomosciami Skarbu Panstwa 1 Powiatu w sposéb zgodny z zasadami
prawidlowe) gospodarki,

k) tworzenie zasobow nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu oraz gospodarowanie nimi,

1) ustanowienie trwalego zarzadu oraz jego wygaszanie,

m) ustalanie 1 pobieranie oplat rocznych za nieruchomosci,

o) nieodplatne przekazywanie gruntow Skarbu Panstwa przeznaczonych w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego pod pracownicze ogrody dzialkowe w uzytkowanie
Polskiemu Zwigzkowi Dzialtkowcow,

p) realizacja zadan 2z zakresu wywlaszczania, ograniczania sposobu kotzystania i zwrotow
nieruchomosci,

1) ustalenie odszkodowan za nieruchomosci przejete pod drogi publiczne w trybie art. 98 ustawy
o gospodarce nieruchomosciami 1 ustawy o szczegolnych zasadach przygotowywania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych,

s) obrot nieruchomosciami Skarbu Panistwa 1 Powiatu, w tym migdzy innymi sprzedaz, darowizna,
zamiana, oddanie w uzytkowanie wicczyste.

2) w zakresie geodezji 1 kartografii:

a) realizacja zadan Panstwowe) Stuzby Geodezyjnej 1 Kartograficzne),

b) prowadzenie ewidencji gruntow 1 budynkow oraz gleboznawcze) klasyfikacji gruntow,

c) prowadzenie rejestru wartosci nieruchomosci,

d) gromadzenie 1 techniczne prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjno-kartograficznego oraz
jego udostepnianie,

e) wykonywanie czynnosci materialno - technicznych zwigzanych 2z ewidencja gruntow
1 budynkow oraz gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
prowadzenie ewidencji sieci uzbrojenia terenu, organizowanie zebran koordynacyjnych
w zakresie usytuowania projektowanych sieci,

g) sprzedaz map 1 innych materialow oraz informacji z panstwowego zasobu geodezyjno-
kartograficznego, danych z operatow ewidencji gruntow 1 budynkow,

h) utrzymywanie w aktualnosci ewidencji granic administracyjnych,

1) wykonywanie innych uslug geodezyjno — kartograficznych bezposrednio badz posrednio
zwigzanych
z panstwowym zasobem geodezyjno-kartograficznym,

) sporzadzanie 1 wykladanie map taksacyjnych oraz ustalanie wartosci katastralne) nieruchomosci.

§ 38

Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Budownictwa nalezy w szczegdlnosct:

1) udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow techniczno-budowlanych na
podstawie upowaznienia Ministra Budownictwa,

2) nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia nadzoru
autorskiego,

3) wydawanie pozwolenia na budowg 1 roboty budowlane,

4) przyjmowanie zgloszenia o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,

5) nakladanie, w drodze postanowienia obowiazku uzupelnienia zgloszenia o brakujace dokumenty,
a w przypadku ich nie uzupelnienia- wnoszenie sprzeciwu, w drodze decyzji,

6) nakladanie, w drodze decyzji, obowiazku uzyskania pozwolenia na wykonanie okreslonego obicktu
lub rob6t budowlanych, objetych obowiazkiem zgloszenia,

7) przyjmowanie zgloszenia o rozbiérce nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia
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8) prowadzenie postgpowania w sprawach rozbiorki obiektow tymczasowych zgloszonych na okres

120 dni,

9) nakladanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke,

10)
11)

20)

21)

nakladanie obowiagzku usuni¢cia nieprawidlowosci w projekcie budowlanym,

wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego 1 udzielenia pozwolenia na
budowe, jezeli na terenie, ktorego dotyczy projekt zagospodarowania dzialki lub tego terenu,
znajduje si¢ obiekt budowlany, w stosunku, do ktorego orzeczono nakaz rozbiorki,

uchylanie decyzji o pozwoleniu na budowe w przypadku istotnego odstapienia od zatwierdzonego
projektu budowlanego lub innych warunkow pozwolenia na budowe,

stwierdzenie wygasnigcia decyzji o pozwoleniu na budowe,

prowadzenie rejestru pozwolen na budowe dotyczacego pasa ochronnego na terenie Gminy Wicko
1 Miasta Leby,

przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budoweg na rzecz innej osoby,

prowadzenie postgpowania w zakresie zatwierdzania projektow zamiennych,

wydawanie zaswiadczen o oddaniu do uzytku obiektéw budowlanych lub odmowy wydania tych
zaswiadczen-dotyczy obiektow zrealizowanych do 10.07.2003t.,

udzielanie pozwolenia na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego,

prowadzenie, na potrzeby organéw Powiatu, analiz i studiow z zakresu zagospodarowania
przestrzennego, odnoszacych si¢ do obszaru Powiatu,

ptzygotowywanie projektu opinii organéw Powiatu w sprawie planu zagospodarowania
przestrzennego wojewodztwa,

uprawnienie do kontroli wykonania obowiazku zawarcia umowy ubezpieczenia budynkow
wchodzacych

w sklad gospodarstwa rolnego od ognia i innych zdarzen losowych oraz obowiazek kontroli
zawarcia umow  ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej rolnikéw z tytulu prowadzenia
gospodarstwa rolnego,

wydawanie zaswiadczeni potwierdzajacych spelnienie przez lokal wymagan samodzielnego lokalu
mieszkalnego,

uzgadnianie planéw zagospodarowania przestrzennego Powiatu z Wojew6dzkim Konserwatorem
Zabytkow,

przekazywanie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym projektem
budowlanym do Inspekcji Nadzoru Budowlanego,

przekazywanie kopii innych decyzji, postanowien i zgloszen wynikajacych z przepiséw prawa
budowlanego do Inspekcji Nadzoru Budowlanego,

na wezwanie Inspekcji Nadzoru Budowlanego uczestniczenie w czynnosciach inspekcyjnych
1 kontrolnych oraz udostepnienie wszelkich dokumentéw w w/w sprawach,

przygotowanie raportu dotyczacego pozwolenia na budowg obicktéw budowlanych dla Gléwnego
Urzedu Nadzoru Budowlanego,

wydawanie zaswiadczen o dodatku mieszkaniowym,

przekazywanie kopii ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe do organu podatkowego,
przekazywanie dokumentéw w drodze postanowienia wg kompetencji do Wojewody Pomorskiego,
jesli inwestycja znajduje si¢ na terenie pasa technicznego, w granicach portu, przystani morskich,
morskich wod  wewnetrznych, jezeli sa to budowle hydrotechniczne pietrzace, melioracja
podstawowa, drogi publiczne, krajowe 1 wojewddzkie, obszary kolejowe, lotniska cywilne, tereny
zamknigte,

przygotowanie decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej na podstawie ustawy
o szczegblnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych,
podejmowanie dzialari ochronnych oraz uwzglednianie zadan ochrony zabytkéw w wydawanych
przepisach powiatowych,

wydawanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury,

ustanowienie spolecznego opickuna zabytkow.
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§ 39

1.Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Edukacji i Spraw Spofecznych nalezy
w szczegolnoscr:
1) w zakresie oswiaty:

a)

b)
9

0)
p)

zakladanie 1 prowadzenie publicznych szkol podstawowych specjalnych i1 gimnazjéw specjalnych,
szkol ponadgimnazjalnych,

zapewnienie ksztalcenia, wychowania 1 opieki w szkolach specjalnych i ponadgimnazjalnych,
ustalanie planu  sieci publicznych szkél  ponadgimnazjalnych oraz  szkol  specjalnych,
z uwzglednieniem szkol ponadgimnazjalnych 1 specjalnych majacych siedzib¢ na  obszarze
powiatu lgborskiego prowadzonych przez inne organy prowadzace,

przygotowanie procedur konkursowych na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki,
powolywanie, w razie potrzeby, rad oswiatowych,

wydawanie zezwolen na zalozenie szkoly publicznej przez osobg¢ prawng lub fizyczna,
przeprowadzanie procedury likwidacji lub przeksztalcenia szkoly lub placéwki publicznej,
przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoly publicznej,

laczenie, w razie potrzeby, szkol lub placowek w zespoly lub rozwigzywanie zespolow,
sprawowanie nadzoru finansowo-administracyjnego nad szkolami,

kierowanie mlodziezy do mlodziezowych osrodkéow wychowawczych oraz do mlodziezowych
osrodkow socjoterapi,

prowadzenie ewidencji szkol 1 placowek niepublicznych,

nadawanie 1 cofanie szkolom niepublicznym uprawnien szko6l publicznych,

dotowanie niepublicznych szkol podstawowych specjalnych 1 gimnazjéw specjalnych, szkol
ponadgimnazjalnych o uprawnieniach szkol publicznych 1 placowek niepublicznych,

realizacja zadan z ustawy Karta Nauczyciela,

realizacja pozostalych zadan wynikajacych z ustawy o systemie oswiaty.

2) w zakresie kultury:

a)
b)

©)

d
5

)

g
h)
i)

ochrona dobr kultury w zakresie przewidzianym ustawg oraz innymi przepisami,

podejmowanie dzialan wynikajacych 2z ustawy o dzialalno$ci  pozytku publicznego
1 o wolontariacie,

podejmowanie dzialan wynikajacych z art.72-82 ustawy o ochronie zabytkow 1 opiece nad
zabytkami,

mecenat nad dzialalnoscig kulturalng,

ustanawianie 1 przyznawanie nagrod za osiagnigcia w dziedzinie kultury oraz przyznawanie
stypendiow,

zawieranie kontraktéw z osobami fizycznymi lub prawnymi na zarzadzanie instytucjq kulturalna,
tworzenie, laczenie lub podzial albo likwidacja instytucji kultury,

prowadzenie dzialalnosci instruktazowo-metodyczne) dla pracownikéw instytucii kultury,
tworzenie powiatowych bibliotek, ich laczenie podzial 1 likwidacja oraz zapewnienie
funkcjonowania bibliotek publicznych.

3) w zakresie kultury fizyczne;j:

a)
b)

0

d)

realizacja zadan w zakresie kultury fizyczne) 1 sportu,

prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych 1 klubow sportowych nieprowadzacych
dzialalnosci gospodarcze),

nadzor 1 kontrola nad dzialalnoscia stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkow sportowych
majacych siedzibg na terenie Powiatu, z wylaczeniem polskich zwigzkow sportowych 1 zwigzkow
o zasi¢gu krajowym,

organizowanie dzialalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej,

4) w zakresie ochrony zdrowia:

a)
b)

wydawanie decyzji o powolaniu 0s6b wykonujacych zawody medyczne do zwalczania epidemii,
tworzenie, przeksztalcanie, likwidacja zakladow opieki zdrowotnej,
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c)

d)
€)
f)

rozwljanie 1 popieranie dzialalnosci informacyjne) 1 kulturalnej podejmowane; w celu
informowania spoleczenstwa o szkodliwosci narkomani,

tworzenie placowek prowadzacych dzialalnosc zapobiegawcza uzaleznieniu,

promocja 1 ochrona zdrowia,

przygotowanie procedur konkursowych na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotne) w Leborku.

2. Wydzial bezposrednio wspolpracuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

ze szkolami ponadgimnazjalnymi w L¢borku,

ze Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Leborku,

z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku

z Mlodziezowym Domem Kultury w L¢borku,

z Powiatowym Ogniskiem Artystycznym w Leborku,

z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w L¢borku,

z Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakladem Opieki Zdrowotne) w Leborku.

§40

Do podstawowego zakresu dzialania Wydziatu Ochrony Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie ochrony srodowiska:

a)

b)
¢)

d)

g
h)

k)

)

prowadzenie spraw w zakresie srodkow finansowych przeznaczonych na ochrong srodowiska
1 gospodarke wodna,

uzgadnianie warunkow rekultywacji terendw zanieczyszczonych lub zdegradowanych,
prowadzenie rejestru zawierajacego informacje o terenach, na ktérych stwierdzono przekroczenie
standardow jakosci gleby lub ziemi,

przygotowywanie projektow uchwal Rady w sprawach ograniczania lub wprowadzania zakazu
uzywania jednostek plywajacych lub niektérych ich rodzajow na okreslonych zbiornikach
powierzchniowych wod stojacych 1 wodach plynacych oraz utworzenia obszaru ograniczonego
uzytkowania,

opracowanie map akustycznych dla okreslonych terenéw powiatu, w zaleznosci od potrzeb
1 prowadzenie rejestru terenow zagrozonych halasem,

ustalanie wysokosci odszkodowania w razie ograniczenia sposobu korzystania ze $rodowiska w
zwiazku z ochrona jego zasobow,

prowadzenie publicznie dostgpnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje
o srodowisku 1 jego ochronie na terenie powiatu,

nakladanie na prowadzacych instalacje lub uzytkownikoéw urzadzenia, a takze na zarzadzajacych
droga, linia kolejows, lotniskiem lub portem obowigzku prowadzenia pomiaréw wielkosci emisji
w przypadku przekroczenia standardow emisyjnych,

wydawanie, ograniczanie, cofanie i wygaszanie pozwolefi na wprowadzanie gazéw lub pylow
do powietrza,

przyjmowanie zgloszen instalacji, ktorych eksploatacja nie wymaga uzyskania pozwolenia
na emisjg,

wydawanie decyzji nakladajacych obowigzek ograniczenia negatywnego oddzialywania
na srodowisko,

wydawanie decyzji o dopuszczalnym poziomie halasu,

m) wydawanie decyzji o nalozeniu obowiazku sporzadzenia przegladu ekologicznego,

n)
o)

p)

wydawanie pozwolen zintegrowanych dla przedsiewzi¢é bedacych w kompct(.ncp Starosty,
prowadzenie obserwacji terenow zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz prowadzenie
rejestru zawlerajacego informacje o tych terenach,

kontrola przestrzegania warunkow okreslonych w decyzjach na emisje do powietrza oraz na
halas,

20




wydawanie decyzji okreslajacych warunki wylaczenia gruntow rolnych i lesnych z produkeii,
uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy 1 zagospodarowania terenu oraz decyzji
o lokalizacji inwestycji celu publicznego w zakresie ustawy o ochronie gruntéw rolnych 1 lesnych,
prowadzenie spraw zwigzanych z opracowaniem 1 realizacja powiatowego programu ochrony
srodowiska oraz raportu z programu ochrony srodowiska.

2) w zakresie ochrony przyrody:

a)

b)

<)

d)

prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej, informacyjnej 1 promocyjne) w dziedzinie ochrony
przyrody,

prowadzenie rejestru przetrzymywanych i1 hodowanych zwierzat podlegajacych ograniczeniom
przewozu na podstawie umow miedzynarodowych oraz wydawanie zaswiadczen o dokonaniu
wpisu lub wykreslenia z rejestru,

wydawanie zezwolen na usunigcie drzew lub krzewow z terenow nieruchomosci bedacych
wlasnoscia gminy,

wymierzanie administracyjnych kar pieni¢znych za zniszczenie terenow zieleni, drzew lub
krzewow oraz usuwanie drzew lub krzewow bez wymaganego zezwolenia w odniesieniu do
nieruchomosci bedacych wlasnoscia gminy.

3) w zakresie ochrony powietrza:

a)
b)

)
d)

wydawanie decyzji na czasowe wykluczenie instalacji z krajowego systemu handlu uprawnieniami
do emisji,

wydawanie zezwolen upowazniajacych prowadzacego instalacje do uczestnictwa w systemie
handlu uprawnieniami do emisj,

wydawanie zgody na zakup dodatkowych uprawnien do emisji z rezerwy,

wyrazanie zgody (po zasiggni¢ciu opinii  Krajowego Administratora Systemu Handlu
Uprawnieniami do Emisji) na pokrycie niedoboru uprawnien do emisji w danym roku
z uprawnien przyznanych na rok nastepny.

4) w zakresie gospodarki odpadami:

a)
b)
9

d)

f)

wydawanie, ograniczanie, cofanie 1 wygaszanie pozwolen na wytwarzanie odpadow,

wydawanie 1 cofanie zezwolen na gospodarowanie odpadami,

prowadzenie rejestru posiadaczy odpadéw, zwolnionych z obowiazku uzyskiwania zezwolen na
prowadzenie dzialalnosci w zakresie transportu

wydawanie decyzji o nalozeniu na sprawce wypadku obowiazkéw dotyczacych gospodarowania
odpadami z wypadkéw, w tym obowiazek przekazania ich wskazanemu posiadaczowi odpadow,
wystgpowanie z wnioskiem do wojewodzkiego funduszu ochrony srodowiska 1 gospodarki
wodne)

o pokrycie kosztow gospodarowania odpadami z wypadkow oraz awarii przemyslowych,
kontrola przestrzegania warunkéw okreslonych w zezwoleniu na gospodarowanie odpadami.

5) w zakresie gospodatki wodnej:

a)

b)

9
d)

€)

prowadzenie spraw zwiazanych z ustalaniem linii brzegowe) dla ciekow naturalnych, jezior oraz
innych naturalnych zbiornikow wodnych z wyjatkiem morskich wod wewnetrznych, wod
granicznych oraz srodladowych drég wodnych,

przygotowywanie projektow uchwal Rady w sprawie wprowadzania powszechnego korzystania
7z wod,

ustanawianie stref ochrony bezposredniej ujec¢ wody,

nadz6r nad wykonywaniem obowigzku utrzymywania urzadzen melioracji wodnych
szczegolowych 1 podstawowych,

wydawanie decyzji nakazujacych usuni¢cie drzew i krzewow z waléw przeciwpowodziowych
oraz z terenow znajdujacych si¢ w odleglosci mniejszej niz 3 m od stopy walu,
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f) wydawanie decyzji nakazujacych przywrocenie do stanu poprzedniego w przypadku wykonania
na wale przeciwpowodziowym lub w jego poblizu, albo na obszarze bezposredniego zagrozenia
powodzia, robot lub innych czynnosci, ktore mogg utrudni¢ ochrone przed powodzia,

g) ustanawianie stref ochrony urzadzen pomiarowych stuzb panstwowych,

h) wydawanie, ograniczanie, cofanie 1 wygaszanie pozwolen wodnoprawnych,

1) zatwierdzanie instrukcji gospodarowania woda w odniesieniu do pozwolen wodnoprawnych
wydawanych przez Staroste,

) wykonywanie okresowych przegladow ustalen pozwolen wodnoprawnych na pobér wody lub
wprowadzanie Sciekow do wod, do ziemi lub urzadzen kanalizacyjnych oraz realizacja tych
pozwolen,

k) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem decyzji na tworzenie lub likwidacje spolek
wodnych oraz §wiadczen na rzecz spolek wodnych,

1) nadzor 1 kontrola nad dzialalnoscia spolek wodnych,

m) ustalanie wysokosci odszkodowan za szkody bedace nastepstwem pozwolen wodnoprawnych
wydawanych przez Staroste,

n) prowadzenie spraw zwigzanych z przejsciem w trwaly zarzad wod stanowiacych wlasnosé Skarbu
Panstwa oraz gruntéw pokrytych tymi wodami,

6) w zakresie rybactwa srodladowego:

a) wydawanie kart wedkarskich 1 kart lowiectwa podwodnego,

b) wydawanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowowymi wigcej
niz polowy szerokosci lozyska wody plynacej, nie zaliczanej do srédladowych wéd zeglownych,

c) wyrazanie zgody na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi polowowych na wodach
srodladowych zeglownych na szlaku zeglownym lub w bezposrednim jego sasiedztwie,

d) rejestrowanie sprz¢tu plywajacego stuzacego do polowu ryb,

e) wnioskowanie o powolanie Spolecznej Strazy Rybackiej.

7) w zakresie gospodarki lesnej:

a) wydawanie decyzji o wykonywaniu na koszt nadlesnictw, zabiegdw zwalczajacych 1 ochronnych
w lasach nie stanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa,

b) przyznawanie srodkéw z budzetu paristwa na finansowanie kosztéw przebudowy lub odnowienia
drzewostanu laséw nie stanowigcych wlasnosci Skarbu Pafstwa, w ktérych wystapily szkody
spowodowane pylami lub gazami przemyslowymi bez mozliwosci ustalenia winnego, wzglednie
szkody spowodowane klgskami zywiolowymi,

c) wydawanie decyzji o przyznaniu dotacji na cz¢sciowe lub calkowite pokrycie kosztow zalesienia
gruntow nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa,

d) cechowanie drewna pozyskiwanego w lasach nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panistwa,

e) wydawanie decyzji o uznaniu lasu za ochronny lub pozbawienia tego charakteru w odniesieniu do
lasow nie stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa,

f) okreslanie zadan gospodarczych dla wlascicieli lasoéw nie posiadajacych planéw urzadzenia lasow,

g) wykonywanie planow urzadzenia laséw dla lasow nalezacych do oséb fizycznych,

h) kontrolowanie wykonywania zadan okreslonych w planach urzadzania laséw dla laséw nie
nalezacych do Skarbu Panstwa,

1) wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z planem urzadzenia lasu, w przypadkach
klgsk losowych na wniosek wlasciciela lasu,

)) zatwierdzanie uproszczonych planéw urzadzenia laséw w odniesieniu do laséw nie stanowiacych
wlasnosci Skarbu Panstwa,

k) wydawanie decyzji zezwalajacych na zmiang lasu na uzytek rolny w odniesieniu do laséw nie
stanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa.

8) w zakresie gospodarki lowieckiej:

a) wydawanie zezwolen w szczegolnych przypadkach, na odstgpstwa od zakazu chwytania

1 przetrzymywania zwierzyny,
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b)

)
d)

9) w
a)
b)

c)
d)
€)
f)
g

h)

1)

wydawanie zezwolen na posiadanie, hodowle lub utrzymywanie chartow rasowych lub ich
mieszancow,

wydzierzawianie polnych obwodéw lowieckich na wniosek Polskiego Zwigzku Lowieckiego,
wydawanie zezwolen na odlow lub odstrzal redukcyjny zwierzyny w przypadkach zagrozenia
prawidlowego funkcjonowania obicktéw produkeyjnych 1 uzytecznosci publiczne.

zakresie geologii 1 gornictwa:

udzielanie, wygaszanie 1 cofanie koncesji na wydobywanie kopalin uzytkowania gruntowego
(do 2 ha powierzchni, bez uzycia materialéw wybuchowych, do 20 000 m*/rok),

sprawowanie nadzoru 1 kontroli w zakresie wykonywania przez przedsi¢gbiorce uprawnien
z tytulu koncesji,

zatwierdzanie dokumentacji geologicznych,

nadzor nad prawidlowoscia sporzadzania dokumentacji geologicznych,

gromadzenie 1 archiwizowanie danych geologicznych,

prowadzenie spraw zwiazanych z przenoszeniem koncesji na rzecz innego podmiotu,
opinlowanie rozwiazan przyjetych w  projektach  studiow uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gmin,

uzgadnianie projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego gmin w zakresie
terenow zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych,

uzgadnianie decyzji w sprawach ustalenia lokalizacyi inwestycji celu publicznego w odniesieniu
do terenow zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych.

§ 41

1. Do podstawowego zakresu dzialania Referatu Rozwoju i Promocji nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4
5)
6)
)
8)

9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)

opracowywanie materialow dotyczacych kompleksowego programowania 1 ustalania strategii
rozwoju Powiatu,

opracowywanie i rozpowszechnianie materialow promocyjno-informacyjnych o Powiecie,
promowanie potencjalu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego gmin Powiatu, w kraju
1 zagranica,

gromadzenie 1 upowszechnianie informacji na temat dzialalnosci gospodarczej na terenie
Powiatu,

nadzorowanie Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku w zakresie realizacji programu promocj
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, opiniowanie informacji 1 projektow uchwal,
koordynowanie dzialan zwigzanych ze wspolpraca zagraniczna,

biezace utrzymywanie kontaktow 1 wspoldzialanie z mediami, w celu informowania
spoleczenstwa

o dzialalnosci organow Powiatu,

wydawanie 1 cofanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez zagraniczne
osoby prawne 1 fizyczne w zakresie drobnej wytworczoscl,

ustalanie wysokosci depozytu zalozycielskiego dla poszczegolnych przedsigbiorstw,

wyrazanie zgody na zatrudnienie przez przedsi¢gbiorstwo oséb nie majacych obywatelstwa
polskiego ani karty stalego pobytu w Polsce,

wystgpowanie, w uzasadnionych przypadkach, z roszczeniami przeciwko przedsigbiorcom,
ktorzy dokonali czynu nieuczciwe) konkurencj,

wyznaczanie osoby do rady nadzorczej spolki, w przypadkach posiadania przez Powiat udzialow
w tej spolce,

prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o obligacjach,

ustanawianie zastawu rejestrowego w celu  zabezpieczenia wierzytelnosci  jednostek
organizacyjnych Powiatu,

prowadzenie spraw w zakresie gospodarki komunalnej Powiatu,
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1
1

6) wspoldzialanie z organami celnymi w zakresie przewidzianym ustawa Kodeks celny,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z turystyka w zakresie okreslonym przez organy Powiatu.

2.Referat bezposrednio wspolpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Leborku.

Do
1)

2)

3)

5)

6)

1.D

§ 42

podstawowego zakresu dzialania Referatu Programéw Pomocowych nalezy w szczegolnosct:
pozyskiwanie 1 rozpowszechnianie informacji o inicjatywach Unii Europejskie) z uwzglednieniem
programow przeznaczonych na wspieranie rozwoju lokalnego 1 ponadlokalnego,
wspolpraca z przedstawicielami organow zarzadzajacych europejskimi programami 1 srodkami
pomocowymi,
przygotowywanie programow, ktore moga byc realizowane z wykorzystaniem srodkéw Unii
Buropejskiej lub  pozauninych oraz koordynowanie dzialan samodzielnych komorek
organizacyjnych Starostwa w tym zakresie,
wspoldzialanie 1 udzielanie pomocy w opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie projektow
z funduszy pomocowych sporzadzanych przez samodzielne komorki organizacyjne Starostwa oraz
jednostki organizacyjne Powiatu,
wspolpraca z samorzadami gminnymi w zakresie wypracowania wspolnych przedsiewziec, ktore
mogg by¢ realizowane ze srodkow pomocowych,
tworzenie banku danych 1 dokumentacji w zakresie praw, instytucji 1 organizacji europejskich
o istotnym znaczeniu dla rozwoju Powiatu oraz popularyzacja te) wiedzy w spolecznosci lokalne).

§43

o podstawowego zakresu dzialania Referatu Bezpieczenstwa nalezy w szczegolnosct:

1) realizowanie programéw wynikajacych z polityki wojewodztwa w zakresie spraw obronnych,
obrony cywilnej 1 zarzadzania kryzysowego,

2) okreslanie zagrozen zwiazanych z rozwojem cywilizacji lub silami natury oraz planowanie
zapobiegania tym zagrozeniom na terenie Powiatu,

3) organizowanie 1 zapewnienie funkcjonowania systemu zarzadzania kryzysowego,

4) monitorowanie, alarmowanie ludnosci oraz koordynowanie dzialan ratowniczych i porzadkowo-
ochronnych przy pomocy Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

5) opracowywanie powiatowego planu obrony cywilne),

6) opracowywanie planéw wynikajacych z aktow normatywnych w zakresie obrony cywilnej, spraw
obronnych, zarzadzania kryzysowego i ratownictwa,

7) organizowanie 1 prowadzenie ¢wiczen ludnosci z zakresu obrony cywilnej i ratownictwa,

8) planowanie, przygotowanie 1 kierowanie procesem ewakuacji (przyjecia) ludnosci,

9) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w dziedzinie obrony cywilnej,

10) obsluga techniczno-organizacyjna 1 biurowa Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego oraz
Powiatowe) Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku,

11) wspoldzialanie w opracowaniu planéw ochrony przed zniszczeniem débr kultury i1 dorobku
materialnego w Powiecie,

12) planowanie 1 realizowanie zadan obrony cywilnej zwiazanych z ochrong Starostwa, jednostek
organizacyjnych Powiatu 1 ich pracownikow,

13) prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o ochronie informacji niejawnych,

14) prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozarowej 1 ratownictwa,

15) realizacja innych zadan wynikajacych z ustawy o powszechnym obowiazku obrony, a zwlaszcza:

a) ewidencjonowanie osob zatrudnionych w  Starostwie, podleglych obowiazkowi stuzby
wojskowe),
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b) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwolnieniem od obowiazku pelnienia czynnej stuzby
wojskowe) (reklamowania) zolnierzy rezerwy objetych reklamacja z urzedu oraz reklamacja
grupows 1 indywidualng pracownikéw Starostwa,

c) organizowanie akcji dorg¢czania kart powolania do odbycia c¢wiczen wojskowych
przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz do czynnej sluzby
wojskowe) w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny,

d) organizowanie kwalifikacji wojskowe;,

e) informowanie wojskowych komendantow uzupelnien o nieruchomosciach 1 rzeczach
ruchomych, ktore moga by¢ przedmiotem swiadczen,

f) wnioskowanie o zwolnienie zolnierzy rezerwy zatrudnionych w Starostwie.

2.Referat bezposrednio wspolpracuje z powiatowymi sluzbami, inspekcjami 1 strazami oraz innymi
podmiotami w zakresie bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego.

§ 44

Do podstawowego zakresu dzialania Referatu Administracyjno-Informatycznego nalezy

w szczegolnosct:

1) przyjmowanie zawiadomien o znalezieniu rzeczy zagubionych, przechowywanie rzeczy znalezionych
do czasu ich odbioru oraz likwidacja niepodjetych depozytow,

2) wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy z inwalida wojennym, wojskowym 1 kombatantem,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z zakazem przeprowadzania imprez masowych na terenie Powiatu,

4) udzielanie zezwolen na sprowadzenie zwlok 1 szczatkow ludzkich z zagranicy,

5) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscia stowarzyszen innych niz stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego oraz fundacji,

6) organizowanie na terenie Powiatu obchodéw rocznic w celu upamigtnienia walki o niepodleglosé,

7) otganizowanie pomocy repatriantom w zakresie pokrycia kosztow remontu lokalu mieszkalnego
1 aktywizacji zawodowej,

8) poswiadczanie pisemnego oswiadczenia woli osoby nie mogace) czytac,

9) prowadzenie spraw nicodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

10) sporzadzanie zbiorczych informacji o dzialaniach podejmowanych wobec Zarzadu 1 Rady Powiatu
przez podmioty wykonujace zawodowsq dzialalnosc lobbingowa,

11) prowadzenie rejestru petycji,

12) obsluga kancelaryjno-biurowa Zarzadu, w szczegolnosci: przygotowywanie materialow na
posiedzenia Zarzadu, dostarczanie materialow czlonkom Zarzadu przed posiedzeniem,
prowadzenie terminarza posiedzen Zarzadu 1 zawiadamianie wlasciwych oséb o terminie posiedzen,
protokolowanie posiedzen Zarzadu, prowadzenie rejestru uchwal Zarzadu, przekazywanie kopii
uchwal Zarzadu kierownikom jednostek organizacyjnych w celu ich wykonania, przygotowywanie
projektow zbiorczych sprawozdan z wykonania uchwal Rady,

13) obsluga kancelaryjno-biurowa Starosty w tym organizacja obslugi interesantow, zglaszajacych si¢ do
Starosty lub Zarzadu,

14) czuwanie nad terminowoscig skladania materialow na posiedzenie Zarzadu,

15) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskow Starostwa oraz ich analiza,

16) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Starostwa oraz kierownikow powiatowych jednostek
organizacyjnych,

17) otrganizowanie szkolen i doskonalenia zawodowego pracownikow,

18) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,

19) organizacja stazy 1 praktyk

20) prowadzenie calosci spraw z zakresu informatyki i komputeryzacji, w tym administrowanie
elektroniczng platforma ustug administracji publiczne) ePUAP,

21) koordynacja realizacji zadan wydzialow z ustawy o statystyce publicznej,
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22) prowadzenie centralnego rejestru wnioskow o dostep do informacji publiczne) oraz nadzorowanie
terminowosci 1 prawidlowosci realizowania wnioskow

§ 45

Do podstawowego zakresu dzialania Pelnomocnika do spraw Ochrony Informacji Niejawnych
nalezy
w szczegolnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym ich ochrony fizycznej,

2) zapewnienie ochrony systemow 1 sieci teleinformatyczne), w ktorych sa wytwarzane, przetwarzane,
przechowywane lub przekazywane informacje niejawne,

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych informacji,

4) okresowa kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentéw,

5) opracowanie planu ochrony informacji niejawnych w Starostwie i nadzorowanie jego realizacji,

6) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwyklym postgpowaniem sprawdzajacym oraz wydawaniem
swiadectw bezpieczenstwa,

7) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych.

§ 46

Do podstawowego zakresu dzialania Biura Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy
w szczegolnoscr:
1) zapewnienie konsumentom bezplatnego poradnictwa i informaciji prawnej w zakresie ochrony ich
interesow,
2) wytaczanie powodztwa na rzecz konsumentow oraz wstepowanie, za ich zgoda, do toczacego si¢
postepowania w sprawach o ochrong¢ konsumentow,
3) skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego w zakresie
ochrony intereséw konsumentow,
4) prowadzenie edukacji konsumenckie),
5) wystepowanie do przedsi¢gbiorcéw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,
6) wspoldzialanie 2z wlasciwymi terytorialnie delegaturami  Urzedu Ochrony Konkurencji
1 Konsumentéow oraz organizacjami, do ktorych zadan statutowych nalezy ochrona intereséw
konsumentow.

§ 47

Do  podstawowego zakresu dzialania Administratora Bezpieczenstwa Informacji nalezy
w szczegolnoscr:
1)zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci przez:
a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych,
b) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji zwiazanej z ochrong danych osobowych
¢) zapewnianie zapoznania os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych;
2) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych, z wyjatkiem
zbioréw zawierajacych dane sensytywne
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§ 48

Do podstawowego zakresu dzialania Stanowiska ds. inwestycji nalezy w szczegolnosct:

1) planowanie, przygotowywanie, nadzor nad realizacja powiatowych inwestycji, w  tym
wspolfinansowanych ze srodkow zewngtrznych.

2) monitorowanie przy wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi powiatu lgborskiego wskaznikow
dla inwestycji w projektach inwestycynych, w szczegolnosci wskaznikow oszczednosci
energetyczne)

w powiatowych budynkach uzytecznosci publiczne.

3) sporzadzanie analiz wariantéw planowanych inwestycji.

4) sporzadzanie planéw remontow w powiatowych budynkach uzytecznosci publiczne;.

5) prowadzenie spraw zwigzanych z odbiorem technicznym 1 przekazaniem inwestycji,

6) nadzor nad przebiegiem procesu opracowywania dokumentacji projektowe) techniczne;.

7) nadzor nad realizacja polityki energetycznej w powiatowych budynkach uzytecznosci publicznej oraz
inicjowanie dzialan w tym zakresie.

8) analiza umow na dostawe energii elektrycznej, ciepla 1 gazu w powiatowych budynkach uzytecznosci
publiczne;j

9) koordynacja, monitorowanie realizacji planow gospodarki niskoemisyjne) w powiatowych
budynkach uzytecznosci publiczne;.

10) rozliczenie finansowe prowadzonych inwestycji we wspolpracy z wydzialem finansowo-

budzetowym.

§ 49

Do podstawowego zakresu dzialania Audytora wewngtrznego nalezy prowadzenie audytu

wewngtrznego na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych, w tym w szczegolnosct:.

1) prowadzenie zadan o charakterze zapewniajacym, ktorych celem jest wspieranie  Starosty
w realizacji celow 1 zadan, w tym dokonywanie systematycznej oceny kontroli zarzadcze),

2) prowadzenie czynnosci doradczych, w tym takze skladanie wnioskow, majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki,

3) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych, dokonujacych oceny stopnia wdrozenia wydanych
zalecen,

4) opracowanie w porozumieniu ze Starosta na podstawie analizy ryzyka planu audytu na dany rok,

5) opracowanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni,

§ 50

Do podstawowego zakresu dzialania Stanowiska ds. kontroli nalezy w szczegolnosct:.

1) opracowywanie planéw kontroli 1 sprawozdan z ich realizacji,

2) opracowywanie projektow rocznych planéw kontroli,

3) prowadzenie kontroli instytucjonalnej obejmujacej caloksztalt funkcjonowania starostwa oraz
jednostek organizacyjnych Powiatu, powiatowych shuzb, inspekcji 1 strazy,

4) przeprowadzanie kontroli finansowo-ksiggowej w  jednostkach  organizacyjnych Powiatu,
powiatowych sluzb, inspekeji i strazy wedlug planu kontroli lub wskazan Starosty 1 Zarzadu,
w zakresie zgodnosci prowadzenia przez te jednostki gospodarki finansowej z przepisami ustawy
o finansach publicznych, rachunkowosci, innych przepisow szczegélowych oraz procedurami
wewnetrznymi,

5) sporzadzanie protokolow z kazdej kontroli oraz opracowywanie projektu zalecen pokontrolnych,

6) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych w kontrolowanych uprzednio obszarach w celu
weryfikacji prawidlowosci wykonania zalecen pokontrolnych

7) sporzadzane rocznego sprawozdania z przeprowadzonych kontroli,
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8) przygotowywanie zawiadomien o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych,

9) upowszechnianie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych okreslonymi
w Komunikacie Ministra Finansow,

10) wspoldzialanie z innymi podmiotami w zakresie czynnosci kontrolnych oraz Scigania naduzyc,

11) prowadzenie kontroli zlecanych przez Staroste,

12) przygotowywanie dokumentacji dotyczace) kontroli zarzadczej 1 zarzadzania ryzykiem w Starostwie,

§ 51

Do podstawowego zakresu dzialania Stanowiska ds. bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy

w szczegolnosct:.

1) przeprowadzania kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow zasad bezpieczenstwa
pracy,

2) mformowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

3) udzial w ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badan 1 okolicznosci tych wypadkow oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze
kontrola tych wnioskow,

4) prowadzenie rejestrow, kompletowanie 1 przechowywanie dokumentow dotyczacych wypadkow przy
pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie
wynikow badan 1 pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

5) wspolpraca z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi lub osobami w szczegolnosci w zakresie
organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa 1 higieny
pracy oraz zapewnienie wlasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnianych pracownikow,

0) wspoldzialanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotna nad pracownikami,
a w szczegolnosci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow,

7) kontrolowanie wlasciwego zaopatrzenia pracownikéw w odziez ochronna, robocza 1 sprzet ochrony
osobiste),

8) sporzadzanie 1 zapoznanie pracownikow z oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy.

§ 52

Zakres zadan poszczegélnych samodzielnych komoérek organizacyjnych moze byé zmieniony
w zwigzku z ustawowsa zmiana kompetencji Rady, Zarzadu lub Starosty oraz waznych czasowo
powodow na pisemne zlecenie Starosty.

Rozdziat 10
ZATLATWIANIE SPRAW W STAROSTWIE
§53

1. Pracownicy Starostwa obowiazani sa do zalatwiania spraw bez zbednej zwloki.

2. Niezwlocznie powinny by¢ zalatwiane sprawy, ktére moga byc rozpatrzone w oparciu o dowody
przedstawione przez strong lub w oparciu o fakty i dowody powszechnie znane albo znane z urzedu,
badz mozliwe s3 do ustalenia na podstawie danych, ktérymi Starostwo rozporzadza.

3. Zalatwienie sprawy wymagajacej postgpowania wyjasniajacego powinno nastapi¢ nie pozniej niz
W clagu miesigca, a sprawy szczegolnie skomplikowanej nie pozniej niz w ciagu dwéch miesieey od
dnia wszczecia sprawy.

4. W przypadku zagrozenia przekroczenia miesi¢gcznego terminu zalatwienia sprawy nalezy zawiadomié
o tym fakcie strong, wyjasnic¢ przyczyny opoznienia 1 wskazac¢ nowy termin zalatwienia sprawy.
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Pracownicy zalatwiajacy sprawy obywateli s obowigzani do nalezytego 1 wyczerpujacego
informowania stron o stanie faktycznym 1 prawnym mogacym mie¢ wplyw na ustalenie praw
1 obowiazkow bedacych przedmiotem postepowania administracyjnego oraz czuwac nad tym, aby
strony 1 inne osoby uczestniczace w postgpowaniu nie poniosly szkody z powodu nieznajomosci
prawa. W tym celu nalezy udzielac im niezbednych wyjasnien 1 wskazowek.

7. reguly obowiazuje pisemna forma zalatwiania spraw. Ustne zalatwienie sprawy jest dopuszczalne,
gdy przemawia za tym interes strony, a przepisy nie stoja temu na przeszkodzie. Tresc 1 istotne
motywy takiego zalatwienia sprawy powinny by¢ utrwalone w aktach, w formie protokotu lub
podpisanej przez strong adnotacji.

7. rozmow prowadzonych z zainteresowanymi oraz z czynnosci prowadzonych w terenie sporzadza
si¢ adnotacj¢ - o ile nie jest przewidziana w sprawie forma protokotu.

Pracownik Starostwa zalatwia sprawy wedlug kolejnosci wplywu 1 stopnia pilnosci. Kazda sprawe
zalatwia si¢ odre¢bnym pismem, bez laczenia jej z inna sprawa, nie majaca bezposredniego zwigzku.

. Pracownik Starostwa, ktory z przyczyn nieuzasadnionych nie zalatwi sprawy w terminie lub nie
dopelni obowiazku zawiadomienia strony o przyczynach zwloki 1 nowym terminie zalatwienia
sprawy, podlega odpowiedzialnosci porzadkowe) lub dyscyplinarnej albo innej odpowiedzialnosci
przewidzianej prawem.

Rozdziat 11

OGOLNE ZASADY I TRYB PRZYJMOWANIA SKARG I WNIOSKOW

§ 54

. Rozpatrywanie oraz zalatwianie skarg, wnioskow i petycji w Starostwie odbywa si¢ zgodnie
z postanowieniami Kodeksu post¢powania administracyjnego oraz przepisami szczegolnymi.

. Szczegotowy tryb ewidencjonowania oraz przyjmowania skarg, wnioskow okresla Starosta w drodze

zarzadzenia.

§ 55

. Starosta, Wicestarosta przyjmuja interesantow w sprawie skarg, wnioskow w dniach i godzinach
okreslonych w zarzadzeniu Starosty, o ktorym mowa w § 54 ust. 2.

. Kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych i pracownicy Starostwa przyjmuja interesantow
w sprawach skarg, wnioskow codziennie w godzinach pracy Starostwa.

§ 56

. Centralny rejestr wszystkich skarg, wnioskéw 1 petycji wplywajacych do Starostwa prowadzi Referat
Administracyjno-Informatyczny

Samodzielne komérki organizacyjne prowadza rejestry skarg 1 wnioskow przez nie zalatwianych.
Rozpatrywanie skarg, wnioskow koordynuje Referat Administracyjno-Informatyczny

Organizacj¢ przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg, wnioskow kontroluje i nadzoruje
Sekretarz.
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§ 57

Kierownicy samodzielnych komorek organizacyjnych 1 pracownicy wydzialow zobowiazani sa
rozpatrywac 1 zalatwia¢ skargi 1 wnioski z nalezyta starannoscia, wnikliwie 1 terminowo zgodnie
z obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi w tym zakresie.

Sprawy niewymagajace zbierania dowodow, informacji lub wyjasnien powinny by¢ zalatwione
niezwlocznie.

Skargi 1 wnioski, ktore wymagaja uzgodnieni, porozumien lub przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajagcego oraz badania akt, powinny by¢ zalatwione najpozniej w terminie 1 miesiaca od daty
wplywu skargi lub wniosku do Starostwa.

O kazdym przypadku nie zalatwienia sprawy w wyznaczonym terminie, pracownik jest zobowigzany
powiadomic strony 1 przelozonego, podajac przyczyng zwloki oraz nowy termin, w ktérym sprawa
zostanie zalatwiona.

Pracownik, ktory z nieuzasadnionych przyczyn nie zalatwil sprawy w terminie lub nie zawiadomil
o tym strony oraz przelozonego, podlega odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej zgodnie
z zasadami okreslonymi przepisami Kodeksu pracy.

§ 58

Akta spraw przechowuje si¢ w samodzielnych komérkach organizacyjnych i archiwum zakladowym.

. Dokumentacj¢ spraw zakonczonych przekazuje si¢ do archiwum zakladowego po uplywie dwoch lat

liczac od 1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktorym sprawa zostala zakoficzona.
Za zgoda Starosty w wydzialach samodzielnych komorkach organizacyjnych moga by¢
przechowywane sprawy przez okres dluzszy niz okreslony w ust. 2.

Rozdziat 12

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55

1.Naczelnicy wydzialow, kierownicy samodzielnych referatoéw zobowiazani sa zapoznaé pracownikéw:
1) ze Statutem Powiatu,
2) z Regulaminem Organizacyjnym Starostwa,
3) zzasadami 1 trybem postgpowania w sprawach stanowiacych informacje niejawna,
4) z zasadami bhp i ochrony przeciwpozarowe) obowiazujacymi w Starostwie,
5) z regulaminami. wewnetrznymi wydanymi na podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych.

2.Sckretarz wykonuje zadania przewidziane w pkt. 1 w stosunku do Referatu Administracyjno-

Informatycznego oraz samodzielnych stanowisk pracy, wymienionych w § 11 ust.1 Regulaminu.

§ 56

Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastapi¢ w drodze uchwaly Zarzadu.
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