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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE LEBORSKIM
stan na 30.09.2016 roku

W powicie leborskim obowiagzuje Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych
na lata 2012 — 2020 zostata. Dokument zostal przyjety uchwata Rady Powiatu Leborskiego
Nr XXV/192/2012 z dnia 18 grudnia 2012 roku.

Podstawg prawna wdrazania i realizacji Strategii jest art. 19 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. z 2009 roku, Dz. U. Nr 175 poz. 1362, z pézn. zm.),
zgodnie z ktorym do zadan z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez powiat nalezy
m.in. opracowanie tego dokumentu. Zakres Strategii, na podstawie art. 16b ustawy, obejmuje:

— diagnoze sytuacji spolecznej;
— prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
— okreslenie:

= celow strategicznych projektowanych zmian,

= Kierunké6w niezbednych dziatan,

= sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

* wskaznikéw realizacji dziatan.

Celem Strategii jest podejmowanie rozwigzan w zakresie problemdéw spolecznych
w powiecie lgborskim oraz planowanie 1 realizacja wyznaczonych zadan w zakresie polityki
spolecznej. Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoleczna na poziomie spotecznosci
lokalnej, rodziny jak i jednostki. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, realizujac
zadania w zakresie pomocy spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, monitoruje
podejmowane na biezaco dziatania i dostosowuje, w miare¢ mozliwosci, do zmieniajacej sie
sytuacji, udzielane wsparcie mieszkancom powiatu leborskiego.

Powiatowa Strategia, w okreslonych celach strategicznych polityki spoltecznej. opiera
si¢ na istniejagcym lokalnym systemie pomocy spolecznej. Zaklada rozwdj pomocy spolecznej
i wskazuje na koniecznos¢ budowania zintegrowanego systemu wsparcia dla grup szczegdlnie
zagrozonych marginalizacja 1 wykluczeniem spolecznym. Przedstawione kierunki dziatan
wpisujg si¢ w sformutowana w Strategii misje 1 wizj¢. Misja Strategii jest podejmowanie

dzialan zmierzajacych do poprawy zycia mieszkancow powiatu lgborskiego, okreslona wizjg
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natomiast: polityka spoleczna w powiecie leborskim jako systemowo realizowany model

wsparcia rodzin, pieczy zastepczej, 0sob starszych i niepetnosprawnych, oparty na aktywnosci

spotecznosci lokalnej i wspolpracy struktur samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi.
Cele projektowanych zmian strategicznych pogrupowano w czterech priorytetach:

Priorytet I - RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM - SPOLECZNOSC:

Aktywno$¢ cztonkdw rodzin w prawidlowym wypehianiu rol spotecznych

Priorytet Il — PIECZA ZASTEPCZA:

Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki

rodzicow

Priorytet 111 - NIEPELNOSPRAWNOSC:

Dazenie do samodzielnego i aktywnego zycia osdb niepelnosprawnych

Priorytet IV — SENIORZY:

Wsparcie 0sob starszych w ich srodowisku zamieszkania, aktywizacja spoleczna seniorow
Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Leborskim

przebiega zgodnie ze wskazanymi kierunkami. Stan realizowanych tu dziatan

na 30.09.2016 roku charakteryzuje si¢ w niniejszym sprawozdaniu.

Realizacja Strategii w ramach Priorytetu I

-RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM - SPOLECZNOSC

Priorytet I Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Leborskim
to Rodzina w srodowisku lokalnym — spolecznosé. Koncentrowano si¢ tuna pigciu celach
operacyjnych, w ktorych wskazano kilka kierunkow dzialan. W okresie sprawozdawczym,
zarbwno PCPR jak tez wspolrealizatorzy — partnerzy wdrazania Strategii podejmowali
dzialania w zakresie dazenia do wyznaczonych najwazniejszych celéow z punktu widzenia
pomocy spoleczne;.

Cele operacyjny L1. - Spolecznos¢ - wspolpraca spoleczno$ci lokalnej, w poczuciu
odpowiedzialnoS$ci i sprawczos$ci, wszystkich pokolen, instytucji i organizacji
1. Promocja i wspieranie aktywnosci i wspolpracy srodowisk lokalnych, gospodarczych,
pozarzadowych i samorzadowych na rzecz rozwoju spolecznego;

2. Projektowanie i wdrazanie nowych rozwigzan organizacyjnych oraz instrumentow

i programéw shuzacych podniesieniu jakosci $wiadczonych ustug przez instytucje
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pomocy spolecznej, w tym sprzyjanie tworzeniu KIS/CIS czy podmiotéw ekonomii

spolecznej np. spotdzielni socjalnych;

Wspieranie dziatan na rzecz tworzenia aktywnych srodowisk lokalnych;

4. Rozwo6j wolontariatu.

Partnerami wdrazania Strategii sg osrodki pomocy spolecznej gmin z terenu powiatu
leborskiego. Ich przedstawiciele, a w szczegdlnosci podlegle jednostki, dziatajace w obszarach
pomocy spolecznej, brali czynny udzial w tworzeniu Strategii, a obecnie podejmuja dziatania
celem realizacji przyjetych w niej zalozen. Priorytet pn. Rodzina w Srodowisku lokalnym —
Spolecznosé jest jednym z tych, naktéore w najwigkszym stopniu oddzialujg zadania
podejmowane przez gminy. Sg to dzialania profilaktyczne wspierania rodzin, integracja
srodowiska oraz programy 1 projekty aktywizujace spolecznie izawodowo, wdrazane
w gminach.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, we wspolpracy z osrodkami pomocy
spotecznej, kuratorska stluzba sadowa 1 policja, od 2014 roku, takze w okresie
sprawozdawczym, realizowalo Powiatowy Program Korekcyjno — Edukacyjny dla osob
stosujacych przemoc w rodzinie. Sg to dzialania wramach zadan wynikajacych z ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Obecnie trwa kwalifikacja uczestnikow Programu.
Odbyly si¢ pierwsze sesje indywidualne z pigcioma panami, a kolejne zajecia zaplanowano
na 19 listopada br. Program obejmuje: zajecia indywidualne (diagnostyczne) i 60 godzin zajgé
sesji grupowych, a takze spotkanie informacyjno — edukacyjne dla przedstawicieli instytucji
kierujacych osoby stosujace przemoc w rodzinie do uczestnictwa w zajeciach. Zgloszen
dokonuja:

- Miegjskie Osrodki Pomocy Spotecznej w Leborku i1 Lebie, Gminny Osrodek Pomocy

Spolecznej w Nowej Wsi Leborskiej, Osrodki Pomocy Spolecznej w Cewicach

1 Wicku;

- Zespo!l Kuratorski Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowy w Leborku;
- Zespoly Interdyscyplinarne dziatajace w poszczegdlnych gminach;
- Komenda Powiatowa Policji w Legborku, Komisariaty 1 Posterunki Policji

w poszczegdlnych gminach;

- Migjskie i Gminne Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
- Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Leborku - Hostel dla Kobiet w ciazy i matek

z dzie¢mi;

- Stowarzyszenie ,.Szansa” w Leborku;

- Klub Abstynenta ,,Odnowa™ w Leborku.
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W 2016 roku podjeto wspoétdziatania na rzecz 0sob usamodzielnianych opuszczajgcych
piecze zastepcza z Regionalnym Centrum Mlodziezy w Leborku, ktére wdraza dziatania
projektowe we wspdlpracy z firmg Farm Frites Poland i Fundacja Robinson Crusoe
w Warszawie. Beneficjentami projektu jest miodziez w wieku od 16 do 24 lat z roéznych
fprm pieczy zastgpczej oraz milodziez z trudniejszymi szansami. Program Wehikut
Usamodzielnienia jest realizowany od pazdziernika 2016 do czerwca 2017 roku.

W 2016 roku na rzecz rozwoju spotecznego 1 aktywizacji srodowisk lokalnych powiatu
leborskiego, realizowane byly w zakresie zadan pomocy spolecznej m.in. granty powiatowe
skierowane do organizacji pozarzadowych w nastgpujacych zadaniach. Lacznie na ten cel
przeznaczono kwote 23.000,00 zl. W br. cztery organizacje pozarzadowe zrealizowaly
powierzone im zadania, w tym na:

- Wypoczynek dzieci i mlodziezy oraz osob dorostych, w tym niepetnosprawnych -

Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw w Leborku — 6.000,00 zt oraz Stowarzyszenie

Osob ze Spektrum Autyzmu ,,Niebieski Skarb™ — 1.000,00 zi;

- Integracja, warsztaty szkoleniowe, rehabilitacja, terapia i socjoterapia 0s6b
niepelnosprawnych - Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepelnosprawnym ,,Promyk™

w Cewicach — 1.000,00 z} oraz Stowarzyszenie Kobiet po Mastektomii ,,Amazonka™ —

5.000,00 zt.

Cele operacyjny 1.2. - Wsparcie rodzin w realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczych
wobec jej czlonkow
1. Wspdlpraca z asystentami rodziny z ramienia gminy,
2. Edukacja dostosowana do potrzeb i mozliwosci, wtym podnoszenie kwalifikacji
zawodowych kadr pomocy spolecznej,
3. Zapewnienie nieodplatnej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i prawnej,
np. szkolenia, spotkania edukacyjno — informacyjne dla rodzicow,
4. Promowanie sportu jako alternatywy spgdzania wolnego czasu.

Podmioty funkcjonujace na terenie powiatu lgborskiego, realizujace zadania na rzecz
rodzin, szczegdlnie przezywajacych trudnosci, podejmuja stala, cykliczna wspolprace.
W obszarach pieczy zastepczej. jako zakresu odpowiedzialnosci powiatu, wypracowano system
comiesiecznych zebran poswieconych ocenie sytuacji dzieci, ktore przebywaja w rodzinnej
pieczy zastepczej (tylko we wrzesniu br., ze wzgledu na duza ilo$¢ ocen, przeprowadzono dwa
spotkania). Uczestnicza w nich koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej, asystenci rodzin

lub pracownicy socjalni z osrodkéw, rodzice naturalni tych dzieci, opiekunowie zastepczy
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i ramienia PCPR psycholog oraz pedagog. W zaleznosci od potrzeb zapraszani sg takze
przedstawiciele szkét i przedszkoli, do ktorych uczgszczaja dzieci oraz przedstawiciele
osrodkéw pomocy spolecznej z terenu zamieszkania rodzicow naturalnych, a takze z osrodka
adopcyjnego.  Przedstawiciele =~ PCPR  uczestnicza  tez w spotkaniach  zespolow
interdyscyplinarnych funkcjonujacych w gminach.

Wsparcie realizacji funkcji opiekunczo — wychowawczych w powiecie lgborskim
to takze zapewnienie rodzinom nieodplatnych porad psychologicznych, pedagogicznych
i prawnych. W 2016 roku specjalistyczne poradnictwo $wiadczone bylo przy PCPR przez
dwoch psychologéw, jednego pedagoga i prawnika. Bezptatne poradnictwo psychologiczne,
skierowane do mieszkancow powiatu lgborskiego odbywato si¢ w indywidualnie uméwionych
z klientami terminach. Z poradnictwa psychologicznego w punkcie wsparcia psychologicznego
(w tym dla 0s6b uzaleznionych, dorostych czlonkéw rodzin alkoholowych, rodzin majacych
problemy wychowawcze z dzie¢mi oraz dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych) skorzystaty
32 osoby. Natomiast z konsultacji i poradnictwa psychologicznego (zarowno jednorazowych
spotkan jak i stalej cyklicznej pomocy) dla opiekundéw zastepczych, dzieci przebywajacych
wich rodzinach, korzystaja wedlug indywidualnych potrzeb. Lacznie z takiego wsparcia
w 2016 roku skorzystato 46 osob. Na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej — dzieci i miodziezy
przebywajacych w rodzinach zastepczych irodzinnym domu dziecka oraz dla ich rodzicow
zastepczych 1 naturalnych, $wiadczone jest takze poradnictwo pedagogiczne. 52 osoby byty
umawiane na konsultacje oraz na terapie pedagogiczne. W okresie sprawozdawczym, w srody
od godziny 11.00 do 13.00 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewniono
mozliwos¢ skorzystania z poradnictwa prawnego dla oséb i rodzin, korzystajacych z systemu
pomocy spolecznej, w tym dla ofiar przemocy w rodzinie, osob niepetnosprawnych. W okresie
od stycznia do wrzesnia 2016 roku udzielono 83 porady prawne. Poradnictwo prawne
bezplatne od poczatku 2016 roku funkcjonuje na terenie calej Polski. W powiecie lgborskim
jest punkt pomocy prawnej, umiejscowiony w Lebie (ul. Kosciuszki 90) oraz Leborku
(ul. Bolestawa Krzywoustego 1). Ponadto w 2016 roku PCPR podjat wspotprace w zakresie
informowania osob niepetnosprawnych, ich opiekunéw i pracodawcow, o mozliwosciach
uzyskania szerokorozumianego wsparcia, ulg i uprawnien z tytulu niepelnosprawnosci.
Mobilny Punkt Informacyjny, zfundacji PROGRESJA, przyjmuje zainteresowanych
mieszkancow raz w miesigcu, w siedzibie jednostki i udziela porad, a takze pomaga

w wypehianiu wymaganych drukéw i skompletowaniu dokumentow, w szczegdlnosci

dotyczacych refundacji ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
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Niepetosprawnych. Specjalisci z tej organizacji dotad, od wrzesnia br. pehili swoj dyzur
trzykrotnie, kolejne przyjecia zaplanowano na 24 listopada br.

Waznym elementem wsparcia rodzin w pelnieniu przez nie funkcji opiekunczo -
wychowawczej sa takze dzialajace grupy wsparcia. W powiecie lgborskim w 2016 roku
funkcjonowata Grupa Wsparcia Pieczy Zastgpezej, ktora odbywala spotkania rodzin
zastepczych i rodzinnego domu dziecka (opiekundéw). W biezacym roku sprawozdawczym,
w ramach jej organizacji odbywaly si¢ zaje¢cia edukacyjno — informacyjne w zakresie procesu
usamodzielniania wychowankow pieczy zastepczej, warsztaty opiekunczo — wychowawcze,
prelekcja dietetyka oraz sesja coachingowa.

Mlodziez z powiatu I¢borskiego, przebywajaca 1 opuszczajaca piecze zastepczg
od biezacego roku, moze skorzysta¢ z formy wsparcia organizowanej przez Regionalne
Centrum Milodziezy w Leborku w ramach projektu Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich pn. Wehikul Usamodzielnienia. Jego celem jest pomoc mlodziezy
w usamodzielnieniu poprzez zdobywanie praktycznej wiedzy i umiejetnosei oraz ksztattowanie
postaw niezbednych w codziennym zyciu. Program zapewnia nauke¢ i wsparcie emocjonalne.
Zajecia odbywa¢ si¢ beda 2 razy wmiesigcu. W Igborskim programie Wehikut
Usamodzielnienia znajda si¢ takie zajecia, jak: trening umiejetnosci spotecznych, praktyczna
nauka ekonomii, aktywizacja zawodowa, przedsigbiorczo$é, zdrowie izdrowy styl zycia,
przepisy dotyczagce usamodzielnienia, wyjazdowe formy warsztatowe, zajgcia sportowe
i rekreacyjno.

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, w tym PCPR i OPS, celem podniesienia
kompetencji i jakosci wspierania rodzin, a takze realizacji zadan w zakresie zapewnienia opieki
i wychowania dzieciom, podlegaja szkoleniom i doradztwu organizowanym przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej przy Urzedzie Marszatkowskim w Gdansku oraz dzialaniom
monitorujgcym i kontroli sprawowanej przez Wydzial Polityki Spolecznej w Pomorskim
Urzedzie Wojewddzkim. W 2016 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej — 4 os.,
objeci byli superwizjg, skierowana tylko do 0osob wykonujacych zadania na tym stanowisku
pracy. Dla przedstawicieli osrodkéw pomocy spolecznej oraz instytucji wykonujacych zadania
w obszarach pomocy spolecznej, z terenu powiatu, zorganizowano w 2016 roku dwukrotnie
zajecia w PCPR. Tematyka spotkan dotyczyla przede wszystkim realizacji zadan w zakresie
pieczy zastepczej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz wsparcia 0sOb

z niepelnosprawnoscia. Odbyly si¢ one w dniach 17.02.2016 roku oraz 14.10.2016 roku.
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Cele operacyjny L.3. - Integracja dzialan instytucji na rzecz przeciwdzialania przemocy

w rodzinie,

1;

('8 ]

LB

Praca nad zmiang mentalnosci spolecznosci lokalnej w podejsciu do interwencji
sasiedzkiej] w przypadkach przemocy w rodzinie - zmiana stereotypu problemu
zamknietego w ,.czterech $cianach”,

Podejmowanie dzialan edukacyjno — korekcyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc,
Zapewnienie funkcjonowania hostelu — miejsca dla matek z dzie¢mi lub w ciazy,
Zapewnienie nieodplatnej pomoc psychologicznej i prawnej,

Podejmowanie dziatan profilaktycznych wérod mlodziezy w placowkach oswiatowych
nt. przeciwdzialania przemocy,

Szkolenie kadry jednostek pomocy spotecznej w zakresie udzielania wsparcia rodzinom
dotknigtym kryzysem,

Opracowanie Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ijego
realizacja.

Zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie reguluje ustawa, na podstawie

ktorej opracowano w powiecie leborskim wymagane dokumenty strategiczne. W 2016 roku

obowigzywal Powiatowy program przeciwdzialania przemocy w rodzinie iochrony ofiar

przemocy, przyjety uchwala Rady Powiatu Leborskiego nr XIII/90/2011 z dnia 21 grudnia

2011 roku oraz od 6 pazdziernika 2016 roku przyjeto w/w Program na podstawie uchwaty

nr XXVII/160/2016. Na terenie powiatu legborskiego realizowany jest takze Powiatowy

program oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie

(uchwata nr XXXI1X/325/2014 z dnia 18.06.2014 roku Rady Powiatu Leborskiego).

W ramach dziatan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie realizowano

nastepujace zadania:

udzielanie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i prawnego, z ktérego mogly
korzysta¢ osoby uwiklane w przemoc domowsa, doznajace przemocy oraz stosujace
przemoc w rodzinie,

rozpowszechnienie informatora o instytucjach udzielajacych pomocy dla oséb
doznajacych przemocy w rodzinie i ich sprawcow;

wspolpraca z osrodkami pomocy spotecznej, w szczegélnosci udzial pracownikow

PCPR w pracach zespolu interdyscyplinarnego w MOPS Lebork,
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zapewnienie osobom doznajacym przemocy rodzinie, schronienia w hostelu, ktory
prosperuje przy DPS Nr 2 w Leborku — w 2016 roku korzystaly z niego 2 matki z 3
dzieci,

wdrozenie realizacji programu korekcyjno — edukacyjnego dla osob stosujacych
przemoc w rodzinie. Od sierpnia br. prowadzono nabor i kwalifikacj¢ osob do udziatu
w programie. Uczestnicy byli najczesciej kierowani do programu przez osrodki pomocy
spotecznej lub kuratoréw sadowych. Obecnie od 14 pazdziernika br. organizowane sg
sesje grupowe, ktore potrwaja do lutego 2017 roku.

podnoszenie kwalifikacji pracownikow PCPR w zakresie udzielania wsparcia osobom
doznajacym przemocy w rodzinie, poprzez m.in. udzial w spotkaniach, szkoleniach,

konferencjach

Cele operacyjny 1.4. - Przeciwdzialanie bezrobociu - inicjowanie dzialan na rzecz

zaspokojenia podstawowych potrzeb rodzin, pobudzanie aktywnosci zawodowej rodzin

znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowej

1;

o e

wn

Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, w szczegblnosci w zmianie
kwalifikacji i ksztalceniu poprzez zapewnienie dostgpu do odpowiednich informacji,
zastosowanie instrumentow rynku pracy, wlaczanie sektora pozarzadowego,
Opracowanie i wdrazanie programow i dziatan aktywizujacych,

Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych skutkow psychospotecznych bezrobocia,
Wdrazanie roznych form aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb bezrobotnych,
Zapewnienie bezplatnej pomocy prawnej dla 0s6b bezrobotnych,

Wspieranie idei samozatrudnienia i malej przedsigbiorczosci oraz réznych form
ekonomii spoteczne;.

Bezrobocia i aktywizacja zawodowa mieszkancow powiatu leborskiego, z perspektywy

niniejszej Strategii, ma determinujacy wplyw na aspekt spoteczny tj. petnienie przez osoby

i rodziny swoich funkcji. Jednostki organizacyjne dzialajace w obszarze pomocy spotfecznej

wykonuja zadania, takze w zakresie aktywizacji zawodowej mieszkancéw. Sa to glownie

zadania wpierajace, motywujace i interwencji kryzysowej, ktére w sposob posredni wptywaja

na poprawe aktywnosci zawodowej. W 2016 roku powiat lgborski i z jego ramienia: Starostwo

Powiatowe, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku oraz Powiatowe Centrum

Edukacyjne, w partnerstwie ze wszystkimi gminami, reprezentujacymi je: Osrodek Pomocy

w Cewicach, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Leborku, Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Lebie, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi Leborskiej, Osrodek
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Pomocy Spolecznej w Wicku oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej Stowarzyszenia Pomocy

Dzieciom Niepelosprawnym .Jestesmy Razem™, rozpoczely realizacje projektu aktywizacji

spoleczno — zawodowej mieszkancow powiatu lgborskiego. W ramach tej inicjatywy planuje

sie w okresie 01.04.2016-30.10.2018 aktywizacje 152 osob. Uczestnicy beda objeci ustugami

aktywnej integracji o charakterze spotecznym, edukacyjnym i zawodowym.

Ponadto w zakresie rehabilitacji zawodowej o0séb niepelnosprawnych w 2016 roku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w zakresie przeciwdzialania bezrobociu

0sob niepetnosprawnych prowadzito nastgpujace dziatania:

refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej - do dnia
30.09.2016 roku zawarto 2 umowy na utworzenie 2 nowych stanowisk pracy dla os6b
niepetnosprawnych na kwot¢ 70.000,00 zl. Osoby niepetnosprawne zatrudnione
na nowo utworzonych stanowiskach pracy beda mialy zatrudnienie w okresie minimum
36 miesiecy;

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla o0sdb niepelnosprawnych,
bezrobotnych lub poszukujacych pracy - w2016 roku — zabezpieczono na ten cel
25.000,00 zt. W ramach realizacji tego zadania osoby sa zobowigzane do prowadzenia
swojej dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 24 miesiecy;

finansowanie wydatkéw na instrumenty lub uslugi rynku pracy — staze dla osob
niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Leborku jako

osoby poszukujace pracy. W 2016 roku 2 osobom udzielono wsparcia na tagczna kwote

9.950.00 zt.

Realizacja Strategii w ramach Priorytetu Il
—PIECZA ZASTEPCZA

Cele operacyjny II.1. - Rozwdj rodzinnych form pieczy zastgpczej

I
2

i 2

N o o

Promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej,

Zwigkszenie liczby funkcjonujgeych zawodowych rodzin zastgpezych, w tym o funkeji
pogotowia rodzinnego i rodzinnych domoéw dziecka,

Integracja srodowiska rodzin zastepczych, w tym promowanie idei powstania grup
wsparcia czy stowarzyszenia rodzin zastepczych,

System kwalifikacji, szkolenia podnoszenia kwalifikacji rodzin zastepczych,
Zapewnienie wdrazania okresowych 3-letnich programdéw rozwoju pieczy zastepczej,
Zapewnienie warunkOw sprawowania pieczy zastepcze],

Realizacja zadan i finansowanie pieczy zastepcze;.
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Zadania oraz kierunki dzialan z zakresu pieczy zastgpcze] w powiecie leborskim

okresla, uchwata Rada Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy

Zastgpcze] w Powiecie Leborskim na lata 2016 — 2018 (nr XXVII/159/2016), opracowana

na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wpieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2016 roku realizowalo zadania

w zakresie pieczy zastgpczej, w szczegolnosci:

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej,

prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej
oraz kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia tych funkcji wraz z wydawaniem
zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szKolenia,
opinie o spelnianiu warunkoéw ioceng predyspozycji i motywacji do sprawowania
pieczy zastepczej — kwalifikacjg objeto w 2016 roku 8 0sob,

organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka - zorganizowano i przeprowadzono
szkolenia kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, w ktorym uczestniczylo
tacznie w 2016 roku - 11 oséb/rodzin, w tym 3 osoby do pelnienia funkcji zawodowej
rodziny zast¢pczej o charakterze pogotowia,

zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinng pieczg¢ zastepcza,
w szczegolnosci w ramach grup wsparcia — funkcjonuja na terenie powiatu lgborskiego
dwie grupy wsparcia dlarodzinnej pieczy zastgpczej: grupa wsparcia dla rodzicéw
zastepczych oraz grupa wsparcia dla miodziezy przebywajacej i opuszczajacej pieczg
zastepcza (obecnie w ramach projektu Regionalnego Centrum Mlodziezy w Leborku).
Spotkania w/w grup odbywaja si¢ cyklicznie, odpowiednio jeden i dwa razy miesigcu.
Ponadto, funkcjonuje, utworzone przez opiekundéw zastgpczych Stowarzyszenie Rodzin
Zastepczych i Adopeyjnych ,,Nasze Dzieci”, ktore organizuje co miesigczne spotkania.
wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, osrodkami pomocy spotecznej, sadami
i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
iich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej — przy PCPR, rodzinom
zastepczym  bezplatnej pomocy psychologicznej, pedagogicznej w  formie
indywidualnego poradnictwa — w 2016 roku udzielalo go dwdch psychologow i jeden

pedagog,




Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
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zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza,

w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego — w 2016 roku bezptatne poradnictwo

prawne przy PCPR udzielane bylo przez dyzurujacego prawnika;

zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym poradnictwa, ktore

ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku

wypalenia zawodowego - czterokrotnie zorganizowano zajecia dla opiekunow
zastepczych oraz ich podopiecznych w zakresie wzmacniania kompetencji opiekunczo

— wychowawczych, dietetyki,

zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacjg

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy

zastepczej — glownie przez zatrudnianych czterech koordynatorow rodzinnej pieczy

zastgpeze],

przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza,

planoéw pomocy dzieciom — dla 120 dzieci,

pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu — zorganizowano

spotkanie integracyjne dla dzieci i opiekunéw zastepczych z okazji dnia rodzicielstwa

zastepczego w dniu 18 czerwca 2016 roku,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy

zastepczej — posiedzenia zespotow odbywaja si¢ raz w miesiacu (tylko we wrzesniu br.,

ze wzgledu na wigksza ilo$¢ spraw zorganizowano dwa spotkania),

prowadzenie ocen rodzin zast¢pczych,

zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu

do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej

i rehabilitacyjne;j,

udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

przygotowanie i prowadzenie finansowania:

a) Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, na jego terenie
lub na terenie innego powiatu — dla 81 rodzin zastgpczych, 120 dzieci, w tym 87
do 18 roku zycia,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym m.in. rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka,
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¢) szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

przygotowanie decyzji administracyjnych dla rodzin zastgpczych i okreslanie

wysokosci $wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci,

swiadezen wychowawczych lub kosztow utrzymania iwynagradzania za ushugg

opiekunczo-wychowawcza,

prowadzenie spraw dotyczacych optat rodzicow i oséb dysponujacych dochodem

dziecka za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej, w tym przygotowanie decyzji

administracyjnych,

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny

1 systemu pieczy zastgpcze] oraz przekazywaniem ich wiasciwemu wojewodzie,

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

realizacja zadan zgodnie z wymogami systemu informatycznego POMOST,

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw wspierania rodziny i systemu

pieczy zast¢pczej] — PCPR uczestniczy w 2016 roku w konkursie ofert Ministerstwa

Pracy 1 Polityki Socjalnej pn. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej. Zadanie

to polega na refundacji czgsci kosztow zatrudniania koordynatoréw rodzinnej pieczy

zastepcze] — objelo lacznie 4 osoby. Laczna warto$¢ dotacji na ten cel wynosi

46.176,00 zt,

ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku prowadzito promocje

rodzicielstwa zastepczego. Biezace artykuly widnieja na stronach internetowych

www.pceprlebork.pl oraz przedstawiciele naszej jednostki brali udzial w spotkaniach

z rodzicami w szkolach, przedstawiajac problematyke pieczy zastepczej,

celem integracji rodzin zastgpczych naszego powiatu oraz wzmocnienia tego
srodowiska zorganizowano takze dla wszystkich rodzin zastgpczych piknik, ktory odbyl
si¢ 18.06.2016 roku oraz warsztaty szkoleniowe podnoszace kompetencje opiekunczo —
wychowawcze np. Akademia aktywnego rodzica dlarodzin zastepczych
i ich wychowankow. Ponadto w biezacym 2016 roku planuje si¢ jeszcze w grudniu
organizacj¢ integracyjnego wyjazdu dzieci na plac zabaw 1 $wigtecznego spotkania

rodzinnej pieczy zastepcze;j.
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Stan rodzicielstwa zastepczego w powiecie lgborskim w ostatnich latach przedstawia

tabela dotyczaca ilosci dzieci w rodzinach zastgpczych irodzin zastepczych w latach 2006 —

2016:
ILOSC RODZIN ZASTEPCZYCH I DZIECI W NICH UMIESZCZONYCH

W POWIECIE LEBORSKIM W LATACH 2006 - 2016

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016*

[los¢ rodzin
zastepczych

wg stanu na 31 101 103 101 89 96 96 97 97 93 80 81

grudnia danego
roku

Ilos¢ rodzin

zastepczych 122 116 119 110 105 105 106 114 107 94 -

w roku

Iloé¢ dzieci
w rodzinach

zastepezych 125 141 143 132 | 142 126 | 134 140 | 140 | 117 120

wg stanu
na 31 grudnia
danego roku

Ilos¢ dzieci

w rodzinach

zastepczych
w danym roku

166 162 167 158 152 155 163 177 167 138 -

*stan na 30.06.2016

Cele operacyjny IL.2. - Sprawnie funkcjonujaca instytucjonalna piecza zastepcza

1.

(U]

Utrzymanie funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastgpcze] na poziomie
zaspokajajacym potrzeby umieszczania dzieci z terenu powiatu lgborskiego,
Standaryzacja placowek opiekunczo — wychowawczych,

Funkcjonowanie na terenie powiatu placowek wsparcia dziennego.

Zadania z zakresu dzialania calodobowych placowek opiekunczo — wychowawczych

od 2012 roku okreS$lone sa wustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze].

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie pieczy instytucjonalnej w 2016 roku

realizowalo ponizsze zadania:

kierowanie dzieci, za ktore powiat jest zobowigzany do ponoszenia wydatkow
na opieke i wychowanie, do placéwek opiekunczo — wychowawczych prowadzonych
przez powiat leborski, a takze wystgpowanie z wnioskami do innych powiatow
0 umieszczenie dzieci w placowkach opiekunczo — wychowawczych na terenie innych

powiatow,
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—  zawieranie porozumien w sprawie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom z terenu
powiatu lgborskiego w placowkach opiekunczo — wychowawczych na terenie innego
powiatu oraz dzieciom z terenu innych powiatow w placéwkach opiekunczo —
wychowawczych na terenie powiatu leborskiego, a takze ponoszenia wydatkow z tym
zwigzanych; realizacji tych porozumien, w tym takze wystawianie not ksiggowych;

— zawieranie porozumien w sprawie zwrotu wydatkow naleznych powiatowi lgborskiemu
od gmin w zwiazku z pobytem dziecka w pieczy zastgpczej, realizacja tych
porozumien, w tym takze wystawianie not ksiegowych;

— ustalanie wysokosci oplat 0sob zobowigzanych za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej,
jej umorzenia, odroczenia terminu platnosci, rozlozenia na raty lub odstapienia
od ustalenia oplaty, wydawanie decyzji administracyjnych w tym zakresie;

—  przyjecia dziecka z terenu innego powiatu do placowki opiekunczo — wychowawczej
na terenie powiatu leborskiego.

Na terenie powiatu lgborskiego w 2016 roku funkcjonuje calodobowa placowka
opiekunczo - wychowawcza zapewniajgca opieke dzieciom pozbawionym catkowite]
lub czgsciowej opieki rodzicielskiej. Jest to Placowka Opiekunczo — Wychowawcza — tgczna
ilos¢ miejsc 30 (28 miejsc - funkcja socjalizacyjna, 2 miejsca - mieszkanie usamodzielnienia) -
przeznaczona dla dzieci powyzej 10 roku zycia. Obecnie w Placowce Opiekunczo —
Wychowawczej przebywa 36 wychowankow. Powiat Leborski, celem realizacji wymaganych
standardow opieki i wychowania dzieci w pieczy zastepczej podejmuje dzialania celem
budowy nowej placowki opiekunczo — wychowawczej. Ustalono harmonogram czynnosci
zmierzajacych do realizacji tego zadania, wybrano jej lokalizacje, konkretyzuje si¢ jego
architekturg, a takze podejmowane sa czynnosci umozliwiajace zagwarantowanie $rodkow

finansowych na ten cel.

Cele operacyjny IL.3. - System wsparcia dla wychowankéw opuszczajacych placowki
opiekunczo - wychowawcze i rodziny zastepcze

1. Realizacja programoéw usamodzielnienia wychowankow opuszczajacych placowki

opiekunczo - wychowawcze i1 rodziny zastgpcze we wspOlpracy z wychowankiem

zgodnie z zasada sprawczosci, a takze zjego opiekunem usamodzielnienia

oraz osobami i instytucjami mogacymi mie¢ wplyw na skutecznosé efektow realizacji

tego procesu,
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2. Objecie opieka 1 wsparciem psychologiczno-pedagogicznym, terapeutycznym,
socjalnym i prawnym wychowankéw w procesie usamodzielnienia,
3. Udzielanie pomocy dla usamodzielniajacych si¢ wychowankéw  zgodnie
z obowigzujgcymi  przepisami np. na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie, a takze w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych czy
zatrudnienia,
4. Zapewnienie funkcjonowania grup usamodzielnienia oraz mieszkania usamodzielnienia
dla wychowankow opuszczajacych piecze zastepezg ,
5. Umozliwienie uczestnictwa wychowankom w projektach i programach aktywizujacych
1 integrujacych, w tym dofinansowanych ze srodkow UE.
W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku realizowane byly programy
usamodzielnienia wychowankoéw opuszczajgcych rodzinng i instytucjonalng piecze zastepcza.
W 2016 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych
zterenu naszego powiatu opuszczajacych instytucjonalng piecze zastepcza, calodobowe
placowki opiekunczo — wychowawcze oraz zaklady poprawcze i specjalne osrodki szkolno -
wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integracje
ze srodowiskiem dla 25 wychowankow:
— jednorazowa pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie,
— pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki wyptacono, w tym na przepiséw ustawy
0 pomocy spolecznej — tj. po 494,10 zI i na podstawie przepisOw ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej —tj. po 500,00 zt;
— zagospodarowanie w formie rzeczowej.
W 2016 roku nauke kontynuowato 28 petnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych
i 15 placowek opiekunczo - wychowawczych. Wszyscy otrzymywali comiesieczna pomoc
pienigzna na kontynuowanie nauki. Pomoc ta przystuguje wychowankom rodzin zastgpczych,
jesli kontynuujg nauke, do 25 roku zycia.
Jednorazowg pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie wyplacono w 2016 roku 8 osobom
(w tym 5 z rodzin zastepczych 1 3 z pieczy instytucjonalnej), natomiast na zagospodarowanie
8 pelnoletnim wychowankom (6 z rodzin zastgpczych i 2 z pieczy instytucjonalnej).
Osoby bedace w procesie usamodzielniania korzystaja takze przy PCPR z bezplatnej

pomocy psychologicznej, pedagogicznej i prawne;.
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Realizacja Strategii w ramach Priorytetu II1

— NIEPELNOSPRAWNOSC

Cele operacyjny III.1. - Aktywizacja spoleczna i zawodowa 0sob niepelnosprawnych
1. Programy integracji i aktywizacji spolecznej oraz zawodowej 0s6b niepelnosprawnych,
2. Uczestnictwo 0sob niepelnosprawnych w projektach systemowych i konkursowych,
takze wspodtfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej (PCPR, PUP, Powiat,
organizacje pozarzadowe),

Edukacja spoleczna w zakresie potrzeb osob niepelnosprawnych, ich praw i uprawnien

(VS

oraz opracowanie irozpowszechnianie informatoréw dotyczacych lokalnych

organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz osdb niepetnosprawnych,

4. Wspieranie upowszechniania opieki przedszkolnej, szkolnictwa integracyjnego

1 specjalnego,

5. Zwiegkszenie uczestnictwa o0s0b niepelnosprawnych w dzialalnosci sportowej,
kulturalnej i rekreacyjnej,
6. Promocja przedsigbiorczosci wsrdd osob niepetnosprawnych.

W zakresie ograniczania skutkow niepetnosprawnosci powiat lgborski kontynuowat
realizacie programu PFRON pn. .Program wyréwnywania réznic mig¢dzy regionami —
edycja III”, ktorego celem strategicznym jest wyréwnanie szans osob niepelnosprawnych,
zamieszkujacych regiony stabo rozwiniete gospodarczo i spotecznie w dostgpie do rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej.

Dofinansowanie ze srodkoéw przeznaczonych na realizacj¢ programu obejmuje,
m.in. ramach obszaréw, na ktore ubiegano si¢ o dofinansowanie: w obszarze B (likwidacja
barier w urzedach, placowkach edukacyjnych — sfinansowanie czg$¢ kosztow w zakresie
umozliwienia osobom niepelnosprawnym poruszania si¢ i komunikowania oraz w obszarze G —
sfinansowanie zadan ustawowych powiatu dotyczacych rehabilitacji zawodowej o0séb
niepetnosprawnych). W 2016 roku wnioskowano tacznie o kwotg: w obszarze B — 75.000,00 zi,
a w obszarze G —76.125.00 zI. Umowy zawarto na dofinansowanie w wysokosci odpowiednio:
10.750,00 i 23.478,00zt

W roku 2016 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku ponownie przystapito
do realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”. Program ten w roku biezgcym
obejmuje takie dziatania jak:

Modut I - likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczna i zawodowa:

Obszar A — likwidacja bariery transportowej:
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Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:
Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzgtu
elektronicznego i oprogramowania,
Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sig:
Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego
o0 napedzie elektrycznym,
Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktoérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,
Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny,
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zalezne;.
Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

Do dnia 30.09.2016 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
o dofinansowanie w ramach modutu I i II wplynelo 90 wnioskoéw na taczng kwotg
325.343,60 zt (I — 18 wnioskow: I — 72 wnioski). W ramach Modutu I podpisano 15 uméw
na taczng kwote 68.756.00 zi, natomiast wramach Modutu II - 41 umdéw na kwote
115.483,00 zt.

Cele operacyjny IIL2. - System wsparcia dla os6b niepelnosprawnych, wyréwnywanie
szans 0s0b niepelnosprawnych
1. Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych — przyjecie
i realizacja,
2. Najpelniejsze wykonanie realizacji zadan 2z zakresu rehabilitacji spolecznej
i zawodowej oraz zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w ramach algorytmu srodkow z
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych,
3. Wdrazanie programéw celowych, w tym pilotazowych z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
4. Tworzenie warunkow do rozwoju warsztatow terapii zajeciowe;.
W Powiecie Leborskim od 2011 roku realizowany jest Powiatowy Program Dziatan
na Rzecz Osob Niepelnosprawnych 2011-2016 przyjety Uchwalg Nr 1V/32/2011 Rady Powiatu
Leborskiego z dnia 22 marca 2011 roku. Program ten okre$la zadania w zakresie rehabilitacji

spotecznej, zawodowej oraz zatrudnienia i przestrzegania praw 0sob niepelnosprawnych.
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W roku 2016 Zarzad PFRON dokonal podzialu $rodkéw w planie finansowym
z przeznaczeniem na zadania na rzecz osOb niepelnosprawnych, nalezace do kompetencji
samorzadow powiatowych na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011 roku, Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.) oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
13 maja 2003 r. wsprawie algorytmu przekazywania s$rodkow PFRON samorzadom
wojewodzkim i powiatowym (Dz. U. Nr 88, poz. 808 z pézn. zm.). W 2016 roku Zarzad
PFRON przekazal w ramach algorytmu powiatowi leborskiemu taczng kwote 1.174.084.00 zi.
Zgodnie uchwala Rady Powiatu Le¢borskiego nr XX/119/2016 Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 25 kwietnia 2016 roku w sprawie ustalenia zadan i wysokosci $rodkow finansowanych
ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych do realizacji
w2016 roku na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej przeznaczono 1.019.084.00 zi,
natomiast na rehabilitacje zawodowa 155.000,00 zi.

Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej realizowane przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w 2016 roku i wysokos¢ przeznaczonych srodkéw z PFRON to:

— dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw na turnusach
rehabilitacyjnych i rehabilitacji dzieci i mlodziezy (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. a i e) —
50.000,00 zt

— dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych (art. 35a
ust. 1 pkt 7 lit b) — 15.000,00 zt

— dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisow (art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. ¢) — 343.704,00 zt

— dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych
(art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. d) — 130.000,00 zt

— dofinansowanie ustug tlumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika (art. 35a
ust. 1 pkt 7 lit. ) — 500,00 zi

— dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej —

479.880,00 zt.
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Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej o0sOb niepelnosprawnych realizowane
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2016 roku:

— finansowanie wydatkow na instrumenty lub ushugi rynku pracy; $rodki na podjgcie
dzialalnosci  gospodarczej; udzielenie  dofinansowania  do wysokosci  50%
oprocentowania kredytow bankowych (art. 11, art. 12a, art. 13) — 80.000,00 zt

— zwrot Kkosztdbw poniesionych w zwigzku 2z przystosowaniem tworzonych
lub istniejacych  stanowisk  pracy, stosownie do potrzeb  wynikajacych
z niepelnosprawnosci; zwrot miesigcznych kosztéw  zatrudnienia pracownikow
pomagajacych pracownikowi niepelnosprawnemu; zwrot kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy; zwrot czgsci wynagrodzenia przed opodatkowaniem podatkiem
dochodowym oraz obowigzkowych skladek na ubezpieczenie spoleczne
od wynagrodzenia (art. 26, art. 26d, art. 26e) — 70.000,00 zi

— szkolenia dla bezrobotnych o0s6b niepelnosprawnych lub innych osob
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu (art. 38,

art. 40-41) — 5.000,00zt

Cele operacyjny II1.3. - Upowszechnianie profilaktyki ochrony zdrowia

1. Wdrazanie programéw prozdrowotnych, profilaktyki, szczepien, wczesnego

wykrywania choréb i leczenia,
2. Profilaktyka niepelnosprawnosci,
3. Kampanie informacyjno — edukacyjne w zakresie ryzyka i profilaktyki uzaleznien.
W zakresie zapobiegania niepelnosprawnosci i niwelowaniu jej skutkow, a takze

w kontekscie profilaktyki niepelnosprawnosci wazna role odgrywaja $wiadczenia medyczne,
jakie mozemy uzyska¢ w poradniach specjalistycznych. Naleza one do grupy swiadczen
ambulatoryjnych specjalistycznych. Sa to porady specjalistyczne, ushugi nieodplatne, dostepne
w tych poradniach, na ktére Narodowy Fundusz Zdrowia zawart z placowka medyczna umowe

— szczegOlowe informacje na ten temat udostgpniono na stronie powiatu leborskiego:

http://www.powiat-lebork.com/index.php?id=46.2627.0.0.1.0 oraz

http://www.szpital-lebork.com.pl/profilaktyka-bezplatna/.
W ramach profilaktyki zorganizowano w 2016 roku spotkanie edukacyjne

dla opiekunéw zastgpczych w zakresie dietetyki dotyczacej przede wszystkim dzieci
i mlodziezy. Podczas zaje¢, w dniu 26 lutego br. szczegélowo przedstawiane byly takie

zagadnienia jak: zasady zywienia, potrzeby zywieniowe dzieci i miodziezy w roznym wieku
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oraz udzielanie merytorycznych informacji uczestnikom spotkania na zadawane przez nich

pytania zwigzane z zywieniem.

Realizacja Strategii w ramach Priorytetu IV
—SENIORZY
Cele operacyjny IV.1. - Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu osob starszych
1. Zapewnienie wsparcia osobom starszym w ich srodowisku zamieszkania,
2. Rozwdj poradnictwa spolecznego dla oséb starszych, szczegdlnie samotnych —
promowanie dzialan organizacji pozarzadowych i wolontariatu oraz tworzenie grup
wsparcia i innych form aktywnego spedzania wolnego czasu oséb starszych,

Wspieranie inicjatyw realizowanych na rzecz o0sdb starszych 1 przez osoby starsze.

(OS]

Na terenie powiatu Igborskiego prowadzone s3a organizacje pozarzadowe,
ukierunkowane szczegdlnie na wsparcie seniorow. Funkcjonuje na przyklad Leborski
Uniwersytet 111 Wieku, ktéry posiada oferte edukacyjno — kulturalna. Osoby zainteresowane
moga dzieki temu wzia¢ bezplatny udzial w systematycznie organizowanych spotkaniach
np. tematycznych warsztatach, wykladach, tzw. kawiarence seniora czy wycieczkach.

Bardzo waznym elementem wsparcia 0sob, ktore z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych osob jest pomoc w formie ustug opiekunczych lub
specjalistycznych ushug opiekunczych. Zadania te sa stale realizowane przez osrodki pomocy
spolecznej z terenu powiatu lgborskiego. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecona przez lekarza pielgegnacje oraz,
w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze
sg to ustugi dostosowane do szczegodlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia
lub niepelnosprawnosci, s$wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Osrodki pomocy spolecznej, przyznajac ushugi opiekuncze, ustalaja ich zakres,
okres i miejsce swiadczenia. Rady gmin okreslaja, w drodze uchwaly, szczegdétowe warunki
przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze,
z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi,
oraz szczegOtowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od opfat, jak rowniez tryb

ich pobierania.

Cele operacyjny IV.2. - Standardy pomocy instytucjonalnej dla oséb starszych
1. Zapewnienie funkcjonowania instytucjonalnej opieki dla oséb starszych, somatycznie

1 psychicznie chorych,
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2. Dostosowywanie instytucjonalnej opieki dla os6b wymagajacych tej formy wsparcia

do potrzeb spotecznosci powiatu.
3. Biezaca standaryzacja ustug Swiadczonych w domach pomocy spoleczne;j
Na terenie powiatu lgborskiego w 2016 roku funkcjonowaly dwa domy pomocy
spolecznej, w ktorych bylo tacznie 146 miejsc, tj.:
- Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, ul. Stryjewskiego 23 dla osoéb przewlekle
| somatycznie chorych oraz os6b przewlekle psychicznie chorych, liczba miejsc — 88,
‘ w tym 23 dla 0s6b psychicznie chorych,
- Dom Pomocy Spolecznej Nr 2 w Leborku, ul. I Armii Wojska Polskiego 43 dla os6b
przewlekle somatycznie chorych oraz oséb w podesztym wieku, liczba miejsc — 58,
w tym 28 miejsc dla osob przewlekle somatycznie chorych.
Domy te posiadaja wymagane standardy $wiadczonych ustug - maja zezwolenie
Wojewody Pomorskiego, odpowiednio DPS Nr 1 — od 2007 roku i DPS Nr 2 od 2009 roku,
naczas nieokreslony. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legborku prowadzac
w 2016 roku procedure umieszczania 0séb w domach pomocy spolecznej zlokalizowanych
na terenie powiatu leborskiego wydalo 36 decyzji administracyjne o umieszczeniu. Odeszlo
z w/w Domow lacznie 27 osoby, z tego 15 0séb z Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 1 12 oséb
z Domu Pomocy Spotecznej Nr 2, w tym 1 osoby zrezygnowala, 1 osoba zostala przeniesiona
do innej placowki, a zmarlo 25 0s6b.
Bilans liczby miejsc w domach pomocy spotecznej w stosunku do mieszkancow wedhug stanu
na 30.09.2016 roku przedstawia ponizsza tabela.
TABELA 1. BILANS LICZBY MIEJSC I MIESZKANCOW W DOMACH
POMOCY SPOLECZNEJ POWIATU LEBORSKIEGO W 2016 ROKU

Liczba Jeil Liczba osob
Liczba mieszkancow Qdesalo umieszczonych
Lp- DS miejse wg stanu wrz.g;(i w 2016 roku
na 30.09.2016r. (nowoprzyjetych)
1 Dom Pomocy Spotecznej 88 38 15 17
Nrl
5 Dom Pomocy Spotecznej 58 58 12 19
Nr2
Razem: | 146 146 27 26

Cele operacyjne dotyczace wspolpracy instytucjonalnej (1.5., IL.4., 1IL.4., IV.3)
obejmujace:
- dobrze poinformowane i sprawnie dzialajace instytucje realizujace zadania polityki

spoleczne;,
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system wspolpracy 1 przeplywu informacji pomigdzy instytucjami i organizacjami
$wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie,

systemowa wspolprace instytucji 1 organizacji na rzecz osob niepelnosprawnych,
wspolprace na rzecz 0sob starszych wymagajacych pomocy.

Gléwnym koordynatorem realizacji strategii z ramienia powiatu leborskiego

i realizatorem kierunkow dzialan jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

Jednak kluczowa rola dla realizacji wymienionych wyzej zadan w zakresie rozwigzywania

probleméw spolecznych, oparta jest na wspolpracy jednostek organizacyjnych pomocy

spotecznej samorzadow  powiatowego, gminnych iwojewddzkiego oraz sektora

pozarzadowego. Partnerami wdrazania i realizacji strategii sa:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Leborku;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lebie;

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wicku;

Osrodek Pomocy Spotecznej w Cewicach;

Sad, kuratorzy 1 Policja;

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku:

Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku;

Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Leborku;

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna;

szkoly funkcjonujace na terenie powiatu lgborskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
placowek przeznaczonych dla osob niepetnosprawnych;

organizacje pozarzadowe - jednym z kluczowych celow jest tu budowanie wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, poniewaz to ich sifa, sprawnos¢ i determinacja moga
wplyna¢ na realizacje zadan i finansowanie sfery pomocy spolecznej.

Bezposrednio zaangazowali sie w budowanie i realizacje zadan przedstawiciele:
Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Leborku,
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku,

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Leborku,

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Lebie,

Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Cewicach,

Referatu Programow Pomocowych Starostwa Powiatowego w Leborku,

Zespotu Interdyscyplinarnego w Leborku,
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— Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ..JesteSmy Razem™ w Leborku,
— Polskiego Zwigzku Niewidomych — Kolo Powiatowe w Leborku,

— Leborskiego Katolickiego Stowarzyszenia Osob Specjalnej Troski ,,Iskierka Nadziei”,
— Polskiego Stowarzyszenia Diabetykow w Leborku,

— Klubu Demokratycznej Unii Kobiet w Leborku,

— Stowarzyszenia Kobiet po Mastektomii ,,Amazonka” w Leborku.

Szczegélne znaczenie dla realizacji zadan w obszarach pomocy spolecznej
ma wspotpraca jednostek organizacyjnych. PCPR $cisle wspdtpracuje z osrodkami pomocy
spotecznej z terenu powiatu leborskiego gtéwnie w zwiazku z realizacja zadan dotyczacych
wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, zapewnienia schronienia dla matek z dzie¢mi -
umieszczania w hostelu, kierowania osob strasznych, somatycznie lub psychicznie chorych
w domach pomocy spolecznej, interwencji kryzysowej ale takze w zakresie orzekania
o niepelnosprawnosci iwsparcia dla tych oséb oraz pomocy osobom zagrozonym

wykluczeniem spolecznym.

| G

POWIATEWELU
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