Protoko} nr 146/2017
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
w dniu 30.08.2017 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

B B R

Teresa Ossowska-Szara - Starosta Leborski,

Elzbieta Godderis - Wicestarosta Leborski,
Adam Nowak - cztonek Zarzadu Powiatu,
Jarostaw Pruski - czlonek Zarzadu Powiatu,
Krzysztof Pruszak - czlonek Zarzadu Powiatu,
Grazyna Janik - Skarbnik Powiatu,
Aleksandra Lyczak - radca prawny.

Pani Teresa Ossowska-Szara, Starosta Leborski powitala zebranych. Na podstawie listy

obecnosci stwierdzita kworum oraz przedstawita nastepujacy porzadek posiedzenia:

d)

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Le¢borskiego w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
t uczestnictwa w projekcie "Otwarte umysty” (na rok szkolny 2017/2018) wspdlfinansowanym
ze Srodkéw LEuropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
I uczestnictwa w projekcie "Kompetencje zawodowe inwestycja w przyszio$¢ powiatu
leborskiego" (na rok szkolny 2017/2018) wspdtfinansowanym ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewoddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Sprawa dotyczaca Strategii rozwoju powiatu lgborskiego. Aktualizacja na lata 2014-2020.
Przyjecie dzialan do realizacji w 2017 roku.

Projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie:

udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skiadania
oswiadczen wolt w imieniu Powiatu Lgborskiego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiepo;

zmiany uchwaly nr 241/2017 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 11 stycznia 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia 1 przyjecia do realizac)l projektu oraz udzielenia pelnomocnictwa
dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku 1 jego Zastepey do skladania o§wiadczen
wolt w imieniu Powiatu Leborskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd) 2014-2020;

zmiany uchwaly nr 246/2017 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 01 lutego 2017 r. w sprawie
zatwierdzenia i1 przyjecia do realizacji projektu oraz udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku i jego Zastepey do skladania o$wiadczen woli w imieniu
Powiatu Leborskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.
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5. Sprawy rozne.

6. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Legborskiego nr 145/2017 z dnia
23.08.2017r.

7. Zakonczenie posiedzenia.

Ad 1)

Pani Katarzyna Dampe, kierownik Referatu Programéw pomocowych przedstawila projekt
uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji 1 uczestnictwa
w projekcie "Otwarte umysly” (na rok szkolny 2017/2018) wspétfinansowanym ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Beneficjentem projektu pn. "Otwarte umysly" wspotfinansowanego ze srodkdéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, priorytet III Edukacja, dzialanie 3.2. Edukacja
ogdlna, poddziatanie 3.2.1. Jakos$¢ edukacji ogolnej) jest Powiat Leborski.

Realizatorami projektu w imieniu Powiatu s3:
Starostwo Powiatowe w Legborku,
- Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespol Szkét Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Leborku,
- Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Leborku,
- Zespodl Szkét Gospodarki Zywnosciowej 1 Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Leborku,
- Zespol Szkol Mechaniczno-Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Leborku,
- Zespot Szk6t Ogodlnoksztatcacych nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku,
- Zespo6t Szkot Ogdlnoksztaleaeyeh nr 2 im. Karola Wojtyty w Leborku,
- Miodziezowy Dom Kultury w Leborku,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku.
Okres realizacji projektu przypada na 2 lata szkolne, tj. rok 2016/2017 1 2017/2018. Termin
zakonczenia projektu - 31 pazdziernika 2018 roku.

Uchwalenie ww. Regulaminu jest niezbedne do realizacji projektu. Proces rekrutacji jest
zgodny z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu oraz prawodawstwem krajowym
1 wspélnotowym.

Zarzad podjal uchwale nr 293/2017 w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie " Otwarte umysly" (na rok szkolny 2017/2018) wspolfinansowanym
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewéddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

/5 gloséw za/

Ad 2)

Pani Katarzyna Dampe, kierownik Referatu Programéw pomocowych przedstawila projekt
uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w  sprawie przyjecia Regulaminu  rekrutacj
1 uczestnictwa w projekcie "Kompetencje zawodowe inwestycjg w przyszios¢ powiatu lgborskiego”
(na rok szkolny 2017/2018) wspotfinansowanym ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020.

Beneficjentem projektu pn. "Kompetencje zawodowe inwestycja w przyszios¢ powiatu
leborskiego" jest Powiat Leborski, natomiast realizatorem projektu jest Starostwo Powiatowe
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w Leborku wraz z nastgpujacymi jednostkami organizacyjnymi Powiatu Leborskiego {podmiotami
upowaznionymi do ponoszenia wydatkow):
- Powiatowe Centrum Edukacyjne-Zespdl Szkét  Ponadgimnazjalnych im.  Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Legborku,
- Zespdt Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Leborku,
- Zespol Szkot Mechaniczno-Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Leborku,
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku.
Projekt jest realizowany w trakcie 5 lat szkolnych, tj. od 01 grudnia 2016r. do 30 wrzesénia 2021r.
Zasteg projektu — uczniowie/uczennice 1 nauczyciele/nauczycielki nastepujacych szkot:
Powiatowe Cenfrum Edukacyjne-Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Leborku,
- Zespot Szkol Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego w Leborku,
- Zespot Szkot Mechaniczno-Informatycznych im. Prof. Henryka Mierzejewskiego w Leborku.
Uchwalenie ww. Regulaminu jest niezbgdne do realizacji projektu. Proces rekrutacji jest
zgodny z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu oraz prawodawstwem krajowym
1 wspélnotowym.
Zarzad podjal uchwal¢ nr 294/2017 w sprawie przyjecia Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie "Kompetencje zawodowe inwestycja w przyszlo§é powiatu
lgborskiego" (ma rok szkolny 2017/2018) wspélfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.
/5 glosow za/

Ad 3)

Pan Andrzej Kubiak, kierownik Referatu Rozwoju i Promocji przedstawil sprawe dotyczaca
Strategii rozwoju powiatu leborskiego. Aktualizacja na lata 2014-2020. Przyjecie dziatan do
realizacjt w 2017 roku, jak w zataczniku nr 1 do niniejszego protokotu.

Zarzad przyjal dzialania do realizacji w 2017 roku bez uwag.

/5 glosow za/

Ad 4)

Pani Teresa Ossowska-Szara, Starosta Leborski przedstawila projekty uchwat Zarzadu

Powiatu Leborskiego w sprawie:

a) udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skladania
oswiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiego w ramach Regionalnege Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;

b) udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skiadania
o$wiadczen woli w imientu Powiatu Leborskiego;

¢} zmiany uchwaty nr 241/2017 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 11 stycznia 2017 r
w sprawie zatwierdzenia 1 przyjecia do realizac)i projektu oraz udzielenia petnomocnictwa
dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku i jego Zastepcy do skladania o$wiadezen
woli w imieniu Powiatu Leborskiego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢) 2014-2020;

d) zmiany uchwaty nr 246/2017 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 01 lutego 2017 r. w sprawie
zatwierdzenia 1 przyjecia do realizacji projektu oraz udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku 1 jego Zastegpey do skladania odwiadezen woli w imieniu

Protokét nr 146/2017 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Le¢borskiego z dnia 30.08.2017 r. Strona 3




Powiatu Leborskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Starosta dodala, iz w zwigzku z rozwiazaniem z dniem 31 sierpnia 2017 r. stosunku pracy
z obecna dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku p. Wandg Konieczng i objeciem z dniem
1 wrzesnia 2017 r. ww. stanowiska przez p. Malgorzate Dominiecka wystapita konieczno$c
podjecia ww. uchwat,

Zarzad podjal uchwale nr 295/2017 w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skladania oswiadezen woli w imieniu Powiatu
Leborskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020
/5 gloséw za/

Zarzad podjal uchwale nr 296/2017 w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku do skladania oswiadczen woli w imieniu Powiatu
Le¢borskiego.

/S glosdw za/

Zarzad podjal uchwale nr 297/2017 w sprawie zmiany uchwaly nr 241/2017 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 11 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do
realizacji projektu oraz udzielenia peinomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urz¢du Pracy
w Leborku i jego Zastepcy do skladania o$wiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

/5 glosdw za/

Zarzad podjal uchwale nr 298/2017 w sprawie zmiany uchwaly nr 246/2017 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 01 lutego 2017 r. w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do realizacji
projektu oraz udzielenia pelnomocnictwa dyrektorowi Powiatowego Urz¢du Pracy w Leborku
i jego Zastepcy do skladania o$§wiadezenr woli w imieniu Powiatu Lgborskiego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

/5 gloséw za/

Ad 5)

Pani Ewa Burak, naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawita sprawe
dotyczaca analizy sierpniowego aneksu do arkusza organizacji Zespolu Szkol Ogélnoksztatcgeych
nr 1 w Leborku na rok szkolny 2017/2018.

Naczelnik poinformowala, iz analiza arkusza wykazala zwickszong liczbg godzin
z przedmiotdéw rozszerzonych. Do przydzialéw zostat dodany nowy przedmiot WOS - zakres
rozszerzony - 4 godziny tygodniowo. Przedmiot ten nie byl uwzgledniony w projekcie majowym
arkusza, ktory stanowi podstawe organizacji roku szkolnego. Aneks do arkusza powinien
uwzglednia¢ jedynie zmiany wynikajace z biezacej dziatalnosci szkoly.

W zwigzku z powyzszym Starosta zaproponowala, aby ZSO nr 1 w Lg¢borku dostosowal
rodzaj 1 wymiar godzin przedmiotéw rozszerzonych do wezesniejszych ustalen oraz wprowadzil do
aneksu arkusza aktualng liczbe ucznidéw w poszezegdlnych oddziatach.

Zarzad wyrazil zgode, aby warunkiem zatwierdzenia aneksu arkusza ZSO nr 1
w Le¢borku na rok szkolny 2017/2018 bylo wprowadzenie ww. zmian.

/5 gloséw za/
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Ad 6)
Zarzad przyjal protokoél nr 145/2017 z dnia 23.08.2017 r.
/4 glosy za, 1 osoba wstrzymala si¢ od glosowania/

Ad7)
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad p. Teresa Ossowska-Szara, Starosta Leborski
zamkneta posiedzenie Zarzadu.

Na powyzszym protokol zakonczono.

Protokolowata:

Zam;%(:tka

Protokd] zatwierdzony przez:
1. Teresa Ossowska-Szara

2. Elzbieta Godderis
3. Adam Nowak
4. Jarostaw Pruski

5. Krzysztof Pruszak
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dziatania do realizacji w 2017 roku.




STRATEGIA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO — AKTUALIZACJA NA LATA 2014 — 2020

DZIALANIA DO REALIZACH W 2017 ROKU

| Konkurencyjna Gospodarka

1.1. Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionu.

Priorytetowe dziatania

1.1.1. Wsparcie dzialan promujgcych lokalne produkty.

1.1.2. Promowanie lokalnych przedsiebiorstw.

1.1.3. Wsparcie dziatan promujgcych gminy.

1.1.4. Wspieranie i promowanie partnerskich inicjatyw miedzysektorowych
(sektor publiczny i prywatny).

1.1.1. Wsparcie dzialan promujacych lokalne produkty.
Referat Rozwoju i Promocji

1.1.1.1.

1.1.1.2.

1.1.1.3.

1.1.1.4.

Podejmowanie dziatan informacyjnych i promujgcych lokalne produkty przez
przekazywanie informacji do mediow (kanaly telewizyjne i tytuly prasowe),
gmin Powiatu Leborskiego, na stronie internetowej, na facebook, w gablotach
informacyjnych Starostwa Powiatowego w Leborku.
» wskaZnik realizacyi celu: liczba dziatan informacyjnych; 5
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatars promujgcych; 10

- XIX Maraton Pifki Siatkowej w tebie,

- XVl Halowy Tumiej Pitki Noznej o Puchar Starosty Leborskiego,

- IX Powiatowy Turniej Kot Gospodyn Wiejskich w Nowej Wisi Leborskiey,

- Leborskie Dni Jakubowe,

- Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej Edycfa 2016,

- IV Przeglad Zespofow Muzycznych i Kapel Garazowych w Cewicach,

- XI Otwarty Turniej tucznictwa Tradycyjnego w Leborku,

- VIl Miedzynarodowy Festiwal Latawcow w tebie,

- XVIl Dozynki Powiatowe w Gminie Wicko,

- V Mikotajkowe Nordic Walking w Obliwicach.
Wspdipraca z Powiatem Brzeskim w ramach podpisanej umowy partnerskiej.
¥ wskaZnik realizacfi celu. liczba dziatan promujacych; 1
5 wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan informacyjnych, 2 (internet, prasa)
Wspofpraca z Powiatem Gizyckim.
» wskaZnik realizacyi celu: liczba dziatan promujacych; 1
> wskazZnik realizacji celu: liczba dziatan informacyjnych; 2 (internet, prasa).
Wspoipraca z Forum NORDA w promowaniu Powiatu Leborskiego.

> wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan promujgcych, 1

1.1.2. Promowanie lokalnych przedsiebiorstw.
Referat Rozwoju i Promocji

1.1.21.

1.1.2.2.

Przeprowadzenie Konkursu Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej Edycja 20716.

» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan promujgcych, 1

¥» wskaZnik realizacyi celu: liczba dzialan informacyjnych, 3 (Internet, prasa,
telewizja)

Wspdilpraca z instytucjami otoczenia biznesu w organizowaniu spotkan,

konferencji szkoleniowych.
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> wskaZnik realizacyi celu. liczba dziatar wspierajgcych; 12

1.1.2.3. Umieszczanie na stronie internetowej Starostwa Powiatowego informacji
0 spotkaniach, szkoleniach | seminariach organizowanych przez instytucje
okofobiznesowe.

» wskaznik realizacji celu. liczba zamieszczanych informacyjnych; 12
1.1.2.4. Przekazywanie informacji przedsigbiorcom o spotkaniach, szkoleniach
i seminariach  organizowanych  przez  instytucje:  Leborski  Klub
Przedsiebiorcow, Powiatowy Cech Rzemiosta | Przedsiebiorczosci
w Leborku, Centrum Wspierania Biznesu przy Stowarzyszeniu , Woina
Przedsiebiorczos¢ w Gdarisku, Organizacje ,,Pracodawcy Pomorza”, Oddziaf
NOT w Leborku.
» wskaZnik realizacji celu. liczba przekazywanych informacji: 12

1.1.3. Wsparcie dzialan promujacych gminy.
Referat Rozwoju i Promocji
1.1.3.1. Udziat w organizacji imprez.
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan wspierajgcych; 14
- XIX Maraton Pitki Siatkowej w tebie,
- XV Halowy Turniej Pifki Noznej o Puchar Starosty Leborskiego,
- Rajd Wiosenny - Powitanie Wiosny,
- XV Otwarty Rajd Turystyczny Cyklistéw ,,Jestesmy w Unii”,
- Certyfikat Promocji Ziemi Leborskiej Edycja 2016,
-1V Przeglad Zespotow Muzycznych i Kapel Garazowych w Cewicach,
- Dni Gminy Wicko,
- Leborskie Dni Jakubowe,
- VI Festiwal Latawcow w tebie,
- XVIl Dozynki Powiatowe,
- XIX Rajd Turystyczny , Lis¢ debu”,
- Vi Vi Forum Senioraine,
- X1V Leborski Tydzien Kultury Chrzescijariskiej.
1.1.3.2. Wzajemna promocja dziatart podejmowanych przez ktérakolwiek ze stron,
stuzgca rozwojowi powiatu.
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatart wspierajgcych; 5
- przekazywanie materiatdw promocyjnych,
- przekazywanie informacji do prasy i mediéw,
- Zamieszczanie informacji na stronie internetowe,
- zamieszczanie informacji na portalu spoteczno$ciowym facebook,
- zamieszczanie informacji na tablicy ogfoszer Starostwa Powiatowego.
1.1.3.3. Udzial w konferencjach, spotkaniach informacyjnych, targach i innych
imprezach okoliczno$ciowych organizowanych przez obije strony.
> opisowa realizacja zadania.

1.1.4, Wspieranie i promowanie partnerskich inicjatyw mi¢dzysektorowych

(sektor publiczny i prywatny).
Referat Rozwoju i Promocji

1.1.4.1. Zorganizowanie V Leborskich Spotkari Biznesowych z Powiatowym Centrum
Informacyjnym.
> wskaZnik realizacji celu. liczba zorganizowanych spotkan; 1
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1.1.4.2. Wspofpraca z Lokalnym Punktem Informacyjnym Funduszy Europejskich
w Stupsku w organizacyi Mobilnego Punktu Informacyjnego (bezpfatnych
konsultacji dla mieszkarica).
» wskaZnik realizacji celu. liczba spotkan konsultacyjnych; 10

1.1.4.3. Umieszczanie na stronie internetowej Starostwa Powiatowego oraz
przekazywanie do prasy informacii o0 szkoleniach | seminariach
organizowanych przez instytucje okofobiznesowe.
» wskaZnik realizacji celu. liczba dziafan informacyjnych; 12

Wydzial Geodezji

1.1.4.4. Opracowywanie informacji do prasy na temat nieruchomosci stanowigcych
wlasnos¢ Powiatu Leborskiego przeznaczonych do sprzedazy bad?
dzierzawy.
» wskaZnik realizacji celu. liczba nieruchomosci przeznaczonych do
sprzedazy bgd? dzierzawy, 14

1.2. Rozwdj szkolnictwa zawodowego.

Priorytetowe dziatania

1.2.1. Wsparcie dzialan promujgcych ksztalcenie przez cale zycie.

1.2.2. Wsparcie dzialan upowszechniajacych i promujacych ksztalcenie zawodowe
w powiecie leborskim.

1.2.3. Wsparcie dziatan prowadzacych do utworzenia sieci ponadgimnazjalnych
szkot zawodowych uwzgledniajgcych potrzeby subregionalnych i regionalnych
rynkow pracy m in. poprzez.

a) Doposazenie pracowni zawodowych w sprzet | urzadzenia niezbedne do
prowadzenia szkolen i egzaminow zawodowych.
b) Tworzenie nowych kierunkdéw zawodowych.

1.2.4. Wsparcie dziatan podnoszacych kwalifikacje i umiejetno$ci kadry zatrudnianej
w szkotach.

1.2.5. Utworzenie bazy dydakiyczne;] Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Leborku, poprzez rozbudowe istniejgcej bazy dydaktycznej
PCE-ZSP.

1.2.6. Utworzenie Centrum Edukacyjno-Kulturalno - Sportowego na bazie Zespolu
Szkdt Mechaniczno - Informatycznych w Leborku.

1.2.7. Wsparcie dziatan w zakresie rozwoju doradztwa zawodowego dla oséb
pracujgcych  oraz  doradztwa  edukacyjno-zawodowego  w szkotach
i placowkach edukacyjnych.

1.2.8. Powotanie Powiatowego Zespotu Wsparcia.

1.2.9. Weryfikacja sieci szkot i placéwek prowadzonych przez Powiat Leborski.

1.2.1. Wsparcie dzialan promujacych ksztalcenie przez cale Zycie.
Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

1.2.1.1. Organizacja kursow kwalifikacyjnych dla doroslych w Powiatowym Centrum
Edukacyjnym - Zespole Szkdf Ponadgimnazjainych oraz  kurséw
zawodowych w branzach kluczowych dla powiatu leborskiego w Zespole
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Szkot Gospodarki Zywnosciowej | Agrobiznesu | w Zespole Szkét
Mechaniczno-informatycznych.
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatanh promocyjnych; 6
» wskaznik realizacji celu: liczba zorganizowanych kursow kwalifikacyjnych; 3
» wskaZnik realizacji celu: liczba stuchaczy zrekrutowanych na kurs
kwalifikacyjny, 60

1.2.1.2. Promocja szkof dla dorostych dziatajgcych w Powiatowym Centrum
Edukacyjnym Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych w Leborku, Zespole Szkof
Ogdlnoksztafcgecych nr 1 w Leborku oraz Zespole Szkot Ogdlnoksztatcgeych
nr2wleborku.
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan promocyjnych; 6

Referat Programow Pomocowych

1.2.1.3. Realizacja projektow:
« Projekt Partnerski ,,ZDOLN] Z POMORZA”
« Projekt,, OTWARTE UMYSLY”
 Projekt "ZAWODOWCY NA TOPIE - podniesienie jakoSci szkoinictwa
zawodowego w Powiecie Leborskim poprzez przebudowe, rozbudowe,
modernizacje infrastrukiury szkoét zawodowych w Leborku, ich wyposazenie
i doposazenie oraz ksztatcenie ustawiczne”
* Projekt "KOMPETENCJE ZAWODOWE INWESTYCJA W PRZYSZt0SC
POWIATU LEBORSKIEGO”
» wskaZnik realizacyi celu: liczba realizowanych projektéw; 4
1.2.1.4. Realizacja koncepcji Powiatu Leborskiego — Jako$¢ edukac)i zawodowey.
» wskaZnik realizacji celu. liczba realizowanych koncepcji; 1

1.2.2. Wsparcie dzialan upowszechniajacych i promujacych ksztalcenie

zawodowe w powiecie leborskim.
Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych
1.2.2.1. Organizagja Powiatowych Targdw Edukacyjnych w pierwszym kwartale 2017
» wskaZnik realizacji celu. liczba dziatari promocyjnych; 1
1.2.2.2. Organizacfa Konferencji promujacej ksztafcenie zawodowe,
» wskaZnik realizacji celu: liczba dziafan promocyjnych; 1
1.2.2.3. Opracowanie informatorow dla gimnazjalistdow o Kkierunkach nauczania
w szkofach ponadgimnazjalnych oraz placéwkach oSwiatowych.
» wskaznik realizacji celu: liczba dziafan promocyjnych; 1
1.2.2.4 Wspdilpraca w zakresie realizaci projektow pt. |, Zawodowcy na topie” oraz
,Kompetencje zawodowe inwestycja w przyszto$¢ powiatu leborskiego”
» opisowa realizacja zadnia
Referat Programow Pomocowych
1.2.2.5. Realizacja koncepcji Powiatu Leborskiego — JakoS¢ edukacji zawodowey.
» wskaZnik realizacji celu. liczba realizowanych koncepcji; 1

1.2.3. Wsparcie dzialan prowadzacych do utworzenia sieci
ponadgimnazjalnych szkol zawodowych uwzgledniajacych potrzeby
subregionalnych i regionalnych rynkéw pracy m in. poprzez:

a) Doposazenie pracowni zawodowych w sprzet i urzadzenia
niezbedne do prowadzenia szkolen i egzaminow zawodowych
b) Tworzenie nowych kierunkow zawodowych.

5
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Referat Programow Pomocowych

1.2.3.1. Realizacja projektu dotyczgcego szkolnictwa zawodowego
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskie).
» wskaznik realizacji celu. liczba realizowanych projektéw; 1

1.2.3.2. Realizacja koncepcj Powiatu Leborskiego - Infrastruktura
ponadgimnazjainych szkof zawodowych.
» wskaznik realizacji celu. liczba realizowanych koncepcji; 1

1.2.3.3. Realizacja projektu ,Zawodowcy na topie — podniesienie jakosci szkolnictwa
zawodowego w Powiecie Leborskim poprzez przebudowe, rozbudowe,
modernizacje infrastruktury szkét zawodowych w Leborku, ich wyposaZenie
I doposazenie oraz ksztafcenie ustawiczne” - podniesienie jako$ci
i atrakcyjnosci szkot  zawodowych FPowiatu Leborskiego w  zaKresie
wyposazenia i infrastruktury zgodnie z polrzebami.
» opisowa realizacfa zadania

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

1.2.3.4. Utworzenie dwéch nowych kierunkéw  ksztalcenia zawodowego
w Powiatowym Centrum Edukacyfnym
» wskaZnik realizacji celu. liczba nowych kierunkdw zawodowych, 2

1.2.3.5. Utworzenie nowych kierunkowm ksztalcenia: kierunku technik mechatronik
i oddziatu zasadniczej szkoty zawodowej w zawodzie elekironik w Zespole
Szkot Mechaniczno — Informatycznych.
» wskazZnik realizacji celu: liczba kierunkow zawodowych, 2

1.2.4. Wsparcie dzialan podnoszgcych kwalifikacje i umiejetnosci kadry

zatrudnianej w szkotach.

Referat Programow Pomocowych

1.2.41. Realizacia projektu ,Otwarte umysty” wspéffinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
(poddziatanie 3.2.1), ktérego jednym z celéw szczegolowych jest wzrost
wiedzy [ umigjetnosci nauczycieli w zakresie przygotowania do ksztatcenia
kompetencji kiuczowych.
Formy wsparcia dla nauczycfeli/nauczycielek:
-szkolenia doskonalgce
-sieci wspofpracy i samoksztafcenia nauczycieli
-spotkanie z ekspertami
» wskazZnik realizacji celu: liczba nauczycieli bioracych udziat w projekcie; 85
» wskaZnik realizacyi celu. liczba siect wspoipracy i samoksztafcenia; 5
» wskaZnik realizacyi celu: liczba spotkan z ekspertami; 15

1.2.4.2 Realizacja projektu ,Kompetencjie zawodowe inwestycia w przyszio$c
powiatu leborskiego” wspoffinansowanego ze Srodkow Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (poddziafanie 3.3.1),
ktorego jednym z celéw szczegdlowych jest dostosowanie kompetencyi
nauczycieli ksztafcenia zawodowego do dynamicznie zmieniafgcego sie
rynku i technologii. Cze$¢ zajec realizowanych w ramach projekiu bedzie
uwzgledniata obszary mieszczgce Inteligentnych Specjalizacji Pomorza.
Formy wsparcia dla nauczycieliinauczycielek:
-studia podyplomowe

o




STRATEGIA ROZWOJU PCWIATU LEBORSKIEGC - AKTUALIZACJA NA LATA 2014 - 2020
DZIALANIA DO REALIZACJI W 2017 ROKU

-kursy i szkolenia doskonalgce zawodowe
-sie¢ wspoipracy i samoksztafcenia nauczycieli
-staze realizowane u pracodawcow ilub w instytucjach z otoczenia
spofeczno-gospodarczeqo szkof,
» wskaZnik realizacji celu: liczba nauczycieli bioracych udziat w projekcie; 31
» wskaiZnik realizacji celu: ficzba studidéw podyplomowych; 3
» wskaZnik realizacfi celu: liczba sieci wspbfpracy i samoksztaicenia
nauczycieli; 1
1.2.4.3. Realizacja projektéw:
« Projekt Partnerski ,,ZDOLNI Z POMORZA”
 Projekt ,, OTWARTE UMYStY”
» wskaZnik realizacyi celu. liczba realizowanych projektow, 2
1.2.4 4 Realizacja koncepcji Powiatu Leborskiego - Infrastruktura
ponadgimnazjalnych szkot zawodowych.
» wskaZnik realizacji celu: liczba realizowanych koncepcji: 1
Wydziaf Edukacji i Spraw Spofecznych
1.2.4.5 Ustalenie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczyciell,
maksymainej kwoty dofinansowania opfat pobieranych za ksztafcenie przez
szkofy wyiZsze | zakfady ksztatcenia nauczycieli specjalnosci i form
ksztafcenia objetych dofinansowaniem w 20177
» wskaznik realizacji celu; Kwota w zf przeznaczona na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz doradztwo zawodowe
w biezgcym roku; 129.121,00

1.2.5. Utworzenie bazy dydaktycznej Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Leborku, poprzez rozbudowe istniejacej bazy

dydaktycznej PCE - ZSP.

Referat Programéw Pomocowych

1.2.5.1. Realizacja koncepcyi Powiatu Leborskiego - Infrastruktura
ponadgimnazjalnych szkdt zawodowych.
> wskaZnik realizacyji celu: liczba realizowanych koncepcji; 1

1.2.6. Utworzenie Centrum Edukacyjno - Kulturalno — Sportowego na

bazie Zespotu Szkol Mechaniczno — Informatycznych w Leborku.
Referat Programow Pomocowych
1.2.6.1. Realizacja koncepcji Powiatu Leborskiego - Infrastruktura
ponadgimnazjalnych szkot zawodowych.
» wskaZnik realizacji celu. liczba realizowanych koncepcji; 1
Referat Realizacji Inwestycji
1.2.6.2 Budowa kompleksu lekkoatletycznego 2 boisk wielofunkcyjnych i boiska
pitkarskiego przy Zespole Szkdt Mechaniczno-informatycznych w Leborku.
Planowane zakonczenie realizacji w 2018 r.
» opisowa realizacja zadania.

1.2.7. Wsparcie dzialan w zakresie rozwoju doradztwa zawodowego dla

oséb  pracujgeych oraz doradztwa edukacyjno-zawodowego

w szkolach i placowkach edukacyjnych,
Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
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1.2.7.1. Funkcjonowanie doradztwa edukacyjno - zawodowego dfa uczniow
w szkofach ponadgimnazjalnych, dia ktorych organem prowadzgcym jest
Powiat Leborski.

» Wskaznik realizacji celu: liczba oso6b, ktére skorzystaly z doradztwa
zawodowego | doradztwa edukacyfno — zawodowego; 1.680
Referat Programow Pomocowych
1.2.7.2. Realizacja projektéw:
- Projekt ,, OTWARTE UMYStY”
* Projekt ,KOMPETENCJE ZAWODOWE INWESTYCJA W PRZYSZtOSC

POWIATU LEBORSKIEGOQ”
» wskaZnik realizacji celu. liczba realizowanych projektéw; 2
1.2.7.3. Realizacja koncepcji Powiatu Leborskiego — Infrastruktura

ponadgimnazjalnych szkot zawodowych.
» wskaZnik realizacji celu: liczba realizowanych koncepcji; 1

1.2.7.4 Realizacja projektu ,Kompetencje zawodowe inwestycjg w przysziosc
powiatu leborskieqo” wspdifinansowanego ze Ssrodkow Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (poddziatanie 3.3.1),
ktorego fednym z celow szczegodfowych jest dostosowanie kompetencyi
nauczycieli ksztafcenia zawodowego do dynamicznie zmieniajacego sie
rynku i technologii. Czesc¢ zaje¢ realizowanych w ramach projektu bedzie
uwzgledniata obszary mieszczgce Inteligentnych Specjalizacji Pomorza.
Formy wsparcia dfa nauczycieli/nauczycielek:
-studia podyplomowe
-kursy i szkolenia doskonalgce zawodowe
-sie¢ wspdfpracy i samoksztatcenia nauczycieli
-sfaze realizowane u pracodawcow ilub w instytucjach z ofoczenia
spofeczno-gospodarczego Szkof.
» wskaZnik realizacji celu: liczba nauczycieli biorgcych udziat w projekcie; 31
» wskaZnik realizacji celu: liczba studiow podyplomowych, 3
» wskaZnik realizacji celu: liczba sieci wspodfpracy | samoksztatcenia

nauczycieli; 1

1.2.9. Weryfikacja sieci szkol i placowek prowadzonych przez Powiat

Le¢borski.
Referat Programow Pomocowych
1.2.9.1. Realizacja koncepcyi Powiatu Leborskiego - Infrastruktura

ponadgimnazjainych szkot zawodowych.
> wskaZnik realizacji celu: liczba realizowanych koncepcji; 1

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

1.2.9.2. Ustalenie planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkof
specjalnych z uwzglednieniem szkot ponadgimnazjainych dia ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Leborski, zgodnie z wymogami reformy
systemu oSwiaty.
¥» WskaZnik realizacji celu: Uchwata Rady Powiatu Leborskiego o sieci szkof; 1

1.3. Tworzenie sprzyjajacych warunkow dla rozwoju
przedsiebiorczosci.
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Priorytetowe dziatania

1.3.1. Wspotpraca z biznesem w celu edukacji i ksztaltowania postaw
przedsiebiorczych miodziezy oraz promocja dzialan.
1.3.2. Promocja i wsparcie dzialan szkoleniowych dla lokalnych przedsiebiorcow.

1.3.3. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskania inwestorow
zewnetrznych.

1.3.2. Promocja i wsparcie dzialan szkoleniowych dla lokalnych
przedsi¢biorcow.

Referat Rozwoju i Promocji

1.3.2.1. Zamieszczanie informacji 0 szkoleniach i spotkaniach na stronie internetowej
Starostwa.

» wskaZnik realizacji celu: liczba dziatars promujacych; 10
1.3.2.2. Monitorowanie przepiséw { w przypadku zmian aktualizacja na stronie
internefowej Starostwa baneru ,Zakiadam wiasng firme”.
» wskaznik realizacji celu: liczba dziatan monitorujgcych; 4
Powiatowy Urzad Pracy:
1.3.2.3. Realizacja ksztafcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
> wskaZnik realizacji celu. liczha szkolert dla przedsiebiorcéw ze Srodkow
KFS; 25
1.3.2.4. Realizacja szkolen w oparciu o trofstronne umowy szkoleniowe.
» wskaZnik realizacji celu: liczha szkolen realizowanych w oparciu
0 trojstronne umowy szkoleniowe, 1
1.3.2.5. Realizacja przygotowania zawodowego dorosfych.
# realizacja opisowa zadania

1.3.3. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do pozyskania inwestoréow

zewnetrznych.
Referat Rozwoju i Promocji
1.3.3.1. Utrzymanie na stronie internetowej Starostwa linkéw do ofert gospodarczych
gmin Powiatu Leborskiego.
> wskaZnik realizacji celu: liczba dziatan informacyjnych; 1 (utrzymanie na
stronie internetowej Powiatu Leborskiego - linkéw do ofert gospodarczych
gmin powiatu leborskiego).
1.3.3.2. Zamieszczanie informacji o sprzedazy bgd? dzierzawie dziafek, na stronie
internetowej Starostwa.
> wskaZnik realizacji celu. liczba nieruchomosci przeznaczonych do
sprzedazy bad? dzierzawy, 14
Wydziaf Geodezji
1.3.3.3. Opracowywanie informacji do prasy na temat nieruchomosci stanowigcych
wfasnosc Powiatu Leborskiego przeznaczonych do sprzedazy badz
dzierzawy.
> wskaznik realizacji celu: liczba nieruchomosci przeznaczonych do
sprzedazy bgdz dzierzawy, 14
» wskaZnik realizacfi celu. 1los¢ zamieszczonych informacfi na stronie
internetowej Starostwa, 2
» wskaZnik realizacji celu: iloS¢ informacji przekazanych do prasy; 2
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» wskaZnik realizacji celu: przygotowanie informatora o nieruchomosciach
przeznaczonych do sprzedazy; 1

Il Spéjne Spoteczeiistwo

2.1.

Przeciwdziatanie nieréwnosciom spotecznym.

Priorytetowe dziatania

21.1.

2.1.2.

2.1.4,
2.15.
2.186.

2.1.7.

2.1.8.

Wsparcie dziatan stuzacych przetamywaniu marginalizacji spotecznej oraz
budowanie systemu wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez
wsparcie dziatan aktywizujacych, w tym: szkoleniowych, doradczych,
doskonalacych kompetencje oraz integrujacych dla grup spotecznych: oséb
niepetnosprawnych, przebywajacych iusamodzielnianych opuszczajgcych
piecze zastepcza, petniacych funkcje rodziny zastepczej lub prowadzgcych
rodzinny dom dziecka.

Utworzenie na terenie Powiatu Leborskiego warsztatow terapii zajeciowej dla
0s0b niepetnosprawnych.

Zatozenie i prowadzenie przez Powiat Leborski Przedszkola Specjalnego
w Leborku dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
i Zznacznym oraz dzieci z autyzmem i z niepelnosprawnosciami sprzezonymi
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Leborku.

Dziatania rozwijajgce rodzinng piecze zastepcza.

Standaryzacja instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Utrzymanie standardow doméw pomocy spotecznej oraz dostosowanie ilosci
miejsc do potrzeb mieszkancow Powiatu Leborskiego.

Wsparcie dziatan samorzadow gminnych w celu zwiekszenia oferty wsparcia
dziennego dla dzieci i mlodziezy na bazie istniejacych instytucji
samorzadowych.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Leborskiego
poprzez wspieranie rodzin w prawidtowym petnieniu jej funkcji, wspotprace
instytucji udzielajacych pomocy oraz wdrozenie oddzialywan korekcyjno-
edukacyjnych wobec osbéb stosujgcych przemoc w rodzinie.

2.1.1.

Wsparcie dzialan sluzacych przelamywaniu marginalizacji spolecznej
oraz  budowanie systemu wsparcia dla osob zagrozonych
wykluczeniem poprzez wsparcie dzialan aktywizujacych, w tym:
szkoleniowych, doradczych, doskonalacych kompetencje oraz
integrujgcych dla grup spolecznych: o0s6b niepelnosprawnych,
przebywajacych | usamodzielnianych opuszczajacych piecze
zastgpczy, pelniacych funkeje¢ rodziny zast¢pezej lub prowadzacych
rodzinny dom dziecka.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

21.1.1.

211.2.

2.1.1.3.

2.1.1.4.

2.1.1.5.

2.1.1.6.

Zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznego wsparcia psychologicznego

i pedagogicznego dla o0sob sprawujgcych funkcje rodziny zastepczef

i prowadzgcych rodzinne domy dziecka a takze dzieci i miodziezy

przebywajgcych w pieczy zastepczeyj.

» opisowa realizacja zadania

Zapewnienie dostepnosci do poradnictwa psychologicznego | prawnego oraz

wsparcia pracownika socjalnego dla osob objetych systemem pomocy

spotecznej, w tym dla 0s0b z niepoefnosprawnoscia.

¥ opisowa realizacfa zadania

Edukacja rodzin zastepczych | prowadzgcych rodzinne domy dziecka -

organizacja szkolenn i warsztatow dla 0séb sprawujgcych rodzinne formy

pleczy zastepczej

» wskaZnik realizacji celu: liczba o0s6b, ktdre skorzystalty ze wsparcia:
szkolen, doradztwa, doskonalenia kompetencji oraz przedsiewziec
integrujgcych srodowisko; 756

Realizacja indywidualnych programéw usamodzielnienia, w tym kontynuacji

nauki, wychowankéw opuszczajgcych rodzinne i instytucjonaline formy pieczy

zastepczej oraz miodziezowe | socjoterapeutyczne osrodki wychowawcze

| zaktady poprawcze.

» opisowa realizacja zadania

Realizacjfa w ramach grantow powiatowych zadan dotyczgcych integracji,

doradztwa j edukacji z niepeinosprawnoscia.

» opisowa realizacja zadania

Wdrazanie projektdéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na

lata 2014-2020 ukierunkowanych na rozwoj ustug spotecznych w powiecie

leborskim.

> wskaznik realizacji celu: liczba ztozonych projektow; 2

Wydziat Edukaciji i Spraw Spofecznych

2.1.1.7 Organizacja Forum Senioralnych

2.1.1.8.

> wskaznik realizacji celu: ilo$¢ zorganizowanych spotkan; 2

> wskaZnik  realizacji  celu:  liczbha 0s6b, ktére  uczestniczyly
w szkoleniach/spotkaniach z zakresu polityki seniorainej; 300

Realizacja dziatan na rzecz rozwoju | promocji polityki senioralnej w powiecie

leborskim.

» wskaZnik realizacji celu. liczha zrealizowanych przedsiewzieé¢ na rzecz
rozwoju i promocji polityki senioralnej (organizacje pozarzadowe); 3

» wskaZnik realizacji celu: liczba dzialari promocyjnych na rzecz seniorow; 4

Referat Programow Pomocowych

2119

Realizacja projektow:

o Projekt , Aktywizacja spofeczno - zawodowa mieszkancéw Powiatu
Leborskiego™ w ramach ZPT dla MOF Lebork.

s Projekt |, Akltywizacja zawodowa mieszkancow Powiatu Leborskiego”
w ramach ZPT dla MOF Lebork.

ZPT = Zintegrowane Porozumienie Terytoriaine

MOF — Miejski Obszar Funkcjonalny

> wskaZnik realizacji celu. liczba realizowanych projektéw; 2

2.1.1.10. Wspotpraca z Gming Miasto Lebork przy opracowaniu projektu:
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Projekt ,ODNOWIONY LEBORK - rewitalizacia obszaru NOWY SWIAT"

w ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020
» wskaZnik realizacji celu: liczba projektow; 1

2.1.2. Utworzenie na terenie Powiatu Leborskiego warsztatow terapii

zajeciowej dla oséb niepelnosprawnych.
Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.1.2.1. Funkcjonowanie = Warsztatu  Terapii  Zajeciowej dla 30  0s0b
Z niepetnosprawnoscig.
» wskaznik realizacji celu. liczha migjsc w WJTZ dla 0séb
niepefnosprawnych; 30

2.1.3. Zalozenie i prowadzenie przez Powiat Leborski Przedszkola
Specjalnego w Leborku dla dzieci z uposledzeniem umyslowym
w stopniu  umiarkowanym iznacznym oraz dzieci z autyzmem
i z niepelnosprawnosciami  sprzezonymi w Specjalnym  O$rodku
Szkolno-Wychowawezym w Leborku.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

2.1.3.1. Zapewnienie funkcjonowania placowki.
» Realizacja opisowa zadania

2.1.4. Dzialania rozwijajace rodzinna piecze zastepczg.
Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych
Powiatowe Cenfrum Pomocy Rodzinie

2141 Promocja rodzicielstwa  zastepczego w  Srodowisku  lokalnym -
rozpowszechnianie informacfi i materiatbw nt.  funkcjonowania pieczy
zastepczej, udziat pracownikow PCPR w spotkaniach z rodzicami celem
propagowania idei rodzicielstwa zastepczego | wplywania na poprawe
odbioru spotecznego tej formy wsparcia rodzin dysfunkcyjnych, ogtoszenia
0 naborze kandydatow do petnienia pieczy zastepczey.

» wskaZnik realizacji celu: liczba nowopowstatych rodzin zastepczych
i rodzinnych domow dziecka; 5

» wskaZnik realizacji celu: liczba dzieci umieszczanych w rodzinnej pieczy
zastepczef, 14

2.1.4.2. Wsparcia i objecie opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczef rodzin
zastepczych i rodzinnych domow dziecka.

» wskaZnik realizacji celu: liczba koordynatorow rodzinnef pieczy zastepczej; 4
> wskaznik realizacji celu: liczba rodzin zastepczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka objete opiekg koordynatora; 60

2.1.4.3. Udzielanie pomocy fakultatywnej dla rodzin zastepczych i rodzinnych domow
dziecka.
> wskaZnik realizacji celu. wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych

na pomoc fakuftatywng dla rodzin zastepczych | rodzinnych domoéw
dziecka; 40.000,00 ztotych

2.1.4.4. Tworzenie rodzicielstwa zastepczego ukierunkowanego na  rozwoj
zawodowych rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

12




STRATEGIA ROZWOJU POWIATU LEBORSKIEGO — AKTUALIZACJA NA LATA 2014 — 2020
DZIALANIA DG REALIZACJI W 2017 ROKU

» wskaiZnik realizacyi celu: ilosc funkcjonujgcych rodzin zastepczych
zawodowych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka; 9
2.1.4.5. Szkolenie rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka podnoszgcych
kompetencje opiekunczo — wychowawcze opiekunow zastepczych.
» wskaZnik realizacji celu. ilo$¢ oséb biorgcych udziat w szkoleniach
opiekunow zastepczych zawodowych; 15
2.1.4.6 Organizacja funkcjonowania grupy wsparcia dla 0s6b peitnigcych funkcje
pleczy zastepczej oraz o0sOb przebywajgcych | usamodzielnianych
opuszczajgecych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej.
» realizacja opisowa zadania
2.1.4.7. Integracja rodzin zastepczych i prowadzgcych rodzinne domy dziecka -
organizacja Sspotkan dla o0sob sprawujgcych rodzinne formy pieczy
zastepczey.
> wskaZnik realizacfi celu: ifos¢ 0s6b uczestniczgcych w spotkaniach dfa
0sob sprawujgcych rodzinne formy pieczy zastepczej: 200
2.1.4.8. Wspofpraca z srodowiskiem pieczy zastepczej, w  szczegdlnosci
Z funkcjonujgcym stowarzyszenia rodzin zastepczych.
» opisowa realizacja zadania
2.1.4.9. Organizacja | przeprowadzenie szkolenia kandydatéw do pefnienia funkcji
pleczy zastepczey.
> wskaznik realizacji celu: liczha 0sob biorgcych udziat w szkoleniach; 8

2.1.5. Standaryzacja instytucjonalnej pieczy zast¢pczej.
Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych
Powiatowe Cenftrum Pomocy Rodzinie

2.1.5.1. Funkcjonowanie Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej w Leborku dia 30
wychowankow zgodnie z ohowigzujgcymi normami ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej oraz
rozporzadzenia Ministra Polityki Spofecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie placowek instytucjonalnej pieczy zastepczej Podjecie dziafan
przygotowawczych do funkcjonowania w kolejnych latach placowek 14 -
osobowych.
» wskaznik realizacfi celu: liczba dzieci umieszczanych w instytucjonalnej
pieczy zastepczef; 6
> wskaZnik realizacji celu: liczba dzieci przebywajgcych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej, 30
» wskaZnik realizacji celu: liczba dzieci przebywajgcych w placéwcee; 30
2.1.5.2. Podejmowanie dzialari zmierzajgcych do standaryzacfi instytucjonalnej
pieczy zastepczej w zakresie funkcjonowania 14-osobowych placéwek.
» opisowa realizacja zadania

2.1.6. Utrzymanie standardéw domoéw pomocy spolecznej oraz
dostosowanie iloSci miejsc do potrzeb mieszkancéw Powiatu
Le¢borskiego.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
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2.1.6.1. Wykonanie w Domu Pomocy Spofecznej Nr 1 i Nr 2 w Leborku niezbednych
remontéw, biezgcych napraw | zakupbw oraz organizacja placéwek, celem
utrzymania obowigzujgcych standardow pobytu i Swiadczonych usfug.
» wskaZnik realizacji celu. Srodki finansowe przeznaczone na wykonanie
niezbednych remontdw i biezgcych napraw, 100.000,00 zfotych.

2.1.7. Wsparcie dziatlan samorzadow gminnych w celu zwi¢kszenia oferty
wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy na bazie istniejacych
instytucji samorzadowych.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.1.7.1. Wspdipraca z osrodkami pomocy spofecznej, w szczegdlnosci z asystentami
rodziny | pracownikami socfalnymi (organizacja comiesiecznych spotkan
w Zakresie oceny sytuacji dzieci w pieczy zastepczef) celem wykonywania
Zadan na rzecz. powrotu dzieci do rodzin naturalnych, ufrzymania dzieci
w tych rodzinach.
» wskaZnik realizacji celu. liczba przedsiewzie¢ podejmowanych przez
instytucje samorzadowe wspierajgcych dzieci i miodziez; 4

2.1.8. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie na terenie Powiatu
Leborskiego poprzez wspieranie rodzin w prawidlowym pelnieniu jej
funkcji, wspélprace instytucji udzielajacych pomocy oraz wdrozenie
oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec os6b stosujacych

przemoc w rodzinie.
Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.1.8.1. Zapewnienie dostepnosci poradnictwa psychologicznego i prawnego oraz
migjsc w hostelu 0s6b z rodzin z problem przemocy w rodzinie.
» wskaZnik realizacji celu: liczba 0sob, ktore skorzystajg ze wsparcia
w ramach zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie; 50
2.1.8.2. Organizacja spotkar i udziat w lokalnych konferencjach dla przedstawiciell
instytucji realizujgcych zadania w zakresle przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.
» wskaZnik realizacji celu. liczba instytucfi wspolpracujgcych, wykonufgcych
zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie; 11
2.1.8.3. Realizacfa Powiatowego Programu Oddziafywan Korekcyjno —Edukacyjnych
dla Osob Stosujacych Przemoc w Rodzinie — kontynuacja i zakoriczenie
udziatu w programie uczestnikow z 2016 roku oraz wdroZenie drugiej jego
edycji — objecie dzialaniami 0s6b wskazanych przez osrodki pomocy
spotecznej, kuratoréw sadowych oraz z postanowienia sadu, z mozliwoscig
kontynuacji udziatu z w/w programu.
» wskaZnik realizacji celu. liczba 0s6b, uczestniczgcych w programie
korekcyjno - edukacyfnym wobec 0s80b stosujgcych przemoc w rodzinie,
10

2.2. Sprawny system ustug zdrowotnych
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Priorytetowe dzialania

221,

2.2.2.

223

224

2.2.5

Stworzenie osrodka kompleksowe] opieki zdrowotnej dla starzejgcej sie
populacji poprzez utworzenie Oddziatu Geriatrycznego, modernizacje Dziatu
Fizjoterapii, zakup sprzetu oraz prowadzenie dziatan edukacyjno-
szkoleniowych dia pacjentow i personelu.

Zapobieganie  niekorzystnym  nastepstwom  chordb  cywilizacyjnych
powodujacych wykluczenie spoteczenstwa Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Lebork oraz powiatow osciennych poprzez utworzenie
Centrum Zdrowia Psychicznego i rozw6j dziatalnosci w zakresie psychiatrii.
Wdrozenie interoperacyjnych i przygotowanych do integracji z platformg P1/P2
systemow informatycznych, w tym HIS/RIS/IPACS, w SPS ZOZ w Leborku
poprzez rozbudowe systemu obstugi informatycznej wszystkich procesow
zwigzanych z funkcjonowaniem szpitala zgodnie z zasadami okreslonymi
w aktach dotyczacych prowadzenia dokumentacji medycznej w wersji
elektronicznej wraz z zakupem niezbednego sprzetu komputerowego.
Wspieranie dziatan majgcych na celu doposazenie SPS Z0OZ w Leborku
w aparature diagnostyczng dla wczesnego wykrywania nowotworéw, w tym
rezonansu magnetycznego.

Wsparcie dziatan promujacych profilaktyke zdrowia wsrod mieszkancow
Powiatu Leborskiego.

2.2.1.

Stworzenie osrodka kompleksowej opieki zdrowotnej dla starzejacej
si¢ populacji poprzez utworzenie Oddzialu Geriatrycznego,
modernizacj¢ Dzialu Fizjoterapii, zakup sprzetu oraz prowadzenie
dzialan edukacyjno - szkoleniowych dla pacjentow i personelu.

Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych
Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakiad Opieki Zdrowotnej

2.2.1.1. Realizacja zadan projektu. ,Stworzenie o$rodka kompleksowej opieki

zdrowotnej dla slarzejgcej sie populacji poprzez utworzenie Oddziafu
Geriatrycznego, modernizacje dzialu fizjoterapii, zakup sprzetu oraz
prowadzenie dzialar edukacyjno-szkoleniowych dla pacjentéw i personelu”
oraz podjecie dziatafi w celu pozyskania finansowania ze strony pfatnika
publicznego.

> wskaZnik realizacji celu: liczba zawartych umow; 2

2.2.2, Zapobieganie niekorzystnym nastepstwom chordb cywilizacyjnych

powodujgcych wykluczenie spoleczenstwa Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego L¢bork oraz powiatéw osciennych poprzez
utworzenie Centrum Zdrowia Psychicznego i rozwdj dzialalnos$ci
w zakresie psychiatrii.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotne|
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2.2.2.1. Zwiekszenie dostepu do psychiatrycznych swiadczen zdrowotnych poprzez
utworzenie  Centrum  Zdrowia  Psychicznego wraz z  zespofem
Srodowiskowym, uruchomienie nowopowstalych oddziatow o  profilu
psychiatrycznym i dziennej opieki psychiatrycznej oraz poprzez poradnictwo
psychiatryczne | psychologiczne, ktore bedzie stanowifo wsparcie dla
osiggniecia kompleksowosci  opieki psychiatrycznej. Jakosc¢ swiadczonych
ustug zostanie podniesiona poprzez polepszenie warunkow lokalowych.
» opisowa realizacja zadania

2.2.2.2 Zgfoszenie SPS ZOZ do pilotazowego programu kompleksowej realizacji
Swiadczen w Centrum Zdrowia Psychicznego ogloszonego przez MZ i NFZ.
» WeskaZnik realizacji celu: liczba zgtoszen, 1

2.2.3. Wdrozenie interoperacyjnych i przygotowanych do integracji
z platformg P1/P2 systemow informatycznych, w tym HIS/RIS/PACS,
w SPS Z0OZ w Leborku poprzez rozbudowe systemu obslugi
informatycznej wszystkich proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem
szpitala zgodnie z zasadami okre§lonymi w aktach dotyczacych
prowadzenia dokumentacji medycznej w wersji elektronicznej wraz
z zakupem niezbednego sprzetu komputerowego.

Wydzial Edukacji i Spraw Spolecznych

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakiad Opieki Zdrowotnej

2.2.3.1. Wdrozenie systemu informatycznego (HIS/RIS/PACS) z regionalnym
systemem w ramach przedsiewziecia strategicznego Pomorskie e-zdrowie
oraz z krajowym systemem informatycznym w ramach platformy P1 | P2.
Realizacja etapowa zadan zgodnie z przyjetym w umowie harmonogramem.
» wskaZnik realizacji celu: liczba wdrozonych systemoéw informatycznych
(HIS/RIS/PACS) w podmiotach leczniczych w wyniku otrzymanego
wsparcia;, 3

2.2.4. Wspieranie dzialan majgcych na celu doposazenie SPS Z0Z
w Leborku w aparature diagnostyczng dla wczesnego wykrywania

nowotworow, w tym rezonansu magnetycznego.
Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych
Samodzieiny Publiczny Specjalistyczny Zakiad Opieki Zdrowotnej
2.2.4.1. Podjecie staran wytonienia w konkursie zewnetrzneqgo operatora pracowni
rezonansu magnetycznego celem uzupefnienia brakujgcego ogniwa
diagnostycznego w powiecie leborskim.
» wskaZnik realizacji celu. liczba operatoréw pracowni rezonansu
magnetycznego, 1
2.2.4.2 ZloZzenie wniosku na finansowanie w ramach Regionalneqo Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Pomorskiego  2014- 2020  projekiu
.Doposazenie w sprzet medyczny szpitalnego Oddzialu Ratunkowego
majace na celu poprawe jakosci 1 efektywnosci sysfemu ratownictwa
medycznego w powiecie leborskim”.
» wskaZnik realizacji celu. liczha wnioskéw; 1
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2.2.5. Wsparcie dzialan promujgcych profilaktyke zdrowia wsréod

mieszkancéw Powiatu Leborskiego.

Wydzial Edukacji i Spraw Spofecznych
Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakfad Opieki Zdrowolnej
22512251 Realizacja badan profilaktycznych dla mieszkarncéw Powiatu
Leborskiego w zakresie wczesnego wykrywania:
- nowotworu gruczofu krokowego u mezczyzn,
- nowoltworu piersi u kobiet,
- dysplazji stawow biodrowych u niemowigt,
- Szczepienia ochronne przeciw grypie | pneumokokom,
- Szkofa rodzenia,
> wskaznik realizacji celu: Planowana liczba przebadanych mieszkarncow
W zaKresie nowotworu gruczofu krokowego u mezczyzn; 221
> wskaZnik realizacji celu. Planowana liczba przebadanych mieszkaricéw
w zakresie nowotworu piersi u kobiet; 150
> wskaZnik realizacji celu: Planowana liczba przebadanych mieszkarncow
w zakresie dysplazji stawdw biodrowych u hiemowlgt;, 552
> wskaZnik realizacji celu. Planowana liczba przeprowadzonych spotkat;
w szkole rodzenia; 30
» wskaZnik realizacji celu. Liczba uczestnikéw spotkan w szkole rodzenia;
200
2252 Zfoienie wniosku na finansowanie w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego 2014-2020 dziatalnosci osrodka
rehabilitacyjnego w celu zapewnienia koordynowanej opieki, fgczgcej
leczenie rehabilitacyjne w warunkach szpitalnych | ambulatoryjnych, pt.
.Poprawa dostepnosci do kompleksowych $wiadczeri zdrowotnych dla
pacjentow ze schorzeniami ukladu krgzenia poprzez rozbudowe,
modernizacfe, wyposazenie oddziatow: kardiologicznego i rehabilitacji
kardiologicznej oraz poradni, a takze utworzenie zespofu do kinezyterapii w
ramach Dziatu Fizjoterapii w SPS ZOZ w Leborku.”
> wskaZinik realizacyi celu. liczba wnioskéw, 1
2.2.5.3 Prowadzenie koordynowanej opieki nad kobietg w cigzy w celu zapewnienia

kompleksowych swiadczern zdrowotnych, monitorujgcych stan zdrowia kobiety
w okresie cigzy, porodu i pofogu.
> wskazZnik realizacji celu: liczba porodéw w ramach KOC; 1000

2.3. Aktywizacja lokalnego rynku pracy

Priorytetowe dziatania

2.3.1. Wdrozenie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy, w tym dla osdéb wymagajacych szczegolnego
wsparcia.

2.3.2. Wspieranie mobilnosci zawcdowej osdb bezrobotnych oraz upowszechnianie
modelu ksztatcenia ustawicznego.

2.3.3. Podniesienie jako$ci poradnictwa zawodowego jako formy wsparcia
w aktywizacji zawodowe] 0sob pozostajacych bez zatrudnienia.

2.3.4. Wspieranie rozwoju mikro i matych przedsiebiorstw.

2.3.5. Wzmocnienie i rozwoj kadr publicznych stuzb zatrudnienia.
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2.3.6. Promocja | wsparcie dziatan Powiatowego Urzedu Pracy i instytucji otoczenia
biznesu w udzielaniu jednorazowych srodkow iflub srodkéw zwrotnych na
podiecie dziatalnosci gospodarczej.

2.3.1. Wdrozenie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji
zawodowej o0s0b pozostajacych bez pracy, w tym dla oséb
wymagajacych szczegdlnego wsparcia.

Referat Rozwoju i Promocji

Powiatowy Urzad Pracy:

2.3.1.1. Ustalanie profilu pomocy dla osob bezrobotnych.

» wskaznik realizacji celu: liczba 0s6b, ktorym ustalono profil pomocy; 1.800
2.3.1.2. Opracowanie IPD (Indywidualny Plan Dziafania) dla osdéb bezrobotnych
zgodnie z ustalonym profilem pomocy oraz hadzor nad jego realizacjg.

» wskaZnik realizacji celu: liczba osob, z ktorymi opracowano Indywiduainy
Plan Dziatan; 1.400
2.3.1.3. Aplikowanie o S$rodki krajowe oraz zewnetrzne na realizacje programow
kompleksowej aktywizacji zawodowej 0s0b bezrobotnych, w tym m. in.
w ramach:
- Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
» wskaZnik realizacji celu. liczba projektow realizowanych w ramach POWER
2014-2020; 1
- Regionainego Programu Operacyjnego dla Wojewédziwa Pomorskiego
2014-2020
» wskaZnik realizacji celu; liczba projektéw realizowanych w ramach RPPO
WP 2014-2020; 1
- Srodkéw z rezerwy Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycji Ministra
Pracy i Polityki Spotecznef
> wskaZnik realizacfi celu: liczba projektow realizowanych ze srodkéw FP
pozostajgcych w dyspozycji MPIPS; 5
- Srodkéw Funduszu Pracy bedgcych w dyspozycji Marszatka Wojewédztwa
Pomorskiego
» wskaZnik realizacji celu. liczba projektow realizowanych ze srodkow FP
bedgcych w dyspozycfi Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego; 1
2.3.1.4. Realizacja i monitorowanie programéw aktywizacji zawodowej ze Srodkow
Funduszu Pracy przyznanych algorytmem oraz pozyskanych S$rodkow
(Program Specjainy).
> wskaZnik realizacji celu: liczba projektéow realizowanych ze S$rodkow
Funduszu Pracy przyznanych algorytmem, 1
2.3.1.5. Aktywizacja 0séb bezrobotnych poprzez zastosowanie rdznorodnych form
aktywizacfi zawodowey:
- Organizacja szkolen grupowych.
» wskaZnik realizacji celu; liczha zaktywizowanych oséb; 160
- Szkolenia wskazane przez osoby bezrobotne (szkolenia indywiduaine).
> wskaZnik realizacji celu; liczba zaktywizowanych 0soéb; 30
- Bony szkoleniowe.
» wskaZnik realizacji celu; liczba zaktywizowanych oséb; 30
- Trojstronne umowy szkoleniowe,
» wskaZnik realizacyi celu; liczba zaktywizowanych o0séb; 1
- Realizacja przygotowania zawodowego dorostych.
» opisowa realizacja zadania
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- Staze.

» wskaznik realizacfi celu; liczba zaktywizowanych oséb, 300

- Instrumenty rynku pracy skierowane do o0s6b do 30 roku zycia (bon
stazowy, bon szkoleniowy, bon na zasiedlenie, bon zatrudnieniowy,
refundacja skiadek na ubezpieczenie spoteczne).

> opisowa realizacja zadania

- Instrumenty skierowane bo bezrobotnych rodzicéw powracajgcych na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z wychowywaniem dziecka lub bezrobotnych
sprawujgcych opieke nad osobg zalezng (np. grant na utworzenie
stanowiska pracy w formie telepracy, swiadczenie aktywizacyjne).

» opisowa realizacja zadania

- Dofinansowanie wynagrodzenia 0sob powyzej 50 roku 2ycia.

» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych 0séb; 4

- Jednorazowe $rodki na podjecie dziafalnosci gospodarczej - dotacje.

> wskaZnik realizacji celu. liczba zaktywizowanych osob; 100

- Zatrudnienie na stanowisku pracy utworzonym w ramach refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

» wskaZnik realizacji celu. liczba utworzonych stanowisk pracy; 50

- Prace spofecznie - uZyteczne.

» wskaZnik realizacji celu: liczha zaktywizowanych osob; 37

- Prace interwencyjne.

» wskaZnik realizacji celu. liczba zaktywizowanych oséb, 75

- Roboty publiczne.

» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych osob; 50

- Zwrot kosztow przejazdu.

» wskaZnik realizacji celu: liczba 0s6b korzystajacych ze zwrotu kosztéow
przejazdu, 125

- Refundacfa kosztow opieki nad dzieckiem.

» wskaZnik realizacji celu: liczba 0sob korzystajgcych z refundacji kosztow

opieki nad dzieckiem; 30
Referat Programow Pomocowych
2.3.1.6. Realizacja projektow:

» Projekt |, Aktywizacja spofeczno - zawodowa mieszkancéw Powiatu
Leborskiego” w ramach ZPT dla MOF Lebork.

» Projekt | Aktywizacja zawodowa mieszkanicdw Powiatu Leborskiego”
w ramach ZPT dla MOF Lebork.

ZPT = Zintegrowane Porozumienie Terytorialne

MOF — Miejski Obszar Funkcjonainy

» wskaZnik realizacji celu: liczba realizowanych projektow, 2

2.3.2. Wspieranie mobilnosci zawodowej osob bezrobotnych oraz

upowszechnianie modelu ksztalcenia ustawicznego.
Referat Rozwoju i Promocji
Powiatowy Urzad Pracy:
2.3.2.1. Organizacja szkoleri grupowych.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych osob, 160
2.3.2.2. Szkolenia wskazane przez osoby bezrobotne (szkolenia indywiduaine).
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych 0séb,; 30
2.3.2.3. Trojstronne umowy szkoleniowe.
¥ wskaZnik realizacyi celu: liczba zaktywizowanych osob, 1
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2.3.2.4. Realizacja przygotowania zawodowego dorostych.
> opisowa realizacja zadania
2.325. Staz.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych osob; 300
2.3.2.6. Bon stazowy.
» wskaZnik realizacji celu. liczba zaktywizowanych 0séb, 5
2.3.2.7. Bon szkoleniowy.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych oséb; 30
2.3.2.8. Bon na zasiedfenie.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych 0s6b; 4
2.3.2.9. Stypendium z tytulu kontynuacji nauki.
» wskaiZnik realizacyi celu: liczba zaktywizowanych 0séb,; 4
2.3.2.10. Posrednictwo pracy w ramach sieci EURES.
» opisowa realizacja zadania
2.3.2.11. Wspieranie o0sob aktywnie poszukujgcych pracy na terenie miasta
Gdarnska.
» opisowa realizacja zadania
Referat Programow Pomocowych
2.3.2.12. Realizacja projektéw:
Projekt | Aktywizacja spofeczno - zawodowa mieszkancow FPowiatu
Leborskiego™ w ramach ZPT dla MOF Lebork.
Projekt |, Aktywizacja zawodowa mieszkancow Powiatu Leborskiego”
w ramach ZPT dla MOF Lebork.
ZPT — Zintegrowane Porozumienie Teryltorialne
MOF — Miejski Obszar Funkcjonalny
» wskaZnik realizacyi celu. liczba realizowanych projektéw, 2

2.3.3. Podniesienie jakoSci poradnictwa zawodowego jako formy wsparcia

w aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia.
Referat Rozwoju i Promocji
Powiatowy Urzad Pracy:

2.3.3.1. Poradnictwo zawodowe $wiadczone w formie indywidualnej | grupowej
(stosowanie roZznorodnych narzedzi wspierajgcych prace doradcy
Z klientem).
» wskaZnik realizacji celu. liczba 0sob objetych indywidualnym poradnictwem
zawodowym, 400
2.3.3.2. Indywidualne poradnictwo zawodowe (diagnoza sytuacji zawodowej klienta,
mozfiwosci rozwoju zawodowego, Ssamoocena, okreslenie predyspozycji
zawodowych rozwoju zawodowego).
» wskaZnik realizacji celu: liczba osob objetych indywidualnym poradnictwem
zawodowym, 400
2.3.3.3. Grupowe poradnictwo zawodowe.
» wskaZnik realizacfi celu: ficzba oséb objetych grupowym poradnictwem
zawodowym, 80
2.3.3.4. Indywidualna informacja zawodowa.
» wskaZnik realizacji celu: liczba 0s0b objetych indywidualng informacjg
zawodowsg, 200
2.3.3.5. Grupowa informacja zawodowa.
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» wskaZnik realizacji celu. liczba o0séb objetych grupowg informacia
zawodowsg, 60

Paradnictwo zawodowe realizowane w ramach projektow.

» wskainik realizacji celu. liczba 080b objetych indywidualnym lub
grupowym poradnictwem zawodowym w ramach realizowanych projektow,;
500

Referat Programow Pomocowych

2.33.7.

Realizacfa projektow:

Projekt , Aklywizacja spofeczno - zawodowa mieszkancow Powiatu
Leborskiego” w ramach ZPT dla MOF Lebork.

Projekt | Aktywizacia zawodowa mieszkaricow Powiatu Leborskiego”
w ramach ZPT dla MOF Lebork.

ZPT — Zintegrowane Porozumienie Terytorialne

MOF — Migjski Obszar Funkcjonainy

» wskaZnik realizacji celu: liczba realizowanych projektow; 2

2.3.4. Wspieranie rozwoju mikro i malych przedsiebiorstw.
Referat Rozwoju i Promocji

Powiatowy Urzad Pracy:

2.3.4.1.

2342

2.3.43.

2344

2.34.5.

2.346.

2.34.7.

23438

2.3.409.

Realizacja ksztafcenia ustawicznego pracownikdw i pracodawcow w ramach

Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

» wskaZnik realizacfi celu. liczba szkolen dla przedsiebiorcéw ze srodkow
KFS,; 25

Realizacja szkolen w oparciu o tréjstronne umowy szkoleniowe.

» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych osob; 1

Realizacja przygotowania zawodowego dorostych.

> opisowa realizacja zadania

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla

Skierowanego bezrobotnego.

> wskaZnik realizacyi celu. liczba utworzonych stanowisk pracy; 50

Prace interwencyjne.

» wskaZnik realizacji celu: liczba dofinansowanych stanowisk pracy; 75

Bon zatrudnieniowy.

> wskaznik realizacji celu. liczba dofinansowanych stanowisk pracy; 1

Swiadczenie aktywizacyjne.

¥ opisowa realizacja zadania

Dofinansowanie wynagrodzenia 0sob powyzef 50 roku zycia.

» wskaZnik realizacji celu: liczba dofinansowanych stanowisk pracy, 4

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego

do 30 roku Zycia

» wskaznik realizacji celu: liczba dofinansowanych stanowisk pracy; 105

2.3.4.10. Refundacja skfadek na ubezpieczenia spofeczne.

» opisowa realizacja zadania

2.3.4.11. Pozyczki z Banku Gospodarstwa Krajowego na utworzenie miejsca pracy

dla bezrobotnego.
> opisowa realizacja zadania

2.3.4.12. Giefdy pracy, targi pracy.

» wskaZnik realizacji celu. liczba gietd pracy/targow pracy,; 15
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2.3.5. Wzmocnienie i rozwdj kadr publicznych stuzb zatrudnienia.
Referat Rozwoju i Promocji
Powiatowy Urzad Pracy
2.3.5.1. Podniesienie kwalifikacji pracownikéw poprzez udziat w szkoleniach.
» wskaZnik realizacfi celu: udziat procentowy pracownikéw PUP
uczestniczgcych w szkoleniach w ogdlnej liczbie pracownikéw PUP
w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, 60%
2.3.5.2. Udziat pracownikow w konferencjach, sympozjach, zjazdach.
» opisowa realizacja zadania
2.3.5.3. Powierzenie funkcji doradcy klienta pracownikom Centrum Aktywizacji
Zawodowef Urzedu.
> opisowa realizacja zadania

2.3.6. Promocja i wsparcie dzialan Powiatowego Urzedu Pracy i instytucji
otoczenia biznesu w udzielaniu jednorazowych $rodkéw iflub

srodkow zwrotnych na podjecie dzialalnosci gospodarcze;.

Referat Rozwoju i Promocji

Powiatowy Urzad Pracy:

2.3.6.1. Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej (dotacje).
» wskaZnik realizacji celu: liczba zaktywizowanych osoéb; 100

2.3.6.2. Pozyczki z Banku Gospodarstwa Krajowego na podjecie dziatalnosci
gospodarczey.
» opisowa realizacja zadania

2.3.6.3. Organizacja oraz udziat Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku
w wydarzeniach promujgcych postawy przedsiebiorcze (np. Pomorski Dziert
Przedsiebiorczosci — IDG).
» opisowa realizacja zadania

2.4. Sprawny system ustug administracyjnych

Priorytetowe dziatania

2.4.1. Dziatania stuzace doskonaleniu kadry administracyjne;.

2.4.2. Dziatania sluzace usprawnieniu systemow zarzadzania.

2.4.3. Usprawnienie systemdw obstugi petentow poprzez rozszerzenie zakresu
obslugi przez Internet (e-urzad).

2.4.4. Wspdipraca zakresie przekazywania informacji pomiedzy gminami.

2.4.1.Dzialania stuzace doskonaleniu kadry administracyjne;j.
Referat Rozwoju i Promocji
Powiatowy Urzad Pracy
2.4.1.1. Podniesienie kwalifikacji pracownikéw poprzez udziat w szkoleniach.
» wskaZnik realizacji celu: udziat procenfowy pracownikéw PUP
uczestniczgcych w szkoleniach w ogoéinej liczbie pracownikéw PUP
w przeliczeniu na peiny wymiar czasu pracy 60%
2.4.1.2. Udziat pracownikdw w konferencjach, sympozjach, zjazdach.
» opisowa realizacja zadania
2.4.1.3. Powierzenie funkcji doradcy klienta pracownikom Centrum Aktywizacji
Zawodowej Urzedu.
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» opisowa realizacja zadania
Wydziat Organizacyjny
2.4.1.4 Doskonalenie  kadry  administracyjnej  starostwa  poprzez  udziaf
w Szkoleniach, sympozjach, konferencjach z zakresu stosowanego prawa
w jednostkach samorzgdu powiafowego.
> wskaZnik realizacji celu: liczha osob uczestniczacych w szkoleniach dia
kadry administracyjnej (w tym niektérzy wiecej niz jeden raz); 200

2.4.2. Dzialania sluzace usprawnieniu systeméw zarzadzania.
Referat Rozwoju i Promocji
Powiatowy Urzad Pracy:
2.4.2.1. System elekironicznego obiegu dokumentéw i spraw.
» opisowa realizacja zadania
2.4.2.2. System zarzgdzania kolejka.
> opisowa realizacja zadania
2.4.2.3. Elektroniczna rejestracja oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy.
> opisowa realizacja zadania
2.4.2.4. Ulatwienie kontaktu klienta z Urzedem poprzez mozliwos$c elektronicznego
ztoZenia dokumentow.
» opisowa realizacja zadania
2.4.2.5. Dwustronna wymiana informacji niezbednych do obstugi klienta miedzy
Urzedem Pracy a Osrodkami Pomocy Spofecznej i Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.
> opisowa realizacja zadania
2.4,2.6. Strona internetowa jako Zrédto niezbednych informacji dla klienta.
» opisowa realizacja zadania
2.4.2.7. Otwarty dostep do informacji dla klientéw poprzez infomat.
» opisowa realizacfa zadania
Wydziat Organizacyjny
2.4.2.8. Realizacja dziafan ujetych w planie doskonalenia systemu zarzgdzania
wypracowanych w procesie samooceny CAF.
» opisowa realizacfa zadania

2.4.3. Usprawnienie systemow obslugi petentdw poprzez rozszerzenie

zakresu obslugi przez Internet (e-urzad).
Referat Rozwoju i Promocji

Powiatowy Urzad Pracy:
2.4.3.1. System elektronicznego oblegu dokumentéw i spraw.
» wskazZnik realizacji celu: liczba systemow; 1
2.4.3.2. System zarzadzania kolejka.
» wskaZnik realizacji celu: liczba systemow; 1
2.4.3.3. Elektroniczna rejestracja 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
» opisowa realizacja zadania
2.4.3.4 Ulatwienie kontaktu klienta z Urzedem poprzez mozliwosé elektronicznego
ZtoZenia dokumentow.
» opisowa realizacfa zadania
2.4.3.5. Dwustronna wymiana informacji niezbednych do obsfugi klienta miedzy
Urzedem Pracy a Odrodkami Pomocy Spofecznej i Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.
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> opisowa realizacja zadania
2.4 3.6. Strona internetowa jako #rédito niezbednych informacji dia kilienta.
» opisowa realizacja zadania
2.4 3.7. Otwarty dostep do informacji dla klientow poprzez infomat.
» opisowa realizacja zadania
Referat Administracyjno-Informatyczny
2.4.3.8. Modernizacja sieci komputerowef starostwa.
» opisowa realizacja zadania
Wydzial Organizacyjny
2.4.3.9. Upowszechnienie wymiany informacji droga elektroniczng z wykorzystaniem
Platformy ePuap. (elektroniczna platforma ustug administracfi publicznej).
> opisowa realizacfa zadania
2.4.3.10. Nadawanie na wniosek profilu zaufanego na ePUAP-ie
» opisowa realizacja zadania
Wydzial Geodezji
2.4.3.11. Wprowadzenie systemu obsfugi internetowej dla zgloszen robdt
geodezyjno- kartograficznych przez firmy geodezyjne.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zgloszen robot geodezyjno -
kartograficznych, 1050

2.4.4.Wspoéltpraca w zakresie przekazywania informacji pomi¢dzy gminami.
Wydzial Geodezji
2.4 4 1. Wspdipraca w zakresie przekazywania informacji pomiedzy gminami poprzez
Internetowq przeglgdarke danych geodezyjno - kartograficznych.
» opisowa realizacja zadania

Il Zréwnowazona Przestrzen

3.1. Komplementarny system transportu

Priorytetowe dziatania

3.1.1. Poprawa stanu drog powiatowych i gminnych, wspéipraca z gminami w tym
zakresie.

3.1.2. Poprawa bezpieczenstwa na drogach powiatowych i gminnych.

3.1.3. Rozwdj transportu zbiorowego.

3.1.4. Wsparcie transportu rowerowego i multimodalnego.

3.1.1. Poprawa stanu drég powiatowych i gminnych, wspélpraca z gminami
w tym zakresie.

Wydziat Komunikacji

Zarzad Drég Powiatowych

3.1.1.1. Przebudowa drogi powiatowej nr 1187 G etap | na odcinku od m. Laska do
granic powiatu.
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» wskaZnik realizacjf celu. planowa kwota wydatkowana na przebudowe
drogi w zt, 60.000,00 zt
3.1.1.2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1309G na odcinku od m. Garczegorze do
m. Pogorszewo.
» wskaZnik realizacji celu. planowana kwota wydatkowana na przebudowe
drogi w z}; 1.500.000,00 zt
3.1.1.3. Modernizacja drogi powiatowej nr 1320G na odcinku od m. Unieszyno do
SKrzyZzowania drog w kierunku m. Cewice i Maszewo Leborskie.
» wskaZnik realizacji celu: planowa kwota wydatkowana na przebudowe
drogi w zf; 400.000,00 z}

3.1.2. Poprawa bezpieczenstwa na drogach powiatowych i gminnych.
Wydziat Komunikacji

Zarzad Drog Powiatowych

3.1.2.1. Odnowienie oznakowania poziomego na drogach powiatowych.

> wskaZnik realizacji celu: odnowiona oznakowaniem powierzchnia; 3.121 m?
3.1.2.2. Wymiana i uzupefnienie brakujgcego oznakowania pionowego na drogach

powiatowych.
> wskaZnik realizacji celu: ifosc sztuk; 129
3.1.2.3. Wymiana i malowanie poreczy betonowych typ "Zakopiarski"
» wskaZnik realizacji celu: ilo$¢ mb; 2.048
3.1.2.4. Scinka poboczy.
» wskaZnik realizacji celu: ifos¢ mb; 9.560
3.1.2.4. Odnowa nawierzchni jezdni na drogach powiatowych.

> wskaZnik realizacji celu: ifosé km; 3.780
3.1.2.5. Wycinka zakrzaczenia z pasa drogowego

> wskaznik realizacji celu: ilo$¢ m?; 25.705

3.1.3. Rozwdj transportu zbiorowego.

Wydzial Komunikacji

3.1.3.1. Podpisanie porozumienia z Powiatem Stupskim w sprawie powierzenia
zadan dotyczgcych transportu publicznego na terenie Powiatu Leborskiego.
¥ wskaZnik realizacji celu: liczba porozumien; 1

3.2. Efektywnos¢ energetyczna - odnawialne zrodta energii.

Priorytetowe dziatania

3.2.1. Wspieranie przedsigwzieC z zakresu wykorzystania odnawialnych zrodet
energii poprzez tworzenie farm wiatrowych, fotowoltaiki, biogazowni itp.

3.2.2. Wspolpraca zmierzajaca do wykorzystania potencjatu zidz gazu tupkowego.

3.2.3. Termomodernizacja budynkoéw uzytecznosci publicznej.

3.2.4. Promogja i informacja w zakresie modernizagji obiektow.

3.2.1. Wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu wykorzystania odnawialnych
zrédel energii poprzez tworzenie farm wiatrowych, fotowoltaiki,
biogazowni itp.
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Wydziaf Ochrony Srodowiska
3.2.1.1. Prowadzenie na stronie internetowej Powiatu Leborskiego bazy danych
z zakresu OZE (Zrodla dofinansowania, nowinki techniczne i technologiczne,
requlacfe prawne).
» opisowa realizacja zadania
3.2.1.2. Edukacja mieszkaricow i propagowanie OZE poprzez panel informacyiny
systemu AIRPOMERANIA w zakresie jakoSci powielrza w powiecie
feborskim | wofjewodztwie pomorskim, w ramach wspoipracy z fundacjg
ARMAAG w Gdarisku.
» Opisowa realizacja zadania
3.2.1.3. Przeprowadzenie spotkan informacyno — edukacyjnych dla mieszkancow
powiatu leborskiego z zakresu ochrony powietrza poprzez wyKorzystanie
mozliwosci lokalnych do produkcji | odbioru energii ze 2rodet odnawialnych
oraz informowanie wiadz samorzadowych o mozliwosciach pozyskiwania
funduszy na odnawiaine Zrodta energii.
» wskaZnik realizacji celu: liczba spotkan; 1
» wskaZnik realizacji celu. liczba przekazywanych informacji; 5

3.2.3.Termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej.

Referat Realizacji Inwestycji

3.2.3.1. Rozstrzygniecie przetargow na roboty budowlane i inspektora nadzoru —
Projekt Termomodernizacja budynkow uzytecznosci publicznef na obszarze
MOF Lebork w ramach ZPT dia MOF Lebork.
> wskaZnik realizacji cefu: liczha podpisanych umow, 2

3.2.3.2. Rozpoczecie robét budowlanych w  Zespole Szkdét  Mechaniczno-
Informatycznych i Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 2, Domu Pomocy
Spotecznej nr 1, Centrum Ksztatcenia Praktycznego PCE — ZSP, budynku 5A
Starostwa Powiatowego.
> wskaZnik realizacji celu: ilo$é rozpoczetych robot termomodernizacyjnych, 5

Referat Programow Pomocowych

3.2.3.3. Rozliczenie projektu:
"Termomodernizacja budynkéw uzytecznodci publicznej na obszarze MOF
Lebork” w ramach ZPT dla MOF Lebork”
> wskaZnik realizacji celu: liczba roziiczanych projektow, 1

3.2.4. Promocja i informacja w zakresie termomodernizacji obiektow.
Referat Realizacji Inwestycji

3.2.4.1. Zamieszczanie informacji o termomodernizacji obiektow na stronie
internetowej Starostwa.
» wskaZnik realizacji celu: liczba zamieszczanych informacji; 2

3.3. Atrakcyjna przestrzen i rozw¢j infrastruktury technicznej

Priorytetowe dziatania

3.3.1. Wsparcie dziatan stuzacych rewitalizacji obiektow o znaczeniu historycznym
i kulturalnym, miedzy innymi poprzez:
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a) Rewitalizacje  Europejskiego  Szlaku  Kulturowego na  obszarze
Potudniowego Battyku — Pomorska Droga sw. Jakuba,
b) Wsparcie prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow,
3.3.2. Dziatania zmierzajgce do poprawy infrastruktury sportowej i rekreacyjnej przy
szkolach.
3.3.3. Rozw¢j wspolpracy z samorzadami w zakresie planowania przestrzennego.
3.3.4. Dziatania stuzace dostosowaniu infrastruktury do potrzeb oséb
niepeinosprawnych i likwidacji barier architektonicznych.

3.3.5. Dzialania stuzgce edukacji ekologicznej mieszkancow powiatu w zakresie
segregacji odpadow.

3.3.1. Wsparcie dzialan stuzgcych rewitalizacji obiektow o znaczeniu
historycznym i Kulturalnym, miedzy innymi poprzez:
b) Wsparcie prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkow.

Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych

3.3.1.2. Udzielanie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty
budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow
> wskaZnik realizacji celu: ficzba obiektéw zabytkowych planowanych do
objecia wsparciem, 2

| 3.3.2. Dzialania zmierzajace do poprawy infrastruktury sportowej
i rekreacyjnej przy szkotach.

| Referat Realizacji Inwestycji

3.3.2.1. Realizacja projektu pn. Adaptacja boisk przy Zespole Szkot Mechaniczno -
Informatycznych w Leborku na stadion lekkoatletyczny, ogtoszenie przetargu
I rozpoczecie robdt budowlanych
» opisowa realizacja zadania

3.3.3. Rozwdj wspolpracy z samorzadami w zakresie planowania

przestrzennego.

Wydzial Budownictwa

3.3.3.1. Wspoipraca z samorzgdami w zakresie planowania przestrzennego poprzez
opiniowanie dokumentdw planistycznych.
» wskaZnik realizacji celu: liczba wydanych opinii do Miejscowego Planu

Zagospodarowania Przestrzennego, 10
Wydziat Ochrony Srodowiska
3.3.3.2. Wspofpraca z samorzadami w zakresie planowania przestrzennego,

opiniowanie dokumentéw planistycznych.
» wskaZznik realizacji celu. liczba opiniowanych dokumentéw planistycznych; 5

3.3.4. Dzialania sluzace dostosowaniu infrastruktury do potrzeb oséb

niepelnosprawnych i likwidacji barier architektonicznych.
Wydzial Edukaciji i Spraw Spofecznych
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Powiatowe Centrurm Pomocy Rodzinie
3.3.4.1. Wsparcie os6b niepetnosprawnych przez dofinansowanie likwidacji barier,
architektonicznych ze Srodkow Panstwowego Funduszu Osdb
Niepefnosprawnych.
> wskainik realizacji celu: kwota na likwidacje barier architektonicznych —
70.000,00 zt

3.3.5. Dzialania sluzagce edukacji ekologicznej mieszkancéow powiatu
w zaKresie segregacji odpadéw.
Wydziat Ochrony Srodowiska
3.3.5.1. Propagowanie akcji Sprzatanie $wiata 2017 pn. Nie ma "Smieci" - sg
surowce.

» opisowa realizacja zadania.

3.3.5.2. Wspdipraca z LOT Ziemia Leborska- teba” w realizacji zadania Blekit Rzeki
Dobrem Krainy — Czyszczenie rzeki t.eby z odpadow mechanicznych
» wskaZnik realizacfi celu. liczba realizowanych zadan: 1
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111 Wsparcie dziatar promujacych lokalne produkty.

L

Dzua?ania Wskaznik realizacji celu Jednostka miary Zrodio danych
1.1.1.1. | Liczba dziafan informacyjnych 5 Referat Rozwoju i Promocii
1.1.1.1. | Liczba dziatan informacyjnych 10 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.1.2. | Liczba dziatan promujacych 1 Referat Rozwoju i Promociji
1.1.1.2. | Liczba dziatan informacyjnych 2 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.1.3. | Liczba dziatan promujacych 1 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.1.3. | Liczba dziatan informacyjnych 2 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.1.4. | Liczba dziatan promujgcych 1 Referat Rozwoju i Promocji

1.1.2. | Promowanie lokalnych przedsigbiorstw.

1.1.2.1. | Liczba dziatat promujacych 1 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.2.1. | Liczba dziatan informacyjnych 3 Referat Rozwoju i Promocji
1.1.2.2. | Liczba dziatan wspierajacych 12 Referat Rozwoju i Promaocji
1.1.2.3. | Liczba zamieszczanych informac;ji 12 Referat Rozwoju | Promociji
1.1.2.4. | Liczba przekazywanych informacji 12 Referat Rozwoju i Promogji




1.1.3. | Wsparcie dzialan promujacych gminy.

1.1.3.1. | Liczba dziatan wspierajacych

14

Referat Rozwoju i Promogji

1.1.3.2. | Liczba dziatan wspierajacych

5

Referat Rozwoju i Promocji

1.1.4. Wspieranie i promowanie partnerskich inicjatyw miedzysektorowych (sektor publiczny i prywatny).

1.1.4.1. | Liczba zorganizowanych spotkan

1

Referat Rozwoju i Promog;ji

1.1.4.2. | Liczba spotkan konsultacyjnych 10 Referat Rozwoju i Promog;ji
1.1.4.3. | Liczba dzialan informacyjnych 12 Referat Rozwoju i Promocgji
1144 Liczba nieruchomosci przeznaczonych do 14 Wydzial Geodezji

sprzedazy badz dzierzawy

1.2. Rozwoj szkolnictwa zawodowego.

1.2.1. | Wsparcie dziatan promujacych ksztalcenie przez cate zycie.

1.2.1.1. | Liczba dziatan promocyjnych 6 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

1.2.1.1. | Liczba zorganizowanych kurséw kwalifikacyjnych 3 Wydziat Edukacji | Spraw Spotecznych

1.2.1.1. | Liczba stuchaczy zrekrutowanych na kurs 60 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
kwalifikacyjny

1.2.1.2. | Liczba dziatann promocyjnych 6 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

1.2.1.3. | Liczba realizowanych projektow 4 Referat Programéw Pomocowych

1.2.1.4. | Liczba realizowanych koncepcji

Referat Programéw Pomocowych




Wsparcie dziatan upowszechniajgcych i promujgcych ksztalcenie zawodowe w powiecie leborskim.

Liczba dziatan promocyjnych Whydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

Liczba dziatan promocyjnych Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

—_— | —

Liczba dziatan promocyjnych Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych

Liczba realizowanych koncepcji 1 Referat Programéw Pomocowych

Wsparcie dziatan prowadzacych do utworzenia sieci ponadgimnazjalnych szkét zawodowych uwzgledniajacych

potrzeby subregionalnych i regionalnych rynkéw pracy m.in. poprzez:

a) Doposazenie pracowni zawodowych w sprzet i urzadzenia niezbedne do prowadzenia szkoleii i egzaminéw
zawodowych

b) Tworzenie nowych kierunkéw zawodowych.

Liczba realizowanych projektow Referat Programéw Pomocowych

Liczba realizowanych koncepciji Referat Programow Pomocowych

Liczba nowych kierunkéw zawodowych Wydziat Edukac;ji i Spraw Spotecznych

NN =] —

Liczba kierunkéw zawodowych Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

Wsparcie dziatan podnoszacych kwalifikacje i umiejetnosci kadry zatrudnianej w szkolach.

Liczba nauczycieli bioracych udziat w projekcie 85 Referat Programoéow Pomocowych
Liczba sieci wspotpracy i samoksztaicenia 5 Referat Programéw Pomocowych
Liczba spotkan z ekspertami 15 Referat Programow Pomocowych
Liczba nauczycieli biorgcych udziat w projekcie 31 Referat Programéw Pomocowych
Liczba studiéw podyplomowych 3 Referat Programoéw Pomocowych
Liczba s?ec_i wspdtpracy i samoksztalcenia 1 Referat Programéw Pomocowych
nauczycieli

Liczba realizowanych projektow 2 Referat Programéw Pomocowych
Liczba realizowanych koncepciji 1 Referat Programow Pomocowych




Kwota w zt przeznaczona na dofinansowanie

1.2.4.5. | doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz 129 121 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
doradztwo zawodowe w biezgcym roku ]
1.2.5 Utworzenie bazy dydaktycznej Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Leborku, poprzez
" | rozbudowe istniejacej bazy dydaktycznej PCE — ZSP.
1.2.5.1. | Liczba realizowanych koncepcji | 1 Referat Programéw Pomocowych
1.2.6 Utworzenie Centrum Edukacyjno - Kulturalno - Sportowego na bazie Zespoiu Szkol Mechaniczno -
7" | Informatycznych w Leborku.
1.2.6.1. | Liczba realizowanych koncepcji | 1 | Referat Programéw Pomocowych
1.2.7. | Wsparcie dziatan w zakresie rozwoju doradztwa zawodowego dia osob pracujacych oraz doradztwa edukacyjno-
zawodowego w szkolach i placéwkach edukacyjnych.
1.2.7.1. | Liczba oséb, ktére skorzystaly z doradztwa . .
zawodowego | doradztwa edukacyjno - zawodowego 1680 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
1.2.7.2. | Liczba realizowanych projektow 2 Referat Programoéw Pomocowych
1.2.7.3. | Liczba realizowanych koncepcji 1 Referat Programéw Pomocowych
1.2.7.4. | Liczba nauczycieli bioracych udziat w projekcie 31 Referat Programéw Pomocowych
1.2.7.4. | Liczba studiéw podyplomowych 3 Referat Programéw Pomocowych
1274 Liczba siecl wspotpracy i samoksztatcenia 1 Referat Programéw Pomocowych
nauczycieli
1.2.9. | Weryfikacja sieci szkét i placéwek prowadzonych przez Powiat Leborski.
1.2.9.1. | Liczba realizowanych koncepcji ) ) 1 R(—'_.-ferat Programow Pomocowych
1.2.9.2. | Uchwata Rady Powtatu Leborskiego o sieci szkdl 1 " Wydziat Edukacji | Spraw Spotecznych




1.3.Tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla rozwoju przedsigbiorczosci.

1.3.2. | Promocja i wsparcie dziatan szkoleniowych dla lokalnych przedsiebiorcéw.

1.3.2.1. | Liczba dziatan promujacych 10 Referat Rozwoju i Promog;i
1.3.2.2. | Liczba dziatarh monitorujacych 4 Referat Rozwoju i Promocji
1.3.2.3. | Liczba szkolen dla przedsighiorcédw ze Srodkow KFS 25 Referat Rozwoju | Promocji, Powiatowy Urzad
Pracy w Leborku
1324 Liczba szkolen realizowanych w oparciu 1 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
| otrgjstronne umowy szKoleniowe Pracy w Leborku

1.3.3. |Podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskania inwestorow zewnetrznych.

1.3.3.1. | Liczba dziatar informacyjnych 1 Referat Rozwoju i Promocji

1332 Llczpa n_ler_uchomosm przeznaczonych do sprzedazy 14 Referat Rozwoju i Promocii
badz dzierzawy

1333, Llczt?a r!ler'uchomosm przeznaczonych do sprzedazy 14 Wydziat Geodezji
badz dzierzawy

1333 !Iosc zamleszczonych informacji na stronie 5 Wydziat Geodezji
internetowe| Starostwa

1.3.3.3. | llos¢ informacji przekazanych do prasy 2 Wydzial Geodezji

1333 Przygotowanie informatora 0 nieruchomosciach 1 Wydziat Geodezji
nrzeznaczonych do sprzedaz




2.1. Przeciwdzialanie nieréwnosciom spofecznym.

Wsparcie dziatan sluzacych przetamywaniu marginalizacji spotecznej oraz budowanie systemu wsparcia dla
os6b zagrozonych wykluczeniem poprzez wsparcie dziatan aktywizujacych, w tym: szkoleniowych, doradczych,
doskonalgcych kompetencje oraz integrujgcych dla grup spotecznych: oséb niepetlnosprawnych,
przebywajacych i usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza, petnigcych funkcje rodziny zastepczej
lub prowadzacych rodzinny dom dziecka.

211,

Liczba oséb, ktdre skorzystaty ze wsparcia: szkolen,
2.1.1.3. | doradztwa, doskonalenia kompetenciji oraz 75
przedsiewzied integrujgcych srodowisko

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

21.16. | Liczba zlozonych projekiow 2 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.1.1.7. | llos¢ zorganizowanych spotkan 2 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
Liczba oséb, ktére uczestniczyty

2.1.1.7. | w szkoleniach/spotkaniach z zakresu polityki 300 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
senioralnej
Liczba zrealizowanych przedsiewzie¢ na rzecz

2.1.1.8. | rozwoju i promocji polityki senioralnej (organizacje 3 Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych
pozarzadowe)

2.1.1.8. | Liczba dziatan promocyjnych na rzecz senioréw 4 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

2.1.1.9. | Liczba realizowanych projektow 2 Referat Programoéw Pomocowych

2.1.1.10. | Liczba projektow 1 Referat Programow Pomocowych

6t
2.1.2. | Utworzenie na terenie Powiatu Leborskiego warsztatéw terapii zajeciowej dla oso6b niepelnosprawnych.

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych,

2.1.2.1. | Liczba miejsc w WTZ dla os6b niepetnosprawnych 30 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie




2.1.4. |Dzialania rozwijajace rodzinng piecze zastepcza.
Liczba nowopowstatych rodzin zastepczych Woydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
2141, | . . . 5 : i
i rodzinnych domow dziecka Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Liczba dzieci umieszczanych w rodzinnej pieczy Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
2141 ; 14 ) 7
zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Liczba koordynatoréw rodzinnej pieczy Wydziat Edukacji i Spraw Spolecznych,
2142 . 4 ) T
zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
2142 Liczba rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne 60 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
| domy dziecka objete opiekg koordynatora. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na . G
2143. pomoc fakultatywng dla rodzin zastepczych 40.000,00 \IéVydglf\{ Edté?;:tjrl : S;gaw Spo#Re cgn_y (?h‘
i rodzinnych domow dziecka (w zt) owlatowe Um Fomocy hoazinie
llosé funkcjonujacych rodzin zastepczych Wvdzi .
. . ydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
2144, zawodowych | prowadzacych rodzinne 9 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
domy dziecka
2145 llo$¢ oséb biorgcych udziat w szkoleniach 15 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
- | opiekundw zastepczych zawodowych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
llos¢ oséb uczestniczacych w spotkaniach dla osoéb Wydziat Edukaciji i Spraw Spotecznych,
21.47. . ) : : 200 ; i
sprawujacych rodzinne formy pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
2.1.4.9. | Liczba osob bioracych udziat w szkoleniach 8 Wyd; lat Edukacii i Spraw Spo{eczn.ygh,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
215 |Standaryzacja instytucjonalnej pieczy zastepczej.
215.1 Liczba dzieci umieszczanych w instytucjonalne; 6 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
~ " | pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
21561 Liczba dzieci przebywajacych w instytucjonalnej 30 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,

pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie




2151,

Liczba dzieci przebywajacych w palcéwce

30

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.1.6.

Utrzymanie standardow doméw pomocy spolecznej oraz dostosowanie ilosci miejsc do potrzeb mieszkancow

Powiatu Leborskiego.

2.16.1.

Srodki finansowe przeznaczone na wykonanie
niezbednych remontéw i biezgcych napraw (w zi)

100.000,00

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

21.7.

Wsparcie dziatan samorzadow gminnych w celu zwiekszenia oferty wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy na

bazie istniejacych instytucji samorzadowych.

Liczba przedsiewzie¢ podejmowanych przez

Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych,

21.7.1. !nstytuqe_ samorzagdowe wspierajacych dzieci 4 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
i mtodziez
2.1.8. |Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Leborskiego poprzez wspieranie rodzin

w prawidiowym petnieniu jej funkcji, wspétprace instytucji udzielajgcych pomocy oraz wdrozenie oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych wobec osdéb stosujacych przemoc w rodzinie.

Liczba oséb, ktére skorzystaja ze wsparcia

Wydziatl Edukacji | Spraw Spotecznych,

2.1.8.1. | wramach zadan w zakresie przeciwdziatania 50 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
przemocy w rodzinie
Liczba instytucji wspotpracujacych, Wvdzi -
: . at Edukacji i Spraw Spotecznych,
Etilnd wykor_mquch _zadanla nafreecz 1 Po}:rviatowe CentJrumpPomocF;r Rodzisr’ﬂe
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Liczba osdb uczestniczacych w programie - .
218.3. | korekcyjno — edukacyjnym wobec 0sdb 10 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych,

stosujacych przemoc w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

2.2.Sprawny system ustug zdrowotnych.




Stworzenie osrodka kompleksowej opieki zdrowotnej dla starzejacej sie populacji poprzez utworzenie Oddziatu

2.2.1. | Geriatrycznego, modernizacje Dziatu Fizjoterapii, zakup sprzetu oraz prowadzenie dziatan edukacyjno -
szkoleniowych dla pacjentéw i personelu.
. : Wydziat Edukacji i Spraw Spo{ecznych, SPS
2.2.1.1. | Liczba zawartych umow 2 707 w Leborku
Zapobieganie niekorzystnym nastepstwom choréb cywilizacyjnych powodujacych wykluczenie spoleczenstwa
2.2.2. | Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Lebork oraz powiatow osciennych poprzez utworzenie Centrum Zdrowia
Psychicznego i rozwoj dziatalnosci w zakresie psychiatrii.
, . Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych, SPS
2.22.2. | Liczba zgloszen 1 707 w Leborku
Wdrozenie interoperacyjnych i przygotowanych do integracji z platforma P1/P2 systemow informatycznych,
2.23. |w tym HIS/RIS/PACS, w SPS Z0Z w Leborku poprzez rozbudowe systemu obstugi informatycznej wszystkich
proceséw zwigzanych z funkcjonowaniem szpitala zgodnie z zasadami okreslonymi w aktach dotyczacych
prowadzenia dokumentacji medycznej w wersji elektronicznej wraz z zakupem niezbednego sprzetu
komputerowego.
2934 Liczba wdrozonych systeméw informatycznych 3 Wydziat Edukacji i Spraw Spofecznych, SPS
e9-1- | (HIS/RIS/PACS) w  podmiotach  leczniczych ZOZ w Leborku
w wyniku otrzymanego wsparcia
2.24. Wspieranie dzialan majacych na celu doposazenie SPS ZOZ w Leborku w aparature diagnostyczng dla
wczesnego wykrywania nowotworéw, w tym rezonansu magnetycznego.
2.2.4.1. | Liczba operatoréw pracowni rezonansu 1 Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych, SPS




magnetycznego

Z0Z w Leborku

Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych, SPS

2.24.2. | Liczba wnioskow 1 707 w Leborku
2.2.5, Wsparcie dziatan promujacych profilaktyke zdrowia wsrod mieszkancow Powiatu Leborskiego.
Planowana liczba przebadanych mieszkancow Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
2.2.5.1.| w zakresie nowotworu gruczotu krokowego 221 Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakiad
u mezczyzn Opieki Zdrowotnej
2951 Planowana liczba przebadanych mieszkancow 150 Wydziat _Edukacn |-Spraw Spc_n‘gcznych
1| w zakresie nowotworu piersi u kobiet Sar.no‘dznelny Pub!lczny Specjalistyczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej
2251 Planowana liczba przebadanych mieszkancéw 552 Wydzial -Edukacji i_Spraw Spg&epznych
' "| w zakresie dysplazji stawéw biodrowych u niemowlat Samo_dzuelny Publ.lczny Specjalistyczny Zaklad
Opieki Zdrowotnej
2254 Planowana liczba przeprowadzonych spotkan 30 Wydziat .Edukacp |-Spraw Spg&gcznych
| w szkole rodzenia Sar.nonZleIny Pub!lczny Specjalistyczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej
_ o ) Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
2.2.5.1.| Liczba uczestnikéw spotkan w szkole rodzenia 200 Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej
_ o Whydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
2.2.5.2.| Liczba wnioskow 1 Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej
Whvydziatl Edukacji i Spraw Spotecznych
2.2.5.3. | Liczba poroddéw w ramach KOC 1.000

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad
Opieki Zdrowotne;j
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2.3. Aktywizacja lokalnego rynku pracy

Wdrozenie kompleksowych rozwiazan w zakresie aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy, w tym

2.3.1. dla os6b wymagajacych szczegélnego wsparcia.
2.3.1.1. | Liczba oséb, ktérym ustalono profil pomocy 1.800 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
Pracy w Leborku
Liczba oséb, z ktérymi opracowano Indywidualny Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.2. T 1.400
Plan Dziatan Pracy w Leborku
2313 Liczba projektow realizowanych w ramach POWER 1 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
T 12014 - 2020 Pracy w Leborku
2313 Liczba projektow realizowanych w ramach RPPO ’ Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
T WP 2014 - 2020 Pracy w Leborku
2.3.1.3. | Liczba projektow realizowanych ze srodkow FP 5 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
pozostajacych w dyspozycji MPIPS Pracy w Leborku
Liczba projektéw realizowanych ze Srodkéw FP Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.3. | bedacych w dyspozycji Marszatka Wojewodztwa 1 Pracy w Leborku
Pomorskiego
Liczba projektow realizowanych ze srodkow Referat Rozwoju i Promociji, Powiatowy Urzad
2314 1
Funduszu Pracy przyznanych algorytmem Pracy w Leborku
: . : . Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.5. | Liczba zaktywizowanych oséb (szkolenia grupowe) 160 Pracy w Leborku
2315 Liczba zaktywizowanych osob (szkolenia wskazane 20 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
| przez osoby bezrobotne) Pracy w Leborku
. . . : Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.5. | Liczba zaktywizowanych oséb (bony szkoleniowe) 30 Pracy w Leborku
2315 Liczba zaktywizowanych oséb (tréjstronne umowy 1 Referat Rozwoju i Promocgjt, Powiatowy Urzad

szkoleniowe)

Pracy w Leborku
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Referat Rozwoju i Promociji, Powiatowy Urzad

2.3.1.5. | Liczba zaktywizowanych oséb (staze) 300
Pracy w Leborku
Liczba zaktywizowanych oséb (dofinansowanie Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.15. . e o 4
0s6b powyzej 50 roku zycia) Pracy w Leborku
Liczba zaktywizowanych oséb (dziatalnos¢ Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.5. . 100
gospodarcza - dotacje) Pracy w Leborku
Liczba utworzonych stanowisk pracy w ramach Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.5. | refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia 50 Pracy w Leborku
stanowiska pracy
Liczba zaktywizowanych osob (prace spotecznie — Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2:3.1:9; ) 37
uzyteczne) Pracy w Leborku
2315 Liczba zaktywizowanych os6b (prace interwencyjne} 75 Referat Rozwoju i Promociji, Powiatowy Urzad
T Pracy w Leborku
Liczba zaktywizowanych osob (roboty publiczne) Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.1.5. 50
Pracy w Leborku
2.3.1.5. | Liczba os6b korzystajgcych ze zwrotu kosztow 125 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
przejazdu Pracy w Leborku o
Liczba osob korzystajacych z refundacji kosztow Referat Rozwoju t Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.15. o o 30
opieki nad dzieckiem Pracy w Leborku
2.3.1.6. | Liczba realizowanych projektow 2 Referat Programéw Pomocowych
232 Wspieranie mobilnosci zawodowej oséb bezrobotnych oraz upowszechnianie modelu ksztafcenia
S ustawicznego.
. . : . Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
3.2.1. h b (szkol
2.3.2.1. | Liczba zaktywizowanych 0s6b (szkolenia grupowe) 160 Pracy w Leborku
Liczba zaktywizowanych 0séb (szkolenia wskazane Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.322. 30
przez osoby bezrobotne) Pracy w Leborku
230973 Liczba zaktywizowanych oséb (tréjstronne umowy 1 Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad

szkoleniowe)

Pracy w Leborku




Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad

2.3.2.5. | Liczba zaktywizowanych osob (staze) 300 Pracy w Leborku
. . . . Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.2.6. | Liczba zaktywizowanych oséb (bon stazowy) 5 Pracy w Leborku
: : . - Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
2.3.2.7. | Liczba zaktywizowanych osob (bon szkoleniowy) 30 Pracy w Leborku
2.3.2.8. | Liczba zaktywizowanych osdb (bon na zasiedlenie) 4 Referat Rozwoju i Promocii, Powiatowy Urzad
Pracy w Leborku
Liczba zaktywizowanych osab (stypendium z tytutu Referat Rozwoju i Promocji, Powiatowy Urzad
23289, . : 4
kontynuacii nauki) Pracy w Leborku
2.3.2.12. | Liczba opracowanych projektow 2 Referat Programéw Pomocowych
2.3.3. | Podniesienie jakosci poradnictwa zawodowego jako formy wsparcia w aktywizacji zawodowej oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia.
Liczba oséb objetych indywidualnym poradnictwem Referat Rozwoju i Promocgji,
2.3.3.1. 400 i
zawodowym Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba oséb objetych indywidualnym poradnictwem Referat Rozwoju i Promocji,
2.3.3.2. 400 i
zawodowym Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba osdb objetych grupowym poradnictwem Referat Rozwoju i Promocii,
2.3.3.3. 80 .
zawodowym Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba osdb objetych indywidualna informacja Referat Rozwoju i Promocji,
2.3.34. 200 i
zawodowg Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba 0sdb objetych grupowsg informacijg Referat Rozwoju i Promocji,
2.3.35. 60 :
zawodowa Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba oséb objetych indywidualnym lub grupowym Referat Rozwoju | Promogji
23.36. poradnictwem zawodowym w ramach realizowanych 500 Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
projektow
2.3.3.7. | Liczba realizowanych projektéw 2 Referat Programoéw Pomocowych




2.3.4. |Wspieranie rozwoju mikro i matych przedsiebiorstw.
2341 Liczba szkolen dla przedsigbiorcow ze srodkéw 25 Referat Rozwoju i Promocji,
" | KFS Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
2349 Liczba zaktywizowanych oséb (tréjstronne umowy 1 Referat Rozwoju i Promocji,
| szkoleniowe) Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba utworzonych stanowisk pracy (refundacja Referat Rozwoju | Promogji
2.3.4.4. | kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska 50 Powiatowy Urzad Pracy w Ileborku
pracy dla skierowanego bezrobotnego)
2345 Liczba dofinansowanych stanowisk pracy (prace 75 Referat Rozwoju i Promociji,
7 | interwencyjne) Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
2348 Liczba dofinansowanych stanowisk pracy (bon ’ Referat Rozwoju i Promociji,
7 | zatrudnieniowy) Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
Liczba dofinansowanych stanowisk pracy P .
2.3.4.8. | (dofinansowanie wynagrodzenia oséb powyzej 50 4 Egﬁzgxﬂg{;‘d' PPrr:cr:?/ovslteborku
roku zycia)
Liczba dofinansowanych stanowisk pracy Ref - .
. . - t Rozwoju i Promocji,
2.3.4.9. | (dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie 105 etera
skierowanego bezrobotnego do 30 roku zycia) Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
2.3.412. | Liczba gield pracy/ targow pracy 15 Eg\tfizg\?v;)zlﬁggl dl }!’Drr:go\n?teborku
2.3.5. | Wzmocnienie i rozwdéj kadr publicznych stuzb zatrudnienia.
Udziat procentowy pracownikéw PUP o ~
2354 |uczestniczacych w szkoleniach w ogdlnej liczbie 60% Referat Rozwoju i Promociji,
pracownikow PUP w przeliczeniu na peiny wymiar Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
czasu pracy
2.3.6. |Promocja i wsparcie dziatan Powiatowego Urzedu Pracy i instytucji otoczenia biznesu w udzielaniu




jednorazowych srodkow iflub Srodkéw zwrotnych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

Referat Rozwoju i Promocgji,

2.3.6.1. | Liczba zaktywizowanych oséb 100 Powiatqu Urzad Pracy w Leborku
2.4. Sprawny system uslug administracyjnych. s T e e
2.4.1. |Dziatania stuzace doskonaleniu kadry administracyjnej.
Udziat procentowy pracownikow PUP . )

5411 |uczestniczacych w szkoleniach w ogéinej liczbie 60% Referat Rozwoju i Promogiji,
pracownikéw PUP w przeliczeniu na pelny wymiar Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
czasu pracy
Liczba 0sdb uczestniczacych w szkoleniach dla . . '

2.4.1.4. | kadry administracyjnej (w tym niektorzy wiecej niz 200 Wydziat Organizacyjny
ieden raz)

2.4.3. |Usprawnienie systeméw obstugi petentéw poprzez rozszerzenie zakresu obstugi przez Internet (e-urzad).
. : Referat Rozwoju i Promocii,
2431, | Lsziesyoomny 1 Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
: p Referat Rozwoju i Promocji,

2.4.32. | Legharciiamou 1 Powiatowy Urzad Pracy w Leborku

2.4.3.11. | Liczba zgtoszen robdt geodezyjno - kartograficznych 1050 Wydziat Geodezji




3.1. Komplementarny system transportu.

3.1.1. | Poprawa stanu drég powiatowych i gminnych, wspoétpraca z gminami w tym zakresie.
3111 Planowana kwota wydatkowana na przebudowe 60.000 Wydziat Komunikacji, Zarzad Drég
drogi w zt Powiatowych
3119 Planowana kwota wydatkowana na przebudowe 1 500.000 Wydziat Komunikacji, Zarzad Drég
drogi w zt Powiatowych
3113, |FPlanowana kwota wydatkowana na przebudowe 400.000 Wydziat Komunikacji, Zarzad Drog
drogi w z{ Powiatowych
3.1.2. | Poprawa bezpieczenstwa na drogach powiatowych i gminnych.
3.1.2.1. |Odnowiona oznakowaniem powierzchnia m? 3.121 Wyd_zia% Komunikacji, Zarzad Drog
Powiatowych
3122 |llosé sztuk 129 Wydzialt Komunikacji, Zarzad Drég
Powiatowych
3123 llosé mb 2 048 Wvydziat Komunikacji, Zarzad Drég
Powiatowych
3124 lilos¢ mb 9560 Wydziat Komunikacji, Zarzad Drog
Powiatowych
3124 |llosé kilometrow 3780 | VWydziai Komunikacji Zarzad Drog
Powiatowych
3125 |losé m? 25 705 Wydziat Komunikacji, Zarzad Drog

Powiatowych
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3.1.3.

Rozwdj transportu zbiorowego.

3.1.3.1.

Liczba porozumien

Wydziat Komunikagcji

3.2, Efektywnosc energetyczna - odnawialne zrédta energii.

3.2.1. |Wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu wykorzystania odnawialnych zrédel energii poprzez tworzenie farm
wiatrowych, fotowoltaiki, biogazowni itp.
3.2.1.3. | Liczba spotkan 1 Wydziat Ochrony Srodowiska
3.2.1.3. | Liczba przekazywanych informacji 5 Wydziat Ochrony Srodowiska
3.2.3. | Termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publiczne;j.
3.2.3.1. | Liczba podpisanych umow 2 Referat Realizacji Inwestycji
3.2.3.2. | llos¢ rozpoczetych robét termomodernizacyjnych Referat Realizacji Inwestycji
3.2.3.3. | Liczba rozliczanych projektéw 1 Referat Programéw Pomocowych
3.2.4. |Promocjaiinformacja w zakresie termomodernizacji obiektow.
3.24.1. | Liczba zamieszczanych informacji 2 Referat Realizacji Inwestycji

3.3, Atrakcyjna przestrzen i rozwdj infrastruktury technicznej.




Wsparcie dziatan stuzacych rewitalizacji obiektéw o znaczeniu historycznym i kulturalnym, miedzy innymi

3.31. |Poprzez:
b) Wsparcie prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow.
3.3.1.2. L'C.Zb? ob|ekt0\y zabytkowych planowanych do 2 Wvydziat Edukacji i Spraw Spotecznych
objecia wsparciem
3.3.3. | Rozwdj wspotpracy z samorzadami w zakresie planowania przestrzennego.
33.31. Liczba wydanych lopinii do Miejscowego Planu 10 Wydziat Budownictwa
Zagospodarowania Przestrzennego
3.3.3.2. L|czpa opiniowanych dokumentow 5 Wydziat Ochrony Srodowiska
planistycznych
3.3.4. |Dzialania stuzace dostosowaniu infrastruktury do potrzeb os6b niepelnosprawnych i likwidacji barier
architektonicznych.
3.3.41. | Kwota na likwidacje barier architektonicznych 70.000 Wyd;ia{ Edukacji | Spraw Spo’reczn_ygh
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
3.3.5. | Dziatania stuzace edukacji ekologicznej mieszkaricéw powiatu w zakresie segregacji odpadow.
3.3.5.2. | Liczba realizowanych zadan 1 Wydziat Ochrony Srodowiska




