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Protokol nr 47/2019
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
w dniu 04.09.2019 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

1. Alicja Zajaczkowska - Starosta Leborski,

2. Edmund Glombiewski - Wicestarosta Leborski,

3. Adam Nowak - cztonek Zarzadu Powiatu,
4, Jacek Perfak - cztonek Zarzadu Powiatu,
5. Ryszard Wenta - czlonek Zarzadu Powiatu,
6. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu,

7. Krzysztof Krol - Sekretarz Powiatu.

Pani Alicja Zajaczkowska, Starosta Leborski powitala zebranych. Na podstawie listy
obecnosci stwierdzit kworum oraz przedstawit nastgpujacy porzadek posiedzenia:

1. Przedstawienie przez p. Edmunda Glombiewskiego Przewodniczacego Komisji Konkursowej
opracowanego i przyjetego Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora Samodzielnego
Publicznego Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Leborku oraz projektu ogloszenia
o konkursie.

2. Sprawy rozne.

3. Zakonczenie posiedzenia.

Ad1)

Pan Edmund Glombiewski, jako Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedstawit
opracowany i przyjety Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego
Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Leborku - zalacznik nr 1 do niniejszego protokotu oraz
projekt ogtoszenia o konkursie.

Przewodniczgcy Komisji Konkursowej poinformowal, ze przekazano czionkom Komisji
Konkursowej regulamin konkursu i projekt ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora SPSZOZ
w Leborku. Do dnia 02.09.2019 r. czlonkowie Komisji nie wniesli uwag do przestanych
dokumentow.

Wicestarosta Leborski poinformowal, ze na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 ze zm.) oraz
§ 4 ust. 1 pkt. 3 rozporzadzenia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu
na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorcg (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 393), Zarzad Powiatu Legborskiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Legborku.

Zarzad podjal uchwal¢ nr 96/2019 w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Le¢borku.
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Ad 2)
Nie wniesiono zadnych spraw.

Ad 3)
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad p. Alicja Zajaczkowska, Starosta Leborski
zamknela posiedzenie Zarzadu.

Na powyzszym protokot zakonczono.

Protokotowata:

Zan%tka

Protokot zatwierdzony przez:

1. Alicja Zajaczkowska
Edmund Glombiewski
Adam Nowak

Ryszard Wenta

Jacek Pertak
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Zatgcznik nr ..., A

e tebnrsenee sres

do protokotu nr L\"UME}:
Z dnia OL{O_.QQ\Q{Q'!

Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr ...
Zarzadu Powiatu Lgborskiego

REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko dyrektora

Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku
ul. Wegrzynowicza 13

§ 1. 1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku ul. Wegrzynowicza 13, przeprowadza Komisja Konkursowa
w skiadzie:

1) przewodniczacy — Edmund Glombiewski,
2) czlonkowie:
- Adam Nowak,
- Jacek Pertak,
- Ryszard Wenta,
- Zdzistaw Chojnacki,
- Artur Bamna,
- Marian Borek,
zwana dalej ,,Komisjg”.

2. Komisja prowadzi prace, jezeli wjej posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa liczby 0séb
powotanych do jej skiadu, w tym przewodniczacy Komisji. Kworum stwierdza przewodniczacy po otwarciu
kazdego posiedzenia oraz po wznowieniu przerwanego posiedzenia.

\
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| 3. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym zwykig wiekszoscia glosow, z wylaczeniem
| rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez Komisj¢ kandydata, ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym.

4. Z podjetych czynnosci Komisja sporzadza protokét, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji obecni
na posiedzeniu.

§ 2. 1. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w ramach co najmniej dwdch posiedzen.
Przewodniczacy Komisji powiadamia pisemnie cztonkéw Komisji o terminie posiedzenia Komisji, co najmnie;
7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

2. Przewidywany termin rozpatrzenia kandydatur Zarzad Powiatu Leborskiego okresla w ogloszeniu
o konkursie.

3. Termin posiedzenia Komisji, na ktérym zostang przeprowadzone rozmowy z kandydatami wyznacza
przewodniczacy Komisji. W przypadku uzasadnionym liczba kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania
okre§lone w ogloszeniu o konkursie iziozyli komplet dokumentow, posiedzenie, o ktéorym mowa
w zdaniu pierwszym, moze by¢ wyznaczone na wigcej niz jeden dzien. W takim przypadku kazdego kolejnego
dnia trwania posiedzenia, posiedzenie uznaje si¢ za przerwane i wznowione w kolejnych dniach. Z obrad
Komisji kazdego dnia sporzadza si¢ oddzielny protoko6t.

4. W posiedzeniach Komisji poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§ 3. 1. Kandydaci, ktorzy zlozyli dokumenty w konkursie s3 zawiadamiani pisemnie lub telefonicznie lub
poczta elektroniczna o miejscu i terminie posiedzenia komisji, na ktérym zostang przeprowadzone rozmowy
z kandydatami.
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2. Kandydatom udostgpnia si¢ dokumenty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym

i ekonomicznym SPSZOZ, po ztozeniu przez nich o$wiadczenia o wykorzystaniu uzyskanych informacji
wylacznie do celéw uczestnictwa w konkursie.

3. Udostepnianie materiatéw, o ktérych mowa w ust. 2, odbywa si¢ przez wylozenie ich do wgladu w pok
130/132 w Wydziale Edukacji i Spraw Spofecznych Starostwa Powiatowego w Leborku w godzinach 7:30-
15:00, od poniedziatku do piatku. tel. 59 8632 832, 598632833.

§ 4. 1. Podczas posiedzenia Komisja otwiera koperty i ustala dane personalne kandydatéw, ktorzy zgtosili
sie do konkursu. Nastepnie kazda osoba wchodzaca w sklad Komisji sktada w formie pisemnej o$wiadczenie,
ze nie jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wigcznie kandydata oraz
nie pozostaje wobec kandydata w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze on budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do jej bezstronnosci, ktére dotacza sig do protokohu.

2. Jezeli okaze sie, ze cztonek Komisji pozostaje wobec kandydata w stosunku prawnym lub faktycznym,
o ktérym mowa w ust. 1, przewodniczacy Komisji zawiadamia o tym fakcie Zarzad Powiatu Leborskiego.

3. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 Rada Powiatu Lgborskiego powoluje inng
osobe w miejsce, co do ktérej zachodzi podstawa wylaczenia ze sktadu Komisji.

4. Jezeli okaze sie w pozniejszym terminie, niz okreslony w ust. I, Ze cztonek Komisji pozostaje wobec
kandydata w stosunku prawnym lub faktycznym, o ktérym mowa w ust. 1, postanowienia ust. 2 i 3 stosuje si¢
odpowiednio, ztym ze Komisja wnowym skladzie moze uzna¢ za wazne dotychczasowe czynno$ci.
W przeciwnym razie dotychczasowe czynno$ci muszg zosta¢ powtorzone.

5.Po stwierdzeniu kompletnosci dokumentéw Komisja uznaje, czy w postgpowaniu  konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwoch).

6. Kandydaci, ktorzy nie ztozyli kompletnych dokumentéw lub nie spelniaja wymagan okre$lonych
w ogloszeniu o konkursie, s zawiadamiani o niedopuszczeniu ich do dalszego postgpowania pisemnie
w terminie 14 dni od dnia posiedzenia komisji.

7. Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace W pierwszej kolejnosci na
zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnoéci na stanowisko objgte konkursem,
a nastepnie jej cztonkowie moga zadawac pytania dodatkowe.

8. Po rozmowie z kandydatami Komisja moze odby¢ dyskusj¢ we wlasnym gronie.

§ 5. 1. Komisja wybiera kandydata na stanowisko dyrektora SPSZOZ, w drodze tajnego glosowania,
bezwzgledna wiekszoscia glosow.

2. Jezeli w glosowaniu, o ktérym mowa w ust. 1, kandydat nie zostanie wybrany, przewodniczacy Komisji
zarzadza drugie glosowanie.

3. Jezeli réwniez w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wybrany, przewodniczacy zarzadza trzecie
glosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sie w sposob wskazany w ust. 1 i moze by¢
poprzedzone ponowng dyskusja i rozmows z kandydatem.

§ 6. 1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych pieczgcia
podmiotu oglaszajacego konkurs, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej.

3. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skre$lenie
pozostalych kandydatéw.

4. Glos jest niewazny w razie:
- pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,
- braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jest jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujacych do konkursu.
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§ 7. 1. W razie odrzucenia przez Komisj¢ wszystkich kandydatur zgloszonych do konkursu lub w razie
nie wytonienia kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

2. Jezeli do konkursu nie zglosito sie co najmniej dwoch kandydatéw lub w wyniku konkursu nie wybrano
kandydata lub z kandydatem wybranym w postepowaniu konkursowym nie nawigzano stosunku pracy albo
nie zawarto umowy cywilnoprawnej, Zarzagd Powiatu Leborskiego oglasza nowy konkurs w okresie 30 dni od
zakonczenia postgpowania w poprzednim konkursie.

§8.1. O wyniku przeprowadzonego postgpowania przewodniczacy Komisji zawiadamia niezwiocznie
Zarzad Powiatu Leborskiego.

2. Kandydaci biorgcy udzial w konkursie zostana powiadomieni pisemnie o jego wynikach w terminie
14 dni od daty ostatniego posiedzenia Komisji

§ 9. Komisja ulega rozwiazaniu z dniem nawiazania stosunku pracy albo zawarcia umowy cywilnoprawnej
z kandydatem wybranym w drodze konkursu.

§ 10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 roku o dziatalnoéci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018, poz. 2190 ze zm) oraz rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorea (t. j. Dz. U. 2018, poz. 393).
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