
UCHWAŁA NR .................... 
ZARZĄDU POWIATU LĘBORSKIEGO 

z dnia .................... 2021 r. 

w sprawie przyjęcia Raportu o stanie Powiatu Lęborskiego za 2020 rok 

Na podstawie art. 30a ust. 1 i art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920), 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się Raport o stanie Powiatu Lęborskiego za 2020 rok, zgodnie z załącznikiem do niniejszej 
uchwały. 

§ 2. Raport, o którym mowa w § 1 uchwały przedstawia się Radzie Powiatu Lęborskiego. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Lęborskiemu. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

Podpisy Członków Zarządu: 

1. Alicja Zajączkowska .................................... 

2. Edmund Głombiewski .................................... 

3. Adam Nowak  .................................... 

4. Jacek Perłak  .................................... 

5. Ryszard Wenta  .................................... 
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1. Wstęp. 

 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przedstawia raport o stanie Powiatu Lęborskiego za  

2020 rok, zawierający podsumowanie aktualnej sytuacji naszego powiatu, obszary jego 

funkcjonowania, a także zadania realizowane w 2020 roku. 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym     

(t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 511 z późn.zm.) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia 

radzie powiatu raport o stanie powiatu.  

Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim,  

w szczególności realizację polityk, programów i  strategii, uchwał Rady Powiatu. Uchwałą  

nr XIV/104/2019 z dnia 18 grudnia 2019 roku Rada Powiatu Lęborskiego określiła 

szczegółowe wymogi dotyczące raportu o stanie Powiatu Lęborskiego, którymi kierowano się 

sporządzając niniejszy dokument. 

Mamy nadzieję, że przygotowany raport będzie dla mieszkańców źródłem wiedzy  

w zakresie aktywności samorządu powiatu lęborskiego w 2020 roku i uzupełnieniem do 

obranych kierunków rozwoju na kolejne lata, opisanym w nowo opracowanej Strategii 

Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021 – 2027. 

 

 

2. Ogólna charakterystyka Powiatu Lęborskiego. 

 

Powiat lęborski zajmuje 707 km kw. w północno-zachodniej części województwa 

pomorskiego, plasując się z liczbą 66.115 mieszkańców jako średniej wielkości powiatowa 

jednostka administracyjna pod względem zaludnienia. Pod względem obszaru, powiat lęborski 

należy do jednych z mniejszych w skali województwa pomorskiego i kraju.  

Uwzględniając tendencje demograficzne i postępujący spadek liczby ludności, 

w połowie XXI w., w 2050 roku liczba ludności wyniesie 58.812, z czego 51,06 procent 

stanowić będą kobiety, a 48,94 procent mężczyźni. Zgodnie z danymi GUS, przyrost naturalny 

(ujemny) odnotowano w Łebie i Wicku. Wzrost wartości w stosunku do poprzednich okresów 

odnotowano tylko w  Gminie Cewice. W porównaniu do danych statystycznych z początku 

XXI wieku wzrasta systematycznie współczynnik feminizacji, co wiąże się z jednej strony 

z większą od mężczyzn liczbą kobiet oraz z wydłużeniem ich życia w porównaniu 

z mężczyznami, zwłaszcza w grupie wiekowej powyżej 70 roku życia. 

Interesującym wskaźnikiem jest stopa bezrobocia na obszarze powiatu, który to 

wskaźnik z 29,9 proc. w grudniu 2000 r. spadł do 8,7 proc. w grudniu roku 2019, by w grudniu 

2020 r. wzrosnąć do 10,5 proc., co wynika z wzrostu udziału osób powracających do rejestracji 

i świadczy o nietrwałości podejmowanego zatrudnienia. Niebagatelny wpływ na wzrost 

niekorzystnych tendencji na rynku pracy ma stan pandemii i ograniczenia w funkcjonowaniu 

wielu branż gospodarki, przekładające się na zakłócenia w finansowej stabilności form 

i ostrożne, wręcz zachowawcze podejście do polityki zatrudnienia. Na terenie powiatu 

lęborskiego, pomimo ograniczeń działalności branży turystycznej, obserwowana była 

w dalszym ciągu tendencja sezonowości zatrudnienia, związana z pracami w okresie letnim 

w miejscowościach nadmorskich. 
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W skład granic administracyjnych  powiatu wchodzą: dwie gminy miejskie tj. Lębork 

i Łeba oraz trzy gminy wiejskie: tj. Cewice, Nowa Wieś Lęborska i Wicko. Dogodne położenie 

geograficzne (północną granicę powiatu stanowi linia brzegowa Bałtyku, południową – 

północne krańce Pojezierza Bytowskiego), jeziora, bagna i lasy spowodowały, że jest on 

jednym z bardziej malowniczych regionów województwa pomorskiego. Niezmienione 

gospodarką człowieka zakątki, malownicze miejsca i interesujące formy krajobrazu dodają 

uroku temu miejscu. 

Na terenie powiatu lęborskiego znajduje się znaczna część (pozostała leży w powiecie 

słupskim) Słowińskiego Parku Narodowego, uznanego przez UNESCO za Światowy Rezerwat 

Biosfery. Wśród prozdrowotnych zalet obszaru powiatu należy wymienić czyste powietrze.  

W miejscowościach nadmorskich występuje dostatek jodu w naturalnej postaci, korzystnego 

zwłaszcza w terapii osób ze schorzeniami tarczycy. Podwyższone stężenie tego pierwiastka 

występuje zwłaszcza w styczniu, co stwarza dogodne warunki do rozwoju turystyki 

uzdrowiskowej, potwierdzane wielokrotnie liczną obecnością w tym okresie w Łebie, turystów 

zza zachodniej granicy Polski. To doskonały potencjał dla rozwoju wszelkich form działalności 

turystycznej i rekreacji.  

Pod względem innych warunków i zasobów naturalnych, o znaczeniu gospodarczym 

powiat nie należy do bogatych w skali kraju. Wśród surowców mineralnych zastosowanie mają 

jedynie surowce ilaste, kruszywa naturalne oraz torf. W rejonie Łeby zalegają pokłady soli 

kamiennej i surowce petrochemiczne, jednak mają one co najwyżej perspektywiczne znaczenie. 

Do zasobów naturalnych należą też oczywiście wody powierzchniowe przydatne dla rekreacji, 

turystyki i rybactwa oraz walory agroekologiczne, w tym klimat i gleby. Pod względem ogółu 

naturalnych czynników przydatności rolniczej, powiat posiada dobre warunki na północ od 

Lęborka i znacznie słabsze w części południowej, na Pojezierzu Kaszubskim. 

 W zakresie gospodarki, rodzaje działalności na terenie powiatu opierają się głównie na 

naturalnych walorach tego obszaru. Podstawowymi dziedzinami gospodarki jest: rolnictwo,  

przemysł spożywczy, drzewny, materiałów budowlanych, gospodarka morska oraz turystyka. 

Wzrost kontaktów z zagranicą zaowocował powstaniem firm z kapitałem 

zagranicznym: austriackim, holenderskim i szwedzkim. Od ponad 25 lat w Lęborku prowadzi 

działalność „Farm Frites Poland S.A.” – producent i główny dostawca frytek do europejskiej 

części sieci restauracji  „McDonald”. Na terenie powiatu lęborskiego powstają również 

eksportowane na cały świat kamizelki kuloodporne, produkowane przez firmę NFM Production 

Sp. z o.o. 

 Lęborski „Meyn Polska Sp. z o.o.” – to samodzielny zakład produkcyjny wchodzący 

w skład grupy MEYN, mającej swoje zakłady m.in. w.:  Holandii, USA oraz Polsce, zajmujący 

się produkcją maszyn i urządzeń dla przemysłu spożywczego. „Robex Sp. z o.o.” – to kolejna 

firma z kapitałem zagranicznym, produkująca wyroby ze stali, „Wienerberger Ceramika 

Budowlana Sp. z o.o.” – to znany w Polsce i za granicą producent różnego rodzaju ceramiki 

budowlanej oraz NFM Production Sp. z o.o. – firma zajmująca się projektowaniem i produkcją 

wyposażenia stanowiącego ochronę osobistą służb mundurowych. 

Powiat lęborski to także miejsce, w którym swoją siedzibę mają różnego rodzaju 

i różnych branż firmy produkcyjne, działające w oparciu o kapitał polski, niektóre z tradycją 

sięgającą wielu dziesięcioleci i również prowadzące działalność eksportową i produkcyjną za 

granicą. Produkcja farmaceutyczna, metalowa, spożywcza to tylko kilka przykładowych gałęzi 
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lokalnego biznesu, o uznanych markach, o zasięgu od wojewódzkiego, poprzez krajowy, po 

europejską rozpoznawalność. Lęborscy przedsiębiorcy w znaczącej liczbie, skupieni są 

w Lęborskim Klubie Przedsiębiorców – organizacji wspierającej rozwój przedsiębiorczości 

i reprezentującej interesy przedsiębiorców. 

Ważnym podmiotem gospodarczym, lokalnego rynku pracy jest Przedsiębiorstwo 

Produkcyjno-Handlowe AMG Sp. z o.o. - producent kontenerów, pojemników metalowych 

i konstrukcji stalowych. To pierwsza firma w naszym regionie, działająca w tzw. Podstrefie 

„Lębork”, funkcjonująca również w ramach Słupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. 

W rolnictwie przeważają gospodarstwa do 20 ha, stanowiąc 86,4 % wszystkich 

gospodarstw rolnych. Użytki rolne stanowią 47% powierzchni ogólnej powiatu, a lasy 

i zadrzewienia 38,5%. Do podstawowych upraw należą: zboża, ziemniaki, rzepak i rośliny 

pastewne. 

Szczególną gałęzią działalności zarobkowej, korelującą z walorami przyrodniczo-

krajobrazowymi powiatu jest turystyka. Ziemia Lęborska nazywana „Błękitną Krainą”  

i będąca „Perłą Bałtyku” Łeba przyciągała rokrocznie tysiące turystów, co sprawiało, że powiat 

jest w kraju kojarzony jako miejsce, do którego warto wybrać się na wypoczynek. Wyjątek 

stanowi rok miniony, podczas którego branża turystyczna, zobligowana do stosowania 

przeciwepidemicznych obostrzeń, nie osiągnęła obrotów w wymiarze lat poprzednich.  

Oprócz rozległych nadmorskich plaż jest tu również sporo propozycji dla amatorów 

aktywnego wypoczywania. Dla rowerzystów przeznaczona jest 160 kilometrowa, specjalnie 

przygotowana, trasa z Łeby przez Bytów do Miastka zwana „Szlakiem zwiniętych torów”. Do 

nadmorskiej Łeby również można z Lęborka wybrać się rowerem. Wiele ścieżek rowerowych, 

enklaw ekologicznych i tematycznych ścieżek edukacyjnych powstało we wszystkich gminach 

powiatu lęborskiego. 

Miłośnicy pieszych wędrówek mogą poruszać się po wyznaczonych szlakach. Pasjonaci 

historii zobaczą wiele zabytków. Potencjał turystyczno-rekreacyjny powiatu dotyczy również 

amatorów uprawiania sportów wodnych i wędkowania. Wszystko to w otoczeniu przepięknej, 

nie skażonej gospodarką człowieka przyrody, gdzie fantastyczne plenery znajdą fotograficy. 

Żeglarze mogą zacumować w porcie jachtowym w Łebie, który może przyjąć i zapewnić pełną 

obsługę 120 jednostkom różnych klas. 

Mieszkańcy gmin wiejskich coraz częściej przyjmują turystów w gospodarstwach 

agroturystycznych. Obecnie jest w powiecie około 60 takich gospodarstw zlokalizowanych we 

wsiach Gminy Cewice: Bukowina, Kamieniec, Łebunia, Gminy Nowa Wieś Lęborska: 

Lubowidz, Łebień, Krępa Kaszubska i Gminy Wicko: Żarnowska, Nowęcin, Wrzeście, Sarbsk. 

Fachowej pomocy turystycznej udzielają liczne biura i agencje turystyczne oraz  

wykwalifikowana kadra przewodników. 

Do atrakcji turystycznych należą także imprezy kulturalne i sportowe organizowane 

w powiecie, umilające pobyt odwiedzających powiat gości. Największym powodzeniem cieszą 

się: Lęborskie Dni Jakubowe z Jarmarkiem Odpustowym Świętego Jakuba, Ogólnopolski 

Konkurs Literacki im. M. Stryjewskiego, Festiwal Latawców w Łebie, Ogólnopolski Otwarty 

Bieg Przełajowy o Puchar Leśny pamięci Tomasza Hopfera w Obliwicach, Dni Gminy Wicko, 

Święto Łeby, Międzynarodowy Maraton Piłki Siatkowej w Łebie, Festiwal „Muzyka 

Regionów” w Lęborku, Festyn na Zakończenie Lata wraz z Festiwalem Orkiestr Dętych 

w Lęborku oraz dla amatorów sportów siłowych Turniej „Tytan”, odbywający się od 19 lat. 
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W 2020 roku z w/w przedsięwzięć jedynie Międzynarodowy Maraton Piłki Siatkowej zdążył 

się odbyć przed terminem wprowadzenia ograniczeń. 

 Obiekty dziedzictwa kulturowego koncentrują się głównie w Lęborku – mieście 

o średniowiecznym rodowodzie, w którym zachowały się: gotycki kościół parafialny, 

fragmenty murów obronnych z basztami, pozostałości zamku krzyżackiego przekształconego 

przez przebudowy w XIX w., młyn, spichlerz solny z XVI wieku (obecnie kościół 

zielonoświątkowy), układ urbanistyczny z zabudową eklektyczną i secesyjną oraz neogotyckie: 

kościół poewangelicki, ratusz oraz budynek Starostwa Powiatowego w Lęborku. Obiekty 

dziedzictwa kulturowego poza Lęborkiem to przede wszystkim układ urbanistyczny i zespół 

zabudowy dawnej wsi rybackiej w Łebie, a także małe zespoły i pojedyncze obiekty  

w szeregu miejscowościach, wśród których na szczególną uwagę zasługują: 

• zespoły rezydencjalne (pałacowo- lub dworsko-parkowe) w Gminie Wicko, z których 

najlepiej zachowane są w: Charbrowie, Zdrzewnie, Nowęcinie, Poraju i Roszczycach, 

• kościoły w Bukowinie, Charbrowie, Chocielewku i Łebie. 

Warto też podkreślić, że obecny powiat lęborski obejmuje jedynie część znacznie 

rozleglejszej krainy historycznej Ziemi Lęborskiej (a wcześniej: Białogardzkiej), której 

pozytywne „piętno krajobrazowe” w postaci układów rozplanowania wsi i majątków 

ziemskich, starannie wkomponowanych w terenie i obsadzonych drzewami dróg widoczne jest 

do dziś, również w granicach gmin Choczewo, Gniewino i Łęczyce, a także w sąsiednim 

powiecie wejherowskim. Materialne dziedzictwo kulturowe to potencjał mogący stanowić 

podstawę do rozwoju przyszłej oferty turystycznej czy edukacyjnej.  

 

3. Wykaz strategii, programów, polityk Powiatu Lęborskiego i uchwał 

Rady Powiatu Lęborskiego, w tym realizowane projekty unijne 

 

1) Realizacja uchwał Rady Powiatu Lęborskiego. 

 

Tabelaryczne zestawienie przedstawiające realizację uchwał Rady Powiatu 

Lęborskiego stanowi załącznik nr 1 do niniejszego raportu. 

 

2) Wykaz strategii, programów i polityk Powiatu Lęborskiego. 

 

a) Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2014-2020. 

W 2020 roku, podobnie jak w latach poprzednich, Powiat Lęborski realizował zapisy 

Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2014-2020. W działaniach, w ramach 142 

zadań, uczestniczyły wydziały i referaty Starostwa Powiatowego oraz jednostki podległe: 

Wydział Geodezji (4 zadania), Wydział Edukacji i Spraw Społecznych (11 zadań), Wydział 

Budownictwa (1 zadanie), Wydział Ochrony Środowiska (5 zadań), Wydział Organizacyjny 

(2 zadania), Referat Programów Pomocowych (11 zadań), Referat Administracyjno-

Informatyczny (2 zadania), Referat Realizacji Inwestycji (7 zadań) oraz Referat Rozwoju 

i Promocji (15 zadań). W sprawozdaniu zawarto ponadto wskaźniki uzyskane przez 

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej (8 zadań), Zarząd Dróg 

Powiatowych (8 zadań) oraz Powiatowy Urząd Pracy (44 zadania) i Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie (24 zadania). 
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Strategia jest dokumentem kreującym politykę rozwoju, wyrażającym oczekiwania 

i cele społeczności powiatu, określającym zadania do zrealizowania przez samorząd 

powiatowy. Uaktualniona „Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2014-2020” spełnia 

kilka zasadniczych funkcji: 

- prezentuje kierunki rozwoju powiatu, jego społeczeństwa i gospodarki, jest też istotnym 

materiałem informacyjnym dla inwestorów; 

- jako program działania, stanowi podstawę dobrego zarządzania przez administrację 

samorządową; 

- umożliwia trafne wydatkowanie środków własnych - ubiegania się o środki krajowe, 

pomocowe Unii Europejskiej oraz pochodzące z międzynarodowych instytucji finansowych. 

W dokumencie została zawarta długofalowa polityka rozwoju lokalnego. 

Strategię Rozwoju Powiatu Lęborskiego, Rada Powiatu przyjęła do realizacji Uchwałą 

nr XIII/96/07 z dnia 20.12.2007 r. Po sześciu latach jej realizacji, dokument został 

zaktualizowany, przy założeniu dwóch głównych rodzajów uwarunkowań: 

- na poziomie europejskim,  

- na poziomie krajowym. 

Dla łatwiejszego zobrazowania wyników uzyskanych w związku z realizacją Strategii 

Rozwoju Powiatu Lęborskiego, ustanowionych zostało 161 wskaźników cyfrowych, w prosty 

sposób wskazujących jakie zadania zostały zrealizowane w pełni, jakie wykonane zostały 

ponad przyjęte założenia, a także jakie nie zostały wykonane wraz z uzasadnieniem dotyczącym 

przyczyn niższego poziomu wykonania. Poza działaniami opatrzonymi wskaźnikami 

cyfrowymi, w strategii znajdują się również opisowe sprawozdania z realizacji zadań.

 W realizacji strategii za rok 2020,  52 wskaźniki zostały wykonane w 100 procentach. 

W 57 przypadkach osiągnięty wynik był wyższy od przyjętych założeń. 52 wskaźniki wykazują 

wykonanie poniżej określonych planów. Nie wszystkie wskaźniki zrealizowane poniżej 

założonego planu świadczą o gorszym od przewidywanego wyniku, a wręcz przeciwnie: 

w przypadku działań polegających na zakupie sprzętu dla Starostwa Powiatowego, 

realizowanego przez Referat Administracyjno-Informatyczny wydano mniejszą kwotę, niż 

zakładano, czyli pozornie – wykonanie wskaźnika było poniżej przyjętego założenia, ale za tę 

niższą kwotę zakupiono zaplanowaną wcześniej ilość sprzętu. Oznacza to finansowe 

oszczędności, a więc niesie za sobą relatywnie korzystny skutek. 

 Sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego za rok 2020 wraz 

z tabelarycznym wykazem realizacji wskaźników, znajduje się pod linkiem – 

https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-o-stanie-powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-

2020.html 

 

b)  Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021–2027. 

W związku z upływem terminu obowiązywania dotychczasowej Strategii Rozwoju Powiatu 

Lęborskiego oraz nowymi możliwościami, stwarzanymi na mocy zapisów projektowanych 

dokumentów strategicznych wyższego rzędu (z okresem programowania do roku 2030), 

zaistniała konieczność stworzenia nowej Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego. Decyzją 

Zarządu Powiatu, przyjęto nowy okres programowania na lata 2021-2027, tożsamy z okresem 

programowania Unii Europejskiej.  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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W procesie analizy złożonych ofert, wyłoniono (jako wykonawcę nowej strategii) 

Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Gospodarczych „Delta Partner” z siedzibą w Cieszynie.  

Do głównych przesłanek i okoliczności sformułowania nowego dokumentu strategicznego 

należy zaliczyć:  

- nowy okres programowania w Unii Europejskiej i powstanie nowych programów 

operacyjnych, za pomocą których dystrybuowane są i będą w przyszłości środki pochodzące 

z Unii Europejskiej, 

- realizację Polityki Spójności, 

- realizację Strategii Rozwoju Kraju 2030, 

- Strategię Rozwoju Województwa Pomorskiego 2030 

- diagnozę stanu powiatu, co daje podstawę do lepszego sformułowania priorytetów 

rozwojowych. 

Zapisy do projektu strategii zostały w dużej mierze sformułowane podczas warsztatów 

strategicznych, odbywających się od 22 września do 24 września 2020 roku, z udziałem 

samorządowców, reprezentantów środowisk biznesu, szkolnictwa, ochrony zdrowia, kultury, 

organizacji pozarządowych i wszystkich zainteresowanych rozwojem powiatu osób mających 

wpływ opiniotwórczo-decyzyjny w zakresie ustalania priorytetowych zamierzeń 

planistycznych.  

W grudniu 2020 roku projekt Strategii został przekazany do konsultacji społecznych 

oraz był przedmiotem spotkania Zarządu Powiatu Lęborskiego z twórcami dokumentu – 

reprezentantami Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Gospodarczych „Delta Partner” 

w Cieszynie. W toku ustaleń w gronie Zarządu Powiatu oraz Komisji Budżetu Gospodarki 

i Integracji Europejskiej, obradującej w poszerzonym składzie w celu ostatecznego nadania 

kształtu Strategii, stwierdzono, że dokument będzie składał się z części głównej, pod nazwą 

"Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2027" oraz dwóch załączników do 

głównego dokumentu, o następujących nazwach: 

„Załącznik nr 1 do Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2027 - część 

diagnostyczna"; 

"Załącznik nr 2 do Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2027 - aneks - 

benchmark". 

W związku z obowiązkiem określenia wpływu skutków realizacji zapisów dokumentu 

na środowisko, zgodnie z wymogami art. 46 pkt. 1, i 3 oraz art. 47 ustawy z dnia 3 października 

2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa 

w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 

1235 ze zm.), twórcy dokumentu wystąpili o opinię do Regionalnej Dyrekcji Ochrony 

Środowiska w Gdańsku, uzyskując decyzję o odstąpieniu RDOŚ od dokonywania oceny 

wpływu na środowisko. 

Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego została przyjęta do realizacji, Uchwałą 

nr XXVI/192/2021 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 18 lutego 2021 r. 

Pełna treść dokumentu strategicznego na lata 2021-2027 dostępna jest pod następującym 

linkiem: 

https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku/document/715066/Uchwa%C5%8

2a-XXVI_192_2021 
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c) Strategia Rozwoju Elektromobilności dla Powiatu Lęborskiego do roku 2035”.   

W związku z otrzymaną od Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej  dotacją,  w kwocie 49.692,00 zł, w roku 2020 rozpoczęto prace nad opracowaniem  

dokumentu strategiczny elektromobilności.  

Celem opracowania strategii jest dążenie do realizacji zasad zrównoważonego rozwoju 

w zakresie mobilności miejskiej, w której szczególne miejsce zajmuje elektromobilność. 

W dokumencie określono kierunki podejmowanych na terenie powiatu lęborskiego działań 

dotyczących wdrożenia elektromobilności z zamiarem rozwiązania zidentyfikowanych 

problemów i zaspokojenie potrzeb w zakresie polityki transportowej w oparciu o analizę 

obecnych i przewidywanych uwarunkowań organizacyjnych, technicznych i prawnych. 

Dokument wskazuje potrzeby i możliwości zakupu i eksploatacji pojazdów o napędzie 

elektrycznym w przestrzeni prywatnej i publicznej oraz sposób zabezpieczenia niezbędnych 

mocy i infrastruktury technicznej umożliwiającej zasilanie pojazdów w energię elektryczną. 

Strategia Rozwoju Elektromobilności została przyjęta do realizacji Uchwałą nr XVI/197/2021 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 18 lutego 2021 r. 

Pełna treść dokumentu strategicznego do roku 2035 dostępna jest pod następującym linkiem:  

https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku/document/710164/Uchwa%C5%8

2a- 

 

d) Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Lęborskim na lata 2012 

– 2020 (Uchwała nr XXV/192/2012 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 18 grudnia 2012 roku w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w Powiecie Lęborskim na lata 2012 – 2020) 

W ramach realizacji Strategii podejmowane były rozwiązania w zakresie problemów 

społecznych w powiecie lęborskim oraz planowane i realizowane zadania w zakresie polityki 

społecznej. To głównie realizacja zadań postawionych przed pomocą społeczną na poziomie 

społeczności lokalnej, rodziny jak i jednostki.  

Realizacja Strategii została omówiona w rozdziale 9 niniejszego raportu. 

 

e) Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2020 – 2022 

(Uchwała nr XV/119/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia  

30.01.2020 roku w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie 

Lęborskim na lata 2020 – 2022). 

 

f) Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie na lata 2016 – 2020 (Uchwała nr XXVII/160/2016 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 6 października 2016 roku w sprawie przyjęcia do realizacji 

powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie na lata 2016 – 2020). 

 

g) Powiatowy program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących 

przemoc w rodzinie na lata 2017 – 2020 (Uchwała nr XXX/186/2017 Rady Powiatu 
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Lęborskiego z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawie przyjęcia powiatowego programu 

oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie 

na lata 2017 – 2020). 

 

h) Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2017 – 2022 

(Uchwała nr XXX/187/2017 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 17 lutego 2017 roku 

w sprawie przyjęcia Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych na lata 2017 – 2022). 

 

i) Projekt pn. Otwieramy horyzonty! Rozwój usług społecznych na rzecz dziecka  

i rodziny w powiecie lęborskim poprzez uruchomienie placówki wsparcia dziennego 

typu podwórkowego (Uchwała nr XXXVII/224/2018 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 stycznia 2018 roku w sprawie wyrażenia zgodny na udział Powiatu Lęborskiego 

w charakterze Partnera w projekcie pn. Otwieramy horyzonty! Rozwój usług 

społecznych na rzecz dziecka i rodziny w powiecie lęborskim poprzez uruchomienie 

placówki wsparcia dziennego typu podwórkowego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020). 

 

j) Projekt pn. WSPARCIE POSTĘPU – Rozwój usług społecznych w Powiecie 

Lęborskim (Uchwała nr XXXVII/245/2018 z dnia 25 stycznia 2018 w sprawie 

przystąpienia do realizacji projektu pn. WSPARCIE POSTĘPU – Rozwój usług 

społecznych w Powiecie Lęborskim” współfinansowanego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na lata 2018-2020 – 

w ramach zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku). 

 

k) Projekt pn. "Stacja Lębork, Kościerzyna, Kwidzyn, Miastko - usługi społeczne 

wsparcia rodziny" (Uchwała nr XXI/162/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 15 

października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na udział Powiatu Lęborskiego 

w charakterze Partnera w projekcie pn. Stacja Lębork, Kościerzyna, Kwidzyn, 

Miastko - usługi społeczne wsparcia rodziny w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 - w ramach zadań 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku). 

 

l) Program Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

pn. „Program wyrównywania różnic między regionami III”. 

  

m)  Program Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

pn. „Aktywny Samorząd”. 

W 2020 roku, w ramach niniejszego programu realizowane były następujące formy 

wsparcia:  

Moduł I Obszar A Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu – maksymalna kwota dofinansowania wynosiła 10.000 zł, 

Moduł I Obszar A Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy – maksymalna kwota 

dofinansowania wynosiła 4.800 zł, w tym: 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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− dla kosztów kursu i egzaminów kategorii B - 2.100 zł, 

− dla kosztów kursu i egzaminów pozostałych kategorii - 3.500 zł, 

− dla pozostałych kosztów uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu poza miejscowością 

zamieszkania wnioskodawcy - 800 zł, 

− dla kosztów usług tłumacza migowego – 500 zł.  

Moduł I Obszar B Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania – maksymalna kwota dofinansowania wynosiła: 

- dla osoby niewidomej – 24.000 zł, z czego na urządzenia brajlowskie 15.000 zł, 

- dla pozostałych osób z dysfunkcją narządu wzroku – 9.000 zł, 

- dla osoby z dysfunkcją obu kończyn górnych – 7.000 zł; 

Moduł I Obszar B Zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania – maksymalna kwota dofinansowania wynosiła 7.500 zł; 

Moduł I Obszar B Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów 

oraz oprogramowania – maksymalna kwota dofinansowania wynosiła 4.000 zł; 

Moduł I Obszar C Zadanie 1 - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

– maksymalna kwota dofinansowania wynosiła 10.000 zł; 

Moduł I Obszar C Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – maksymalna kwota dofinansowania wynosiła 

3.500 zł; 

Moduł I Obszar C Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 

lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego – maksymalna kwota dofinansowania 

wynosiła 7.500 zł; 

Moduł I Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki 

dla osoby zależnej tj. dziecka będącego pod opieką Wnioskodawcy, przebywającego w żłobku 

lub przedszkolu albo pod inną tego typu opieką (dziennego opiekuna, niani lub w ramach klubu 

dziecięcego, punktu przedszkolnego, zespołu wychowania przedszkolnego) – maksymalna 

kwota dofinansowania wynosiła 300 zł miesięcznie – tytułem kosztów opieki nad jedną (każdą) 

osobą zależną, 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym poprzez dofinansowanie 

kosztów edukacji w szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyższej (studia pierwszego 

stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub 

doktoranckie prowadzone przez szkoły wyższe w systemie stacjonarnym/ dziennym lub 

niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym lub eksternistycznym, w tym również za 

pośrednictwem Internetu). 

 

W ramach Programu pn. „Aktywny Samorząd” w 2020 roku prowadzono akcję 

informacyjną polegającą na przygotowaniu i rozpowszechnianiu materiałów informacyjnych, 

ulotek, broszur oraz materiałów promocyjnych – długopisów, notatników i zakładek 

z nadrukiem logo tego Programu. (Program zrealizowany – opis wdrażania zadań 

w Sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku).

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Realizacja Programu pn. Aktywny Samorząd w 2020 roku 

Lp. 
Moduł 

Programu 

Obszar 

wsparcia 

Kwota 

przekazana 

przez PFRON 

na realizację 

Programu 

w zł 

Liczba wnioskodawców ogółem Kwoty dofinansowania łącznie 

Wnioski 

złożone 

Wnioski 

zweryfikowane 

negatywnie 

Wnioski 

zaakceptowane do 

dofinansowania 

Wnioski 

rozpatrzone 

pozytywnie 

Wnioski 

zrealizowane 

(wypłata 

dofinansowania 

We wnioskach 

złożonych 

(kwota 

wnioskowana) 

(w zł) 

We wnioskach 

przeznaczonych 

do dofinansowania 

(zweryfikowane 

pozytywnie) 

(w zł) 

W zawartych 

umowach 

(w zł) 

Wysokość 

środków 

wypłaconych 

(w zł) 

1. 

I. 

A-1 

127.665,23 

2 1 1 1 1 10.632,50 6.000,00 6.000,00 6.000,00 

2. A-2 2 0 2 2 2 3.802,50 3.802,00 3.704,00 3.704,50 

3. A-3 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 

4. A-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 

5. B-1 12 6 6 6 6 71.513,61 25.284,00 25.274,00 25.274,00 

6. B-2 1 1 0 0 0 2.000,00 0,00 0,00 0,00 

7. B-3 7 1 6 6 6 38.612,70 30.453,00 30.381,29 30.381,29 

8. B-4 12 3 9 9 9 47.812,40 33.874,00 33.733,20 33.733,20 

9. B-5 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 

10. C-1 1 0 1 1 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

11. C-2 2 0 2 2 2 8.304,45 5.500,00 5.500,00 5.500,00 

12. C-3 1 1 0 0 0 22.302,00 0,00 0,00 0,00 

13. C-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 

14. C-5 2 0 2 2 2 8.323,50 8.323,00 8.323,00 8.323,00 

15. D 4 0 4 4 4 5.276,00 5.096,00 4.478,21 4.478,21 

16. II. X 245.629,84 74 2 72 71 40 259.815,00 235.733,00 233.208,00 179.983,00 

Razem: 373.295,07 120 15 105 104 73 488.394,66 364.065,00 360.602,20 307.377,20 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań PCPR w Lęborku za lata 2006 – 2020 

 

Wysokość środków wypłaconych w ramach programu pn. Aktywny Samorząd w latach 2012 – 2020 
 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań PCPR w Lęborku za lata 2012 – 202
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n) Projekt  pn. „Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie pandemii 

COVID-19” w ramach Działania 2.8 Rozwój usług społecznych świadczonych 

w środowisku lokalnym. Ułatwianie dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz 

wysokiej jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych 

w interesie ogólnym współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 – w ramach 

którego zakupiono sprzęt multimedialny i audiowizualny, środki ochrony osobistej oraz 

wyposażenie miejsc kwarantanny w łącznej wysokości 471.243,15 zł.  

(Projekt zrealizowany – opis wdrażania zadań w Sprawozdaniu z działalności Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku). 

 

o) Program Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pn. „Pomoc 

osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji 

kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi”. 

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych Uchwałą nr 4/2020 Rady 

Nadzorczej PFRON, z dnia 18 marca 2020 r.,  uruchomił realizację programu „Pomoc 

osobom niepełnosprawnym, poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych 

wywołanych chorobami zakaźnymi”. W ramach Modułu III tego programu wprowadzona 

została możliwość uzyskania pomocy finansowej, w związku z wystąpieniem zagrożenia 

epidemicznego oraz stanu epidemii. Pomoc finansowa w ramach Modułu III udzielana była 

osobom niepełnosprawnym, które na skutek wystąpienia zagrożenia epidemicznego oraz 

stanu epidemii utraciły, w okresie od dnia 9 marca 2020 roku do dnia 16 listopada 2020 

roku, możliwość korzystania z opieki świadczonej w placówce rehabilitacyjnej. Pomoc ta 

udzielana była w formie dofinansowania kosztów związanych z zapewnieniem opieki 

w warunkach domowych. W okresie od dnia 10 kwietnia 2020 roku do dnia 16 listopada 

2020 roku, do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku wpłynęło 236 

wniosków. Udzielono wsparcie 97 osobom niepełnosprawnym, na łączną kwotę 176.000,00 

zł. Adresatami pomocy udzielanej w ramach Modułu IV programu były samorządy 

powiatowe, które w wyniku sytuacji kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi 

uruchomiły dodatkowe wsparcie dla osób niepełnosprawnych. W ramach zawartej umowy 

o dofinansowanie pozyskano środki finansowe w kwocie 39.707,52 zł celem zaspokojenia 

potrzeb 146 osobom niepełnosprawnym, mieszkańcom powiatu lęborskiego. 

 

p) Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi  

podmiotami na 2020 r.  

Realizacja w/w programu została omówiona w rozdziale 19 niniejszego raportu. 

 

q) Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego na lata 2019-2022. Realizacja programu została 

omówiona w rozdziale 15 niniejszego raportu pn. „Porządek publiczny, bezpieczeństwo 

obywateli, ochrona przeciwpowodziowa, obronność.”  
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r) Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy 

2014-2020. Realizacja programu została omówiona w rozdziale 16 niniejszego raportu pn. 

„Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy”. 

 

s) Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Lęborskiego  2018-2022. Rada 

Powiatu Lęborskiego w dniu 7 lutego 2019 roku podjęła Uchwałę  

nr V/30/2019 w sprawie przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla 

Powiatu Lęborskiego na lata 2018 – 2022, w którym ustalone zostały zadania oraz cele 

programu wraz z harmonogramem działań.  

Działania realizatorów programu w 2020 roku wpłynęły na poprawę jakości życia  

w różnych jego aspektach osób z zaburzeniami psychicznymi. Poprzez podejmowanie 

działań starano się umożliwić: 

- wieloletnią opiekę adekwatną do ich potrzeb, 

- lepszy dostęp do świadczeń zdrowotnych i innych form opieki w środowisku rodzinnym, 

- pomoc i oparcie społeczne w zakresie pomocy bytowej, mieszkaniowej, stacjonarnej, 

samopomocy środowiskowej, 

- udział w projektach organizacji pozarządowych służących rozwojowi form oparcia 

społecznego, 

- zwiększenie dostępności rehabilitacji zawodowej, organizacji poradnictwa zawodowego 

i szkoleń zawodowych dla osób niepełnosprawnych, w tym z zaburzeniami psychicznymi, 

- zwiększenie udziału osób z zaburzeniami psychicznymi m.in. w: spotkaniach 

informacyjnych dotyczących stażu pracy, w targach pracy oraz innych przedsięwzięciach 

związanych z problematyką rynku pracy, 

- dostęp do przewodnika informującego o lokalnie dostępnych formach opieki zdrowotnej, 

pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej. 

Realizatorzy „Programu” przyczynili się do poprawy zdrowia psychicznego mieszkańców 

powiatu lęborskiego w 2020 roku. 

W programie uczestniczyło wielu uczniów szkół, dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Lęborski, korzystający z wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dla uczniów, 

rodziców i nauczycieli. 

W realizacji programu uczestniczyli także podopieczni miejscowych domów pomocy 

społecznej w zakresie przewidzianym Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dn. 14 stycznia 2014 r. w sprawie zajęć rehabilitacji społecznej w domach 

pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 

 

t) Program „Za życiem” realizowany przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną  

w Lęborku, który dotyczy m.in. utworzenia ośrodków koordynacyjno-rehabilitacyjno-

opiekuńczych  na lata 2017-2021.  

Głównym założeniem programu jest udzielanie dzieciom i ich rodzinom kompleksowej 

pomocy, od chwili wykrycia zagrożenia niepełnosprawnością, ze szczególnym 

uwzględnieniem dzieci do trzeciego roku życia. Program będzie realizowany do końca 

grudnia 2021 r.  
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u) Program krzewienia kultury fizycznej i sportu w powiecie lęborskim na lata 2014-2020 

– przyjęty Uchwałą nr XXXIX/318/2014 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia  

18 czerwca 2014 roku. Realizacja programu została omówiona w rozdziale 12 niniejszego 

raportu pn. „Kultura fizyczna i turystyka”. 

 

v) Program Opieki nad Zabytkami Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2023 realizowany 

przez Wydział Budownictwa –  Głównym celem programu jest dążenie do znaczącej 

poprawy stanu zasobów dziedzictwa kulturowego położonego na obszarze gminy, 

w szczególności w zakresie stanu zachowania i utrzymania obiektów zabytkowych oraz 

zachowania krajobrazu kulturowego. Pełna wersja dokumentu dostępna jest w formie  

załącznika do Uchwały nr XXIV/178/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 17 grudnia 

2020 r.  i znajduje się pod wskazanym poniżej linkiem:  

https://prawomiejscowe.pl/api/file/GetZipxAttachment/437/1688442/preview 

 

w) Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2016-2020 

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2021-2025 oraz Prognozy oddziaływania na 

środowisko dotyczącej w/w Programu Ochrony Środowiska, podejmowano działania na 

rzecz ochrony klimatu i jakości powietrza atmosferycznego, które zostały szczegółowo 

omówione w ramach realizowanych działań opisanych w Strategii Rozwoju Powiatu 

Lęborskiego na lata 2014 – 2020. 

 

x) Programy realizowane przez szkoły m.in.: 

 

- Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa.  Dotacja z Narodowego Programu Rozwoju 

Czytelnictwa  na powiększenie księgozbioru. Program wspiera organy prowadzące szkoły 

w zakresie rozwijania zainteresowań uczniów przez promocję i wspieranie  czytelnictwa 

dzieci i młodzieży.  

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku uczestniczył w trzeciej edycji 

programu „Upoluj swoją książkę”,  w związku z ogólnopolską akcją Czytaj.pl. W ramach  

projektu, do szkoły trafiły plakaty z okładkami 12 książkowych bestsellerów i kodem QR, 

dającym bezpłatny dostęp do tych książek w formie e-booka i audiobooka. 

 

-  Projekt „CREDO” - polegał na poszukiwaniu kaskad cząstek kosmicznych poprzez 

użycie aplikacji zainstalowanej na telefonie komórkowym. Uczniowie Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku,  rejestrowali ekstremalnie rozproszone 

promieniowanie kosmiczne i mogli przesyłać dane do serwera. 

 

- Program „Szkoła Demokracji” – 8 uczniów Zespołu Szkół Ogólnokształcących  

nr 2 w Lęborku uczestniczyło w zajęciach i warsztatach promujących ideały życia  

w społeczeństwie obywatelskim. 

 

- „Pilotażowy program wspierania szkół ponadgimnazjalnych prowadzących Piony 

Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych”.  
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W roku 2020 kontynuowany był w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Lęborku w/w 

program, w ramach którego: 

- opracowany został wspólnie z partnerską jednostką wojskową tj. 1 Lęborskim Batalionem 

Zmechanizowanym harmonogram zajęć dla uczniów realizujących  III i IV edycję 

programu, 

- w szkole i jednostce wojskowej nauczyciele (oficerowie rezerwy) oraz żołnierze prowadzili 

z uczniami stacjonarne i zdalne zajęcia specjalistyczne z edukacji wojskowej, 

- grupa 50 absolwentów technikum, po zakończeniu szkolenia i zaliczeniu egzaminów 

końcowych, otrzymała certyfikaty Ministerstwa Obrony Narodowej, nadające dodatkowe 

punkty przy rekrutacji na uczelnie wojskowe i pierwszeństwo podczas naboru do służby 

wojskowej, 

- jeden z absolwentów został przyjęty do Wojskowej Akademii Technicznej w Warszawie, 

- skrócone szkolenie przygotowujące do służby w wojsku ukończyło 17 absolwentów. 

W związku z pandemią część planowanych zadań zostało odwołanych m.in.: obóz 

szkoleniowy i zajęcia praktyczne na terenie jednostki wojskowej, 

- W ramach przyznanej dotacji w wysokości 81.312 zł. zakupiono 77 pakietów 

indywidualnego wyposażenia uczniów klas wojskowych. Ze środków finansowych, 

pochodzących z  Ministerstwa Obrony Narodowej sfinansowano 80% wydatków. 20% 

pochodziło z budżetu  organu prowadzącego. 

 

- Program powołania w szkołach ponadpodstawowych Oddziałów Przygotowania 

Wojskowego 

W wyniku złożonych wniosków, Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku otrzymało 

(decyzją Ministra Obrony Narodowej) zgodę na utworzenie jednego Oddziału 

Przygotowania Wojskowego w zawodzie technik logistyk. Otrzymana zgoda wiąże się 

z uzyskaniem wyższej subwencji oświatowej oraz dotacji na umundurowanie  i wyposażenie 

uczniów tej klasy. 

 

- Program CYBER.MIL z klasą – realizowany w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 

w Lęborku. 

Pozyskana, z budżetu Ministerstwa Obrony Narodowej kwota 200 tysięcy złotych, została 

przeznaczona na wyposażenie pracowni komputerowych. Koszt opłacenia specjalistów 

z zakresu cyberbezpieczeństwa (w rozłożeniu na 3 lata trwania eksperymentu) wyniósł 160 

tysięcy złotych. 

Zakłada on edukowanie zakwalifikowanych uczniów w zakresie informatyki, 

z uwzględnieniem zagadnień dotyczących cyberbezpieczeństwa. Realizowane będą 

następujące obszary tematyczne: podstawy kryptografii, historia kryptografii, podstawy 

algorytmiki, podstawy cyberbezpieczeństwa, zarządzanie bezpieczeństwem danych 

i informacji. Nauka w tej klasie umożliwi uczniom zdobycie kompetencji z obszaru 

współczesnych zagrożeń cyfrowych, zarządzania ryzykiem w zakresie 

cyberbezpieczeństwa, bezpieczeństwa systemów informacyjnych oraz kryptograficznych 

aspektów ochrony danych. Klasa będzie liczyć nie mniej niż 10 i nie więcej niż 15 uczniów. 

Program nauczania przedmiotów specjalistycznych realizowany będzie przez pierwsze 

3 lata szkolne. Nauka w ostatniej klasie stanowi przygotowanie do egzaminu maturalnego. 
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Absolwenci, po wdrożeniu przez Ministerstwo Obrony Narodowej elementów 

motywacyjnych, będą mieli większe szanse na przyjęcie na studia wojskowe z zakresu 

cyberbezpieczeństwa, informatyki i przedmiotów ścisłych. 

 

- „Program Aktywna tablica”. 

W ramach rządowego programu „Aktywna tablica” w październiku 2020 r. Powiatowe 

Centrum Edukacyjne w Lęborku złożyło wniosek i otrzymało dotację na zakup pomocy 

dydaktycznych w wysokości 17.500 zł. Dotacja z budżetu państwa wyniosła 80% i 20% 

organu prowadzącego. Z przyznanej dotacji zakupiono pięć laptopów i jeden projektor 

multimedialny. Identyczny wniosek złożył z powodzeniem Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku.  

 

- „Program motywacyjny dla uczniów pomorskich szkół zawodowych 

współfinansowany ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020”. 

W ramach programu, trzech uczniów technikum w Powiatowym Centrum Edukacyjnym 

w Lęborku, otrzymuje w br. szkolnym stypendium Marszałka Województwa Pomorskiego. 

- „Monitorowanie Losów Absolwentów Szkół Zawodowych – II I III runda”. Program 

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 

Badanie jest jednym z etapów prac nad systemem monitorowania losów edukacyjno-

zawodowych absolwentów szkolnictwa branżowego, rozwijanym przez Ministerstwo 

Edukacji Narodowej oraz przez Instytut Badań Edukacyjnych- uczestniczyło 5 klas 

maturalnych Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku. 

 

- programy profilaktyczne i wychowawcze realizowane przez szkoły i placówkę 

opiekuńczo-wychowawczą m.in.: „ARS, czyli jak dbać o miłość? Bliżej siebie dalej od 

nałogów”. W ramach programu informowano uczniów pełnoletnich o zagrożeniu dla płodu 

powodowanego spożywaniem alkoholu przez kobiety w ciąży. Zajęcia prowadzone były 

metodą zdalną, w formie wykładów i prezentacji na Classroom. 

Program profilaktyki raka skóry pt. „Znamię! Znam je?”. Pedagog i nauczyciel biologii 

prowadzili wśród uczniów zdalnie akcję informacyjną w jaki sposób można ograniczać 

zachorowanie na raka skóry. 

Program profilaktyki żółtaczki pt. „Podstępne WZW”. Podczas zajęć zdalnych 

upowszechniano wśród uczniów wiedzę na temat sposobów zakażenia wirusami HBV oraz 

HCV oraz w jaki sposób można się przed nimi zabezpieczyć. Kształtowano u uczniów 

odpowiedzialną postawę wobec własnego zdrowia, a także postawy tolerancji i zrozumienia 

wobec osób dotkniętych tymi chorobami. 

Program „Bez ryzyka”. Prowadzono metodą zdalną na platformie Classroom cykl zajęć 

z młodzieżą na temat zagrożeń HIV i AIDS. 

Program „Bezpieczna szkoła”. Program edukacji zdrowotnej realizowany na lekcjach 

wychowania fizycznego i innych. 

Akcje i programy: „Dopalaczom mówię NIE!”, „Bezpieczne wakacje”, „Owoce i warzywa 

w szkole”, „Szklanka mleka”, „Śniadanie daje moc”, „Góra Grosza”, „Cała Polska czyta 
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dzieciom”, „W zdrowym ciele zdrowy duch”, akcje charytatywne i pomocowe „Świąteczna 

paczka”, zbiórki nakrętek plastikowych, udział w akcjach proekologicznych np. zbieraniu 

zużytych baterii, czy Ogólnopolskim Programie Edukacyjnym „Moje miasto bez 

elektrośmieci”. Z własnej inicjatywy placówki tworzyły programy doraźne o charakterze 

wychowawczym i prospołecznym:  

 

y) Narodowy Program Szczepień przeciwko COVID-19 – realizowany przez Samodzielny 

Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej (SPS ZOZ), w związku z trwającą 

pandemią. Na przełomie grudnia 2020 r. i stycznia 2021 r. przystąpił do realizacji (jako tzw. 

„szpital węzłowy”), wdrażający procedurę kwalifikacji i podania szczepionki u osób 

deklarujących wolę zaszczepienia,  pogrupowanych  w subpopulacje  z wyznaczoną na 

podstawie decyzji narodowych  kolejnością dostępu do szczepień. 

Szczegóły programów realizowanych przez SPS ZOZ znajdują się w rozdziale 8 – Promocja 

i ochrona zdrowia. 

 

z) Mieszkańcy Domu Pomocy Społecznej nr 1 w Lęborku uczestniczyli jako beneficjenci  

w projekcie „Tacy jak my”, realizowanym we współpracy z Klubem Aktywności 

i Wsparcia Osób Niepełnosprawnych w Słupsku.  

 

3) Informacja dotycząca realizowanych projektów unijnych. 

 

a) Zdolni z Pomorza – powiat lęborski – okres realizacji  projektu 01.01.2015 r. – 

31.10.2023  r.  

W 2020 r. szczególnie uzdolnieni uczniowie z terenu powiatu lęborskiego (szkoła 

podstawowa i szkoła ponadpodstawowa) kontynuowali zajęcia dodatkowe z zakresu: 

matematyki, informatyki, biologii, chemii, fizyki, kompetencji społecznych. Każdy 

z uczniów miał możliwość uczestnictwa w spotkaniach akademickich na uczelniach, m.in. 

na Uniwersytecie Gdańskim, Wyższej Szkole Bankowej w Gdańsku, Gdańskim 

Uniwersytecie Medycznym, Polsko – Japońskiej Akademii Technik Komputerowych, 

Politechnice Koszalińskiej oraz w Akademii Pomorskiej w Słupsku. 55 uczestnikom 

projektu wypłacono stypendia, zgodnie z Regulaminem udzielania stypendium na realizację 

celów edukacyjnych, związanych z rozwojem szczególnych uzdolnień u uczniów, na łączną 

kwotę 19.200,00 zł. W grudniu 2020 r. wydatkowano na pomoce dydaktyczne zajęć  kwotę 

47.037,20 zł, w tym laptopy z oprogramowaniem, tablety, słuchawki, mikroskopy itp.). Ze 

względu na panującą pandemię wirusa SARS-CoV-2 i związane z tym obostrzenia i nakazy, 

nie odbyła się część wyjazdów na uczelnie oraz nie przeprowadzono warsztatów 

rozwijających kreatywność dla uczniów szczególnie uzdolnionych. Łącznie w 2020 r., 

w ramach wyżej wymienionego projektu, wydatkowano kwotę 114.068,56 zł 

(dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego – kwota 108.365,13 zł).   

Na podstawie Uchwały nr 1210/209/20 Zarządu Województwa Pomorskiego z dnia 

23 grudnia 2020 r., o zmianie Uchwały w sprawie przyznania dofinansowania na realizację 

projektu pt. „Zdolni z Pomorza – powiat lęborski”, w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014 – 2020 wydłużono okres realizacji 
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projektu do 31.10.2023 r. oraz zwiększono wartość wydatków kwalifikowalnych 

w projekcie do kwoty 781.867,13 zł (dofinansowanie 742.773,77 zł).  

 

b) Kompetencje zawodowe inwestycją w przyszłość powiatu lęborskiego – okres realizacji 

01.12.2016 r. – 30.09.2021 r. Działania ukierunkowane są na dostosowanie oferty 

kształcenia zawodowego w powiecie lęborskim do wymagań gospodarki i rynku pracy. 

Zgodnie z diagnozą potrzeb, zatwierdzoną przez Zarząd Powiatu Lęborskiego, z dnia 

17.06.2016 r., wsparciem objęci zostali uczniowie i nauczyciele kształcenia zawodowego, 

w zakresie branż kluczowych, o największym potencjale rozwoju dla regionu: 

budownictwo, BPO/SSC (Business Process Outsourcing i Shared Service Center czyli 

realizacja procesów biznesowych dla klientów korporacyjnych z całego świata), usługi 

finansowe i biznesowe, chemia lekka, ICT (technologie informacyjno-komunikacyjne) 

i elektronika, transport, logistyka i motoryzacja.   

W 2020 r. zrealizowano:  

- 317 płatnych staży letnich dla uczniów/uczennic w/w branż (podpisano umowy trójstronne 

z przedsiębiorcami/pracodawcami) w następujących branżach: 

- Budownictwo – 15 osób,  

- BPO/SSC, usługi finansowe i biznesowe – 123 osoby, 

- Chemia lekka – 57 osób,  

- ICT i elektronika – 70 osób,  

- Transport, logistyka i motoryzacja – 52 osoby,  

-  169 uczniów szkół ponadpodstawowych skorzystało ze wsparcia doradcy zawodowego, 

zatrudnionego w szkole,  

- biorąc udział w 75 różnego rodzaju zajęciach dodatkowych i kursach uczniowie/uczennice 

podwyższyli/ły swoje kompetencje i kwalifikacje, 

- nauczyciele uczestniczyli w sieciach współpracy i samokształcenia – w okresie pandemii 

organizowanych on-line,   

- 111 uczniów/uczennic i 5 nauczycieli przedmiotów zawodowych brało udział w wyjazdach 

edukacyjnych na uczelnie wyższe – dwa wyjazdy w lutym 2020 r. odbyły się stacjonarnie, 

natomiast ze względu na panującą pandemię wirusa SARS-CoV-2 jeden wykład odbył się 

on-line,  

- 9 nauczycieli/nauczycielek ze szkół objętych wsparciem uczestniczyło w stażach. 

W 2020 r. wszczęto i zakończono 5 postępowań w trybie przetargu nieograniczonego 

na dostawę materiałów biurowych, materiałów dydaktycznych  – podpisano 5 umów 

z wykonawcami, na łączną kwotę 402.851,26 zł., w tym 185.353,62 zł przeznaczono na 

zakup m.in.: drukarki 1 szt., tabletów – 160 szt., laptopów – 22 szt., słuchawek nausznych – 

16 szt., kamerek – 16 szt. W wyniku rozstrzygniętych postępowań w trybie usług 

społecznych i innych usług - podpisano umowy z wykonawcami na łączną kwotę 193.513,00 

zł. Łącznie w 2020 r. w ramach w/w projektu wydatkowano kwotę 1.598.066,85 zł 

(dofinansowanie Europejski Fundusz Społeczny – 1.493.381,55 zł). 

 

c) Zawodowcy na topie - podniesienie jakości szkolnictwa zawodowego w powiecie 

lęborskim poprzez przebudowę, rozbudowę, modernizację infrastruktury szkół 

zawodowych w Lęborku, ich wyposażenie i doposażenie oraz kształcenie ustawiczne – 
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okres realizacji 01.12.2016 – 30.09.2021. W ramach działań, w celu podniesienia jakości 

i atrakcyjności szkół zawodowych powiatu lęborskiego, dokonuje się zakupu wyposażenia 

i dostosowania/remontu infrastruktury, zgodnie z potrzebami kształcenia na rzecz 

gospodarki. 

W 2020 r., po przeprowadzeniu 4 procedur zamówień publicznych, w ramach których 

zakupiono:  

- wyposażenie do pracowni w branży logistycznej w Zespołu Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku, na kwotę 111.770,10zł.  

- meble do pracowni w branży transport, logistyka i motoryzacja w Zespole Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych na kwotę 33.322,00 zł.  

Przeprowadzono rekrutację osób chętnych do odbycia kursów zaplanowanych w ramach 

projektu. Ze względu na panującą pandemię wirusa SARS-CoV-2 oraz wprowadzonymi 

obostrzeniami, zajęcia praktyczne, nie zostały zrealizowane w roku 2020. Zgodnie 

z założeniami projektowymi, odbędą się w późniejszym terminie tj. w roku 2021. 

Łącznie w 2020 r. w ramach w/w projektu wydatkowano kwotę 211.021,70 zł 

(dofinansowanie EFRR – 179.368,43 zł).   

 

d) Wsparcie postępu – Rozwój usług społecznych w powiecie lęborskim okres realizacji 

01.11.2018 – 28.02.2021 r. Projekt realizowany na podstawie umowy o partnerstwie z: 

- Stowarzyszeniem Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych OTWARTE DRZWI, działającym 

przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Lęborku,  

- Fundacją Regionalnego Centrum Młodzieży w Lęborku oraz na podstawie umowy 

o realizację zadania publicznego, o którym mowa w art. 16 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie przez Fundację 

Lęborskie Hospicjum Stacjonarne, 256 osób zamieszkujących na terenie powiatu 

lęborskiego zostało objętych wsparciem, w tym: 

- osoby z niepełnosprawnościami intelektualnymi, w szczególności absolwenci Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku i pozostające bierne zawodowo: 

- osoby ciężko chore – wymagające opieki paliatywnej (pozamedycznej) i ich opiekunowie 

i rodziny, 

- osoby małoletnie i przebywające w pieczy zastępczej (rodzinnej i instytucjonalnej), 

opiekunowie zastępczy (prowadzący Rodzinne Domy Dziecka), rodziny zastępcze 

zawodowe, niezawodowe i spokrewnione oraz kandydaci pragnący założyć rodzinę 

zastępczą, rodzice naturalnych małoletnich w pieczy zastępczej,  

- osoby  usamodzielniane opuszczające pieczę zastępczą i osoby małoletnie przebywające 

w pieczy i opuszczające pieczę zastępczą, 

- osoby wykonujące zadania związane z pieczą zastępczą.  

Rodzaje wsparcia:  

- zwiększenie dostępu do usług społecznych, świadczonych w lokalnej społeczności, 

skierowanych do osób w różnym stopniu niesamodzielności, w szczególności do osób 

z niepełnosprawnościami i z chorobami przewlekłymi oraz ich opiekunów, 

- rozwój usług wspierających osoby objęte pieczą zastępczą, w tym osoby usamodzielniane, 

- ukierunkowanie na zwiększenie dostępu do zintegrowanych usług w zakresie wsparcia 

rodziny i pieczy zastępczej. 
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W 2020 r. uczestnicy projektu zostali objęci:  

- wsparciem w zakresie szkolenia/doradztwa w zakresie kompetencji cyfrowych,  

- usługami asystenckimi i opiekuńczymi świadczonymi w społeczności lokalnej, 

- usługami społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w programie, 

- usługami w postaci mieszkań chronionych i wspomaganych w programie,  

- usługami wspierania rodziny i pieczy zastępczej w programie, 

- przeszkolono wolontariuszy, którzy będą świadczyli usługi opiekuńcze w społeczności 

lokalnej.  

W 2020 r. wydatkowano na działania realizowane przez:  

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku – 523.753,25 zł  

- Stowarzyszenie Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych „Otwarte Drzwi” , działające  przy 

Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Lęborku – 147.427,37 zł 

- Regionalne Centrum Młodzieży w Lęborku – 252 .05,42 zł  

- Fundację Lęborskie Hospicjum Stacjonarne – 242 .60,36 zł.    

Ze względu na panującą pandemię, wirusa SARS-CoV-2 i związane z tym obostrzenia 

i nakazy, nie odbyły się lub odbywały w formie online różne formy wsparcia dla 

uczestników projektu. Instytucja Zarządzająca Regionalnym Programem Operacyjnym 

Województwa Pomorskiego, wyraziła zgodę na wydłużenie realizacji projektu o okres 

2 miesięcy. 

 

e) „Centrum usług społecznych w powiecie lęborskim” -  (Uchwała nr XXI/163/2020 

z dnia 15 października 2020 w sprawie przystąpienia do realizacji projektu pn. 

„CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH w Powiecie Lęborskim” współfinansowanego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Województwa Pomorskiego na 

lata 2016-2020 – w ramach zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku) 

- okres realizacji 01.11.2020r. – 30.06.2023r.  

Projekt realizowany na podstawie umowy o partnerstwie z: 

- Stowarzyszeniem EDUQ  

- Regionalnym Centrum Młodzieży w Lęborku  

- Polskim Towarzystwem Psychotraumatologii  

- Fundacją Lęborskie Hospicjum Stacjonarne  

oraz przez: 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku  

- Centrum Obsługi Domów dla Dzieci w Lęborku  

- Starostwo Powiatowe w Lęborku.  

 Rodzaj wsparcia:  

- zwiększenie dostępu do usług społecznych świadczonych w lokalnej społeczności 

skierowanych do osób o różnym stopniu niesamodzielności w tym do seniorów, osób 

z niepełnosprawnościami i z chorobami przewlekłymi i ich opiekunów, 

- zwiększenie dostępu do zintegrowanych usług społecznych w zakresie wsparcia rodziny 

(w tym rodziny wielodzietnej) i pieczy zastępczej, 

- rozwój usług wspierających osoby objęte pieczą zastępczą, w tym osoby usamodzielniane 

(z wykorzystaniem usług aktywnej integracji).  

W styczniu 2020 r. przeprowadzono otwarty nabór partnera spoza sektora finansów 

publicznych, w celu wspólnego przygotowania wniosku o dofinansowanie i realizacji 
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projektu, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na 

lata 2014-2020, działanie 6.2.2. Rozwój Usług Społecznych.  

W odpowiedzi na konkurs, organizacje pozarządowe złożyły swoje oferty. Wniosek 

o dofinansowanie projektu z marcu 2020 r. został złożony do Instytucji Zarządzającej  

Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Pomorskiego. W lipcu i w sierpniu 

2020 r. przeprowadzono negocjacje dotyczące planowanych działań i zmniejszenia kwoty 

dofinansowania.  

17 listopada 2020 r. podpisano umowę o dofinansowanie projektu. Koszty ogółem 

projektu stanowią kwotę 9.805.396,51 zł (dofinansowanie z Europejskiego Funduszu 

Społecznego 9.315.126,68 zł).  

W ramach projektu zaplanowano adaptację budynku przy ul. Okrzei 15 w Lęborku, na 

potrzeby Centrum Usług Społecznych. Łączna kwota prac remontowo-wykończeniowych 

oszacowana została  na  kwotę  2.052.765,00 zł, zaś  wyposażenia/doposażenia Centrum 

Usług Społecznych na 148.920,00 zł. Od 1 listopada 2020 r. rozpoczęto realizację projektu. 

 

f) Projekt „Zdalna szkoła”.  

W kwietniu 2020 r. złożono wniosek na zakup laptopów do nauki zdalnej. 20 kwietnia 

2020 r. podpisano umowę o powierzenie grantu w ramach Programu Operacyjnego Polska 

Cyfrowa na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa nr I „Powszechny dostęp do szybkiego 

Internetu”, Działanie 1.1: „Wyeliminowanie terytorialnych różnic w możliwości dostępu do 

szerokopasmowego internetu o wysokich przepustowościach” dotyczącego realizacji 

projektu grantowego pn. „Zdalna Szkoła – wsparcie Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej 

w systemie kształcenia zdalnego”.  

Wartość dofinansowania ze środków Europejskiego Fundusz Rozwoju Regionalnego 

wynosi 99.999,90 zł.  

W ramach projektu zakupiono 32 laptopy wraz z oprogramowaniem i akcesoriami, które 

zostały przekazane do 6 szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski:  

- Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku  

- Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku 

- Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku  

- Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku  

- Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lęborku  

- Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczy w Lęborku   

Sprzęt jest wykorzystywany do wsparcia zdalnego nauczania prowadzonego obecnie 

w szkołach. 

 

g) „Budowa 2 budynków placówek opiekuńczo-wychowawczych dla max. 

14 wychowanków w każdym budynku, wraz z niezbędną infrastrukturą i rozbiórką 

istniejącego budynku gospodarczego oraz zbiornika bezodpływowego” – Narodowy 

Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej.  

Roboty budowlane rozpoczęto w dniu 29.11.2018 r. wszystkie prace budowlane zakończono 

w dniu 11.05.2020 r. przed planowanym terminem tj. 30.06.2020 r. 

Wartość inwestycji – 3.718.700,00 zł. 
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h) Zwiększenie wartości projektu „Poprawa dostępności do kompleksowych świadczeń 

zdrowotnych dla pacjentów ze schorzeniami układu krążenia poprzez rozbudowę, 

modernizację, wyposażenie oddziałów: kardiologicznego i rehabilitacji kardiologicznej 

oraz poradni, a także utworzenie zespołu do kinezyterapii w ramach Działu 

Fizjoterapii w SPS ZOZ w Lęborku" o 1.200.000,00 zł dedykowanej m.in. na zakup 

sprzętu medycznego, wyposażenia szpitalnego i środków ochrony indywidualnej. 

Projekt realizowany przez Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku (SPS ZOZ). 

Głównym celem projektu jest zapobieganie następstwom chorób cywilizacyjnych, poprzez 

poprawę dostępności do diagnostyki kardiologicznej, świadczeń rehabilitacyjnych, 

utrwalanie efektów leczenia szpitalnego i ambulatoryjnego chorób cywilizacyjnych oraz 

aktywizację i poprawę jakości życia osób ze schorzeniami układu krążenia starzejącej się 

populacji powiatu lęborskiego i powiatów ościennych. Projekt realizowany był w okresie: 

od 2.10.2017 r. do 30.09.2019 r. Na 2020 rok pozostał do zrealizowania zakup mebli 

i wyposażenia do nowopowstałych pomieszczeń. Projekt współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.  

Wartość projektu ogółem: 7.018.990,35 zł. 

 

i) Projekt „Szkoła Europejska – twoja przyszłość” realizowany w ramach projektu 

Erasmus plus mobilność – czas trwania projektu od 01.06.2018 roku do 30.04. 

2020 roku. W ramach projektu udział wzięło siedmiu nauczycieli z Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, którzy uczestniczyli w zagranicznych kursach 

językowo-metodycznych i specjalistycznych. Była to okazja do doskonalenia umiejętności 

językowych oraz nowatorskiego spojrzenia na metodykę nauczania. Efektem tych szkoleń 

było również nawiązanie współpracy ze szkołami Unii Europejskiej i wymiana młodzieży. 

Otrzymano dotację w wysokości 18.112 EUR. 

W 2018 roku wydano na projekt 14.489,60 EUR. W 2019 roku rozliczono w całości projekt 

na kwotę 3.622,40 EUR. 

Szkoła otrzymała wnioskowaną kwotę, jednak realizacja w 2020 r. została wstrzymana 

z powodu pandemii Covid-19. Nie mniej, w ramach w/w projektu na bieżąco prowadzone 

były konsultacje  z koordynatorami poszczególnych parterów (drogą on-line). Realizacja 

projektu będzie kontynuowana w najbliższym możliwym czasie.   

 

j) „MOBILNOŚĆ ZAWODOWA UCZNIÓW ZESPOŁU SZKÓŁ GOSPODARKI 

ŻYWNOŚCIOWEJ I AGROBIZNESU W LĘBORKU” – staże zagraniczne/praktyki 

zawodowe dla uczniów w ramach projektu Ersamus + (Austria, Bułgaria, Hiszpania, Węgry, 

Włochy).  

Termin realizacji projektu: 03.09.2018 r. – 02.09.2020 r.  

Odbiorcy: 77 uczniów kształcących się w zawodach technik hotelarstwa, technik 

handlowiec, technik organizacji reklamy, technik technologii żywności, technik ekonomista, 

technik żywienia i usług gastronomicznych i technik analityk. Przyznane dofinansowanie: 

149.592  EUR. Liczba uczniów- uczestników staży/praktyk zawodowych w 2019 r. - 15 

uczniów z klas czwartych oraz 27 z klas trzecich.  

Wydatkowano z dofinansowania w 2019 r. 361.497,12 zł.  
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W 2020 r. realizacja założeń projektowych została wstrzymana z powodu pandemii Covid-

19 oraz związanych z nią obostrzeń. Założenia programowe są kontynuowane  w  roku 2021. 

 

k) „F.I.E.L.D. - FOSTERING INNOVATIVE ENTREPRENEURIAL LEARNING 

INTO DIDACTICS” w ramach programu ERASMUS+ - współpraca ze szkołą  

w Rzymie; utworzenie symulowanego przedsiębiorstwa, wyjazdy w ramach projektu do 

Włoch. Termin realizacji: 01.10.2019 r. - 30.09.2021 r. Przyznane dofinansowanie:  

27.168,00 EUR. Szkoła wnioskująca: State Catering Institute “Amerigo Vespucci”, Rzym. 

Rola Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku (ZSGŻiA): 

Partner. Bezpośredni beneficjenci: 15 uczniów ZSGŻiA, z czego 7 weźmie udział  

w międzynarodowych mobilnościach.  

W 2020 r. realizacja została wstrzymana z powodu pandemii Covid-19. Projekt będzie 

kontynuowany w roku 2021. 

 

l) Projekt Erasmus+ realizowany przez Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1  

w Lęborku od 01.09.2018 roku do 31.08.2020 roku.  Głównym celem projektu jest 

wymiana dobrych praktyk. W przedsięwzięciu bierze udział sześć państw: Grecja (Kreta), 

Portugalia, Norwegia, Rumunia, Litwa i Polska. Tematem przewodnim są „ Fałszywe 

wiadomości  w erze fałszywych informacji: Kultywowanie umiejętności korzystania 

z mediów w społeczności edukacyjnej. Projekt skierowany jest do całej społeczności 

uczniowskiej Zespołu Szkół Ogólnokształcących  nr 1 w Lęborku. Grupa ponad 400 

uczniów  zaangażowała się w pracę nad projektem, nad wykonywaniem poszczególnych 

grupowych zadań oraz nad rozpowszechnianiem projektu. Projekt zawiera liczne  działania, 

dzięki którym osiągnęliśmy konkretne rezultaty  m.in.: młodzież stworzyła przewodnik 

edukacyjny skierowany do uczniów, zawierający informacje i porady dla nastolatków 

podnoszące świadomość w zakresie fałszywych wiadomości; stworzono stronę internetową 

projektu i jego logo; uczestnicy poznali i korzystają aktywnie z platformy TwinSpace; 

nagrano ciekawe filmy związane z fałszywymi wiadomościami; stworzono komiks 

poświęcony fake newsom, a także słownik i broszurę związaną z tematem projektu.  

W 2020 r. realizacja planowanych wyjazdów została wstrzymana z powodu pandemii 

Covid-19. Kontynuacja założeń projektowych została przeniesiona na rok 2021- w trakcie 

realizacji. 

 

m)  Projekt pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 

lęborskim (IV)” – realizowany w ramach Osi Priorytetowej I „Rynek pracy otwarty dla 

wszystkich”, Poddziałania 1.1.1 „Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu 

Społecznego” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 w okresie 

od stycznia 2019 r. do grudnia 2022 r. 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia 540 młodych osób (378K,162M)  

w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osób z niepełnosprawnościami zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku jako bezrobotne, spośród których co najmniej 

60% stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu, tzw. Młodzież NEET*. 

Ponadto w ramach projektu w 2020 r. wsparcie otrzymało 328 osób /141K,187M/ 

tj. przedsiębiorców, organizacji pozarządowych oraz pracowników podmiotów, na których 
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wynagrodzenia przekazane zostały dofinansowania oraz osoby fizyczne które otrzymały 

dofinansowanie do prowadzenia działalności gospodarczej dotkniętej skutkami epidemii 

COVID-19. 

Budżet projektu – 8.666.813,90 zł, w tym w 2020 r. – 3.350.214,97 zł 

Od początku realizacji projektu pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 

w powiecie lęborskim (IV)” zaktywizowano 280 osób bezrobotnych, w tym 193 kobiety. 

Wskaźnik efektywności wyniósł 83,97%. 

 

n) Projekt pn. „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych (z wyłączeniem osób przed 

ukończeniem 30 roku życia) zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego (IV)” – 

realizowany w ramach Osi Priorytetowej 5 „Zatrudnienie”, Poddziałania 5.1.2 

„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych” Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w okresie od stycznia 2019 r. do grudnia 

2022 r. 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości szans na zatrudnienie 312 osób bezrobotnych 

(193K,119M) pozostających bez pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Lęborku jako osoby bezrobotne (z wyłączeniem osób przed ukończeniem 30 roku życia), 

należących do poniższych grup:  

• osoby w wieku 50 lat i więcej,  

• kobiety,  

• osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne,  

• osoby nienależące do grup wskazanych powyżej (bezrobotni mężczyźni w wieku  

30-49 lat), przy czym ich udział nie przekracza 20% ogólnej liczby osób objętych 

wsparciem,  

• imigranci (w tym polskiego pochodzenia), reemigranci. 

W ramach projektu, wsparcie otrzymało 348 osób /126K,222M/ tj.  przedsiębiorców, 

organizacji pozarządowych oraz pracowników podmiotów, na których wynagrodzenia 

przekazane zostały dofinansowania oraz osoby fizyczne, które otrzymały dofinansowanie 

do prowadzenia działalności gospodarczej, dotkniętej skutkami epidemii COVID-19. 

Budżet projektu – 5.573.293,86 zł, w tym w 2020 r. – 2.718.952,70 zł 

W 2020 r. w ramach projektu pn. „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

(z wyłączeniem osób przed ukończeniem 30 roku życia) zamieszkałych na terenie powiatu 

lęborskiego (IV)” zaktywizowano 197 osób bezrobotnych, w tym 134 kobiety. Wskaźnik 

efektywności wyniósł 85,37%. 

 

o) Program Specjalny finansowany ze środków Funduszu Pracy przyznanych 

algorytmem – projekt pn. „Wyrównać szanse” realizowany w okresie od lutego 2020 r. 

do grudnia 2020 r. 

Celem Programu Specjalnego było udzielenie kompleksowego wsparcia, poprzez objęcie 

działaniami aktywizującymi 5 osób bezrobotnych, mieszkańców powiatu lęborskiego – 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku, najbardziej oddalonych od 

rynku pracy i zagrożonych wykluczeniem społecznym, posiadających wykształcenie 

i kwalifikacje nieadekwatne do potrzeb dynamicznie zmieniającego się rynku pracy, 

w szczególności osoby z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym. 
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Budżet projektu – 44.717,97 zł. 

W ramach Programu Specjalnego pn. „Wyrównać szanse” zaktywizowano 5 osób. W 2020 

roku udział w projekcie zakończyło 5 osób, w tym 1 kobieta. Dalsze zatrudnienie podjęły 

4 osoby, w tym 1 kobieta. Wskaźnik efektywności wyniósł 80,00%. 

 

p) Program Regionalny „Praca dla Pomorzan” realizowany w okresie od stycznia 

2020 r. do  grudnia 2020 r. 

Celem programu w powiecie lęborskim była aktywizacja zawodowa 24 osób bezrobotnych, 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku, w tym w szczególności: osób 

bezrobotnych w wieku 30-50 lat, osób bezrobotnych z obszarów wiejskich, osób 

o niedopasowanych kompetencjach i kwalifikacjach zawodowych, w zakresie dostosowania 

kwalifikacji i kompetencji zawodowych do potrzeb i wyzwań regionalnego rynku pracy, 

a także zdobywanie doświadczenia zawodowego, pozwalającego na znalezienie 

i utrzymanie zatrudnienia, zgodnie z potrzebami pracodawców. 

Budżet projektu – 164.000,00 zł 

W 2020 r. udział w projekcie zakończyły 24 osoby, w tym 15 kobiet. Dalsze zatrudnienie 

podjęły 23 osoby, w tym 15 kobiet. Wskaźnik efektywności wyniósł 95,83%. 

 

q) Projekt pn. „Wykorzystaj szansę” realizowany w regionach wysokiego bezrobocia 

w okresie od lipca 2020 r. do grudnia 2020 r. 

Celem projektu była aktywizacja 22 osób bezrobotnych mieszkańców powiatu lęborskiego 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Lęborku, jako osoby bezrobotne. 

Budżet projektu – 242.600,00 zł 

W 2020 roku udział w projekcie zakończyło 21 osób, w tym 16 kobiet. Dalsze zatrudnienie 

lub samozatrudnienie podjęło 21 osób, w tym 16 kobiet. Wskaźnik efektywności wyniósł 

100,00%. 

 

 

4. Informacje o stanie finansów Powiatu Lęborskiego w 2020 r. 

 

Realizacja budżetu Powiatu Lęborskiego w 2020 r. była wyjątkowo dynamiczna. 

 

Plan budżetu na początek i koniec roku oraz wykonanie na dzień 31 grudnia 2020 roku 

przedstawia się następująco: 

Wyszczególnienie Plan wg 

uchwały 

budżetowej 

Plan po zmianach na 

dzień 31.12.2020 r. 

Wykonanie na dzień 

31.12.2020 r. 

% 

wykonania 

Dochody 83 872 893 92 269 274 102 531 591,04 111,12 

Wydatki 86 907 107 101 143 277 91 688 857,85 90,65 

Przychody 4 234 214 10 074 003 10 018 707,07 99,45 

Rozchody 1 200 000 1 200 000 1 200 000,00 100,00 

 

W 2020 roku podjęto 29 uchwał zmieniających budżet powiatu. Tak duża elastyczność 

pozwoliła na wprowadzenie do budżetu nowo pozyskanych środków i skuteczną realizację 

zadań. Dynamikę i częstotliwość dokonanych zmian przedstawia poniższy wykres. 
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Analiza dochodów i wydatków 

 

Plan dochodów na przestrzeni 2020 roku zwiększył się o 8,4 mln zł, przekraczając kwotę           

92 mln zł. Poziom wykonania uzyskał wartość 102,5 mln zł, osiągając wskaźnik realizacji 

111,12 % planu. Dochody zrealizowane w 2020 r. były wyższe o ponad 17 mln zł w porównaniu 

do roku 2019. 

 

Dynamika realizacji dochodów na przestrzeni lat 2018-2020 przedstawia się 

następująco: 
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Plan wydatków na przestrzeni 2020 roku zwiększył się o 14,2 mln zł, przekraczając kwotę      

101 mln zł. Poziom wykonania uzyskał wartość 91,7 mln zł, osiągając wskaźnik realizacji   

90,65 % planu. Wydatki zrealizowane w 2020 r. były wyższe o blisko 9 mln zł w porównaniu 

do roku 2019. 

 

Dynamika realizacji wydatków na przestrzeni lat 2018-2020 przedstawia się 

następująco: 

 
W 2020 roku uzyskano wyższe wpływy z subwencji oraz pozyskano środki z Rządowego 

Funduszu Inwestycji Lokalnych. Z tego tytułu na konto powiatu wpłynęło ponad 9,2 mln zł, 

z przeznaczeniem na realizację inwestycji. 

Szczegółowa informacja dotycząca inwestycji znajduje się w rozdziale nr 5. 

 

Rok 2020 był rokiem szczególnym z uwagi na panującą pandemię, która nie pomagała 

w realizacji wyznaczonych zadań. Nowe okoliczności determinowały nowe potrzeby, a także 

niekiedy zmianę dotychczasowych priorytetów. Również w tym obszarze wychodząc 

naprzeciw nowym okolicznościom powiat i jego jednostki pozyskały i wydatkowały środki 

zewnętrzne, zabezpieczając swoje wzmożone potrzeby. 

 

Domy pomocy społecznej w ramach realizacji grantów „Pomorskie pomaga”, „Pomorskie 

S.O.S.”, czy grantu realizowanego przez Narodowy Fundusz Zdrowia, wydatkowały na 

wsparcie swoich pracowników w walce z epidemią COVID-19 kwotę ponad 700 tys. zł. 

 

Szczególnym obszarem troski był również w tym trudnym okresie Samodzielny Publiczny 

Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku. I tu nasi gminni partnerzy nie zawiedli 

i udzielili wsparcia finansowego w wysokości blisko 400 tys. zł. Łącznie Powiat przekazał dla 

lęborskiego szpitala kwotę prawie 1,3 mln zł, na realizację zadań związanych 

z bezpieczeństwem i zdrowiem mieszkańców.
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Informacja o zadłużeniu powiatu 

 

Powiat Lęborski posiadał na początek 2020 r. zadłużenie z tytułu emisji obligacji 

w wysokości 13,1 mln zł. W ciągu 2020 r. zaciągnięto pożyczkę z NFOŚiGW na wartość 1,05 

mln zł i spłacono obligacje wyemitowane w latach poprzednich w kwocie 1,2 mln zł. Tym 

samym na koniec 2020 r. zadłużenie Powiatu Lęborskiego z tytułu wyemitowanych obligacji 

i zaciągniętych pożyczek zmniejszyło się i zamknęło kwotą 12,95 mln zł. 

Ponadto wartość potencjalnych zobowiązań z tytułu udzielonych poręczeń wynosiła na 

początku 2020 r. niespełna 5,7 mln zł i dotyczyła poręczenia kredytu dla SPS ZOZ w Lęborku. 

Na koniec roku 2020 nastąpił spadek przedmiotowych zobowiązań, osiągając poziom 4,6 mln 

zł. W 2020 r. Powiat Lęborski posiadał płynność finansową, która umożliwiła terminowe 

regulowanie zobowiązań. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące finansów Powiatu Lęborskiego w 2020 roku można znaleźć 

w Uchwale nr 316/2021 Zarządu Powiatu Lęborskiego, z dnia 30 marca 2021 roku,  

w sprawie przyjęcia sprawozdania z wykonania budżetu powiatu lęborskiego za 2020 rok, 

informacji o stanie mienia powiatu lęborskiego oraz sprawozdania rocznego z wykonania planu 

finansowego Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Lęborku za 2020 rok – link do uchwały:   

https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku/document/719168/Uchwa%C5%8

2a-316_2021 

 

 

 

5. Informacje o stanie inwestycji rozpoczętych i zrealizowanych. 

 

W 2020 r. zrealizowano inwestycje na blisko 8,5 mln zł, z czego 6,3 mln zł dotyczyło dróg 

powiatowych. Część środków pochodziła z Funduszu Dróg Samorządowych – blisko 2,5 mln. 

zł.. Realizacje inwestycji drogowych wsparły również gminy, przeznaczając na ten cel w 2020 

r. kwotę prawie dwukrotnie większą . niż rok wcześniej. Środki przeznaczone przez gminy 

w 2020 r. sięgnęły prawie 2 mln. zł. 
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1) Wydatki majątkowe w 2020 roku 

L.p. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Plan na dzień 

01.01.2020 r. 

Plan na dzień 

31.12.2020 r. 

Wykonanie 

na dzień 

31.12.2020 r. 

Jednostka 

organizacyjna 

realizująca 

1. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1336G odc. od km 4+000 do 

granicy Powiatu Lęborskiego km 

6+552 wraz z przebudową 

skrzyżowania z drogą powiatową 

nr 1327G - w ramach Funduszu 

Dróg Samorządowych 

3 406 171 2 339 304 2 339 303,99 ZDP 

2. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1336G odcinek od skrzyżowania 

z drogą powiatową nr 1330G do 

miejscowości Dziechno od km 

0+000 do km 4+000 - roboty 

uzupełniające do zamówienia 

podstawowego 

165 459 165 459 165 458,74 
ZDP 

 

3. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1309G od km 21+000 do km 

23+050 oraz  drogi powiatowej nr 

1311G od km 4+760 do km 5+160 

miejscowości Janowice - w ramach 

Funduszu Dróg Samorządowych 

1 996 694 1 252 212 1 251 971,95 ZDP 

4. Dokumentacja projektowa - 

przebudowa drogi powiatowej 

nr 1325G od DK6 do Dziechlina 

w km od 0+000 do 2+620 km 

0 69 900 69 900,00 ZDP 

5. Dokumentacja projektowa - 

przebudowa mostu na rzece Łeba 

w ciągu drogi powiatowej w 

miejscowości Mosty  

0 46 740 0,00  ZDP 

6. Dokumentacja projektowa - 

przebudowa drogi powiatowej nr 

1330G od granicy Gminy Miasto 

Lębork do skrzyżowania z Drogą 

Powiatową nr 1336G (rondo) w 

miejscowości Dziechno o długości 

ok. 2,2 km 

0 33 210 33 210,00 ZDP 

7. Dokumentacja projektowa - 

przebudowa drogi powiatowej 

nr 1303G na odcinku od drogi 

wojewódzkiej nr 214 do 

miejscowości Żarnowska w km 

0+490 do 3+040 

0 45 000 27 100,00 ZDP 

8. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1311G na odcinku od Redkowic 

do Janowiczek (4746 m) - 

wykonanie tzw. "dywanika'' na 

całej długości. 

0 1 200 000 1 117 929,55 ZDP 
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9. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1325G od DK6 do Dziechlina 

w km od 0+000 do 2+620 km  

0 827 808 827 804,99 ZDP 

10. Przebudowa drogi powiatowej na 

1312G na odcinku od DW 214 do 

miejscowości Lędziechowo o 

długości 0,3 km 

0 40 000 32 213,70 ZDP 

11. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1318G w miejscowości 

Tawęcino od km 1+440 do km 

1+800 o długości 0,36 km 

0 65 706 49 248,07 ZDP 

12. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1187G o długości 0,500 km 

w miejscowości Laska 

0 147 150 121 073,43 ZDP 

13. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1318G w miejscowości 

Tawęcino 

0 34 706 30 180,65 ZDP 

14. Dokumentacja projektowa - 

przebudowa drogi powiatowej 

nr 1316G (ul. Młynarska) w 

miejscowości Nowa Wieś Lęborska 

w km od 0+000 do 1+671 

0 35 000 26 600,00 ZDP 

15. Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1325 G - etap II m. Małoszyce 
0 109 988 109 987,98 ZDP 

16. Rozbudowa bazy danych 

oprogramowania RoadMan 
0 27 500 27 478,20 ZDP 

17. Wykonanie projektu i realizacja 

inwestycji budowy drogi 

dojazdowej od ulicy Dworcowej do 

Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Nowej Wsi 

Lęborskiej 

0 141 000 5 904,00 Starostwo Powiatowe 

18. Zakup sprzętu informatycznego 

i oprogramowania 
0 13 161 13 161,00 Starostwo Powiatowe 

19. Termomodernizacja budynku 

Starostwa Powiatowego (ocieplenie 

poddasza) 

181 116 181 116 171 804,36 Starostwo Powiatowe 

20. Dokumentacja projektowa 30 000 30 000 21 000,00 Starostwo Powiatowe 

21. Instalacja wewnętrznych hydrantów 

przeciwpożarowych 
155 831 155 831 0,00  Starostwo Powiatowe 

22. Modernizacja pomieszczeń 

higieniczno-sanitarnych w budynku 

Starostwa 

54 000 54 000 0,00  Starostwo Powiatowe 

23. Wykonanie dokumentacji 

projektowej, dotyczącej adaptacji 

budynku przy ul. Okrzei 15 

w Lęborku na centrum usług 

społecznych 

0 95 000 95 000,00 Starostwo Powiatowe 

24. Zakup: sprzętu nagłośnieniowego, 

kserokopiarki kolorowej – Wydział 

Organizacyjny, programu 

Lehman+Partner aktualizacja 

81 000 53 500 53 493,80 Starostwo Powiatowe 
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inwentaryzacji dróg powiatowych -

Wydział Komunikacji, 

kserokopiarki kolorowej – Wydział 

Geodezji 

25. 
Zakup sprzętu informatyki 

i łączności 
0 20 500 20 500,00 

Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży 

Pożarnej 

26. Zakup kamery termowizyjnej, 

pralnicy przemysłowej oraz 

agregatu prądotwórczego 

0 145 003 145 003,00 

Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży 

Pożarnej 

27. System oddymiania klatek 

schodowych 
200 000 135 000 0,00  Starostwo Powiatowe 

28. 

Modernizacja gabinetu fizycznego 0 6 150 6 150,00 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących 

nr 1 

29. Wykonanie instalacji Systemu 

Sygnalizacji Pożaru, dźwiękowego 

Systemu Ostrzegawczego oraz 

zabezpieczenie elementów 

drewnianych nad sufitem auli do 

stopnia trudno zapalnego 

0 217 441 189 646,00 Starostwo Powiatowe 

30. "Zawodowcy na topie" - zakupy 

inwestycyjne 
0 202 571 30 750,00 Starostwo Powiatowe 

31. Dźwig osobowy – Dom Pomocy 

Społecznej nr 1w Lęborku 
0 107 840 97 146,00 Starostwo Powiatowe 

32. Modernizacja dźwigu osobowego – 

Dom Pomocy Społecznej nr 2 w 

Lęborku 

0 101 960 99 090,00 Starostwo Powiatowe 

33. 
Zakup serwera 0 26 380 26 380,00 

Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 

34. Zakup samochodu 

przystosowanego do przewozu 

dzieci niepełnosprawnych 

0 70 000 69 750,00 

Specjalny ośrodek 

szkolno-

wychowawczy 

35. Budowa placówki opiekuńczo 

wychowawczej  - 14 osobowej  

(2 domy) 

1 146 959 1 146 959 1 145 765,63 Starostwo Powiatowe 

36. Montaż drzwi na potrzeby Centrum 

Obsługi Domów dla Dzieci 
0 20 000 20 000,00 Starostwo Powiatowe 

R A Z E M 7 417 230 9 363 095 8 440 005,04 X 

 

 

Podsumowując działalność inwestycyjną Powiatu i jego jednostek, rok 2020 obfitował 

w realizację zadań w różnych obszarach nie tylko wzbogacając majątek ale przede wszystkim, 

poprawiając bezpieczeństwo i komfort życia podopiecznym, pracownikom i wszystkim 

mieszkańcom powiatu. Powyższe było możliwe dzięki pozyskaniu szerokiego finansowania ze 

środków zewnętrznych, którego efekty będą widoczne również w kolejnych latach. Nie bez 

znaczenia pozostaje tu również udział gmin, które w ramach udzielonej dla powiatu pomocy 

finansowej, niewątpliwie przyczyniły się do realizacji wyznaczonych celów inwestycyjnych. 
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2) Ważniejsze inwestycje i remonty zakończone w roku 2020. 

 

A.1. „Budowa 2 budynków placówek opiekuńczo-wychowawczych dla max.14 wychowanków 

w każdym budynku, wraz z niezbędną infrastrukturą i rozbiórką istniejącego budynku 

gospodarczego oraz zbiornika bezodpływowego” – Narodowy Fundusz Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej.  

Wartość inwestycji -  3.718.700,00 zł. 

Szczegółowe informacje dotyczące w/w inwestycji znajdują się na stronie nr 22, w pkt g.  

 

 

Zdjęcie 1 i 2. Domy dla Dzieci „Siedlisko” i „Zakątek” 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdjęcie 3 i 4. Wewnątrz i na zewnątrz Domów dla Dzieci 
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  Zdjęcie 5 i 6. Przestronne wnętrza codziennego pobytu 

 

 

 

A.2. „Odnowiony Lębork – Rewitalizacja obszaru Nowy Świat: Adaptacja byłej kotłowni przy 

ul. Łokietka na Placówkę Wsparcia Dziennego”. 

Wszystkie prace budowlane zakończono do dnia 20.12.2019 r.  

Wszystkie zakupy wyposażenia zrealizowano do dnia 30.06.2020 r.  

Łączna wartość inwestycji wyniosła – 541.717,84 zł. 

         

 
Zdjęcie 7. Przekazanie do użytku Placówki Wsparcia Dziennego 
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A.3. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1336G od km 4+000 do granicy Powiatu 

Lęborskiego km 6+552 wraz z przebudową skrzyżowania z drogą powiatową  

nr 1327G”. 

 

Wartość inwestycji wyniosła – 2.339.303,99 zł. 

     

      Zdjęcie 8 i 9. Przebudowana droga w miejscowości Popowo 

 

 

A.4.  „Przebudowa drogi powiatowej nr 1309G od km 21+000 do km 23+050 oraz drogi   

powiatowej nr 1311G od km 4+760 do km 5+160 miejscowość Janowice”. 

            Wartość inwestycji wyniosła – 1.669.295,94 zł. 

 

   

    

      Zdjęcie 10  i 11. Przebudowana droga w 

miejscowości Janowice 
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A.5. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1311G – na odcinku od Redkowic do Janowiczek  

(4746 m.) – wykonanie tzw. „dywanika” na całej długości”.  

Wartość inwestycji wyniosła – 1.117.929,55 zł. 

 

   

Zdjęcie 12 i 13. Skrzyżowanie w miejscowości. Redkowice i fragment przebudowanej drogi do 

Janowiczek 

 

 

A.6. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1325G od Drogi Krajowej nr 6 do Dziechlina w km  

od 0+000 do 2+620 km”.  

Wartość inwestycji wyniosła – 827.804,39 zł. 

 

    Zdjęcie 13. Droga do Dziechlina po przebudowie 
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A.7. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1187G o długości 0,500 km w miejscowości Laska”. 

Wartość inwestycji wyniosła – 121.073,43 zł. 

 

 

A.8. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1325G – II etap miejscowość Małoszyce”. 

Wartość inwestycji wyniosła – 109.987,98 zł. 

 

 
Zdjęcie 12. Przebudowana droga na wjeździe do miejscowości Małoszyc 

 

 

A.9. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1318G”. 

Wartość inwestycji wyniosła – 79.428,72 zł. 

 

 

A.10. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1312G na odcinku od DW 214 do miejscowości 

Lędziechowo, o długości 0,3 km”. 

Wartość inwestycji wyniosła – 32.213,70 zł. 
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A.11.  Wybudowanie izolatki na oddziale Intensywnej Opieki Medycznej  

SPS ZOZ – kwota 300.000 zł. 
  

 

Zdjęcie 13-14. Izolatka OIOM – w SPS ZOZ 

 

 

A.12. Modernizacja budynku Głównego Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku (SPS ZOZ) – Centrum Zdrowia Psychicznego 

– kwota 180.000 zł. 

 

 

A.13. Wkład powiatu w realizację projektu p.n. "Poprawa dostępności do kompleksowych 

świadczeń zdrowotnych dla pacjentów ze schorzeniami układu krążenia poprzez 

rozbudowę, modernizację, wyposażenie oddziałów: kardiologicznego i rehabilitacji 

kardiologicznej oraz poradni, a także utworzenie zespołu do kinezyterapii w ramach 

Działu Fizjoterapii w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku" – kwota 99 865,57 zł.          (Zakończenie projektu w 2020 r.) 
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Zdjęcie 15-20. Rozbudowa, modernizacja, wyposażenie oddziałów: kardiologicznego i rehabilitacji 

kardiologicznej oraz poradni, a także utworzenie zespołu do kinezyterapii w ramach Działu 

Fizjoterapii w SPS ZOZ w Lęborku. 

 

 

A.14. Dostosowanie Szpitalnego Oddziału Ratunkowego do nowych standardów Ministra   

    Zdrowia i NFZ – kwota 85.000 zł. 

    
Zdjęcie 21-22. Pomieszczenia wykonane zgodnie z nową standaryzacją Ministra Zdrowia i NFZ 
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A.15. Prace modernizacyjne w SPS ZOZ polegające na wybudowaniu izolatki na terenie 

budynku głównego SPS ZOZ – kwota 45.000 zł. 

 

    
Zdjęcie 23-24. Izolatka w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym – w SPS ZOZ  

 

 

 

A.16. Wymiana starego dźwigu osobowego na nowy w Domu Pomocy Społecznej nr 1 

w Lęborku oraz modernizacja dźwigu osobowego z 4 przystankami w Domu Pomocy 

Społecznej nr 2 w Lęborku. 

Nowy dźwig dostosowany jest do potrzeb osób niepełnosprawnych, w tym ze 

schorzeniami narządu ruchu, wzroku i słuchu, podobnie jak gruntownie zmodernizowane 

urządzenie w DPS nr 2. Wartość łączna inwestycji wyniosła – 196.236 zł. 

         
  Zdjęcie 25-26. Nowoczesne urządzenia dźwigowe w DPS-1 i DPS-2 
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A.17. Dofinansowanie zakupu specjalistycznego samochodu Volkswagen Transporter dla 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku. 

Ogólna wartość zakupionego Volkswagena Transportera w przedłużonej 9-osobowej 

wersji konstrukcyjnej to 139.750 zł. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych dofinansował zakup kwotą 70 tys. zł w ramach „Programu 

Wyrównywania Różnic Między Regionami”. Powiat Lęborski sfinansował zakup kwotą 

69.750 zł. 

 
             Zdjęcie 27. Uroczystość przekazania zakupionego samochodu 

 

A.18. „Wymiana pokrycia dachowego na budynku Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 

w Lęborku”. 

Roboty budowlane rozpoczęto w dniu 01.07.2020 r. wszystkie prace budowlane 

zakończono w dniu 04.09.2020 r. 

Wartość inwestycji – 271.304,98 zł. 

 
            Zdjęcie 28. Prace budowlane na dachu ZSO nr 2 w Lęborku 
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         Zdjęcie 29. Spotkanie po odbiorze inwestycji remontu dachu ZSO nr 2 w Lęborku 

 

A.19. „Wykonanie instalacji Systemu Sygnalizacji Pożaru, Dźwiękowego Systemu 

Ostrzegawczego oraz zabezpieczenia elementów drewnianych nad sufitem auli 

Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku  do stopnia trudno 

zapalnego”. 

Roboty budowlane rozpoczęto w dniu 01.07.2020 r. wszystkie prace budowlane 

zakończono w dniu 31.08.2020 r. Wartość inwestycji – 189.646,00 zł. 

Inwestycja sfinansowana w całości z Regionalnego Funduszu Inwestycji Lokalnych. 

 
        Zdjęcie 30. Tablica informacyjna o źródłach finansowania przy elemencie  

                           zakończonej inwestycji 
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A.20. „Termomodernizacja budynku Starostwa Powiatowego (ocieplenie poddasza).” 

Wszystkie prace zakończono do dnia 16.11.2020 r.  

Wartość inwestycji wyniosła 171.804,36 zł.  

 

 

 

3) Zadania w trakcie realizacji 

 

B.1.  Dokument pn. „Strategii rozwoju elektromobilności dla Powiatu Lęborskiego na lata 

2020 – 2035”.  Wszystkie prace zakończono w dniu 01.03.2021r. 

W III kwartale 2019 r. NFOŚiGW z siedzibą w Warszawie podjął negocjacje dotyczące 

wniosku złożonego na początku 2019 r. Przygotowano dokumenty niezbędne do 

podpisania umowy. 31.10.2019 r. podpisano umowę o dofinansowanie dokumentu 

w formie dotacji na kwotę 49 692,00 zł. 

Po otrzymaniu z NFOŚiGW aneksu nr 2 do umowy nr 507/2019/WN11/OA-IO/D 

planowane jest złożenie wniosku o wypłatę środków i rozliczenia końcowego.  

Wartość wydatku wyniosła - 49 692,00 zł. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdjęcie 31. Plakat informujący o pracach nad 

formułowaniem dokumentu strategii 

elektromobilności z udziałem przedstawicieli 

wszystkich gmin powiatu lęborskiego 
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Zdjęcie 32. Debata ekspercka dot. Strategii Elektromobilności w sali obrad  Rady Powiatu 

Lęborskiego 

 

 

 

B.2. „Wykonanie dokumentacji projektowej dotyczącej adaptacji budynku po placówce 

opiekuńczo-wychowawczej przy ul. Okrzei 15 na Centrum Usług Społecznych.” 

Zapytanie ofertowe zostało wysłane do potencjalnych wykonawców w dniu 13.05.2020 r. 

- złożone zostały 4 oferty. Umowa na wykonanie projektu nr 6/RI/2020 została zawarta 

w dniu 26.06.2020 r. W dniu 26.02.2021 uzyskano pozwolenie na budowę nr 97/21, tym 

samym zrealizowano powyższą umowę. 

Wartość wydatku – 95.000,00 zł. 

 

W Starostwie Powiatowym w Lęborku odbyło się pierwsze posiedzenie Zespołu 

Zarządzającego na rzecz realizacji projektu „Centrum Usług Społecznych w powiecie 

lęborskim”. Projekt zyskał poparcie Zarządu Województwa Pomorskiego, który ze 

środków UE dofinansował jego realizację kwotą 9.315.127 zł. Projekt zyskał również 

aprobatę przy podziale środków w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. 

Z tego źródła, Powiat otrzymał pomoc w wysokości 2 mln zł. 
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Zdjęcie 33. Wizualizacja budynku Centrum Usług Społecznych 

 

 

 

B.3. „Wykonanie projektu budowlano/wykonawczego budowy drogi z płyt typu „Jumbo”, 

działka drogowa 825/31, obręb  Nowa Wieś Lęborska”. 

Umową nr 10/RI/2020 z dnia 3.08.2020 r. zlecono wykonanie projektu drogi z płyt typu 

„Jumbo”. Zaświadczenie o przyjęciu zgłoszenia bez sprzeciwu uzyskano w dniu 

29.09.2020 r.  

Pierwsze postępowanie przetargowe ogłoszone w dniu 30.11.2020 r. zostało 

unieważnione w dniu 16.12.2020 r. Drugie postępowanie przetargowe zostało ogłoszone 

21.12.2020 r.  

Z uwagi na rezygnację wykonawcy z najtańszą ofertą, umowę z drugim wykonawcą 

podpisano w dniu 19.03.2021r. Planowana wartość inwestycji – 172.200,00 zł. 
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6. Mienie Powiatu Lęborskiego i Skarbu Państwa. 

 

Wartość majątku Powiatu Lęborskiego wg stanu na dzień 31.12.2020 r. wynosi 142 144 501,34 

zł. Strukturę, wartość i zmiany przedstawiono poniżej w formie tabelarycznej i graficznej. 
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Grunty 

Grunty stanowiące własność, współwłasność bądź będące w użytkowaniu wieczystym Powiatu 

Lęborskiego oraz jednostek posiadających osobowość prawną, dla których Powiat jest organem 

założycielskim. 

Podstawowym składnikiem mienia Powiatu Lęborskiego są nieruchomości gruntowe. 

Grupa 0 - "Grunty" zgodnie z definicją zawartą w Klasyfikacji Środków Trwałych obejmuje 

grunty według ich przeznaczenia użytkowego, tj. grunty rolne, grunty leśne oraz grunty 

zabudowane i zurbanizowane, tereny komunikacyjne, użytki ekologiczne, grunty pod wodami 

oraz pozostałe tereny, w tym również prawo użytkowania wieczystego gruntu, klasyfikowane 

w odpowiednich podgrupach, w zależności od rodzaju gruntu, którego dotyczy. 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. wartość gruntów zaliczonych do wyżej opisanej grupy 

środków trwałych wynosiła 29 043 989,67 zł. W odniesieniu do analogicznego okresu 

w 2019 r. nastąpił wzrost wartości składników o 4 395 135,95 zł, co stanowi 18%. Wartość 

gruntów przedstawiona została w tabeli na stronie 7. 

Według stanu na dzień 31.12.2020 roku Powiat Lęborski jest właścicielem gruntów 

o powierzchni 87,4026 ha. Część nieruchomości została przekazana podmiotom we władanie, 

z czego 304.3695 ha stanowi trwały zarząd, grunty o powierzchni 0.1693 ha były w użyczeniu 

i 2.2923 ha w użytkowaniu, natomiast nieruchomości o łącznej powierzchni 55.8472 ha 

pozostają w innych formach władania. 

Najistotniejszy udział w ogólnej powierzchni gruntów Powiatu Lęborskiego stanowią grunty 

rolne (ok. 80 %) oraz działki budowlane (ok. 17 %). 
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Budynki: 

Lp.  Wyszczególnienie Stan na: 

31.12.2019           

31.12.2020 

1.  Budynki ogółem (szt.) 

w tym: 

77 79 

  - obiekty oświatowe 44 44 

  - obiekty kulturalne 1 1 

  - obiekty służby zdrowia 1 1 

  - obiekty placówki opiekuńczo-

wychowawczej 

4 6 

  - obiekty domów pomocy społecznej 14 14 

  - inne 13 13 

2.  Lokale mieszkalne 1 1 

 

Zmiana w ilości budynków w obiektach przeznaczonych na placówki opiekuńczo-

wychowawcze  związana jest: 

- z oddaniem do użytku dwóch budynków mieszkalnych położonych w obrębie Nowa Wieś 

Lęborska gmina Nowa Wieś Lęborska na terenie działek oznaczonych w ewidencji gruntów  

i budynków jako działki nr 825/32 o powierzchni 0.2155ha i nr 825/33 o powierzchni 0.0907ha. 

 

Budowle: 

Lp. Wyszczególnienie Stan na: 

31.12.2019              31.12.2020 

1. Budowle, w tym:  

 - drogi powiatowe  

  długość w km 202.706 200.7061 

- obiekty sportowe 3 3 

 

1Długość dróg powiatowych miejskich i pozamiejskich, w tym: 195.483 km drogi poza miejskie  

i 5.223 km – drogi na terenie miasta. 

 

Drogi na terenie miasta Lęborka, zgodnie z zawartym porozumieniem są utrzymywane przez 

Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej z siedzibą w Lęborku. 

 

Maszyny i urządzenia techniczne. 

W niniejszej części opracowania zamieszczono informację o środkach trwałych zaliczanych 

do grup od 3 do 6 Klasyfikacji Środków Trwałych. 

 

Grupa 3 – „Kotły i maszyny energetyczne". 

Grupa 4 – „Maszyny, urządzenia i aparaty ogólnego zastosowania”. 

Grupa 5 – „Maszyny, urządzenia i aparaty specjalistyczne". 

Grupa 6 – „Urządzenia techniczne". 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. wartość maszyn i urządzeń zaliczonych do wyżej 

opisanych grup środków trwałych wynosiła 5 101 154,72 zł brutto. W odniesieniu do 

analogicznego okresu w 2019 r. nastąpił wzrost wartości składników o 550 056,64 zł, 

co stanowi 12%.  
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Środki transportu 

Grupa 7 – „Środki transportu". 

Z mienia Powiatu Lęborskiego do tej grupy należą samochody. 

 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. wartość środków transportu zaliczonych do wyżej 

opisanej grupy środków trwałych wynosiła 3 668 996,11 zł brutto. W odniesieniu do 

analogicznego okresu w 2019 r. nastąpił wzrost wartości składników majątku o 232 351 zł, 

co stanowi 7%. 

 

Inne środki trwałe 

Grupa 8 – „Narzędzia, przyrządy, ruchomości i wyposażenie". 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. wartość innych środków trwałych zaliczonych do wyżej 

opisanej grupy wynosiła 3 083 362,76 zł brutto. W odniesieniu do analogicznego okresu 

w 2019 r. nastąpił wzrost wartości składników o 175 684,78 zł, co stanowi 6%. 

 

Środki trwałe w budowie 

Środki trwałe w budowie są to „inwestycje rozpoczęte” w ujęciu rachunkowym, natomiast 

w ujęciu ogólnoekonomicznym „inwestycje rzeczowe”. Z mienia Powiatu Lęborskiego do tej 

grupy należą inwestycje rozpoczęte w Starostwie Powiatowym, Zarządzie Dróg Powiatowych, 

Zespole Szkół Mechaniczno-Informatycznych oraz Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej 

i Agrobiznesu. 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. wartość inwestycji rozpoczętych zaliczonych do wyżej 

opisanej grupy wynosiła 1 108 221,83 zł brutto. W odniesieniu do analogicznego okresu 

w 2019 r. nastąpił spadek wartości składników o 2 492 554,01 zł. 

 

Wartości niematerialne i prawne 

Wartości niematerialne i prawne to nabyte przez jednostkę, zaliczane do aktywów trwałych 

prawa majątkowe nadające się do gospodarczego wykorzystania, o przewidywanym okresie 

ekonomicznej użyteczności dłuższym niż rok, przeznaczone do używania na potrzeby 

jednostki, a w szczególności: autorskie prawa majątkowe, prawa pokrewne, licencje, koncesje; 

prawa do wynalazków, patentów, znaków towarowych, wzorów użytkowych oraz 

zdobniczych, know-how. 

Według  stanu  na  dzień  31.12.2020  r.  wartości  niematerialne  i  prawne  wynosiły 

1 504 747,10 zł brutto. W odniesieniu do analogicznego okresu w 2019 r. nastąpił spadek 

wartości o 20 630,45 zł, co stanowi 1%. 

 

Należności długoterminowe i długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 

Należności długoterminowe stanowią przewidywane wpłaty środków pieniężnych za 

dostarczone dostawy, roboty i usługi przypadające w terminie ponad jednego roku, licząc od 

dnia bilansowego. Należność jest więc prawem majątkowym do obcych środków pieniężnych, 

ekwiwalentnym do przekazanych dłużnikowi towarów lub wykonanych usług i robót. 

Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe to rozliczenia, które trwają dłużej niż 

12 miesięcy od dnia bilansowego i dotyczą np. kwoty zapłaconej z góry do rozliczenia 

w poszczególnych miesiącach. 
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Według stanu na dzień 31.12.2020 r. należności długoterminowe wynosiły 2 133 196,65 zł 

brutto. W odniesieniu do analogicznego okresu w 2019 r. nastąpił spadek wartości 

o 275 414,15 zł. Zmiana ta wynika z decyzji o przekształceniu użytkowania wieczystego 

w prawo własności i rozłożenia należności Skarbu Państwa na raty. 

 

Długoterminowe aktywa finansowe 

Należności długoterminowe (kwoty pieniężne od osób trzecich, czyli dług osób trzecich wobec 

jednostki) to grupa należności wymagalnych po 12 miesiącach od dnia bilansowego. Są to 

należności wynikające z rozrachunków z tytułu sprzedanych składników, aktywa trwałe 

w postaci papierów wartościowych, środków trwałych innych. 

Według stanu na dzień 31.12.2020 r. długoterminowe aktywa finansowe wynosiły 

1 340 790,00 zł brutto. W analogicznym okresie w 2019 r. długoterminowe aktywa finansowe 

występowały w takiej samej wartości. 

 

Informacja o stanie mienia Powiatu Lęborskiego stanowi również załącznik nr 2 do Uchwały 

nr 316/2021 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 30 marca 2021 roku, w sprawie przyjęcia 

sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Lęborskiego za 2020 rok, informacji o stanie 

mienia Powiatu Lęborskiego oraz sprawozdania rocznego z wykonania planu finansowego 

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku za 2020 rok – link: 

https://prawomiejscowe.pl/api/file/GetZipxAttachment/437/1814948/preview 
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Zestawienie aktywów trwałych wg stanu na 31.12.2019r. i stanu na dzień 21.12.2020 r.  

 
Aktywa trwałe 

 Stan na dzień 31.12.2019 r.   Stan na dzień 31.12.2020 r.   
Zmiana 

 % zmiana 
 

              

 

 

wartości 
 

               
 

  
BRUTTO 

 
UMORZENIE 

 
NETTO 

 
BRUTTO 

 
UMORZENIE 

 
NETTO 

 
wartości (5-2) 

 
 

         (8:2)  

                 
 

1 2  3  4 5 6  7 8 9 
 

                   
 

 I. Wartości niematerialne i prawne 1 525 377,55  1 340 906,43  184 471,12 1 504 747,10 1 334 501,88  170 245,22 -20 630,45 -1% 
 

                   
 

 II. Rzeczowe aktywa trwale 124 148 265,92  35 998 797,30  88 149 468,62 137 165 767,59 39 667 504,25  97 498 263,34 13 017 501,67 10% 
 

                   
 

 1. Środki trwałe 120 547 490,08  35 998 797,30  84 548 692,78 136 057 545,76 39 667 504,25  96 390 041,51 15 510 055,68 13% 
 

                   
 

 1.1 Grunty 24 648 853,72  0,00  24 648 853,72 29 043 989,67 0,00  29 043 989,67 4 395 135,95 18% 
 

                   
 

 1.2. Budynki, lokale i obiekty 
85 003 215,19 

 
26 973 919,36 

 
58 029 295,83 95 160 042,50 29 971 538,57 

 
65 188 503,93 10 156 827,31 12%  

 
inżynierii lądowej i wodnej 

   
 

                  
 

                   
 

 1.3. Urządzenia techniczne i 
4 551 098,08 

 
3 996 513,10 

 
554 584,98 5 101 154,72 4 142 970,94 

 
958 183,78 550 056,64 12%  

 
maszyny 

   
 

                  
 

                   
 

 1.4. Środki transportu 3 436 645,11  2 912 083,11  524 562,00 3 668 996,11 3 155 905,31  513 090,80 232 351,00 7% 
 

                   
 

 1.5. Inne środki trwałe 2 907 677,98  2 116 281,73  791 396,25 3 083 362,76 2 384 550,83  698 811,93 175 684,78 6% 
 

                   
 

 2. Inwestycje rozpoczęte (środki 
3 600 775,84 

 
0,00 

 
3 587 397,04 1 108 221,83 0,00 

 
1 108 221,83 -2 492 554,01 -69%  

 

rozpoczęte w budowie) 
   

 

                  
 

                   
 

 3. Środki przekazane na poczet 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 0,00 0,00 

 
0,00 0,00 0%  

 
inwestycji 

   
 

                  
 

                   
 

 III. Należności długoterminowe 2 408 610,80  0,00  2 408 610,80 2 133 196,65 0,00  2 133 196,65 -275 414,15 -11% 
 

                   
 

 IV. Długoterminowe aktywa 
1 340 790,00 

 
0,00 

 
1 340 790,00 1 340 790,00 0,00 

 
1 340 790,00 0,00 0%  

 
finansowe 

   
 

                  
 

                   
 

 V. Wartość mienia zlikwidowanych 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 0,00 0,00 

 
0,00 0,00 0%  

 
jednostek 

   
 

                  
 

                   
 

 Razem aktywa trwałe  129 423 044,27   37 339 703,73  92 083 340,54  142 144 501,34  41 002 006,13  101 142 495,21  12 721 457,07  10% 
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7. Edukacja publiczna. 

1. Szkoły i placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski oraz ich baza lokalowa. 

 

W roku 2020 Powiat Lęborski był organem prowadzącym dla 5 zespołów szkół 

ponadpodstawowych, Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego, Powiatowego 

Ogniska Artystycznego, Młodzieżowego Domu Kultury oraz Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej. 

Wszystkie zespoły szkół publicznych oraz placówki oświatowe działały na terenie miasta 

Lęborka.  

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego, który mieści się  

w obiekcie przy ul. Dygasińskiego 14.  

W Zespole uczono w oddziałach o profilach kształcenia: biologiczno - chemiczny, 

humanistyczny, językowy, matematyczno - informatyczny oraz britishhuman. 

 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły z siedzibą przy   

ul. Marcinkowskiego 1.  

W roku sprawozdawczym uczono w oddziałach o profilach kształcenia: mundurowy, 

humanistyczny, przyrodniczy, matematyczno - fizyczny, artystyczny oraz językowy. 

 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego mieszczący 

się przy ul. Warszawskiej 17. W Technikum nr 3 kształcono w zawodach: technik ekonomista, 

technik hotelarstwa, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik organizacji reklamy, 

technik technologii żywności, technik handlowiec, technik analityk, technik fotografii 

i multimediów oraz technik reklamy. 

W skład Zespołu wchodziło Technikum nr 3 oraz Branżowa Szkoła I Stopnia nr 3. 

 

Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych im. Henryka Mierzejewskiego mający swoją 

siedzibę przy ul. Marcinkowskiego 1. W skład Zespołu wchodziło Technikum nr 4 oraz 

Branżowa Szkoła I Stopnia nr 1. 

W Technikum młodzież kształciła się w następujących zawodach: technik informatyk, technik 

informatyk e-sport, technik teleinformatyk, technik mechanik, technik mechatronik, technik 

elektryk, technik elektronik oraz technik programista. 

W Branżowej Szkole I Stopnia oraz klasach dotychczasowej Zasadniczej Szkoły Zawodowej  

kształcono w zawodach: mechanik monter maszyn i urządzeń, mechanik pojazdów 

samochodowych, elektromechanik, ślusarz oraz w klasie wielozawodowej. 

 

Powiatowe Centrum Edukacyjne im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku   przy 

ul. Pionierów 16. W Powiatowym Centrum Edukacyjnym funkcjonowały: Technikum nr 2, 

Branżowa Szkoła I Stopnia nr 2, Centrum Kształcenia Zawodowego oraz Centrum Kształcenia 

Ustawicznego (III Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych oraz Szkoła Policealna nr 2).  
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W Technikum młodzież kształciła się w zawodach: technik logistyk, technik budownictwa oraz 

technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej. 

W Branżowej Szkole I Stopnia funkcjonowały oddziały w zawodach: monter zabudowy  

i robót wykończeniowych w budownictwie, stolarz, fryzjer, sprzedawca, kucharz oraz w klasie 

wielozawodowej. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy im. Janusza Korczaka mieszczący się przy 

ul. Mikołaja Reja 18. W skład SOS-W wchodziło: Przedszkole Specjalne, Szkoła Podstawowa 

Specjalna nr 2, Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna nr 4 oraz Szkoła Przysposabiająca do 

Pracy.  

W Branżowej Szkole I Stopnia Specjalnej nr 4 młodzież kształciła się w zawodzie pracownik 

pomocniczy w gastronomii. 

Placówka realizowała również zadania wczesnego wspomagania rozwoju. 

 

Młodzieżowy Dom Kultury znajdujący się w obiekcie przy ul. Różyckiego 2. 

W roku sprawozdawczym w placówce działały następujące koła zainteresowań: 

• zajęcia plastyczne - Mała akademia sztuk plastycznych, Kultura plastyczna ART, 

 Pracownia ceramiki i garncarstwa,  Malarstwo i  rysunek dziecięcy Barwinki, 

Odkrywcy sztuki I, Odkrywcy sztuki II, Odkrywcy sztuki  III, Odkrywcy sztuki IV, 

Mali odkrywcy sztuki, Grafika; 

• zajęcia taneczne - Zespół taneczny Luz / La Danza Antica, Zajęcia gimnastyczno-

ruchowe Arabesque 1, Zajęcia gimnastyczno - ruchowe Arabesque 2, Zajęcia 

gimnastyczno-ruchowe Arabesque 3, Zajęcia gimnastyczno-ruchowe Arabesque 4, 

Zajęcia gimnastyczno-ruchowe Arabesque 5,  
• zajęcia sportowe - Grupa akrobatyczna Undergravity I, Grupa akrobatyczna 

 Undergravity II, Grupa akrobatyczna Undergravity III; 

• zajęcia instrumentalne - Zespół Muzyki Dawnej Lunaris, Orkiestra flożaletowa 

 Fistulatores, Zespół rockowy Dżemik, Zespół rockowy Silent Scream, Abc Gitary, 

 Orkiestra gitarowa I, Orkiestra gitarowa II; Muzyka 1, Muzyka 2, Muzyka 3 

• zajęcia teatralne - Kultura języka polskiego, 

• zajęcia wokalne. 

 

Powiatowe Ognisko Artystyczne znajdujące się przy ulicy Legionów Polskich 35. 

Realizowało zajęcia w działach: plastycznym oraz baletowym. 

 

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna z siedzibą przy ul. Okrzei 15, udzielała szeroko 

rozumianej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom. Współpracowała 

ze wszystkimi placówkami oświatowymi w powiecie lęborskim, wspierając szkoły w ich 

funkcji edukacyjnej i wychowawczej. 
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Tabela nr 1. Liczba pomieszczeń dydaktycznych w publicznych szkołach i placówkach 

oświatowych. 

 

L.p. Baza  

Nazwa szkoły/placówki 

Z
S

O
 n

r 
1
 

Z
S

O
 n

r 
2
 

Z
S

G
Ż

iA
 

Z
S

M
-I

 

P
C

E
 

S
O

S
W

 

M
D

K
 

P
O

A
 

O
g

ó
łe

m
 

1. 

sale lekcyjne 

ogółem/wszystkie/ 26 20 44 30 25 20 9 0 174 

2. sale komputerowe 2 1 6 6 3 1 0 0 19 

3. sale gimnastyczne 1 0 2 2 2 1 0 0 8 

4. boiska  0 0 1 3 1 0 0 0 5 

5. siłownia 1 0 0 2 1 0 0 0 4 

6. stołówki 1 0 0 0 1 1 0 0 3 

7. świetlice 0 0 1 0 1 1 0 0 3 

8. aula/ audytoria 1 0 0 2 0 0 0 0 3 

9. 

gabinety specjalistyczne z 

bogatym wyposażeniem 

pod zajęcia warsztatowe, 

specjalistyczne, językowe 2 0 6 12 23 20 0 0 63 

10. biblioteki/czytelnie 1 1 3 1 2 1 0 0 9 

11. 

liczba komputerów przy 

których pracowali 

uczniowie 36 25 85 184 190 35 0 0 555 

12. 

liczba samochodów, z 

których korzystali 

uczniowie 0 0 0 0 2 1 0 0 3 

13. inne 0 0 0 0 1 1 2 0 4 

Liczba sal na 1 oddział 1,63 1,67 1,91 1,11 1,04 1,18 0,31 0,00 1,18 

Liczba uczniów na 1 komputer 13,39 14,16 8,20 4,57 3,78 3,23 x x 5,77 

Źródło: Dane ze szkół i placówek oświatowych. 

 

 

 

2. Szkoły niepubliczne i placówki niepubliczne.  
 

W roku 2020 Powiat Lęborski dotował 11 szkół i placówek oświatowych niepublicznych,  

w tym 1 szkołę podstawową, 4 szkoły na poziomie licealnym, 3 szkoły zawodowe, Ośrodek 

Rehabilitacyjno – Edukacyjno – Wychowawczy w Mostach, Pierwszą Niepubliczną Poradnię 

Psychologiczno – Pedagogiczną MODUS – Centrum Rozwoju Osobistego w Lęborku, 

Niepubliczną Specjalistyczną Poradnię Psychologiczno - Pedagogiczną "Rybka"  

W 2020 r. z ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej przez Powiat Lęborski 

wykreślono Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Łebie. 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 54



55 

 

Tabela nr 2. Kwoty wykorzystanych dotacji przez szkoły i placówki niepubliczne  

w 2020 roku. 

 
L.p. Nazwa szkoły lub placówki niepublicznej Wykorzystana dotacja 

w 2020 r. (w zł) 

1 Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku  

ul. Marcinkowskiego 1, 84-300 Lębork 

                       76 805,00     

2 Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Łebie                     

ul. Nadmorska 21, 84-360 Łeba 

                                 0,00       

3 Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Lęborku                

ul. Okrzei 8, 84-300 Lębork  

                     974 915,00     

4 Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku 

(PRYMUS) ul. Mireckiego 10, 84-300 Lębork 

                     164 761,00     

5 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku  

ul. Dygasińskiego 14, 84-300 Lębork 

                       56 046,95     

6 Szkoła Policealna PRYMUS w Lęborku                                  

ul. Mireckiego 10, 84-300 Lębork 

                       47 785,00     

7 EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku  

ul. Dygasińskiego 14, 84-300 Lębork 

                     222 638,45     

8 Szkoła Policealna Studium Pracowników Medycznych 

i Społecznych ul. Marcinkowskiego 1, 84-300 Lębork 

                     699 886,00     

9 EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku kursy 

kwalifikacyjne ul. Dygasińskiego 14, 84-300 Lębork 

                               0,00      

10 Szkoła Policealna Studium Pracowników Medycznych 

i Społecznych kursy kwalifikacyjne                   

ul. Marcinkowskiego 1, 84-300 Lębork 

                       12 271,00     

11 Ośrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczy 

w Mostach ul. św. Alberta 1, 84- 300 Lębork Mosty 

                     748 234,93     

12 Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Modus -Centrum Rozwoju Osobistego  

(wczesne wspomaganie rozwoju) Lębork                                

 ul. Al. Wolności 32, 84-300 Lębork 

                     506 059,00     

13 Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Modus -Centrum Rozwoju Osobistego   

(zajęcia rewalidacyjno - wychowawcze) Lębork                    

ul. Al. Wolności 32, 84-300 Lębork 

                                 0,00     

14 Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna "Rybka"(wczesne wspomaganie rozwoju) 

ul. Targowa 10, 84-300 Lębork 

                       69 143,00     

15 Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna "Rybka" (zajęcia rewalidacyjno - wychowawcze) 

ul. Targowa 10, 84-300 Lębork 

 0,00 

16 Specjalna Szkoła Podstawowa Szczęśliwa Przystań  

ul. Bohaterów Monte Cassino 15f/42, 84-300 Lębork 

                     461 786,00     

  Razem                   4 040 331,33     
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Zwrot dotacji za 2020 rok: EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku 354,55 zł, 

OREW  w Mostach -  156,07 zł,  Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku (Marzena 

Rapalska)  -  201,05 zł. 

 

3.  Rekrutacja do klas pierwszych na rok szkolny 2020/2021. 

 
Zarząd Powiatu  Lęborskiego w dniu 5 lutego 2020 roku, po analizie przedstawionych przez 

dyrektorów propozycji do rekrutacji, zestawienia dotyczącego możliwych do utworzenia 

oddziałów i wyników ankiet klas ósmych szkół podstawowych, postanowił w roku szkolnym 

2020/2021 uruchomić łącznie 26 oddziałów po szkole podstawowej (bez SOSW, bez szkół dla 

dorosłych) W dniu 11 sierpnia 2020 roku Zarząd Powiatu Lęborskiego po przeanalizowaniu 

liczby zakwalifikowanych kandydatów do oddziałów i liczby potencjalnych chętnych 

kandydatów na podstawie symulacji przydziału uczniów do klas I szkół ponadpodstawowych 

postanowił utworzyć 25  oddziałów dla młodzieży po szkole podstawowej (bez SOSW). 

 

Tabela nr 3. Informacja o naborze uczniów do szkół ponadpodstawowych  

Powiatu Lęborskiego na rok szkolny 2020/2021 - stan na 1.09.2020 r.  
Symbol 

oddziału 

Nazwa krótka oddziału liczba 

miejsc w 

oddziale 

1.09.2020 r. 

liczba 

oddziałów 

1.09.2020 r. 

liczba 

przyjętych 

według 

stanu na 

dzień 

1.09.2020 r. 

liczba 

wolnych 

miejsc 

1.09.2020 r. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 

w Lęborku 

120 4 120 0 

1A MATINF 30 1 30 0 

1B BIOLCHEM 30 1 30 0 

1D LINGUA 30 1 30 0 

1C BRITISHHUMAN, 

DWUJĘZYCZNA 

30 1 30 0 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 

w Lęborku 

120 4 117 3 

1A 1A - profil językowy 30 1 29 1 

1B 1B - profil humanistyczny 30 1 30 0 

1C 1C - profil biologiczno-

chemiczny 

30 1 28 2 

1D 1D- profil ogólny 30 1 30 0 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej 

i Agrobiznesu w Lęborku 

196 6 194 2 

1PTA Technik analityk (ang-

niem) 

17 0,5 17 0 

1TTŻ Technik technologii 

żywności (ang-niem) 

17 0,5 17 0 

1PTH Technik hotelarstwa (ang-

niem) 

32 1 32 0 

1PHD Technik handlowiec (ang-

niem) 

17 0,5 17 0 

1PTR Technik reklamy (ang-

niem) 

17 0,5 17 0 

1PTE Technik ekonomista (ang-

niem) 

32 1 32 0 
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1PTG Technik żywienia i usług 

gastronomicznych (ang-

niem) 

32 1 31 1 

1PFM Technik fotografii i 

multimediów (ang-niem) 

32 1 31 1 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych w Lęborku 

170 5 168 2 

1TI Technik informatyk 32 1 31 1 

1TM Technik mechanik 17 0,5 17 0 

1TEL Technik elektronik 17 0,5 17 0 

1TMCH Technik mechatronik 17 0,5 16 1 

1TP Technik programista 17 0,5 17 0 

1a Mechanik-monter maszyn i 

urządzeń 

18 0,5 18 0 

1w Wielozawodowa 34 1 34 0 

1e Elektromechanik 18 0,5 18 0 

Powiatowe Centrum Edukacyjne im. 

Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku 

202 6 198 4 

1TB Technik budownictwa 15 0,5 14 1 

1TLw Technik logistyk - profil 

wojskowy 

45 1,5 45 0 

1TOZE Technik urządzeń i 

systemów energetyki 

odnawialnej (ang-niem) 

17 0,5 16 1 

1TL Technik logistyk (ang-

niem) 

17 0,5 15 2 

1am Monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w 

budownictwie (ang) 

18 0,5 18 0 

1aw wielozawodowa (niem) 18 0,5 18 0 

1Ak Kucharz (ang) 18 0,5 18 0 

1As Sprzedawca (ang) 18 0,5 18 0 

1Bs Stolarz (ang) 18 0,5 18 0 

1Bf Fryzjer (niem) 18 0,5 18 0 

  RAZEM 808 25 797 11 

 

4. Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi w publicznych szkołach  

i placówkach oświatowych w roku 2020.  

  

Stan zatrudnienia administracji i obsługi obrazuje poniższa tabela - dane na podstawie aneksów 

nr 1 do arkuszy organizacyjnych szkół i placówek na rok szkolny 2020/2021. 

 

Tabela nr 4. Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi w 2020 r. 

 

Jednostka 

 

Nazwa stanowiska 

 

Liczba etatów 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

administracja  

główny księgowy 1 

specjalista ds. księgowości 1 

starszy księgowy 1 

sekretarz szkoły 1 

kierownik gospodarczy 1 
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specjalista 1 

magazynier 1 

specjalista ds. administrowania siecią (ASI) 0,75 

Razem 7,75 

obsługa  

sprzątaczka 9 

woźny 1 

robotnik gospodarczy 1 

specjalista do spraw administracyjnych 1 

konserwator 1 

Razem 13 

Razem administracja i obsługa 20,75 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno – Wychowawczy 

administracja 

główny księgowy 1 

sekretarz 1 

specjalista ds. płac 1 

intendent 1 

ASI 0,25 

Razem 4,25 

obsługa 

woźny, portier, robotnik gosp., konserwator 5 

pomoc nauczyciela 4,25 

kucharka 1 

pomoc kucharki 2 

sprzątaczka 5 

Razem 17,25 

Razem administracja i obsługa 21,50 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i 

Agrobiznesu 

Administracja 

główny księgowy 1 

specjalista ds. finansowo-płacowych 1 

kierownik gospodarczy 1 

sekretarz szkoły 1 

specjalista (ASI) 1 

Razem 5 

obsługa  

konserwator 1 

starszy portier  1 

sprzątaczki 8 

Razem 10 

Razem administracja i obsługa 15 

Zespół Szkół  

Mechaniczno – 

Informatycznych 

administracja 

kierownik gospodarczy 1 

główny księgowy 1 

sekretarz szkoły 1 

specjalista 2 
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Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 58



59 

 

specjalista ds. administrowania siecią 0,5 

Razem 5,5 

obsługa  

woźny 1 

konserwator 2 

sprzątaczka 6 

dozorca 1 

Razem 10 

Razem administracja i obsługa 15,5 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 

administracja  

główny księgowy 1 

specjalista 0,5 

specjalista (ASI) 0,25 

kierownik gospodarczy  0,5 

sekretarz szkoły 1 

Razem 3,25 

obsługa  

sprzątaczka  4 

konserwator 1 

Razem 5 

Razem administracja i obsługa 8,25 

 

 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 

administracja  

główna księgowa 1 

kierownik gospodarczy 0,5 

sekretarz 1 

specjalista 0,5 

specjalista (ASI) 0,25 

Razem 3,25 

obsługa 

sprzątaczka 3 

konserwator 1 

Razem 4,00 

Razem administracja i obsługa 7,25 

Młodzieżowy Dom 

Kultury 

administracja  

księgowy  1 

specjalista 0,75 

sekretarz (1 et. urlop macierzyński) 1,47 

Razem 3,22 

obsługa  

sprzątaczka  1,42 

woźny 1 

Razem 2,42 

Razem administracja i obsługa 5,64 

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 

administracja  

księgowa 0,125 

samodzielny referent 0,125 

Razem 0,25 
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Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 59



60 

 

obsługa 

sprzątaczka 0,125 

Razem 0,125 

Razem administracja i obsługa 0,375 

Poradnia Psychologiczno - 

Pedagogiczna 

administracja  

główna księgowa   1 

samodzielny referent 1 

Razem 2 

obsługa 

konserwator 0,5 

sprzątaczka 1 

Razem 1,5 

pracownik służby zdrowia 

lekarz 0,1 

Razem administracja i obsługa 3,6 

RAZEM 97,865 

 

5. Aktywność szkół i placówek oświatowych, ich osiągnięcia, wyniki  

egzaminów. 

 

A) Stypendyści Starosty Lęborskiego 

 Stypendium Starosty zostało przyznane na podstawie Uchwały nr X/67/2019 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 29 lipca 2019 r. w sprawie określenia zasad udzielania Stypendium Starosty 

Lęborskiego dla uczniów uczących się w szkołach ponadgimnazjalnych, znajdujących się na 

terenie powiatu lęborskiego. 

Do Starosty wpłynęło 113 wniosków. Po wnikliwej analizie zakwalifikowano do Stypendium  

112 uczniów.  

Na liście Stypendystów Starosty Lęborskiego za wyniki osiągnięte w roku szkolnym 2019/2020 

znalazło się: 

- 30 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, 

- 2 osoby z Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego                           

w Lęborku, 

- 28 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, 

- 30 osób z Zespołu Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, 

- 5 osób z Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku, 

- 1 osoba ze Specjalnego Ośrodka Szkolno- Wychowawczego w Lęborku,  

- 16 osób ze Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku. 

 

Wysokość stypendium wypłacanego za wyniki w nauce w roku szkolnym 2019/2020 wynosiła 

135 zł brutto miesięcznie. Stypendysta, który posiadał najwyższą średnią ocen otrzymywać 

będzie stypendium w wysokości 50% wyższej od w/w kwoty.  Stypendium będzie wypłacane 

przez okres 10 miesięcy od września 2020 r. do czerwca 2021 r. 

Dokonując analizy w stosunku do roku poprzedniego należy zauważyć, iż w 2020 r. 

zmniejszyła się ilość osób ubiegających się o stypendia Starosty Lęborskiego.  
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 W roku 2019 stypendium otrzymało 151 osób, natomiast w 2020 roku nastąpił spadek 

liczby stypendystów o 25,82%. Zmniejszenie liczby stypendystów ma związek między innymi 

ze zmianą kryteriów przyznawania stypendiów dla uczniów wprowadzoną wyżej wymienioną 

uchwałą. 

Porównując ilość stypendystów w stosunku do ilości uczniów i absolwentów ogółem  

w szkołach ponadpodstawowych publicznych i niepublicznych w danym roku wg stanu  

w miesiącu czerwcu,  to w 2019 roku łącznie uczniów w tym  absolwentów było 2354, z czego  

stypendyści stanowili 6,41 %  (151 osób), natomiast w 2020 roku  było 3104 uczniów, w tym 

absolwentów,  z czego stypendystów było 3,61% (112 osób). 

 

B) Nagrody Starosty Lęborskiego 

Przyznawanie Nagród Starosty reguluje Uchwała nr XVIII/134/2020 Rady Powiatu 

Lęborskiego, z dnia 15 maja 2020 r., w sprawie kryteriów i trybu przyznawania nagród dla 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski. 

Nagrodę Starosty Lęborskiego w roku 2020 otrzymało 9 dyrektorów  

ze szkół ponadpodstawowych i placówek oświatowych. Nagrodzeni otrzymali nagrodę 

pieniężną. Zgodnie z § 4 ust. 2 wyżej wymienionej uchwały, nagrody ustala się w wysokości 

nie mniejszej niż 1500 zł. W przypadku, gdy wymiar etatu jest mniejszy niż 1, wysokość 

nagrody przelicza się proporcjonalnie do wymiaru etatu. 

 

C) Egzaminy zewnętrzne w roku szkolnym 2019/2020 

 

Egzamin ósmoklasisty 

 

Do egzaminu ósmoklasisty w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski byli uprawnieni uczniowie Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 2, w Specjalnym 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Lęborku. Do egzaminu przystąpiły 3 osoby. Wyniki 

egzaminu przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 5. Wyniki egzaminu ósmoklasisty w roku 2020. 

Zakres egzaminu Liczba osób przystępujących Średni wynik  w % 

język polski 3 21,33% 

matematyka 3 50% 

język angielski 3 32% 

Źródło: Dane ze Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Lęborku. 

Egzamin maturalny w szkołach ponadpodstawowych. /sesja czerwcowa/ 

 

Do egzaminu maturalnego w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski 

przystąpiło 507 uczniów (tj.  absolwenci roku 2020 i z lat wcześniejszych).   Łącznie na 507 

uczniów przystępujących do matury zdało 286 absolwentów/bez uwzględnienia egzaminu 

poprawkowego/
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Tabela nr 6. Wyniki egzaminu maturalnego w 2020 r. w szkołach ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Lęborski.   

Szkoła 

Liczba osób    

Liczba 

osób, które 

zdały 

egzamin 

% osób, które 

zdały egzamin 

maturalny 

Liczba osób, które nie 

zdały egzaminu 
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A B C D A B A A i  B  A    i     B A    i     B A 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 1 103 103 0 6 109 103 96 2 93,2% 89,9% 4 3 3 1 4 3 96,12% 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 2 97 96 1 8 103 95 72 4 75,8% 73,8% 13 4 10 0 12 8 84,21% 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu 120 117 8 31 140 109 47 10 43,1% 40,7% 36 18 26 3 29 11 53,21% 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 72 72 23 16 65 49 12 1 24,5% 20,0% 13 8 24 7 13 6 36,73% 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 81 76 1 15 90 75 40 2 53,3% 46,7% 27 10 8 3 27 14 72,00% 

RAZEM 473 464 33 76 507 431 267 19 61,9% 56,4% 93 43 71 14 85 42 71,69% 

Za przystępującą do matury uznaje się każdą osobę, która była obecna na minimum jednym zadeklarowanym egzaminie obowiązkowym. 

W zestawieniu nie uwzględnia się osób, które zdały egzamin dojrzałości i przystępują do niego w celu podwyższenia wyniku lub zdają kolejne 

przedmioty dodatkowe.  
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W szkołach publicznych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski poziom 

zdawalności absolwentów w 2020 roku wynosił 61,9 %.  Najwyższy procent zdawalności 

wśród absolwentów 2020 roku w szkołach publicznych był w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 i wyniósł 93,2%. 

W szkołach niepublicznych poziom zdawalności egzaminu maturalnego wynosił 48,3% 

Najwyższy poziom zdawalności (88%) uzyskali uczniowie Społecznego Liceum 

Ogólnokształcącego w Lęborku. Najniższy procent zdawalności był w Prywatnym Liceum 

Ogólnokształcącym w Lęborku i wyniósł 11,8%.  

Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących się na terenie powiatu 

lęborskiego przedstawia poniższa tabela. 

Tabela nr 7. Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących się 

na terenie powiatu lęborskiego. 

 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba uczniów 

przystępujących 

do matury 

% osób które 

zdały maturę  

liczba osób, które nie zdały 

matury 

SZKOŁY NIEPUBLICZNE  

1 

Prywatne Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 17 11,8% 15 

3 

Zaoczne Liceum 

Ogólnokształcące dla 

Dorosłych w Lęborku 

(PRYMUS) 9 22,2% 7 

4 

Liceum Ogólnokształcące 

dla Dorosłych w Lęborku 7 28,6% 5 

5 

Społeczne Liceum 

Ogólnokształcące w Lęborku 25 88,0% 3 

  

RAZEM SZKOŁY 

NIEPUBLICZNE  58 48,3% 30 

 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski w latach 2016-2020 przedstawia tabela  nr 8. 

 
 

Tabela nr 8. Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach ponadpodstawowych, dla  

których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski, w latach 2016-2020. 
 

 

  2016 2017 2018 2019 2020 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 

w Lęborku 95,73% 97,22% 94,44% 94,17% 89,90% 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 

w Lęborku 88,14% 85,12% 85,94% 82,09% 73,80% 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej 

i Agrobiznesu w Lęborku 54,55% 48,33% 51,76% 55,35% 40,70% 
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Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych w Lęborku 61,45% 69,14% 68,75% 68,57% 46,70% 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Lęborku 16,67% 53,37% 43,66% 51,43% 20,00% 

 

Wykres nr 1. 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach ponadpodstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski w latach 2016-2020. 

 

 

 

Zdawalność podczas egzaminu maturalnego w czerwcu 2020 r. w szkołach publicznych  

i niepublicznych, znajdujących się na terenie powiatu lęborskiego, na tle innych powiatów 

województwa pomorskiego przedstawia  tabela nr 9. 

0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

100,00%

2016 2017 2018 2019 2020

Zd
aw

al
n

o
ść

 w
 %

Zdawalność egzaminów maturalnych w szkołach dla których 
organem prowadzącym jest Powiat Lęborski w latach 2016-2020

Zespół Szkół
Ogólnokształcących nr 1 w
Lęborku

Zespół Szkół
Ogólnokształcących nr 2 w
Lęborku

Zespół Szkół Gospodarki
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Powiatowe Centrum
Edukacyjne w Lęborku

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 64



65 

 

Tabela nr 9. Procent zdających w czerwcu 2020 r., którzy zdali egzamin maturalny  

w poszczególnych powiatach województwa pomorskiego /wszystkie szkoły 

publiczne i niepubliczne/.  

 

  

Powiat/Miasto 

Absolwenci z 2020 r. 

Liczba zdających Odsetek sukcesów 

1 bytowski 431 77% 

2 chojnicki 926 66% 

3 człuchowski 251 62% 

4 gdański 226 64% 

5 kartuski 783 69% 

6 kościerski 490 71% 

7 kwidzyński 488 73% 

8 lęborski 499 59% 

9 m. Gdańsk 3666 76% 

10 m. Gdynia  2274 80% 

11 m. Sopot 403 83% 

12 m. Słupsk 1353 67% 

13 malborski 487 68% 

14 nowodworski 104 62% 

15 pucki 349 69% 

16 słupski 71 51% 

17 starogardzki 798 69% 

18 sztumski 132 47% 

19 tczewski 777 66% 

20 wejherowski 1095 69% 

Źródło: Dane z Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdańsku. 

Zdawalność egzaminów maturalnych szkół publicznych i niepublicznych w powiecie 

lęborskim w latach 2016-2020 przedstawia wykres nr  2. 

Wykres nr 2. 

Zdawalność egzaminów maturalnych w powiecie lęborskim w latach 2016-2020. 
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W całym kraju egzamin maturalny zdało 73,95% spośród 259 272 osób przystępujących do 

egzaminu. W województwie pomorskim egzamin zdało 71,62% zdających, natomiast  

w powiecie lęborskim 58,92% z 499 zdających. 

Tabela nr 10. Informacje ogólne o liczbie osób zdających maturę oraz zdawalność                         

matury w 2020 r. (sesja czerwcowa) 

 

 

 

 

Wszyscy zdający 

  

Liczba zdających, którzy przystąpili do wszystkich 

egzaminów obowiązkowych, 
259 272 kraj 

w tym: 15 603 woj. pomorskie 
 499 powiat lęborski 

osób, które zdały egzamin 

    

191 734 kraj 

11 175 woj. pomorskie 

294 powiat lęborski 

    

osób, które nie zdały egzaminu maturalnego 

    

67 538 kraj 

4 428 woj. pomorskie 

205 powiat lęborski 

    

 

 

EGZAMIN ZAWODOWY. 
 

W 2020 roku do egzaminów zawodowych przystępowali uczniowie/absolwenci techników  

i szkół branżowych I stopnia/ zasadniczych szkół zawodowych w dwóch formułach: formule 

2012 i formule 2017. 

Egzamin zawodowy w formule 2012 przeprowadzony był dla osób, które kształciły się według 

podstawy programowej obowiązującej od 1 września 2012 r. Egzamin przeprowadzany jest dla 

uczniów i absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, techników i szkół policealnych. 

Egzamin zawodowy w formule 2017 realizowany jest wg podstawy programowej kształcenia 

w zawodach z 2017 r. Przeprowadzany jest dla uczniów i słuchaczy branżowych szkół I i II 

stopnia, techników oraz szkół policealnych, którzy rozpoczęli naukę nie wcześniej niż 

1 września 2017 r. 

Łącznie do egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2019/2020 w technikach przystąpiło 

619 osób, zdało 438, co stanowi 70,75% osób przystępujących. W branżowych szkołach I 

stopnia łącznie przystąpiło 51 osób, zdało 36, co stanowi 70,58% osób przystępujących do 

egzaminu. 
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W technikach najwyższą zdawalnością egzaminów zawodowych wykazali się uczniowie 

Technikum nr 3 w Lęborku (Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

w Lęborku), ich poziom zdawalności egzaminu wynosił 80,16%. Uczniowie  Technikum nr 2 

(Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lęborku)  i Technikum nr 4  (Zespołu Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku) osiągnęli porównywalny poziom zdawalności, 

odpowiednio 62,24% i 62,84%. 

W szkołach branżowych I stopnia najwyższy procent zdawalności podczas egzaminu 

zawodowego osiągnęli uczniowie Powiatowego Centrum Edukacyjnego  w Lęborku 

Szczegółowe dane dotyczące zdawalności egzaminów zawodowych w roku szkolnym 

2019/2020  przedstawiają poniższe tabele. 

Tabela nr 11. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2019/2020 –  

FORMUŁA 2012 
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B.22 

Eksploatacja urządzeń i 

systemów energetyki 

odnawialnej 

zimowa 13 13 13 2 15,38% 

letnia 12 12 4 0 0,00% 

T
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n
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 l
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k
 

A.32 

Organizacja i 

monitorowanie 

przepływu zasobów i 

informacji w 

jednostkach 

organizacyjnych 

zimowa 58 58 58 37 63,79% 

letnia 20 20 6 3 50,00% 

A.31 
Zarządzanie środkami 

technicznymi podczas 

realizacji procesów 

transportowych 

zimowa 17 17 6 4 66,67% 
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T.12 

Obsługa gości w 

obiekcie świadczącym 

usługi hotelarskie 

zimowa 19 19 19 14 73,68% 

letnia 8 8 6 5 83,33% 

T.11 Planowanie i realizacja 

usług w recepcji 
zimowa 2 2 2 1 50,00% 
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T.15 

Organizacja żywienia i 

usług 

gastronomicznych 

zimowa 31 31 31 25 80,65% 

T.06 

Sporządzenie potraw i 

napojów 
letnia 2 2 2 2 100,00% 
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 A.36 

Prowadzenie 

rachunkowości 
zimowa 23 23 23 22 95,65% 

T
ec

h
n

ik
 a

n
al

it
y
k

 

A.60 
Wykonywanie badań 

analitycznych 

zimowa 13 13 13 11 84,62% 

letnia 2 2 2 0 0,00% 
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A.27 Organizacja i 

prowadzenie kampanii 

reklamowej 

zimowa 12 12 12 10 83,33% 

A.26 
Sprzedaż produktów i 

usług reklamowych 
zimowa 4 4 3 1 33,33% 
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A.22 

Prowadzenie 

działalności handlowej 
zimowa 7 7 7 7 100,00% 
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T.16 

Organizacja i 

nadzorowanie 

produkcji wyrobów 

spożywczych 

zimowa 15 15 15 8 53,33% 

letnia 6 6 4 3 75,00% 
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E.19 
Projektowanie i 

programowanie 

urządzeń i systemów 

mechatronicznych 

zimowa 16 16 16 16 100,00% 

T
ec

h
n

ik
 

el
ek

tr
y

k
 

E.24 
Eksploatacja maszyn, 

urządzeń i instalacji 

elektrycznych 

zimowa 14 14 14 0 0,00% 
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E.14 
Tworzenie aplikacji 

internetowych i baz 

danych oraz 

administrowanie 

bazami 

zimowa 27 27 27 25 92,59% 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 68



69 

 

T
ec

h
n

ik
 

te
le

in
fo

rm
at

y
k

 E.16 

Montaż i eksploatacja 

sieci rozległych 
zimowa 16 16 15 8 53,33% 

T
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 M.44 

Organizacja i 

nadzorowanie 

procesów produkcji 

maszyn i urządzeń 

zimowa 8 8 8 7 87,50% 

 
 

 

Tabela nr 12. Zdawalność egzaminów zawodowych w roku szkolnym 2019/2020 –  

FORMUŁA 2017 
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BD.29 

Wykonywanie 

kontrolowanie robót 

konstrukcyjno - 

budowlanych 

zimowa 10 10 10 4 40,00% 

letnia* 6 6 6 1 16,67% 
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BD.17 

Montaż urządzeń i 

systemów energetyki 

odnawialnej 

zimowa 15 15 15 9 60,00% 

letnia* 6 6 6 5 83,33% 
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AU.22 Obsługa magazynów 

zimowa 59 59 58 44 75,86% 

letnia* 15 15 14 10 71,43% 

B
ra

n
żo

w
a

 S
zk

o
ła

 I
 S

to
p

n
ia

 n
r 

2
 

M
o

n
te

r 
za

b
u

d
o

w
y

 i
 r

o
b
o

t 

w
y

k
o

ń
cz

en
io

w
y

ch
 w

 

b
u

d
o

w
n

ic
tw

ie
 

BD.04 

Wykonanie robót 

montażowych, 

okładzinowych i 

wykończeniowych 

letnia 9 9 9 9 100,00% 

S
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AU.15 
Wytwarzanie 

wyrobów stolarskich 
letnia 4 4 3 2 66,67% 
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AU.20 

Prowadzenie 

sprzedaży 
letnia 15 15 15 14 93,33% 
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AU.29 

Sprzedaż produktów 

i usług reklamowych 
letnia 26 26 26 17 65,38% 
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AU.35 

Planowanie i 

prowadzenie 

działalności w 

organizacji 

zimowa 2 2 2 2 100,00% 

letnia 29 29 29 29 100,00% 
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AU.59 

Przygotowywanie 

sprzętu, 

odczynników 

chemicznych i 

próbek do badań 

analitycznych 

zimowa 5 5 5 2 40,00% 

letnia 14 14 14 3 21,43% 
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TG.12 

Planowanie i 

realizacja usług w 

recepcji 

zimowa 15 15 15 13 86,67% 

letnia 2 2 2 0 0,00% 
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 TG.07 

Sporządzanie potraw 

i napojów 
letnia 25 25 25 25 100,00% 
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TG.04 

Produkcja wyrobów 

cukierniczych 
letnia 17 17 17 17 100,00% 
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EE.02 
Montaż, 

uruchamianie i 

konserwacja 

urządzeń i systemów 

mechatronicznych 

letnia 15 15 15 14 93,33% 
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 EE.05 Montaż, 

uruchamianie i 

konserwacja 

instalacji, maszyn i 

urządzeń 

elektrycznych 

letnia 20 20 19 6 31,58% 
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EE.08 Montaż i 

eksploatacja 

systemów 

komputerowych, 

urządzeń 

peryferyjnych i sieci 

letnia 48 47 47 26 55,32% 
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EE.11 Administrowanie 

sieciowymi 

systemami 

operacyjnymi i 

sieciami 

komputerowymi 

letnia 12 12 11 3 27,27% 
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Montaż i obsługa 

maszyn i urządzeń 
letnia 12 12 11 10 90,91% 
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EE.03 
Montaż oraz 

instalowanie 

układów i urządzeń 

elektronicznych 

letnia 15 15 15 7 46,67% 
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Montaż i obsługa 

maszyn i urządzeń 
letnia 8 8 7 4 57,14% 
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TG.07 
Sporządzanie potraw 

i napojów 
letnia 2 2 2 0 0,00% 

*egzamin poprawkowy 

 

Porównanie zdawalności egzaminów zawodowych w technikach na przestrzeni 5 lat obrazuje 

tabela nr 13 i  wykres nr 3. 
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Tabela nr 13. Zdawalność egzaminów zawodowych w technikach, dla których  

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.* 

   2016 2017 2018 2019 2020 

Technikum nr 2 w Lęborku 

(PCE) 

70,29% 79,26% 68,24% 65,97% 62,24% 

Technikum nr 3 w Lęborku 

(ZSGŻiA) 

70,15% 80,12% 82,37% 91,58% 80,16% 

Technikum nr 4 w Lęborku 

(ZSM-I) 78,38% 75,51% 72,94% 57,56% 62,84% 
* w tabeli podano % zdanych egzaminów, do których przystąpili uczniowie. 

 

 

 

Wykres nr 3. 

Zdawalność egzaminów zawodowych w technikach, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski. 

 

Porównanie zdawalności egzaminów zawodowych w szkołach branżowych 

I stopnia/zasadniczych szkołach zawodowych  na przestrzeni 5 lat obrazuje tabela nr 14. 
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Tabela nr 14. Zdawalność egzaminów zawodowych w zasadniczych szkołach  

zawodowych/ branżowych szkołach I stopnia, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski.* 

 

  2016 2017 2018 2019 2020 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 1 

w Lęborku /Branżowa Szkoła I 

Stopnia nr 1 w Lęborku (ZSM-I) 43,18% 53,70% 30,91% 42,65% 50,00% 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa nr 2 

w Lęborku/ Branżowa Szkoła I 

Stopnia nr 2 w Lęborku  (PCE) 
76,62% 75,41% 70,37% 77,42% 92,59% 

Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

Specjalna nr 4/ Branżowa Szkoła I 

Stopnia Specjalna w Lęborku 

(SOSW) 83,33% 100,00% 50,00% X** 0,00% 

 
* w tabeli podano % zdanych egzaminów, do których przystąpili uczniowie. 

** W Branżowej Szkole Specjalnej I Stopnia, wchodzącej w skład Specjalnego Ośrodka Szkolno – 

Wychowawczego w Lęborku, w 2019 r. uprawnionych do przystąpienia do egzaminu zawodowego było dwóch 

uczniów w zawodzie krawiec w kwalifikacji „Wykonywanie usług krawieckich”. Żaden z uprawnionych uczniów 

nie przystąpił do egzaminu. 

 

Wykres nr 4. 

Zdawalność egzaminów zawodowych w zasadniczych szkołach zawodowych /branżowych 

szkołach I stopnia, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. 
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7. Finansowanie oświaty. 
 

Subwencja oświatowa na rok 2020 wg metryczki oświatowej otrzymanej w lutym 2020 roku 

wyniosła 35.906.586 zł. Ponadto w ciągu 2020 roku Powiat Lęborski otrzymał dodatkowe 

środki z subwencji oświatowej.  Dodatkowa subwencja dla Powiatu Lęborskiego wynosiła: 

- 149.000 zł  dla nauczycieli z przeznaczeniem na jednorazowe dofinansowanie zakupu sprzętu, 

oprogramowania lub usługi, przydatnych w prowadzeniu zajęć realizowanych 

z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych 

zajęć, 

- 16.027 zł  z tytułu  wzrostu zadań oświatowych, 

- 30.000 zł  na zakup  pomocy naukowych  dla ZSGŻiA, 

- 20.997 zł  z tytułu błędów statystycznych. 

Wykonanie wydatków jednostek oświatowych na dzień 31.12.2020 roku 

wyniosło   38.786.948,09 zł, co stanowi 96,43%  planu. W stosunku do otrzymanej subwencji 

wykonanie wydatków wynosi 107,38% 

 

Wykonanie dochodów przedstawiono w tabeli nr 17, które wynika ze sprawozdania RB-27S. 
 

Wykonanie wydatków na jednego ucznia w 2020 roku było najmniejsze w Zespole Szkół 

Mechaniczno - Informatycznych w Lęborku (7.302,90 zł na jednego ucznia), a największe 

w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku (9.350,53 zł na jednego ucznia).  

Ze względu na specyfikację Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Lęborku,  

w tym porównaniu nie bierze się pod uwagę.  

 

 Zgodnie z art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. 

U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę ma obowiązek sporządzić 

analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenie 

nauczycieli, w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury 

zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Powiat Lęborski 

w roku 2020 osiągnął średnie wynagrodzenie dla nauczycieli we wszystkich stopniach awansu 

zawodowego. 

 

Szczegółowe wykonanie wydatków oświatowych   w roku 2020 zawiera poniższa  tabela nr 17.
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Tabela nr 15. Wykonanie wydatków w 2020 r. /na dzień 31.12.2020 r./ 

L.p. Wyszczególnienie 

OGÓŁEM bez wydatków unijnych  
Subwencja wg 

metryczki MEN 

na 2020 r. 

Plan wydatki 

unijne / PPP 

program za 

życiem 

Refundacja z 

Unii wydatków 

za rok 2020 

Dotacja 
Plan  Wykonanie Plan  Wykonanie 

1 ZSO nr 1 3 885 926,00 3 820 027,87 3 830 213    3 817 174,37    3 401 228,93    55 713,00    2 853,50      

2 ZSO nr 2 3 441 573,00 3 328 789,42 3 441 573    3 328 789,42    2 850 038,28        502,20    

3 ZSM-I 6 338 802,00 6 216 528,54 6 176 730    6 105 225,52    7 365 979,06    162 072,00    111 303,02    4 380,00    

4 PCE-ZSP 6 259 068,00 6 083 533,52 6 131 701    5 987 452,87    6 017 792,59    127 367,00    96 080,65    14 000,00    

5 ZSGŻiA 6 411 830,00 6 026 715,14 5 926 852    5 863 136,90    5 769 861,64    484 978,00    163 578,24    12 000,00    

6 SOS-W 6 240 109,00 6 176 934,84 6 240 109    6 176 934,84    4 664 706,14        16 182,26    

7 PP-P 1 551 123,00 1 501 235,05 1 245 119    1 204 652,52    

1 957 162,51    

306 004,00    87 889,59    208 692,94    

8 MDK 927 724,00 925 929,36 927 724    925 929,36          

9 POA 244 650,00 236 406,73 244 650    236 406,73          

10 

Starostwo Powiatowe (decyzja 

MEN zwrot niesłusznie pobranej  

subwencji za 2019 rok) 

9 452,00 9 452,00             

11 Szkoły niepubliczne 4 190 188,00 4 041 043,00     3 879 816,85          

12 Stypendia 310 230,00 305 370,00             

13 Nagrody Starosty Lęborskiego 25 050,00 25 050,00             

14 

Starostwo Powiatowe 

doskonalenie zawodowe (80146, 

85446) (to co zostało w planie na 

31.12.19) 

29 741,00 0,00             

15 
oddymianie klatek schodowych 

(80116 $6050) 
135 000,00 0,00             

16 Pozostały plan z 85403 § 4010 
0,00 0,00             

17 Pozostały plan z 80120 paragraf 401 103 894,00 0,00             
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18 Pozostała rezerwa 24 216,00               

19 
Religia ewangelicka ZSMI 80195 § 

2310 
2 500,00 1 983,06             

20 

500 + na naukę zdalną dla 

nauczycieli dotacja dla 

niepublicznych 
3 489,00 3 488,99             

21 

Podręczniki Szkoła Specjalna 

niepubliczna Szczęśliwa Przystań + 

Starostwo 

4 636,00 3 148,57           3 148,57    

22 MON wkład własny Powiatu 16 368,00 16 262,40             

23 MON dotacja PCE 65 472,00 65 049,60           65 049,60    

24 

rezerwa 0,4 odprawy, pomoce 

naukowe, wzrost subwencji 500+ dla 

nauczycieli, wzrost zadań, korekta 

błędów statystycznych 

        216 024,00          

  Ogółem 40 221 041,00 38 786 948,09 

34 164 

671,00 33 645 702,53 36 122 610,00 1 136 134,00 461 705,00 323 955,57 
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Tabela nr 16. Wykonanie dochodów w 2020 r. /na dzień 31.12.2020 r./ 

L.p. Nazwa jednostki Plan Wykonanie 

1. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku 76 520,00 76 065,04 

2. Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku 24 800,00 4 568,38 

3. Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku 29 934,00 24 895,00 

4. Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku 94 920,00 49 196,19 

5. 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 

w Lęborku 11 550,00 9 310,60 

6. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lęborku 149 122,00 99 365,73 

7. Poradnia Psychologiczno –Pedagogiczna w Lęborku 0,00 230,00 

8. Młodzieżowy Dom Kultury w Lęborku 11 694,00 11 694,69 

9. Powiatowe Ognisko Artystyczne w Lęborku 0,00 37,00 

11. Razem 398 540,00 275 362,63 

 

Tabela nr 17. Wykonanie wydatków – jednostek oświatowych w 2020 r. 

L.p. Wyszczególnienie 

Wykonanie bez 

wydatków 

unijnych 

Subwencja wg 

metryczki MEN 

na 2020 r. 

Deficyt (+) / 

nadwyżka (-) 
wykonania na 

2020 rok w 

stosunku do 
subwencji  

wyrażona w %   

Średnia 

ilość 

uczniów 

w 2020 

r.* 

Wykonanie 

na jednego 

ucznia 

1. 
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

w Lęborku 1 204 652,52    
1 957 162,51    -10,28 x x 2. Młodzieżowy Dom Kultury w Lęborku 925 929,36    

3. Powiatowe Ognisko Artystyczne w Lęborku 236 406,73    

x RAZEM 2.366.988,61 1 957 162,51     x x 

4. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 

w Lęborku 3 817 174,37    
3 401 228,93    

-12,23 
493 7.742,75  

5. 
Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 

w Lęborku 3 328 789,42    
2 850 038,28    

-16,78 
356 9.350,53 

7. 
Zespół Szkół Mechaniczno – Informatycznych 

w Lęborku 6 105 225,52    7 365 979,06    17,18 
836 7.302,90 

8. Powiatowe Centrum Edukacyjne  5 987 452,87    6 017 792,59    0,74 782 7.656,59 

9. 
Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej 

i Agrobiznesu w Lęborku 5 863 136,90    5 769 861,64    -1,41 
710 8.257,94 

10. 
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w 

Lęborku 6 176 934,84    4 664 706,14    -32,07 
x x 

x RAZEM 31.278.713,92 30.069.606,64 x x x 

SUMA KOŃCOWA 33.645.702,53 32.026.769,15  x x x 

 

*Średnia ilość uczniów w 2020 roku –  sposób wyliczenia:  ilość uczniów (stan na dzień 30.09.2019 r. – rok szkolny 2019/2020) x 8 

miesięcy dodano do ilości uczniów (stan na dzień 30.09.2020 r. – rok szkolny 2020/2021) x 4 miesiące i podzielono przez 12 miesięcy. 
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Tabela nr 18. Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach  

prowadzonych przez powiat lęborski. 

 

Lp. 
Stopnie awansu 

zawodowego 

Wskaźniki 

określone w 

art. 30 ust. 3 

Karty 

Nauczyciela 

Średnie  

wynagrodzenie  

Średnioroczna liczba 

etatów  
Suma iloczynów 

średniorocznej liczby 

etatów i średnich 

wynagrodzeń, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

Karty Nauczyciela, 

ustalonych dla okresów 

obowiązywania 

poszczególnych kwot 

bazowych 

Wydatki poniesione w 

roku na 

wynagrodzenia w 

składnikach 

wskazanych w art. 30 

ust.1 Karty 

Nauczyciela 

Kwota różnicy  

od dnia  

1 stycznia 

do dnia 

31 

sierpnia  

od dnia  

1 września 

do dnia 31 

grudnia  

od dnia  

1 stycznia do 

dnia 31 

sierpnia  

od dnia  

1 września 

do dnia 31 

grudnia  

 

    (kol. 9 - kol. 8) (kol. 8 - kol. 7) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 nauczyciel stażysta 100% 3 337,55 3 537,80 11,70  7,46  417 962,63  430 644,49  12 681,86  

2 nauczyciel kontraktowy 111% 3 704,68 3 926,96 26,41  29,72  1 249 561,80  1 426 158,47  176 596,67  

3 nauczyciel mianowany 144% 4 806,07 5 094,43 41,61  39,78  2 410 470,28  2 503 662,23  93 191,95  

4 nauczyciel dyplomowany 184% 6 141,09 6 509,55 202,18  209,39  15 384 983,31  15 698 275,83  313 292,52  
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Doskonalenie zawodowe nauczycieli.  

  

Wykorzystanie środków przeznaczonych na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Lęborski w 2020 roku. 

 

Tabela nr 19. Podział i rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

 

Nazwa szkoły 

Wysokość środków 

finansowych 

przekazanych  

zgodnie z uchwałą 

ZPL 

Dodatkowe 

środki 

przekazane na 

doskonalenie 

Zawodowe 

Nauczycieli 

suma 

przekazanych 

środków 

suma 

wykorzystanych 

środków 

różnica 

% wykorzystania 

wszystkich 

przekazanych 

środków  

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
8 122,00 13 172,00 21 294,00 18 599,35 2 694,65 87,35% 

Zespól Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 
7 326,00 0,00 7 326,00 5 288,20 2 037,80 72,18% 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i Agrobiznesu 
12 542,00 0,00 12 542,00 10 439,70 2 102,30 83,24% 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych 
13 720,00 0,00 13 720,00 9 754,38 3 965,62 71,10% 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 
12 798,00 0,00 12 798,00 8 142,83 4 655,17 63,63% 

Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy 
8 955,00 0,00 8 955,00 8 800,00 155,00 98,27% 

Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
2 370,00 2 060,00 4 430,00 4 093,83 336,17 92,41% 

Młodzieżowy Dom Kultury 1 223,00 0,00 1 223,00 1 132,28 90,72 92,58% 

Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
405,00 0,00 405,00 400,00 5,00 98,77% 

Razem         67 461,00        15 232,00     82 693,00 66 650,57 16 042,43 80,60% 

     

       
Ponadto w ramach środków zaplanowanych w budżecie na doskonalenie zawodowe nauczycieli przekazano 

Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej  19 842 zł na organizację i prowadzenie wspomagania szkół i placówek 

oraz sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze. 

W/w środki zostały w całości zwrócone do budżetu Powiatu. 
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Finansowanie oświaty w latach 2015-2020 

 

Tabela nr 20. Finansowanie oświaty w latach 2015-2020 

rok 

budżetowy  

wykonanie 

wydatków 

ogółem 

 subwencja  

udział 

subwencji w 

wykonaniu 

wydatków  

 dochody 

powiatu  

udział 

dochodów 

powiatu w 

wykonaniu 

wydatków  

wydatki na 

szkoły i 

placówki 

niepubliczne  

2015     28 268 141,50         28 176 894,00     99,68%           53 578,17     0,19% 
      2 013 

676,00     

2016     29 140 729,56         28 062 530,99     96,30%         360 043,11     1,28% 
      2 104 

148,00     

2017     30 488 544,00         27 227 514,00     89,30%     1 731 955,06     6,36% 
      2 210 

312,00     

2018     30 823 302,94         27 544 143,00     89,36%     2 027 914,10     7,36% 
      2 639 

951,00     

2019     33 814 628,76         31 109 362,00     92,00%     1 647 049,10     5,29% 
      3 044 

894,00     

2020     38 786 948,09 36 122 610,00 93,13% 1 878 677,52 4,84% 4 041 043,00 

 
Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Lęborskiego za rok szkolny 

2019/2020 stanowi załącznik nr 11 do protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu 

Lęborskiego w dniu 21.10.2020 roku, link - 

https://powiatleborski.bip.gov.pl/fobjects/download/868134/realizacja-zadan-

oswiatowych-2019-2020-pdf.html 

 

 

8. Promocja i ochrona zdrowia. 

 

Powiat Lęborski corocznie zabezpiecza środki finansowe na kontynuację badań 

profilaktycznych dla mieszkańców powiatu lęborskiego. 

Planowane działanie wpływa na poprawę jakości życia i stanu zdrowia mieszkańców.  

Zarząd Powiatu Lęborskiego, na posiedzeniu w dniu 18.12.2019 r. podjął decyzję,  

w sprawie realizacji w 2020 roku badań profilaktycznych dla mieszkańców powiatu 

lęborskiego, w zakresie wczesnego wykrywania: 

1. nowotworu gruczołu krokowego u mężczyzn, 

2. nowotworu piersi u kobiet, 

3. dysplazji stawów biodrowych u niemowląt. 

Zarząd przeznaczył na ten cel środki finansowe w wysokości 88.097,00 zł. Badania 

prowadził Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku  

i wykorzystał środki finansowe w wysokości 88.077,00 zł. 

Jednocześnie Zarząd Powiatu Lęborskiego, zadysponował kwotę 14.690,00 zł  

z przeznaczeniem na realizację szczepień ochronnych przeciwko grypie, żółtaczce typu 

WZW/B i pneumokokom wśród  pensjonariuszy Domów Pomocy Społecznej nr 1 i nr 2  

w Lęborku. Szczepienia przeprowadził Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Trimed” oraz 

Przychodnia „Stamed”. Na szczepienia wykorzystano środki finansowe w wysokości 

13.163,32 zł.  
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W 2020 roku Zarząd Powiatu Lęborskiego przeznaczył kwotę 9.423,00 zł na edukację 

przedporodową „Szkoła Rodzenia”. Spotkania odbywały się w Samodzielnym Publicznym 

Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku.  

Ponadto, Zarząd Powiatu Lęborskiego przeznaczył kwotę 9.750,00 zł na realizację 

zadania współfinansowanego przez Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego 

pn. „Regionalny Program Polityki Zdrowotnej – szczepienia przeciw pneumokokom dla osób 

65 + z grupy ryzyka.” Szczepionkę podano 65 mieszkańcom powiatu lęborskiego. Realizatorem 

zadania były Szpitale Pomorskie natomiast szczepienia wykonał  Samodzielny Publiczny 

Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku.  

W ramach wspierania walki z uzależnieniami od substancji psychoaktywnych, Wydział 

Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Lęborku, w 2020 roku przygotował  

i przekazał do szkół ponadpodstawowych oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno –

Wychowawczego ulotki pn. „STOP Dopalaczom”. 

W 2020 roku,  przed budynkiem Starostwa Powiatowego w Lęborku, w ramach 

wspólnej akcji Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Słupsku i Powiatu 

Lęborskiego, 5 razy pojawił się mobilny punkt poboru krwi. Akcja  miała na celu promowanie 

honorowego oddawania krwi.  

Pracownicy Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa  

w Słupsku przeprowadzili w budynku Starostwa Powiatowego w Lęborku  akcję, promującą 

honorowe oddawanie krwi, podczas której interesantom przekazywali broszurki, ulotki, 

gadżety promocyjne. 

W dniu 31 listopada 2020 roku został rozstrzygnięty konkurs „Nie daj szansy AIDS  

i HIV”, który został objęty honorowym patronatem przez Starostę Lęborskiego oraz dyrektora 

Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Lęborku. Nagrodzono i wyróżniono  

5 osób.  

Na nagrody przeznaczono środki finansowe w wysokości 350,00 zł, natomiast wyróżnione 

osoby otrzymały upominki, w postaci materiałów promocyjnych powiatu.  

Łącznie w 2020 roku Powiat Lęborski na promocję i ochronę zdrowia przeznaczył kwotę  

120.763,32 zł. 

 
Informacja dotycząca realizowanych przez szpital projektów w 2020 roku  

i otrzymanych środków z budżetu powiatu lęborskiego na 2020 rok dostępna jest  

w rozdziale 3 pn. „Wykaz strategii, programów, polityk Powiatu Lęborskiego i uchwał Rady 

Powiatu Lęborskiego, w tym zrealizowane projekty”, w punkcie 3 „Informacja dotycząca 

realizowanych projektów unijnych”, niniejszego raportu.  

 

Sytuacja Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  

w Lęborku (SPS ZOZ) na początek i koniec 2020 roku. 

W roku 2020  dynamiczny rozwój pandemii COVID-19 wywarł istotny wpływ na większość 

obszarów gospodarki, modyfikując jednocześnie  zadania  systemu opieki  zdrowotnej, 

z ukierunkowaniem na przeciwdziałanie skutkom epidemii. Postawione przed SPS ZOZ  

w Lęborku zadania zostały  wdrożone na podstawie właściwych aktów administracyjnych,  

w tym kolejnych  decyzji Wojewody Pomorskiego w zakresie realizacji świadczeń opieki 

zdrowotnej, w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.  Takie 

ukierunkowanie działalności  zakładu, z jednoczesnym  ograniczeniem w innych obszarach 
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realizowanych  świadczeń  wynikające z przebiegu epidemii, poskutkowało koniecznością 

finansowania  szeregu umów na realizację świadczeń zdrowotnych zawartych z Pomorskim 

Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia  w trybie zaliczkowym (tzw. 

„1/12”). Taki system finansowania zabezpieczył utrzymanie kadry, dostaw i usług na 

odpowiednim poziomie oraz przyczynił się do nieprzerwanego wykonywania powierzonych 

zadań. Czas odpracowania zaliczkowo otrzymanych środków upłynie z dniem 30.06.2021 r., 

co stawia wyjątkowo trudne zadanie przed tutejszą  placówką oraz  przed  podobnymi  

jednostkami w skali całego kraju.   

 

Tabela nr 1. Poziom wykonania świadczeń opieki zdrowotnej w ramach umów zawartych 

z Pomorskim Oddziałem Wojewódzkim NFZ  w roku 2020. 

 
 

Istotnym czynnikiem  dla utrzymania  działalności SPS ZOZ w Lęborku, w 2020 roku było  

wsparcie uzyskane od instytucji i przedsiębiorstw w kwocie 1.709.211,57 zł, które przyczyniły 

się do zabezpieczenia jednostki w niezbędne towary i materiały, a w szczególności: środki 

ochrony indywidualnej, środki dezynfekcyjne, czy sprzęt medyczny. 

 

Tabela nr 2. Otrzymane środki pieniężne i rzeczowe dla SPS ZOZ w Lęborku na walkę  

z covid-19 

Otrzymane środki                            Kwota  

Darowizny pieniężne 96.500,00 

Darowizny rzeczowe, w tym, m. in. 

Środki i materiały 

Testy do wykrywania COVID-19 

Środki dezynfekcyjne 

1.612.711,57 

1 167 965,14 

227 871,00 

103 380,17 

Kwota ogółem  1.709.211,57 

 

Kolejnym obszarem poprawy finansowania było wprowadzenie przez NFZ nowych produktów 

rozliczeniowych, dedykowanych przeciwdziałaniu skutkom pandemii, a wśród nich: 

wyodrębnione finasowanie hospitalizacji i leczenia  osób podejrzanych i zakażonych, 

częściowe finansowanie zakupu środków ochrony i dezynfekcji, finansowanie dodatkowego 

wynagrodzenia dla personelu medycznego, a także krótkie terminy przepływów pieniężnych.  

Umowa
Wartość 

kontraktu
Wykonanie zł

% 

Wykonania

Razem 

nadwykonania

Razem 

niewykonania

Dopłata do 

niewykonań*

11/000099/PSZ/17/20 ryczałt 27 507 499,20 21 239 091,41 77,2% 28 433,86 -6 296 841,65 6 510 674,78

11/000099/PSZ/17/20 fin. odr. 13 380 843,61 11 496 484,69 85,9% 74 258,73 -1 958 617,64 2 477 491,38

11/000099/SZP/17/20 824 000,00 658 207,00 79,9% 0,00 -165 793,00 171 629,67

11/000099/AOS/13/20 59 172,75 54 193,59 91,6% 0,00 -4 979,16 14 924,68

11/000099/PSY/18/20 4 415 783,99 3 710 204,21 84,0% 41 815,20 -747 394,98 833 351,32

11/000099/PRO/17/20 202 183,80 73 653,40 36,4% 0,00 -128 530,40 102 176,79

11/000099/SOKKOCII/17/20 8 436 802,00 8 418 851,06 99,8% 0,00 -17 950,94 0,00

11/000099/REH/17/20 568 011,85 627 198,95 110,4% 65 576,80 -6 389,70 89 250,45

RAZEM 55 394 297,20 46 277 884,32 83,5% 210 084,59 -9 326 497,47 10 199 499,07
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Do strategicznych działań należy również rozłożenie na raty zobowiązań wobec  ZUS za cztery 

kolejne okresy rozliczeniowe na podstawie zawartej umowy, które zabezpieczyło spłatę 

większości zobowiązań wymagalnych wobec kontrahentów i przyczyniło się do 

nieprzerwanego łańcucha dostaw środków medycznych, towarów i materiałów oraz obniżenia 

kosztów finansowych, związanych z naliczaniem  odsetek i rekompensat za opóźnienia 

w transakcjach handlowych. Ratalny system spłaty zobowiązań wobec ZUS, nie jest obciążony 

prowizją i odsetkami, co uzasadnia ekonomiczną efektywność podjętej decyzji. Zastosowany 

w 2020 roku system płatności i rozliczeń pozwolił na obniżenie zobowiązań wymagalnych 

o około 2 mln. zł. i osiągnięcie straty poniżej kosztów amortyzacji, jak w  tabeli poniżej. 

 

 

Tabela nr 3. Rachunek zysków i strat SPS ZOZ  z porównaniem  okresów  I-XII  

za lata  2019 i 2020. 
 I-XII 2019 I-XII 2020 

A. Przychody netto ze sprzedaży i zrównane z nimi, w tym:  68 842 664,46 75 991 508,47 

I. Przychody netto ze sprzedaży produktów, w tym: 69 187 145,44 76 080 752,16 

Z tytułu umów zawartych z NFZ, tym: 60 593 662,81 66 501 890,16 

PSZ - Sieć Szpitali 43 798 344,38 46 403 101,84 

SZP-Leczenie szpitalne 1 147 785,92 1 068 391,39 

PRO-Profilaktyczne programy zdrowotne 57 159,31 127 952,24 

Pacjenci z Unii Europejskiej 69 310,83 - 

REH-Rehabilitacja lecznicza 608 649,95 620 112,55 

PSY-Opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień 4 548 656,58 4 908 322,01 

AOS-Ambulatoryjna opieka specjalistyczna 46 504,64 59 166,55 

SOK-KOC - Świadczenia Odrębnie Kontraktowane 8 414 636,00 9 115 729,20 

POZ - Podstawowa Opieka Zdrowotna 918 711,48 1 111 373,43 

Program pilotażowy - dieta mamy 11 757,20 81 317,60 

NFZ COVID-19   3 006 423,35 

II. Zmiana stanu produktów -640 184,34 -211 952,88 

III. Przychody netto ze sprzedaży towarów i materiałów  295 703,36 122 709,19 

B. Koszty działalności operacyjnej  74 890 903,17 81 637 482,24 

I. Amortyzacja  2 766 781,74 3 502 453,27 

II. Zużycie materiałów i energii 11 150 952,13 12 245 112,38 

III. Usługi obce 23 223 555,95 25 805 905,31 

IV. Podatki i opłaty 213 357,50 247 742,45 

V. Wynagrodzenia 30 845 953,12 33 180 395,19 

VI. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 6 326 543,05 6 188 985,29 

VII. Pozostałe koszty rodzajowe  247 802,33 418 982,13 

VIII. Wartość sprzedanych towarów i materiałów  115 957,35 47 906,22 

C. Zysk (strata) ze sprzedaży (A-B) -6 048 238,71 -5 645 973,77 
   

D. Pozostałe przychody operacyjne  3 663 066,85 6 364 193,38 

E. Pozostałe koszty operacyjne  835 238,14 836 546,51 

F. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+D-E) -3 220 410,00 -118 326,90 
   

G. Przychody finansowe  21 663,94 41 301,53 

H. Koszty finansowe  481 639,97 410 626,83 

I. Zysk (strata) netto (F+G-H) -3 680 386,03 -487 652,20 

 

Przeprowadzone w 2020 roku procesy gospodarcze, przyniosły stosowne zmiany w majątku 

SPS ZOZ oraz źródłach jego finansowania. Zmiana wartości bilansowej aktywów jest 
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w szczególności skutkiem utraty wartości środków trwałych, zwiększeniem wartości zapasów 

oraz zmniejszeniem stanu należności. Równie istotne zmiany występują po stronie źródeł 

finansowania, w których do najbardziej istotnych należy: zmniejszenie zobowiązań z tytułu 

dostaw, kredytów i pożyczek. Szczegółowy proces zmian prezentują poniższe tabele. 

 

Tabela nr 3. Aktywa SPS ZOZ wg stanu na dzień 31.12.2020 r. 

L. p. Opis 
Stan na 

31.12.2019 r. 

Stan na 

31.12.2020 r. 

Wzrost (+) / 

Spadek (-) 

I Aktywa trwałe (1+2) 48 581 001,87 46 165 989,76 -2 415 012,11 

  z tego:       

1 Wartości niematerialne i prawne  838 426,31 731 969,19 -106 457,12 

2 Rzeczowe aktywa trwałe  47 693 518,08 45 397 146,14 -2 296 371,94 

3 Długoterminowe rozliczenia międzyokresowe 49 057,48 36 874,43 -12 183,05 

II Aktywa obrotowe (1+2+3+4) 9 153 944,74 9 648 829,84 494 885,10 

1 Zapasy  1 729 495,74 3 291 206,75 1 561 711,01 

2 Należności krótkoterminowe  6 402 450,77 5 580 782,44 -821 668,33 

  z tego:       

a z tytułu dostaw i usług 5 396 665,72 5 211 758,95 -184 906,77 

b 

z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń 

społecznych i zdrowotnych oraz innych 

świadczeń  

1 871,01 4 228,19 2 357,18 

c inne  1 003 914,04 364 795,30 -639 118,74 

3 Inwestycje krótkoterminowe  421 005,42 246 958,26 -174 047,16 

4 Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe  600 992,81 529 882,39 -71 110,42 

  Aktywa razem (I + II) 57 734 946,61 55 814 819,60 -1 920 127,01 

 

 

Tabela nr 4. Pasywa SPS ZOZ wg stanu na dzień 31.12.2020 r. 

L. p. Opis 
Stan na 

31.12.2019 r. 

Stan na 

31.12.2020 r. 

Wzrost (+) / 

Spadek (-) 

I A. Kapitał (fundusz) własny  2 326 713,23 2 455 895,82 129 182,59 

  z tego:       

1 Kapitał (fundusz) podstawowy  5 710 329,76 5 710 329,76 0,00 

2 Kapitał (fundusz) zapasowy  296 769,50 0,00 -296 769,50 

3 Zysk (strata) z lat ubiegłych    -2 766 781,74 -2 766 781,74 

4  Zysk (strata) netto  -3 680 386,03 -487 652,20 3 192 733,83 

II B. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania  55 408 233,38 53 358 923,78 -2 049 309,60 

  z tego:       

1 Rezerwy na zobowiązania  1 026 469,32 1 106 284,44 79 815,12 

  z tego:       

  Rezerwa na świadczenia emerytalne i podobne  733 706,85 875 121,97 141 415,12 

 Pozostałe rezerwy 292 762,47 231 162,47 -61 600,00 

2 Zobowiązania długoterminowe  8 314 030,96 9 421 406,24 1 107 375,28 

  z tego:       

  kredyty i pożyczki 8 314 030,96 6 664 311,58 -1 649 719,38 

 inne 0,00 2 757 094,66 2 757 094,66 
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3 Zobowiązania krótkoterminowe  21 068 270,98 18 619 535,00 -2 448 735,98 

  z tego:       

  kredyty i pożyczki  7 627 776,97 6 829 483,69 -798 293,28 

  z tytułu dostaw i usług  8 646 625,45 6 171 456,73 -2 475 168,72 

  zaliczki otrzymane na dostawy  16 179,3 14 127,56 -2 051,74 

  
z tytułu podatków, ceł, ubezpieczeń i innych 

świadczeń  
2 247 608,21 3 165 855,30 918 247,09 

  z tytułu wynagrodzeń  1 952 484,53 2 178 574,80 226 090,27 

  inne  223 936,95 100 117,73 -123 819,22 

  fundusze specjalne  353 659,57 159 919,19 -193 740,38 

4 Rozliczenia międzyokresowe  24 999 462,12 24 211 698,10 -787 764,02 

  Pasywa razem  I + II 57 734 946,61 55 814 819,60 -1 920 127,01 

 

Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Lęborku za 2020 rok zawarte jest w Uchwale nr 316/2021 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 30 marca 2021 roku, pod wskazanym linkiem: 

https://prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku/document/719168/Uchwa%C5%8

2a-316_2021 

 

Potencjał i wyzwania SPS ZOZ w Lęborku w 2020 r. wskazane przez dyrekcję Szpitala. 
 

Potencjał: 

1/Udział  w działaniach  mających  na celu ograniczanie   skutków  pandemii Covid-19, w tym  

udzielanie kompleksowych świadczeń zdrowotnych bezpośrednio osobom z podejrzeniem lub 

zakażeniem  czynnikiem SARS-CoV-2. 

2/Wykorzystanie wszelkich form pomocy państwa związanych z prowadzeniem działalności  

w okresie pandemii COVID-19 jak np.: odroczenie płatności ZUS, korzystanie z systemu dopłat 

przekazywanych przez POW NFZ  w okresie marca, kwietnia i maja  2020 r. oraz w całym IV 

kwartale tego roku    a przez to utrzymanie  ciągłości udzielania świadczeń  zdrowotnych   oraz 

uzyskanie zmniejszenia poziomu zobowiązań wymagalnych. 

3/Pozyskanie znacznych środków w formie darowizn oraz licznych dotacji 

ukierunkowanych  na przeciwdziałanie rozprzestrzenianiu się  zakażeń koronawirusem SARS-

CoV-2. 

4/Przystąpienie do Narodowego Programu Szczepień przeciwko COVID-19, 

umożliwiające   zabezpieczenie  przed zachorowaniem  kolejnych subpopulacji mieszkańców 

regionu  oraz  będące  źródłem dodatkowego przychodu dla Zakładu. 

5/ Udział w procesie  diagnostyki   w kierunku zakażenia SARS-CoV-2 przez uruchomienie 

punktu pobrań DRIVE- THRU wykonującego  wymazy z błon śluzowych układu oddechowego 

w kierunku obecności wirusa. Badania  testem antygenowym II generacji wykonywane są 

w Laboratorium Mikrobiologicznym SPS ZOZ,  materiał  do badań genetycznych testem 

molekularnym PCR jest przekazywany do innych laboratoriów, na podstawie zawartych umów. 
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Wyzwania: 

1/Znaczne niewykonania kontraktów z Narodowym Funduszem Zdrowia spowodowane 

pandemią COVID-19 z koniecznością  odrobienia niewykonań  z 2020 r. do końca czerwca 

2021r. równolegle z kontynuacją bieżącej działalności.   

2/Konieczność ponoszenia wydatków na zakup środków ochrony osobistej oraz środków 

dezynfekcyjnych. 

3/Zwiększona absencja personelu medycznego i niemedycznego. 

4/Konieczność ustawicznego konkurowania z innymi podmiotami o utrzymanie  

specjalistycznej kadry medycznej. 

5/ Czasowe ograniczanie działalności komórek  medycznych  w okresie identyfikowanych 

ognisk epidemicznych ukierunkowane na ograniczanie  ryzyka  dalszego rozprzestrzeniania się 

zakażeń. 

6/ Wydłużenie okresu oczekiwania na dostawy sprzętu medycznego (zaburzone łańcuchy 

dostaw) oraz wzrost  kosztów  sprzętu medycznego. 

 

 

9. Pomoc społeczna, wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, 

polityka prorodzinna oraz wspieranie osób niepełnosprawnych. 

 
Realizując w 2020 roku zadania z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej, rehabilitacji osób niepełnosprawnych oraz przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie,  w miarę możliwości dostosowywano,  do zmieniającej się sytuacji, 

udzielane wsparcie mieszkańcom powiatu lęborskiego, w szczególności: 

 

1) w zakresie zadań ustawy o pomocy społecznej (na podstawie art. 19) m.in.: 

− pomoc w integracji ze środowiskiem  i przyznawanie pomocy pieniężnej 

na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczającym zakłady 

poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki 

wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii, zapewniające całodobową opiekę 

lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze – na poziomie 6.346,80 zł, 

− prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób – przyjęto do domów 

pomocy społecznej 24 osoby, w tym 13 osób do Domu Pomocy Społecznej nr 1 i 11 

osób do Domu Pomocy Społecznej nr 2,  

− pozyskanie dla domów pomocy społecznej (w związku z sytuacją epidemiologiczną) 

dodatkowych środków finansowych w formie dotacji i grantów, w tym: dla Domu 

Pomocy Społecznej nr 1 w kwocie 606.049,90 zł oraz Domu Pomocy Społecznej nr 2  

w kwocie 335.181,30 zł, 

− prowadzenie mieszkań chronionych – w ramach projektu utworzono mieszkanie 

chronione treningowe dla osób opuszczających pieczę zastępczą, które funkcjonowało 

do dnia 31.12.2020 r. Od 1 września 2020 r. jednostka przejęła od Placówki 

Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku mieszkanie usamodzielnienia na 

ul. Gdańskiej 6a/13 w Lęborku, które również zostało przekształcone na mieszkanie 

chronione-treningowe, 

− prowadzenie Ośrodków Interwencji Kryzysowej (OIK) – w grudniu 2019 roku 

utworzono ośrodek interwencji kryzysowej w strukturach jednostki, gdzie do realizacji 

zadań w  2020 r. uruchomiono 1,00 etat, w ramach którego zatrudniono: 
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od 01.02.2020 roku pracownika socjalnego na ¾ etatu, od 11.02.2020 r. – 

28.02.2020 r. psychologa na umowę zlecenie na 10 godz. w tygodniu, a od 18.03.2020 

roku psychologa na ¼ etatu. W zakresie działań Ośrodka Interwencji Kryzysowej 

w 2020 roku organizowane i prowadzone było specjalistyczne poradnictwo: socjalne, 

psychologiczne i prawne, świadczone osobom i rodzinom, które znalazły się z różnych 

powodów w kryzysie, bez względu na dochód, w szczególności doświadczonych 

przemocą w rodzinie. Z uwagi na sytuację spowodowaną rozprzestrzenianiem się 

COVID-19, konsultacje czasowo odbywały się telefonicznie. Psycholog pełnił dyżury 

raz w tygodniu po 8 godzin. W okresie od 11 lutego do 31 grudnia 2020 roku 

z poradnictwa psychologicznego skorzystały 33 osoby, udzielono 41 porad.  

 

W okresie od 01 lutego do 31 grudnia 2020 roku, w Ośrodku Interwencji Kryzysowej 

prowadzono łącznie 66 spraw, z których: 9 dotyczyło udzielania wsparcia ofiarom przemocy, 

4 - pomocy dla sprawców przemocy, 20 - rekrutacji do programu korekcyjno-edukacyjnego 

dla sprawców przemocy, w 3 przypadkach udzielono pomocy w celu zapobiegania 

wykluczeniu społecznemu, 25 spraw dotyczyło poradnictwa specjalistycznego, 4 - udzielania 

pomocy osobom przewlekle chorym, w podeszłym wieku i niepełnosprawnym oraz 1 sprawa 

dotyczyła pomocy w zakresie analizowania sytuacji rodziny. W związku z prowadzeniem w/w 

spraw, w 2020 roku odbyło się 17 Zespołów Interwencji Kryzysowej dotyczących 

7 przypadków. W ramach działań statutowych pełniono dodatkowe dyżury telefonu 

interwencyjno-informacyjnego, który umożliwiał osobom pokrzywdzonym przemocą 

w rodzinie, bądź osobom znajdującym się z różnych przyczyn w sytuacji kryzysowej, 

uzyskanie pomocy psychologicznej, a w razie zaistnienia potrzeby uruchomienia innych służb.  

 

2) w zakresie zadań ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej m.in.: 

a) w zakresie zadań powiatu - własnych i zleconych z administracji rządowej (art. 180 

i art. 181) m.in.: 

− opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju 

pieczy zastępczej – w analizowanym okresie obowiązywała Uchwała nr XV/119/2020 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 30 stycznia 2020 roku, w sprawie przyjęcia 

Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2020 – 2022, 

− zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych 

domach dziecka oraz placówkach opiekuńczo-wychowawczych – na terenie powiatu 

lęborskiego w 2020 roku funkcjonowały 84 rodzinne formy pieczy zastępczej, 

w których umieszczonych było 136 wychowanków (81 rodzin zastępczych i 3 

rodzinne domy dziecka). W całym analizowanym okresie funkcjonowały: 84 rodziny 

zastępcze, w tym 55 rodzin spokrewnionych, 20 rodzin niezawodowych i 6 rodzin 

zawodowych). Przebywało w rodzinnej pieczy zastępczej 136 wychowanków, w tym 

112 wychowanków w rodzinach zastępczych i 24 w rodzinnych domach dziecka (15 

wychowanków zostało przeniesionych do innych rodzin), w tym: 71 w rodzinach 

spokrewnionych, 23 w rodzinach niezawodowych i 18 w rodzinach zawodowych. 

Ponadto na terenie powiatu lęborskiego funkcjonowała Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza zapewniająca opiekę dzieciom pozbawionym całkowitej 

lub częściowej opieki rodzicielskiej – łączna ilość miejsc 30 (28 miejsc – funkcja 

socjalizacyjna, 2 miejsca - mieszkanie usamodzielnienia) – przeznaczona dla dzieci 
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powyżej 10 roku życia (na podstawie Uchwały nr VIII/54/2015 Rady Powiatu 

Lęborskiego, z dnia 2 czerwca 2015 roku, w sprawie nadania Statutu Placówce 

Opiekuńczo – Wychowawczej w Lęborku oraz Uchwały nr 58/2015 Zarządu Powiatu 

Lęborskiego, z dnia 17 lipca 2015 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego 

Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Lęborku). W dniu 01 września 2020 roku 

w/w placówka została przekształcona w placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu 

socjalizacyjnego Dom dla Dzieci „Zakątek” i łączącą funkcję socjalizacyjną 

z miejscem interwencyjnym - Dom dla Dzieci „Siedlisko”. Placówki te powstały 

w wyniku przekształcenia Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku, na mocy 

Uchwały nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Lęborskiego, z dnia 25 czerwca 2020 r. 

w sprawie przekształcenia Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku 

w placówki opiekuńczo wychowawcze Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK i Dom dla Dzie

ci „SIEDLISKO”, zapewnienia wspólnej obsługi administracyjnej, finansowej, 

organizacyjnej i specjalistycznej tych placówek przez Centrum Obsługi Domów 

dla Dzieci oraz nadania im statutów oraz Uchwały nr XX/161/2020 Rady Powiatu 

Lęborskiego, z dnia 25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany Uchwały nr XIX/150/2020 

Rady Powiatu Lęborskiego, z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie przekształcenia 

Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku, w placówki opiekuńczo-

wychowawcze Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK” i  Dom dla Dzieci „SIEDLISKO”, 

zapewnienia wspólnej obsługi administracyjnej, finansowej, organizacyjnej 

i specjalistycznej tych placówek przez Centrum Obsługi Domów dla Dzieci oraz 

nadania im statutów, 

− organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym, opuszczającym rodziny 

zastępcze, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze 

i regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu 

usamodzielnienia – w 2020 roku naukę kontynuowało 25 pełnoletnich wychowanków 

rodzin zastępczych. Wszyscy otrzymywali comiesięczną pomoc pieniężną 

na kontynuowanie nauki. Łączne wydatki na ten cel w 2020 roku wyniosły 129.349,00 

zł. Pomoc na usamodzielnienie wychowanków opuszczających rodzinną pieczę 

zastępczą wypłacono 10 osobom, w łącznej kwocie 53.150,00 zł, także 

na zagospodarowanie w formie rzeczowej udzielono wsparcia 8 pełnoletnim 

wychowankom rodzin zastępczych, w łącznej kwocie 14.193,00 zł. 

Ponadto, w 2020 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowanków 

pochodzących z terenu naszego powiatu, opuszczających instytucjonalną pieczę 

zastępczą - całodobowe placówki opiekuńczo – wychowawcze, realizowano zadania 

w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem 

dla 13 wychowanków. Pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki otrzymało 

7 wychowanków w łącznej wysokości 29.436,00 zł pomoc na zagospodarowanie 

zrealizowano dla 4 wychowanków na łączną kwotę 7.885,00 zł oraz pomoc 

na usamodzielnienie wypłacono 4 wychowankom w łącznej kwocie 14.678,00 zł, 

− prowadzenie placówek wsparcia dziennego o zasięgu ponadgminnym – w 2020 roku 

na terenie powiatu lęborskiego prowadzona była placówka wsparcia dziennego przez 

Chorągiew Gdańską ZHP. Placówka została utworzona w ramach projektu RPO WP 

na lata 2014-2020, w którym Powiat Lęborski był partnerem i wyraził zgodę na jej 
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funkcjonowanie. Obejmowała ona wsparciem 76 podopiecznych, w tym także 

wychowanków pieczy zastępczej,  

− prowadzenie rejestrów danych o osobach zakwalifikowanych i pełniących funkcję 

rodziny zastępczej zawodowej lub rodziny zastępczej niezawodowej oraz rodzinny 

dom dziecka - jednostka prowadzi w/w rejestry, które w terminie 30 dni od 

zakończenia każdego półrocza, przekazywane są do sądu rodzinnego, 

− finansowanie świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, 

umieszczonych w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych placówkach opiekuńczo-

terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach preadopcyjnych lub rodzinach 

pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu oraz pomocy 

przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 

domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze lub regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

prowadziło postępowania administracyjne w sprawie przyznawania świadczeń 

i pomocy dla wychowanków pieczy zastępczej – łącznie na ten cel wydatkowano 

w 2020 roku 2.887.748,68 zł, 

− finansowanie dodatku wychowawczego - PCPR prowadził postępowania 

administracyjne w sprawie przyznawania dodatku dla wychowanków pieczy 

zastępczej – łącznie na ten cel wydatkowano w 2020 roku kwotę 695.712,00 zł, w tym 

551.679,00 zł dla rodzinnej pieczy zastępczej i 144.033,00 zł dla instytucjonalnej 

pieczy zastępczej; 

b) w zakresie zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej (na podstawie art. 76 

i art. 139a) m.in.: 

− prowadzenie naboru, kwalifikacji i szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka, kwalifikowanie – powstało w 2020 roku 16 rodzin 

zastępczych (jedną rodzinę przekształcono w inną formę pieczy zastępczej), w których 

umieszczono 46 wychowanków (ilość wydanych decyzji, w tym 28 małoletnich 

przybyło do rodzinnych form pieczy zastępczej), natomiast rozwiązano 12 rodzin 

zastępczych i łącznie 44 wychowanków opuściło rodzinną pieczę zastępczą, 

− zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

szkoleń, mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę 

ich potrzeby – przeprowadzono dwa szkolenia dla osób prowadzących rodzinną pieczę 

zastępczą, superwizje indywidualne i grupowe, a także grupę wsparcia dla opiekunów 

zastępczych, 

− zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą oraz 

prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą 

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej – wsparcie świadczone 

było przez: koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej i specjalistów pracy z rodziną, 

specjalistów pracy socjalnej, psychologów, pedagogów, terapeutów, seksuologów 

dziecięcych, logopedów, rehabilitantów, korepetytorów, prawników, psychiatrę 

i superwizora – łącznie, na rzecz rodzin zastępczych i ich podopiecznych usługi 

świadczyło 24 specjalistów, 
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− współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z ośrodkiem pomocy 

społecznej, sądami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, 

podmiotami leczniczymi, a także kościołami i związkami wyznaniowymi 

oraz z organizacjami społecznymi – cyklicznie, średnio raz w miesiącu 

przeprowadzano (z udziałem przedstawicieli w/w podmiotów) posiedzenia zespołów 

ds. oceny okresowej sytuacji dziecka, z uwzględnieniem modyfikacji planów pomocy 

dziecku oraz ocen rodzin zastępczych,  

− zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu 

podnoszenie ich kwalifikacji – zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej 

realizowało 4 pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, 

brali oni udział w 3 merytorycznych szkoleniach, 

− zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją 

prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających – w 2020 roku 

wszyscy wychowankowie z uregulowaną sytuacją prawną, zostali zgłoszeni 

do ośrodka adopcyjnego, 6 małoletnich z pieczy zastępczej zostało przysposobionych, 

− sporządzanie wymaganych opinii, w szczególności w zakresie zasadności 

przysposobienia dziecka, o kontaktach dziecka z rodziną biologiczną i wpływie tych 

kontaktów na dziecko, o zasadności przysposobienia związanego ze zmianą miejsca 

zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania poza granicami Rzeczypospolitej 

Polskiej – jednostka we wszystkich występujących przypadkach sporządzała 

i przekazywała wymagane opinie do sądów rodzinnych i ośrodka adopcyjnego.    

3) w zakresie zadań ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (art. 35a) m.in.: 

− dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze - 

wpłynęło 1.191 wniosków na kwotę 982.988,11 zł - ze środków PFRON wypłacono 

dofinansowanie na 1.100 wniosków w wysokości łącznie 497.168,10 zł; 

− dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny - wpłynęło 17 wniosków na 

kwotę 52.577,31 zł - zawarto 15 umów na dofinansowanie zakupu sprzętu 

rehabilitacyjnego, na łączną kwotę 43.516,00 zł; 

− dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych - 

ogółem na likwidację barier wpłynęło do Centrum w 2020 roku 157 wniosków, na 

kwotę 909.810,00 zł. Na to zadanie wypłacono dofinansowanie dla 118 osób, na łączną 

kwotę 367.674,00 zł (w tym dla 15 dzieci i młodzieży – na łączną kwotę 52.734,00 

zł), z tego: 

− na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się wypłacono 

dofinansowanie dla 29 osób – 98.385,00 zł, 

− na dofinansowanie barier technicznych – 47 osób – 103.292,00 zł, 

− na likwidację barier architektonicznych – 42 osoby – 165.997,00 zł; 

− dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 

w turnusach rehabilitacyjnych - wpłynęło 156 wniosków na dofinansowanie 

uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. Łączna kwota wypłaconego 

dofinansowania na w/w cel wyniosła: 34.166,00 zł dla 32 osób, w tym 18 osób 

niepełnosprawnych i 14 ich opiekunów, w tym dla: 
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− 10 dzieci i młodzieży na kwotę 12.480,00 zł,  

− 10 opiekunów dzieci i młodzieży na kwotę 8.320,00 zł, 

− 8 osób dorosłych na kwotę 10.016,00 zł, 

− 4 opiekunów osób dorosłych na kwotę 3.350,00 zł. 

− dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – w roku 

2019 wpłynęło 8 wniosków na łączną kwotę 25.495,00 zł. W roku 2020 zawarto 

5 umów na łączną kwotę 13.295,00 zł. W związku z rezygnacjami organizacji 

pozarządowych z realizacji zadań, rozliczono dofinansowanie dla 3 organizacji, 

na łączną kwotę 6.295,00 zł.  

− dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej (WTZ) – 

WTZ prowadzą rehabilitację społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych. 

Uczestnicy, w przypadku wyrażenia chęci uczestnictwa w warsztatach, muszą 

posiadać orzeczenie o stopniu niepełnosprawności wraz ze wskazaniem kwalifikacji 

uczestnictwa. Przy umiarkowanym stopniu niepełnosprawności wskazanie może 

zostać uwzględnione tylko przy  następujących symbolach przyczyny 

niepełnosprawności:  01-U i 02-P oraz  niezdolności do pracy. Przy znacznym stopniu 

niepełnosprawności i zapisem o niezdolności do pracy, WTZ mogą zostać przyznane 

osobie bez względu na symbol przyczyny niepełnosprawności. Zajęcia w warsztacie 

prowadzone są zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii, zmierzając  

do rozwijania umiejętności wykonywania czynności życia codziennego 

oraz zaradności osobistej, a także psychofizycznych sprawności oraz podstawowych 

i specjalistycznych umiejętności zawodowych,  umożliwiających uczestnictwo 

w szkoleniu zawodowym albo podjęcie pracy. Jest to placówka dziennego pobytu. 

Zajęcia realizowane były od poniedziałku do piątku, w 6 pracowniach tematycznych, 

tj.: krawieckiej, artystycznej, komputerowej, umiejętności społecznych, gospodarstwa 

domowego i stolarskiej. WTZ posiadały 30 miejsc. Według stanu na 31.12.2020 roku 

uczestniczyło w zajęciach 30 osób, w tym: 13 kobiet i 17 mężczyzn. Poniższa tabela 

przedstawia strukturę uczestników wg miejsca ich zamieszkania. Kwota przekazana 

w 2020 roku na działalność bieżącą wynosiła łącznie 683.200,00 zł, w tym środki 

PFRON 614.880,00 zł. W roku 2021 Warsztat Terapii Zajęciowej dokonał zwrotu 

niewykorzystanych środków finansowych w kwocie 364,42 zł, w tym 110,06 zł 

stanowiła kwota zwrotu środków do  Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych.  

Koszty działania WTZ przy Stowarzyszeniu „Jesteśmy Razem” w 2020 roku 

wynosiły łącznie 682.835,58 zł, w tym ze środków PFRON wydatkowano kwotę 

614.769,94 zł, natomiast ze środków własnych powiatu,  68.065,64 zł. 

− zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej - finansowanie wydatków na instrumenty 

lub usługi rynku pracy – realizowane od 2020 roku przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Lęborku nie zostały podjęte w tym zakresie, 

− środki przyznawane osobom niepełnosprawnym, na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej albo rolniczej - Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku w roku 2020 nie 

realizował zadań w tym zakresie; 
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− dokonywanie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 

(Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku w roku 2020 nie realizował zadań w tym 

zakresie);  

4) w zakresie zadań Powiatu - własnych i zleconych z administracji rządowej - ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (art. 6) m.in. poprzez.: 

− opracowanie i realizację powiatowego programu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie - w analizowanym okresie 

obowiązywała Uchwała nr XXVII/160/2016 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

6 października 2016 roku, w sprawie przyjęcia do realizacji „Powiatowego programu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 

2016 – 2020”, 

− opracowanie i realizację programów służących działaniom profilaktycznym, mającym 

na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwłaszcza w zakresie promowania 

i wdrożenia prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 

zagrożonych przemocą w rodzinie - w analizowanym okresie obowiązywała Uchwała 

nr XXX/186/2017 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawie 

przyjęcia „Powiatowego programu oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie na lata 2017 – 2020”, 

− zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia 

– w ramach interwencji kryzysowej, w szczególności zapewnienia schronienia 

funkcjonował Hostel przy Domu Pomocy Społecznej nr 2 w Lęborku. W ramach 

działalności Hostelu (dla osób korzystających z pomocy), zabezpieczono miejsce 

do zamieszkania, całodzienne wyżywienie, wszechstronne wsparcie pracownika 

socjalnego i psychologa w zakresie rozwiązania sytuacji kryzysowej. W związku 

z sytuacją wywołaną pandemią  COVID - 19, mając na uwadze bezpieczeństwo 

mieszkańców Domu Pomocy Społecznej nr 2 w Lęborku, w II kwartale 2020 roku 

wstrzymano przyjmowanie osób do Hostelu funkcjonującego przy w/w jednostce. 

Osobom z terenu powiatu lęborskiego, dotkniętym przemocą w rodzinie Ośrodek 

Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

udzielał pomocy m.in. w uzyskaniu wsparcia i schronienia w specjalistycznych 

ośrodkach wsparcia na terenie województwa pomorskiego. Do momentu podjęcia 

decyzji o wznowieniu przyjmowania osób do Hostelu przy Domu Pomocy Społecznej 

nr 2 w Lęborku i rozpoczęcia w 2022 roku działalności Hostelu, z miejscami 

całodobowymi przy Ośrodku Interwencji Kryzysowej, Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lęborku będzie udzielało mieszkańcom powiatu lęborskiego pomocy 

w uzyskaniu wsparcia w specjalistycznych ośrodkach wsparcia, zlokalizowanych jak 

najbliżej miejsca zamieszkania. 

W odpowiedzi na potrzeby powiatu, w listopadzie 2020 r.,  Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lęborku przystąpiło do realizacji projektu pn. „Centrum Usług Społecznych 

w Powiecie Lęborskim”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej, w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego,  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014 - 2020, Oś Priorytetowa 06. Integracja, Działanie 06.02. Usługi 

Społeczne, 06.02.02. Rozwój usług społecznych”. W ramach projektu na terenie Lęborka 

zostaną utworzone miejsca całodobowe przy Ośrodku Interwencji Kryzysowej - „Hostel”, 
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funkcjonującym w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, 

przeznaczone dla dziesięciu osób (w tym trzech kobiet lub mężczyzn wraz z dziećmi) zgodnie 

ze standardem usług bytowych, określonych w rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej, 

z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży 

(Dz.U. z 2005 nr 43 poz. 418). 

 

Szczegółowe informacje dotyczące działalności PCPR w Lęborku i pomocy społecznej 

znajdują się w BIP pod linkami: 

– Sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Społecznej  

        w 2020 roku (załącznik nr 2  do Protokołu nr 150/2021 z posiedzenia Zarządu Powiatu 

Lęborskiego)  

https://powiatleborski.bip.gov.pl/fobjects/download/960671/zalcznik_2-pdf.html 

 

-  Ocena zasobów pomocy społecznej Powiatu Lęborskiego za 2020 r. 

    (załącznik nr 2 do protokołu nr 156/2021 z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego) 

https://powiatleborski.bip.gov.pl/fobjects/details/996737/zalacznik2-pdf.html 

     

 

10. Transport zbiorowy i drogi publiczne. 

 

Priorytetowe działania, które Zarząd zrealizował w 2020 r. to poprawa stanu dróg 

powiatowych i gminnych, współpraca z gminami w tym zakresie, poprawa bezpieczeństwa na 

drogach powiatowych i gminnych, przebudowa drogi powiatowej nr 1336G, w miejscowości 

Popowo, na długości 2,5 km, przebudowa drogi powiatowej nr 1309G od km 21+000 do km 

23+050 oraz drogi powiatowej nr 1311G od km 4+760 do km 5+160 w miejscowości Janowice, 

przebudowa drogi powiatowej nr 1311G od Redkowic do Janowiczek (wykonanie tzw. 

„dywanika” na długości 4,746 km), przebudowa drogi powiatowej nr 1187G w miejscowości 

Laska o długości 0,500 km, przebudowa drogi powiatowej nr 1325G w miejscowości 

Dziechlino na długości 2,620 km, przebudowa drogi powiatowej nr 1318G  w miejscowości 

Tawęcino. 

W celu pozyskania środków zewnętrznych,  do Funduszu Dróg Samorządowych złożono 3 

wnioski o dofinansowanie, na poniższe  inwestycje: 

• „Przebudowa drogi powiatowej nr 1311G odcinek Janowice – Redkowice”  - wartość  

inwestycji: 2 991 863,00 zł. 

• „Przebudowa drogi powiatowej nr 1330G od granicy Gminy Miasto Lębork do 

skrzyżowania z drogą powiatową nr  1336G (rondo) w miejscowości Dziechno” -  wartość 

inwestycji: 2 200 000,00 zł 

• „Przebudowa drogi powiatowej nr 1309G – na  odcinku od miejscowości Kopaniewo do 

skrzyżowania z drogą powiatową nr  1312G w miejscowości Łebień – droga powiatowa 

1309G od km 9+890 do km 11+870 oraz DP 1312G od km 4+470 do km  4+740” - wartość 

inwestycji: 3 989 803,00 zł   
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Wykaz inwestycji złożonych o uzyskanie środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 dla 

jednostek samorządu terytorialnego (jst): 

• „Przebudowa drogi powiatowej nr 1316G (ul. Młynarska) w miejscowości Nowa Wieś 

Lęborska  w km 0+000 do 0+995” - wartość inwestycji: 2 400 000,00 zł 

 

Wykaz inwestycji złożonych o przyznanie pomocy typu „Budowa lub modernizacja dróg 

lokalnych” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich  

 

• „Przebudowa drogi powiatowej nr 1311G odcinek od  miejscowości Janowice do  

miejscowości Redkowice - wartość inwestycji: 2 991 863,00 zł  

 

W 2020 r. Powiat Lęborski otrzymał środki zewnętrzne z  Rządowego Funduszu Inwestycji 

Lokalnych na dwie inwestycje: 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 1311G na odcinku od Redkowic do Janowiczek (4746m) 

wykonanie tzw. „dywanika” na całej długości  - wartość dofinansowania 558 964,78 zł 

• Przebudowa drogi powiatowej nr 1325G od DK 6 do Dziechlina w km od 0+000 do 2+620 

km – wartość dofinansowania 333 902,50 zł 

 

 

Otrzymane środki od gmin powiatu lęborskiego w 2020 r. 

 

L.p. Gmina Nazwa inwestycji Kwota 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Gmina NWL 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1311G – na 

odcinku od Redkowic do Janowiczek (4746 m) 

– wykonanie tzw. „dywanika” na całej długości 

558 964,77 zł 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1187G 

o długości 0,500 km w miejscowości Laska 

60 536,71 zł 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1312G na 

odcinku od Drogi Wojewódzkiej nr  214 do 

miejscowości Lędziechowo, o długości 0,3 km 

16 106,85 zł 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1325G od 

drogi krajowej nr  6 do Dziechlina w km od 

0+000 do 2+620 km 

413 902,49 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1325G – II 

etap, miejscowość Małoszyce” 

54 963,99 zł 

Przebudowa Drogi Powiatowej nr 1318G, 

miejscowość Tawęcino 

48 067,35 zł 

 

2 

 

Gmina Wicko 

Opracowanie projektu budowlanego oraz 

wykonawczego wraz z materiałami 

przetargowymi dla zadania: Przebudowa drogi 

powiatowej nr 1303G na odcinku od drogi 

wojewódzkiej nr 214 do miejscowości 

Żarnowska w km 0+490 do 3+040 

 

27 100,00 zł 
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(miejscowość Żarnowska, w kierunku 

przysiółka Lucin, do styku z drogą 214) 

3 Gmina 

Cewice 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1336G od 

km 4+000 do granicy Powiatu Lęborskiego km 

6+552 wraz z przebudową skrzyżowania 

z drogą powiatową  nr 1327G (odcinek 

Dziechno-Zakrzewo) 

389 884,33 zł 

4 Gmina 

Miasto Lębork 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1336G od 

km 4+000 do granicy Powiatu Lęborskiego km 

6+552 wraz z przebudową skrzyżowania 

z drogą powiatową  nr 1327G (odcinek 

Dziechno- Popowo). 

389 884,33 zł 

 

 

Inwestycje drogowe w 2020 roku zostały szczegółowo omówione w rozdziale 5 pn. 

„Informacje o stanie inwestycji rozpoczętych i zrealizowanych” niniejszego raportu. 

 

 

Infrastruktura drogowa w powiecie lęborskim 

 

 

Stan na dzień 31.12.2020                          31.12.2019 

drogi asfaltowe km 192,390                           191,89 (1) 

drogi gruntowe km 8,316    8,816 (1) 

ścieżki rowerowe km 6,444 6,444  

drogi miejskie km 5,223 5,223  

drogi poza miejskie km 195,483 195,483  

drogi niespełniające  

kryterium drogi 

powiatowej 

km 33,389 33,389 (2) 

drogi łącznie km 200,706 200,706  
 

 

(1) - Przebudowano drogę powiatową nr 1187G o długości 0,5 km w miejscowości Laska  

(2) - Drogi nie spełniające kryterium drogi powiatowej: gmina/nr/długość 

 

NWL 1187G Laska – Czerwieniec     4,192 km 

 

NWL 1325G Leśnice – Małoszyce 

 

8,249 km 

Wicko 1303G Żarnowska -DW 214 

 

3,089 km 

Wicko 1304G Krakulice – Charbrowo 

 

6,259 km 

Wicko 1305G Górka -DW 213 (Poraj) 

 

1,536 km 

Wicko 1307G Skarszewo – Wrzeście 

 

6,109 km 

Wicko 1312G Gęś - DW 214 

 

0,470 km 

Wicko 1317G DW 213 - Wojciechowo 3,485 km 
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Stan dróg w powiecie lęborskim 

 

Stan na dzień 

      

31.12.2020 

    

 31.12.2019 

dobry 58,605 29% 43,94 22% 

zadowalający 56,67 28% 56,47 28% 

niezadowalający 41,32 21% 41,52 21% 

zły 44,111 22% 58,776 29% 

Łącznie 200,706  200,706  

 

 

 

 

 

 

Remonty (§ 4270) 

 
  Wykonanie na dzień          31.12.2020      31.12.2019 

 1) Remonty cząstkowe nawierzchni 

bitumicznych 

     386 721,67 zł        261 854,70 zł   

 2) Remonty mostów: miejscowość Nowęcin, 

Żelazkowo 

       44 772,00 zł    

 3) Remonty przepustów: miejscowość 

Maszewo, Unieszynko, Dziechlino 

       24 625,71 zł          87 349,68 zł   

 4) Remonty dróg powiatowych: Janowice, 

Tawęcino 

       50 227,81 zł          14 690,07 zł   

 5) Remont progów zwalniających i barier 

stalowych 

         2 460,00 zł             9 348,00 zł   

 6) Remont pojazdów ZDP w Lęborku          9 878,00 zł          14 412,00 zł   

 7) Remont wpustu kanalizacji deszczowej w 

miejscowości Mosty 

            738,00 zł          51 660,00 zł   

 8) Remonty drobnego sprzętu(np. piły 

motorowe, wykaszarki) 

            710,01 zł             1 312,87 zł   

 9) Remont i konserwacja kserokopiarki          1 180,80 zł    

 10) Remont piaskarek          7 263,76 zł          62 187,55 zł   

       

  Łącznie       528 577,76 zł        488 124,80 zł   
 

 

 

 

 

11. Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami. 

 

1). Kultura 

a) Informacje o wydarzeniach kulturalnych zorganizowanych przez Młodzieżowy 

Dom Kultury  w Lęborku (MDK) w 2020 r. 

Młodzieżowy Dom Kultury w Lęborku współorganizował i uczestniczył w licznych 

imprezach, konkurach i wydarzeniach, o których informacje można znaleźć m.in. na 

stronie internetowej MDK w Lęborku i Starostwa Powiatowego w Lęborku. 
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Lp. Nazwa imprezy Organizator Termin  Realizacja zadania 

1.  
Święto Trzech Króli 

w Lęborku 

Parafia Rzymsko-

Katolicka św. 

Alberta w 

Mostach, 

Sanktuarium Św. 

Jakuba Apostoła 

w Lęborku 

6 stycznia 2020 r. 

- przygotowanie scenografii na 

Placu Pokoju na zaproszenie 

proboszcza  

Sanktuarium Św. Jakuba 

Apostoła w Lębork 

2.  

28. Finał Wielkiej 

Orkiestry Świątecznej 

Pomocy 

w Lęborku 

Centrum Sportu i 

Rekreacji w  

Lęborku 

MDK Lębork 

12 stycznia 2020 r. 

Oprawa artystyczna: 

- zespół taneczny Luz, Luz II, 

Luzik 

- zespół taneczny Arabesque 

- zespół taneczny Top-hop 1, 

Top-hop 2, Top-hop 3 

- grupa akrobatyczna 

Undergravity 

- wokaliści: Anna Erni, Paulina 

Kupska, Antonina Stenka, 

Ksawier Rapel 

3.  
Akcja „Ferie zimowe  

w MDK” 
MDK Lębork 

13 – 26 stycznia 

2020 r. 

- happening ,warsztaty 

artystyczne wg. harmonogramu 

dla dzieci  

i młodzieży z powiatu 

lęborskiego  

4.  

Zimowy eko-plener 

malarski Małej 

akademii sztuk 

plastycznych  

w Zielonce k/Sasina 

MDK Lębork,  

Urząd Miejski 

Lębork 

12 – 16 stycznia 

2020 r. 

- udział w plenerze uzdolnionej 

plastycznie młodzieży z terenów 

powiatu lęborskiego  

5.  

Noworoczne spotkanie  

z ks. dr Ryszardem 

Kasyna, Biskupem 

Ordynariuszem Diecezji 

Pelplińskiej 

 

Starostwo 

Powiatowe 

Lębork  

15 stycznia 2020 r.  

- oprawa artystyczna 

wokalistów MDK 

na zaproszenie Starosty Powiatu 

Lęborskiego  

6.  
Bal karnawałowy  

„Maskarada”  
MDK Lębork 23 stycznia 2020 r. 

- bal karnawałowy dla dzieci 

z powiatu lęborskiego 

7.  
XVI Miejski Przegląd 

Jasełek Lębork 2020 

MDK Lębork, 

Sanktuarium św. 

Jakuba Apostoła 

w Lęborku, 

Stowarzyszenie 

św. Jakuba 

Apostoła w 

Lęborku 

24 stycznia 2020 r. 

- organizacja miejskiego 

przeglądu jasełek 

w Lęborskim Centrum Kultury 

“Fregata”, 

- udział w jury , 

- udział grupy jasełkowej  

MDK 

8.  

XI Pomorski Festiwal 

Piosenki Zimowej 

Lębork 2020 

MDK Lębork, 

Lęborskie 

Centrum Kultury 

„Fregata” (LCK) 

25 stycznia 2020 r. 

- organizacja pomorskiego 

festiwalu, 

- udział wokalistów MDK 

 

9.  

Laury Powiatu 

Lęborskiego – Gala 

Sportu  

LCK „Fregata” 29 lutego 2020 r. 

Oprawa artystyczna: 

- występ wokalistów MDK pod 

kierunkiem O. Stromskiej i S. 

Kustusza,  

- występ Zespołu Tańca 

Nowoczesnego i 
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Współczesnego LUZ pod 

kierunkiem T. Szczepańskiej 

10.  

Eliminacje powiatowe 

Konkursu 

Recytatorskiego Poezji 

Polskiej 

MDK Lębork 5 marca 2020 r. 

- organizacja eliminacji 

powiatowych Wojewódzkiego 

Konkursu Recytatorskiego 

Poezji Polskiej XXXVII 

- oprawa artystyczna MDK, 

- oprowadzanie po placówce, 

pokazanie wystawy, prac 

plastycznych 

11.  
Akcja „ maseczka MDK 

” 
MDK Lębork 

6 – 30  kwietnia 

2020 r. 

- z uwagi na zaistniałą 

szczególną sytuacje w kraju  

i na świecie w trosce o nasze 

wspólne bezpieczeństwo 

uszyliśmy  maseczki ochronne 

z bawełny 

- maseczki zostały przekazane 

do innych placówek  

12.  

Projekt artystyczny 

/film instruktażowy 

pt. „Mój obraz -Wiosna 

2020" Alina Walkusz  

MDK Lębork 
6 – 14  kwietnia 

2020 r. 

- film prezentujący etapy 

powstania pracy plastycznej 

„Mój obrazu –Wiosna 2020” 

- film instruktażowy  

emitowany poprzez kanał  

YouTube  dla szerokiego grona 

odbiorców 

13.  

Eko-plener malarski 

Małej akademii  sztuk 

plastycznych pt. 

„Miejskie  

i Wiejskie klimaty” 

Zielonka 2020 – 

wirtualny wernisaż  

MDK Lębork 
17  kwietnia 

2020 r. 

- wirtualny wernisaż wystawy 

pt. „Wiejskie i miejskie 

klimaty”  

- film dostępny w mediach 

społecznościowych  dla 

szerokiego grona odbiorców  

14.  

Konkurs plastyczny 

"Moja przygoda w 

muzeum" 

Muzeum  

w Lęborku 
16 maja 2020 r.  

Nagroda Główna: 

Kaja Moczyło 

nauczyciel: B. Synowiec 

15.  

Cała Polska czyta 

dzieciom (CPCD)  - 

kampania społeczna 

 

 

 

Fundacja 

„ABCXXI – 

Program Zdrowia 

Emocjonalnego”, 

Miejska 

Biblioteka 

Publiczna w 

Lęborku 

5 czerwca 2020 r. 

- kampania społeczna, mająca 

na celu propagowanie 

codziennego czytania dzieciom 

jako skuteczną, tanią i przyjazną 

metodę wspomagania ich 

wszechstronnego rozwoju – 

psychicznego, umysłowego, 

społecznego i moralnego – oraz 

budowania zasobów 

wewnętrznych dziecka: 

kompetencji emocjonalnych  

i intelektualnych, 

- dyrektor Teresa Szczepańska 

MDK czyta przed kamerą Baśń 

Charlesa Perrault pt. "Kot w 

Butach", 

- film dostępny w mediach 

społecznościowych  dla 

szerokiego grona odbiorców 
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16.  

#GaszynChallenge 

Ogólnopolska akcja 

charytatywna dla dzieci 

walczących z SMA   

MDK Lębork 25 czerwca 2020 r.  

- udział w ogólnopolskiej akcji 

charytatywnej 

#GaszynChallenge dla dzieci 

walczących z SMA  

17.  

Akcja letnia w MDK

   

  

MDK Lębork 
 29 czerwca –  

10 lipca 2020 r.  

- warsztaty artystyczne 

- rozwijanie uzdolnień dzieci 

i młodzieży z powiatu 

lęborskiego 

- happening  

18.  

"Powiat Lęborski - z 

nami zdrowo i 

sportowo"  - 

zakończenia lata 

Starostwo 

Powiatowe 

w Lęborku  

11 września 2020 r. 

 

Oprawa artystyczna:  

- Zespołu tanecznego 

Arabesque, 

- grupy akrobatycznej 

Undergravity 

19.  

Ogólnopolski Dzień 

Szpilek - akcja 

społeczna 

Fundacją Alivia 25 września 2020 r. 

- udział w akcji charytatywnej 

„Przyszpil z nami raka”  

- pomoc pacjentom chorym na 

nowotwór w mediach 

społecznościowych – #Dzień 

Szpilek  

20.  

 

Powiatowy Konkurs 

Plastyczny „Jan Paweł 

II – Totus Tuus”  

w ramach XVII 

Lęborskiego Tygodnia 

Kultury 

Chrześcijańskiej 

  

 

MDK Lębork, 

Stowarzyszenie 

“TAK” 

12 października 

2020 r. 

 

- obrady jury Powiatowego 

Konkursu Plastycznego „Jan 

Paweł II – Totus Tuus” 

Rafał Synowiec –artysta plastyk, 

Halina Krzewniak – 

Stowarzyszenie “TAK”, 

T. Szczepańska–dyrektor MDK 

21.  

#PracuśkontraBiałaczka 

akcja charytatywna dla 

dziecka chorego na 

białaczkę z powiatu 

lęborskiego  

MDK Lębork 
19 października 

2020 r. 

- przekazanie prac plastycznych 

uczestników kół  na licytacje  

#PracuśkontraBiałaczka  

22.  

#KaszubyChallenge 

akcja charytatywna dla 

Laury Paczuła chorej na 

SMA  

MDK Lębork 
22 października 

2020 r.  

- przekazanie prac plastycznych 

uczestników kół na licytacje 

#NadziejaDlaLaury 

23.  

Powiatowy Konkursu 

Plastyczny  „Jan Paweł 

II – Totus Tuus” w 

ramach XVII 

Lęborskiego Tygodnia 

Kultury 

Chrześcijańskiej 

w Lęborku 

MDK Lębork   

22 – 28 

października  

2020 r. 

 

- uroczyste wręczenie nagród  

i dyplomów,  

- przygotowanie wystawy, 

- wirtualny wernisaż wystawy 

Nagroda: 

Wiktor Sandomirski, 

Weronika Sandomirska, 

Pola Sterkowicz 

nauczyciel: B. Siuta  

Nagroda: 

Kaja Moczyło,  

Natalia Czaja, 

Julia Waszczuk, 

Kaja Konkol, 

Laura Laszuk, 

Viktoria Wikariusz, 

Zuzanna Płotka 

nauczyciel: B. Synowie 
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24.  

Konkurs Plastyczny 

„Projekt pocztówka” 

 

 

Miejska 

Biblioteka 

Publiczna w 

Lęborku 

30 listopad 2020 r. 

Nagroda: 

Lilianna Jasińska, Zofia 

Wojewódka  

Wyróżnienie: 

Amelia Jasińska 

nauczyciel: B. Synowiec 

25.  

Akcja „Idą Święta 

2020”  

sesja fotograficzna 

uczestników MDK  

MDK Lębork   15 grudnia 2020 r. 

- świąteczne tradycje  

w Polsce 

- świąteczna sesja zdjęciowa 

uczestników MDK, 

- współpraca z lęborskim 

fotografami oraz Radą 

Rodziców MDK  

26.  

#Nadzieja dla Laury  

akcja charytatywna dla 

Laury Paczuła chorej na 

SMA 

MDK Lębork   
14 – 18  

grudnia 2020 r.  

- projekt/kiermasz „Pierniczki 

dla Laury”, 

- wsparcie zbiórki pieniężnej dla 

Laury 

27.  

 

Konkurs MasterChef  

Junior MDK  

 

MDK Lębork   

 

30 grudnia 2020 r. 

- najlepsi młodzi kucharze-

amatorzy w MDK, 

- tytuł  MasterChef otrzymały: 

Lea Pańczyszyn, 

Liliana Maj, 

Marianna Baranowska,  

Weronika Penk, 

Zuzanna Smyra 

 

Młodzieżowy Dom Kultury w Lęborku, poza podejmowanymi licznymi przedsięwzięciami, 

propagującymi (wśród społeczności lokalnej)  osiągnięcia uczestników zajęć muzyczno-

taneczno—plastycznych, brał udział również w licznych  wydarzeniach o zasięgu wojewódzki, 

jak i krajowym, w tym m. in.: Warsztatach Muzyki Dawnej  w Łodzi, XVIII Ogólnopolskim 

Konkursie Plastycznym pn. „Największy skarb to dobry przyjaciel” w Stawigudzie, 

Ogólnopolskim Konkursie Plastycznym Anioły-muśnięcie skrzydeł” w Wałbrzychu, 

VI Ogólnopolskim Konkursie Twórczości Plastycznej Dzieci i Młodzieży „Niebo w kolorze – 

spotkanie z zorzą polarną” w Płocku, 42. Ogólnopolskim Festiwalu Zespołów Muzyki Dawnej 

SCHOLA CANTORIUM w Kaliszu.  

 

 

b) Informacje o wydarzeniach kulturalnych zorganizowanych przez Miejską 

Bibliotekę Publiczną w Lęborku  w 2020 r. 

 

 W dniu 11.03.2016 r., Powiat Lęborski zawarł z Gminą Miasto Lębork porozumienie,  

w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jarosława Iwaszkiewicza 

w Lęborku zadań powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Lęborskiego. Miejska 

Biblioteka Publiczna w Lęborku realizowała w 2020 r. powierzone zadania 

w następujących obszarach: 

 
 

L. p. 
 

Zakres zadań 
 

Forma 
 

Koszty w zł 
Osoba odpowiedzialna 

1. Zapewnienie dostępu do 

literatury naukowej, 

popularnonaukowej 

mieszkańcom z terenu 

powiatu. 

gromadzenie, 

opracowanie 

i udostępnianie 

zbiorów, zakup 

zbiorów 

 

8 000,- 
 

 

kierownik wypożyczalni 

i działu gromadzenia 
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2. Zapewnienie dostępu 

zbiorów audiowizualnych 

i multimedialnych 

mieszkańcom z terenu 

powiatu. 

gromadzenie dok. 

elektronicznych i 

A/v 

 

4 000,- 

kierownik działu gromadzenia 

3. Szkolenia i pomoc 

metodyczna dla bibliotek 

publicznych na terenie 

powiatu. 

konsultacje, 

szkolenia 

 

1 000,- 

pracownicy merytoryczni biblioteki 

4. Organizacja imprez 

kulturalnych 

o charakterze 

ponadlokalnym. 

Wsparcie bibliotek 

gminnych 

w zakresie promocji 

książki 

i czytelnictwa. 

spotkania literackie  

2 000,- 

 

bibliotekarz ds. KO 

5. Koszty stałe – materiały 

biurowe, media, telefony 

  

6 000,- 

 

 

RAZEM:  
 

21 000,- 
 

X 

  
 

 

c) Informacje o wydarzeniach kulturalnych zorganizowanych przez Powiatowe 

Ognisko Artystyczne w Lęborku  w 2020 r. 

Panująca sytuacja pandemiczna nie wpływa pozytywnie na działalność placówki, 

chociażby ze względu na zawieszenie bądź odwołanie wielu imprez (nie tylko 

środowiskowych). Organizowany przez POA konkurs plastyczny  w ramach XVII 

Lęborskiego Tygodnia Kultury Chrześcijańskiej  I został przekazany przez nauczycielkę 

plastyki (przebywającą na urlopie zdrowotnym) do Młodzieżowego Domu Kultury 

w Lęborku. Z racji obowiązujących obostrzeń pandemicznych, nie odbył się również 

Ogólnopolski Festiwal Tańca. 

 

 
2). Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

 

Rada Powiatu Lęborskiego na podstawie Uchwały nr XLV/336/10 z dnia 22 października 

2010 r. w sprawie zasad udzielania dotacji z  budżetu Powiatu Lęborskiego na prace 

konserwatorskie, restauratorskie  lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków, sposobu jej rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania  

corocznie dba o trwałe zachowanie wartości zabytku poprzez udzielanie dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku znajdującym się na terenie 

powiatu lęborskiego. 
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W 2020 r. Powiat Lęborski udzielił wsparcia finansowego Parafii Rzymskokatolickiej 

p.w. Niepokalanego Poczęcia NMP w Nowej Wsi  Lęborskiej w wysokości 30.000 zł na 

dofinansowanie realizacji zadania pn. roboty budowlane przy Kościele Filialnym 

p.w. Najświętszego Serca  Jezusowego w Chocielewku, gm. Nowa Wieś Lęborska, tj. zakup 

blachy  tytan-cynk, która posłuży do wymiany pokrycia dachu Kościoła Filialnego 

w Chocielewku. 

 

Kościół Filialny p.w. Najświętszego Serca Jezusowego w Chocielewku wpisany jest do rejestru 

zabytków i został objęty wsparciem w 2020 roku  zgodnie ze złożonym wnioskiem na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku. 

 

 

12. Kultura fizyczna i turystyka. 

 
W związku z ustawą z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych  

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 

wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz oświadczeniem z dnia 10.03.2020 r. Wojewody 

Pomorskiego i Pomorskiego Kuratora Oświaty związanego z zagrożeniem zakażenia 

koronawirusem, Starosta Lęborski w dniu 11.03.2020 r. zawiesiła do odwołania wszystkie 

powiatowe rozgrywki szkolne w ramach współzawodnictwa sportowego dzieci i młodzieży.  

W dniu 29.02.2020 r. w Lęborskim Centrum Kultury podczas Gali Sportu Powiatu 

Lęborskiego przyznane zostały nagrody i wyróżnienia Starosty Lęborskiego we 

współzawodnictwie sportowym krajowym i międzynarodowym. 

Łącznie przyznano nagrody w kwocie 9.600 zł. 

W plebiscycie „Sportowe Laury Powiatu Lęborskiego 2019 r.”  przyznano nagrody 

i wyróżnienia  w 13 kategoriach, tj.  

1. Sportowiec młodzik, 

2. Sportowiec młodziczka, 

3. Sportowiec junior, 

4. Sportowiec juniorka, 

5. Sportowiec senior, 

6. Drużyna, zespół roku – młodzik, 

7. Drużyna, zespół roku – junior, 

8. Drużyna, zespół roku – senior 

9. Sportowe Odkrycie roku 

10. Trener, 

11. Trener gier zespołowych, 

12. Działacz Ostatniego Ćwierćwiecza, 

13. Sportowe wydarzenie roku. 

 

Mimo zawieszenia rozgrywek do końca roku szkolnego 2019/2020 Starosta Lęborski 

postanowiła podsumować współzawodnictwo sportowe szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych. Podsumowanie odbyło się 09.09.2020 r. w Starostwie Powiatowym 

w Lęborku.  
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Sprawozdanie z realizacji „Programu krzewienia kultury fizycznej i sportu w powiecie 

lęborskim w 2020 roku” zostało przyjęte przez Zarząd Powiatu Lęborskiego w dniu   

24.03.2021 roku i stanowi załącznik nr 2 do protokołu nr 151/2021 – link:   

https://powiatleborski.bip.gov.pl/fobjects/download/970408/protokolzp_151-2021-pdf.html 

 

 

13.  Geodezja, gospodarka nieruchomościami, utrzymanie powiatowych 

obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych. 

 
 

GEODEZJA 

 

I. Wielkość gruntów Powiatu Lęborskiego wg stanu na dzień 31.12.2020 r. 

 

1. Grunty rolne ogółem    - 70.4595 ha 

    w tym: 

 - grunty orne, łąki, pastwiska  -  70.1245 ha 

 - sady     -   0.0037 ha 

 - rowy i nieużytki   -   0.3313 ha 

 

2. Grunty zabudowane  

lub przeznaczone pod zabudowę:  - 15.1366 ha 

 

3. Lasy     -  1.8065 ha 

 

4. Drogi     -  296.4644 ha 

 

 

 

Szczegółowe zestawienie zawiera poniższa tabela: 

 

Lp. Klasa Użytek (Pow * udział) 

1 - B 0.3534 

2 - N 0.2931 

3 - Ba 0.8006 

4 - Bi 13.3946 

5 - Bp 0.5880 

6 - Ls 0.5682 

7 - Tp 0.0348 

8 - dr 296.4296 

9 RV R 7.2545 

10 LsV Ls 1.2383 

11 RVI R 0.6182 

12 ŁIV W 0.0382 

13 ŁIV Ł 0.1048 

14 ŁVI Ł 0.3897 
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Lp. Klasa Użytek (Pow * udział) 

15 PsIV Ps 0.5385 

16 PsVI Ps 0.1024 

17 PsVI Lzr 0.1566 

18 RIVa R 20.6307 

19 RIVa S 0.0037 

20 RIVa Br 0.0774 

21 RIVa Lzr 0.7821 

22 RIVb R 2.5903 

23 RIVb Lzr 0.0468 

24 PsIII Ps 11.2691 

25 PsIII Lzr 0.7243 

26 RIIIa R 0.5506 

27 RIIIa Br 0.0667 

28 RIIIa Lzr 0.0215 

29 RIIIb R 19.7394 

30 RIIIb Lzr 4.4609 

RAZEM: 383.8670 ha 

 

 

Zmiany w stanie mienia w okresie sprawozdawczym związane są: 

 

1/. w gruntach rolnych:  

- z podziałem i zmianą użytku działek położonych w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina 

Nowa Wieś Lęborska, w związku z oddaniem do użytku dwóch budynków mieszkalnych 

przeznaczonych na placówki opiekuńcze. Wcześniej grunty były sklasyfikowane jako użytki 

rolne IV klasy. 

- zbyciem na rzecz osoby fizycznej nieruchomości niezabudowanej położonej w obrębie Nowa 

Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej nr 510/1 o powierzchni 0.0308ha,  

w związku z regulacją faktycznego przebiegu drogi powiatowej nr 1316G. 

 

 

2./ w gruntach wchodzących w skład dróg: 

- z przejściem z mocy prawa na Gminę Miasto Lębork własności nieruchomości położonych  

w obrębie 11 miasta Lęborka, leżących w ciągu ulicy Kusocińskiego, oznaczonych w ewidencji 

gruntów i budynków jako działki nr 14/14-L, 112/1, 147/7, 154/5, 197/1, 199/1, 188/10, 188/30, 

188/31, 189/64, 189/70, 189/73, 189/76, 197/3, 199/3, 240/114, 299/1 o łącznej pow. 2.7398ha, 

w związku ze zmianą kategorii drogi na drogę gminną, 

- z przejściem z mocy prawa na Gminę Miasto Lębork własności nieruchomości położonej  

w obrębie 5 miasta Lęborka, składającej się z 15 działek o łącznej powierzchni 1.0073ha,  

w związku z wydaniem przez Starostę Lęborskiego w dniu 16 sierpnia 2019 roku decyzji 

nr 393/2019 o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pn. „budowa ulicy Zachodniej 

w Lęborku wraz z kanalizacją deszczową”. 
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- nabyciem do zasobu nieruchomości niezabudowanej położonej w obrębie Nowa Wieś 

Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej nr 531/2 o powierzchni 0.0019 ha, 

w związku z regulacją faktycznego przebiegu drogi powiatowej nr 1316G. 

- nabyciem z mocy prawa, na podstawie art. 98 ustawy z dnia 21 sierpnia 1998 roku 

o gospodarce nieruchomościami, nieruchomości niezabudowanej położonej w obrębie 

Szczenurze gmina Wicko, oznaczonej nr 223/12 o powierzchni 0.0231ha, wydzielonej pod 

drogę publiczną - poszerzenie drogi powiatowej nr 1306G, 

- nabyciem z mocy prawa, na podstawie art. 98 ustawy z dnia 21 sierpnia 1998 roku 

o gospodarce nieruchomościami, nieruchomości położonej w obrębie Cewice gmina Cewice, 

oznaczonej nr 14/33 o powierzchni 0.0117ha, wydzielonej jako teren drogi publicznej klasy 

lokalnej - drogi powiatowej nr 1324G. 

 

3./ w gruntach budowlanych: 

- z podziałem i zmianą użytku działek położonych w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina 

Nowa Wieś Lęborska, w związku z oddaniem do użytku dwóch budynków mieszkalnych 

przeznaczonych na placówki opiekuńcze. Obecnie grunty oznaczono jako tereny mieszkaniowe 

(B). 

- ze sprzedażą w drodze przetargów ustnych nieograniczonych nieruchomości 

niezabudowanych położonych w obrębie 7 miasta Lęborka przy ulicy Okrzei, oznaczonych 

w ewidencji gruntów i budynków nr 151/6, 151/7 i 151/8 o łącznej powierzchni 0.3414ha, 

- ze zbyciem w drodze darowizny na rzecz Gminy Miasto Lębork nieruchomości 

niezabudowanej położonej w obrębie 11 miasta Lęborka, oznaczonej w ewidencji gruntów 

i budynków nr 188/32 o powierzchni 0.0308ha, z przeznaczeniem na urządzenie terenu zieleni 

w ramach realizowanego przez gminę przedsięwzięcia pn. Więcej drzew i krzewów w mieście 

zielony Lębork. 

Strukturę powierzchni gruntów oraz ich form władania na dzień 31.12.2020 r. przedstawia 

poniższa tabela. 

 

Wielkość gruntów Powiatu Lęborskiego z uwzględnieniem tytułów prawnych wg stanu na 

dzień 31.12.2020 r. 

 

Lp. 
Forma 

władania 

Położenie 

nieruchomości 

Oznaczenie 

nieruchomości 
Władający 

1. 
Trwały 

zarząd 

Lębork, obręb 2 
dz. 115/4 

pow. 0.0232 ha 

Zarząd Dróg Powiatowych - 

siedziba /ul. Czołgistów 5a/ 

Lębork, obręb 3 dz. 102/2 

pow. 0.7922 ha 

Dom Pomocy Społecznej nr 1 

dz. 331 

pow. 0.1619 ha 
Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. Janusza 

Korczaka 
dz. 364 

pow. 0.1393 ha 

Lębork, obręb 7 dz. 151/3 

pow. 0.0480 ha 

Centrum Obsługi Domów dla 

Dzieci 

dz. 151/5 

pow. 0.2015 ha 

dz. 156/5 

pow. 0.0362 ha 
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dz. 155 

pow. 0.1757 ha 

Dom Pomocy Społecznej nr 2 

 

dz. 184/42 

pow. 0.8880 ha 
Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

dz. 194 

pow. 1.0121 ha 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 

dz. 408/2 

pow. 1.8124 ha 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

Lębork, obręb 8 dz. 146/1 

pow. 0.1213 ha 
Powiatowy Urząd Pracy 

Lębork, obręb 9 dz. 88/5 

pow. 0.2603 ha 
Młodzieżowy Dom Kultury 

dz. 60/5 

pow. 3.0053 ha 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 – 

0.6732ha 

Zespół Szkół Mechaniczno -

Informatycznych – 2.3322ha 

Lębork, obręb 13 dz. 31/2, 31/8 

pow. 2.4407 ha 

Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 

Nowa Wieś 

Lęborska, obręb 

Nowa Wieś 

Lęborska 

dz. 825/32  

pow. 0.2155ha Dom dla Dzieci 

„SIEDLISKO” 

Nowa Wieś 

Lęborska, obręb 

Nowa Wieś 

Lęborska 

dz. 825/33 

pow. 0.0907ha 
Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK” 

 Lębork, Nowa 

Wieś Lęborska, 

Wicko, Cewice 

Grunty 

wchodzące w 

skład dróg 

powiatowych – 

292.9452 ha 

Zarząd Dróg Powiatowych  

Powierzchnia łącznie: 304.3695 ha  

2. Użytkowanie 

wieczyste 

Łeba, obr. 1 dz. 406/1 

pow. 0.0026 ha 

Marzena Karbowska 

Powierzchnia łącznie: 0.0026 ha  

3. 
Użyczenie 

Lębork, obr. 7 dz. 136 

pow. 0.1658 ha 

Lęborskie Towarzystwo 

Oświatowe (SGJ) 

 Lębork, obr. 8 dz. 79/2 

udz. 24/1000 w 

pow. 0,1460 ha 

– 0.0035ha 

Lokal mieszkalny – Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku 

Powierzchnia łącznie: 0.1693 ha  

4. Użytkowanie Lębork, obręb 7 dz. 243 

pow. 2.2923 ha 

Samodzielny Zakład Opieki 

Zdrowotnej  

w Lęborku /szpital/ 

Powierzchnia łącznie: 2.2923 ha  

5. 
Dzierżawa 

Lębork, obręb 5 dz. 382 

pow. 6.1788 ha 
Tadeusz Choszcz 
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Lębork, obręb 7 dz. 217/1 

pow. 0.0084 ha 

Pomorska Spółka 

Gazownictwa 

Nowa Wieś 

Lęborska,  

obręb Małoszyce 

dz. 9, 17/10, 

17/11, 215 

pow. 33.60 ha 

Rafał Walkusz 

dz. 11/28, 11/29 

pow. 4.0991 ha 

Robert Nagórski 
dz. 11/31, 

11/32, 11/33, 

11/34 

pow. 3.9183 ha 

cz. dz. 39/17 

pow. 1.00 ha 
Marek Kijewski 

dz. 46/8 

pow. 6.8558 ha 
Sławomir Malek 

Nowa Wieś 

Lęborska, 

obręb Nowa Wieś 

Lęborska 

dz. 825/30 

pow. 0.1868 ha 
Piotr Augustyniak 

Powierzchnia łącznie: 55.8472 ha  

Łącznie powierzchnia przekazanych 

gruntów: 
362.6809 ha 

 

 

Zmiany w stosunku do roku ubiegłego związane są: 

 

1/ w gruntach przekazanych jednostkom w trwały zarząd: 

 

a) z wygaszeniem prawa trwałego zarządu w odniesieniu do nieruchomości: 

- położonych w obrębie Obliwice gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonych w ewidencji 

gruntów i budynków jako działki nr 11/4 o pow. 0.25ha, nr 13 o pow. 0.38ha i nr 278/1 o pow. 

0.8001ha, leżących uprzednio w ciągu drogi powiatowej nr 1314G. Z dniem 1 stycznia 2020 

roku droga nr 1314G o przebiegu od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1309G do 

miejscowości Obliwice, została pozbawiona kategorii drogi powiatowej, 

- położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej  

w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 510/1 o powierzchni 0.0308ha, w związku  

z regulacją przebiegu drogi powiatowej nr 1316G i zbyciem nieruchomości na rzecz osoby 

fizycznej, 

- położonej w obrębie 7 miasta Lęborka, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako 

działki nr 151/6, 151/7 i 151/8 o łącznej powierzchni 0.3414ha, w związku z przeznaczeniem 

ich do sprzedaży w drodze przetargu, 

 

b) ustanowieniem trwałego zarządu do nieruchomości: 

- położonej w obrębie Cewice gmina Cewice, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków 

jako działka nr 14/33 o pow. 0.0117ha, na rzecz Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku,  

z przeznaczeniem na poszerzenie drogi powiatowej nr 1324G, 

- położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej  

w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 531/2 o pow. 0.0019ha, na rzecz Zarządu 

Dróg Powiatowych w Lęborku, z przeznaczeniem na utrzymanie drogi powiatowej nr 1316G, 
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- położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej  

w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 825/32 o pow. 0.2155ha, zabudowanej 

dwukondygnacyjnym budynkiem mieszkalnym, na rzecz Domu dla Dzieci „SIEDLISKO”,  

z przeznaczeniem na placówkę opiekuńczo-wychowawczą, 

- położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej  

w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 825/33 o pow. 0.0907ha, zabudowanej 

dwukondygnacyjnym budynkiem mieszkalnym, na rzecz Domu dla Dzieci „ZAKĄTEK”,  

z przeznaczeniem na placówkę opiekuńczo-wychowawczą. 

 

2/ w gruntach oddanych w dzierżawę: 

- zakończeniem umowy dzierżawy nieruchomości położonej w obrębie Małoszyce, gmina 

Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 41/26  

o powierzchni 0.0521ha. Zgodnie z uchwałą Rady Powiatu Lęborskiego nieruchomość została 

przeznaczona do sprzedaży w drodze przetargu.  

 

Budynki: 

 

Lp. Wyszczególnienie Stan na: 

31.12.2019           

31.12.2020 

1. Budynki ogółem (szt.) 

w tym: 

77 79 

 - obiekty oświatowe 44 44 

 - obiekty kulturalne 1 1 

 - obiekty służby zdrowia 1 1 

 - obiekty placówki opiekuńczo-wychowawczej 4 6 

 - obiekty domów pomocy społecznej 14 14 

 - inne 13 13 

2. Lokale mieszkalne 1 1 

 

Zmiana w ilości budynków w obiektach przeznaczonych na placówki opiekuńczo-

wychowawcze  związana jest: 

- z oddaniem do użytku dwóch budynków mieszkalnych położonych w obrębie Nowa Wieś 

Lęborska gmina Nowa Wieś Lęborska na terenie działek oznaczonych w ewidencji gruntów  

i budynków jako działki nr 825/32 o powierzchni 0.2155ha i nr 825/33 o powierzchni 0.0907ha.  

 

Budowle: 

 

Lp. Wyszczególnienie Stan na: 

31.12.2019              

31.12.2020 

1. Budowle, w tym:  

 - drogi powiatowe  

  długość w km 202.706 200.7061 

- obiekty sportowe 3 3 

 
1 Długość dróg powiatowych miejskich i pozamiejskich, w tym: 195.483 km drogi pozamiejskie  

i 5.223 km – drogi na terenie miasta. 
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Drogi na terenie miasta Lęborka, zgodnie z zawartym porozumieniem są utrzymywane przez 

Miejski Zarząd Gospodarki Komunalnej z siedzibą w Lęborku. 

 

Gospodarka nieruchomościami, utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń 

użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych. 

 
Poniesione wydatki inwestycyjne w Starostwie Powiatowym w Lęborku zostały omówione 

w rozdziale 5 niniejszego raportu.  

 

Poniesione wydatki na inwestycje i wydatki bieżące dotyczące utrzymania jednostek 

organizacyjnych powiatu lęborskiego zostały omówione w rozdziale 6 i 7 niniejszego raportu. 

 
Informacja dotycząca realizacji zaleceń p.poż. w szkołach i placówkach oświatowych 

ZSO1 Do zrealizowania zostały punkty 2 i 3 decyzji Komendanta Powiatowego 

Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku nr 81/2013 z dnia 27.02.2013 r. 

zmienionej decyzją nr 86/2013 z dnia 11.03.2013 r. i decyzją nr 526/2019 

z dnia 30.12.2019 r.  Ostateczny termin wykonania decyzji przypada na 

31.12.2021 r. 

ZSO2 Koszty poniesione na zadania przeciwpożarowe w 2020 roku : 

• przegląd gaśnic i hydrantów- 472,32 zł 

• przegląd kominiarski - 400,00 zł 

• sporządzenie Instrukcji Bezpieczeństwa Pożarowego – 1.230,00 zł 

• przeprowadzenie badania instalacji elektrycznej – 2.000,00 zł 

Planowane jest wstawienie drzwi przeciwpożarowych na strych, koszt drzwi 

około 2 000,00  zł. Brak zaleceń na 2021 rok. 

ZSGŻiA Inwestycja do realizacji: System sygnalizacji pożarowej dla budynku A i F 

oraz system oddymiania klatek schodowych dla budynku A i F. Zgodnie 

z kosztorysami- łączna wartość zadania: 228 326,17 PLN.  

   

Planowany termin ogłoszenia przetargu na roboty budowlane- maj 2021. 

Planowany termin zakończenia inwestycji: IX 2021.   

 

 Na 2021 r. przełożona została  realizacja zadania dotyczącego „Budowy 

przyłącza kanalizacji deszczowej – I etap" związana z realizacją zaleceń 

pokontrolnych NIK.  

ZSMI W 2020 roku dokonano doprowadzenia do stopnia trudno zapalności sufitu 

podwieszanego znajdującego się w pomieszczeniu auli. 

Dnia 31.08.2020 r. dokonano protokolarnie końcowego odbioru robót 

pt. „Wykonanie instalacji SSP, DSO oraz zabezpieczenie elementów 

drewnianych nad sufitem auli do stopnia trudno zapalnego”  

Całkowity koszt brutto wydatkowany w 2020 r. to: 189.646,00 zł. 

 

Zaktualizowano Instrukcję Bezpieczeństwa Pożarowego po wykonaniu w/w 

decyzji Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku, 

które wpłynęły na zmianę warunków ochrony przeciwpożarowej. 

Opracowanie wykonano za kwotę brutto: 1.845,00 zł. 
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ZSMI dnia 28.09.2020 r. podpisał umowę  z firmą , która cztery razy w roku 

przeprowadza przeglądy polegające na serwisowaniu i konserwowaniu centrali 

Polon 4100 obsługującej System Sygnalizacji Dźwiękowej (SSD) oraz 

Dźwiękowy System Ostrzegawczy (DSO) znajdujący się w auli zgodnie 

z zaleceniami gwarancyjnymi.                          

W 2020 r. zapłacono za jeden przegląd tj. 615,00 zł brutto. 

 Brak zaleceń na 2021 rok. 

 

 

14.  Ochrona środowiska i przyrody, rolnictwo i leśnictwo. 
 

Dokumenty programowe dotyczące działalności Wydziału Ochrony Środowiska 

 

1. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2016-2020 

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2021-2025 oraz Prognozy oddziaływania na 

środowisko dotyczącej w/w Programu Ochrony Środowiska 

W ramach Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2016-2020 

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2021-2025 oraz Prognozy oddziaływania na środowisko 

dotyczącej w/w Programu Ochrony Środowiska, podejmowano działania na rzecz ochrony 

klimatu i jakości powietrza atmosferycznego, które zostały szczegółowo omówione, w ramach 

realizowanych działań opisanych w Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2014 – 

2020. Powiat Lęborski realizuje założenia zawarte w podjętej dobrowolnej deklaracji 

dodatkowej władz samorządowych Powiatu Lęborskiego "Dobry Klimat dla powiatów". 

Program ochrony środowiska został uchwalony w celu realizacji polityki ekologicznej państwa 

w oparciu o wymogi wytycznych do opracowania wojewódzkich, powiatowych i gminnych 

programów ochrony środowiska. Powiat Lęborski kontynuuje podejmowane dotychczas 

działania w zakresie szeroko rozumianej problematyki ochrony środowiska  

 

2. Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2025, 

z uwzględnieniem perspektywy 2026-2030, przyjęty Uchwałą nr XX/153/2020 Rady 

Powiatu Lęborskiego, z dnia 25 sierpnia 2020 roku. 

 

3. Raport z realizacji Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego za lata 

2018-2019, przyjęty Uchwałą nr XX/152/2020 Rady Powiatu Lęborskiego, z dnia 

25 sierpnia 2020 roku.  

 

Zadania i cele ogólne, określone w w/w dokumentach, realizowane były przede wszystkim 

poprzez działania administracyjno-kontrolne. Działania te dotyczyły wydawania pozwoleń, 

zezwoleń i koncesji dla podmiotów gospodarczych na korzystanie ze środowiska oraz 

wydawanie opinii  oraz uzgodnień. W decyzjach z zakresu ochrony środowiska określane są 

wskaźniki jakości środowiska, a w razie potrzeby także dodatkowe uwarunkowania konieczne 

do spełnienia, w celu zachowania środowiska w należytym stanie lub jego poprawy. Elementem 

monitoringu stanu środowiska są oględziny przeprowadzane w toku rozpatrywania spraw oraz 

kontrole prowadzone w terenie, zarówno te planowane jak i wynikające z reakcji na zgłoszenie 

lub skargę. W ramach współdziałania z gminami powiatu lęborskiego dokonywano uzgodnień 

przeznaczania gruntów rolnych na cele nierolnicze i nieleśne oraz w zakresie narażenia na 

ruchy masowe ziemi, a także w zakresie ochrony zasobów wód i zasobów kopalin. W ramach 

postępowań prowadzonych z zakresu ochrony środowiska współpracowano także z Komedą 
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Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku, Komendą Powiatowej Policji w Lęborku, 

Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Lęborku, Wojewódzkim Inspektoratem 

Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Delegaturą w Słupsku, Powiatowym Inspektoratem 

Nadzoru Budowlanego w Lęborku, Nadleśnictwem Lębork, Nadleśnictwem Cewice oraz 

Powiatowym Zespołem Doradztwa Rolniczego w Lęborku.  

 

Ponadto Wydział Ochrony Środowiska prowadzi sprawy z zakresu rekultywacji gruntów 

rolnych i leśnych, wyłączania gruntów rolnych z produkcji, wydawania zaświadczeń 

dotyczących ujęcia działek w uproszczonym planie urządzenia lasu, dzierżawy obwodów 

łowieckich polnych i naliczania czynszów dzierżawnych, rejestracji zwierząt podlegających 

ograniczeniom na podstawie przepisów UE, rejestracji sprzętu pływającego (a od 01.08.2020 r. 

rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24m w ramach systemu 

REJA24), wydawania kart wędkarskich i legitymacji Społecznym Strażnikom Rybackim, 

nadzoru nad gospodarką leśną w lasach niestanowiących własności Skarbu Państwa w oparciu 

o uproszczone plany urządzenia lasów. 

 

W sytuacjach koniecznych, związanych z zezwoleniem na usunięcie drzew lub krzewów, 

nakładany jest warunek wykonania nasadzeń zastępczych jako  rekompensata strat 

w środowisku przyrodniczym. W 2020 r. nakazano nasadzenie 464 szt. drzew na terenie 

właściwych gmin powiatu lęborskiego.  

 

 

Efektywność energetyczna – odnawialne źródła energii  

 

W ramach w/w działania, w 2020 roku Wydział Ochrony Środowiska edukował mieszkańców 

poprzez zamieszczanie na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Lęborku, bazy 

danych z zakresu odnawialnych źródeł energii (OZE), tzn. takich źródeł energii, których 

wykorzystywanie nie wiąże się z długotrwałym ich deficytem, ponieważ ich zasób odnawia się 

w krótkim czasie. Na omawianej stronie powiatu, zamieszczane są ogólne informacje na temat 

OZE, w tym możliwości pozyskiwania środków finansowych na realizację projektów 

energooszczędnych związanych z ograniczaniem zanieczyszczenia powietrza i rozwojem 

odnawialnych źródeł energii. Zamieszczono m.in. informację o Krajowym Programie „Czyste 

Powietrze” oraz projekcie Fundacji  Banku Ochrony Środowiska „Postaw na słońce”. Poza 

informacjami dotyczącymi OZE zamieszczono także informacje o programie priorytetowym 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej „Moja woda”. 

Społeczność lokalna jest żywo zainteresowana możliwością pozyskania środków, na wymianę 

starego kotła, bądź pieca, na inne alternatywne źródło ogrzewania. Powiat Lęborski kierując 

się dobrem mieszkańców służy wiedzą i informacją w w/w zakresie.  

W Wydziale Ochrony Środowiska dostępne są broszury informacyjne, np. na temat wdrażania 

na terenie województwa pomorskiego przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej w Gdańsku Krajowego Programu pn. „Czyste Powietrze”; 

Wdrożenie w/w programu będzie silnym impulsem dla dalszego rozwoju energetyki 

prosumenckiej i znacząco przyczyni się do spełnienia międzynarodowych zobowiązań Polski 

w zakresie rozwoju energetyki odnawialnej, poprawy jakości powietrza (zwłaszcza na 

obszarach słabo zurbanizowanych) oraz zwiększenia bezpieczeństwa energetycznego. 

Edukacja mieszkańców i propagowanie OZE prowadzona była również poprzez panel 

informacyjny (pozostały po realizacji systemu AIRPOMERANIA). 
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W 2020 roku dofinansowano działania w zakresie termomodernizacji budynków użyteczności 

publicznej ze środków ochrony środowiska i gospodarki wodnej, w ramach których wykonano 

docieplenie stropu nad ostatnią kondygnacją budynku  Starostwa Powiatowego w Lęborku. 

 

 

 

Dofinansowanie zadań z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej na 2020 r. : 

1. Ze środków pochodzących z opłat i kar za korzystanie ze środowiska 

 

L.p. 

 

Tytuł wniosku 

Finansowanie 

kwota 

przyznana w zł 

 

1. 

Zabezpieczenie środków na walkę ze szrotówkiem 

kasztanowcowiaczkiem (usługa sprzątająca w celu przeprowadzenia 

akcji wywozu liści kasztanowców z terenu: Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 przy ul. Dygasińskiego - 18 szt. 

kasztanowców; Zespołu Szkół Mechaniczno- Informatycznych przy ul. 

Marcinkowskiego –  3 szt. kasztanowców; Zespołu Szkół Gospodarki 

Żywnościowej Agrobiznesu przy ul. Warszawskiej –  3 szt. 

kasztanowców; Starostwa Powiatowego w Lęborku przy ul. 

Czołgistów 5 – 6 szt. kasztanowców /razem 30 szt. drzew/, w ramach 

ochrony kasztanowców przed szkodnikiem szrotówkiem 

kasztanowcowiaczkiem. Zakres prac obejmuje: wykoszenie trawy 

wokół drzew, zgrabienie liści oraz ich wywóz 

 

 

 

 

2.500,00 

2. Zabezpieczenie środków finansowych na zadania związane z ochroną 

środowiska,  powierzchni ziemi, powietrza, przed hałasem oraz na 

zadania z zakresu geologii 

 

40.000,00 

3. Czyszczenie rzeki Łeby z odpadów mechanicznych 4.000,00 

4. Opracowanie Raportu z wykonania Programu Ochrony Środowiska dla 

Powiatu Lęborskiego na lata 2016-2020 z uwzględnieniem 

perspektywy na lata 2021-2025 za lata 2018-2019 

 

3.900,00 

 

5. 

Opracowanie Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego 

na lata 2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2026-2030 

 

8.900,00 

6. Termomodernizacja budynku Starostwa Powiatowego (w zakresie: 

docieplenie stropu nad ostatnią kondygnacją) 

181.115,65 

 

240.415,65 zł 

(stan środków na dzień 28.08.2019) 
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2. Z budżetu Powiatu Lęborskiego 

 
Uchwałą nr V/34/99 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 30 marca 1999 roku wyrażono zgodę 

na utworzenie Społecznej Straży Rybackiej przez Polski Związek Wędkarski – Zarząd Okręgu 

w Słupsku. Zadaniem Społecznej Straży Rybackiej jest sprawowanie kontroli przestrzegania 

ustawy o rybactwie śródlądowym i przepisów wydanych na jej podstawie w ścisłym 

współdziałaniu z Państwową Strażą Rybacką i Policją Państwową oraz innymi jednostkami 

i organizacjami działającymi na rzecz ochrony wód, mienia społecznego, ochrony przyrody 

i przestrzegania prawa.  

W ramach całorocznej ochrony wód przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami, Powiat 

Lęborski udziela dotacji,  Społecznej Straży Rybackiej na sprzęt i umundurowanie niezbędne 

do realizacji zadania tj. zanieczyszczenie i eliminacja kłusownictwa na wodach powiatu 

lęborskiego oraz umożliwienie swobodnej migracji ryb łososiowatych do odbycia tarła 

naturalnego. Dofinansowanie przyczynia się także do zwiększenia bezpieczeństwa strażników 

Społecznej Straży Rybackiej. 

W 2020 roku Starosta Lęborski w ramach umowy użyczenia przekazał Zarządowi Okręgu 

Polskiego Związku Wędkarskiego wyposażenie obejmujące 27 sztuk latarek czołowych. Koszt 

realizacji zadania wyniósł 2999,86 zł. 

Powiat Lęborski, od wielu lat wspiera również działania mające na celu edukację ekologiczną. 

Jednym z najważniejszych, od lat kontynuowanych projektów jest „Błękit Rzeki Dobrem 

Krainy – Czyszczenie rzeki Łeby z odpadów mechanicznych”. 

Akcję organizuje Lokalna Organizacja Turystyczna „Ziemia Lęborska – Łeba”. Polega ona na 

oczyszczaniu rzeki Łeby na odcinku blisko 50 km. Celem akcji jest utrzymanie wód pstrągowo-

łososiowatych w czystości oraz poprawa wizerunku regionu, jako Czystej Błękitnej Krainy 

(w roku 2020, Zarząd Powiatu Lęborskiego przyznał kwotę 4.000 zł na realizację w/w zadania). 

 

15.  Porządek publiczny, bezpieczeństwo obywateli, ochrona 

przeciwpowodziowa, obronność. 

 
 Wprowadzenie stanu epidemii  COVID – 19 na terenie całego kraju i ograniczeń z tym 

związanych, spowodowało zmianę priorytetów bezpieczeństwa, a działania zostały 

ukierunkowane na  bezpośrednie zaangażowanie wszystkich urzędów administracji publicznej 

na zachowanie bezpieczeństwa osobowego i walkę z koronawirusem. Priorytetem w tym 

zakresie działania i wykonywania zadań przez piony bezpieczeństwa i zarządzania 

kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Lęborku i podległych jednostkach organizacyjnych 

było zwalczanie i minimalizowanie skutków występowania zagrożenia.  

 Utrzymywano stały kontakt i nadzór Starosty Lęborskiego z szefami służb, inspekcji 

i straży w tym:  Policji, Straży Pożarnej, Sanepidu, Powiatowego Lekarza Weterynarii i innych 

jednostek organizacyjnych wykonujących na terenie powiatu zadania z zakresu porządku 

publicznego i bezpieczeństwa obywateli. Referat Bezpieczeństwa Starostwa Powiatowego 

w Lęborku oraz  Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Lęborku koordynowali 

działania, podejmowali  decyzje umożliwiające podjęcie skutecznych działań związanych 

z walką z epidemią jak i umożliwiające statutowe funkcjonowanie poszczególnych służb 
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i instytucji. Na bieżąco przekazywali społeczeństwu wszelkie informacje dotyczące walki 

z COVID-19 i związane z tym zakazy i nakazy wynikające ze współpracy 

z Wojewodą Pomorskim publikując informacje, zalecenia i zarządzenia oraz obowiązujące 

przepisy prawa zarówno miejscowego jak i ogólnokrajowego. Upubliczniono i na bieżąco 

aktualizowano statystykę związaną z zachorowaniami na COVID-19.   

 Po ogłoszeniu epidemii, Starosta Lęborski uruchomił rezerwę celową w wysokości 

77 000 zł na zarządzanie kryzysowe, z przeznaczeniem dla jednostek organizacyjnych 

Starostwa w szczególności SPS ZOZ w Lęborku, domy pomocy społecznej, szkoły na zakup 

sprzętu i środków dezynfekujących.  W celu prawidłowego funkcjonowania (zakup sprzętu 

ochrony i dodatkowych służb) w czasie sytuacji epidemiologicznej  Komendy Powiatowej 

Policji w Lęborku, Starosta Lęborski przeznaczył na ten cel 15 000 zł.  W 2020 roku Starostwo 

Powiatowe uczestniczyło w dystrybucji sprzętu ochronnego  i środków do dezynfekcji rąk, 

przydzielonych przez Wojewodę Pomorskiego 

- płynów do dezynfekcji - 12 205 litrów, 

- termometry – 80 sztuk, 

- maseczki ochronne – 102 300 sztuk, 

- rękawice 26 140 sztuk, 

- przyłbice – 1 024 sztuk, 

- kombinezon – 20 sztuk. 

 

Wykonywanie zadań w ramach „Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz 

ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego na lata 2019-2022” odbywało się 

poprzez osiągniecie  głównych celów, tj.: 

1. Poprawa bezpieczeństwa w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania, 

2. Zapobieganie przestępczości i aspołecznym zachowaniom, 

3. Bezpieczeństwu komunikacyjnemu, 

4. Poprawie wizerunku policji i wzrostu zaufania społecznego do tej służby i innych 

działających na rzecz poprawy bezpieczeństwa i porządku publicznego, 

5. Poprawa stanu ochrony pożarowej, 

6. Zapewnienie bezpieczeństwa sanitarnego, 

7. Zadania dla poprawy bezpieczeństwa będące w kompetencji powiatowego inspektora 

nadzoru budowlanego, 

8. Usprawnienie reakcji na zagrożenia klęskami żywiołowymi oraz zdarzeniami mającymi 

znamiona klęski żywiołowej. 

                 

          Realizując zadania „Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego na lata 2019-2022”, w 2020 roku partnerska 

współpraca w zakresie realizacji „Programu” wynikała z aktualnej sytuacji epidemiologicznej 

spowodowanej COVID-19 i związanych z tym obostrzeń, nakazów i zakazów. Podmioty 

odpowiedzialne za realizację zadań oraz pozyskiwanie wsparcia podmiotów współdziałających 

w wykonywaniu określonych zadań realizowały szereg zaplanowanych przedsięwzięć i złożyły 

Staroście Lęborskiemu roczne sprawozdania ze sposobu realizacji zadań i uzyskanych efektów 

za rok 2020. Uzyskano sprawozdanie komendanta Komendy Powiatowej Policji w Lęborku, 

Komendanta Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku, Powiatowego Inspektora Sanitarnego 

w Lęborku, Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Lęborku, Kierownika 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku,  Zbiorczą informację Przewodnicząca 

Komisji Bezpieczeństwa i Porządku przedstawiła Radzie Powiatu Lęborskiego.                           
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Działania dotyczące porządku publicznego, bezpieczeństwa mieszkańców powiatu 

lęborskiego i obronności realizowane przez Komendę Powiatową Policji w  Lęborku, zostały 

omówione w sprawozdaniu przedłożonym Radzie Powiatu Lęborskiego przez komendanta w/w 

jednostki podczas XXVII Sesji Rady Powiatu Lęborskiego, w dniu 25 marca 2021 r.    

Sprawozdanie ze  sposobu realizacji „Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz 

ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego na lata 2019 – 2022” Komendy 

Powiatowej Policji w Lęborku za rok 2020 znajduje się pod linkiem - 

https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-o-stanie-powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-

2020.html  

 

I. Komenda Powiatowa Policji w Lęborku. 
                       

Realizując przedmiotowe zadania Komendant Powiatowy Policji w Lęborku złożył Radzie 

Powiatu Lęborskiego „Roczne Sprawozdanie o stanie porządku i bezpieczeństwa publicznego 

Komendy Powiatowej Policji w Lęborku za 2020 rok” znajduje się pod linkiem – 

https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-o-stanie-powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-

2020.html  

Państwowa Straż Pożarna w Lęborku. 

 

Na podstawie analizy zdarzeń, które wystąpiły w 2020 r. na terenie powiatu lęborskiego, stanu 

sił i środków krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego, wyników czynności kontrolno-

rozpoznawczych Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku przedłożył 

Radzie Powiatu Lęborskiego  Biuletyn Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej 

w Lęborku, o stanie bezpieczeństwa powiatu w zakresie ochrony przeciwpożarowej w 2020 

roku, znajduje się pod linkiem – https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-o-stanie-

powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-2020.html 

Biuletyn podsumowuje całoroczną działalność jednostek ochrony przeciwpożarowej na rzecz 

zapewnienia bezpieczeństwa, tj. Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku 

i jednostek ochotniczych straży pożarnych. Funkcjonowanie krajowego systemu ratowniczo-

gaśniczego na terenie powiatu lęborskiego jest zadaniem, które podlega procesowi ciągłego 

rozwoju i poprawy jego skuteczności. Integralną rolę w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa 

na terenie powiatu lęborskiego odgrywają: Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej 

w Lęborku, gminy miejskie i wiejskie oraz Starostwo Powiatowe w Lęborku. Dane zawarte 

w opracowaniu szczegółowo obrazują ogólny stan zagrożeń pożarowych i innych miejscowych 

zagrożeń występujących na terenie powiatu, najważniejsze aspekty odnoszące się do 

działalności Komendy Powiatowej PSP w Lęborku i jednostek ochotniczych straży pożarnych 

w 2020 roku tj.: likwidacji powstałych zdarzeń, działalności komendy na rzecz zapobiegania 

powstawaniu pożarów i miejscowych zagrożeń, zasobów ratowniczych, w tym tworzących 

krajowy system ratowniczo-gaśniczy na terenie powiatu. 

II.  Prokuratura Rejonowa w Lęborku. 
 

Realizując ustawowe zadania, do których należą m.in.: prowadzenie lub nadzorowanie 

postępowania przygotowawczego w sprawach karnych, sprawowanie funkcji oskarżyciela 

publicznego przed sądami, wytaczanie powództw w sprawach karnych i cywilnych oraz 

składanie wniosków i inne Prokurator Rejonowy w Lęborku złożył  „Informację o stanie 

przestępczości i jej zwalczaniu w 2020 roku na terenie działania Prokuratury Rejonowej 

w Lęborku”, znajduje się pod linkiem – https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-o-stanie-

powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-2020.html 
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16.  Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy. 

 
Koniec 2020 r. zamknął się w skali powiatu ogólną liczbą  2 368 zarejestrowanych 

bezrobotnych. 

W stosunku do stanu z końca 2019 r. liczba bezrobotnych wzrosła o 434 osoby  /22,4 % /, 

natomiast w stosunku do 2018 r.   wystąpił  wzrost o  469 osób / 24,7 % /. 

Na przestrzeni 2020 r. wzrost liczby bezrobotnych miał miejsce  w  poniższych miesiącach 

roku, tj. : 

• styczeń  o   119 osób, 

• marzec   o       5 osób, 

• kwiecień  o   159 osób, 

• maj   o     43 osoby, 

• wrzesień   o     60 osób, 

• październik  o   125 osób, 

• listopad  o     82 osoby, 

• grudzień  o     20 osób. 
 

 

Spadek liczby bezrobotnych odnotowano w miesiącach : 

• luty    o    19 osób, 

• czerwiec   o    61 osób, 

• lipiec    o    87 osób, 

• sierpień    o    12 osób. 
 

Udział procentowy bezrobotnych wg gmin powiatu lęborskiego w porównaniu do ogółu 

zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na zróżnicowanie terytorialne pod względem 

wielkości bezrobocia. Na koniec grudnia 2020 r. udział bezrobotnych w poszczególnych 

gminach wahał się od  52,2 % w Lęborku do  7,0 %  w Łebie.  

 

 

Na przestrzeni 2020 r. wzrost liczby bezrobotnych  wystąpił we wszystkich 

jednostkach samorządu terytorialnego, tj. w Lęborku o 271 osób /28,1 %/,  

w Łebie o  32 osoby /23,9 % /, w Cewicach o 39 osób /19,4 %/, w Nowej Wieś Lęborskiej o  57 

osób / 14,9 %/ oraz  w Wicku o 35 osób /14,0 %/. 

 

 

Liczba bezrobotnych w gminach powiatu lęborskiego 

 
 

 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni zarejestrowani Wzrost/ spadek  

  31.12.2020 r. 31.12.2019 r. 31.12.2018 r. 2-3 2-4 

1 2 3 4 5 6 

  

  Lębork 

 

       1 237 

 

966 

 

934    +  271 +  303 

  Łeba 166 134 128    +    32 +   38 

  Cewice 240 201 207    +    39 +   33 

  Nowa Wieś Lęborska 440 383 377    +    57 +   63 

  Wicko 285 250 253    +    35 +  32 

POWIAT       2 368 1 934 1 899    +  434 + 469   
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Liczba bezrobotnych w latach 2016-2020 

  
Pod koniec  grudnia 2020 r. stopa bezrobocia dla powiatu lęborskiego wynosiła 10,5 %,  dla 

województwa pomorskiego 5,9 %, natomiast dla kraju 6,2 %. 

Różnica między stopą bezrobocia dla powiatu lęborskiego, a stopą bezrobocia dla 

województwa pomorskiego wynosiła 4,6 %.   

Na przestrzeni 2020 r., zmiany w poziomie stopy bezrobocia przedstawiały się następująco: 

✓ w powiecie lęborskim odnotowano wzrost o  1,8 punktu procentowego, 

✓ w województwie pomorskim  zanotowano wzrost o 1,4 punktu procentowego, 

✓ w kraju wskaźnik wzrósł o 1,0 punktu procentowego. 

              

 

 

Stopa bezrobocia w latach 2010-2020 

 

 
 

Podana  stopa bezrobocia uwzględnia korektę dokonaną przez GU w październiku 2020 r. 

 

Powiat Lębork Łeba Cewice Nowa Wieś Wicko

2016 r. 2219 1093 152 238 472 264

2017 r. 1695 832 130 170 348 215

2018 r. 1899 934 128 207 377 253

2019 r. 1934 966 134 201 383 250

2020 r. 2368 1237 166 240 440 285
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Stopa bezrobocia w latach 2010 – 2020 według GUS 

 

*Podana stopa bezrobocia uwzględnia korektę dokonaną przez GUS w październiku 2020 r. 

 

 

Analiza działań za 2020 rok „Powiatowego Programu Zatrudnienia oraz Aktywizacji 

Lokalnego Rynku Pracy na lata 2014-2020” oraz „Informacja o stanie i strukturze bezrobocia 

w 2020 roku” dostępne są w BIP w zakładce Powiat Lęborski/Raport o stanie Powiatu 

Lęborskiego za 2020 rok  i znajduje się pod linkiem – https://powiatleborski.bip.gov.pl/raport-

o-stanie-powiatu/raport-o-stanie-powiatu-rok-2020.html 

 

17.  Ochrona praw konsumentów. 

 
W 2020 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Lęborku udzieliła łącznie 439 porad 

prawnych – 405 porad osobistych lub telefonicznych oraz 34 porad pisemnych.  

Problematyka udzielonych porad (z uwzględnieniem tych, w których konsumenci 

najczęściej zwracali się o poradę) obejmowała następujący zakres tematyczny: 

- umowa sprzedaży odzieży i obuwia - 43,  

- umowa sprzedaży artykułów wyposażenia wnętrz – 50,  

- umowa sprzedaży urządzeń AGD, RTV, sprzętu komputerowego itp. – 67,   

- umowa sprzedaży samochodów, części itp. – 23,  

ROK KRAJ 

 

( % ) 

WOJEWÓDZTWO 

 

( % ) 

POWIAT 

LĘBORSKI 

( % ) 

2010 r. 12,4 12,3 19,9 

2011 r. 12,5 12,4 18,8 

2012 r. 13,4 13,4 21,4 

2013 r. 13,4 13,2 21,2 

2014 r. 11,4 11,1 17,1 

2015 r. 9,7 8,9 14,7 

2016 r. 8,2 7,1 10,6 

2017 r. 6,6 5,4 8,0 

2018 r. 5,8 4,9 8,8 

2019 r. 5,2  4,5*   8,7* 

2020 r.  

Styczeń 

Luty 

Marzec 

Kwiecień 

Maj 

Czerwiec 

Lipiec 

Sierpień 

Wrzesień 

Październik 

Listopad 

Grudzień 

 

5,5 

5,5 

5,4 

5,8 

6,0 

6,1 

6,1 

6,1 

6,1 

6,1 

6,1 

6,2 

 

 4,8* 

 4,8* 

4,8 

5,2 

5,5 

5,5 

5,5 

5,6 

5,7 

5,8 

5,8 

5,9 

 

9,1* 

9,1* 

9,1* 

9,7* 

10,0* 

9,7* 

9,4* 

9,3* 

9,6 

10,1 

10,4 

10,5 
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- usługi finansowe – 37,  

- usługi ubezpieczeniowe – 16,  

- usługi telekomunikacyjne -  45,  

- energetyka – 12.  

W ramach udzielonych porad, Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Lęborku sporządziła  

dla konsumentów 33 pozwy lub sprzeciwy od nakazów zapłaty, w tym 2 wnioski o ogłoszenie 

upadłości konsumenckiej, w 1 sprawie Rzecznik wykorzystując uprawnienia wstąpiła do 

postępowania sądowego, sporządziła także 50 różnych pism (skargi  lub wniosek o interwencję 

do Rzecznika Finansowego, pismo reklamacyjne, wniosek o ponowne rozpoznanie reklamacji 

czy też różnego typu oświadczenia woli).   

W 36 sprawach Rzecznik wystąpiła z interwencją do przedsiębiorcy.  

Problematyka wystąpień (z uwzględnieniem tych, w których konsumenci najczęściej 

zwracali się o poradę):  

- z zakresu umowy sprzedaży odzieży i obuwia - 2 wystąpienia,  

- z zakresu umowy sprzedaży artykułu wyposażenia wnętrz – 2 wystąpienia,  

- z zakresu umowy sprzedaży urządzenia AGD, RTV, sprzęt komputerowy itp. – 4 

wystąpienia,  

- z zakresu usług finansowych – 4 wystąpienia,  

- z zakresu usług ubezpieczeniowych – 4 wystąpienia,  

- z zakresu usług pocztowych i kurierskich – 1 wystąpienie,  

- z zakresu usług telekomunikacyjnych – 8 wystąpień,  

- z zakresu turystyki – 5 wystąpień,  

- z zakresu energetyki – 3 wystąpień.  

 

W 19 sprawach uzyskano pozytywne rozstrzygnięcie sprawy czy problemu, w 3 sprawach 

po otrzymaniu odpowiedzi od przedsiębiorcy odpowiedzi negatywnej sporządzone zostały  

pozwy do sądu,  12 spraw zostało zakończonych negatywnie, natomiast 2  nadal są wyjaśniane.  

Powiatowy Rzecznik Konsumentów zajmuje samodzielne stanowisko, udziela porad 3 dni 

w tygodniu w ramach ½ etatu pracowniczego. 

18.  Promocja powiatu. 

 
W zakresie planowania i wydatkowania środków na promocję Powiatu Lęborskiego 

w roku 2020 oraz współpracy z powiatami partnerskimi podejmowane były 

następujące działania: 

 

• Organizacja (we współpracy  z Klubem Sportowym Anioły Garczegorze oraz Urzędem 

Miejskim w Lęborku), XX Halowego Turnieju Piłki Nożnej o Puchar Starosty 

Lęborskiego. Wydarzenie odbyło się w hali widowiskowo-sportowej w Lęborku, w dniu 

25 stycznia 2020 r. Łącznie w turnieju udział wzięło10 drużyn. 
 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 119



120 

 

• Przeprowadzenie procedury konkursowej Certyfikatu Promocji Ziemi Lęborskiej 

Edycja 2019. Nie odbyła się jedynie uroczysta gala podczas której wręczane są statuetki. 

Powodem była pandemia SARS-CoV-2 i obostrzenia przeciwepidemiczne. 
 

• Przeprowadzenie III edycji akcji „Powiat Lęborski -  z nami zdrowo i sportowo”. 

Inauguracja odbyła się w dniu 07.02.2020 r. Rywalizacja uczestników trwała do 31 lipca 

2020 r. Rozstrzygnięcie akcji i nagrodzenie zwycięzców miało miejsce w dniu 

11.09.2020 r. w Starostwie Powiatowym w Lęborku. 
 

• Zorganizowanie, we współpracy z Gminą Wicko, XX Dożynek Powiatowych. 

Wydarzenie odbyło się w dniu 20.09.2020 r. Z powodu obostrzeń sanitarnych, 

spowodowanych SARS-CoV-2, odbyła się jedynie msza św. w kościele pw. św. Józefa 

Oblubieńca w Charbrowie, w intencji rolników powiatu lęborskiego. 
 

• Współorganizacja XVII Lęborskiego Tygodnia Kultury Chrześcijańskiej, który odbył 

się w dniach 10-22.10.2020 r. W ramach zaplanowanych działań zakupiono nagrody dla 

zwycięzców: „XII  Powiatowego Międzyszkolnego Konkursu Recytatorskiego 

o Tematyce Chrześcijańskiej im.  Karola Wojtyły” współorganizowanego z Zespołem 

Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, konkursu plastycznego pn. „Jan Paweł II - 

Totus Tuus” współorganizowanego z Młodzieżowym Domem Kultury w Lęborku, 

zlecono występ scholii „Któż jak Bóg” ze Skarszew, podczas inauguracji LTKCH 

w parafii pw. NMP Królowej Polski w Lęborku oraz zlecono przygotowanie projektu 

graficznego oraz wydruk ulotek, plakatów informacyjnych z programem wydarzeń 

organizowanych w ramach XVII Lęborskiego Tygodnia Kultury Chrześcijańskiej.  
 

• Zorganizowanie akcji „Kwiatowego dywanu” na dziedzińcu Starostwa Powiatowego 

w Lęborku, w ramach wsparcia lokalnych ogrodników, którzy z powodu obostrzeń 

pandemii nie sprzedali zasobów kwiatowych podczas Święta Zmarłych. 
 

• Zorganizowanie wirtualnych wydarzeń poświęconych tematyce Obchodów Święta 

Niepodległości, m. in. wystawy historycznej  na portalu społecznościowym FB oraz 

mini koncertu w wykonaniu finalistki programu muzycznego „The Voice of Poland” – 

Moniki Urlik. 
 

• Organizacja konwentów Starosty, Burmistrzów i Wójtów w dniach  01.04.2020 r. oraz 

03.09.2020 r. 

 

• Organizacja wystaw czasowych w holu głównym Starostwa Powiatowego w Lęborku, 

m. in. „Wydmy ruchome Słowińskiego Parku Narodowego w obiektywie Piotra 

Kasiny”, „Miejskie i wiejskie klimaty” – wystawa malarska Małej ASP działającej przy 

Młodzieżowym Domu Kultury w Lęborku, wystawa haftu kaszubskiego, wystawa 

pokonkursowa Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie pn. „Bezpieczna rodzina”, 

„Meraki” – wystawa malarska Jadwigi Szczepańskiej i Magdaleny Szczęsnej, 

„W kolorach pomarańczy” – wystawa w wykonaniu uczestników koła malarskiego 

z Gminnego Ośrodka Kultury w Nowej Wsi Lęborskiej. 
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• Podjęcie działań w ramach Europejskiego Tygodnia Zrównoważonego Transportu 

(ETZT) poprzez rejestrację udziału, publikację bieżących  informacji o wydarzeniach 

na portalu społecznościowym oraz stronie www.powiat-lebork.com oraz przekazanie 

gadżetów odblaskowych Powiatu Lęborskiego uczestnikom wydarzeń organizowanych 

w ramach ETZT. 
 

• Wsparcie finansowe klubów sportowych:  Lęborskiego Klubu Sportowego „Pogoń” – 

tenis stołowy, Lęborskiego Klubu Sportowego „Pogoń” – piłka nożna, Lęborskiego 

Kluby Sportowego „Pogoń” w rozgrywkach mistrzowskich sezonu 2020/2021 

Pomorskiego Związku Piłki Nożnej: I Liga Wojewódzka D1 Młodzik (rocznik 2008 

i młodsi), Klubu Sportowego „Leśnik  Cewice”, Uczniowskiego Klubu Sportowego 

„Ekonomik-Maratończyk" Lębork, Lęborskiego Stowarzyszenia Sympatyków Sportu 

„Team Lębork”. 
 

• Współpraca z Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego, w zakresie 

systematyki i procedur przeciwdziałania SARS-CoV-2 (udział pracownika referatu 

w czwartkowych wideokonferencjach z udziałem włodarzy powiatu oraz Wojewody 

Pomorskiego, udział w spotkaniach Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego, 

publikacja bieżących materiałów prasowych dotyczących SARS-CoV-2, oraz o stanie 

zachorowań, ozdrowieńców, osób hospitalizowanych 
 

• Udział pracowników referatu we współtworzeniu strategii województwa pomorskiego 

w ramach prac subregionalnych zespołu roboczego ds. Strategii w Słupsku (udział 

w spotkaniach, opracowywanie fiszek projektowych pod Regionalne Programy 

Strategiczne, opracowywanie zakresów tematycznych). 
 

• Współtworzenie nowej wizualizacji strony www.powiat-lebork.com (udział 

w spotkaniach roboczych). 
 

Niestety z przyczyn pandemii, w roku 2020 nie doszło do spotkań z przedstawicielami 

zaprzyjaźnionych powiatów, tj. brzeskiego oraz giżyckiego. 

 

Od czterech lat powiat lęborski uczestniczy w rywalizacji, na którą składa się 

porównanie osiągnięć z innymi powiatami w zdefiniowanych obszarach przez organizatora  

– Związek Powiatów Polskich. Ranking ocenia m.in.: działania proinwestycyjne  

i prorozwojowe; rozwiązania poprawiające jakość obsługi mieszkańca oraz funkcjonowania 

jednostki samorządu terytorialnego; rozwój społeczeństwa informacyjnego; rozwój 

społeczeństwa obywatelskiego; umacnianie systemów zarządzania bezpieczeństwem 

informacji; promocja rozwiązań z zakresu ochrony zdrowia i pomocy społecznej; wspieranie 

działań na rzecz gospodarki rynkowej; promocja rozwiązań ekoenergetycznych  

i proekologicznych; współpraca krajowa i międzynarodowa; działania promocyjne. Powiat 

Lęborski jest klasyfikowany w kategorii jednostek średniej wielkości – od 60 do 120 tys. 

mieszkańców. W ciągu czteroletniego uczestnictwa w rankingu, powiat uzyskiwał wysokie 

notowania, zdobywając statuetki potwierdzające osiągnięcia. W rankingu opublikowanym  

w bieżącym roku, a podsumowującym osiągnięcia roku 2020, Powiat Lęborski, jako jeden  
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z czterech (oprócz lęborskiego, malborski, chojnicki i słupski) reprezentujących województwo 

pomorskie, został sklasyfikowany na 15 miejscu. 

 

19.  Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych. 

 

Rada Powiatu Lęborskiego w Uchwale nr XIII/94/2019 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

14 listopada 2019 r. w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2020 rok przyjęła następujące obszary 

współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami: 

1. kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego (dział 921 klasyfikacji 

budżetowej), 

2. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (dział 926 klasyfikacji budżetowej), 

3. działania na rzecz osób niepełnosprawnych (dział 853 klasyfikacji budżetowej), 

4. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej (dział 853 klasyfikacji budżetowej) 

5. ratownictwo i ochrona ludności (dział 921 klasyfikacji budżetowej), 

6. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie (dział 921 klasyfikacji 

budżetowej), 

7. ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego (dział 921 

klasyfikacji budżetowej), 

8. ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 

kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 i 2219) (dział 921 

klasyfikacji budżetowej),  

9. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym (dział 921 klasyfikacji budżetowej), 

10. udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa (dział 755 klasyfikacji budżetowej), 

11. działalność na rzecz integracji cudzoziemców (dział 921 klasyfikacji budżetowej), 

12. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 

ust.3, w zakresie określonym w pkt 1-32 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie (dział 921 klasyfikacji budżetowej). 

 

Zarząd Powiatu Lęborskiego zrealizował następujące priorytetowe zadania w obrębie 

poszczególnych obszarów współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami: 

 

1. w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

- pielęgnowanie tradycji, dóbr kultury i promowanie kultury społeczności powiatu lęborskiego,  

 

2. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej  

− imprezy i zawody sportowe o zasięgu ponadlokalnym, 

 

3. w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania  

-  aktywizacja w zakresie uczestnictwa w życiu społecznym, procesie edukacyjnym, 

przygotowania do przyszłej kariery zawodowej i zapobiegania wykluczeniu społecznemu, 
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4. w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 

- edukacja ekologiczna, ukierunkowana na ochronę  środowiska naturalnego w powiecie  

lęborskim, 

5. w zakresie  ochrony i promocji zdrowia 

-    ochrona zdrowia w powiecie lęborskim, 

-    wsparcie postępu – rozwój usług społecznych w powiecie lęborskim 

 

6. w zakresie działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym 

-     aktywizacja społeczna seniorów powiatu lęborskiego,  

 

7. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych  

      w art. 3 ust.3, w zakresie określonym w pkt 1-32 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie 

- wspieranie organizacji pozarządowych w powiecie lęborskim,  

 

8. w zakresie działalności na rzecz integracji cudzoziemców 

- prowadzenie działań na rzecz wsparcia zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego 

cudzoziemców w procesie integracji ze społecznością lokalną, 

 

9. w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej wraz z nieodpłatną mediacją 

oraz punktu świadczącego nieodpłatne poradnictwo obywatelskie wraz  

z nieodpłatną mediacją na terenie powiatu lęborskiego w 2020 roku  

- powierzenie realizacji  w 2020 r. zadań publicznych  w zakresie prowadzenia punktu 

nieodpłatnej pomocy prawnej wraz z nieodpłatną mediacją oraz punktu świadczącego 

nieodpłatne poradnictwo obywatelskie wraz z nieodpłatną mediacją na terenie powiatu 

lęborskiego 

 

10. wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej 

 

11. w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych  

- działania na rzecz osób niepełnosprawnych. 

 

W zakresie ratownictwa i ochrony ludności „Pierwsza pomoc przedmedyczna – organizowanie 

warsztatów szkoleniowo– edukacyjnych” nie wpłynęła w 2020 r. żadna oferta. 

 

 

 

 

 

Podział środków przyznany przez Zarząd Powiatu Lęborskiego kształtował się 

następująco: 
 

L

p. 
Podmiot Nazwa zadania Decyzja 

Zarządu 

Powiatu 

Lęborskiego 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 123



124 

 

Pielęgnowanie tradycji, dóbr kultury i promowanie kultury społeczności powiatu lęborskiego  

1.  Stowarzyszenie na 102  

w Lęborku 

Społeczne Archiwum Ziemi Lęborskiej 

  

 

3.600 zł 

2.  Lęborski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku 

„OUR TIME” -  Integracja seniorów powiatu lęborskiego 

poprzez spotkania kultywujące ideę współpracy 

międzypokoleniowej oraz różnorodności kulturowej  

prowadzone przez grupę „Coolturalnie Zakręceni” 

Lęborskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku. 

 

 

2.370 zł 

Zwrot dotacji w 

wysokości 833,28 zł 

3.  Lokalna Organizacja 

Turystyczna "Ziemia 

Lęborska - Łeba" 

Organizacja XIV Otwartego Konkursu Literackiego 

"Legendy Błękitnej Krainy" 

  

 

1.500 zł 

4.  Stowarzyszenie Pojazdów 

Zabytkowych w Lęborku 

Bałtycki Rajd, I runda Mistrzostw Polski Pojazdów 

Zabytkowych w kategorii Motocykle 

 

 

3.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

5.  Stowarzyszenie Lęborskie 

Bractwo Historyczne 

Jesień średniowiecza - aktywnie! 

  

0 zł 

6.  Fundacja Instytut 

Białowieski 

Centrum Zrównoważonego Rozwoju. "Okrągły stół dla 

Puszczy Białowieskiej". 

www.FestiwalPuszczyBialowieskiej.pl 

www.FestiwalBialowieski.pl www.FestiwalZubra.pl 

www.ForestFestival.Eu  

Oferta odrzucona z 

przyczyn 

formalnych 

RAZEM: 10.470 zł 

Imprezy i zawody sportowe o zasięgu ponadlokalnym  

1 Uczniowski Klub 

Sportowy "Tęcza" przy 

Szkole Podstawowej w 

Nowej Wsi Lęborskiej 

Orlikowe turnieje w piłkę nożną 

 

 

1.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

2 Liga Obrony Kraju 

Pomorskiego Zarządu 

Wojewódzkiego, Klub 

Strzelecki LOK „Lider-

Amicus” 

Organizacja i przeprowadzenie "Międzynarodowych 

Zawodów Strzeleckich Baltic Cup 2020" 

  

 

6.212 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

3 Gminny Klub Sportowy 

Tęcza Nowa Wieś 

Lęborska 

Tęczowe turnieje tenisa stołowego XII 

  

3.416 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

4 Stowarzyszenie Przyjaciół 

Siatkówki Lębork 

Imprezy i zawody sportowe o zasięgu ponadlokalnym 

 

2.500 zł 

5 Stowarzyszenie Przyjaciół 

Tańca Nowoczesnego w 

Lęborku 

Organizacja zawodów tanecznych "Nadmorskie Rytmy" 

  

6.100 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

6 Basket Team Lębork II Mistrzostwa Polski Olboyów i Oldboyek w Koszykówce 

 

2.900 zł 

7 Fundacja Ekologiczno - 

Sportowa im. Tomasza 

Hopfera w Nowej Wsi 

Lęborskiej 

Imprezy i zawody sportowe o zasięgu ponadgminnym: 

XXXVIII Międzynarodowy Otwarty Bieg Przełajowy  o 

„Puchar Leśny”   pamięci Tomasza Hopfera XIII 

Międzynarodowa Mila ROLLAND Obliwice pamięci 

Olimpijczyka Piotra Gładkiego XIX Ogólnopolski Bieg 

 

9.100 zł 
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Sołtysów i VIP – ów  pamięci Jana Pawła II VI 

Mistrzostwa Polski w Przeciąganiu Ciągnika 

  

8 Fundacja Ekologiczno - 

Sportowa im. Tomasza 

Hopfera w Nowej Wsi 

Lęborskiej 

VIII Grand Prix Nordic Walking Nowa Wieś Lęborska o 

Puchar Gminy Nowa Wieś Lęborska 

  

2.800 zł 

9 Bractwo Przygody 

Almanak Stowarzyszenie 

Kultury Fizycznej w 

Gdańsku 

Długodystansowy Bieg na Orientację Tułacz 2020 

  

4.200 zł 

10 Stowarzyszenie 

Wrotkarskie "gdańskie 

Lwy" w Gdańsku 

Półmaraton wrotkarski dla dzieci zaliczany do 

klasyfikacji Pucharu Kaszub we wrotkarskie szybkim 

  

1.200 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

11 Lokalna Organizacja 

Turystyczna Łeba-

Błękitna Kraina w Łebie 

X Międzynarodowy Festiwal Latawców 

 

5.800 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

12 Stowarzyszenie „Rozwój 

Bukowiny” 

Spartakiada 

  

 

0 zł 

13 Stowarzyszenie 

KREATIVSPORT w 

Lęborku 

Bieg Charytatywny i PASTA PARTY 

  

Oferta odrzucona z 

przyczyn 

formalnych 

14 Fundacja Instytut 

Białowieski 

Centrum Zrównoważonego Rozwoju. "Okrągły stół dla 

Puszczy Białowieskiej". 

www.FestiwalPuszczyBialowieskiej.pl 

www.FestiwalBialowieski.pl www.FestiwalZubra.pl 

www.ForestFestival.Eu  

Oferta odrzucona z 

przyczyn 

formalnych 

RAZEM: 45.228 zł 

Aktywizacja społeczna seniorów będących mieszkańcami powiatu lęborskiego  

1 Lęborski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku 

IV Rajd Seniora Powiatu Lęborskiego w Nordic Walking 

- Aktywny Senior przez Cały Rok 

  

 

10.010 zł 

Zwrot dotacji w 

wysokości 3.465 zł 

2 Stowarzyszenie "Żyj Dla 

Innych" w Lęborku 

Puck miasto przyjazne seniorom - wycieczka 

krajoznawcza 

 

 

1.555 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

3 Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków Oddział 

Wojewódzki Koło w 

Lęborku 

Aktywizacja społeczna seniorów będących mieszkańcami 

Powiatu Lęborskiego 

  

 

5.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

4 Regionalne Centrum 

Młodzieży w Lęborku 

Powiatowe Kawiarenki Senioralne 

  

 

2.300 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

5 Stowarzyszenie "Żyj Dla 

Innych" w Lęborku 

Makatki od Babci Agatki - warsztaty tkackie dla 

seniorów 

  

 

2.135 zł 
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Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

6 Fundacja Instytut 

Białowieski w 

Białymstoku 

Centrum Zrównoważonego Rozwoju. "Okrągły stół dla 

Puszczy Białowieskiej". 

www.FestiwalPuszczyBialowieskiej.pl 

www.FestiwalBialowieski.pl www.FestiwalZubra.pl 

www.ForestFestival.Eu  

 

Oferta odrzucona z 

przyczyn 

formalnych 

RAZEM: 21.000 zł 

Ochrona zdrowia w powiecie lęborskim  

1 Stowarzyszenie Pomocy 

Osobom ze Spektrum 

Autyzmu "Niebieski 

Skarb" w Lęborku 

Światowy Dzień Autyzmu w Powiecie Lęborskim 

  

 

4.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

2 Fundacja Lęborskie 

Hospicjum Stacjonarne 

Kurs z podstaw opieki paliatywnej dla kandydatów na 

wolontariusza hospicyjnego. 

  

 

1.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

3 Klub Abstynenta 

"Odnowa" w Lęborku 

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób 

uzależnionych i członków rodzin z terenu powiatu 

lęborskiego 

 

 

2.100 zł 

4 Polskie Stowarzyszenie 

Diabetyków Oddział 

Wojewódzki Koło Lębork 

Profilaktyka i promocja zdrowia 

  

2.400 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

5 Fundacja Akademia 

Aktywnego Rozwoju w 

Dąbrówce 

Stop Osteoporozie 

  

 

0 zł 

6 Mors Team Lębork Rozpoczęcie sezonu 2020/2021 Mors Team Lębork 

 

 

0 zł 

RAZEM: 9.500 zł 

Aktywizacja młodzieży w zakresie uczestnictwa w życiu społecznym, procesie edukacyjnym, przygotowania 

do przyszłej kariery zawodowej i zapobieganiu wykluczeniu społecznemu 

1 Stowarzyszenie EDUQ w 

Lęborku 

14) nauka szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i 

wychowanie 

 

 

5.000 zł 

 5.000 zł 

Edukacja ekologiczna, ukierunkowana na ochronę środowiska naturalnego w powiecie lęborskim 

1 Stowarzyszenie Na Rzecz 

Rozwoju Gminy Wicko 

"inicjatywa" 

Zielone światło dla ekorozwoju 

  

 

4.010 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

RAZEM: 4.010 zł 

Pierwsza pomoc przedmedyczna – organizowanie warsztatów szkoleniowo– edukacyjnych  

1  

Na konkurs wpłynęło 0 ofert 

 

 

0 zł 

RAZEM: 0 zł 
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Wspieranie organizacji pozarządowych w powiecie lęborskim 

1 Stowarzyszenie EDUQ w 

Lęborku 

Z zakresu działalności na rzecz organizacji 

pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 

ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-

32a ustawy  

 

2 000 zł 

RAZEM: 2 000 zł 

Prowadzenie działań na rzecz wsparcia zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego cudzoziemców 

w procesie integracji ze społecznością lokalną 

1 Związek Ukraińców w 

Polsce Koło w Lęborku 

Język polski dla cudzoziemców  

  

3.000 zł 

2 Stowarzyszenie DIALOG 

w Lęborku 

NIEOBCE HISTORIE 

 

 

2.000 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

RAZEM: 5.000 zł 

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych 

1 Stowarzyszenie Pomocy 

Osobom 

Niepełnosprawnym 

"Promyk" w Cewicach 

Trzydniowy pobyt rehabilitacyjno – integracyjny w 

Imperial Resort & MediSpa w Sianożetach  

 

 

4 500 zł 

2 Stowarzyszenie Pomocy 

Osobom  ze Spektrum 

Autyzmu  „Niebieski 

Skarb”  w Lęborku 

Wyjazd integracyjny do Dino Parku  

w Malborku  

 

 

2 350 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

3 Stowarzyszenie 

„Amazonka” w Lęborku 
Integracja, warsztaty szkoleniowe, rehabilitacji, terapia i 

socjoterapia osób niepełnosprawnych  

 

5 150 zł 

Rezygnacja 

organizacji z 

przyznanej dotacji 

4 Stowarzyszenie Na Rzecz 

Rozwoju Gminy Wicko 

„Inicjatywa” w Wicku 

Miniolimpiada Osób Niepełnosprawnych 2020 

 

0 zł 

5 Fundacja Instytut 

Białowieski w 

Białymstoku 

Centrum Zrównoważonego Rozwoju. "Okrągły stół dla 

Puszczy Białowieskiej". 

www.FestiwalPuszczyBialowieskiej.pl 

www.FestiwalBialowieski.pl www.FestiwalZubra.pl 

www.ForestFestival.Eu 

 

Oferta odrzucona z 

przyczyn 

formalnych 

RAZEM: 12.000 zł 

Wspieranie rodziny i sytemu pieczy zastępczej 

1 Regionalne Centrum 

Młodzieży 

Aktywni – Samodzielni Wehikuł Usamodzielniania 2.300 zł 

RAZEM: 2.300 zł 

Powierzenie realizacji  w 2020 r. zadań publicznych  w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej 

pomocy prawnej wraz z nieodpłatną mediacją oraz punktu świadczącego nieodpłatne poradnictwo 

obywatelskie wraz z nieodpłatną mediacją na terenie powiatu lęborskiego 

1 Instytut Aktywizacji 

Regionów z siedzibą 

w Gdyni 

Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej wraz 

z nieodpłatną mediacją  

na terenie powiatu lęborskiego 

63.030 zł 
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2 Instytut Aktywizacji 

Regionów w Gdyni 

Prowadzenie punktu nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego wraz z nieodpłatną mediacją lub 

nieodpłatną pomocą prawną wraz z nieodpłatną mediacją 

na terenie powiatu lęborskiego 

63.030 zł 

RAZEM: 126.060 zł 

„Wsparcie postępu – Rozwój usług społecznych w Powiecie Lęborskim” 

1 Fundacja Lęborskie 

Hospicjum Stacjonarne z 

siedzibą w Lęborku  

realizacja zad. 4 Rozwój usług dla osób przewlekle chorych 

(nowotworowo), ich rodzin, opiekunów- każdy uczestnik 

projektu. będzie realizował indywidualną ścieżkę 

reintegracyjną. 

 

240.214,26 zł 

RAZEM: 240.214,26 zł 

 
 

W 2020 roku z powodu obostrzeń wprowadzonych  w związku ze stanem epidemii 

COVID – 19 wprowadzonym na podstawie rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 

2020 roku w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii oraz  

uzyskaniem niższej dotacji niż wnioskowana kwota, organizacje zrezygnowały z realizacji 

proponowanych zadań: łącznie nie zrealizowano 18 zadań publicznych na kwotę 58.628 zł.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 128



129 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 129



130 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 130



131 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 131



132 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 132



133 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 133



134 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 134



135 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 135



136 

 

 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 61158BB4-C5F7-48B6-BB88-5C2312B33245. Projekt Strona 136



1 

 

              Załącznik nr 1 

do raportu o stanie Powiatu Lęborskiego  

za 2020 rok 

 

REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU LĘBORSKIEGO W 2020 ROKU  

 

Rada Powiatu Lęborskiego w 2020 roku obradowała na 10 sesjach, podjęła 77 uchwał, w tym 73 uchwały ze wskazaniem Zarządu, jako wykonawcy. 

L.p. Nr uchwały Rady Powiatu Lęborskiego, 

data podjęcia i tytuł uchwały  

Stan wykonania 

1.  Uchwała nr XV/113/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie wyłączenia spod użytkowania 

drogi powiatowej nr 1316G działki nr 510/1 przebiegającej 

przez teren Gminy Nowej Wsi Lęborskiej 

Uchwała została uchylona Uchwałą nr XVI/126/2020 Rady Powiatu 

Lęborskiego z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie pozbawienia części drogi 

powiatowej nr 1316G kategorii drogi powiatowej poprzez wyłączenie jej  

z użytkowania, jako drogi publicznej. 

2.  Uchwała nr XV/114/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 

nieruchomości 

Uchwała została zrealizowana. Przedmiotem uchwały było wyrażenie zgody 

na zbycie w drodze zamiany nieruchomości stanowiącej działkę oznaczoną 

w ewidencji gruntów i budynków nr 510/1 o powierzchni 0.0308ha, 

położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska 

będącą własnością Powiatu Lęborskiego na nieruchomość stanowiącą 

działkę oznaczoną w ewidencji gruntów i budynków nr 531/2 o powierzchni 

0.0019 ha, położoną w obrębie Nowa Wieś Lęborska, będącą własnością 

osób fizycznych. Celem zamiany było uregulowanie stanu prawnego 

nieruchomości oraz poprawa funkcjonalności pasa drogowego drogi 

powiatowej nr 1316G. Uchwałę zrealizowano poprzez zawarcie umowy 

zamiany gruntów w dniu 24 marca 2020 roku. 

3.  Uchwała nr XV/115/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na przyjęcie 

od Wojewody Pomorskiego zadań publicznych z zakresu 

administracji rządowej 

 

Uchwała została zrealizowana. 
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4.  Uchwała nr XV/116/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie powierzenia Miastu Słupsk 

zadania w zakresie prowadzenia pozaszkolnego punktu 

katechetycznego religii ewangelickiej 

 

Uchwała została zrealizowana. Na posiedzeniu w dniu 12 lutego 2020 r. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt porozumienia w sprawie 

ustalenia zasad prowadzenia pozaszkolnego punktu katechetycznego religii 

ewangelickiej. Projekt porozumienia został przesłany do Urzędu Miejskiego 

w Słupsku. Strony podpisały porozumienie nr 13/E/2020 w dniu 28 lutego 

2020 r. 

5.  Uchwała nr XV/117/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie powierzenia Gminie Miasto 

Lębork zadania zapewnienia obsługi specjalistów do spraw 

przygotowania muzycznego zespołów i chórów regionalnych 

Uchwała została zrealizowana. W dniu 28 lutego 2020 r. zostało podpisane 

porozumienie nr 13/E/2020 w sprawie powierzenia zadania zapewnienia 

obsługi specjalistów ds. przygotowania muzycznego zespołów i chórów 

regionalnych. Środki na powyższy cel zostały przekazane zgodnie  

z porozumieniem. 

6.  Uchwała nr XV/118/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie przyjęcia do realizacji 

Powiatowego programu profilaktycznego w zakresie 

udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania 

i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych 

w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą 

w rodzinie na rok 2020 

Uchwała została zrealizowana. Szczegółowa realizacja Powiatowego 

programu profilaktycznego w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy 

oraz promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych 

w stosunku do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie na rok 

2020 opisana jest w pkt. 9 Raportu o stanie Powiatu Lęborskiego za  

2020 rok. 

7.  Uchwała nr XV/119/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2020– 2022 

Uchwała została zrealizowana. Szczegółowa realizacja Programu opisana 

jest w sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

za 2020 rok, które znajduje się w pkt. 9 Raportu o stanie Powiatu 

Lęborskiego za 2020 rok. 

8.  Uchwała nr XV/120/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie wystąpienia do Ministra 

Obrony Narodowej o wydanie zezwolenia na utworzenie 

dwóch oddziałów przygotowania wojskowego w Technikum 

nr 2 wchodzącym w skład Powiatowego Centrum 

Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego przy  

ul. Pionierów 16 w Lęborku 

Wnioski o zezwolenie na utworzenie oddziałów przygotowania wojskowego 

w Powiatowym Centrum Edukacyjnym im. Eugeniusza Kwiatkowskiego  

w Lęborku wraz z ww. uchwałą zostały przesłane do Ministra Obrony 

Narodowej. Decyzją 143/Bds2/2020 z dnia 20.08.2020 r. Minister Obrony 

Narodowej zezwolił Powiatowi Lęborskiemu na utworzenie od 1.09.2020 r. 

jednego oddziału przygotowania wojskowego w zawodzie technik logistyk. 

Odmówiono natomiast wydania zezwolenia na utworzenie od dnia  
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1 września 2020 r. drugiego oddziału przygotowania wojskowego  

w zawodzie technik budownictwa. 

9.  Uchwała nr XV/121/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie nadania Statutu Placówki 

Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku 

Powiat Lęborski dokonał standaryzacji instytucjonalnej pieczy zastępczej  

w myśl art. 230 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej. Z dniem 1 września 2020 roku Powiat 

Lęborski uzyskał zgodę na prowadzenie - placówki opiekuńczo-

wychowawczej – Dom dla Dzieci „Zakątek” – 14 miejsc - typu 

socjalizacyjnego oraz- placówki opiekuńczo-wychowawczej – Dom dla 

Dzieci „Siedlisko” – 14 miejsc – łączącej miejsca typu socjalizacyjnego  

i interwencyjnego. W 2020 roku dokonano przekształcenia dotąd 

funkcjonującej Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku na ww. 

dwa Domy dla Dzieci w Nowej Wsi Lęborskiej – na podstawie decyzji 

Wojewody Pomorskiego z dnia 27.08.2020 roku nr PS-VIII.9423.1.22.2020  

i PS-VIII.9423.1.11.2020. Decyzje te wydano na czas nieokreślony. Zmiany 

uchwał wynikały z konieczności dostosowania organizacji i funkcjonowania 

ww. placówek i zapewnienia im obsługi. Ostatecznie obsługę 

administracyjną, finansową, organizacyjną i specjalistyczną utworzonych 

placówek zapewnia Centrum Obsługi Domów dla Dzieci zlokalizowane 

także w Nowej Wsi Lęborskiej. 

10.  Uchwała nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie przekształcenia Placówki 

Opiekuńczo-Wychowawczej w Lęborku w placówki 

opiekuńczo-wychowawcze Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK”  

i Dom dla Dzieci „SIEDLISKO”, zapewnienia wspólnej 

obsługi administracyjnej, finansowej, organizacyjnej  

i specjalistycznej tych placówek przez Centrum Obsługi 

Domów dla Dzieci oraz nadania im statutów 

11.  Uchwała nr XXI/161/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie przekształcenia Placówki 

Opiekuńczo Wychowawczej w Lęborku w placówki 

opiekuńczo-wychowawcze Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK” 

i Dom dla Dzieci „SIEDLISKO”, zapewnienia wspólnej 

obsługi administracyjnej, finansowej, organizacyjnej 

i specjalistycznej tych placówek przez Centrum Obsługi 

Domów dla Dzieci oraz nadania im statutów 

12.  Uchwała nr XXIV/181/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie nadania statutów Domu 

dla Dzieci „ZAKĄTEK", Domu dla Dzieci "SIEDLISKO" 

oraz Centrum Obsługi Domów dla Dzieci 
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13.  Uchwała nr XV/122/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie uchwalenia Statutu Zarządu 

Dróg Powiatowych w Lęborku 

Uchwalony Statut Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku jest aktualnie 

obowiązującym. 

 

14.  Uchwała nr XV/123/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia planu kontroli 

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2020 

Wykonanie uchwały powierzono przewodniczącemu Rady Powiatu 

Lęborskiego. 

 

15.  Uchwała nr XV/124/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia planu pracy 

Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2020 

Wykonanie uchwały powierzono przewodniczącemu Rady Powiatu 

Lęborskiego. 

 

16.  Uchwała nr XV/125/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 stycznia 2020 r. w sprawie zatwierdzenia planów pracy 

Komisji Rady Powiatu Lęborskiego na 2020 rok 

Wykonanie uchwały powierzono przewodniczącemu Rady Powiatu 

Lęborskiego. 

 

17.  Uchwała nr XVI/126/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

28 lutego 2020 r. w sprawie pozbawienia części drogi 

powiatowej nr 1316G kategorii drogi powiatowej poprzez 

wyłączenie jej z użytkowania, jako drogi publicznej 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego. Czynności związane z działką 510/1 zlokalizowaną na  

ul. Młynarskiej w Nowej Wsi Lęborskiej zostały zakończone. Nowo 

powstała działka została przekazana w trwały zarząd do Zarządu Dróg 

Powiatowych w Lęborku. 

18.  Uchwała nr XVI/127/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

28 lutego 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy o świadczenie usług w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego 

Uchwała została zrealizowana na podstawie zawartej w dniu 28 lutego  

2020 r. umowy nr K.7140.1.2020.ZK o świadczenie usług przewozowych  

w ramach publicznego transportu zbiorowego pomiędzy Powiatem 

Lęborskim a Przedsiębiorstwem Komunikacji Samochodowej w Słupsku 

S.A. na czterech liniach komunikacyjnych od 01.03.2020 r. do 30.06.2020 r. 

19.  Uchwała nr XVI/128/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

28 lutego 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na rok 2020 

Uchwała została zrealizowana. 

20.  Uchwała nr XVII/129/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 19 marca 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XXX/180/2017 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

17 lutego 2017 roku w sprawie zabezpieczenia środków 

W dniu 20.03.2020 r. podpisano umowę pomiędzy Powiatem Lęborskim  

a SPSZOZ w Lęborku na kwotę 114 092 zł na dofinansowanie projektu  

pn.  „Poprawa dostępności do kompleksowych świadczeń zdrowotnych dla 

pacjentów ze schorzeniami układu krążenia poprzez rozbudowę, 
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finansowych, jako wkładu własnego na realizację projektu 

pod nazwą „Poprawa dostępności do kompleksowych 

świadczeń zdrowotnych dla pacjentów ze schorzeniami 

układu krążenia poprzez rozbudowę, modernizację, 

wyposażenie oddziałów: kardiologicznego i rehabilitacji 

kardiologicznej oraz poradni, a także utworzenie zespołu do 

kinezyterapii w ramach Działu Fizjoterapii w SPSZOZ 

w Lęborku” wnioskowanego przez Samodzielny Publiczny 

Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku do 

współfinansowania ze środków dostępnych w ramach RPO 

WP 2014-2020 w zakresie Osi priorytetowej 7. Zdrowie 

modernizację, wyposażenie oddziałów: kardiologicznego i rehabilitacji 

kardiologicznej oraz poradni, a także utworzenie zespołu do kinezyterapii  

w ramach Działu Fizjoterapii w SPSZOZ w Lęborku" wnioskowanego przez 

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej  

w Lęborku do współfinansowania ze środków dostępnych w ramach  

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego 2014 

-2020 w zakresie Osi priorytetowej 7. Zdrowie. Kwota została 

zabezpieczona, jako wkład własny Powiatu na realizację ww. projektu. 

Umowę zrealizowano.  

21.  Uchwała nr XVII/130/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 19 marca 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na rok 2020 

Uchwała została zrealizowana. 

22.  Uchwała nr XVII/131/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 19 marca 2020 r. w sprawie zmiany wieloletniej 

prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2030 

Uchwała została zrealizowana. 

23.  Uchwała nr XVIII/132/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji  

w 2020 roku 

Na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych 

przekazano Powiatowi Lęborskiemu 1 563 216 zł, a wykorzystano 

1 563 138,41 zł. Uchwała została zrealizowana w 99,99% w tym: 

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów 

na turnusach rehabilitacyjnych (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. a i e) – 34 166 zł 

(100%); 

 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. b) – 6 295 zł (100%); 

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze przyznawane osobom 

niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów (art. 35a ust. 1 pkt. 

24.  Uchwała nr XX/158/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XVIII/132/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15 maja 2020 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji 

w 2020 roku  
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25.  Uchwała nr XXII/165/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 29 października 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XVIII/132/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15 maja 2020 roku w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji 

w 2020 roku  

7 lit. c) – 540 128,88 zł (99,99%); 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu 

się i technicznych, w związku z indywidualnymi potrzebami osób 

niepełnosprawnych (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d) – 367 674,53 zł (99,99%) 

 dofinansowanie kosztów tworzenia i działania WTZ (art. 35a ust. 8) – 

614 880 zł (100%). 

Na podstawie uchwały nr XVIII/132/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15.05.2020 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości środków finansowych 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych do realizacji w 2020 roku przekazano PUP w Lęborku 

środki finansowe w wysokości 40 200 zł celem wykorzystania zgodnie  

z ustawą z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 

426 z późn. zm.), tj. na finansowanie wydatków na instrumenty lub usługi 

rynku pracy. W związku z niewydatkowaniem ww. środków przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku przyjęto Uchwałę nr XXII/165/2020 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 29.10.2020 r. korygującą przyznany limit 

środków. Powodem niewykorzystania przyznanych środków był brak 

zainteresowania otrzymaniem: 

- jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez osoby 

z niepełnosprawnościami zarejestrowane, jako osoby poszukujące pracy 

niepozostające w zatrudnieniu, 

- refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy przez 

pracodawców lokalnego rynku pracy w celu utworzenia stanowiska pracy 

dla osoby z niepełnosprawnościami zarejestrowanej, jako osoba 

poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu. 

26.  Uchwała nr XXIV/180/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XVIII/132/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15 maja 2020 roku w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji 

w 2020 roku 

27.  Uchwała nr XVIII/133/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie powierzenia prowadzenia 

zadania publicznego 

Uchwała została zrealizowana. Uchwała została przesłana do Gminy Nowa 

Wieś Lęborska dnia 21.05.2020 r., w celu realizacji określonego w uchwale 

zadania polegającego na utwardzeniu pobocza drogi powiatowej nr 1318G  
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w m. Karlikowo Lęborskie, gmina Nowa Wieś Lęborska, w dniu 01.09.2020 

r. zostało podpisane Porozumienie nr RRG.7226.1.6.2020 między 

jednostkami samorządu terytorialnego w sprawie powierzenia Gminie Nowa 

Wieś Lęborska prowadzenie ww. zadania. W dniu 19 listopada 2020 r. 

nastąpił odbiór techniczny. Roboty budowlane zostały wykonane zgodnie  

z porozumieniem.  

28.  Uchwała nr XVIII/134/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie kryteriów i trybu 

przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego. Informację o podjętej uchwale przesłano do jednostek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski, 

celem stosowania. 

29.  Uchwała nr XVIII/135/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr XII/82/2019 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia  

27 września 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu 

wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego oraz skierowana do realizacji jednostek oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.  

 

 

30.  Uchwała nr XVIII/136/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie zmiany uchwały  

nr IV/23/2019 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 10 stycznia 

2019 roku w sprawie ustalenia składu osobowego Rady 

Społecznej Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku 

Uchwała została zrealizowana i przesłana do Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

 

31.  Uchwała nr XVIII/137/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 

w drodze darowizny nieruchomości stanowiącej własność 

Powiatu Lęborskiego na rzecz Gminy Miasto Lębork 

 

Uchwała została zrealizowana. Dotyczyła wyrażenia zgody na dokonanie 

darowizny na rzecz Gminy Miasto Lębork, nieruchomości z zasobu Powiatu 

Lęborskiego, położonej w obrębie 11 miasta Lęborka, oznaczonej nr 188/32 

o powierzchni 0.0908 ha, z przeznaczeniem na urządzenie terenu zieleni  

w ramach realizowanego przez Gminę przedsięwzięcia pn. „Więcej drzew  

i krzewów w mieście zielony Lębork”. Umowę darowizny zawarto  
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w dniu 13 sierpnia 2020 roku. 

 

32.  Uchwała nr XIX/138/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie udzielenia Zarządowi wotum 

zaufania 

Uchwala została zrealizowana. 

33.  Uchwała nr XIX/139/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu 

Powiatu Lęborskiego za 2019 rok 

Uchwala została zrealizowana. 

34.  Uchwała nr XIX/140/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie udzielenia absolutorium 

Zarządowi Powiatu Lęborskiego 

Uchwala została zrealizowana. 

35.  Uchwała nr XIX/141/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na oddanie  

w dzierżawę w drodze przetargu na okres powyżej trzech lat 

nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego 

Przedmiotem uchwały było wyrażenie zgody na oddanie w dzierżawę na 

okres powyżej trzech lat nieruchomości położonej w obrębie Nowa Wieś 

Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonej nr 825/30 o powierzchni 

0.1868 ha, z przeznaczeniem na cele rolnicze.  

Od 2017 roku grunt oddany był w dzierżawę z przeznaczeniem na cele 

rolnicze. Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy o gospodarce nieruchomościami 

zawarcie umów użytkowania, najmu lub dzierżawy na czas oznaczony 

dłuższy niż trzy lata lub na czas nieoznaczony następuje w drodze przetargu. 

Jednocześnie, w myśl art. 12 pkt 8 lit. „a” ustawy z dnia 5 czerwca 1998 

roku o samorządzie powiatowym, do wyłącznej właściwości rady powiatu 

należy podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych powiatu 

dotyczących zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz 

ich wydzierżawiania lub wynajmowania na czas oznaczony dłuższy niż trzy 

lata lub czas nieoznaczony, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej; 

uchwała jest wymagana również w przypadku, gdy po umowie zawartej na 

czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których 

przedmiotem jest ta sama nieruchomość.  
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Mając na względzie przepis prawa oraz fakt, iż grunt będący przedmiotem 

wniosku był już objęty umową dzierżawy, niezbędne było podjęcie uchwały 

w sprawie wyrażenia zgody na oddanie nieruchomości w dzierżawę  

w drodze przetargu. 

Przetarg ustny nieograniczony przeprowadzono w dniu 23 września  

2020 roku, a umowę dzierżawy zawarto w dniu 09 października 2020 roku. 

36.  Uchwała nr XIX/142/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż 

nieruchomości 

Uchwała dotyczyła sprzedaży nieruchomości położonych w obrębie 7 miasta 

Lęborka przy ulicy Okrzei, oznaczonych w ewidencji gruntów i budynków, 

jako działki:  

- 151/6 o powierzchni 0.1174 ha,  

- 151/7 o powierzchni 0.1168 ha, 

- 151/8 o powierzchni 0.1072 ha. 

Działki będące przedmiotem uchwały zostały wydzielone z terenu działki  

nr 151/4 wykorzystywanej przez Placówkę Opiekuńczo-Wychowawczą.  

W związku z powstaniem dwóch nowych obiektów na terenie nieruchomości 

położonej w Nowej Wsi Lęborskiej, przeznaczonych na placówki 

opiekuńcze i przeniesieniem jednostki do nowych siedzib, część działki  

nr 151/4 stała się zbędna na cele statutowe.  

Przetarg ustny nieograniczony odbył się w dniu 23 października 2020 roku, 

umowę notarialną sprzedaży nieruchomości zawarto w dniu 17 listopada 

2020 roku. 

37.  Uchwała nr XIX/143/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie powierzenia zadania 

organizacji teoretycznej nauki zawodu uczniów klas 

wielozawodowych szkół, dla których organem prowadzącym 

jest Powiat Lęborski 

W dniu 1 lipca 2020 r. zostały podpisane porozumienia dotyczące 

organizacji teoretycznej nauki zawodu uczniów klas wielozawodowych  

z Powiatem Bytowskim oraz Miastem Zielona Góra, a w dniu 16 września 

2020 r. z Powiatem Tczewskim. 
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38.  Uchwała nr XIX/144/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie zaciągnięcia pożyczki  

w Narodowym Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej 

W dniu 16 lipca 2020 roku została podpisana umowa o dofinansowanie  

w formie pożyczki z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska  

i Gospodarki Wodnej na realizację przedsięwzięcia "Budowa 2 budynków  

- placówek opiekuńczo - wychowawczych dla max. 14 wychowanków  

w każdym budynku, wraz z niezbędną infrastrukturą i rozbiórką budynku 

gospodarczego oraz zbiornika bezodpływowego". 

39.  Uchwała nr XIX/145/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy o świadczenie usług w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego 

W dniu 30 czerwca 2020 r. została zawarta umowa nr K.7142.1.2020.ZK  

o świadczenie usług przewozowych w ramach publicznego transportu 

zbiorowego pomiędzy Powiatem Lęborskim a Przedsiębiorstwem 

Komunikacji Samochodowej w Słupsku S.A. na siedmiu liniach 

komunikacyjnych od 01 lipca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. 

40.  Uchwała nr XIX/146/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2020 rok 

Uchwała została zrealizowana. 

41.  Uchwała nr XIX/147/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie zmiany wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2030 

Uchwała została zrealizowana. 

42.  Uchwała nr XIX/148/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie emisji obligacji oraz określenia 

zasad ich zbywania, nabywania i wykupu 

W wyniku realizacji budżetu w 2020 roku emisja obligacji  

nie była konieczna. 

 

43.  Uchwała nr XIX/149/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 czerwca 2020 r. w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-

finansowej Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku 

Na podstawie przekazanego przez Samodzielny Publiczny Specjalistyczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku raportu dokonano negatywnej oceny 

sytuacji ekonomiczno-finansowej SPSZOZ w Lęborku. 

44.  Uchwała nr XX/151/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany uchwały nr XII/82/2019 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 27 września 2019 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli 

szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego oraz została przekazana dyrektorom szkół i placówek 

oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.  
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prowadzącym jest Powiat Lęborski 

45.  Uchwała nr XX/152/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 25 sierpnia 2020 r. w sprawie przyjęcia "Raportu 

z Realizacji Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Lęborskiego za lata 2018-2019" 

Uchwała została zrealizowana. 

46.  Uchwała nr XX/153/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie uchwalenia "Programu 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata  

2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2026-2030" 

Uchwała w trakcie realizacji. 

 

47.  Uchwała nr XX/154/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2020 rok 

Uchwała została zrealizowana. 

48.  Uchwała nr XX/155/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2030 

Uchwała została zrealizowana. 

49.  Uchwała nr XX/156/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie pokrycia straty netto za 

2019 rok Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego 

Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku 

Uchwałę zamieszczono na stronie internetowej Powiatu Lęborskiego  

w Biuletynie Informacji Publicznej. Uchwała została przesłana do 

Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Lęborku. Powiat Lęborski pokrył stratę netto za 2019 rok Samodzielnego 

Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku 

w wysokości 616 834,79 zł w dniu 01.09.2020 r.  

50.  Uchwała nr XX/157/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie powierzenia Gminie Nowa 

Wieś Lęborska realizacji zadania inwestycyjnego pn. 

„Przebudowa drogi powiatowej w miejscowości Redkowice, 

polegająca na budowie ciągu pieszo-rowerowego” 

Uchwała została zrealizowana. W dniu 10 września 2020 r. pomiędzy Gminą 

Nowa Wieś Lęborska a Powiatem Lęborskim zostało podpisane 

"Porozumienie nr RRG.7226.1.7.2020 między jednostkami samorządu 

terytorialnego w sprawie powierzenia Gminie Nowa Wieś Lęborska 

prowadzenia zadania z zakresu właściwości Powiatu Lęborskiego, 

polegającego na przebudowie drogi powiatowej nr 1183G w miejscowości 

Redkowice, poprzez budowę ciągu pieszo-rowerowego". Zadanie zostało 

wykonane i odebrane w dniu 11.01.2021 r.  
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51.  Uchwała nr XX/159/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie utworzenia w lokalu 

mieszkalnym wraz z udziałem w gruncie, stanowiącym 

mienie Powiatu Lęborskiego mieszkania chronionego 

treningowego dla osób usamodzielnianych opuszczających 

pieczę zastępczą i ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt w tym mieszkaniu 

Uchwała została zrealizowana. 

52.  Uchwała nr XX/160/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

25 sierpnia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na użyczenie 

lokalu mieszkalnego wraz z udziałem w gruncie, 

stanowiącego mienie Powiatu Lęborskiego na czas 

nieokreślony na potrzeby mieszkania chronionego 

treningowego dla osób usamodzielnianych opuszczających 

pieczę zastępczą 

Pismem z dnia 25 września 2020 roku Wojewoda Pomorski stwierdził 

nieważność uchwały nr XX/160/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 25 sierpnia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na użyczenie lokalu 

mieszkalnego wraz z udziałem w gruncie, stanowiącego mienie Powiatu 

Lęborskiego na czas nieokreślony na potrzeby mieszkania chronionego 

treningowego dla osób usamodzielnianych opuszczających pieczę zastępczą. 

53.  Uchwała nr XXI/162/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15 października 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

udział Powiatu Lęborskiego w charakterze Partnera 

w projekcie pn. Stacja Lębork, Kościerzyna, Kwidzyn, 

Miastko - usługi społeczne wsparcia rodziny w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014–2020 

W dniu 16 listopada 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Lęborku otrzymało informację od lidera projektu Chorągwi Gdańskiej 

ZHP o podpisaniu umowy na dofinansowanie projektu przez Instytucję 

Zarządzającą - Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego. Po jej 

otrzymaniu wdrożone zostały zaplanowane w projekcie działania. 

 

54.  Uchwała nr XXI/163/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

15 października 2020 r. w sprawie przystąpienia do realizacji 

projektu "Centrum usług społecznych w powiecie 

lęborskim" w ramach Poddziałania 6.2.2. Rozwój usług 

społecznych, Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Pomorskiego na lata 2014–2020 

Dnia 17 listopada 2020 r. podpisano umowę o dofinansowanie projektu 

"Centrum usług społecznych w powiecie lęborskim". Koszty ogółem 

projektu 9 805 396,51 zł (dofinansowanie z Europejskiego Funduszu 

Społecznego 9 315 126,68 zł). Od 1 listopada 2020 r. rozpoczęto realizację 

projektu. W październiku 2020 r. podpisano umowę partnerstwa na rzecz 

realizacji Projektu Centrum usług społecznych w powiecie lęborskim  

z 4 podmiotami: Polskim Towarzystwem Psychotraumatologii, 

Stowarzyszeniem EDUQ, Regionalnym Centrum Młodzieży, Fundacją 
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Lęborskie Hospicjum Stacjonarne. 

55.  Uchwała nr XXII/164/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z 

dnia 29 października 2020 r. w sprawie zmiany budżetu 

Powiatu Lęborskiego na 2020 rok 

Uchwała została zrealizowana. 

56.  Uchwała nr XXII/166/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 29 października 2020 r. w sprawie przyznania dotacji 

dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Niepokalanego Poczęcia 

NMP w Nowej Wsi Lęborskiej na roboty budowlane przy 

zabytku wpisanym do rejestru zabytków 

Na podstawie podjętej uchwały zawarto umowę z Parafią Rzymskokatolicką 

p.w. Niepokalanego Poczęcia NMP w Nowej Wsi Lęborskiej, 

z przeznaczeniem na roboty budowlane przy Kościele Filialnym  

p.w. Najświętszego Serca Jezusowego w Chocielewku, gm. Nowa Wieś 

Lęborska, tj. zakup blachy tytan-cynk, która posłuży do wymiany pokrycia 

dachu Kościoła Filialnego w Chocielewku. 

57.  Uchwała nr XXII/167/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

29 października 2020 r. w sprawie przyjęcia Programu 

współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

uprawnionymi podmiotami na 2021 rok 

Uchwała dotyczy roku 2021 i w związku z tym będzie w tym okresie 

realizowana. Program współpracy został opublikowany na stronie BIP 

Starostwa Powiatowego w Lęborku oraz był wysłany do organizacji 

pozarządowych z terenu powiatu lęborskiego. 

58.  Uchwała nr XXII/168/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 29 października 2020 r. w sprawie zatwierdzenia 

„Programu realizacji zadań z zakresie krzewienia kultury 

fizycznej i sportu w powiecie lęborskim na lata 2021-2026” 

Uchwała została przekazana Powiatowej Radzie Sportu - w trakcie realizacji. 

Szczegółowa realizacja „Programu realizacji zadań z zakresie krzewienia 

kultury fizycznej i sportu w powiecie lęborskim na lata 2021-2026” została 

opisana w pkt. 3 Raportu o stanie Powiatu Lęborskiego za 2020 rok.  

59.  Uchwała nr XXII/169/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 29 października 2020 r. w sprawie ustalenia opłat za 

usunięcie i przechowywanie pojazdu usuniętego z drogi oraz 

wysokości kosztów powstałych w razie odstąpienia od 

usunięcia pojazdu na 2021 rok 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego z mocą obowiązywania od 1 stycznia 2021 roku. Uchwała  

w trakcie realizacji. W dniu 29 listopada 2019 roku Powiat Lęborski 

podpisał umowę o świadczenie usług z zakresu usuwania pojazdów z dróg 

na terenie powiatu lęborskiego dot. realizacji zadania „Usuwanie pojazdów  

z drogi w przypadkach określonych w art. 130a ust. 1 i 2 ustawy z dnia  

20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym” z firmą AUTO-MOTO 

SERWIS „STORAM” Kazimierz Mikołajczyk. Umowa obowiązuje od dnia 

01 grudnia 2019 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.  
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60.  Uchwała nr XXII/170/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

29 października 2020 r. w sprawie ustalenia opłat za 

usuwanie i przechowywanie statków lub innych obiektów 

pływających na parkingach strzeżonych na 2021 rok 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego. Uchwała do realizacji od 1 stycznia 2021 r. Obecnie uchwała 

nie jest realizowana ze względu na brak potencjalnych wykonawców tego 

zadania – zbyt niskie stawki. 

61.  Uchwała nr XXII/171/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

29 października 2020 r. w sprawie powołania Komisji 

Statutowej 

Uchwała została zrealizowana. 

62.  Uchwała nr XXIII/172/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zmiany budżetu 

Powiatu Lęborskiego na  2020 rok 

Uchwała została zrealizowana. 

63.  Uchwała nr XXIII/173/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zmiany wieloletniej 

prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2030 

Uchwała została zrealizowana. 

64.  Uchwała nr XXIII/174/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 października 2020 r. zmieniająca uchwałę  

nr XLIII/319/10 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

22 czerwca 2010 roku w sprawie wyrażenia zgody na 

sprzedaż nieruchomości stanowiących własność Powiatu 

Lęborskiego w drodze przetargu 

Uchwałą nr XLIII/319/10 z dnia 22 czerwca 2010 roku Rada Powiatu 

Lęborskiego wyraziła zgodę na sprzedaż w drodze przetargu nieruchomości 

stanowiących własność Powiatu Lęborskiego położonych w obrębie 

Małoszyce gmina Nowa Wieś Lęborska. Dotyczy nieruchomości 

składających się z działek oznaczonych nr 41/21 i nr 41/26 o łącznej 

powierzchni 892 m
2
. Przeprowadzone procedury przetargowe zakończyły się 

wynikiem negatywnym z uwagi na brak zainteresowanych. 

Decyzją Zarządu Powiatu Lęborskiego nieruchomość ponownie 

przeznaczono do sprzedaży. Z uwagi na obowiązujące obecnie przepisy 

prawa dotyczące opodatkowania transakcji sprzedaży nieruchomości oraz 

wydaną indywidualną interpretację podatkową w tym zakresie, konieczne 

okazało się rozdzielenie sprzedaży nieruchomości na dwie odrębne 

transakcje.  

Realizację uchwały wszczęto w roku 2021 poprzez zlecenie wykonania 

wyceny nieruchomości. 
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65.  Uchwała nr XXIII/175/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 października 2020 r. w sprawie zatwierdzenia 

Programu naprawczego Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku na 

lata 2020-2022 

Uchwała została przekazana do Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku, celem realizacji. 

 

66.  Uchwała nr XXIV/176/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2030 

Przedmiotowa uchwała została wysłana do RIO w Gdańsku. W wyniku 

badania uchwały nie wniesiono uwag. 

67.  Uchwała nr XXIV/177/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie uchwalenia budżetu 

Powiatu Lęborskiego na  2021 rok 

Uchwałą przyjęto budżet Powiatu Lęborskiego na 2021 rok oraz ustalono 

dochody budżetu Powiatu w łącznej wysokości 92 670 843 zł, w tym 

dochody bieżące 89 736 077 zł i dochody majątkowe 2 934 766 zł. Ustalono 

także wydatki budżetu powiatu w łącznej wysokości 92 449 659 zł, w tym 

wydatki bieżące 84 444 569 zł i wydatki majątkowe 8 005 090 zł. Różnica 

między dochodami i wydatkami stanowi nadwyżkę budżetu powiatu 

w wysokości 221 184 zł, która zostanie przeznaczona na spłatę pożyczki 

zaciągniętej z NFOŚiGW. Uchwałę dostarczono do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej w Gdańsku w celu badania (pozytywna opinia). Na 

podstawie podjętej uchwały aktualne plany finansowe dochodów  

i wydatków przekazano podległym jednostkom organizacyjnym Powiatu,  

a także jednostkom administracji zespolonej. Uchwała została opublikowana 

w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 

68.  Uchwała nr XXIV/178/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 17 grudnia 2020 r. w sprawie przyjęcia „Programu 

Opieki nad Zabytkami Powiatu Lęborskiego na lata 2020 

-2023” 

Uchwała została przesłana do opublikowania w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. Uchwała w trakcie realizacji. 

69.  Uchwała nr XXIV/179/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia rozkładu 

godzin pracy aptek ogólnodostępnych na terenie Powiatu 

Lęborskiego 

Uchwała została w dniu 18 grudnia 2020 r. rozesłana do aptek 

ogólnodostępnych znajdujących się na terenie powiatu lęborskiego, do 

Gdańskiej Okręgowej Izby Aptekarskiej oraz do Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku. Uchwałę 
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zamieszczono na stronie internetowej Powiatu Lęborskiego w Biuletynie 

Informacji Publicznej oraz została opublikowana w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego. Jednocześnie uchwałę przekazano, w postaci 

elektronicznej, ministrowi właściwemu do spraw zdrowia.  

70.  Uchwała nr XXIV/182/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z 

dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie umów o świadczenie usług w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego 

Uchwała została zrealizowana. W dniu 30 grudnia 2020 r. została podpisana 

umowa z Wojewodą Pomorskim o objęcie w 2021 roku dofinansowaniem 

realizacji zadań własnych organizatora w zakresie przewozów autobusowych  

o charakterze użyteczności publicznej. W dniu 31 grudnia 2020 r. zostały 

podpisane umowy z operatorami na realizację usług przewozowych. Powiat 

Lęborski zawarł pierwszą umowę z przedsiębiorstwem "BOGUŚ-BUS"  

Sp. z o.o.  na linię komunikacyjną Lębork - Łeba przez Sarbsk ważną od 

01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.; druga umowa została podpisana  

z Przedsiębiorstwem Komunikacji Samochodowej w Słupsku S.A. na 7 linii 

komunikacyjnych: Lębork-Łebunia-Skrzeszewo, Lębork-Łebień-Strzeszewo, 

Lębork-Unieszynko-Lębork, Lębork-Janowice, Lębork-Siemirowice przez 

Maszewo Lęborskie, Cewice, Lębork-Bąsewice oraz Lębork-Krakulice  

- okres obowiązywania od 01.01.2021 r. do 31.01.2021 r. W dniu  

29.01.2021 r. została podpisana kolejna umowa z PKS w Słupsku S.A. na 

ww. linie komunikacyjne ważna od 01.02.2021 r. do 31.12.2021 r. 

71.  Uchwała nr XXIV/183/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie przystąpienia do 

realizacji projektu "Aktywizacja społeczno - zawodowa osób 

z potrzebą wsparcia w zakresie usług transportowych door 

-to-door z terenu powiatu lęborskiego" 

Uchwała w trakcie realizacji. Dnia 22 grudnia 2020 r. podpisano umowę  

o realizację przez jednostkę samorządu terytorialnego projektu grantowego 

obejmującego wdrożenie usług transportowych door-to-door dla osób  

z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności. Koszty ogółem projektu 

602 024,50 zł (finansowanie 100%). Realizacja projektu zaplanowana od  

1 września 2021 r. do 30 września 2022 r.  

72.  Uchwała nr XXIV/184/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie przyjęcia Kompleksowej 

koncepcji transportu osób z potrzebą wsparcia w zakresie 

mobilności w Powiecie Lęborskim 

Uchwała została uchylona. 
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73.  Uchwała nr XXIV/185/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 26 grudnia 2020 r. w sprawie rozpatrzenia skargi na 

działalność dyrektora Domu Pomocy Społecznej 

Nr 1 w Lęborku 

Wykonanie uchwały powierzono przewodniczącemu Rady Powiatu 

Lęborskiego. W zakresie należytego wykonywania zadań, w tym 

terminowości załatwienia sprawy uznano skargę za bezzasadną, natomiast  

w zakresie roszczeń pracownika wynikających ze stosunku pracy odstąpiono 

od zajęcia stanowiska. 

74.  Uchwała nr XXV/186/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2020 rok 

Uchwała została zrealizowana. 

75.  Uchwała nr XXV/187/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2020-2030 

Uchwała została zrealizowana. 

76.  Uchwała nr XXV/188/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 

30 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia wykazu wydatków 

budżetowych, których niezrealizowane kwoty nie wygasają 

z upływem roku budżetowego 2020 

Uchwała w trakcie realizacji, została przekazana jednostce realizującej 

przedmiotowe wydatki. 

77.  Uchwała nr XXV/189/2020 Rady Powiatu Lęborskiego  

z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2021 rok 

Uchwała została zrealizowana. 
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport
o stanie powiatu.

Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności
realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady powiatu. Uchwałą Nr XIV/104/2019 z dnia 18 grudnia
2019 roku Rada Powiatu Lęborskiego określiła szczegółowe wymogi dotyczące raportu o stanie Powiatu
Lęborskiego, którymi kierowano się sporządzając niniejszy dokument.
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