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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewodztwa zobowigzani sg do
sporzadzenia corocznie oceny zasobéw pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuadji spoleczno-demograficznej, ktéra
w szczegolnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, nakiady finansowe ponoszone na zadania
pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww.
sytuacje w powiecie leborskim.

Powiat leborski jest powiatem ziemskim, lezacym w wojewédztwie pomorskim, graniczy z powiatami: wejherowskim, stupskim
i bytowskim. Siedzibg powiatu jest miasto Lebork. Powierzchnia powiatu leborskiego wynosi 708 km2, co stanowi 3,87 %
powierzchni wojewodztwa, 0,23 % powierzchni kraju. W skiad powiatu wchodza dwa miasta: Lebork i keba oraz trzy gminy wiejskie:
Cewice, Nowa Wie$ Leborska i Wicko.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest samodzielng jednostka organizacyjna Powiatu Leborskiego wykonujgcg
zadania wiasne i zlecone Powiatu z zakresu pomocy spofecznej. Zgodnie z art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej do organu wykonawczego nalezy obowigzek przedstawienia oceny zasobéw pomocy spotecznej Powiatu Leborskiego
w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej oraz przediozenie w/iw oceny do 30 kwietnia radzie powiatu. W
zwigzku z powyzszym tut. PCPR w Leborku przygotowato wymagany dokument.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka,
Zadania pomocy spotecznej realizowane sa w szczegélnosci poprzez: przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa
Swiadczen, prace socjalna, prowadzenie i rozwéj niezbednej infrastruktury socjalnej, analize i ocene zjawisk rodzacych
zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej, realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych oraz
rozwijanie nowych form pomocy spotecznej samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. W tabelach zasobéw pomocy
spotecznej Powiatu Lgborskiego zawarte zostaly w szczegélnosci dane liczbowe dotyczace: sytuaciji demograficznej i spofecznej
korzystajacych z pomocy i wsparcia, zasobéw instytucjonalnych pomocy i wsparcia, aktywnosci projektowo — konkursowej
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, $rodkéw finansowych na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach
polityki spolecznej, kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w latach 2020-2021 oraz prognozy na rok 2022.
Zebrane informacje sa podstawa do planowania budzetu na rok nastepny, a mozliwo$¢ poréwnania danych, zawartych w
przedstawionym dokumencie, pozwala na oceng wzrostu lub spadku wystepujacych zjawisk i problemow spotecznych a takze
umozliwi okreélenie skali zapotrzebowania na ustugi i $wiadczenia z zakresu pomocy spofeczne;.

Za posrednictwem Statystycznej Aplikacji Centralnej, powyzsza ocena przekazana zostanie do Regionalnego O$rodka Polityki
Spolecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Pomorskiego, a po dokonaniu zbiorczego zestawienia z calego wojewédztwa
do Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Powiat lgborski (stan na dzieri 30.06.2021 r.) zamieszkuje ogdtem 65 969 mieszkanicow, w tym 32 435 mezczyzn (49,17 %) i
33 534 kobiet (50,83 %). W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku na dzien 31.12.2021 r. pozostawaly 2 304 osoby
bezrobotne, tj. 0: 64 osoby (2,7 %) mniej niz na dzieri 31.12.2020 r., 370 os6b (19,1 %) wigcej niz w dniu 31.12.2019 r. Udziat
procentowy bezrobotnych wg gmin powiatu leborskiego w poréwnaniu do ogétu zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na
zréznicowanie terytorialne pod wzgledem wielkosci bezrobocia. Na koniec grudnia 2021 r. udziat bezrobotnych w poszczegdinych
gminach wahat si¢ od 51,5 % w miescie Lebork do 6,3 % w miescie t.eba. Na przestrzeni 2021 r. spadek liczby bezrobotnych
wystapit: w miescie Lebork o 51 oséb (4,1%), w miescie teba o 22 osoby (13,3%), w gminie Cewice o 14 0séb (5,8%) oraz w
gminie Wicko o 24 osoby (8,4%). Wzrost liczby bezrobotnych wystapit jedynie w gminie Nowa Wie$ Leborska o 47 0s6b (10,7 %).

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale
na ptec i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych
z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej) oraz w formie tabelarycznej informacje o
infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wiasne jednostki dotyczace liczby hospicjéw oraz liczby osrodkéw dla cudzoziemcow
na terenie powiatu leborskiego.
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Grupa wiekowa
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Liczba os6b bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba 0séb bezrobotnych z prawem do
zasitku
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale oraz liczbe oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku, ogéiem i w podziale na pfec.
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Osoby bezrobotne ogétem 1279 | 1025 28619 19 063 510 303 432 720
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku | 224 179 4195 2523 73 674 53 002
Osoby diugotrwale bezrobotne l 781 | 515 16 362 8 809 301 660 226 997
1 050 000
900 000
750 000
600 000
450 000
300 000
150 000
5 — - -
S5 a8y o0gF g0 250 goo dx 2c% gox
S0 285 $2o “gz Jg2 Fe2 g0 %o £3o
2l S35 o3 ﬁ% o&‘.%‘ ""85 "8 omld ®mb
=23 ﬁ.”g g §—o §§—o 20 - &Ng g




Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentéw pomocy spolecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby

0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach
korzystajacych z pomocy ogélem

 Rok  Wskaznik |

2015 0%

2016 0%

2017 0%

2018 0%

S 2019 0%

2020 0%
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Jechostaterytoriaa | Miara | Wartoseliczbowa
Powiat Brakujace miejsca dla dzieci 19
e SO

Wojewodztwo (Srednia) | Brakujace migjsca dla dzieci 501

i B

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

600

500

400

300

200

100

=]
0
Powiat Wojewddztwo (Srednia)

B Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach

10



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkari komunalnych w zasobie gminy 1 X X X
Liczba wnioskéw ziozonych na mieszkanie komunaine 2 X X X
z zasobdw gminy
Whymzwierszal: ! 3 x X X
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 X X X
Liczba wyrckéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu

z 5 X X X
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 X X X
Liczba hospicjow 7 0 (1] 0
Liczba oérodkéw dla cudzoziemcow 8 0 0 0

* Wielkoé¢ prognozy nie dotyczy wartoéci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac lczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2021",
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

W tabeli dotyczacej danych korzystajacych z pomocy i wsparcia w wierszu 1 wykazano ogélna liczbe 0séb, ktére w latach objetych
oceng uzyskaty pomoc i wsparcie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku tj. osoby umieszczone w domach pomocy
spolecznej, osoby niepetnosprawne korzystajace ze $wiadczen (ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, Program Aktywny Samorzad), dzieci przebywajace w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej,
usamodzielnianych wychowankéw (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawa o pomocy spolecznej),
osoby korzystajgce ze wsparcia Osrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, osoby
korzystajgce ze schronienia w Hostelu przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku. W wierszach 2-18 wykazano osoby
usamodzielniane korzystajace z pomocy na podstawie ustawy o pomocy spotecznej. W 2021 roku ze $wiadczen przyznanych na
podstawie ww. ustawy korzystaty 2 osoby. Nie zawierano kontraktow socjalnych z osobami korzystajacymi ze wsparcia. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku udzielito pomocy i wsparcia 1914 osobom, w tym:

*  osobom korzystajacym z pobytu w domach pomocy spoteczne;j,

*  osobom niepetnosprawnym korzystajacym ze $wiadczen (ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, Program Aktywny Samorzad),
dzieciom przebywajacym w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej,
usamodzielnianym wychowankom (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawa o pomocy
spotecznej),
osobom korzystajacym ze wsparcia O$rodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku,

osobom korzystajacym ze schronienia w Hostelu przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku (2 matki, 2 dzieci).

Przyjmuje sie, ze w 2022 roku liczba 0s6b korzystajacych z pomocy i wsparcia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
utrzyma si¢ na podobnym poziomie.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegéfowe dane dotyczace: liczby rodzin i oséb w rodzinach
korzystajacych z pomocy spofecznej w podziale na wiek i pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych
z pomocy spolecznej, w podziale na ple¢ i grupy wiekowe.
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Liczba os6b korzystajacych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji
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Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych

swiadczen T
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Vyggaznik_dep(ywacji lokalnej

‘Rok | Wskaznik deprywacji lokalnej
;01 6 6,79%
7201 7 6,07%
2018 5,69%
2019 5,48%
2020 4,77%
2021 4,38%
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6.93%
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Liczba rodzin i liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spoiecznej

B ok | Liczbarodzin | Liczba osébw rodznach |

2015 B ____7__ - Y |

2016 = . ___ 6]

2017 ) 3 - _ 5‘

- 208 3 3

.- I i e

. S U N L1 o

-2 2 4|

Korzystajacy z pomocy spotecznej
12
10
8
6
4
2
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Rok

m |iczba rodzin m Liczba osob w rodzinach

15



L g

Liczba koblet korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczbakobietkorzystajacychz_pomocy :
[ Poziom | Wiek 016 2017 | 2018 | 209 2020 | 2021
Powiat lgborski . 0-17 1073 878 777 766 680 585
épfomifcﬂﬂy . 1‘!42 12_6_8 77117(.)57 1009____ _ 919 ?71
; ' Poprodukcyjny _375 | 430 437, 465 42 409
Wojewbdztwo (srednia) | 0-17 186 148 132 - 120 106 ) 791
' Produkcyjny 246 | 215 179 164 158 141
| Popraduicyiny 73| 83| 80 83| ™| 7B
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spolecznej

Poziom | wiek 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Powiat leborski | 0-17 1 1148 910 813| 756 657 610 |
| Procukeyiny 1720 1560 1407 1310 1250 1207
| ‘Poprodukeyiny | 135 151 145 159 148 156
Wolewsczwo (sedna) (017 | 197 0 12| 130 15| 98
. Produkcyiny | 268 251 213 202 199 182
| Poprodukeyjny | 26] 3| 2] 3] 2] 30
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 1527 1914 1914
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 1 2 3
W tym: osoby dhugotrwale korzystajace 3 0 0 0
Wiek 0-17 4 0 0 ]
Wiek produkcyjny * 5 1 2 2
Wiek poprodukcyjny ** 6 0 0 0
Liczba rodzin 7 1 2 3
Liczba oséb w rodzinach 8 3 4 3
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogdlem 9 1 1 1
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 10 0 0 0
Wiek 0-17 1" 0 0 0
Wiek 18-59 12 1 1 1
Wiek 60 lat i wiecej 13 0 0 0
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogdlem 14 1 2 3
Liczba rodzin 15 1 2 3
Liczba oséb w rodzinach 16 3 4 3
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogdlem 17 0 0 0
Liczba os6b objetych kontraktem socjalnym - ogdiem 18 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wigce|
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Pomoc dla cudzoziemcow

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku nie udzielato wsparcia cudzoziemcqm, poniewaz nie wystepowaty
przypadki ubiegania sie o ustawowo przystugujaca w formie realizacji indywidualnych programéw integracyjnych (IPI).

Rodzinna piecza zastepcza

W 2021 roku na terenie powiatu leborskiego funkcjonowaty 82 rodziny zastepcze, w ktérych przebywato tacznie 135 dzieci. Wed{ug
stanu na dzien 31.12.2021 roku w powiecie leborskim istniato 70 rodzin zastepczych, a w nich umieszczonych bylo 108 dzieci:

+ 27 dzieci w rodzinach zastepczych, w tym: 18 dzieci w 6 rodzinach zastepczych zawodowych, 3 w 1 pogotowiu rodzinnym, 14
dzieci w 2 rodzinnych domach dziecka,

+ 17 dzieci w 16 rodzinach zastepczych niezawodowych,

« 56 dzieci w 45 rodzinach zastepczych spokrewnionych

Swiadczenia zrealizowane na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej

W 2021 roku wszystkim dzieciom w rodzinach zastepczych przyznane bylo comiesigczne $éwiadczenie na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej (w facznej kwocie 992 464,00 zi), a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych takze dodatek z tytutu niepeinosprawnosci dziecka po 227,00 zt (w tacznej kwocie 40 451,00 zf) oraz dodatek
wychowawczy po 500,00 zt (w facznej kwocie 514 834,00 zt).

Petnoletnie osoby opuszczajace piecze zastepcza

Rodzinng piecze zastgpcza opuscito w 2021 roku 8 petnoletnich wychowankéw, z kolei w placéwkach opiekuriczo
- wychowawczych powiatu lgborskiego pobyt zakoriczyto 5 oséb.

Kwota $wiadczern na usamodzielnienia dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej

W 2021 roku nauke kontynuowato 24 petnoletnich wychowankow rodzin zastepczych. Wszyscy otrzymywali comiesieczng pomoc
pienigzng na kontynuowanie nauki. Pomoc ta przystuguje wychowankom rodzin zastepczych, jesli kontynuujg nauke, do 25 roku
zycia. taczne wydatki na ten cel w 2021 roku wyniosty 154 570,87 zt. Jednorazowa pomoc na usamodzielnienie wyptacono w
2021 roku 6 osobom w tacznej kwocie 25 752,00 zi, takze na zagospodarowanie udzielono wsparcia 4 petnoletnim wychowankom
rodzin zastepczych w tacznej kwocie 6 662,00 z.

W 2021 roku realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integracje ze $rodowiskiem dla 7 wychowankéw
instytucjonalnej pieczy zastepczej: pomoc na kontynuowanie nauki otrzymywato 3 wychowankéw w tacznej wysokosci 10 545,00
zi, pomoc na usamodzielnienie wyptacono 4 wychowankom w igcznej wysokosci 26 956,00 zt.

W dalszej czeéci prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegblowe dane dotyczace liczby rodzin i dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych, kwoty $wiadczen ze wzgledu na typ rodziny, w ktérej umieszczono dziecko w pieczy
zastepczej, kwoty $wiadczen dodatku zadaniowego w réznych typach pieczy zastepczej, strukture liczby os6b usamodzielnionych
w rozbiciu na peinoletnie osoby opuszczajace rodziny zastepcze, peinoletnie osoby opuszczajace placéwki opiekuriczo

- wychowawcze, peinoletnie osoby opuszczajace instytucije, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, kwote
$wiadczer na usamodzielnienia.

Indywidualne programy pomocy

Od stycznia do lutego 2021 roku kontynuowany byt program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie,
realizowany w oparciu o przyjety uchwata Nr XXX/186/2017 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 lutego 2017 roku Powiatowy
program oddziatywari korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie na lata 2017-2020, rozpoczety we
wrzesniu 2020 roku. W ramach programu w 2020 roku przeprowadzono zajecia indywidualne z 13 uczestnikami, ktére podpisaty
kontrakt na udziat w programie oraz 32 godziny zaje¢ grupowych. W 2021 roku przeprowadzono kolejne 28 godzin spotkar
grupowych. Do programu realizowanego w okresie 2020/2021 przystapito 13 oséb, a ukoniczyto go 6 uczestnikéw.

W okresie od sierpnia do grudnia 2021 roku realizowano program korekcyjno - edukacyjny, dla os6b stosujacych przemoc
w rodzinie, przyjety uchwatg nr XXVI1/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027.
Program obejmowat spotkania indywidualne (fgcznie przeprowadzono 13 godzin zaje¢ indywidualnych) i zajecia grupowe (tacznie
przeprowadzono 60 godzin). Zajecia programu byly realizowane w matej grupie warsztatowej liczacej 13 osob.

Usamodzielnienie - petnoletnie osoby opuszczajace instytucje, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej

W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku éwiadczono pomoc dla oséb usamodzielnianych na
podstawie ustawy o pomocy spolecznej, zgodnie z ktéra osoby petnoletnie opuszczajace catodobowa opieke - schroniska
dia nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno - wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe
oérodki socjoterapii, mlodziezowe oérodki wychowawcze, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepeinosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, obejmuje sie wsparciem majacym na celu ich Zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalna, a takze pomoc pienigzna na usamodzielnienie, kontynuacje
nauki, uzyskanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, uzyskaniu zatrudnienia oraz pomocy na zagospodarowanie w formie
rzeczowe;.

Wroku oceny o $wiadczenie wystapity dwie osoby. Laczna kwota wydatkéw powiatu na éwiadczenia dla 0séb usamodzielnianych
opuszczajgcych placéwki - miodziezowe oérodki wychowawcze na podstawie ustawy o pomocy spolecznej wyniosta 8 462,40 zi

- byta to pomoc pienigzng na kontynuacje nauki dla 2 wychowankéw opuszczajacych MOW w wysokosci ustawowej po 528,90
zi miesiecznie.
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Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2021 roku w realizowato nastepujace zadania z zakresu rehabilitacji spoteczne;j:
Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

Ogélem na Iik\!vidacje barier wptyneto do Centrum w 2021 roku 201 wnioskéw, na kwote 1.253.689,38 zi. Na to zadanie wyptacono
dofinansowanie dla 149 oséb na faczna kwote 449.576,23 zt (w tym dla 28 dzieci i miodziezy — na faczna kwote 78.989,00 zt),
z tego:

* nadofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie wyptacono dofinansowanie dla 48 oséb — 121.073,99 zt,
na dofinansowanie barier technicznych — 54 oséb — 136.226,55 zi,
na likwidacje barier architektonicznych — 47 oséb — 192.275,69 zi.

Turnusy rehabilitacyjne

W 2021 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wplyneto 69 wnioskéw o dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych. taczna kwota wyptaconego dofinansowania na ten cel wyniosta: 49.120,00 zt dla 35 oséb, w tym 20 oséb
niepetnosprawnych i 15 ich opiekunéw, w tym dla:

8 dzieci i mtodziezy na kwote 13.096,00 zi,
7 opiekundw dzieci i mtodziezy na kwote 7.644,00 zi,
12 os6b dorostych na kwote 19.644,00 zt i 8 opiekunéw oséb dorostych na kwote 8.736,00 zt.

Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny

W ramach wydatkéw na rehabilitacje spoteczng zrealizowano dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze. W roku sprawozdawczym wptyneto 1 169 takich wnioskéw na kwote 1 113 225,14 zt. Ze $rodkéw PFRON wyptacono
dofinansowanie na 1107 wnioskéw w wysokosci tacznie 641 053,67 zt.

W ramach wydatkéw na rehabilitacje spoteczng zrealizowano takze dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny. W roku
sprawozdawczym wplyneto 31 takich wnioskéw na kwote 69 044,36 zi. Zawarto 25 uméw na dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego na taczng kwote 37 380,00 zt.

Program ,AKTYWNY SAMORZAD"

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku realizowato program pn. Aktywny Samorzad, w ramach ktérego
osoby niepetnosprawne mogtly uzyskaé pomoc ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W 2021 roku, w ramach niniejszego programu realizowane byly nastepujace formy wsparcia:

Modut | Obszar A Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 10.000 zt.

Modut | Obszar A Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 4.800 zt, w tym:

dla kosztéw kursu i egzaminéw kategorii B - 2.100 zt,
dla kosztéw kursu i egzaminéw pozostatych kategorii - 3.500 zt,
+ dla pozostatych kosztéw uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu poza migjscowoscig zamieszkania wnioskodawcy -
800 zt,
dla kosztéw ustug thumacza migowego — 500 zi.

Modut | Obszar B Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymailna
kwota dofinansowania wynosita:

dla osoby niewidomej — 24.000 zt, z czego na urzadzenia brajlowskie 15.000 zt,
dla pozostatych os6b z dysfunkcja narzadu wzroku — 9.000 zt,
dla osoby z dysfunkcjg obu korficzyn gérnych — 7.000 zt.

Modut | Obszar B Zadanie 3 — pomocw zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymailna
kwota dofinansowania wynosita 7.500 zi.

Modut | Obszar B Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita 4.000 zi.

Modut | Obszar C Zadanie 1 - pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 10.000 zi.

Modut | Obszar C Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnoéci technicznej posiadanego woézka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 3.500 zt.

Modut | Obszar C Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego
do wézka recznego — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 7.500 zt.

Modut | Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej tj. dziecka

bedacego pod opiekg Whioskodawcy, przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opiekg — maksymalina
kwota dofinansowania wynosita 300 zt miesiecznie — tytutem kosztéw opieki nad jedng (kazda) osobg zalezna,
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Modut Il = pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie kosztéw edukacji w
szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly wyzsze w systemie stacjonarnym/ dziennym lub
niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym lub eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem Internetu).

W ramach Programu Aktywny Samorzad w 2021 roku prowadzono, celem dotarcia z informacjg do jak najszerszego
grona odbiorcéw — osdb niepetnoprawnych, akcje informacyjng polegajacg na przygotowaniu i rozpowszechnianiu materiatow
informacyjnych, ulotek, broszur oraz materiatbw promocyjnych — diugopiséw, notatnikéw i zakiadek z nadrukiem logo tego
Programu.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych

O dofinansowanie w wysokosci do 60% kosztow przedsiewziecia mogg ubiegac si¢ osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej. Wniosek o dofinansowanie skfada sie w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
realizacje zadan. W roku 2020 wptyngto 5 wnioskéw na taczng wnioskowana kwote 28.465,00 zt. W roku 2021 zawarto 5 umow
na podstawie wnioskéw ziozonych do 31.11.2020 roku na fgczng kwote 20.000,00 zt.

Warsztat terapii zajeciowej

WTZ s3 placéwka dziennego pobytu. Zajecia realizowane byty w prosperujgcych 6 pracowniach: krawiecko - tkackiej, artystycznej,
informatycznej (komputerowo - biurowej), umiejetnosci spolecznych, gospodarstwa domowego i stolarskiej, ktéra we wrzesniu
2021 roku zostata przemieniona na pracownie rehabilitacyjno - terapeutyczna. Warsztat Terapii Zajeciowej w 2021 roku prowadzit
dziatalno$¢ przez jedenascie miesigcy - organizujgc w miesiacu sierpien miesigczng przerwe wakacyjna. Ponadto, organizacja
pracy placéwki zmienita sig z poczatkiem listopada 2020 roku kiedy to decyzjg Wojewody Pomorskiego zajecia zostaly zawieszone,
w zwigzku z tym do 10.05.2021 roku placéwka dziatata w trybie pracy zdalnej.

WTZ posiadato 30 miejsc. Wedtug stanu na 31.12.2021 roku uczestniczylo w zajeciach 30 oséb, w tym: 15 kobiet i 15 mezczyzn.
Ponizsza tabela przedstawia strukture uczestnikow WTZ wg miejsca ich zamieszkania.
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach
zastepczych niezawodowych, zastepczych zawodowych, w tym rodzinach zastepczych specjalistycznych,
rodzinach zastepczych petniacych funkcje pogotowia rodzinnego
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Kwoty Swiadczen ze wzgledu na typ rodziny, w kiérej umieszczono dziecko.

T e * Rodziny ~ Rodziny
" | zastepcze | odZn zastepcze | zastepcze
:‘—‘me' dowe - pomocowe niezawodowe spo‘mﬂmmne |

Wydatki na $wiadczenia dla rodzin %
zastepczych lub oséb prowadzacych 241 692,00 zt . 299014,00z 1635900zt 17122900zt  551662,00 zt
rodzinny dom dziecka ; ! . : _ \

Kwoty Swiadczen
5989 999,94 zt
499 999,95 zt
399 999,96 zt
299 999,97 zt
199 999,98 zt
0,00 zt dih o NN D V;U SN WwIND
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28 288 2 28t gk
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Sredniomiesieczna liczba dzieci umieszczonych w réznych typach pieczy zastepczej uprawnionych do
otrzymywania dodatku wychowawczego

rodzinach niezawodowych | 14

 rodzinach spokrewnionych ‘ 47 w

| rodzinach zawodowych 13|

rodzinnych domach dziecka | 13
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Kwoty swiadczen dodatku wychowawczego w rc’nznych typach pieczy zastepczej

'Forma pieczy w Wydatki narastajaco -
i : od poczatku roku
rodzinach spokrewnionych 279765002t
 rodzinach niezawodowych-_ - ' 88 ;22.00 .;f_{i
rodzina_g:l';_a;odowych 1 7 72 gB?,OO z!

“rodzinnych domach dziecka W ' ~ 73761,00

Wydatki

209 999,94 zt

249 999,95 zt

199 999,96 zt

149 999,97 zt

99 699,98 zt
49 999,99 z}
0,00 z
2021
Il rodzinach niezawodowych Il rodzinach spokrewnionych
M rodzinach zawodowych M rodzinnych domach dziecka
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Liczba oséb usamodzielnionych w rozbiciu na peinoletnie osoby opuszczajace rodziny zastepcze,
peinoletnie osoby opuszczajace placéwki opiekuriczo-wychowawczej -

i et T — — — e = LD I NS I E—

Grupa Odplyw z Odptyw z rodzin | Odptyw z rodzin rodzml il mO;lzp“l:mnyczh
instytucjonalnej | zastepczych zZastepeayeh | o ctencaych | doméw
pieczy zastepczej | niezawodowych | spokrewnionych zawodowych |  dziecka

i_D_giEci powyzej 18rokuzycia = 4 - 2] 3 — . .

8.33%

33,33%

41.67%

16.67%

I Odptyw z instytucjonalnej pieczy zastepczej
M Odptyw z rodzin zastgpczych niezawodowych
[l Odplyw z rodzin zastepczych spokrewnionych
M Odptyw z rodzin zastepczych zawodowych

B Odptyw z rodzinnych doméw dziecka
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Kwota w ziotych ogéiem Swiadczeri na usamodzielnienia w rozbiciu na pefnoletnie osoby opuszczajace
rod_;jny zastepcze, pe_+noletnie osoby opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze

1 i c3e Rodziny. ; Rodziny errtizin; 7 j
' Rodzaj usamodzielnienia e zastepcze  zastepcze zastepcze
| dom dziecka 2 | ¥ |
% ... .| niezawodowe | spokrewnione | zawodowe |
Pomoc dia osqp;_;_ysampdzielnianejHa kpgtynuowanie nauki 21 5_84,00 zt 20 228,00 z¢ 3573600zt 9 269,_00 z_t_
‘ Eqnjoc dla osgl_)y_t_J_sa_mpdzielnianej na usaﬁrpodzﬁiglnien?e 5 000,00 z 74 458t00 zt 10 930,00 zt 2 364,00 zt_%
_lf_p_lp?c dla osob)( usarggdzielnianej na zagospodargwa__r_m__ig 1 695,00 zt 0,00 z 4 967,09 zt _ 0_,_00 zt

Procentowy udziat wydatkéw wg rodzaju placéwki

9,76%

43.31%

B Rodzinny dom dziecka B Rodziny zastepcze niezawodowe
M Rodziny zastepcze spokrewnione [l Rodziny zastepcze zawodowe

Procentowy udziat wydatkéw wg rodzaju usamodzielnienia

5,59%

Il Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
W Pomoc dia osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
B Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
wypelniaja wylacznie powiaty i miasta na prawach powiatu

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

I Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIALYWAN KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osdb korzystajacych z ustug

13

13

USAMODZIELNIENIE

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCJE, O KTORYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba eséb 2 1 2 4
Kwota éwiadczer w zlotych 3 6347 8 462 43721
W TYM: (od poz. 4 do poz. 9)

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba oséb 4 0 0 4
Kwota $wiadczeri w zlotych -] 0 0 14 696
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba oséb 6 1 2 3
Kwota éwiadczer w ziotych 7 6347 8 462 16 840
POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE W FORMIE RZECZOWEJ
Liczba oséb 8 0 0 3
Kwota $wiadczen w ziotych 9 0 0 9185
REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Ogé_lna kwota dofinansowania (PFRON, $rodki wiasne 10 1563216 2 466 300 2 436 616

powiatu)
POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH | W KOMUNIKOWANIU SIE
Liczba oséb, ktére uzyskaly dofinansowanie " 118 149 160
Warto$¢ dofinansowania w zlotych 12 367 674 448 576 510 000
TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba os6éb, ktére uzyskaly pomoc 13 32 35 40
Wartoé¢ dofinansowania w ziotych 14 34 166 49120 70 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE | SPRZET REHABILITACYJNY
Liczba os6b, ktére uzyskaty pomoc 15 914 1130 1200
Wartoé¢ dofinansowania w zlotych 16 540 123 675 447 770 585

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"
Liczba $wiadczen 17 104 106 110
Wartoé¢ dofinansowania w zlotych 18 307 377 411 879 420 000
Liczba oséb z niepelnospfawnoégiami korzystajacych z 19 78 79 80
form wsparcia pomocy spolecznej ogélem
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 20 3 5 6
Liczba niepeinosprawnych uczestnikéw 21 50 129 139
Warto$¢ dofinansowania ogdlem w zlotych 22 6295 20 000 25 000

DOFINANSOWANIE UStUG TLUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA - PRZEWODNIKA

Warto$¢ dofinansowania w zlotych | 23 | 0

0

29



4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Program pn. Program wyréwnywania réznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu pn. ,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami I’ jest wyréwnanie szans oséb
niepetnosprawnych zamieszkujacych regiony stabo rozwinigete gospodarczo i spolecznie w dostepie do rehabilitacji zawodowej
i spoteczne;j.

W ramach programu Powiat Leborski dnia 3 marca 2021 roku ztozy! wniosek w ramach dofinansowania w obszarze B — Likwidacja
barier architektonicznych — dostosowanie do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscig” w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku,
a takze dnia 03 marca 2021 roku ztozono wystapienie w sprawie dofinansowania w obszarze B i D nastepujgcych projektow:

1. Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Szkoty Podstawowej im. Leénikéw Polskich w Le$nicach” — obszar B;

2. Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Zespotu Szkét im. Meczennikéw Marszu Smierci KL Stutthof w
Garczegorzu” - obszar B;

3. ,Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Szkoty Podstawowej im. Strazakéw Polskich w Nowej Wsi Leborskiej”
- obszar B,

4. Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoly i dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych” — obszar B;

5. Likwidacja barier transportowych poprzez zakup drugiego samochodu do przewozu oséb niepetnosprawnych z Gminy
Nowa Wies$ Leborska” — obszar D.

Dnia 30 wrzesnia 2021 roku podpisano z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych umowe na realizacje
zadania dotyczacego likwidaciji barier transportowych poprzez zakup drugiego samochodu do przewozu oséb niepefnosprawnych
z Gminy Nowa Wie$ Leborska oraz likwidacji barier w pomieszczeniach szkoty i dostosowanie do potrzeb osdb niepetnosprawnych
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Olimpijczykéw Polskich w Leborku, a takze likwidacji barier poprzez zakup schodotazéw dla Szkoty
Podstawowej im. Leénikéw Polskich w Le$nicach, Zespotu Szkét im. Meczennikéw Marszu Smierci KL Stutthof w Garczegorzu i
Szkoly Podstawowej im. Strazakéw Polskich w Nowej Wsi Leborskiej oraz podpisano umowe na realizacje zadania dotyczacego
dostosowania toalety do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w Starostwie Powiatowym w Leborku. Laczna wysokosé srodkow
w ramach tego programu pozyskana na rzecz mieszkaricéw powiatu leborskiego to 174.636,83 zt.

Ponadto w 2021 roku PFRON zatwierdzit rozliczenie umow programu z poprzedniego roku w ramach dofinansowania w obszarze
D - "Pojazd do przewozu 0séb z niepetnosprawnosciami dla Stowarzyszenia ,JesteéSmy Razem". Woéwczas w ramach zawartej
umowy otrzymano tgczne dofinansowanie w kwocie 90.000,00 zt. Rozliczenie zaakceptowano na poziomie kwoty dofinansowanej,
tj. 90.000,00 zt.

Program pn. Pomoc osobom niepeinosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywolanych
chorobami zakaznymi

Celem programu byto zapewnienie pomocy osobom niepetnosprawnym poszkodowanym na skutek dziatania zywiotu lub
wystapienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze objecie
wsparciem samorzadéw powiatowych, ktére w wyniku sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami zakaznymi uruchomity
dodatkowe wsparcie dla oséb niepetnosprawnych. W 2021 roku Program obowiazywat w Module IV - Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi — Modut IV.
Adresatami udzielanej tu pomocy byly samorzady powiatowe, ktére w wyniku sytuacji kryzysowych wywofanych chorobami
zakaznymi uruchomity dodatkowe wsparcie dla oséb niepetnosprawnych. W powiecie leborskim podpisano 5 sierpnia 2021 roku z
PFRON umowe dotyczaca udzielenia wsparcia rzeczowego w formie zakupu doposazenia istniejgcych i nowopowstatych izolatek i
zakupu sprzetu do rehabilitacji dla mieszkaricéw DPS nr 1 w Leborku oraz zakupu maszyn i urzgdzer niezbednych do zapewnienia
osobom niepetnosprawnym skutecznej ochrony w zakresie ograniczenia rozprzestrzenienia sie wirusa SARS-CoV-2 w DPS nr
2 w Leborku. W ramach tego programu pozyskano srodki w wysokos$ci 96.651,40 zt, w tym dla DPS Nr 1 — 56.651,40 zt i dla
DPS nr 2 — 40.000,00 zt.

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Orzekanie o niepetnosprawnosci dla celéw pozarentowych prowadzone jest na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021 roku, poz. 573, z p6zn. zm.).
Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci funkcjonuje w ramach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku. Zostat on powotany uchwata nr 226/2006 Zarzgdu Powiatu Leborskiego z dnia 27 kwietnia 2006 roku w sprawie zmiany
regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Na stanowisko Przewodniczacego Zespotu
Starosta Leborski powotat Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (Zarzadzenie nr 39/2019 z dnia 18
listopada 2019 roku). Starosta Leborski powotat cztonkéw Zespotu. W 2021 roku wg stanu na dzier 31.12.2021 roku zadania
realizowato tu 16 osdb, a w jego sktad, wchodzito tacznie 23 cztonkéw, w tym:

+  przewodniczacy — 1 0s.,
+  sekretarz -1 os.,
lekarze — 6 os. (w tym: ortopeda - traumatolog narzadu ruchu, psychiatra, okulista, laryngolog — pediatra, anestezjolog —
specjalista intensywnej terapii, specjalista pediatra i alergolog,
psycholodzy — 3 os.,
pedagodzy — 2 0s.,
doradcy zawodowi — 6 0s.,
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pracownicy socjalni — 4 os. ) )
obstuga administracyjna — 3 os.Budzet Zespotu w 2021 roku wynosit 475 670,51 zl, z czego dotacja z budzetu wojewody
wynosita 425.177,56 zt, natomiast wydatki z budzetu powiatu 50.492,95 zt.

W 2021 roku do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wptyneto tgcznie 2.253 wnioské_w o.wydanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, w tym dla oséb przed 16 rokiem zycia — 186 wnioski, a oséb
powyzej 16 roku zycia — 2.037 wnioskéw. Zespét, na wniosek, wydaje:

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci osoby powyzej 16 roku zycia,
orzeczenia o niepetnosprawnosci osoby ponizej 16 roku zycia,

*  legitymacje os6b niepetnosprawnych oraz

*  karty parkingowe.Orzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

Orzecznictwo o niepetnosprawnosci stuzy osobom, ktére chcg uzyskac prawne potwierdzenie statusu osoby niepeinosprawnej,
umozliwiajace korzystanie z przewidzianych dla nich $wiadczer i przywilejow takich jak np. odliczenia podatkowe, zasitki,
ulgowe przejazdy, umieszczenie w domu pomocy spolecznej. Pozwala ukierunkowaé dziatania osoby niepetnosprawnej badz jej
opiekunéw zwigzane z prowadzong terapig i rehabilitacja.

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci wydat facznie w 2021 roku - 2.244 orzeczenia - s3 to orzeczenia:
zaliczeniu osdb do oséb niepetnosprawnych — dla oséb do 16 roku zycia, zaliczeniu do okreslcnego stopnia niepeinosprawnosci
— dla oséb powyzej 16 roku zycia oraz analogicznie o niezaliczeniu os6b do os6b niepetnosprawnych i odmowie ustalenia
niepeinosprawnosci.

Legitymacje osdb niepetnosprawnych

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci wydawat na wniosek legitymacje oséb niepetnosprawnych. W 2021
roku wydano 866 legitymacji oséb niepeinosprawnych, w tym: 828 legitymacji wydanych osobom po 16 roku zycia na
podstawie orzeczeri o stopniu niepetnosprawnosci, 67 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie
orzeczen o niepetnosprawnosci.Karty parkingowe oséb niepetnosprawnych W 2021 roku do Powiatowego Zespotu ds. Oséb
Niepetnosprawnych wplyneto facznie 686 wnioskéw o wydanie karty parkingowej. W 9 przypadkach odméwiono wydania
dokumentu. Wydano w okresie sprawozdawczym 677 kart parkingowych, w tym: 674 dla oséb fizycznych, 3 dla placéwki.

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Hostel przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku

W ramach interwencji kryzysowej, w szczegdlnosci zapewnienia schronienia na terenie powiatu leborskiego w 2021 roku
funkcjonowat Hostel przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku. Hostel przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku
zostat utworzony, aby zapewni¢ realizacje art. 19 pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej: ,Prowadzenie
mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych o$rodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z wylaczeniem $rodowiskowych doméw samopomocy i innych oérodkéw wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz art. 47 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej: ,Matki z maloletnimi dzie¢mi oraz kobiety w ciazy
dotkniete przemoca lub znajdujace sie w innej sytuaciji kryzysowej mogg w ramach interwencji kryzysowej znalez¢ schronienie i
wsparcie w domach dla matek z matoletnimi dziec¢mi i kobiet w ciazy. Do tych doméw moga by¢ réwniez przyjmowani ojcowie z
matoletnimi dzie¢mi albo inne osoby sprawujace opieke prawng nad dzieémi".

Hostel zapewnia standard podstawowych ustug w zakresie interwencyjnym oraz opiekuniczo - wspomagajacym na poziomie
wskazanym w § 3 ust. 1, 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej w sprawie doméw dla matek z matoletnimi dzieémi i
kobiet w cigzy z dnia 8 marca 2005 roku (Dz.U. z 2005 nr 43 poz. 418) tj. :

»1. Standard podstawowych ustug $wiadczonych przez dom obejmuje:

1) w zakresie interwencyjnym:

a) zapewnienie schronienia kobietom w cigzy w okresie okotoporodowym,

b) izolowanie os6b ubiegajacych sig o pomoc przed sprawcami przemocy,

c) wspieranie w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowej,

d) zapobieganie marginalizacji spolecznej przez umozliwienie mieszkancom odnalezienia miejsca w spoleczenstwie | powrét
do normalnosci po odrzuceniu ich przez rodziny, partneréw czy $rodowisko z powodu nieoczekiwanego macierzynstwa lub
koniecznoéci przezwyciezenia sytuacji kryzysowej,

e) zapobieganie sieroctwu spotecznemu przez przygotowanie do éwiadomego i odpowiedzialnego wypetniania roli rodzicielskiej,
f) zapobieganie powielaniu ztych wzorcéw rodzinnych i rodowiskowych, a zwlaszcza wzorca wyuczonej bezradnosci;

2) w zakresie potrzeb bytowych:

a) zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu dla trzydziestu mieszkaricéw, przy czym liczba ta moze ulega¢ zmianom,
zaleznie od mozliwo$ci domu w zakresie spefnienia pozostatych standardéw,

b) odrebne pomieszczenia do spania oraz wspéine pomieszczenia do pobytu dziennego dla mieszkarcow z dzieémi,

c) pokoje dla mieszkanek w cigzy przeznaczone maksymalnie dla trzech 0s6b oraz wspéine pomieszczenia do pobytu dziennego,
d) ogéinodostepne fazienki, wyposazone w sposob umozliwiajacy sprawne korzystanie zaréwno przez mieszkancow, jak i dzieci,
proporcjonalnie do liczby mieszkaricéw, odpowiednio jedna fazienka na pie¢ oséb,

e) ogéinodostepna kuchnie do samodzielnego sporzadzania positkéw oraz co najmniej jedno dodatkowe pomieszczenie do
przyrzadzania i spozywania drobnych positkéw,

f) pomieszczenia do prania i suszenia;

3) w zakresie opiekuriczo-wspomagajacym:
a) podstawowa pielegnacje mieszkarica w czasie choroby oraz opieke nad dzieckiem w czasie choroby opiekuna dziecka,

31



b) umozliwienie korzystania ze $wiadczen zdrowotnych,
c) pomoc w zatatwianiu spraw osobistych w przypadku wystapienia takiej potrzeby,
d) srodki higieny osobistej, srodki czystosci w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci ich samodzielnego zakupu”.

Hostel nie zapewnia jednak standardu w zakresie ustug bytowych poréwnywalnego ze standardem obowiazujacym w domach dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2 lit. d rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej w sprawie
doméw dla matek z matoletnimi dziec¢mi i kobiet w cigzy z dnia 8 marca 2005 roku (Dz.U. z 2005 nr 43 poz. 418).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przystapito do realizacji projektu pn. Centrum Ustug Spofecznych w powiecie
leborskim - w ramach projektu na terenie Leborka zostana utworzone miejsca catodobowe przy Osrodku Interwencji Kryzysowej
- ,Hostel", funkcjonujacym w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, przeznaczone dla dziesieciu 0s6b (w
tym trzech kobiet lub mezczyzn wraz z dzie¢mi) zgodnie ze standardem ustug bytowych okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie doméw dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, ktéry w biezacym
roku nalezy zweryfikowaé w zwigzku z wejéciem w zycie zmian przepiséw prawnych tj. — Rozporzadzenie Ministra Rodziny i
Polityki Spolecznej z dnia 17 stycznia 2022 roku w sprawie doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy (Dz. U. z
2022 roku, poz. 150).

Hostel ma zapewnia¢ nastepujacy standard bytowy:

ogélnodostepna kuchnia do samodzielnego sporzadzania positkéw,
ogoéinodostepne pomieszczenie do przyrzadzania i spozywania drobnych positkéw,
3 odrebne pomieszczenia do spania,

*  wspdlne odrgbne pomieszczenie do pobytu dziennego dla mieszkancéw z dzieémi,

* 2 tazienki ogéinodostepne wyposazone w sposob umozliwiajacy sprawne korzystanie zaréwno przez mieszkancow
jak i dzieci (jedna fazienka z przeznaczeniem dla max. 5 0séb) z prysznicem, miska ustepowa, umywalka, uchwytami
utatwiajacymi korzystanie z urzadzen higieniczno - sanitamych, podestami dla dzieci,

*  pomieszczenie do prania i suszenia.

* Wdrozenie realizacji zapewnienia miejsc calodobowych przy Osrodku Interwencji Kryzysowej - ,Hostel” planuje sig
zgodnie z projektem i koniecznymi w tym zakresie pracami adaptacyjnymi obiektu, w ktérym ma on funkcjonowac, w
2023 roku.

Aktualnie funkcjonujacy w strukturze Domu Pomocy Spofecznej Nr 2 w Leborku Hostel z siedziba przy ul. Wojska Polskiego 43
jest przeznaczony dla 3 matek z dzie¢mi. Prawo do pobytu w Hostelu majg mieszkaricy Powiatu Leborskiego, a w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest umieszczenie klientéw spoza Powiatu Leborskiego. Warunkiem przyjecia do Hostelu
jest decyzja wydana przez Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, na wniosek Gminnych i Miejskich
Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Leborskiego. Pobyt w Hostelu jest odptatny. Odptatno$é ponosi klient, a w
przypadku niemozliwosci pokrycia tych kosztéw, ponosza je o$rodki pomocy spotecznej, wiasciwe do miejsca jego zamieszkania
na podstawie Uchwaty Nr 178/2016 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 22.08.2016 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu
organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku. Koszt pobytu w Hostelu ustala Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej
Nr 2 w Leborku w oparciu o kalkulacje kosztu pobytu osoby na dany rok kalendarzowy zatwierdzonego zarzadzeniem Starosty.
Sredni miesigczny koszt utrzymania w Hostelu na rok 2021 wynosit (na podstawie Zarzadzenia Starosty Nr 6/2021 z dnia 22 lutego
2021 roku, ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego poz. 771 z dnia 24 lutego 2021 roku):

samotna matka - 917,00 zt,
matka z 1 dzieckiem — 1.376,00 zt,
matka z 2 dzieci - 1.835,00 zt,
matka z 3 dzieci — 2.296,00 zi.

Pobyt w Hostelu obejmuje okres do 3 miesiecy, jednak w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ przediuzony do 6
miesigcy. Warunkiem niesienia wszechstronnej pomocy osobom/rodzinom przebywajgcym w Hostelu jest zawarcie Porozumienia
Tréjstronnego pomigdzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, a Domem Pomocy Spofecznej Nr 2 w Leborku
i wiasciwym do miejsca zamieszkania osoby/rodziny O$rodkiem Pomocy Spolecznej z terenu Powiatu Leborskiego. W 2021
roku zawarto 2 takie porozumienia, 1 z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Leborku, 1 z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Nowej Wsi Leborskiej.

Hostel zapewnia: miejsce do zamieszkania, mozliwo$¢ swobodnego korzystania ze sprzetu i urzadzer stanowiacych wyposazenie
Hostelu, catodzienne wyzywienie, posciel i reczniki, $rodki czystosci, wsparcie pracownika socjalnego.

OIK dla osdb przebywajacych w Hostelu zapewnia: biezgce wsparcie i poradnictwo pracownika socjalnego, wsparcie psychologa,
konsultacje psychologiczne, a w razie potrzeby udziat w terapii krotkoterminowej, poradnictwo prawne.

Na rzecz unormowania sytuacji zyciowej oséb przebywajacych w Hostelu Strony Porozumienia realizuja wspdinie nastepujace
dziatania:

z osobg/rodzing przebywajacg w Hostelu sporzadzany jest kontrakt zawierajacy plan pomocy okreslajacy zasady pobytu
i wspolpracy, w celu wsparcia i rozwiazania trudnej sytuacji zyciowej,
podejmowana jest wspéipraca z najblizszg rodzing na rzecz unormowania, ustabilizowania sytuacji rodzinnej,

*  podejmowana jest wspétpraca z innymi instytucjami, organizacjami, osobami prywatnymi, itp. na rzecz powrotu
rodzica i dziecka do $rodowiska rodzinnego, albo umozliwienia rozpoczecia samodzielnego funkcjonowania w nowym
$rodowisku.

W 2021 roku z pobytu w Hostelu korzystaty 2 matki i 2 dzieci.
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W 2021 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zawarto porozumienie ze Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia
dia Ofiar Przemocy w Rodzinie w sprawie udzielenia bezptatnego specjalistycznego wsparcia i schronienia osobom dotknietym
przemocg w rodzinie pochodzgcym z terenu powiatu lgborskiego.

Domy pomocy spolecznej

Na terenie powiatu leborskiego w 2021 roku funkcjonowaty dwa domy pomocy spotecznej, w ktérych byto tacznie 146 miejsc, tj.:

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, ul. Stryjewskiego 23 dla osdb przewlekle somatycznie chorych oraz oséb
przewlekle psychicznie chorych, liczba miejsc — 88, w tym 23 dla os6b psychicznie charych,

Dom Pomocy Spofecznej Nr 2 w Leborku, ul. Wojska Polskiego 43 dla oséb przewlekle somatycznie chorych oraz oséb
w podeszilym wieku, liczba miejsc — 58, w tym 28 miejsc dla os6b przewlekle somatycznie chorych.

Domy te posiadajg zezwolenie Wojewody Pomorskiego, odpowiednio DPS Nr 1 — od 2007 roku i DPS Nr 2 od 2009 roku, na czas
nieokreslony osiggajac standardy $wiadczonych ustug.

W 2021 roku do tut. jednostki wplyneto 81 zapytan z o$rodkéw pomocy spolecznej w sprawie mozliwosci umieszczenia o0séb
w domach pomocy spotecznej, w tym 6 dotyczacych umieszczenia oséb psychicznie chorych. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku prowadzac w 2021 roku procedure umieszczania oséb w domach pomocy spolecznej zlokalizowanych na
terenie powiatu leborskiego, z uwagi na ograniczong ilo$¢ miejsc w placéwkach wydato 45 decyzji administracyjnych w sprawie
umieszczenia w domu pomocy spotecznej (w tym 41 dotyczyto nowo przyjetych oséb, natomiast 2 decyzje dotyczyly przediuzenia
pobytu, 2 decyzje zmieniajace termin pobytu na wniosek mieszkarica), w tym dotyczacych umieszczenia oséb w Domu Pomocy
Spotecznej Nr 1 — 23, natomiast w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 - 22,

Dochody doméw pomocy spotecznej w 2021 roku wykonane zostaty na poziomie {gcznie 6 831 568,33 zt, (. w DPS Nr 1 -4 039
060,67 zt, a w DPS Nr 2 — 2 792 507,66 zi, w tym dochody z tytutu odptatnosci za pobyt pensjonariuszy wyniosty tacznie 6 793
636,16 zi: w DPS Nr 1-4 009 379,13 zt, aw DPS Nr 2 — 2 784 257,03 zi, natomiast dotacja z budzetu Wojewody na prowadzenie
doméw pomocy spofecznej wyniosta tacznie 830 020,00 zt, z tego DPS Nr 1 otrzymat 652 581,00 zt, DPS Nr 2 zas 177 439,00
24, Wydatki Doméw Pomocy Spofecznej w 2021 roku wyniosly tacznie 8 005 352,38 zi, w tym DPS Nr 1 — 4 773 464,38 zi oraz
DPS Nr2 -3 231 888,00 zt.

Mieszkanie chronione

Forme wsparcia dla osoby usamodzielnianej stanowi réwniez mieszkanie chronione. Jest to forma pomocy spolecznej
przygotowujaca pod opieka specjalistow osoby tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego Zycia lub wspomagajaca
te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
wsparcie w mieszkaniu chronionym moze by¢ przyznane osobie peinoletniej, ktéra ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawno$¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu. ale nie wymaga ustug w zakresie
$wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegéinosci osobie opuszczajacej piecze zastepcza. Mieszkanie chronione
moze by¢ prowadzone przez kazda jednostke organizacyjng pomocy spolecznej lub organizacje pozytku publicznego. W Powiecie
Leborskim mieszkanie prowadzone jest przez PCPR w Leborku.

W 2021 roku z miejsca w mieszkaniu chronionym korzystaty facznie 2 osoby, w tym jedna osoba 8 miesiecy, a drugi wychowanek 2
miesigce i korzysta nadal z tej formy wsparcia 0séb usamodzielnianych. W okresie sprawozdawczym PCPR realizowat stopniowo
wdrazany remont lokalu, w ktérym mieéci sie mieszkanie chronione — remont fazienki i doposazenie, tak aby standard warunkéw
bytowych dla naszych podopiecznych byt najlepszy z mozliwych, by wychowankowie nabywali poczucie dbania i szanowania tej
osobistej przestrzeni.

Instytucjonalna piecza zastepcza

W powiecie lgborskim piecze instytucjonalng stanowia placéwki opiekuriczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego - Dom dla
Dzieci .ZAKATEK" i taczacej funkcje socjalizacyjng z miejscem interwencyjnym - Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO". Placéwki te
powstaly w wyniku przeksztatcenia Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku na mocy uchwaly Nr XIX/150/2020 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 25 czerwca 2020 roku w sprawie przeksztaicenia Placéwki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku
w placéwki opiekuriczo-wychowawcze Dom dla Dzieci ,ZAKATEK" i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”, zapewnienia wspdlnej obstugi
administracyjnej, finansowej, organizacyjnej i specjalistycznej tych placéwek przez Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci oraz
nadania im statutéw zmienionej uchwata Nr XX/161/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 sierpnia 2020 roku.

Wadniu 27 sierpnia 2020 roku Wojewoda Pomorski zezwolit Powiatowi Leborskiemu z siedzibg w Leborku na prowadzenie placowki
opiekuriczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego o nazwie Dom dla Dzieci ,ZAKATEK" w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8C w Nowej
Wi Leborskiej, ktora posiada 14 miejsc oraz placéwki opiekuriczo-wychowawczej laczacej zadania placéwki typu socjalizacyjnego
i interwencyjnego o nazwie Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO” w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8D w Nowej Wsi Leborskiej, ktéra posiada
14 miejsc, w tym 13 miejsc typu socjalizacyjnego i 1 miejsce typu interwencyjnego.

Na dzieri 31 grudnia 2021 roku w w/w placowkach w Nowej Wi Leborskiej, przebywato 26 wychowankéw (w tym 21 dzieci z terenu
powiatu lgborskiego, 3 dzieci z terenu powiatu starogardzkiego, 1 dziecko z powiatu gdariskiego i 1 z powiatu bytowskiego).
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Warsztaty terapii zajeciowej

Warsztaty Terapii Zajeciowej funkcjonujg w powiecie leborskim od 29 grudnia 2014 roku. Prowadza one rehabilitacje spoteczng
i zawodowg 0s6b niepetnosprawnych. Uczestnicy WTZ musza posiadac¢ orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wraz ze
wskazaniem kwalifikacji uczestnictwa. Zajecia w warsztacie prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i
terapii, gdzie przy zastosowaniu technik terapii zajeciowej, zmierza sie do rozwijania umiejetnoci wykonywania czynnosci zycia
codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takze psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

WTZ sg placéwka dziennego pobytu. Zajecia realizowane byly w prosperujacych 6 pracowniach: krawiecko-tkackiej, artystycznej,
informatycznej (komputerowo - biurowej), umiejetnosci spolecznych, gospodarstwa domowego i stolarskiej, ktéra we wrzesniu
2021 roku zostata przemieniona na pracownie rehabilitacyjno-terapeutyczng. Warsztat Terapii Zajeciowej w 2021 roku prowadzit
dziatalno$¢ przez jedenascie miesigcy — organizujac w miesigcu sierpien miesieczng przerwe wakacyjna. Ponadto, organizacja
pracy placowki zmienita sig z poczatkiem listopada 2020 roku kiedy to decyzjg Wojewody Pomorskiego zajecia zostaty zawieszone,
w zwigzku z tym do 10.05.2021 roku placéwka dziatata w trybie pracy zdalnej.

WTZ posiadato 30 miejsc. Wedtug stanu na 31.12.2021 roku uczestniczyto w zajeciach 30 oséb, w tym: 15 kobiet i 15 mezczyzn.

Dziatalnos¢ Osrodka Interwencji Kryzysowej

Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku od grudnia
2019 roku. Jest on placowka wsparcia o zasiggu lokalnym powotang do realizacji zadarn w zakresie udzielania pomocy
rodzinom z problemem przemocy oraz osobom w sytuacjach kryzysowych, wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Osrodek Interwencji Kryzysowej w 2021 roku wdrazat dziatania w zakresie udzielania
pomocy:

* pomocy psychologicznej,
* pomocy terapeutycznej o charakterze krotkoterminowym,
+ poradnictwa specjalistycznego rodzinnego, socjalnego, pedagogicznego,
*  poradnictwa prawnego,
przyjecia do Hostelu - osrodka wsparcia dla kobiet w ciazy lub matek/ojcéw z dzie¢mi,
programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie - majacych trudnosci w powstrzymywaniu
zachowar agresywnych,
programu psychologiczno - terapeutycznego dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie,
telefonu informacyjno-interwencyjnego.

W ramach obowigzujgcych programéw w 2021 roku zrealizowano nastepujgace cele i zadania:

* udzielanie poradnictwa socjalnego, psychologicznego i prawnego osobom doznajgcym przemocy w rodzinie,

* zapewnienie osobom doznajgcym przemocy w rodzinie schronienia w Hostelu,

+ realizacja Powiatowego programu oddziatywar korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc,

* realizacja Powiatowego programu psychologiczno-terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,

+ przestanie do Prezesa Sadu Rejonowego w Leborku, Prokuratora Rejonowego w Leberku, Komendanta Policji, OPS-6w,
Urzedéw Gmin, szkél z powiatu leborskiego, WTZ Informatoréw o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla
0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie oraz bazy kontaktéw dotyczacych podmiotéw realizujacych zadania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

+ skierowanie pism do Sadu Rejonowego w Leborku i Prokuratury Rejonowej w Leborku o zobowigzanie oskarzonych
przez sad do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym,

* informowanie Gminnych Zespotéw Interdyscyplinarnych o mozliwo$ci kierowania os6b stosujacych przemoc do udziatu
w programie korekcyjno-edukacyjnym oraz w programie psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie,
prowadzenie naboru do edycji programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie oraz w
sierpniu 2021 rozpoczecie kolejnych zaje€,

+ prowadzenie naboru do | edycji programu psychologiczno-terapeutycznego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie
oraz w listopadzie 2021 rozpoczecie zajec,

* wspdlpraca z o$rodkami pomocy spotecznej w: Leborku, Nowej Wsi Leborskiej, Wicku, Cewicach oraz z kuratorami
Sadu Rejonowego w Leborku w zakresie realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc w
rodzinie,
udziat w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Leborku,
informowanie OPS-6w o bezptatnej pomocy specjalistycznej $wiadczonej w ramach QIK,
przekazanie do Parafii i Zwiazkéw wyznaniowych materiatow dotyczgcych przeciwdziatania przemocy, motywowanie
do nawigzania wspoétpracy w zakresie wsparcia 0s6b doznajgcych przemocy oraz informowanie o realizacji programu
korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie,
przekazanie do szkét z powiatu leborskiego informacji o pomocy $wiadczonej w OIK w zwigzku z realizacjg
Powiatowego programu profilaktycznego w zakresie udzielania specjalistycznej

*  pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocg w rodzinie na rok 2021,
promowanie prawidiowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie
podczas gry edukacyjnej w plenerze, pn.: Rodzina w plenerze w miesigcu wrzesniu 2021 roku,
informowanie Policji w Leborku o mozliwoéci skorzystania z pomocy interwenta obejmujgcej wsparcie
psychologiczno-emocjonalne osobom i rodzinom po do$wiadczeniu incydentalnej traumy, po nagtych zdarzeniach i
wspoipraca w tym zakresie,
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informowanie przychodni i gabinetéw podstawowej opieki medycznej z terenu powiatu leborskiego o pomocy
specjalistycznej udzielanej przez OIK rodzinom zagrozonym przemoca w rodzinie, prosba o kierowanie ww. osdb,
przekazanie materiatéw edukacyjno-informacyjnych,

informowanie OPS -6w, Sadu, szkét, przedszkoli i ztobkéw z terenu powiatu leborskiego oraz WTZ, placéwek
opiekunczo-wychowawczych i PPP w Leborku o mozliwo$ci kierowania rodzicéw potrzebujacych wsparcia w procesie
wychowawczym na warsztaty umiejetnosci Rodzicielskich — Szkota dla rodzicéw,

kontynuowanie wspéipracy z Lokalnym Punktem Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem w Leborku dziatajacym z
ramienia Ministerstwa Sprawiedliwo$ci w ramach Funduszu Sprawiedliwosci w celu rozszerzenia oferty pomocy dla
mieszkancow powiatu leborskiego, upowszechnienia materiatéw informacyjnych,

wspdipraca ze Stowarzyszeniem EDUQ w celu wszechstronnego wsparcia oséb samctnych, w podesztym wieku, z
niepetnosprawnoscig oraz zapewnienia osobom potrzebujacym pomocy wolontariuszy,

uaktualnienie poradnikow: Vademecum AntyPrzemocy w Powiecie Lebarskim - praktyczny poradnik po$wigcony
zjawisku przemocy w rodzinie z bazg placéwek niosgcych pomoc ofiarom przemocy, opracowanie ulotek skiadanych i
ulotek dwustronnych informujacych o zakresie pomocy $wiadczonej przez OIK oraz plakatéw propagujacych Kampanie
Przeciwdziatania Przemocy Biata Wstazka.

Opracowano takze materiaty edukacyjno-informacyjne w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktére
wydrukowano i upowszechniono.

W 2021 roku po pomoc do OIK zgtosito sig tacznie 121 osdb, w tym bylo: 1 osoba zakwalifikowana jako stosujaca przemoc, 7 0séb
stosujgcych przemoc zakwalifikowanych do programu korekcyjno-edukacyjnego, 2 osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, 7
0sdb doznajacych przemocy, 2 matki z dzieckiem, ktérym zapewniono pobyt w Hostelu i 102 osoby poszukujgce specjalistycznego
poradnictwa. Wsréd ww. oséb: 58 jest mieszkaricami Leborka, 34 osoby mieszkaijg na terenie gminy Nowa Wie$ Leborska, 12 —
w gminie Wicko, 8 —w gminie Cewice i 4 —w tebie; 5 0sob nie ujawnito miejsca zamieszkania.

W 2021 roku w OIK prowadzono tacznie 140 spraw, z ktérych: 8 dotyczyto udzielania wsparcia ofiarom przemocy, 1 - dla sprawcy
przemocy, 20 - rekrutacji do programu korekcyjno - edukacyjnego dla sprawcéw przemocy, w 2 - w celu zapobiegania wykluczeniu
spotecznemu, 107 - poradnictwa specjalistycznego i 2 - udzielenia wsparcia przez zapewnienie pobytu w Hostelu samotnym
matkom z dzieckiem.

W zwigzku z prowadzeniem ww. spraw w 2021 roku odbyto sie 10 Zespotow interwencji kryzysowej dotyczacych 4 przypadkéw,
podpisano 10 kontraktow z klientami OIK oraz sporzadzono 3 Niebieskie Karty. W 6 sprawach ziozono do Sadu wniosek o wglad
w sytuacje rodzinng matoletnich.

W OIK petniono dyzury telefonu interwencyjno - informacyjnego, ktéry umozliwiat osobom pokrzywdzonym przemoca w rodzinie,
badz osobom znajdujacym sig z roéznych przyczyn w sytuacii kryzysowej, uzyskanie pomocy psychologicznej, a w razie zaistnienia
potrzeby uruchomienia innych stuzb. Dyzury peiniono w kazda $rode w godzinach 15.30 - 17.30, podczas 47 dyzuréw udzielono
30 porad. W ramach Projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie lgborskim, w grudniu 2020 roku uruchomiono infolinie
- dodatkowe dyzury telefonu interwencyjno - informacyjnego w poniedziatki i w czwartki. W 2021 roku dyzury petniono od stycznia
do maja, w tym od stycznia do marca w godz. 15.30 - 22.00, od kwietnia do maja w godz. 15.30 - 21.30. Podczas 43 dyzuréw
udzielono 5 porad.

Osobom, ktére zgtosity sig do OIK udzielono wsparcia i podjeto nastepujace dziatania:

*  motywowanie i kwalifikowanie do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcéw przemocy w rodzinie,

* kierowanie sprawcéw przemocy, oséb dotknietych przemoca oraz oséb bedacych w kryzysie na indywidualne spotkania
z psychologiem,
poradnictwo psychologiczne, prawne, pracownika socjalnego,
informowanie o zakresie bezpfatnej pomocy specjalistycznej udzielanej w ramach OIK, w tym o propozycji udziatu w
réznych formach wsparcia w ramach programu CUS,
informowanie o mozliwosci dofinansowania do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i $rodkew
pomocniczych dla oséb niepetnosprawnych,

*  zabezpieczenie matek z dzie¢mi w Hostelu, monitorowanie pobytu, wspétpraca pracownikéw socjalnych w kierunku
usamodzielnienia klientek,

*  zlozenie wniosku do Sadu Rejonowego w Leborku, Il Wydz. Rodzinny i Nieletnich w celu dokonania wgladu w sytuacje
rodzinng matoletnich,

*  nawigzanie kontaktu z kuratorami w celu zmotywowania sprawcéw przemocy posiadajacych w Wyroku wskazanie do
uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym do systematycznego udziatu w zajeciach,

* wskazanie Poradni prowadzacej terapie diugoterminowa,

*  przekazanie klientowi instruktarzu postgpowania w sytuacji kryzysowej — dotyczy oséb dowiadczajacych przemocy,
majacych mysli suicydalne, inne problemy,
wsparcie klientéw po stracie bliskiej osoby,
przekazywanie materiatéw edukacyjnych informujacych osoby doéwiadczajace przemocy o ich prawach i mozliwosciach
pomocy,

* przekazanie klientowi kontaktu do Lokalnego Punktu Pomocy Pokrzywdzonych Przestepstwem w Leborku,

*  wspodlpraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny w celu $wiadczenia pomocy rodzinom znajdujacym sie w
kryzysie,
ztozenie pisma do Burmistrza Miasta Leborka o udzielenie pomocy w uzyskaniu lokalu mieszkalnego z zasobéw miasta
Leborka,
przekazanie osobom samotnym, w wieku senioralnym, z niepetnosprawnoscig kontaktu do Stowarzyszenia EDUQ w
celu uzyskania wszechstronnego wsparcia i pomocy wolontariuszy,
udzielanie wsparcia, pomocy specjalistycznej dzieciom z rodzin uwiktanych w przemoc, znajdujacych sie w sytuacji
kryzysowej, czesto spowodowanej rozwodem rodzicéw,
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informowanie rodzicéw majacych problemy opiekuriczo-wychowawcze o mozliwosci skorzystania z pomocy
specjalistycznej psychologiczno-terapeutycznej w Osrodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i
Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy Centrum Zdrowia Psychicznego przy SPS ZOZ w Leborku,
udzielenie wsparcia rodzicom majacym problemy opiekunczo-wychowawcze, mozliwos¢ udziatu w warsztatach
umiejetnosci rodzicielskiej - w szkole dla rodzicéw,

udzielenie wsparcia osobom i rodzinom majacym problem z uzaleznieniem od alkoholu, kierowanie na terapie
indywiduaina,

zalozenie procedury Niebieskiej Karty w przypadku zgloszenia przemocy w rodzinie.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu

ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzaca

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

ojo|o|jo|jo|o|Q

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

- O|l= =10 0 =|N

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

0

- N
DOMY
POMOCY
OSRODKI
INTERWENCJI

KRYZYSOWE
OGOLEM

Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
Il PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby 0séb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujacych

osoby w podesziym wieku 100,00 100,00 100,00 100,00

osoby przewlekle somatycznie 100,00 I 100,00 100,00 96,97
chore 1

osoby przewlekle psychicznie chore 100,00 . 92,00

osoby doroste niepetnosprawne | '
intelektualnie

dzieci i mfodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie
osoby uzaleznione od alkoholu i g i

Nasycenie usfugami w DPS-ach

119,94
99,95
79,96
59,97
39,98
19.99
0.00
2018 2019 2020 2021
W dzieci | miodziez niepelnosprawna intele... M ogotem
[l osoby doroste niepeinosprawne intelekt... B osoby niepetnosprawne fizycznie
[W osoby przewlekle psychicznie chore Il osoby przewlekle somatyczrie chore
I® osoby uzaleznione od alkoholu M osoby w podeszlym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

Powiat
bytowski 3| 1 1 0 0 0 0 0 1
Powiat
chojnicki 3 1 1 0 0 0 0 0 i
Powiat

A 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat
gafiski T} 1 1 0 0 0 0 0 1
Powiat
Yartuiahd 7 2 1 0 0 1 2 0 1
Powiat
kosclersil 4 2 0 0 0 1 0 0 1
Powiat ;
kwidzyfiski 5 2 0 0 0 1 1 0 1
Powiat
leborski 6 2 1 0 0 1 1 0 ;
Powiat
ok 3 1 1 0 0 0 0 0 1
Powiat :
nowodworski 4 1 1 0 0 1 0 0 1
(pomorskie)
Powiat pucki 6 2 1 0 0 0 2 0 1
Powiat
starogardzki 4 3 0 0 0 0 0 0 1
Powiat
N 2 0 1 0 0 0 0 0 1
Powiat
shupski’ 6 4 1 0 0 0 0 0 1
Powiat
¢ ki 9 7 0 0 0: 1 0 0 i
R 8 3 2 0 0 0 1 1| 1
wejherowski L
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2020

Rok oceny 2021

Prognoza 2022

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

ziotych)

Liczba miejsc w placdwkach ogélem 1 3 3
Liczba osob korzystajacych 2 1 4
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 3 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 4 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 5 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 6 0 0
Zlotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem F 0 0
Liczba oséb korzystajgcych 8 0 0
Liczba oséb umieszczonych 9 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia o 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem 1 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0 o
i utrzymania placowek (w zlotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogélem 13 0 0
Liczba oséb korzystajacych 14 0 0
Liczba oséb oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 15 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 16 0 )
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 0 0
i utrzymania placowek (w ziotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 18 0 0
Liczba oséb korzystajacych 19 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 20 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 24 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 22 0 0

SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH | SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placdwkach ogélem 23 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 2 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 27 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 28 0 0 0
Liczba 0séb korzystajacych 29 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem 20 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia a1 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)
NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placéwkach ogélem 32 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0 0 0
Liczba o0s6b skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 35 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w

36 0 0 0
zlotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 l Prognoza 2022
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba miejsc w placdwkach ogélem 1 146 146 146
Liczba oséb korzystajacych 2 169 181 181
Liczba oséb umieszczonych 3 24 41 41
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 4 5 5
danego roku)
Liczba decyzji cdmownych (wg stanu na 31 grudnia

5 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem 8 91 91 91
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i ania placéwek (w zotych) 7 8027 073 8242 003 9 240 962

MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placdéwkach ogélem 8 6 3 3
Liczba oséb korzystajacych 9 2 2 2
Liczba oséb umieszczonych 10 [} 2 2
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia 1 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 12 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i mania placéwek (w zlotych) 13 3294 25975 23 441
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogélem 14 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 15 121 121
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba os6b korzystajacych 16 0 0 0
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogélem 17 0 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 18 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 l Prognoza 2022

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19 106 120 120

Liczba oséb korzystajacych 20 17 21 21

Kadra placéwek - liczba 0sdb zatrudnionych ogélem

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) <1

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w zlotych) 22 7491 13938 13938
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 23 28 28 28

Liczba oséb korzystajacych 24 26 27 27

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) = = 24 24
e i P 2128 496 2318958 2406 820
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 27 0 ] 0
Liczba os6b korzystajacych 28 0 0 0
Kadra placéwek - |m§ osdb zatrudnionych ogélem 20 0 o 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Boczny ko_sz! prowadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajec 31 0 0 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajec 32 X X X
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajeé 33 30 30 30
Kadra placéwek - Itczbg 0s6b zatrudnionych ogdlem 34 10 9 9
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 35 682 836 717 442 750 000

i utrzymania placéwek (w ziotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestnikow zajec 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj instytuciji Wyszczegbinienie Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

Liczba spoidzielni sogjalnych | 1 0 0 0

Liczba oséb zatrudnionych
w spdldzielniach socjalnych 2 0 0 0
(ogélem wg stanu na 31

Spéldzielnie socjaine grudnia danego roku)

dla ktérych JST jest
zalozycielem lub Wiym, z wiersza powyzej,
czlonkiem liczba oséb, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1
ustawy o spéldzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spdidzielniach socjalnych
(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4
wigczenia spolecznego dziatajacych na terenie JST




6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Na dzieri 31.12.2021 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zatrudnionych byto 25 oséb (23,75 etatéw), na nastepujacych
stanowiskach:

1.kierownicze stanowiska urzednicze:

kierownik jednostki - 1 /1 etat (wyzsze)

kierownik dziatu - 3/3 etaty (wyzsze)

2.stanowiska urzednicze:

Sekretarz -1/1 etat (wyzsze)

Referent -2/2 etaty (wyzsze)

Inspektor - 2/2 etaty (wyzsze)

3.Pozostate stanowiska:

Sekretarka -1/1 etat ($rednie)

Specjalista pracy socjalnej - 3/3 etaty (wyzsze)

pracownik socjalny - 2/2 etaty (wyzsze)

Specjalista do spraw finansowo - kadrowych - 1/1 etat (wyzsze)
Ksiegowa - 1/1 etat (wyzsze)

Psycholog 0,25/0,25 etatu (wyzsze)

Specjalista pracy z rodzing - 1/1 etat (wyzsze)

Starszy Koordynator 3/3 etaty (wyzsze)

Koordynator - 2/2 etaty (wyzsze)

Radca Prawny-1/0,5 etat (wyzsze).

W 2021 roku 2 osoby zatrudnione w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku miaty ukoriczong specjalizacie | stopnia
w zawodzie pracownik socjalny.

Stan zatrudnienia na dzier 31 grudnia 2021 roku w Domu Pomocy Spofecznej Nr 1 wynosit: ogélem zatrudnionych 54 os6b, w
przeliczeniu na petne etaty 54,00. Stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 wynosit natomiast: ogétem zatrudnionych
37 oséb, w przeliczeniu na peine etaty 36,25.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej dane dotyczace liczby pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
wskaznika specjalizacji pracownikéw socjalnych.

W tabeli uwzgledniono pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, z wylaczeniem
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownikéw zatrudnionych w Domach Pomocy Spofecznej w Leborku.

Pomniejszenie kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku o koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej jest

spowodowane tym, iz dane do Oceny zasobéw pomocy spolecznej sg automatycznie zasilane ze sprawozdania MPiPS-03, w
ktérym os6b zatrudnionych na tych stanowiskach sig nie wykazuje i nie ma mozliwosci dokonania modyfikaci.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

izatmdnieni " 2018 12019 ; 2020 ‘E 2021 .
Ogotem we wszystkich rodzajach placowek 113, 114 113 111
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy _ 2 1 6 6|
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej

2016 100,00%
2017 109.90% |
20137 - 7:100!00
2019 - 100.00% |
2020 75,00%
2021 - 60,00%
119,94%
99,95%
79,96%
59,97%
39,98%
19,99%
0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rok



6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spoltecznej

Wedtug stanu na 31.12.2021 roku staz w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku odbywata 1 osoba.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spotecznej

W ramach struktury organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku nie funkcjonowaty

wyodrebnione zespoty realizujgce zadania w zakresie pracy socjalnej lub ustug pomocy spotecznej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Budzet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie obejmuje rozdziaty w zakresie obstugi PCPR, Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepeinosprawnosci, pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
warsztatow terapii zajeciowej, a ponadto $rodkéw z algorytméw PFRON i projektéw Regionalnego Programu Wojewdédztwa

Pomorskiego:

Tabela _ Wydatkr Pownatowego‘ Centrum Pomocy Rodz:me w Leborku w 2021 roku

r6dlo c:pracowanle wiasne na podstawlesprawozdaﬁ ﬁnansowych PCPR w Leborku za 2021

PramW rﬂwn antaRézmch d R'

~ Kwota

Rozdzial |  (wPLN)
85218 PCPR 997.125,06
85321 PZOON, w tym: 475.670,51
- dotacja z budzetu Wojewody 425.177,56
85510 Dzialalnosé placéwek opiekuriczo-wychowawezych, w tym: 575.212,19
- dotacja budzetu wojewody - dodatek wychowawezy 138.590,34
85508 Rodzinna piecza zastepcza, w tym: 3.079.625,36
— _dotacje z Budzetu Wojewody (dodatek wychowawczy) 517.714,00
85205 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w tym: 45.377,08
dotacja Wojewody 16.200,00
85220 Osrodek Interwencji Kryzysowej 102.290,87
zadanie publiczne pn. Aktywni AntyPrzemocy” 12.737,08
85311 Warsztaty terapii zajeciowej — budzet powiatu 71.320,00
85395 Projekty RPO WP 2014-2021, w tym: 843.011,09
— Wsparcie Postepu — Rozwéj uslug spolecznych 96.883,10
— Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko, Stupsk - ustugi spoleczne wsparcia rodziny 50.911,40
- Centrum Uslug Spolecznych w Powiecie Leborskim 632.724,96
~ Pomorskie dzieciom 62.491.63

Wydatki pozabudzetowe

Algorytm $rodkéw PFRON 1.856.143,00
Aktywny Samorzad 435.793,00
174.636,83
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA

852 - POMOC SPOLECZNA

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZA...

@ 852 - POMOC SPOLECZNA

@ 555 - RODZINA

@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)J
@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

9 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

855 - RODZINA 853 - POZOSTALE ZA... | 852 - POMOC S,

@ 555 - RODZINA

@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
@ 852 - POMOC SPOLECZNA

@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

0 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych
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WYSZCZEGOLNIENIE L Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 16 682 614 14 577 706 15100 498
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 6 147 551 6 190 056 7 006 466
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0 1} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spolecznej 7 8480 998 8387 650 8094 032
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
35;%;;"2.:6&'{;8 w zakresie przeciwdziatania przemocy 1 21174 45377 43571
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 21174 45377 43571
85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobterajqce niektére éwi_adczenia Z pomocy 13 0 0 0
spolecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w
centrum integracji spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 0 0 0
85214 - Zas:ilki okreso.wa, ce_luwe i pomoc w naturze 15 0 0 0
oraz skiadki na ubezpieczenia emerytaine i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 0 0 0
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 18 0 0 0
85216 - Zasilki stale 19 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 20 0 0 0
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 980 919 997 125 1003072
w tym: w budzecie PCPR 22 980919 997 1256 1003 072
85219 - Oérodki Pomocy Spolecznej 23 X X X
w tym: w budzecie OPS 24 X X X
T N | o208
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 53 208 102 291 121 087
85228 - Uslugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi 27 0 0 0
opiekuricze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 0 0 0
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 0 0 0
w tym: w budzecie OPS 30 ] 0 0
85231 - Pomoc dla cudzoziemcéw 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzuzit_emcbw w celu imsgra[qi ze §rodawi§kiem 1 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrong uzupeiniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spolecznej 35 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 o 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiolowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnosé 39 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 0 0 0
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
m‘)ﬁm:‘:ﬁa Zmwodows | spoleczna 0sth 41 68320 71744 80320
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 68 320 71744 80 320
85321 - Zespoly orzekania o niepeinosprawnosci 417 529 475671 478 893
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 417 529 475671 478 893
85324 - Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb & " o 5
Niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
:?:fra':ie"zpﬁ‘;; ::g‘:':m a7 612429 843 011 1484 410
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 612 429 843 011 1484 410
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
35{1 5 - Pomoc materiaina dla uczniéw o charakterze 4 0 0 0
socjalnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Ppmnc materiaina dla uczniéw o charakterze 59 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia 55 0 0 0
emerytaine i rentowe z ubezpieczenia spolecznego
w tym: w budZecie OPS / PCPR 56 0 0 0
85504 - Wspieranie rodziny 57 505 023 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 505 023 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie zlobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
85_51§ - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw &1 0 0 0
dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastgpcze 65 2887749 3079625 3152377
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 2 887 749 3079625 3152377
e o e &7 2655265 575212 642736
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 601 200 575212 642 736
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobierajace niektére $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach 69 0 0 0

rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2020 Rok oceny 2021 Prognoza 2022

kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekundw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 0 0 0

85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby 7 0 0 o
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkéw klesk zywiolowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Projekty na rzecz rozwoju ustug spotecznych - wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
Projekt pn. Wsparcie Postepu — Rozwdj ustug spotecznych w powiecie leborskim

Projekt pn. Wsparcie Postepu — Rozwdj ustug spotecznych w powiecie leborskim, realizowany byt w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, ktérego celem jest zwiekszona liczba trwatych miejsc
$wiadczenia ustug spofecznych. Celem giéwnym Projektu bylo dazenie do zapewnienia adekwatnego do potrzeb lokalnej
spotecznosci powiatu leborskiego - dostepu do usfug spotecznych $wiadczonych w na rzecz oséb zagrozonych uboéstwem
lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodzin nalezacych do nastepujgcych grup spofecznych: oséb z niepeinosprawnoscia,
przewlekle i ciezko chorych oraz objetych systemem pieczy zastepczej. Okres realizacji projektu to 1.11.2018-28.02.2021. W
ramach zadania PCPR w Leborku Projekt skierowany byt do facznie 145 oséb — uczestnikéw projektu oraz do oséb z ich otoczenia,
fj.:

osoby przebywajgce w pieczy zastepczej — to osoby w wieku 0-25 roku zycia, przebywajace w rodzinnej lub
instytucjonalnej pieczy zastepczej,
osoby usamodzielniane opuszczajgce piecze zastepczg — to osoby w wieku 18-25 roku zycia, usamodzielniane
opuszczajgce rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepcza,

*  opiekunowie zastepczy i rodzice naturalni - to osoby sprawujace rodzinng piecze zastepcza (rodzice zastepczy rodzin
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka, a takze kandydaci na
opiekunéw zastepczych) oraz rodzice naturalni matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej.

W ramach zadania PCPR w Leborku Projekt objat wsparciem 145 os6b — Uczestnikéw oraz oséb z ich otoczenia — czionkéw ich
rodzin zastepczych (rodzinnych doméw dziecka).

Ponadto, w ramach partnerstw w realizacji projektu z podziatania 6.2.2. Rozw¢j ustug spolecznych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku
wspoipracowato na rzecz wsparcia rodzin, w tym pieczy zastepczej, z Regionalnym Centrum Miodziezy, ktére realizowato wsparcie
dedykowane do osdb przebywajacych i opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej w wieku od 16 do 25
roku zycia.

Partnerstwo w projekcie ZHP KH Lebork

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach partnerstw w realizacji projektéw z 6.2.2. Rozwdj ustug spotecznych
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w 2021 roku wspotpracowato na rzecz
wsparcia rodzin z Choragwia Gdanska - Hufiec ZHP w Leborku projekcie pn. ,Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko,
Stupsk - ustugi spoteczne wsparcia rodziny” (umowa nr RPPM.06.02.02-22-0092/20).

Projekt pn. ,Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko — ustugi spoteczne wsparcia rodziny” jest kontynuacja realizowanego w
latach 2018-2020 projektu pn. ,Otwieramy horyzonty! Rozwéj ustug spotecznych na rzecz dziecka i rodziny w powiecie lgborskim
poprzez uruchomienie placéwki wsparcia dziennego typu podwérkowego™. Od dnia 1 listopada 2020 roku Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku przystapito do wdrazania dziatan projektu. W projekcie realizowane s3 dziatania na rzecz dzieci (7-11
lat) i mlodziezy (12-21 lat) oraz senioréw. Wsparciem zostato objetych 40 rodzin oraz 20 senioréw z terenu naszego powiatu.
Projekt zaktada animacje Srodowiskowa, socjoterapie, rozw6j kompetencji kluczowych, konsultacji ze specjalistami, wtgczanie do
dziatan réwniez dorostych, opiekunéw prawnych i senioréw.

W ramach projektu uczestnicy mogg skorzystac z réznych form wsparcia z zakresu ustug spolecznych, indywidualnie dobranych
na podstawie wynikajacych z opinii z diagnozy ich potrzeb. Do dziatan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku naleza:
diagnozy psychologiczne uczestnikéw — funkcjonowania psychospotecznego z uwzglednieniem potrzeb i wskazan do objecia
wsparciem, pakiet wsparcia rodziny — indywidualne specjalistyczne poradnictwo, terapie, mediacje, wsparcie specjalistyczne
grupowe — spotkania edukacyjne i psychoedukacyjne.

taczny budzet na zadania PCPR wynosi 117.300,00 zt. Okres realizacji projektu: 01.11.2020 roku — 30.06.2023 roku.

Projekt pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim — w zakresie pieczy zastepczej
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PCPR przystapito jako jeden z siedmiu podmiotéw — partneréw do przygotowania i wdrozenia projektu powiatu leborskiego
pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborski, w ramach ktérego realizuje zadanie 1 - Realizacja indywidualnej $ciezki
reintegracji przez uczestnikéw projektu-rozwoj ustug spotecznych realizowanych przez PCPR W Leborku. W ramach tego
zadania PCPR w Leborku Projekt skierowany jest do lgcznie 210 oséb — Uczestnikéw Projektu oraz do oséb z ich otoczenia
— rodzin Uczestnikéw Projektu, w tym 150 osdb z obszaréw pieczy zastepczej. Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby
zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny. Projekt realizowany jest na rzecz nastepujacych oséb z
grup docelowych, w tym w obszarach pieczy zastepczej:

a) Osoby przebywajace w pieczy zastepczej — 78 Uczestnikow/czek — to osoby w wieku 0-25 roku zycia, przebywajace w rodzinnej
pieczy zastepczej z terenu Powiatu Leborskiego,

b) Osoby usamodzielniane opuszczajace piecze zastepcza — 12 Uczestnikéw/czek — to osoby w wieku 18-25 roku zycia,
usamodzielniane opuszczajgce rodzinng lub instytucjonalng piecze zastgpcza z terenu Powiatu Leborskiego,

c) Opiekunowie zastgpczy i rodzice naturalni— 60 Uczestnikéw/czek - to osoby z terenu Powiatu Leborskiego, sprawujgce rodzinng
piecze zastepcza (rodzice zastgpczy rodzin spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych oraz prowadzacy rodzinne domy
dziecka, a takze kandydaci na opiekunéw zastgpczych),a takze rodzice naturaini matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej
— 4 Uczestnikéw/czek.

W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej projekt PCPRu skierowany jest do oséb przebywajgcych
w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastgpczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci w peknieniu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Projekt realizowany jest w okresie 01.11.2020 — 30.06.2023. Laczna warto$¢ projektu — Zadania 1 — PCPRu to 2.476.732,50 zi,
w tym 2.205.796,71 zt dofinansowania i 270.936,27 zt wkiad wiasny. Wartoé¢ pozycji budzetu obejmujacych wsparcia rodziny i
pieczy zastepczej to 1.667.307,32 zi.

Ponadto, w ramach partnerstw w realizacji tego projektu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2021 roku
wspoipracowato na rzecz wsparcia rodzin, w szczegdlnosci wychowankéw pieczy zastepczej z Regionalnym Centrum Miodziezy,
ktore realizowato wsparcie dedykowane do oséb przebywajgcych i opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy
zastepczej w wieku od 16 do 25 roku zycia, gdzie zapewniane bylo m.in.: wsparcie mentora, psychologa, doradcy zawodowego,
pakiety usamodzielnienia (w ramach kontraktéw Robinsona), warsztaty letnie i zimowe, coaching, zajecia integracyjne i inicjatywy
spoteczne. W ramach ww. projektu natomiast Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii realizowato takze na rzecz tut. jednostki
superwizje koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej i os6b wykonujacych zadania w obszarach pieczy zastepczej w facznej
ilosci 33 godzin — podczas 11 spotkari po 3 godziny.

Projekt pn. Pomorskie Dzieciom

Projekt pn. ,Pomorskie Dzieciom” to grant realizowany w ramach Dziatania 2.8 Rozwéj ustug spotecznych éwiadczonych
w srodowisku lokalnym: Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogoinym wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j na lata 2014-2020. Grant realizowany jest na podstawie umowy
powiatu leborskiego z Urzgdem Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego — Regionalnym Osrodkiem Polityki Spofecznej,
ktorej realizatorem jest PCPR w Leborku. Celem projektu jest zlagodzenie skutkéw pandemii COVID-19 oraz przeciwdziatanie
negatywnym konsekwencjom poprzez wsparcie dzieci i mfodziezy zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

W ramach grantu w 2021 roku zrealizowano:
a) specjalistyczne poradnictwo rodzinne

wytoniono wykonawcg zadania i zrealizowano usiuge polegajaca na specjalistycznym poradnictwie rodzinnym dla matoletnich
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej i ich opiekunéw w zwiazku z panujaca pandemia Covid-19. Poradnictwo dotyczyto
stabilizacji emocjonalnej oraz psychicznej uczestnikéw projektu ,Pomorskie Dzieciom”. Spotkanie zostato poprowadzone przez
psychologa w dniu 20.11.2021 roku Oméwiono sytuacje trudnych do$wiadczern zwiazanych z pandemig Covid-19 przez
uczestnikéw i wspélinie szukano pozytywnych rozwiazan. Zorganizowano ¢wiczenia integracyjne, a takze podano propozycje
aktywnosci majacych na celu poprawg komfortu psychicznego przybylych oséb, jak réwniez ich bliskich. W poradnictwie brato
udziat 25 oséb, w tym 17 matoletnich umieszczonych w rodzinach zawodowych i rodzinnych domach dziecka.

b) warsztaty edukacyjne — dla opiekunéw zastepczych i pracownikéw organizatora rodzinnej pieczy zstepczej

wytoniono wykonawce zadania i zrealizowano dziatanie polegajgce na organizacji w dniu 26.11.2021 roku wyjazdowych
warsztatow edukacyjnych dla opiekunéw zastepczych z rodzin zawodowych, niezawodowych, spokrewnionych oraz rodzinnych
doméw dziecka. Warsztaty dotyczyly tematyki — ,Psychologiczne skutki izolacji i porzucania dzieci”. Odbyly sie w cyklu
jednodniowym i uczestniczylo w nich 20 oséb. Kazdy uczestnik miat zapewniony transport na warsztaty oraz wyzywienie,
wytoniono wykonawce zadania i zrealizowano dziatanie polegajace na organizacji w dnach 13-14.11.2021 roku wyjazdowych
warsztatéow edukacyjnych dla pracownikéw organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Warsztaty dotyczyly tematyki — ,Stres i
wypalenie zawodowe”. Odbyly sig w cyklu dwudniowym i uczestniczyto w nich 11 oséb. Kazdy uczestnik miat zapewniony transport
na warsztaty, zakwaterowanie oraz wyzywienie.

¢) bony edukacyjne

Wydano Regulamin przyznawania bonéw edukacyjnych w ramach projektu pn. Pomorskie Dzieciom (zarzadzenie nr 27/2021
Kierownika PCPR w Leborku z dnia 22.10.2021 roku) w sprawie wprowadzenia tego regulaminu. Dotad 2 osoby ziozyly wnioski
0 przyznanie bonéw na realizacjg kursu prawa jazdy kat. B. Osoby te wybraty osrodek realizujacy kurs. W zwiazku z tym zawarto
z wykonawca, uczestnikiem oraz jego przedstawicielem ustawowym umowy. Termin realizacji kurséw dla ww. oséb to uzyskanie
zaswiadczen lekarskich dopuszczajgcych do uczestnictwa w kursie —do 31.12.2021 roku natomiast edbycie kursu do 31.05.2022
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roku. Uczestniczki zgodnie z zawartg umowg pozyskaly zaswiadczenia lekarskie ww., majg zatozone profile kandydatéw na
kierowce. Obecnie zadanie to jest przez nie realizowane.

d) doposazanie pracownikéw organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w sprzet niezbedny do wykonywania pracy zdalnej oraz
w srodki ochrony indywidualnej

Wyloniono wykonawce zadania i zrealizowano zakup polegajacy na doposazeniu pracownikéw organizatora rodzinnej pieczy
zastgpczej w sprzet niezbedny do wykonywania pracy zdalnej, tj. zakupiono i przekazano pracownikom organizatora 7 laptopéw
firmy ASUS ExpertBook (komputeréw przeno$nych wraz z oprogramowaniem), 7 drukarek przeno$nych HP OfficeJet 202 Printer
oraz 7 toneréw do drukarek 651. Sprzet przekazano 7 pracownikom dziatu pieczy zastepczej. Zakupiono takze w ramach tego
zadania jednorazowe maseczki ochronne na twarz w ilosci 2200 sztuk, rekawiczki nitrylowe bezpudrowe 1100 sztuk oraz ptyn
do dezynfekcji ITSEPTIC 1000ml w iloéci 55 sztuk. Srodki ochrony osobistej przekazano 11 pracownikom organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej.

e) ustugi dekontaminacji

Wytoniono wykonawce zadania i zrealizowano ustuge polegajacg na dekontaminacji pomieszczen przeznaczonych do
realizacji zadan pieczy zastepczej w dniu 10.12.2021 roku. Zabieg przeprowadzono zamgtawiaczem metodg zimnej pary. Po
przeprowadzeniu zabiegu zastosowano srodek ,Virkon-2%". Ustuga powtarzana bedzie co miesigc na czas trwania wzmozonej
zachorowalno$ci zwigzanej z pandemig Covid-19.

f) specjalistyczne wsparcie psychologiczne i psychiatryczne

Dziatanie skierowane do jest do 1 osoby matoletniej przebywajacej w zawodowej rodzinie zastepczej, w zwigzku z zaleceniem
diagnozy dziecka. Wytoniono wykonawce — specjaliste psychologa psychotraumatologa (w dniu 20.10.2021 roku zawarto umowe).
Spotkania terapeutyczne prowadzone s3 $rednio 1 w tygodniu. Wsparcie obejmuje 50 godzin zegarowych po 190,00zt — s3 to
oddziatywania psychoterapeutyczne w nurcie psychotraumatologicznym.

taczna warto$¢ pozyskanych Srodkéw na realizacje grantu wyniosta 136.800,00zt, w tym w 2021 roku wydatkowano 62.541,00zt.
Termin realizacji projektu: od 30.06.2022 roku.

9. Wspoltpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W 2021 roku nie zlecano organizacjom pozarzadowym realizacji zadan w obszarze pomocy i wsparcia.
10. Wnioski koncowe

Ocena zasob6w pomocy spotecznej dla powiatu leborskiego za 2021 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS. Dane z
Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania problemoéw spotecznych oraz planowanie dziatar aktywizujgcych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majgcym
utatwi¢ wiadzom powiatu podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym
roku i staty sie podstawg do sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendaciji.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, jako najwazniejsze potrzeby na 2021 rok w powiecie leborskim, zgtasza:
Potrzeby w zakresie obszaréw pomocy spoteczne;j

Potrzeby w zakresie wsparcia oséb starszych

1. Zapewnienia obowigzujacych standardéw w domach pomocy spotecznej powiatu leberskiego: Domy pomocy spotecznej
powiatu leborskiego $éwiadczg ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie ustawowego
standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajacych. Aby utrzymac
wypracowang jako$¢ Swiadczonych ustug istnieje potrzeba realizacji w tych jednostkach dziatan ukierunkowanych na
wsparcie mieszkancow, prowadzenia zajeé terapeutycznych i kulturalno-o$wiatowych. a takze dbania o bezpieczenstwo
i warunki bytowe os6b w nich przebywajacych. W domach przeprowadzane sg w miare mozliwo$ci konieczne remonty i
zakupy inwestycyjne, tym niemniej nie wszystkie zgtaszane potrzeby sg realizowane. Obecnie obydwa domy zgtaszajg
potrzeby zapewnienia gotowo$¢ do zabezpieczenia miejsc izolacji w przypadku zakazen covid-19, natomiast w zakresie
remontéw przede wszystkim nastepujace potrzeby: DPS Nr 1 - remont kolejnych pokojow i tazienek mieszkancow,
modernizacje rozdzielni zeliwnych skrzynkowych, remont dachu na budynku gtéwnym t6zkowym, kuchni-praini, a DPS
Nr 2: wymiana grzejnikéw wraz zaworami ciepta, remont ogrodzenia. Nalezy rozwazy¢ weryfikacje iloSci miejsc w
domach pomocy spotecznej, w szczegdlnosci dla oséb przewlekle psychicznie chorych. Z uwagi na ograniczong liczbe
miejsc i sporadyczne przypadki zwalniania miejsc dla oséb z tego typu schorzeniami, nie byto mozliwosci przyjecia
przez Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku wszystkich os6b wymagajacych tego zabezpieczenia. W samym 2021
roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wptyneto 43 zapytania z osrodkéw pomocy spotecznej w
sprawie mozliwosci umieszczenia w domu pomocy spotecznej, w tym 6 dla oséb chorych psychicznie, z tego 5 osdb
zabezpieczono.

2. Podejmowania fakultatywnych dziatan i programéw z zakresu wsparcia i aktywizacji spotecznej i integracji oséb z grup
szczegolnego zagrozenia wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci oséb starszych. W powiecie leborskim istnieje
potrzeba podejmowania dodatkowych dziatan w zakresie zajeé, spotkan, warsztatéw i innych aktywnoéci dla os6b
starszych, ktére wymagajg zaangazowania organizacji i rodkéw, aby mozliwe byto aplikowanie o ich wspotfinansowanie
ze zrodet zewnetrznych np. konkurséw MRPIPS. Nalezy tu uwzgledni¢, we wspétpracy z gminami i ich jednostkami oraz
organizacjami, jakie sg wdrazane lokalne rozwigzania w tym obszarze oraz jakie projekty sg w nich planowane np. w
ramach projektu pn. Centrum Ustug Spofecznych w powiecie leborskim — w zadaniu partnera - Stowarzyszenia EDUQ.
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Potrzeby w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej

1. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie nakiada na samorzady powiatowe szereg zadan. Od dnia 18 lutego
2021 roku realizowany byt Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2021-2027 przyjety uchwalg nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego. Integralng jego czescig
$3 wymagane przepisami szczegofowe programy przeciwdziatania przemocy (oddziatywan korekeyjno - edukacyjnych
i psychologiczno - terapeutyczny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, profilaktyczny w zakresie udzielania
specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w
rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie oraz pomocy osobom do$wiadczajgcym przemocy w rodzinie. W ramach tych
programéw nalezy zabezpieczyc realizacje i podejmowac w 2022 roku i kolejnych latach dziatania zmierzajgce do realizacji
kolejnej edycji programu korekcyjno-edukacyjnego, wsparcie specjalistyczne psychclogiczne i emocjonalne, dziatania
profilaktyczne, edukacyjne ukierunkowane na pomoc osobom w rodzinach zagrozonych przemoca oraz prawidtowych
metod wychowawczych. Przewiduje sig, ze realizacja zadan i dziatar programéw nastapi przy wykorzystaniu m.in. zrodet
finansowania: budzet powiatu lgborskiego, budzet paristwa, budzety samorzadéw gminnych, budzety innych powiatow,
programy, w szczegolnosci w ramach $rodkéw z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Sprawiedliwosci,
projekty w ramach $rodkéw Unii Europejskiej.

2. Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje w strukturach PCPR w Leborku. Aby mégt on realizowaé zadania adekwatnie
do lokalnych potrzeb i zgodnie z standardami wsparcia, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ rozwoju $wiadczonych ustug
spotecznych i zabezpieczenia merytorycznego w jednostce. Obecnie jest ono realizowane na jednym etacie przez
pracownika socjalnego i 1/4 etatu psychologa. Biorac pod uwage zakres zadarn OIK (przede wszystkim $wiadczenie:
pomocy psychologicznej, pomocy terapeutycznej o charakterze krétkoterminowym, poradnictwa specjalistycznego
rodzinnego, socjalnego, pedagogicznego, poradnictwa prawnego, zabezpieczenia migejsc noclegowych w osrodkach
wsparcia, przyjecia i prowadzenie kontraktu w ramach pobytu w Hostelu, organizowania programu korekcyjno-edukacyjny
dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie) nalezy zabezpieczyé mozliwoéci organizacyjne, finansowe i kadrowe dla ich
wlasciwej realizacji. Nieodzownym staje sie zwiekszenie do jednego etatu psychologa. Ponadto zadaniem, w ramach
dziatania OIK jest zabezpieczenie miejsc noclegowych w o$rodkach wsparcia zgodnie z obowigzujgcymi standardami dla
odpowiedniej ilosci miejsc, co wdrazane jest w ramach tzw. projektu CUS.

3. Celem wsparcia realizacji zadar z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zasadnym jest aplikowanie w 2022
roku w przeprowadzanych konkursach i programach ostonowych — Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej np. w
zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie przez wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze, w przypadku wystapienia takiej mozliwosci ztozenie zapotrzebowania na
realizacje Powiatowego Programu Oddziatywan Korekcyjno—Edukacyjnych oraz Powiatowego Programu Psychologiczno
- Terapeutycznego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego - Wydziatu Polityki
Spotecznej oraz przygotowanie do aplikowania w projektach wspéffinansowanych ze $rodkéw UE w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego ukierunkowanych na rozwdj ustug spotecznych na rzecz osob i rodzin wymagajacych wsparcia w
zwigzku ze spetnianiem przestanek wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej.

Potrzeby w zakresie pomocy cudzoziemcom

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku ustawowo jest zobowigzane do organizacji i wdrazania Indywidualnych
Programéw Integracji, z uwzglednieniem:

a) udzielania cudzoziemcowi informacji dotyczacej pomocy okreslonej w programie oraz warunkach jej wstrzymania lub odmowy
udzielenia,

b) wspdidziatania z cudzoziemcem oraz wspierania go w kontaktach ze $rodowiskiem lokalnym, w tym w nawigzaniu kontaktu z
wiasciwym dla miejsca zamieszkania cudzoziemca o$rodkiem pomocy spotecznej,

c) pomocy w uzyskaniu mozliwosci zamieszkania, w tym w przypadku, gdy cudzoziemiec speinia przestanki udzielenia tego typu
wsparcia — w mieszkaniu chronionym,

d) prowadzenia z cudzoziemcem pracy socjalnej,

) innych uzgodnionych z cudzoziemcem dziatan wynikajgcych z indywidualnej sytuacji zyciowej cudzoziemca,

f) wskazania pracownika, zwanego dalej ,realizatorem programu”, uzgadniajgcego z cudzoziemcem program oraz wspierajacego
cudzoziemca w okresie realizacji tego programu;

PCPR od poczatku funkcjonowania nie realizowato niniejszego zadania i chodz przygotowano podstawowe procedury dla jego
obstugi, to wymagac¢ bedzie w kolejnym okresie sprawozdawczym biezgcego monitorowania i dostosowania jednostki pod
wzgledem organizacyjnym, kadrowym i finansowym w zaleznosci od skali potrzeb 0s6b potrzebujacych tu wsparcia i nadrzednych
rozstrzygniec, w tym obstugi programéw przewidywanych w tym zakresie.

Potrzeby w zakresie rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscia

1. W powiecie lgborskim istnieje potrzeba podejmowania dodatkowych, pozaustawowych dziatan celem aktywizacji i
integracji spotecznej Srodowiska lokalnego oséb z niepetnosprawnoscia oraz zabezpieczenia wsparcia spolecznego
dla os6b niezdolnych do samodzielnej egzystencji. Aplikowanie i realizacja fakultatywnych programéw z obszaru
rehabilitacji i aktywizacji spoteczno-zawodowej i wsparcia osdb z niepetnosprawnosécig wspéffinansowanych ze zrédet
zewngtrznych - przede wszystkim PFRON czy Funduszu Sprawiedliwosci. Zasadnym jest takze zapewnienie dostepu, wg
zgtaszanych potrzeb podmiotéw z terenu powiatu leborskiego, do nastepujacych dodatkowych przedsiewzie¢: Programu
Wyréwnywania Réznic Migdzy Regionami, Programu Aktywny samorzad, a takze innych ogtaszanych w ciagu roku
programow — zgodnie z biezgco diagnozowanymi potrzebami i mozliwoéciami oraz we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi — w zakresie wsparcia i opieki nad osobami z niepetnosprawnosciami, z uwzglednieniem wyznaczonych
obszaréw oddziatywania, ustalanych warunkéw brzegowych i dostepnych form finansewanego wsparcia inicjatyw.

2. Coroku stale sg rozszerzane zadania z zakresu rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w ramach fakultatywnych programéw
PFRON pn. Aktywny Samorzad, czy programu ukierunkowanego na wsparcie m.in. placéwek, organizacji, urzedéw i oséb
niepetnosprawnych pn. Wyréwnywania réznic miedzy regionami, Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w
wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznym. Programy te realizowane s3 przez PCPR w
Leborku. Programy Funduszu rok rocznie poszerzajg swojg oferte dziatan i ustanawiajg dodatkowe obszary i formy pomocy
na rzecz osob z niepeinosprawnoscig. Ponadto, wdrazane sg ustawowe standardy zapewnienia dostepnosci dla oséb
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niepeinosprawnych. Powoduje to konieczno$¢ dodatkowego zabezpieczenia organizacyjnego i merytorycznego w PCPR,
umozliwiajacego prawidtowe i petne wykonanie czynnosci. Przy obecnie ograniczonej i nie zmieniajacej sie od ponad
dekady obsadzie kadrowej 2 etatéw jest to coraz trudniejsze i stwarza zagrozenie realizacji zadan na niewystarczajacym
poziomie i standardzie, nie dajacym gwarancji wdrazania adekwatnego wsparcia osdb niepetnosprawnych. Ponadto od
2020 roku w realizacji zadan PFRON wprowadzane jest obligatoryjnie dodatkowe narzedzie w procedowaniu obstugi
wnioskow - system operacyjny System Obstugi Wnioskéw. Cyklicznie system jest rozbudowywany i daje mozliwosé
Whnioskodawcom sktadania i rozliczania sig online (realizowany jest w skali 1% wszystkich wnioskow sktadanych przez
osoby zainteresowane), jednak powoduje to przede wszystkim (w 99%) konieczno$¢ wprowadzania otrzymywanej
dokumentacji w formie papierowej przez pracownikéw jednostki. System na obecnym etapie wdrazania wymusza
dublowanie czynnosci obstugi i realizacji dofinansowarn w formie tradycyjnego prowadzenia akt i wprowadzania ich
na kazdym etapie postgepowania do systemu. W zwigzku z powyzszym poteguje to sytuacje niewystarczajgcych
zasobow kadrowych. Uzasadnionym jest wiec zwigkszenie o jeden etat zatrudnienia dla obstugi wsparcia oséb z
niepeinosprawnoscia - mieszkaricéw powiatu leborskiego. Potrzeba ta jest obecnie rezlizowana w ograniczonym zakresie
przez wsparcie wykonywania czynno$ci administracyjno-biurowych przez osoby przyjmowane na staze i praktyki.
Przepisy z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepeinosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 573) okreélaja rodzaje zadar wykonywanych na rzecz oséb z
niepeinosprawnoscig przez samorzad powiatowy, do ktérych naleza m.in. opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowa
strategig rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych programéw dziatar na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.
Programy te powinny okresla¢ zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz
przestrzegania praw 0s6b z niepetnosprawnoscia. Opracowanie nowego Programu ma na celu przede wszystkim podjecie
dziatart zmierzajacych do poprawy jakosci zycia oséb z niepelnosprawnoscig poprzez stworzenie im odpowiednich
warunkow jak i wsparcia, przektadajgcego sie na uzyskanie przez nich wigksze] samodzielno$ci oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym oraz do ksztaltowania pozytywnych postaw spoleczeristwa wobec oséb
Z niepetnosprawnoscia. W zwigzku z tym, ze obowiazujacy akt prawny realizowanego Powiatowego programu dziatan na
rzecz oséb z niepetnosprawnosécia w Powiecie Leborskim obowiazuje na lata 2017 — 2022 zachodzi potrzeba opracowania
do korica biezacego roku kolejnego dokumentu na kolejne lata.

Na terenie naszego powiatu dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych w skiadzie powotanym
zarzadzeniem Nr 26/2019 Starosty Leborskiego z dnia 24 czerwca 2019 roku. Zadania i funkcjonowanie Rady okresla
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz
trybu dziatania wojewodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepetnosprawnych. Cztonkowie Rady zostali
wybrani na okres 4 lat kadencji, wiec w czerwcu 2022 roku koriczy sie ich okres petniznia funkcji. Zachodzi koniecznosé
podjecia dziatar celem powotania cztonkéw Rady na nastepny okres kadencji.

Potrzeby w zakresie funkcjonowania Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

1

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci w kolejnym roku funkcjonowania zmaga sie z natozeniem
czasochtonnych i pracochlonnych obowigzkéw polegajacych na wprowadzeniu do systemu EKSMON drukéw
wspomagajgcych i prowadzeniem (obok dokumentacji tradycyjnej w formie papierowe]) catego postgpowania w systemie
informatycznym. To oznacza, oprécz wprowadzania do EKSMON wszystkich ponad 2 tysiecy dotychczasowych wnioskéw
rocznie przyjmowanych w Zespole, konieczno$¢ prowadzenia w formie elektronicznej i drukowanej, dla kazdej ze spraw
np.: zawiadomien, wstepnej analizy, ocen specjalistéw, w tym lekarzy, kart obiegowych, dokumentacji wspomagajace;j.
Woprowadzenie, przy obecnej obsadzie kadrowej tego obowigzku, znacznie wydtuzy czas pracy i realizacji kazdej ze spraw,
doprowadzi do zachwiania terminowosci orzekania i wydiuzeniu czasu oczekiwania na wydanie orzeczenia, legitymacji i
kart parkingowych. Zespét w dotychczasowej obsadzie kadrowej funkcjonuje od wielu lat. Wydaje rokrocznie orzeczenia
w podobnej ilosci. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze w ostatnim czasie zwiekszono zakres jego zadan m.in. o zmiane
(na bardziej czasochtonng) procedur wydawania legitymaciji, a od poprzedniego roku w/w znaczne rozbudowanie systemu
EKSMON. W zwigzku z powyzszym nalezy uwzgledni¢ w planowaniu dalszego funkcjonowania Zespotu zabezpieczenie
zwiekszonego zatrudnienia lub alternatywnie zlecenia ustug. Potrzeba ta, do czasu ograniczonego funkcjonowania zespotu
ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng i ustawowe przediuzenie waznosci orzeczer, dokumentéw i $wiadczen nimi
zwigzanych, nie powoduje negatywnych skutkéw dla oséb obstugiwanych, jednak w kolejnych okresach wymagac bedzie
ponownej weryfikacji i podjecia decyzji.

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, dla prawidiowego funkcjonowania wymaga wsparcia w zakresie
zapewnienia specjalistéw sktadéw orzekajgcych, przede wszystkim lekarzy posiadajgcych odpowiednie specjalizacje.
Nalezy bra¢ tu pod uwage kontekst funkcjonowania i powszechnego braku lekarzy do wykonywania zadan oraz stawki
ich zatrudniania. W zakresie specjalistow — na kolejny okres, nalezy mie¢ na uwadze zabezpieczenie szkolen i nabycie
(i przedtuzenie) uprawnien przez orzecznikow.

Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej

Potrzeby w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej

1.

W powiecie leborskim w zakresie pieczy zastepczej obowigzuje podjeta przez Rade Powiatu Leborskiego uchwata
Nr XV/119/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Leborskim na lata 2020 — 2022. Nalezy wigc w br. podja¢ czynnosci dla przygotowania tego strategicznego dokumentu
na kolejny wymagany trzyletni okres.

Deinstytucjonalizacja pieczy zastgpczej - poprzez zwigkszenie ilosci miejsc w rodzinnych formach pieczy zastepczej,
w szczegdlnosci dazenie do powstania i rozwoju - rodzin zastepczych zawodowych, rodzinnych doméw dziecka,
pogotowia opiekuriczego oraz rodziny specjalistycznej. Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka i rodzin pomocowych oraz tworzenie warunkéw do ich powstawania i dziatania.
W kolejnym okresie funkcjonowania nalezy w szczegoélno$ci podejmowac prace nad aspektami dotyczacymi zapewnieniem
stabilnego $rodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem niwelowania zjawiska rezygnacji z petnienia funkcji dla
poszczegdlnych podopiecznych.

Zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla rodzin zastgpczych — psychologicznego i pedagogicznego w ramach
standardu funkcjonowania pieczy zastepczej w powiecie leborskim w postaci zatrudnienia w jednostce psychologa w
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ramach 1 etatu umowy o prace oraz 1 etatu pedagoga w ramach umowy o prace. Obecnie potrzeba ta jest realizowana w
formie uméw cywilno-pranych ze specjalistami, takze w ramach wdrazanych projektéw EFS w RPO WP, ale nalezy jako
kontynuacje realizowanego wsparcia i wskaznikéw uwzgledni¢ takze sytuacje braku zewnetrznych zrodet finansowania na
ten cel. Ponadto, wymagane jest zapewnienie mozliwosci obecnie funkcjonujacej realizacji zadan pieczy zastepczej przez
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej (3 osoby) oraz specjalistow pracy z rodzing (2 osoby) z uwzglednieniem ww.
sytuacji braku zewnetrznych zrédet finansowania na ten cel.

Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan specjalistycznych, w
tym lekarskich, a takze przeprowadzania diagnoz psychofizycznych przez psychologa i pedagoga. Obecnie takze to
obligatoryjne zadanie jest realizowane w ramach projektu, natomiast nalezy zagwarantowac jego realizacje bez wzgledu
na pozyskanie $rodkéw zewnetrznych.

Tworzenie warunkéw do podnoszenia kompetencji opiekunow zastepczych, powstawania grup wsparcia pieczy zastepczej
i integracji tego srodowiska - dalsze funkcjonowanie grup wsparcia i organizacja zaje¢, spotkan, wyjazdéw edukacyjnych
i integracyjnych dla dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej i dla opiekunéw zastepczych, jako kontynuacja
realizowanego wsparcia i wskaznikéw, z uwzglednieniem takze sytuacji braku zewnetrznych zrédet finansowania na ten
cel.

Systematyczna, zgodna z potrzebami realizacja szkoler: dla kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej, rodziny
zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, z uwzglednieniem nabycia przez pracownikow jednostki
kwalifikacji do ich przeprowadzania — szkolenia musza by¢ prowadzone przez dwéch treneréw. W PCPR w Leborku
uprawnienia te posiada jednie do 2022 roku psycholog i kierownik jednostki. Nalezy uwzgledni¢ potrzebe zapewnienia
srodkow finansowych i podjac zabiegi, dla zapewnienia wiasciwej merytorycznie realizacji tego zadania, aby przediuzy¢
obowigzujgce uprawnienia i przynajmniej jeden dodatkowy pracownik uzyskat wymagane uprawnienia.

Zapewnienie zabezpieczenia realizacji wsparcia obligatoryjnego i fakultatywnego na rzecz funkcjonowania rodzinnej
pieczy zastepczej, w szczegdlnosci na $wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, dodatkéw z tytutu niepetnosprawnosci dziecka, $wiadczer jednorazowych na
pokrycie niezbgdnych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, ale takze na $éwiadczenie jednorazowe
lub okresowe na pokrycie wydatkéw zwigzanych z wystapieniem zdarzeri losowych lub innych zdarzen majacych wplyw na
jako$¢ sprawowanej opieki, czy zwigkszenie wynagrodzen dla 0s6b sprawujacych funkcje zawodowej rodziny zastepczej
i prowadzacych RDD.

Potrzeby w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

1.

Placdwki na terenie powiatu osiggnety wymagany standard ilosci miejsc dla wychowankéw, znacznie poprawily sie tez
warunki lokalowe bytowe. Obecnie nalezy nieustannie dazy¢ do rozwoju w kontekscie jakosciowym sprawowanej opieki
i wychowania dzieci | mtodziezy, tak aby zapewnione bylo realizowanie zadan palcéwek na najlepszym i adekwatnym do
potrzeb podopiecznych, w szczegdlnosci emocjonalnych, rozwojowych i spotecznych.

Zapewnienie dla wychowankéw specjalistycznego wsparcia w ramach standardu funkcjonowania pieczy zastepczej
instytucjonalnej, z uwzglednieniem, iz w ostatnich latach wiele przedsiewzie¢ i ustug spotecznych byly realizowane w
ramach projektéw zewnetrznych, a dla wiasciwej realizacji zadan pieczy zastepczej powinno byé kontunuowanie, bez
wglgdu na pozyskanie zewnetrznych zrodel finansowania.

Zapewnienie realizacji podnoszenia kwalifikacji, kompetencji i motywacji personelu Doméw, w szczegélnosci
os6b bezposrednio zaangazowanych w opieke i wychowanie podopiecznych przez zagwarantowanie udziaiu w
specjalistycznych szkoleniach i warsztatach, a takze dostepu do superwiz;ji.

Dalsza praca nad zapewnieniem stabilnego érodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem minimalizacji zjawiska
samowolnego opuszczania domu przez wychowankéw.

Tworzenie warunkow do realizacji zadari Doméw na najlepszym standardzie opieki i wychowania, z uwzglednieniem
mozliwosci poglgbionej wspéipracy i rzetelnej weryfikacji dotyczacej biezacego ich funkcjonowania, w tym metod i
efektywnosci pracy, podejmowanych dziatan i inicjatyw wobec dzieci, czy form pozadanych i akceptowalnych oddziatywan.
W ramach funkcjonowania i realizacji zadar w jednostce w Zespole ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczer
zatrudnionych jest 2 pracownikéw. Biorac pod uwage dotad nie realizowane zadania np. kontrolne oraz dazenie do poprawy
jakosci i komplementarnosci realizacji zadar konieczne jest utworzenie oddzielnego, samodzielnego stanowiska pracy dla
osoby, ktdra bedzie zajmowala sie obstuga placéwek opiekuriczo-wychowawczych funkcjonujacych w powiecie leborskim,
prowadzeniem spraw wychowankéw umieszczonych w pieczy instytucjonalnej poza naszym powiatem oraz kompleksowg
obstugg i pracg merytoryczng z osobami usamodzielnianymi. Doéwiadczania wskazuja, ze funkcjonujace placéwki
wymagaja intensywnej pracy merytorycznej oraz wdrazane sg tu zadania kontrolne, ktére dotad nie byly realizowane w
przyjetej formule. Aby zapewni¢ odpowiednig realizacje zadan w zakresie kontroli placéwek oraz $wiadczonego wsparcia
merytoryczne, a takze zadar na rzecz usamodzielnianych wychowankéw zasadnym jest zapewnienie etatu w tym zakresie.
Zadania te obecnie s realizowane w ograniczonym zakresie, przewiduje sie w miare mozliwosci, do czasu zabezpieczenia
tej potrzeby, realizacji zadar takze na zasadzie zlecenia, przez wsparcie zewnetrznych specjalistow.

Usamodzielniani wychowankowie

1.

Realizacja proceséw usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych piecze zastepczg obejmujgcych wsparcie
merytoryczne, finansowe i rzeczowe. Wdrazanie standardéw w zakresie usamodzielniania wychowankow pieczy
zastepczej obowigzujacego w Powiecie Leborskim zgodnie ze zindywidualizowanymi potrzebami i mozliwosciami tych
os6b. Nalezy, bioragc pod uwage indywidualne mozliwoéci, zasoby, a takze ograniczenia i trudnosci wychowankow
wynikajacych z ich sytuacji zyciowej, dazy¢ do udzielenia adekwatnego monitorowanego wsparcia. Rozwazenia wymaga
wprowadzenie zasad kwalifikowalnosci oséb do pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym, z uwzglednieniem w
szczegolnosci pici 0s6b wspblnie zamieszkujacych i np. przebywanie w o$rodkach wychowawczych, tak aby zapewnié
tym osobom wiasciwe warunki usamodzielnienia — bezpieczeristwa, rozwoju, nauki, integracji ze $rodowiskiem.
Organizowanie wsparcia ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji spotecznych i zawodowych oséb
usamodzielnianych — realizacja przedsigwziec w formie zajeé, specjalistycznego poradnictwa i konsultacji oraz spotkan
informacyjno — edukacyjnych dla oséb opuszczajacych piecze zastepcza oraz wspdlpraca z lokalnym $rodowiskiem w tym
zakresie. Nalezy, realizujac i planujac dziatania wspierajace usamodzielnianych wychowankéw, uwzgledni¢ kontynuacje
zadan w ramach dotychczasowego projektu (takze we wspétpracy z Regionalnym Centrum Miodziezy) oraz sytuacje braku
mozliwosci dalszego wspoétfinansowania tych dziatarn z zewnetrznych $rodkéw z EFS.
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3. Zabezpieczenie finansowania mieszkania chronionego treningowego w postaci zapewnienia $rodkéw na biezace
funkcjonowanie i eksploatacje mieszkania (poniewaz przebywajg tu osoby o niskich dochodach i trudnej sytuacji) wraz
z zaplanowaniem koniecznego stopniowego remontu - kuchni oraz zapewnieniem wynagrodzenia dla osoby opiekujacej
si¢ tym mieszkaniem, tak aby utrzymac tu poziom merytoryczny w zakresie ustug spotecznych — w zakresie realizacji
kontraktu i IPU wychowanka. Obecnie posiadane $rodki na ten cel nie dajg w peini rekojmi nalezytego wykonywania
pracy indywidualnej z mieszkaricami w obszarze jego uspoteczniania i intensywnej pracy socjalnej, a takze prowadzenia
rzetelniej dokumentacji.

nik
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