Protokol nr 243/2022
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego
w dniu 24.08.2022 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

1. Alicja Zajaczkowska - Starosta Leborski,
2. Adam Nowak - cztonek Zarzadu Powiatu,
3. Jacek Perlak - cztonek Zarzadu Powiatu,
4. Ryszard Wenta - czlonek Zarzadu Powiatu,
5. Danuta Mikotajczyk - Sekretarz Powiatu,
6. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu.

Alicja Zajaczkowska Starosta powitala zebranych. Na podstawie listy obecnosci stwierdzila
kworum (Edmund Glombiewski Wicestarosta L¢borski nieobecny na posiedzeniu) oraz przedstawila
porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie protokoldw z posiedzen Zarzadu Powiatu Leborskiego nr:

a) 241/2022z10.08.2022r;
b) 242/2022z17.08.2022 .

2. Wniosek o wydanie opinii na temat planowanej inwestycji ZRID — budowa drég osiedlowych
w Leborku (zaprojektowany uklad drogowy polegajacy na budowie polgczenia drogowego
ul. Czolgistow z rondem przy ul. Kazimierza Wielkiego oraz przebudowe istniejacych drog
osiedlowych).

3. Whniosek o zwigkszenie planu wydatkéw w 2022 roku o kwotg 20.024,40 zt z przeznaczeniem na
wprowadzenie organizacji ruchu na DP 132G odcinek ul. Wichrowa w Cewicach — wykonanie
oznakowania pionowego, poziomego oraz szykan, ktorego celem jest fizyczne ograniczenie
predkosci i poprawa bezpieczenstwa pieszych.

4. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie upowaznienia dyrektora Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 1 wLeborku do przyznania minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela wyzszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela.

5. Ustalenie wysokosci dodatkéw funkcyjnych i motywacyjnych dla dyrektoréw szkot
1 placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski oraz ustalenie
okresu, na jaki zostanie przyznany dodatek motywacyjny.

6. Wniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Leborku dotyczacy wyrazenia zgody na przesunigcie kwoty w wysokosci 12.200 zt. z umowy
nr 1/E/2022 z dnia 28.01.2022 r. dotyczacej badan profilaktycznych w ramach promocji i ochrony
zdrowia dla mieszkancoéw powiatu lgborskiego.

7. Informacja z wykonania planu finansowego i planu inwestycyjnego SPS ZOZ w Leborku za okres
0d 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r.

8. Wniosek o wyrazenie zgody na:

a) przeprowadzenie rob6t budowlanych na tarasie budynku Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych
nr 1 w Leborku.

b) zwigkszenie $rodkéw na wykonanie remontu kominéw w budynku Zespolu Szkot
Ogodlnoksztatcacych nr 1 w Leborku.
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¢) zwiekszenie $rodkéw na wykonanie nowej instalacji teleinformatycznej w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku.
9. Sprawy rdézne.
10. Zakonczenie posiedzenia.

Ad1)
Zarzad przyjal protokél nr:
a) 241/2022 z 10.08.2022 r;
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

b) 242/2022z17.08.2022 r.
/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 2)

Starosta przedstawila wniosek o wydanie opinii na temat planowanej inwestycji ZRID
— budowa drog osiedlowych w Leborku (zaprojektowany uklad drogowy polegajacy na budowie
polaczenia drogowego ul. Czolgistow z rondem przy ul. Kazimierza Wielkiego oraz przebudowg
istniejgcych drég osiedlowych). Poinformowala, ze wydzialy merytoryczne w Starostwie
Powiatowym w Leborku nie wniosty zadnych uwag.

Zarzad zaopiniowal pozytywnie, bez uwag wniosek o wydanie opinii na temat
planowanej inwestycji ZRID — budowa drég osiedlowych w L¢borku (zaprojektowany uklad
drogowy polegajacy na budowie polaczenia drogowego ul. Czolgistébw z rondem przy
ul. Kazimierza Wielkiego oraz przebudoweg istniejgcych drég osiedlowych).

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 3)

Starosta przedstawita wniosek Zarzadu Drog Powiatowych w Leborku o zwigkszenie planu
wydatkéw w 2022 roku o kwotg 20.024,40 zt z przeznaczeniem na wprowadzenie organizacji ruchu
na DP 132G odcinek ul. Wichrowa w Cewicach — wykonanie oznakowania pionowego, poziomego
oraz szykan, ktérego celem jest fizyczne ograniczenie prgdkosci i poprawa bezpieczenstwa pieszych. |

Zarzad wyrazil zgod¢ na wykonanie przez Zarzad Drég Powiatowych w Leborku
zadania dotyczacego wprowadzenia organizacji ruchu na DP 132G odcinek ul. Wichrowa
w Cewicach — wykonanie oznakowania pionowego, poziomego oraz szykan, ktérego celem jest
fizyczne ograniczenie predkosci i poprawa bezpieczenstwa pieszych w wysokosci 20.025 zl,
w ramach planu finansowego jednostki. W przypadku wystapienia brakéw w planie wydatkow
Zarzadu Drog Powiatowych w Le¢borku, Zarzad powréci do kwestii jego zwigkszenia.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 4)

Starosta przedstawita projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie upowaznienia
dyrektora Zespolu Szk6t Ogoélnoksztalcagcych nr 1 w Leborku do przyznania minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyzszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela.

Uchwata dotyczy wniosku dyrektora Zespotu Szkét Ogdlnoksztalcacych nr 1 w Leborku
o wyrazenie zgody na zwiekszenie wroku szkolnym 2022/2023 kwoty minimalnej stawki
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wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli specjalistow, ktérzy prowadza wysoko specjalistyczne
zajecia z zakresu cyberbezpieczenstwa i nowoczesnych technologii informatycznych w szkole,
w formie innowacji pedagogicznej, w ramach Programu CYBERMIL z klasa. Specjalisci ci sa
zatrudnieni w Regionalnym Centrum Informatyki w Gdyni. Na wynagrodzenia nauczycieli
przyznawana jest dotacja z Ministerstwa Obrony Narodowej w wysokosci 80 % kosztow, pozostate
20% stanowi wkiad wiasny Powiatu Leborskiego.

Zarzad podjal uchwale nr 460/2022 w sprawie upowaznienia dyrektora Zespolu Szkél
Ogé6lnoksztalcacych nr 1 w L¢borku do przyznania minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela wyzszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstawie
art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 5)

Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych przedstawila sprawg
dotyczacg ustalenia wysokosci dodatkéw funkcyjnych i motywacyjnych dla dyrektoréw szkot
i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski oraz ustalenie
okresu, na jaki zostanie przyznany dodatek motywacyjny.

Zarzad ustalil wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych i motywacyjnych dla dyrektoréw szkoél
i placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski oraz ustalil
okres, na jaki zostaly przyznane dodatki motywacyjne zgodnie z zalacznikiem nr 1 do
niniejszego protokolu.

/3 glosy za, 1 osoba si¢ wstrzymala od glosy, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 6)

Ewa Burak, naczelnik Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych przedstawila wniosek
dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku
dotyczacy wyrazenia zgody na przesunigcie kwoty w wysokosci 12.200 zt. z umowy nr 1/E/2022
z dnia 28.01.2022 r. dotyczacej badan profilaktycznych w ramach promocji i ochrony zdrowia dla
mieszkancoOw powiatu lgborskiego w zakresie:

a) wczesnego wykrywania raka piersi u kobiet — bez zmian,

b) wczesnego wykrywania nowotworu gruczotu krokowego — (- 2.200 z});

c) wczesnego wykrywania dysplazji stawéw biodrowych u niemowlat — (- 10.000 z}).

Kwota w wysokosci 12.200 zt zostanie przeznaczona na realizacj¢ badan profilaktycznych
w ramach promoc;ji i ochrony zdrowia dla mieszkancow Powiatu Leborskiego w zakresie wczesnego
wykrywania boreliozy.

Wykorzystanie srodkéw finansowych nastapi do 31.12.2022 r.

Jednoczesnie w ww. wniosku dyrektor Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej w Leborku zwrécita si¢ z prosba o zwigkszenie s$rodkéw finansowych
w wysokosci 6.492,00 zt na realizacj¢ zadan profilaktycznych w ramach promocji i ochrony zdrowia
dla mieszkancéw powiatu leborskiego w zakresie: szczepien ochronnych przeciw grypie,
pneumokokom i wirusowemu zapaleniu watroby typu B zgodnie z umowa nr 3/E/2022 r. z dnia
28.01.2022 roku.

Informacja o $rodkach finansowych przeznaczonych na realizacj¢ badan profilaktycznych
w ramach promocji i ochrony zdrowia dla mieszkancow powiatu lgborskiego stanowi zatacznik nr 2
do niniejszego protokotu. W budzecie Powiatu Le¢borskiego na 2022 rok na promocj¢ i ochrong
zdrowia dla mieszkancoéw powiatu lgborskiego zabezpieczono kwote w wysokosci 143.000,00 z1.
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Zgodnie z decyzja Zarzadu Powiatu Lgborskiego z dnia 22.12.2021 roku na promocj¢
i ochrong zdrowia przeznaczono kwote w wysokosci 128.492,00 zl.
W budzecie Powiatu Leborskiego pozostata kwota w wysokosci 14.508,00 zi.

Zarzad wyrazil zgod¢ na przesunigcie kwoty w wysokosci 12.200 zi. z umowy
nr 1/E/2022 z dnia 28.01.2022 r. dotyczacej badan profilaktycznych w ramach promocji
i ochrony zdrowia dla mieszkancéw powiatu lgborskiego w zakresie:

a) weczesnego wykrywania raka piersi u kobiet — bez zmian,
b) weczesnego wykrywania nowotworu gruczolu krokowego — (- 2.200 zl);
¢) wezesnego wykrywania dysplazji stawéw biodrowych u niemowlat — (- 10.000 z).

Ponadto wyrazil zgod¢ na zwig¢kszenie $rodkéw finansowych w wysokosci 6.492,00 zI na
realizacje¢ zadan profilaktycznych w ramach promocji i ochrony zdrowia dla mieszkancow
powiatu l¢borskiego w zakresie: szczepien ochronnych przeciw grypie, pneumokokom
i wirusowemu zapaleniu watroby typu B zgodnie z umowg nr 3/E/2022 r. z 28.01.2022 roku.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad7)

Adam Hoffmann, zastgpca dyrektora ds. finansowych Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku przedstawit informacje z wykonania planu
finansowego i planu inwestycyjnego SPS ZOZ w Le¢borku za okres od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r.

Zarzad zapoznal si¢ z informacj¢ z wykonania planu finansowego i planu
inwestycyjnego SPS ZOZ w Le¢borku za okres od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. stanowigcg
zalacznik nr 3 do niniejszego protokolu.

Ad 8)

Adam Etmanski, kierownik Referatu Realizacji Inwestycji przedstawil wniosek o wyrazenie
zgody na:

a) przeprowadzenie robdt budowlanych na tarasie budynku Zespotu Szkét Ogdélnoksztatcacych nr 1
w Leborku:

Kierownik Referatu Realizacji Inwestycji poinformowal, ze w trakcie prowadzenia robot
budowlanych zwigzanych z ,Termomodernizacjg Zespotu Szkét Ogoélnoksztalcagcych nr 1
w Leborku™ inspektor nadzoru zglosit problem polegajacy na przeciekaniu wod opadowych przez
taras obiektu zlokalizowany od strony ogrodu. Przecieki wod opadowych z tarasu spowodowatyby
zniszczenie wykonanego ocieplenia sufitu welng mineralng. W celu wyeliminowania wyst¢gpowania
przeciekOw z tarasu nalezy:

- usungé istniejgcg warstwe wierzchnig tarasu wykonang z kostki betonowej gr. 4 cm wraz

z podsypka, gdyz to ona i nieszczelne pokrycie papowe pod nig sg przyczyng przesigkania wod

opadowych do pomieszczen znajdujacych si¢ pod tarasem,

- wykona¢ nowg posadzke betonowa wraz z uksztattowaniem odpowiednich spadkow,

- wykona¢ nowe pokrycie z pap termozgrzewalnych wraz z obrébkami blacharskimi.

W ocenie inspektora nadzoru ww. prace nalezy wykona¢ niezwlocznie, aby umozliwi¢ wykonanie

prac termomodernizacyjnych w pomieszczeniach pod tarasem.

Referat Realizacji Inwestycji skierowal zapytanie do dwdéch wykonawcéw w celu przedstawienia

oferty na ww. zakres robot. W odpowiedzi otrzymano dwie oferty:

1. PHU. FRONTEX Tomasz Dyczyj - 134.419,55 2zt brutto (wykonawca robot
termomodernizacyjnych)

2. Zaktad Ustugowo-Handlowy ,,SPECDACH” — 110.152,00 zt brutto.
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Z uwagi na to, ze planowane roboty budowlane nie koliduja z zakresem prac zwigzanych
z , Termomodernizacja Zespolu Szkét Ogélnoksztalcacych nr 1 w Leborku” w ocenie Referatu
Realizacji Inwestycji brak jest przestanki mowigcej o tym, Zeby roboty budowlane wykonywata
firma realizujaca umowe termomodernizacyjng. Glownym czynnikiem jest czynnik ekonomiczny,
wobec czego zaproponowal zlecenie wykonania robot budowlanych firmie Zaklad Ustugowo
-Handlowy ,,SPECDACH” w kwocie 110.152,00 zt brutto.

b) zwigkszenie $rodkéw na wykonanie remontu kominéw w_budynku Zespotu Szkoét

Ogolnoksztatcacych nr 1 w Leborku;

Kierownik Referatu poinformowat, ze w trakcie prowadzenia robot budowlanych zwigzanych
z ,,Termomodernizacja Zespotu Szk6t Ogodlnoksztalcacych nr 1 w Leborku™ stwierdzono liczne
zacieki przy kominach na poddaszu obiektu. Z przeprowadzonej wizji lokalnej z inspektorem
nadzoru stwierdzono, ze opierzenia wokol kominéw zostaly uszkodzone w wyniku dtugotrwatych
dziatan czynnikoéw atmosferycznych. Remont dachu budynku wraz z remontem kominéw miat
miejsce okoto 20 lat temu. Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych nr 1 przewidzial w swoim budzecie
$rodki na wykonanie ww. remontu w kwocie 5.000 zt. Najnizsza oferta na przeprowadzenie robot jest
na kwote 29.151 zi. Wobec czego Zespol Szkét Ogodlnoksztatlcagcych nr 1 zwrécil sig
z wnioskiem o zwigkszenie planu wydatkéw w kwocie 25.000 zt.

W ocenie Referatu Realizacji Inwestycji remont komindéw nalezy przeprowadzi¢ przed sezonem
jesienno-zimowym w celu zabezpieczenia poddasza obiektu, na ktérym obecnie sg wykonywane
roboty budowlane zwigzane z termomodernizacjg budynku.
¢) zwigkszenie $rodkéw na wykonanie nowej instalacji _teleinformatycznej w__ Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej w Leborku.

Kierownik Referatu poinformowal, ze obecnie w budynku przy ul. Okrzei 15 w Leborku
trwajag roboty budowlane zwigzane z utworzeniem Centrum Ustug Spotecznych. Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna nie jest objeta zakresem wykonywanych robét. Jednakze w dniu
01.06.2022 r. w wyniku gwattownego i obfitego opadu deszczu, pomimo zabezpieczenia obiektu
przez Wykonawce, doszlo do zalania pomieszczen nalezacych do poradni. Wykonawca rob6t zostat
zobowigzany do wykonania remontu zalanych pomieszczen w celu przywrdcenia standardu sprzed
zdarzenia. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej zwrdcila si¢ z prosbg o srodki finansowe
w kwocie 43.249 zt w celu wykonania nowej instalacji teleinformatycznej w calej poradni.

W ocenie Referatu Realizacji Inwestycji nowa instalacja teleinformatyczna zostanie wykonana
w standardzie, ktory bedzie speilnial obecnie obowigzujagce wymagania, a poradnia nie begdzie
zglaszala probleméw zwigzanych z jakoscig odbieranego sygnalu. Dodatkowo obecnie trwajg prace
remontowe w pomieszczeniach poradni, dlatego tez, wykonanie nowej instalacji przy robotach
remontowych zmniejszy catkowity koszt przedsigwzigcia.

Zarzad wyrazil zgode na:

a) przeprowadzenie rob6t budowlanych w kwocie 110.152 zI na tarasie budynku Zespolu
Szkél Ogolnoksztalcgcych nr 1 w Leborku i zlecenie wykonania ww. zadania firmie Zaklad
Uslugowo-Handlowy ,,SPECDACH”;

b) zwigkszenie Srodkow w wysokosci 25.000 zl z rezerwy ogblnej na wykonanie remontéw
kominéw w budynku Zespolu Szkél Ogélnoksztalcacych nr 1 w Leborku;

¢) zwigkszenie srodkow w wysokosci 44.000 zl z rezerwy ogélnej na wykonanie nowej instalacji
teleinformatycznej w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w L¢borku.

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/
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Ad9)

Starosta przedstawita sprawe dotyczaca wyrazenia woli przystapienia Powiatu Leborskiego
do Lokalnego Partnerstwa do spraw Wody (LPW) w wojewodztwie pomorskim zainicjowang przez
p. Aleksandra Jankowskiego II Wicewojewod¢ Pomorskiego.

Starosta dodala, ze w zwigzku z planowanym uruchomieniem $rodkéw z Krajowego Planu
Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci (KPO), ktory przewiduje dofinansowanie dla jednostek
samorzadu terytorialnego na inwestycje w zakresie poprawy gospodarki wodnej na terenie gmin,
celem umozliwienia i ulatwienia korzystania z planowanych dofinansowan na inwestycje
zmierzajgce do poprawy stanu irygacyjnego, melioracyjnego i retencji wodnej na terenie jednostek
powiatu lgborskiego, konieczne jest utworzenie w granicach administracyjnych powiatu Lokalnego
Partnerstwa Wodnego (LPW).

LPW jako organ spoleczno-doradczy, odpowiedzialny bedzie za utworzenie Powiatowego
Planu Inwestycyjnego, ktéry bedzie dokumentem podstawowym, umozliwiajgcym otrzymanie
wspomnianych powyzej dofinansowan na tego typu inwestycje. Lokalne Partnerstwo Wodne jest to
dobrowolne, nieformalne zrzeszenie os6b/podmiotow, ktére sg zainteresowane lub zaangazowane
w gospodarowanie woda na danym obszarze. Kluczowe jest zaangazowanie rolnikow (spoiki
wodne), doradcéw, samorzadu (gmin, powiatu, wojewddztwa), whasciwych organow Wod Polskich,
organizacji pozarzadowych i innych zainteresowanych z aktywnym udzialem Osrodka Doradztwa
Rolniczego.

Zarzad wyrazil zgode¢ na przystapienie Powiatu Leborskiego do Lokalnego Partnerstwa
do spraw Wody (LPW).

/4 glosy za, 1 osoba nieobecna na posiedzeniu/

Ad 10)
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Starosta zamkneta posiedzenie Zarzadu.

Na powyzszym protok6t zakonczono.

Protokolowata:
Zaneta Plotka
cﬁﬁ
Protokot zatwierdzony przez:
1, Alicja Zajaczkowska
2. Adam Nowak
3 Jacek Perfak
4 Ryszard Wenta
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Lp. SZKOLA xﬁiﬁ’:«z Zﬁfﬂo?ﬁiif;wﬁ'ﬂ?éfiﬁ' Decyzja Zarzadu Powiatu Leborskiego -
1.09.2022 r. do 28.02.2023 r. wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych od
1.09.2022 r.
1. ZS0 1 600 zi 2750 zt
2. 2502 600 zi 2900 zi
3 ZSGZiA 600 zi 3200zt
4 ZSM-1 600 zi 3200zl
5. PCE 600 zi 3500zt
6. SOSW 600 zi 3200z
7 MDK 400 zi 2 400 z1
8. POA 250 zt 630zt
9. PPP 300 zi 1500 zt

TR ee 2

* W dniu 22.06.2022 r. Zarzad Powiatu Legborskiego podjat decyzj¢ o przyznaniu dyrektorowi Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dodatku funkcyjnego
od 1.07.2022 r. w wysokosci 1500 zt oraz dodatku motywacyjnego na okres od 1.07.2022 r. do 28 lutego 2023 r. w wysokosci 300 zt.
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Realizacja badan profialktycznych - 2022 rok
Rak piersi Szkota Rodzenia Borelioza Szczepienia
nowotwér dysplazja mamografia | usg (100 zf) |mamografia +| Liczba Liczba Razem, liczba os6b | Razem, liczba oséb
gruczolu stawéw zaproszenia (100 zt) usg (200zt) | spotkar | uczestnikéw | ktérym wykonano | ktérym wykonano G
krokowego | biodrowych | (3,6zt) badanie przeciwko | badanie przeciwko "V"'dd
(1101) (85121) boreliozie w klasie | boreliozie metoda ’“‘“"”*/B
1gG i IgM testem Western Blott IgG WW
ELISA ilgM
styczen 0 0 0 0 0 ] 3 15 0 0 0
luty 0 42 0 0 3 10 3 15 0 0 0
marzec 8 69 79 0 4 23 0 0 0 0 0
kwiecier 14 27 36 0 3 23 0 0 3 1 0
maj 8 21 39 1 S 25 0 0 27 20 0
czerwiec 9 52 37 0 6 7 6 42 37 15 0
lipiec 19 41 43 0 4 10 14 98 52 a4 0
sierpien
wrzesien
paidziernik
listopad
|grudzied
Razem 58 252 234 1 25 98 26 170 119 80 0
grypa - 0 pneumokoki -
Przekazane $rodki 17.600,00 zt 45.900,00 z! 30.000,00 = 10.692,00 o 20.000,00 z¢ 4.300,00 2t Wunad-4t
Wykorzystane srodki| 6.380,00 zf 22.262,40 2 22.200,00 2 4.590,00 zf 19.940,00 =t 4.300,00 =t
Pozostalo 11.220,00 2t 23.637,60 zt 7.800,00 21 6.102,00 21 60,00 o
pozostaio w
Propozycja SPSZ0Z (-) 2.200,00 zt (-) 10.000,00 zt bez zmion bez zmian (+) 12.200,00 zt (+) 6.492,00 o budiecie
14.508,00 2!
Srodid finansowe po | . 400 00 ot 35.900,00 2t bez zmian bez zmian 32.200,00 2t 10.792,00
Ipmpozycll SPSz0z

na badanie nowotworu gruczofu krokowego: 17.600,00 zt
na badanie dysplazji stawdw bicdrowych: 45.900,00 zt

na badanie wczesnego wykrywania raka piersi: 30.000,00 zi
szkota rodzenia: 10.692,00 2!

szczepienia DPS 1, DPS 2: 4.300,00 zt

borelioza: 20.000,00 zt
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Szanowna Pani

! STAROSTY/( W LEBORK Alicja Zajaczkowska
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| w BIURO OBSLUGI INTERESANTA w Starosta Powiatu Leborskiego
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Dyrekcja SPSZOZ w Leborku przesyta Informacje z wykonania planu

finansowego za | potrocze 2022 roku.

Z powazaniem |




INFORMACJA Z WYKONANIA
\ PLANU FINANSOWEGO i PLANU INWESTYCYJNEGO
Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Le¢borku

za okres 01.01 — 30.06.2022 rok

Stan aktywow i pasywow bilansowych:

I. Aktywa
Tabela nr 1 ‘
| . Stan na Stan na Wzrost (+) /
S O 31122021 | 30.06.2022 | Spadek ()
I | Aktywa trwale (1+2) 47 616 330.63f 47 159 444,39 |  -456 886,24
i ;sztiegO' e - l
"1 | Wartosci niematerialne i prawne 3 060,92 469 680,54 -107 380,38 }
2 |Rzeczowe aktywa trwale ) | 4701262276 46663 11690 -349 505,86
'3 | Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe | 26 646,95 26 646,95 0,00
11 | Aktywa obrotowe (1+2+3+4) 11619 425,80 | 14 270 957,68 | 2 651 531,88
1 |Zapasy | 3326358, 69 3240824,13|  -85534,56
| 2 \Naleznosm krotkolermmowe 7 7 173 451 36 797513 1 16, 29 2 339 664 91
z tego: - | ‘
La |z tytutu dostaw i ustug ; - ~ 6660989,38| 5865 154,2L 77-795‘8_35,10|
‘ z tytuhu podatkow, dotacji, cel, ubezpieczen ‘ i
' b |spotecznych i zdrowotnych oraz innych 5423,73 2 876,08 | -2 547,65
} $wiadczen S B ﬁ i E—
| ¢ |inne 1 507 038,25 3645 085,93 | 3138 047,68
|3 Inwestyqe krotkoterminowe | 564 830,14 217195,28  -347 634, 86
L 4 Krotkote_rmmowe rozliczenia migdzyokresowe | 554 785,61 1 1299 821,98| 745 036,37
| |Aktywa razem (1 +1I) | 59235756,43 | 61430 402,07 2 194 645,64

Aktywa i pasywa bilansu przedstawiaja stan majatku oraz zrédet finansowania SPS ZOZ
na dzien 30.06.2022 r.

Aktywa bilansu SPS ZOZ w wyniku zaewidencjonowanych proceséw gospodarczych
W pierwszym pétroczu br. odnotowaly wzrost majatku o ok. 4 %, co przedstawia (Tabela nr 1).
Do najistotniejszych zdarzen majacych wptyw na zmiane na stan majatku zaliczy¢ nalezy:

w aktywach trwalych:

1) utrat¢ wartosci niematerialnych i prawnych o kwote 107 380,38 zt na skutek dokonanych
odpiséw amortyzacyjnych ,

2) utratg wartosci rzeczowych aktywow trwatych ,,per saldo” o kwote 349 505,86 zl, stanowigcg
réznice pomiedzy wartoscig przyjetego a zamortyzowanego majatku
W prezentowanym okresie,

Stan aktywow trwatvch na 30.06.2022 r. wynosi 47 159 444,39 zI.




w aktywach obrotowych:

1

2)

3)

4)

spadek stanu zapasow o 85 534,56 zl, wynikajacy z optymalnego wykorzystania towardw i
materiatléw do realizacji $wiadczen opieki zdrowotnej,

wzrost naleznosci krétkoterminowych ,per saldo” o kwote 2 339 664,93 zl nastapit
m. in. na skutek podpisanej umowy na dotacj¢ z Powiatu Leborskiego na realizacje zadania pn.
»Poprawa bezpieczenstwa przeciwpozarowego — realizacja zalecen Panstwowej Strazy Pozarnej
w jednostkach Powiatu L¢borskiego,

spadek inwestycji krotkoterminowych ,per saldo” (Srodkéw pienieznych w kasie
i na rachunkach) o kWwote 347 634,86 zl, nastapit w wyniku rozliczen z kontrahentami,

wzrost rozliczen miedzyokresowych ,per saldo” o kwote 745 036,37 zl, nastapil m.in.
na skutek dokonanego odpisu na ZFSS (892 959,19 zi) oraz innych rozliczen
migdzyokresowych (polisy ubezpieczeniowe, podatek od nieruchomosei, itd.) ktorych
rozliczenie nastgpuje  proporcjonalnie do czasu i okresu ktérego  dotycza.

Ogolem stan aktywow na 30.06.2022r. wynosi 61 430 402,07 zl. z czego aktywa obrotowe

na 30.06.2022 r. wynosza 14 270 957.68 zl.

I1. Pasywa
Tabelanr2 S ) -
;Lp l Opis Stan na | Stanna Wzrost (+) / \
| | 31122021 30.06.2022  Spadek ()
I' 1 | A. Kapital (fundusz) wlasny  -591054,81 -4509 067,15 -3918012,34
lﬁ z_tego: L B i |
1 |Kapitat (fundusz) podstawowy 5710329,76| 5710329,76| 0,00
2 LKapita{ (fundusz) zapasowy L O,W N 0,00
'3 | Zysk (strata) z lat ubieglych | -3254832,35| -6301 384,57 -3 046 552,22 |
%T4 | Zysk (strata) netto - -3046 552,22| -3918012,34.  -871 460,12
Jp (B kebamismanikiireserwiyinn 59 826 811,24 | 65939469,22 6112 657,98
zobowigzania B - |
z tego: 1 ]
1 |Rezerwy na zobowigzania 3468418,76| 2674 9:}4,16l -793 484,60
[ 7tego':ﬂ' 7 N - - , ]
; 'Rezerwa na swiadczenia emerytalne i 1717 198,77;P* 923 71;3— 793 484,60
1 podobne N A
| |Pozostate rezerwy - 1751220,00| 1751220,00| 0,00
| 2 |Zobowigzania diugoterminowe 501497536 708222531 2 067249,95
‘r z tego: |
kredyty i pozyczki 501497536 501497536 0,00
" |inne | 10,00] 2067249,95| 206724995
"3 | Zobowiazania krotkoterminowe 25381 751,81 28 421 264,47 3 039 512,66
- z tego: {
kredyty i pozyczki T 7535038,64| 7824668,08]  289629.44|
-z tytutu dostaw i ustug 9008 215,89 10 723 059,98 1714 844,05]
| zaliczki otrzymane na dostawy _ | 1838099 1826890  -112,09




: ’z tytu%u podatkéw, cel, ubezpieczen i innych | 6089 178.37| 5211 630,48 -877 547,89 i ‘
;s’wxadczeﬁ B - | . |
z tytulu wynagrodzen 2396 704,81 2555 126,35 158 421,54

~ lime | 98 704,66 |  983330,54| 884 625,88

| fundusze specjalne | 235528,45| 1105180,14| 869 651,69

;4 TRozliczenia miedzyokresowe | 25961 665,31 | 27 761 045,28 1799 379,97 |
Pasywa razem I+ II 59235756,43 | 61430 402,07 2194 645,64

Pasywa bilansu SPS ZOZ w wyniku zaewidencjonowanych proceséw gospodarczych
w pierwszym polroczu br. prezentujg proces zamian w obszarze finansowania majgtku
(Tabela nr 1). Do najistotniejszych zdarzen majacych wplyw na zmiang wartosci zaliczy¢ nalezy:

1) spadek kapitatow (fundusz wiasny) o kwot¢ 3 918 012,34 zI. Zmiana wartosci kapitatu
(funduszu wlasnego) jest skutkiem wygenerowanej straty na koniec pierwszego pétrocza br.
oraz osiagnigtej straty w latach poprzednich,

2) zmiang stanu zobowiazan i rezerw na zobowiazania .,per saldo” o kwote 6 112 657,98 zl,
z czego:

a) spadek rezerw na zobowigzania o kwote 793 484,60 zt w zwigzku z rozwigzaniem lub
rozliczeniem wczesniej utworzonych rezerw na $wiadczenia pracownicze (odprawy
emerytalne, nagrody jubileuszowe) wyptacone w okresie od stycznia do czerwca 2022 r.,

b) wzrost zobowiazan diugoterminowych o kwote 2 067 249,95 zt w wyniku roztozenia na
raty platnosci z tytutu sktadek ZUS,

¢) wzrost zobowigzan krétkoterminowych kwote 3 039 512,66 zI w wyniku zmiany stanu
nastgpujacych skladnikow:

— kredyty i pozyczki — zwigkszenie ,per saldo” o kwote 289 629,44 zl, bedace skutkiem
splaty zobowigzan kredytow i pozyczek inwestycyjnych przy réwnoleglym wzroscie
zaangazowania kredytu w rachunku biezgcym,

— dostawy i ustugi — zwigkszenie o kwotg 1 714 844,09 zl z tytutu wzrostu zobowiazan wobec
dostawcow towardw i ustug,

— podatki i ubezpieczenia spoteczne — zmniejszenie ,,per saldo” o kwote 877 547,89 zl z tytutu
dokonywanych rozliczen z tyt. podatku lokalnych, podatku dochodowego od o0séb
fizycznych, a takze zobowigzan wobec ZUS ( ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, FP),

— wynagrodzenia — zwigkszenie o kwote 158 421,53 zt, |

— inne zobowigzania - zwigkszenie o kwote 884 625,88 zl z tytulu rozrachunkéw
pozostajacych do rozliczenia m.in. srodkéw na ZFSS, ktére zgodnie z zawartymi
porozumieniami ze zwigzkami zawodowymi, zostang przekazane do konca wrzesnia,

- fundusze specjalne — zwickszenie o kwote 869 651,69 zt. wynikajaca m.in. z wyplaty
bezzwrotnych zapomég oraz dokonanego odpisu na ZFSS.

d) wzrost rozliczen migdzyokresowych (przychody przysztych okreséw) o kwote
1799 379,97 zl bedgey skutkiem podpisanej umowy na realizacje zadania dotyczacych
ochrony p.poz.

Ogolem stan pasywow na 30.06.2022 r. wvnosi 61 430 402,07 zl.




Przychody i koszty zwiazane z prowadzona dzialalnoscia

I11. Rachunek zyskow i strat

Wykonanie zalozen finansowych za I - VI 2022 r. w poréwnaniu do planu 2022 roku

i wykonania za okres I =VI 2021 roku przedstawiajg Tabele nr 3, nr 4 i nr 5.

Przychody ogélem (Tabela nr 3) wynosza 50 308 509,57 zl i stanowig 99,7% planu,
ktére w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego zmalaty o 14,6%.

1)

2)

3)

4)

Przychody z NFZ ksztattuja si¢ na poziomie 94,9% zalozonego planu na co miato wpltyw:

— wyplaty nizszej wartosci dodatkéw do wynagrodzen w zwigzku z COVID-19, co bylo

spowodowane szybszym anizeli planowano zamykaniem oddziatow covidowych,

— nizszego anizeli planowano zainteresowania lokalnej populacji szczepieniem przeciw

COVID-19 oraz uruchomienie dodatkowych punktéw szczepien na terenie powiatu: np.
apteki

— nizsza w stosunku do zaplanowane;j liczba porodow.
— brakiem mozliwosci catkowitego zaprzychodowania wykonanych $wiadczen

(nadwykonan) w zwigzku z zaliczaniem przedmiotowych wartodci na poczet splaty
zaliczek udzielonych w latach 2020-2021.
Pozostale przychody z tytulu sprzedazy ustug medycznych oraz sprzedazy ustug
niemedycznych wynosza 6 291 910,70 zl co stanowi 97,9% planu. Nizsze anizeli
planowano przychody w tym zakresie w szczegdlnosci sa wynikiem spadku ilosci
wykonywanych odplatnie testow diagnostycznych na obecno$¢ wirusa SARS-CoV-2.
Pozostate przychody operacyjne wynosza 2 200 921,64 zl, co stanowi 111,6 % planu.
Osiggnigty poziom jest m.in. wynikiem:
- otrzymanych dotacji z Powiatu Leborskiego na realizacjg¢ zadan profilaktycznych,
— darowizn rzeczowych w kwocie 229 557,62 zt na srodki ochrony osobistej i dezynfekcji,
majacych na celu zapobieganie rozprzestrzeniania si¢ epidemii wirusa SARS-CoV-2,
— dokonywanych rozliczen migdzyokresowych inwestycji realizowanych w ramach
$rodk6w zewngtrznych (dotacji).
Przychody finansowe wynosza 118 894,90 zl i skladajg si¢ m. in. z naliczonych,
zaplaconych, umorzonych odsetek od nieterminowych platnosci oraz umorzonej oplaty
prolongacyjnej ZUS, ktorg szpital musialby zaplaci¢ w zwigzku z roztozeniem na raty
platnosci podatku skladek ZUS.




Tabela nr 3 Przychody

I T I [ p‘z‘:i';f:y ‘xsk';z“':r Ré2nica Wskkaini!(
' Przychody Plan na I-VI Wykonanie | Wskaznik | Plan na I-VI | Wykonanie wykonaniem | I-VI2022/ w??&glr:gﬁ?zm :%lo;;znz'e/
2021 za 1-V1 2021 % 2022 zal-vi2022 | 1VI2022a | planl-vi | MYORORERE DO T
planem I-VI 2022 1-VI 2021 %
- i o N 1l 2022 % | | _
! - EX R B Y7 5 6 7=6-5 8=6/5 9=6-3 | 10=65 |
Przychody ogélem (A+B+C) 53839 135,53 | 58 886 456,14 109% | 5044194836 | 50308 509,57 -133 438,79 | 99,7% | -8577946,57 | 85,4%
| A Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi, w tym: | 51032 511,17 55904 657,71 110% | 48 465 969,56 | 47988 693,03 477276,53 99.0% | 791596468  858%
U. Przychody netto ze sprzedazy produktéw 51251511,17 [ 54 882 244,87 107% | 48 590 969,56 | 46 307 907,37 -2 283 062,19 953% | -8 574 337,50 84,4%
| 1.Z tytulu umow zawartych 2NFZ tym: ) 45193 670,63 | 49 183 605,80 109% | 42162639.97] 40015 996.67| -2 146 643,30 | 94.9% | -9 167 609, ‘3:_  814%
PSZ - Sieé Szpnlalx B 2510596532 | 2182509197|  87%| 2696589466 2690122222|  -64 672,44 99.8% | 507613025 L 1233%
| 570 Leczenie szpitalne 54468732 | 44242693 81%| 57754870 58347795 592925 101,0%|  141051.02 131,9%
| PRO-Profilakiyczne programy zdrowotne 10253685 3925380 38% 1847190 224476 N622704|  122%| 3700904 5.7%
[REH Rehabilitacja lecznicza 34754184  277064.40 80%|  202577.76| 408 171.68 205 593,92 201,5%]|  131107,28 147.3%
' PSY-Opicka psychiatryczna i leczenic uzaleznien | 2sesa3i04] 2ss3sesai]  90%| 278648489 | 281498789 | 2850300 101,0%| 26139978 1102%)
AOS Ambulatoryjna opieka \pcqalmvczna L 51 681, 4?2 [ 3! 449 42 61% 130 357 !‘l 59 312, 83 - -71 044,28 [ 45, 5%4 27 863,41 u _E 6%
| SOK-KOC - Swiadczenia Odrebnie Kontraktowane 430319412 1393495176 91%| 459890010, 3941 538.99 65736111 85, %] 658723 100,2%
POZ - Podstawowa Opieka Zdrowotna [ e1am262 25 57218533|  93%| 72970000  63911282|  -9058718|  87.6%|  66927.49|  1117%
[ Progr;xm pilotazowy - dieta mamy | 3068, 20  36855.00 120% “o,oﬂ o] o0 3685500 0%
Swnadczema zwiazane z przecxwdzmlamem COVID-19 l 867 674, 44 I 2 568 053.47 138% | 3125000.00 335633589 231 335,89 107,4% ‘ 788 282,42 UOJO/L
anqkszcmc wyceny swnaducn 0 3% w zwigzku z ( ()VID 19 800 000, 00 [ 748 206.73 94% 132 704,85 ‘ 55 638,91 -77 065,94 41,9% [ 692 567,82 7.4%
Progmm;zczep.cn przeciw COVID-19 828218,72| 1 154399.62 139%| 42500000  72567.00 -352 433,00 17.1%| -1081 832,62 6.3% |
| Dodatek do wynagrodzer 100% w zwiazku 2 COVID-19 7746 228,15 | 15000079.26 194%| 245000000 118138573 12686 1427 482%) 381869353 7. 9%
~z. Pozostala sprzedat: - 605784054 5698 639.07 94% | 642832959 629191070 -136 418,89 97.9% | 59327163 110.4% |
Sprzedaz ustug medycznych 201772340| 203258178 101%| 202500000 1700058.75 -324 941,25 84,0% |  -332523,03 83.6%
[ ——"——— 539100,07|  539950.53 100%| 54000000 59262213 52622,13 109,7%|  52671,60 109.8%
RTM-Ratownictwo Medyczne — 270101708 249586575 92%| 304725679 3 062847.67 15 590,88 100,5%| 566 981,92 122.7%
' $rodki przekazane na realizacjg zadai - Rezydenci - 800000,00|  630241.01 79%|  816072,80 | 936 382.15 120 309,35 114,7%| 306 141,14 148.6%
IL Zmiana stanu produktéw B 27500000 100139741 -364%|  27500000] 1S6113473| 183613473  -567,7% | 5597372 B
'L Przychody netto ze sprzedaty towardw | materialéw 56000,00| 2101543 38% |  150000,00| 119 650,93 3034907 798% 98 635,50 569.3%
B. Pozostale przychody operacyjne | 280000000 297797570 106% | 1971 75437 2200921,64|  22916727|  111,6% -777 054,06 73.9%
C.Przychody finansowe - | 6 624,36 382273] _8-/. 422442] 11889490 11467048 |  28145% 11507207  31102% |

5




Koszty ogélem (Tabela nr 4) wynoszg 54 226 521,91 zl i stanowig 105,7% planu, ktore w stosunku
do analogicznego okresu roku poprzedniego zmalaty o 0,7%.

1) Koszty amortyzacji wynoszg 2 051 834,42 zl i stanowig 100,6% planu.

2) Koszt zuzycia materialdw i energii na poziomie 7 305 712,83 zl tj. 95,5 % zakladajacy
jednak stale rosnace ceny w zwigzku z bardzo wysoka inflacja.

3) Wazrost kosztow ustug obcych w zakresie kontraktow medycznych wynoszacy
695 523,00 zl oraz kosztéw wynagrodzen o warto$¢ 1 082 913,67 zl, do ktérego przyczynito
si¢ w szczegolnosci:

o zwiekszenie wymiaru godzinowego czasu pracy kadry medycznej w obszarach
wydzielonych do opieki nad pacjentami z rozpoznaniem COVID-19 (dwie
lokalizacje - 42 t6zka),

o konieczno$¢ utrzymania cigglosci udzielania $wiadczen Oddzialu Choréb
Wewngtrznych i Oddzialu Rehabilitacyjnego w okresie rozwinigcia dziatalnosci
opieki zdrowotnej nad pacjentami z rozpoznaniem COVID-19 w obszarach ww.
oddziatlow wraz z zabezpieczeniem kadry medycznej do realizacji $wiadczen,

o konieczno$é zapewnienia zwiekszonej dostepnosci kadry medycznej do realizacji
$wiadczen medycznych powyzej wartosci zawartych umoéw (nadwykonia).
Ponoszone koszty przyczynity si¢ min. do splaty wezesniej udzielonych przez POW
NFZ zaliczek w latach 2020-2021.

4) Do wzrostu kosztéw ustug obcych o wartos¢ 116 414,01 zl przyczynily
si¢ w szczegblnosci wzrost cen ustug, ktérych czynnikiem pozostaje wysoka inflacja.

5) Wzrost kosztdw ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen w wysokosci 708 175,55 zl
jest nastgpstwem m.in. wyplaty dodatkéw dla uprawnionego personelu za pracg
przy zwalczaniu epidemii COVID-19 oraz splaty ratalnej odroczonych sktadek ZUS.

6) Podatki i optaty wynoszg 261 547,50 zi co stanowi 189,5% planu. Na ta warto$¢ skladajg
si¢. m.in. koszty podatku od nieruchomosci oraz koszty optat za odbiér odpadow
komunalnych..

7) Pozostate koszty rodzajowe wynoszg 377 833,18 zt i stanowig 164,3% planu. S3 to koszty
m.in. polis ubezpieczeniowych OC, AC i majatkowych ktorych rozliczenie nastgpuje
proporcjonalnie do czasu ich obowigzywania.

8) Spadek pozostatych kosztow operacyjnych o kwote 17 647,02 zl podyktowany
jest w szczegdlnosci nizszymi kosztami z tyt. utworzenia odpiséw aktualizujgcych wartose
naleznosci oraz nizszymi kosztami likwidacji przeterminowanych lekéw i krwi.

9) Wazrost kosztéw finansowych o wartoéci 403 007,78 zi spowodowany jest naliczonymi i
zaptaconymi odsetkami od nieterminowych platnosci oraz w szczegdlnosci kolosalnymi
podwyzkami stép procentowych, ktore zwigkszyly wartos¢ odsetek bankowych od
zaciagnigtych kredytow.

10) Wartos$é sprzedanych towardéw i materiatéw wynosi 50 933,51 zl stanowiac 86,3% planu.

Koszty za I-VI 2022 r. w poréwnaniu do kosztow za [-VI 2021r. zmalaly o kwotg 361 337,82 zl,
natomiast przychody o kwot¢ 8 577 946,57 zl.

Koszty za 1-V1 2022 r. w stosunku do planowanych sa wyzsze o kwotg 2 919 248,43 zl,
zas przychody nizsze o 133 438,79 zl.




Tabela nr 4 Koszty

T T TR — T T T ——T e .' B B — = —
i il BEEDe Wskaznik Réznica | Wskaznik
i pomigdzy wykonanie I- pomigdz wykonanie
Plan na [-VI | Wykonanie za | Wskazn | Plan na I-Vl | Wykonanie za I-| wykonaniem | zy ‘
L2021 1-VI 2021 ik % 2022 V12022 Lvi20zzs | Yo20E2/plan | wykomanicm. | }-VI 2022/
| planem Lvi | V12022 | BVI2022- 1| 1-VI2021
| 5 o, o
I T | - ) o % | Vi s
T 3 (4=32 | s | s 7=6-5 8=6/5 9=6-3 | 10=673
Koszty ogblem (A+B+C) | 55626450,76| 5458785973 98% 5130727348 5422652191| 291924843  1057% |  -361337,82 993%
:l; ::;’:;}{l;"”'a'““' 5479270536 54364011,96  99%  51002000,00| 53535887,67| 2533887,67  1050% 82812429 98,5%
I. Amortyzacja | 1925000,00] 187417447) 97% | 204000000 205183442  11834,42| 100,6% | 17765995 109,5%
::.tf:lz:ycle materialéw i energii , | 716000000 722715856 101% | 765000000  7305712,83 M7 955% 78 554,27 101,1%
Materialy | 620000000 631409171 102%]  640000000] 6219903 25‘ ~ -180096,76|  972% |  -94188 47 98,5% |
| Energia | 96000000] 91306685 95% 1250000,00| 108580959  -164 190,41 869% | 17274274 118,9%
IIL Uslugi obce, w tym: 18239842,19| 1887623394 103% | 16 100 000,00 16911 937,01 81193701  1050% | -1964296,93 89,6%
Uslugiobce | 235000000 2066362,84 88%| 215000000 226641401 11641401 1054% |  20005L,17 | 109,7%
Kontrakty medyczne 15889842,19| 1680987110 106%| 13950000,00| 1464552300  695523,00  1050% 216434810 87,1%
IV. Podatki i oplaty B 13621500  250706,75  184% 138 000,00 26154750 123547,50 189,5% | 1084075 104,3% |
V. Wynagrodzenia 2271388981 2119339685  93% | 20 695 000,00 | 2177791367 1082913,67  1052% | 58451682 102,8% |
VL Ubsrplecasuisspoleczne) 4365233,36| 453532331 104%  4090000,00| 4798 175,55 708 175,55  117,3% 26285224 1058%
inne $wiadczenia ] N R RO P — I, E RS Ssse, = |
VIL Pozostale koszty rodzajowe 22702500 398 648, 07 176% | 230 000,00 37783318 147833,18  1643% |  -20814, 89 94.8% |
| |
VIII. Wartos¢ sprzedanych 25 500,00 837001 33%| 59 000,00 5093351 -8066,49  863% 4256350  608,5% |
towaréw i materialow B | o | | il 1
|B. Pozostale koszty operacyjne | 635273,48]  11934334| 19%| 14527348 12762646  -17647,02]  87,9% 8283,12] 1069% |
C. Koszty finansowe | 19847192 10450443]  53%| 160 oog,qu_ 563007,78]  403007,78] 351,9% |  45850335| 538,7%




1V. Wynik finansowy za I-VI 2022 roku

Tabela nr 5 Wynik finansowy

N . ; - ,
L Wyszczegéinienie " Plan na I-VI Wykonanie za | Wskazni I; Plan na I-VI T Wykonanie za I- | Wskazni | Wskain ’
Ip | 2021 1-VI 2021 ki% | 2022 V12022 Ki% | iki%
a2 3 4 [ s=u3 6 7 8=74 | 9=7/6
1| Przychody ogotem | 53839 135,53 | 58886 456,14 109%| S044194836| 5030850957  85% | 100%
2| Kosztyogolem | 55626450,76| 54587859,73|  98%| 5130727348| 5422652191 99% | 106%
'3 zysk/Strata | -178731523| 429859641 86532512 391801234  -91% |

V. Podsumowanie

Do uzyskania ujemnego wyniku finansowego przyczynil si¢ w szczegdlnosci spadek
rentownosci realizowanych procedur medycznych, za ktére odpowiada nieadekwatna wycena
$wiadczen w stosunku do kosztow prowadzonej dziatalnosci w tym przede wszystkim rosnace koszty
kadrowe zwiazane ze stale poglebiajacym si¢ brakiem dostgpnosci do kadry medycznej. Ponadto
egzekwowany przez ptatnika (NFZ) plan splaty zaliczek udzielonych w latach 2020 - 2021 pozbawia
SPS ZOZ mozliwoséci otrzymania wypracowanych przychodéw z tytulu nadwykonan. Dodatkowo na
ograniczenie zdolnosci jednostki do poprawy wyniku wptywa wysoka inflacja oraz odraczany przez
Platnika (NFZ) termin zakontraktowania pilotazu CZP, ktéry wprowadza reform¢ w obszarze opieki
psychiatryczne;.

VI. Remonty i inwestycje

Wykonanie remontdw i inwestycji za okres od 01.01.2022 r. do 30.06.2022 r. podyktowane bylo
wymogami okreslonymi w Rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 roku w sprawie
szczegélowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé pomieszczenia i urzqdzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnosé leczniczg (Dz.U. 2012 poz. 739), oraz potrzeba utrzymania infrastruktury
szpitala w nalezytym stanie.

Szczegblowe wykonanie Planu inwestycyjno - remontowego za okres I — VI 2022 roku
w zakresie rzeczowym i sposobu finansowania przedstawia zatacznik nr 1.
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Zatgcznik nr 1

Informacja z wykonania planu inwestycyjnego za okres -Vl 2022

Vininbc Tadinly $rodki wiasne inne 2rédia Wykonanle
Lp. Nazwa zadania Zakres rzeczowy . 2 finansowania 30-06-2022 Termin realizacji Uwag/
/ Remonty
Prace remontowe rézne wynikajace
1.| Prace remontowe biezace w obiektach SPS ZOZ | z zalecefi Stacji Sanitamej, awarii i 123 000,00 123 000,00 47 066,48 31.12.2022
ztego stanu technicznego
Uslugi naprawczo-konserwacyjne
2. Ustugi naprawczo-konserwacyjne n;’f'f;“;cmew"'e"yw m'e‘”' | 850 000,00 850 000,00 508 367,90 31.12.2022
utrzymanie techniczne
Remonty ogélem 1 096 000,00 1096 000,00 0,00 555 434,38
n Inwestycje
Realizacja zadari przeciwpozarowych, w tym:
- Dostosowanie do wymagar ppoz. Budynku
Administracyjnego, Bakteriologii i Histopatologii;
- Podziat budynku giéwnego na strefy pozarowe;
- Przebudowa siecifinstalacji wodociggowej 2817 600,00
zasilajace] hydrant do zewnetrznego gaszenia pozaru
przy ladowisku helikopteréw
- Wydzielenie pozarowe klatek schodowych: K-2, K-3,
K-4 wraz z wyposazeniem w system oddymiajacy i Peiny zakres prac budowlanych
1. SSP; tacznie z robotami 2817 600,00 532 350,00 31.12.2022
- Wydzielenie pozarowe fgcznika/klaki schodowej wykonczeniowymi
pomiedzy Budynkiem Bakteriologii i Histopatologii a
Budynkiem Gtéwnym Szpitala;
- Wydzielenie przeciwpozarowe pomieszczenia
portiemni i DSO; Wycena szacunkowa
- Wykonanie dodatkowych hydrantéw w piwnicy
Budynku Bakteriologii
- Modernizacja wytacznika przeciwpozarowego w
Budynku Fizjoterapli i Dzialu Technicznego
Inwestycje ogélem 2 817 600,00 0,00 2 817 600,00 632 350,00
" Zakup | darowizny sprzetu medycznego oraz innych $rodkéw trwatych | wyposazenia 5
Zakupy sprzetu medycznego,
Zakup i darowizny sprzetu i aparatury medycznej niemedycznego i wyposazenia 2274 665,63 1204 649,64 1070 015,99 1146 175,75
1 31.12.2022
Zakup sprzetu medycznego 2 003 665,63 933 649,64 1070 015,99 1083 533,42
Zakup sprzetu nlemedycznego | wyposazenia 271 000,00 271 000,00 0,00 62 642,33
ki s Ahrowtey Sy ey “""“""”m”“"” SEOUROW WIS 1Y DoUIerE 2274 665,63 1204 649,64 1070 015,99 1146 175,75
6 188 265,63 2300 649,64 3887 615,99 2233 960,13




