Protokél nr 273/2023
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Le¢borskiego
w dniu 11.01.2023 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

S R

Alicja Zajaczkowska - Starosta Leborski,
Edmund Glombiewski - Wicestarosta Leborski,
Jacek Pertak - cztonek Zarzadu Powiatu,
Ryszard Wenta - cztonek Zarzadu Powiatu,

Starosta Alicja Zajaczkowska powitata zebranych i poinformowata, ze posiedzenie Zarzadu

Powiatu Leborskiego zaplanowane zostalo w trybie stacjonarnym, natomiast w trybie zdalnym
bedzie uczestniczytl czlonek Zarzadu Adam Nowak. Na podstawie listy obecnosci stwierdzita
kworum oraz przedstawila nastepujacy porzadek posiedzenia:

1.
2.

13.

Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego nr 272/2023 z 02.01.2023 r.
Niezb¢dne dzialania w 2023 roku w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakladzie
Opieki Zdrowotnej w Leborku.

Projekt uchwaly Rady Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy
Zastepcze] w Powiecie Leborskim na lata 2023-2025.

Projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Dziatan
na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych na lata 2023-2030.

Projekt harmonogramu kontroli planowych nad organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej,
rodzinami zastepczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placowkami opiekunczo
-wychowawczymi i1 placowka wsparcia dziennego — na 2023 rok.

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie uchwalenia Regulaminu
organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku.

Whniosek dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Leborku o zwigkszenie planu wydatkow
w 2023 r. o kwote 7 585 zt w dziale 600 rozdziat 60014 w paragrafie 4210 z przeznaczeniem na
zakup mieszanki piaskowo-solnej do akcji zimowej.

Wsparcie finansowe 3-dniowej imprezy turystycznej pn. XVI Zimowy Rajd Pomorski ,,Stolemy”,
organizowany przez PTTK oddziat im. dr. Jerzego Szukalskiego w Gdansku.

Sprawozdanie koncowe Parafii Rzymskokatolickiej p.w. $w. Jakuba Apostota w Leborku
z wykonania umowy nr 48/E/2022 z 08.07.2022 r. na realizacj¢ zadania pn. modernizacja
instalacji odgromowej na budynku Kosciota p.w. $w. Jakuba Apostota w Leborku.

. Wniosek dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku dotyczacy umozliwienia

korzystania z pomieszczen i urzadzen szkot publicznych, nieodplatnie — w oparciu o umowe
uzyczenia lub na podstawie umowy najmu z zastosowaniem bonifikaty wynoszacej 90% kwoty
stosowanego czynszu najmu.

. Informacja Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Leborku o zawartych umowach na wynajem pomieszczen wg stanu na dzien 29 grudnia 2022 r.

. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powotania Komisji Konkursowych

w celu zaopiniowania ofert ztozonych w ramach Otwartych Konkursow Ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych w 2023 roku.

Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Lg¢borskiego w sprawie ustalenia na 2023 rok planu
dofinansowania form  doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty
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dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez podmioty, o ktérych mowa
w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz formy
i specjalnosci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

14. Zaproszenie do skladania ofert na $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu
zbiorowego na terenie powiatu lgborskiego.

15. Sprawy rozne:

16. Zakonczenie posiedzenia.

Ad1)
Zarzad przyjal protokol nr 272/2023 z dnia 02.01.2023 r.;
/5 glosow za/

Ad 2)

Marta Frankowska - dyrektor SPS ZOZ, Adam Hoffmann z-ca dyrektora ds. finansowych
SPS ZOZ przedstawili obecng sytuacje w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej w Legborku. Omowili niezbedne dziatania, ktore nalezy przeprowadzi¢ w 2023
roku, aby poprawi¢ sytuacje ekonomiczng szpitala. Nastgpnie przedstawili projekt dokumentu
pn. ..Program optymalizacji dziatalnosci Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Leborku na lata 2023-2027”, ktory okresla kierunek dziatan majacych na celu
zrownowazenie kosztow i przychodow. Przedstawiony projekt dokumentu jest analiza sytuacji
ekonomicznej, organizacyjnej i kadrowej podmiotu leczniczego, celem okreslenia obszarow
problematycznych i obarczonych najwyzszym ryzykiem wysokiego braku wspdtmiernosci
przychodow i kosztow dziatalnosci.

Czlonek Zarzadu Ryszard Wenta poprosit, aby wyraznie wyodrebni¢ przedsiewziecia, ktore
Szpital zamierza wprowadzi¢ w 2023 roku, z pokazaniem planowanych skutkéw finansowych juz
w tym roku, z prognoza na lata nastgpne, po pelnym wdrozeniu. Dla kazdej przedstawionej
propozycji w omawianym dokumencie powinien zosta¢ pokazany harmonogram wdrozenia oraz
symulacja ze szczegoélowymi wyliczeniami i danymi, ktéra bedzie pokazywac oczekiwany efekt
finansowy dla danego dzialania w konkretnym okresie. Pozwolitloby to na kontrolowanie
planowanych efektow oraz wprowadzanie ew. dodatkowych dziatan, gdyby takie byly potrzebne.
Ponadto poprosil, aby odnies¢ si¢ do pozostatych przedsiewzigé proponowanych w wyjsciowym
programie naprawczym Szpitala na lata 2020-2022 oraz w aktualizacjach tego programu na lata
2021-23 i na lata 2022-24, a pominig¢tych w ,,Programie optymalizacji dziatalnosci Samodzielnego
Publicznego Specjalistycznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku na lata 2023-20277, w tym
dotyczacych zmniejszenia zatrudnienia i optymalizacji bazy t6zkowej w poszczegdlnych oddziatach.

Dyrekcja Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Leborku przekazata, ze uwzgledni w przygotowywanych materialach przekazane przez Zarzad
propozycje 1 uwagi. Z-ca dyrektora ds. finansowych SPS ZOZ poinformowal, ze po aktualizacji
dokumentu o wymagane dane, zostanie on przestany do cztonkéw Zarzadu. Nastepnie przekazali
rowniez informacjg, ze ze sSrodkow udzielonej przez Powiat Leborski pozyczki w wysokosci 2 min zt
zostala juz dokonana wyplata zalegtych podwyzek wynagrodzen za wrzesien 2022 roku, a w ciggu
nastepnego tygodnia, po przeliczeniu zwolnien lekarskich, zostanie wyplacona podwyzka za
pazdziernik ubiegltego roku. Wyplata podwyzek za kolejne zalegle miesigce nastapi po decyzji NFZ
w jakiej wysokosci uzna wniosek o refundacje nadwykonan za 2022 rok (zgloszono kwote 2.190 tys.
zl) oraz ile z tego potraci na splate zaliczek przekazywanych Szpitalowi w okresie trwania pandemii
COVID-19.
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Ad 3)

Bogustawa Lis-Zielinska, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
przedstawita projekt uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w sprawie przyjecia Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2023-2025. Przekazata, ze program ten zostaje
wdrozony na mocy art. 180 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2022 roku, poz. 447), zgodnie z ktérym do zadan powiatu nalezy
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajagcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych. Przygotowano
niniejszy Program, wyznaczajac cele i kierunki dzialan w zakresie systemu pieczy zastgpczej
w powiecie leborskim na lata 2023 — 2025. Opracowany Program jest zgodny z zalozeniami Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powiecie Legborskim na lata 2021 — 2027, koncepcja
Wojewodzkiego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na lata 2021 — 2030
(Priorytet 2 — Wysoki poziom systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej oraz Priorytet 3 —
Ustugi specjalistyczne na rzecz dzieci i mlodziezy objetych systemem pieczy zastgpczej), Strategia
Rozwoju Ustug Spotecznych do roku 2030 przyjeta Uchwata Nr 135 Rady Ministrow z dnia 15
czerwca 2022 roku, a takze z kierunkami polityki prorodzinnej panstwa. Niniejszy Program,
sporzadzono w oparciu o diagnoze przeprowadzong wsréd podmiotow wspotpracujacych i 0sob
wykonujacych zadania na rzecz pieczy zastepczej w 2022 roku. Zawiera on cele i1 kierunki dziatan
w perspektywie trzyletniej, ktére bedg podejmowane gtownie przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie jako organizatora pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim. Program uwzglednia potrzeby
srodowiska lokalnego pieczy zastepczej, w szczegoOlnosci dzieci i mlodziezy przebywajacych
w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-wychowawczych. Wskazuje przede wszystkim na
koniecznos$¢ rozwoju jakosciowego i ilosciowego pieczy zastepczej, tworzenia nowych zawodowych
rodzinnych form pieczy zastgpczej, prowadzenia szkolen dla wszystkich rodzin zastepczych,
promocj¢ rodzicielstwa zastgpczego na terenie Powiatu oraz Kkontynuacje zapewniania
specjalistycznego wsparcia dla srodowiska pieczy zastgpczej. Bierze takze pod uwage podejmowanie
dziatan na rzecz deinstytucjonalizacji oraz poprawy funkcjonowania wychowankéw opuszczajgcych
piecze¢ zastgpcza. Jako wazny obszar determinujacy rozwdj pieczy zastepczej] w Srodowisku
lokalnym, wskazuje takze synergi¢ dzialalnosci podmiotow realizujacych zadania w ramach
wpierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Zarzad przyjal projekt uchwaly Rady Powiatu Le¢borskiego w sprawie przyjecia
Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2023-2025, a nastepnie
przekazal go do Rady Powiatu Leborskiego.

/5 glosow za/

Ad 4)

Bogustawa Lis-Zielinska, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
przedstawita projekt uchwaly Rady Powiatu Le¢borskiego w sprawie przyjecia Powiatowego
Programu Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2023-2030. Poinformowatla, ze
przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych okreslajg rodzaje zadan wykonywanych na rzecz osob
z niepelnosprawnoscig przez samorzad powiatowy, do ktérych nalezg m.in. opracowanie i realizacja,
zgodnych z powiatowa strategig rozwigzywania probleméw spotecznych, powiatowych programow
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dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnoscig. Programy te powinny okresla¢ zadania w zakresie
rehabilitacji spolecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw 0soOb
z niepetnosprawnoscig. W Powiecie Leborskim od 2017 roku realizowany byt Powiatowy program
dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych, ktory zostal przyjety Uchwalg Rady Powiatu Leborskiego
Nr XXX/187/2017 z dnia 17 lutego 2017 roku na lata 2017-2022. Dzialania Programu wpisaly si¢
w potrzeby lokalnego srodowiska w kontekscie mozliwosci, oczekiwan oraz warunkow zard6wno
0s0b z niepelnosprawnoscig oraz ich rodzin, ale takze uwarunkowan spoleczno — gospodarczych
i finansowych powiatu lgborskiego. Z uwagi na uptyw jego waznosci istnieje konieczno$¢ podjecia
uchwaty, celem przyjecia kolejnego programu na lata 2023- 2030. Nowo opracowany Powiatowy
Program Dzialan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2023-2030 uwzglednia zmiany
i kierunki rozwoju wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz Strategia Rozwoju Ustug
Spotecznych do roku 2030 przyjeta Uchwalg Nr 135 Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2022 roku
bedacg istotnym komponentem polityki spolecznej panstwa realnie wplywajacym na podniesienie
jakosci zycia 0sob 1 rodzin.

Zarzad przyjal projekt uchwaly Rady Powiatu Le¢borskiego w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych na lata 2023-2030,
a nastepnie przekazal go do Rady Powiatu Leborskiego.

/5 glosow za/

Ad 5)

Bogustawa Lis-Zielinska, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
przedstawila projekt harmonogramu kontroli planowych nad organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, rodzinami zastgpczymi, prowadzgcymi rodzinne domy dziecka oraz placowkami
opiekunczo-wychowawczymi i placowka wsparcia dziennego — na 2023 rok. Poinformowata, iz na
podstawie § 5 ust. 3 Procedur sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej,
rodzinami zastgpczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-
wychowawczymi i placowka wsparcia dziennego (uchwata nr 364/2021 Zarzadu Powiatu
Leborskiego z dnia 6 pazdziernika 2021 roku) harmonogram kontroli planowych wskazanych
podmiotow sporzadzany jest przez kontrolujgcych, w terminie do konca stycznia na dany rok
kalendarzowy i przedktadany Zarzadowi Powiatu Leborskiego, celem zatwierdzenia.

Zarzad zatwierdzil harmonogram kontroli planowych nad organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, rodzinami zast¢pczymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz
placéowkami opiekunczo-wychowawczymi i placéwka wsparcia dziennego — na 2023 rok.

/5 glosow za/

Ad 6)

Bogustawa Lis-Zielinska, kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
przedstawila projekt uchwaly w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy
Spotecznej Nr 1 w Leborku. Poinformowata, iz Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 ztozyta do
tut. jednostki projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Legborskiego w sprawie uchwalenia nowego
Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, w zwigzku
z wprowadzeniem nast¢pujacych zmian:

- zaktualizowanie podstaw prawnych,
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- usuni¢cie jednego zadania z dzialu ksiggowosci 1 dodanie go do sekcji administracyjno-
gospodarczej,
- usuni¢cie z dzialu medyczno-opiekunczo-rehabilitacyjnego stanowiska pracownika socjalnego
i utworzenie samodzielnego stanowiska pracownika socjalnego,
- dodanie do sekcji administracyjno-gospodarczej stanowiska kierowcy,
- zmiana zapisu dotyczacego zastepstw dyrektora podczas jego nieobecnosci,
- zmiana schematu organizacyjnego.
Zarzad podjal uchwale¢ nr 507/2023 w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego
Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 w L¢borku.
/5 glosow za/

Ad 7)

Starosta przedstawita wniosek dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Leborku
o zwiekszenie planu wydatkow w 2023 r. o kwotg 7 585 zt w dziale 600 rozdzial 60014 w paragrafie
4210 z przeznaczeniem na zakup mieszanki piaskowo-solnej do akcji zimowej. Poinformowala, ze
zmiana mozliwa jest po osiggnieciu wyzszych dochodéw od planu, tj. zaplanowane dochody na 2022
rok - 289 226,00 zt, wypracowane dochody — 296 811,07 zt.

Zarzad przyjal wniosek dyrektora Zarzadu Droég Powiatowych w Leborku
o zwig¢kszenie planu wydatkow w 2023 r. o kwote 7585 zI w dziale 600 rozdzial 60014
w paragrafie 4210 z przeznaczeniem na zakup mieszanki piaskowo-solnej do akcji zimowe;j.

/5 gloséw za/

Ad 8)

Starosta przedstawila sprawe dotyczgca wsparcia finansowego 3-dniowej imprezy
turystycznej pn. XVI Zimowy Rajd Pomorski ,,Stolemy”. Przekazala, ze PTTK oddzial im. dr.
Jerzego Szukalskiego w Gdansku w terminie 03-05.02.2023 po raz szesnasty organizuje Zimowy
Rajd Pomorski ..Stolemy”. Tegoroczna edycja odbedzie si¢ na terenie powiatu leborskiego.
Docelowa baza ulokowana zostanie w miejscowosci Lebien. Wydarzenie bedzie mialo charakter
wielodyscyplinowy i obejmie swoim zasiggiem uczestnikOw turystyki pieszej, rowerowej,
narciarskiej oraz kajakowej. Przeprowadzenie poszczegdlnych dyscyplin uzaleznione bedzie od
warunkow pogodowych. Przewidywana liczba uczestnikow to 150-250 osdb z calej Polski.
Organizator, za wsparcie deklaruje umieszczenie informacji o sponsorze w regulaminie rajdu oraz na
stronach internetowych PTTK Oddzial w Gdansku, KTP Babelek, a takze zwolnienie z optat
chetnych uczestnikdw z terenu gminy Nowa Wie§ Leborska. W przypadku sfinansowania
metalowych odznak, zamieszczenie na nich logo badz herbu powiatu. Zaproponowata przyznanie
wsparcia finansowego w wysokosci 2 000,00 zt.

Zarzad postanowil udzieli¢ wsparcia finansowego imprezie turystycznej pn. ,,XVI
Zimowy Rajd Pomorski Stolemy” w wysokosci 2 000,00 z1.

/5 gloséw za/

Ad9)

Starosta przedstawita sprawozdanie koncowe Parafii Rzymskokatolickiej p.w. $w. Jakuba
Apostota w Leborku z wykonania umowy nr 48/E/2022 z 08.07.2022 r. na realizacj¢ zadania pn.
modernizacja instalacji odgromowej na budynku Kosciola p.w. sw. Jakuba Apostota w Leborku.
Poinformowata, ze sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, legalnosci, celowosci
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i gospodarnosci, a nastgpnie stwierdzono, ze sprawozdanie jest zgodne z zawarta umowa nr
48/E/2022 7 08.07.2022 r.

Zarzad przyjal, bez uwag, sprawozdanie koncowe Parafii Rzymskokatolickiej p.w. Sw.
Jakuba Apostola w Le¢borku z wykonania umowy nr 48/E/2022 z 08.07.2022 r. na realizacje
zadania pn. modernizacja instalacji odgromowej na budynku Kosciola p.w. $Sw. Jakuba
Apostola w Leborku.

/5 gloséw za/

Ad 10)

Starosta przedstawita wniosek dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku
dotyczacy umozliwienia korzystania z pomieszczen i urzadzen szkot publicznych, nieodplatnie —
w oparciu 0 umowe uzyczenia lub na podstawie umowy najmu z zastosowaniem bonifikaty
wynoszace] 90% kwoty stosowanego czynszu najmu. Przekazala, ze zasady wynajmu pomieszczen
oswiatowych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Legborskiego okresla uchwata nr 99/2015
Zarzadu Powiatu, ktorej §4 ust. 1 stanowi: ,,Upowaznia si¢ dyrektorow szkot 1 placowek podleglych
Powiatowi Leborskiemu w uzasadnionych przypadkach, za zgoda Starosty do prowadzenia
negocjacji dotyczacych optat za korzystanie z obiektow oswiatowych, odstgpienia od pobierania
optat lub udostgpniania pomieszczen po cenie kosztow”, a §4 ust. 3 stanowi: ,Dyrektor jest
zobowigzany do udost¢pniania nieodplatnie pomieszczen szkoly na cele wskazane przez organ
prowadzacy”. Wobec powyzszego zaproponowala nieodplatne udostgpnienie Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej, pomieszczen szkot razem ze sprzetem w celu realizacji zadan na rzecz lokalnej
edukacji, tj. przeprowadzenia szkolen dla dyrektorow szkét w zakresie organizacji
1 przebiegu egzamindéw, organizacji osrodkdw sprawdzania prac egzaminacyjnych oraz realizacji
innych zadan powierzonych OKE, w tym szkolen dla nauczycieli ze szkét z powiatu leborskiego -
egzaminatorow 1 kandydatow na egzaminatordw. Przekazata, ze umowe uzyczenia z OKE podpisze
odpowiedni dyrektor szkoty publicznej, w ktdrej realizowane beda zadania Komisji.

Zarzad przyjal wniosek dyrektora Okre¢gowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku
dotyczacy umozliwienia korzystania z pomieszczen i urzgdzen szkol publicznych nieodplatnie.

/5 gloséw za/

Ad 11)

Starosta przedstawila informacje Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Leborku o zawartych umowach na wynajem pomieszczen wg stanu na dzien
29 grudnia 2022 r. Przekazala, ze zgodnie z § 9 uchwaly nr XVII/131/2012 Rady Powiatu
Leborskiego z dnia 20 kwietnia 2012 roku w sprawie okreslenia zasad zbycia, oddania w dzierzawe,
najem, uzytkowanie oraz uzyczenie aktywow trwalych Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku kierownik Zaktadu sklada Zarzadowi dwa
razy w roku w terminie do dnia 15 czerwca i 30 grudnia kazdego roku, informacj¢ o umowach
zawartych w zwigzku z realizacjg niniejszej uchwaly.

Zarzad przyjal do wiadomosSci informacj¢ Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Le¢borku o zawartych umowach na wynajem pomieszczen wg
stanu na dzien 29 grudnia 2022 r.

Ad 12)
Starosta przedstawila projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powotania
Komisji Konkursowych w celu zaopiniowania ofert zlozonych w ramach Otwartych Konkursow
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Ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2023 roku. Poinformowala, ze w zwigzku
z podjeciem przez Zarzad Powiatu Leborskiego w dniu 30.11.2022 r. decyzji o ogloszeniu Otwartych
Konkursow Ofert na realizacje zadan publicznych w 2023 roku istnieje koniecznos¢ podjecia
niniejszego projektu uchwaly przez Zarzad Powiatu Leborskiego po uprzednim wytypowaniu
przedstawicieli Zarzadu Powiatu Legborskiego do komisji konkursowych. W 2022 r.
przedstawicielami Zarzadu Powiatu Leborskiego w Komisjach Konkursowych byli: Danuta
Mikotajczyk — Sekretarz Powiatu Leborskiego, Ewa Burak — naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw
Spotecznych, a z ramienia Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych do Komisji Konkursowych
powotano Dorot¢ Kidrowska - podinspektora. Zaproponowata, aby przedstawicielami Zarzadu
Powiatu Leborskiego w roku 2023 byly te same osoby.

Zarzad podjal uchwale nr 508/2023 w sprawie powolania Komisji Konkursowych w celu
zaopiniowania ofert zlozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych w 2023 roku.

/5 gloséw za/

Ad 13)

Starosta przedstawila projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie ustalenia na
2023 rok planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty
dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez podmioty, o ktérych mowa
w art. 70a ust. 3a pkt 1 1 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz formy
i specjalnosci ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane. Poinformowala, ze zgodnie
z §5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celéw szkolenia branzowego
oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe, organ prowadzacy do dnia
31 stycznia danego roku opracowuje na dany rok kalendarzowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w art. 70a ust. 3a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela. Organ prowadzacy ustala rowniez corocznie maksymalng kwote
dofinansowania optat pobieranych przez podmioty, o ktorych mowa w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2
ustawy Karta Nauczyciela oraz formy i specjalnosci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest
przyznane. Maksymalna kwota dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli pobierana przez
podmioty, o ktérych mowa w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 Karty nauczyciela oraz formy i specjalnosci
ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane zostala ustalona w porozumieniu
z dyrektorami szkdét 1 placowek oswiatowych. Maksymalna kwota dofinansowania oplat za
ksztalcenie, o ktorym mowa pozostata na dotychczasowym poziomie.

Zarzad podjal uchwal¢ nr 509/2023 w sprawie ustalenia na 2023 rok planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, maksymalnej kwoty
dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli pobieranych przez podmioty, o ktérych mowa
w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz formy
i specjalnosci ksztalcenia, na ktore dofinansowanie jest przyznawane.

/5 gloséw za/

Ad 14)

Starosta przedstawila zaproszenie do skladania ofert na S$wiadczenie ustug w zakresie
publicznego transportu zbiorowego na terenie powiatu lgborskiego. Poinformowata, ze zamoéwienie
podzielone jest na 11 czesci, tj. kazda linia komunikacyjna to osobna czg¢s¢. Z wybranym
Wykonawca zostanie zawarta umowa na $wiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu
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zbiorowego na terenie powiatu lgborskiego w trybie bezposredniego zawarcia umowy o $wiadczenie
ustug.

Wicestarosta Edmund Glombiewski dodal, ze zapisy w tresci ogloszenia sg podobne do
zaproszenia z ubiegltego roku. Zmieniony zostal jedynie maksymalny wiek taboru autobusowego dla
potencjalnych wykonawcow z 30 lat na 20 lat.

Zarzad przyjal, bez uwag, zaproszenie do skladania ofert na Swiadczenie ushlug
w zakresie publicznego transportu zbiorowego na terenie powiatu lgborskiego.

/5 glosow za/

Ad 15)
Nie zgloszono spraw.

Ad 16)
W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad Starosta zamknela posiedzenie Zarzadu.

Na powyzszym protokol zakonczono.

Protokotowat: Protokot zatwierdzony przez:

Mateusz Podlewski

Todledsl

Protokoél nr 273/2023 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Le¢borskiego z dnia 11.01.2023 r. Strona 8



