Protokol nr 277/2023
z posiedzenia Zarzadu Powiatu Le¢borskiego
w dniu 8.02.2023 r.

W posiedzeniu uczestniczyli:

1. Edmund Glombiewski - Wicestarosta Leborski,

2. Adam Nowak - cztonek Zarzadu Powiatu,
3. Jacek Pertak - czlonek Zarzadu Powiatu,
4. Ryszard Wenta - cztonek Zarzadu Powiatu,
5. Danuta Mikotajczyk - Sekretarz Powiatu,

6. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu

Wicestarosta Edmund Glombiewski powital zebranych. Na podstawie listy obecnosci
stwierdzit kworum oraz przedstawit nastepujacy porzadek posiedzenia:
1. Przyjecie protokotu nr 276/2023 z 1.02.2023 r. z posiedzenia Zarzadu Powiatu Leborskiego.

2 Projekt uchwaly Rady Powiatu Leborskiego w sprawie nadania statutu Samodzielnemu
Publicznemu Specjalistycznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Leborku.
3. Whiosek glownego ksiegowego Zespotu Szkét Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu

w Leborku o przyznanie dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoly w ramach realizowanego
projektu Erasmus+ Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna oséb nr projektu 2022-1-PL0O1-KA121-VET-
000053227.

4. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Leborku.

5 Informacja o mozliwosci sktadania wnioskéw o Medal Komisji Edukacji Narodowe;.

6. Trwatos¢ projektu "Aktywizacja spoteczno - zawodowa 0séb z potrzebg wsparcia w zakresie
ustug transportowych door-to-door z terenu powiatu lgborskiego"

7. Projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie zmiany uchwaty 508/2023 Zarzadu
Powiatu Le¢borskiego z dnia 11.01.2023 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowych w celu
zaopiniowania ofert ztozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych w 2023 roku.

8. Sprawy rézne.

9. Zakonczenie posiedzenia.

Ad1)
Zarzad przyjal protokoél nr 276/2022 z dnia 1.02.2023 r.;
/3 glosy za, 1 osoba nie brala udzialu w glosowaniu/

Ad 2)

Wicestarosta przedstawit projekt uchwaly Rady Powiatu Leborskiego w sprawie nadania
statutu Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Leborku.
Przekazal, ze w dniu 2.01.2023 roku dyrektor Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Leborku zlozyta wniosek dotyczacy wprowadzenia zmian do Statutu
SPSZOZ w Leborku. Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci leczniczej, statut samodzielnemu
publicznemu zaktadowi opieki zdrowotnej nadaje podmiot tworzacy. Zmiana dotyczy poszerzenia
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rodzaju dziatalnosci podmiotu leczniczego — SPS ZOZ w Leborku o zaktad leczniczy - Stacjonarne
i Catodobowe Swiadczenia Zdrowotne inne niz szpitalne, w ramach ktérego utworzona zostata
jednostka organizacyjna Os$rodek Opieki Pozaszpitalnej w ktorej bedzie funkcjonowaé komorka
organizacyjna - Zaklad Pielegnacyjno - Opiekunczy. Zmiany w statucie zostaly zatwierdzone przez
Rad¢ Spoteczng w wuchwale nr 7/2022 Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku z dnia 29.12.2022 r. w sprawie
zaopiniowania projektu zmian w Statucie jednostki.

Zarzad przyjal projekt uchwaly Rady Powiatu Leborskiego w sprawie nadania statutu
Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Leborku
i przekazal go do Rady Powiatu Le¢borskiego.

/4 glosy za/

Ad 3)

Wicestarosta przedstawil wniosek gléwnego ksiegowego Zespolu Szkot Gospodarki
Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku o przyznanie dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoty
w ramach realizowanego projektu Erasmus+ Akcja 1: Mobilnos$¢ edukacyjna osob nr projektu 2022-
1-PLO1-KA121-VET-000053227. Przekazal, ze zgodnie z §4 ust. 8 regulaminu wynagradzania
nauczycieli szkot 1 placowek oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski
nauczycielowi moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny finansowany ze $rodkéw zewnetrznych,
w tym ze Ssrodkéw Unii Europejskie;.

Zarzad przyznal dodatek motywacyjny dla dyrektora Zespolu Szkoél Gospodarki
Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku w ramach realizowanego projektu Erasmus+ Akcja 1:
Mobilnos$é¢ edukacyjna oso6b nr projektu 2022-1-PL01-KA121-VET-000053227.

/4 glosy za/

Ad 4)

Wicestarosta przedstawil projekt uchwaly Zarzadu Powiatu Le¢borskiego w sprawie
ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego
im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku. Poinformowal, ze zgodnie z art. 63 ust. 1 1 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe oraz §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, stanowisko dyrektora szkoty
lub placowki powierza organ prowadzacy szkote lub placowke. Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 tej
ustawy upowaznionym do tego organem jest zarzad powiatu. Wylonienie kandydata nastepuje
w drodze konkursu. Z dniem 31.08.2023 r. konczy si¢ okres na jaki powierzono stanowisko
dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku.
W zwigzku z tym konieczne jest przeprowadzenie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora.

Zarzad podjal uchwal¢ nr 521/2023 w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Leborku.

/4 glosy za/

Ad 5)
Wicestarosta przedstawit informacje o mozliwosci skladania wnioskoéw o Medal Komisji
Edukacji Narodowej. Poinformowal, ze zgodnie z wytycznymi Kuratorium O$wiaty w Gdansku
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wnioski 0 Medal Komisji Edukacji Narodowej mozna sktada¢ w terminie do dnia 17 lutego 2023 r.
W styczniu 2023 r., zgodnie z decyzjg Zarzadu Powiatu Leborskiego, ztozono wniosek o Ztoty Krzyz
Zastugi dla Pani Teresy Szczepanskiej dyrektora MDK.

Zarzad przyjal informacj¢ o mozliwosci skladania wnioskow o Medal Komisji Edukacji
Narodowej i odstapil od skladania przedmiotowego wniosku.

/4 glosy za/

Ad 6)

Wicestarosta przedstawil sprawe dotyczaca trwalosci projektu "Aktywizacja spoleczno -
zawodowa 0s0b z potrzeba wsparcia w zakresie ustug transportowych door-to-door z terenu powiatu
leborskiego". Przekazal, ze na podstawie umowy nr 035/UDTD/1/2020/00023 o realizacj¢ przez
jednostke samorzadu terytorialnego projektu grantowego obejmujacego wdrozenie ushug
transportowych door-to-door dla o0séb z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci z dnia
22.12.2020 r. Powiat Leborski jest zobowigzany do utrzymania trwalosci projektu po zakonczeniu
okresu jego realizacji w okresie 13 miesiecy, tj. od 1.03.2023 do 31.03.2024. Zakres i poziom ustug
swiadczonych w okresie trwalosci ma by¢ tozsamy z okresem finansowania ze $rodkéw unijnych.
W trakcie  realizacji  projektu  uslugi  transportowe  byly = wykonywane  dla
uzytkownikow/uzytkowniczek bezptatnie. Po zakonczeniu realizacji projektu, w okresie jego
trwatosci dopuszcza si¢ mozliwos¢ oplat za ushugi transportowe door-to-door, zgodnie z zapisami
Regulaminu $wiadczenia ustug door-to-door, ktéry bedzie okreslat zakres 1 formy wspotptacenia za
ustugi oraz sposob pobierania optat. W okresie realizacji projektu ponoszono koszty z EFS — 100%
dofinansowania. W ramach srodkéw finansowych Powiatu Leborskiego zatrudniony byt koordynator
(1/2 etatu) i specjalista ds. monitoringu (1/2 etatu) — zgodnie z regulaminem naboru byl to koszt
niekwalifikowany. W przypadku okreslenia odptatnosci za ustuge transportowa — nalezy zakupié
kase fiskalng, ew. terminal platniczy, przeszkoli¢ kierowce z obstugi urzadzen oraz ustali¢ taryfe
oplat oraz ew. znizki. Szacowany koszt trwalosci projektu, wyliczony zgodnie z dotychczasowym
budzetem i zatrudnieniem wynosi 429 344,00 zi.

Zarzad postanowil w okresie trwalosci projektu (od 1.03.2023 do 31.03.2024) nie
pobieraé oplat za usluge indywidualnego transportu oraz utrzyma¢é zatrudnienie dla:

- Pracownikow merytorycznych (2 osoby, caly etat) — pracownik ds. monitoringu/koordynator
projektu, pracownik merytoryczny ds. realizacji uslugi indywidualnego transportu door-to-
door

- Kierowcy (1 osoba, caly etat)

- Asystenta (1 osoba, caly etat)

oraz ponosi¢ koszty utrzymania numeru telefonu dedykowanego do zamawiania uslugi, zakupu
paliwa i pozostalych Srodkéw/plynéow eksploatacyjnych niezbednych do utrzymania pojazdu,
kosztow utrzymania czystosci, koszty obowigzkowych ubezpieczen i koszty drobnych zakupoéw.

/4 glosy za/

Ad 7)

Wicestarosta przedstawit projekt uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie zmiany
uchwaly 508/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 11.01.2023 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowych w celu zaopiniowania ofert ztozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na
wsparcie realizacji zadan publicznych w 2023 roku. Poinformowal, ze zmiany uchwaty dokonuje sie¢
w zwigzku z nieobecnoscig w pracy Pani Agaty Skrzypek - referenta w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku oraz Pani Ewy Burak - naczelnika Wydziatu Edukacji 1 Spraw
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Spotecznych Starostwa Powiatowego w Leborku. W zwigzku z zaistnialtymi okolicznos$ciami
konieczne jest dokonanie zmiany przedstawiciela w skladzie komisji konkursowych powotanych
uchwalg nr 508/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego w sprawie powolania Komisji Konkursowych
w celu zaopiniowania ofert zlozonych w ramach Otwartych Konkursow Ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych w 2023 roku.

Zarzad podjal uchwale¢ nr 522/2023 w sprawie zmiany uchwaly 508/2023 Zarzadu
Powiatu Le¢borskiego z dnia 11.01.2023 r. w sprawie powolania Komisji Konkursowych w celu
zaopiniowania ofert zlozonych w ramach Otwartych Konkurséw Ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych w 2023 roku.

/4 glosy za/

Ad 8)
Nie zgloszono spraw.

Ad9)
W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Wicestarosta zamknat posiedzenie Zarzadu.

Na powyzszym protokot zakonczono.

Protokotowat:

Mateusz Podlewski
Podleusky
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