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WSTEP

Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku za 2022 rok
sporzgdzono na podstawie:

— art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 24 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 roku poz. 2268, ze zm.), ktory wskazuje, ze: Kierownik powiatowego centrum pomocy
rodzinie skfada radzie powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci centrum oraz przedstawia
wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej,

— art. 182 ust. 5 art. 76 ust. 4 pkt. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 447, ze zm.), ktére wskazujg,
ze: Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie skfada zarzgdowi powiatu coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej oraz iz do zadar organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej nalezy w szczegolnosci przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego

sprawozdania z efektow pracy.

I. Podstawa prawna funkcjonowania i realizacji zadan PCPR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zostato powofane na podstawie uchwaty
Nr I1I/20/98 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 30 grudnia 1998 roku w sprawie utworzenia Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Rozpoczeto swojg dziatalnos$¢ z dniem 1 stycznia 1999 roku. PCPR
jest jednostkg organizacyjng powiatu leborskiego, prowadzong w formie jednostki budzetowej powiatu,
podporzadkowang bezposrednio Zarzgdowi Powiatu Leborskiego. Centrum obejmuje swoim dziataniem
obszar powiatu leborskiego.

W 2022 roku zakres dziatania jednostki regulowat statut przyjety uchwatg Nr IV/18/2015 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 30 stycznia 2015 roku w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku oraz regulamin przyjety uchwatg Zarzadu Powiatu Leborskiego Nr 131/2019
z dnia 4 grudnia 2019 roku, zmieniony w 2022 roku uchwatg Nr 444/2022 Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 28 lipca 2022 roku.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wykonuje zadania wtasne i zlecone na podstawie
ustaw i przepisdbw wykonawczych, a takze uchwat Rady Powiatu Leborskiego i Zarzadu Powiatu
Leborskiego. W 2022 roku obowigzywaty nastepujace podstawowe akty prawne regulujgce dziatalnosé
jednostki:

1. ustawa z dnia 24 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku
poz. 2268, ze zm.),

akty wykonawcze:
a) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie

domow pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 734, z pdzn. zm.),
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b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 roku w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie
(Dz. U. z 2012 roku, poz. 954),

C) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2015 roku w sprawie
udzielania pomocy cudzoziemcom (tekst jednolity Dz. U. z 2019 roku, poz. 1946);

2. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 447, ze zm.),

akty wykonawcze:

a) obwieszczenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 styczna 2017 roku
w sprawie listy osrodkéw adopcyjnych upowaznionych do wspdtpracy z organami centralnymi
innych panstw lub z licencjonowanymi przez rzady innych panstw organizacjami lub o$rodkami
adopcyjnymi (M. P. z 2017 roku, poz. 35),

b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 292, poz. 1720),

C) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2015 roku w sprawie wzoru
kwestionariusza wywiadu adopcyjnego oraz wzoru karty dziecka, w tym metryki prowadzenia
sprawy (Dz. U. z 2015 roku, poz. 1303),

d) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie wzoru
zaswiadczenia kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2011 roku, nr 272, poz. 1609);

3. ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 roku, poz. 100, z p6zn. zm.),
akty wykonawcze:

a) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie
okreslenia rodzajow zadan powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze Srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 926,
ze zm.),

b) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 roku w sprawie algorytmu przekazywania
$rodkdow panstwowego funduszu rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych samorzadom
wojewodzkim i powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2019 roku, poz. 1605, z pézn. zm.),

C) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 roku w sprawie
turnusow rehabilitacyjnych (Dz. U. nr 230, poz. 1694, ze zm.),

d) rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 2284),

€) rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 roku
w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 roku, poz. 857),

f) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 roku w sprawie
kryteriow oceny niepetnosprawnosci u osob w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. nr 17, poz. 162,

z pozn. zm.),
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g) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie
warunkéw, sposobu oraz trybu gromadzenia i usuwania danych w ramach elektronicznego
krajowego systemu monitoringu orzekania o niepetnosprawnosci (Dz. U. nr 228, poz. 1681),

h) rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku
W sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewddzkich i powiatowych spotecznych rad
do spraw o0sob niepetnosprawnych (Dz. U. nr 62, poz. 560);

4, ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku,
poz. 1249);

5. uchwala Nr XXVI/193/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie
przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Leborskim na lata 2021 —
2027;

6. uchwata Nr XX XVIII/266/2022 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie
ustalenia zadan i wysokosci $rodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych przeznaczonych do realizacji w 2022 roku, ktéra zostata zmieniona uchwatg
Nr XLVIII/320/2022 z dnia 30 listopada 2022 roku oraz uchwatg Nr XXIV/181/2022 z dnia 06
grudnia 2022 roku;

7. uchwala Nr XV/119/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 30 stycznia 2020 roku w sprawie
przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2020 — 2022;

8. uchwata Nr 263/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 wrzesnia 2021 roku w sprawie zasad
finansowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim;

9. uchwata Nr XV/118/2012 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 29 lutego 2012 roku w sprawie
okresSlenia szczegdtowych warunkow umorzenia w catosci lub w czesci, tgcznie z odsetkami,
odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej;

10. uchwata Nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie
przyjecia do realizacji Powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie na lata 2021 — 2027;

11. uchwata Nr XXX/187/2017 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 lutego 2017 roku w sprawie
przyjecia Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2017 — 2022,
W powiecie leborskim w okresie sprawozdawczym obowigzywata Strategia Rozwigzywania

Problemoéw Spotecznych w Powiecie Leborskim na lata 2021 — 2027 (uchwata Nr XXVI/193/2021 Rady

Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku). Podstawg prawna jej wdrazania i realizacji jest art. 19

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym do zadan z zakresu pomocy

spotecznej realizowanych przez powiat nalezy m.in. opracowanie tego dokumentu. Celem Strategii jest
podejmowanie rozwigzan w zakresie problemdéw spotecznych w powiecie leborskim oraz planowanie

i realizacja wyznaczonych kierunkéw dziatan w zakresie lokalnej polityki spotecznej. Realizacja zadan

postawionych przed pomocg spoteczng na poziomie spotecznosci lokalnej, rodziny jak i jednostki.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, podejmujgc zadania w zakresie pomocy spotecznej,

wspierania  rodziny isystemu pieczy zastepczej, rehabilitacji 0sdb  niepetnosprawnych

oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, monitoruje dziatania oraz dostosowuje ich realizacje
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do zmieniajacej sie sytuacji i mozliwosci tak, aby udzielane mieszkancom powiatu leborskiego wsparcie
bylto jak najbardziej adekwatne do ich potrzeb.

Powiatowa Strategia, w okreSlonych celach strategicznych polityki spotecznej, opiera sie
na istniejgcym lokalnym systemie pomocy spotecznej. Zaktada rozwoj pomocy spotecznej i wskazuje na
konieczno$¢ budowania zintegrowanego systemu wsparcia dla grup szczegdlnie zagrozonych
marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym. Przedstawione kierunki dziatar wpisujg sie w sformutowang
misje Strategii, ktdrg jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju ustug spotecznych powiatu
leborskiego celem podniesienia jakosci Zycia mieszkaricow, okre$long wizjg natomiast: pomoc spoteczna
spojnym i efektywnym elementem rozwoju powiatu leborskiego.

Cele projektowanych zmian strategicznych pogrupowano w czterech priorytetach:

Priorytet I — RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM — SPRAWNY SYSTREM REAGOWANIA W SYTUACII
KRYZYSU: Budowanie sprawnego i skutecznego systemu dziatan wzmacniajgcych funkcjonowanie
rodzin, szczegodlnie rodzin znajdujacych sie w kryzysie;

Priorytet II — DOSKONALENIE SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM: Rozwdj systemu pieczy zastepczej;
Priorytet III — WSPARCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA: Wsparcie 0séb z niepetnosprawnoécia
w dazeniu do samodzielnego i aktywnego zycia;

Priorytet IV — WSPARCIE I AKTYWIZACJA SENIOROW: Wsparcie i rozwijanie dziatan na rzecz oséb
starszych w celu ich aktywizacji spotecznej.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Leborskim przebiega
na podstawie przyjetych kierunkdw dziatan. Stan ich realizacji za 2022 rok scharakteryzowano

w zafgczniku nr 2 do niniejszego sprawozdania z dziatalnosci jednostki.
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II. Struktura organizacyjna, kadra, budzet, zmiana siedziby

jednostki, kontrole

Strukture organizacyjng Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku i zakres dziatania
poszczegdlnych komoérek w roku 2022 regulowat Regulamin organizacyjny — na podstawie uchwaty
nr 131/2019 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 4 grudnia 2019 roku, zmieniony w 2022 roku uchwata
Nr 444/2022 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 28 lipca 2022 roku. Na mocy niniejszego dokumentu
w sktad PCPR wchodzity nastepujgce komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

Tabela 1. Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy PCPR w Leborku

Wyszczegdlnienie

Kierownik

Dziat Finansowo-Kadrowy
- Glowny Ksiegowy
- ksiegowo$¢ i kadry

Dzial Pieczy Zastepczej

Kierownik Dziatu Pieczy Zastepczej

- Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej )

- Zespdt ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen
- Mieszkanie chronione treningowe

Dzial Pomocy Spotecznej i Rehabilitacji Osob z Niepetnosprawnoscia
Kierownik Dziatu Pomocy Spotecznej i Rehabilitacji Osob z Niepetnosprawnoscig
- Zespdt ds. Pomocy Spotecznej

- Osrodek Interwencji Kryzysowej

- Zespot ds. Rehabilitacji Osdb z Niepetnosprawnoscig

Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
Przewodniczacy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
— Sekretarz

— Specjalisci orzecznicy oraz obstuga Zespotu

Dziat Administracyjny
- Sekretariat, Radca Prawny
- Zespot ds. Wdrazania Projektow

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie Regulaminu PCPR w Leborku (uchwata nr 131/2019 Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 4 grudnia 2019 roku, zmieniony w 2022 roku uchwatg Nr 444/2022 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 28 lipca 2022 roku).

W strukturach jednostki tych wedlug stanu na 31 grudnia 2022 roku zatrudnionych bylo
29 pracownikéw, w tym 2 osoby przebywajgce na dtugotrwatym zwolnieniu - na 27,75 etatu, w tym
1 etat specjalisty pracy z rodzing i koordynatora projektu w ramach projektu pn. Centrum Ustug
Spotecznych w powiecie leborskim.
Ponadto Centrum wspoétpracowato w ramach 139 uméw cywilnoprawnych osobami i podmiotami,
w tym:
— z 10 opiekunami zastepczymi prowadzacymi rodzinne domy dziecka i rodziny zastepcze zawodowe,
— z 46 specjalistami — psychologami, pedagogami, terapeutami, korepetytorami, superwizorem,
prawnikiem - wspierajgcymi rodzinng piecze zastepcza, osoby doznajgce przemocy w rodzinie
i w kryzysie, itp. gtéwnie w ramach realizacji projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie
leborskim i grantu pn. Pomorskie Dzieciom,
— z 5 orzecznikami lekarzami i 4 orzecznikami specjalistami Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci.
W ramach szkolen i doskonalenia zawodowego pracownicy Centrum podnosili swoje kwalifikacje

poprzez realizacje studiéw na kierunkach zwigzanych z obszarem pomocy spotecznej oraz bezposrednio
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zwigzanych ze stanowiskiem pracy, jak rowniez uczestniczyli w szkoleniach, konferencjach

i seminariach, takich jak:

Praca z osobg do$wiadczajgcg przemocy — 1 osoba,

Praca z osobg do$wiadczajgcg przemocy. Pomoc dziecku krzywdzonemu. — 4 osoby,

Przemoc domowa w kontekscie wspétczesnych wyzwan dla rodziny — 1 osoba,

Konferencja — ,Zatroskani XXI — o zdrowiu psychicznym dzieci i mtodziezy w nauce zdalnej” —
3 osoby,

Obstuga klienta ukrainskiego — roznice kulturowe a ich wptyw na komunikacje z urzednikiem —
1 osoba,

Konferencja ,PFRON wspiera dostepnos$¢” — 3 osoby,

Sposoby likwidacji przez powiat barier ograniczajgcych funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych ze
srodkéw PFRON — 1 osoba,

Funkcjonowanie WTZ — aspekty teoretyczne i praktyka dziatania — 1 osoba,

Wizyta studyjna Forum Pomocy Spotecznej w podmiotach ekonomii spotecznej w wojewddztwie
wielkopolskim — 2 osoby,

Nawigzywanie inicjatyw lokalnych — 1 osoba,

Pomorski Konwent Regionalnego Kongresu Oséb z Niepetnosprawnosciami — 3 osoby,

»10 lat po ratyfikacji konwencji Organizacji Narodéw Zjednoczonych” — 3 osoby,

Mtodziez wspodtczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia. — 3 osoby,
Praktyczna realizacja przepisbw w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i realizacji
procedury Niebieskiej Karty — 2 osoby,

I PFRON — 1 osoba,

Interwencja kryzysowa i procedura Niebieskiej Karty — 6 oséb,

Forum Dobrych Praktyk — podsumowanie kampanii ,,19 dni przeciwko przemocy” — 4 osoby
~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19” — 11 osdb,
~Sposoby radzenia sobie z trudnoSciami we wspOtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich” — 7 oséb,

~Wczesne wykrywanie/rozpoznawanie syndromdéw dziecka krzywdzonego. Dziecko jako ofiara
przemocy — diagnoza i forma pomocy” — 2 osoby,

»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej” — 7 osdb,
Pozyskiwanie funduszy unijnych, w tym zarzadzanie projektami — szkolenie dla kadry zarzadzajacej”
— 1 osoba,

Usprawnianie wspotpracy instytucji pracujacych na rzecz dziecka i rodziny celem wypracowania
jednolitych schematdw postepowania w danych sytuacjach” — 4 osoby,

I Ogdlnopolska Konferencja Biofeedback w terapii dzieci i dorostych z ADHD” — 1 osoba,
Budowanie zespotéw i metodyka oceny sytuacji dziecka — 4 osoby,

~Mtodziez wspotczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia” —
konferencja szkoleniowa — 5 0so6b,

Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii jako

czynnika traumatyzujgcego” — 11 0sdb,
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~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej” — 11 osdb,
Terapia Biofeedback EEG oraz analiza QEEG w zastosowaniach klinicznych oraz treningu szczytowej
wydajnosci - uprawnienia terapeuty Biofeedback — 1 osoba,

Trening Umiejetnosci Spotecznych 1 i II stopnia” — uprawnienia terapeuty TUS — 1 osoba,
LInterwencja kryzysowa i procedura Niebieskiej Karty” — 2 osoby,

+Elementy prawa rodzinnego” — 1 osoba,

~Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu systemu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie — edycja 2022"” — 1 osoba,

~Praca z osobg doswiadczajgcg przemocy, Pomoc dziecku krzywdzonemu” — 1 osoba,

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest zrzeszone w Pomorskim Forum

Pomocy Spotecznej w ramach Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodka Regionalnego w Gdansku.

W ramach Forum co miesigc odbywaly sie spotkania tematyczne, w 2022 roku w formie webinariow,

w ktorych brat udziat kierownik lub pracownik jednostki, o nastepujacej tematyce:

Problemy gospodarki finansowej JST,

Niebieska Karta i Zespdt interdyscyplinarny,

Nowelizacja specustawy o pomocy obywatelom Ukrainy,

Zarzadzanie informacjg prasowg w zwigzku z dziatalnoscig OPS dotyczacg osob przybywajgcych
z Ukrainy,

PTSD- jak przygotowac sie do profesjonalnej pomocy osobom dotknietym stresem pourazowym,
Zasady legalizacji pobytu i uprawnienia w miejscu pobytu dla osdb przybywajacych z Ukrainy,
Nowelizacja ustawy o pomocy spotecznej 2021/2022 - najnowsze zmiany prawne i orzecznicze,
Nowelizacje ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

Nowy fad w wynagrodzeniach,

Dodatek ostonowy — nowe $wiadczenie — procedury przyznawania.

Budzet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie obejmuje rozdziaty w zakresie obstugi PCPR,

Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, pieczy zastepczej rodzinnej

i instytucjonalnej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz warsztatdéw terapii zajeciowej, a ponadto

srodkow z algorytmdéw PFRON i projektow Regionalnego Programu Wojewddztwa Pomorskiego:

pn. Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko, Stupsk - usfugi spofeczne wsparcia rodzin,
pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim,
pn. Pomorskie Dzieciom,
oraz Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. ,,Przyjazi alternatywa
dla przemocy”.
Wykonanie wydatkdw za 2022 rok z podziatem na rozdziaty, przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 2. Wydatki Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2022 roku

Rozdziat Wydatek (I:vatl,_t;)
85218 PCPR 1.175.945,11
85321 PZOON, w tym: _ _ 509.339,86

— dotacja z budzetu Wojewody 448.129,52
85510 Dziatalno$¢ placéwek opiekunczo-wychowawczych, w tym: 510.484,01
— dotacja budzetu wojewody - dodatek wychowawczy 51.269,11
85508 Rodzinna piecza zastepcza, w tym: 3.221.342,48
— dotacje z Budzetu Wojewody (dodatek wychowawczy) 222.163,51
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85205 Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, w tym: 29.517,84
w tym zadanie publiczne pn. ,Przyjazn alternatywa dla przemocy” 18.360,00
85220 Osrodek Interwencji Kryzysowej 101.118,13
85311 Warsztaty terapii zajeciowej — budzet powiatu 86.320,00
85395 Projekty RPO WP 2014-2022, w tym: 1.131.369,78
— Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko, Stupsk - ustugi spoteczne wsparcia rodziny 32.743,46
— Centrum Ustug Spotecznych w Powiecie Leborskim 946.812,60
— Pomorskie dzieciom 151.813,72
Srodki z Funduszu Pomocy — art. 26a ustawy z dn. 12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy 11.100,00

w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

Wydatki pozabudzetowe, w tym:

- Algorytm $rodkéw PFRON 2.242.138,00
- Aktywny Samorzad (kwoty wg. uméw) 389.950,00
- Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami 58.057,53
Razem: | 9.688.846,98

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan finansowych PCPR w Leborku za 2022.

W okresie sprawozdawczym prowadzono intensywne dziatania zmierzajagce do przygotowania
do zmiany, po 24 latach, czyli od poczatku istnienia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, siedziby
jednostki, na adres obiektu na ul. Stefana Okrzei 15 w Leborku. Na rzecz Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku, decyzjg Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 28 kwietnia 2021 roku (znak
G.6844.ZTP-31.2021.MG) nieruchomosci potozone w obrebie 7 miasta Leborka przy ul. S. Okrzei 15
oznaczone w ewidencji gruntéw i budynkéw zabudowane trzykondygnacyjnym budynkiem
o powierzchni uzytkowej 1522,43m? zostaty przekazane w trwaty zarzad. W zwigzku z powyzszym tut.
jednostka od 1 maja 2021 roku dokonywata optat dotyczacych ww. nieruchomosci w zakresie: optaty
z tut. c.o., optaty z tytutu zuzycia wody, kanalizacji, optaty z tytutu zuzycia cieptej wody, optaty z ustugi
komunalne, optaty z tytutu energii elektrycznej, optaty z tatulu trwatego zarzadu, opfaty z tytutu podatku
od nieruchomosci, inne optaty zwigzane z funkcjonowaniem nieruchomosci (przeglady p.poz i bhp,
serwisu i konserwacji dzwigu osobowego i wentylacji, itp.).

W okresie sprawozdawczym dokonywano refakturowania ponoszonych na ww. cele wydatkéw
przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Leborku oraz wykonawce inwestycji do zakonczenia
budowy. Prowadzono juz w 2022 roku przygotowania zmian organizacyjnych, zapewnienia wyposazenia,
zapewnienia infrastruktury teleinformatycznej, monitoringu, itp. Dzieki inwestycji Powiatu Leborskiego
z koncem roku, mozliwe byto stopniowe przenoszenie siedziby PCPR, tak aby bez zaktdcenia
realizowanych zadan, nie przerywajgc przyjmowania klientdw, ostatecznie do 23 stycznia 2023 roku
zakonczy¢ przeprowadzke. W zwigzku ze zmiang siedziby, dokonano szerokorozumianych zmian
organizacyjnych w jednostce — zmiany statutu, regulaminu organizacyjnego, struktury zatrudnienia,
wewnetrznych procedur, zasad i regulaminow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku objete byto w okresie sprawozdawczym
kontrolami zewnetrznymi oraz przeprowadzato kontrole jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
i podmiotow wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. W 2022 roku realizowane byty nastepujace
kontrole:

— Kontrola zewnetrzna - kontrola przeprowadzona przez Wydzial Polityki Spotecznej

Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku.

Kontrole przeprowadzono na podstawie: art. 186 pkt 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. 0 wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2022r., poz. 447 ze zm.)

Zakres kontroli: realizacja zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
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Kontrola Domu dla Dzieci SIEDLISKO — przeprowadzona przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku

Kontrole przeprowadzono na podstawie: art. 38b ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 6 zalgcznika do uchwaty nr 364/2021
Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 6 pazdziernika 2021 roku w sprawie wprowadzenia Procedur
sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi,
prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placdwkami opiekunczo-wychowawczymi i placéwka
wsparcia dziennego, zgodnie z przyjetym przez Zarzad Powiatu Leborskiego harmonogramem
kontroli na 2022 rok.

Zakres kontroli: kontrola problemowa - planowa kontrola, w celu zbadania wybranych zagadnien
lub grupe pokrewnych zagadnien dotyczacych funkcjonowania i realizowanych zadan przez
Kontrolowanego w obszarze zapewniania matoletnim dostepu do ksztatcenia dostosowanego do ich
wieku i mozliwosci rozwojowych oraz obejmowania dzieci dziataniami terapeutycznymi.

Okres objety kontrola: od 01.01.2021 roku do 12.04.2022 roku.

Termin przeprowadzenia kontroli: 12.04.2022 roku — 24.05.2022 roku.

Whioski z kontroli: Zespodt kontrolny wydat zalecenia pokontrolne, o ktdrych realizacji podmiot
kontrolowany poinformowat jednostke.

Kontrole rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka w zakresie zadan
pieczy zastepczej — przeprowadzona przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku

Kontrole przeprowadzono na podstawie: art. 38b ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 6 zalgcznika do uchwaty nr 364/2021
Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 6 pazdziernika 2021 w sprawie wprowadzenia Procedur
sprawowania kontroli nad organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi,
prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekunczo-wychowawczymi i placowka
wsparcia dziennego, zgodnie z przyjetym przez Zarzad Powiatu Leborskiego harmonogramem
kontroli na 2022 rok:

1) Rodzina — zakres kontroli: zapewnianie  dziecku catodobowej opieki i wychowania
oraz zaspokajania jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spotecznych i religijnych
Okres objety kontrolg: od 01.01.2021 rok do 17.03.2022 roku.

Termin przeprowadzenia kontroli: 17.03.2022 rok.

Whioski z kontroli: Zespdt kontrolny wydat zalecenia pokontrolne, o ktorych realizacji podmiot
kontrolowany poinformowat jednostke.

2)Rodzina — zakres kontroli: zapewnianie dostepu do przystugujacych swiadczen (w szczegolnosci
zdrowotnych)

Okres objety kontrolg: od 01.01.2021 rok do 09.02.2022 roku.

Termin przeprowadzenia kontroli: 09.02.2022 rok.
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Whioski z kontroli: nie wydano zalecer pokontrolnych
3) Rodzina - zakres kontroli: zapewnianie dziecku catodobowej opieki i wychowania
oraz zaspokajania jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spotecznych
oraz religijnych.
Okres objety kontrolg: od 01.01.2021 rok do 09.09.2022 roku.
Termin przeprowadzenia kontroli: 09.02.2022 roku.
Whnioski z kontroli: nie wydano zalecen pokontrolnych
4) Rodzinny Dom Dziecka — zakres kontroli: wspétpraca z osrodkiem adopcyjnym, koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej i organizatorem pieczy zastepczej oraz traktowanie dziecka w sposdb
sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowej,
Okres objety kontrola: od 01.01.2021 rok do 27.09.2022 roku.
Termin przeprowadzenia kontroli: 27.09.2022 roku.
Whioski z kontroli: nie wydano zalecen pokontrolnych
5) Rodzina — zakres kontroli: zapewnianie dostepu do przystugujacych $wiadczen (w szczegolnosci
zdrowotnych) oraz zapewniania ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych, wyréwnywania brakéw rozwojowych i szkolnych, zapewniania rozwoju uzdolnien
i zainteresowan
Okres objety kontrola: od 01.01.2021 rok do 15.12.2022 roku.
Termin przeprowadzenia kontroli: 15.12.2022 roku.
Whioski z kontroli: Zespdt kontrolny wydat zalecenia pokontrolne, o ktorych realizacji podmiot
kontrolowany poinformowat jednostke.
Kontrola Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku — przeprowadzona przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
Kontrole przeprowadzono na podstawie: ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy
spotecznej, Zarzadzenia Nr 37/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
z dnia 29.12.2021 roku w sprawie ustalenia planu kontroli zewnetrznych.
Zakres kontroli: Ocena realizacji ustug wspomagajacych w zakresie umozliwienia udziatu w terapii
zajeciowej oraz umozliwienia zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych zgodnie z § 5 ust. 3 pkt 3
lit a, c Rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domoéw pomocy spotecznej.
Okres objety kontrola: 01.01.2021 r. - 31.12.2021 r.
Termin przeprowadzenia kontroli: 18.01.2022 r. - 19.01.2022 r.
Whnioski z kontroli: Zespot kontrolny wydat zalecenia pokontrolne, o ktérych realizacji podmiot
kontrolowany poinformowat jednostke.
Kontrola Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku — przeprowadzona przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
Kontrole przeprowadzono na podstawie: ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy
spotecznej, Zarzadzenia Nr 19/2022 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku

z dnia 10.11.2022 roku w sprawie przeprowadzenia kontroli w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku
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Zakres kontroli: sprawdzenie stopnia realizacji zalecen pokontrolnych wskazanych w wystapieniu
pokontrolnym z dnia 15 marca 2022 roku, sporzadzonym w wyniku przeprowadzonej kontroli w dniach
18.01.2022 r. do 19.01.2022 r. w zakresie oceny realizacji ustug wspomagajgcych w zakresie
umozliwienia udziatlu w terapii zajeciowej oraz umozliwienia zaspokojenia potrzeb religijnych
i kulturalnych zgodnie z § 5 ust. 3 pkt 3 lit a, c rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domoéw pomocy spotecznej.

Okres objety kontrolg: od 01.01.2022 r. do dnia kontroli

Termin przeprowadzenia kontroli: 22.11.2022 r. — 30.11.2022 r.

Whioski z kontroli: Na podstawie powyzszych ustalen kontroli stwierdzono, ze w Domu Pomocy
Spotecznej Nr 2 w Leborku w duzym stopniu zastosowano sie do realizacji zalecen pokontrolnych
wskazanych w wystgpieniu pokontrolnym z dnia 15 marca 2022 roku w zakresie oceny realizacji ustug
wspomagdajgcych w zakresie umozliwienia udziatu w terapii zajeciowej oraz umozliwienia zaspokojenia
potrzeb religijnych i kulturalnych zgodnie z § 5 ust. 3 pkt 3 lit a, ¢ rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia
2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej, jednak w dalszym ciggu wystepujg uchybienia
wymagajace podjecia skutecznych dziatan zmierzajacych do ich zlikwidowania. Zesp6t kontrolny wydat
rekomendacje.

Kontrola Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku — przeprowadzona przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku

Kontrole przeprowadzono na podstawie: ustawy z dnia 12.03.2004 roku o pomocy spotecznej,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy
spotecznej, Zarzadzenia Nr 11/2022 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
z dnia 12.09.2022 roku w sprawie ustalenia planu kontroli zewnetrznych.

Zakres kontroli: Ocena realizacji ustug wspomagajacych w zakresie umozliwienia udziatu w terapii
zajeciowej oraz umozliwienia zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych zgodnie z § 5 ust. 3 pkt 3
lit a, c Rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domdéw pomocy spotecznej.

Okres objety kontrolg: 01.01.2021 r. - 31.12.2021 .

Termin przeprowadzenia kontroli: 21.09.2022 r. — 26.09.2022 r.

Whnioski z kontroli: Zespdt kontrolny stwierdzit, ze ustugi wspomagajgce w zakresie umozliwienia udziatu
w terapii zajeciowej oraz umozliwienia zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych zgodnie z § 5 ust.
3 pkt 3 lit a, ¢ rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej byty
realizowane i dokumentowane w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku w sposéb prawidtowy,
w zwigzku z czym nie wydano zalecen pokontrolnych.

Kontrola Warsztatow Terapii Zajeciowej — przeprowadzona przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku

Kontrole przeprowadzono na podstawie: art. 10b ust. 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, § 22 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy I Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej oraz zatgcznika nr 5 - Regulaminu kontroli przeprowadzanych przez Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Leborku do zarzadzenia nr 6/2020 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy
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Rodzinie w Leborku z dnia 20 stycznia 2020 roku w sprawie kontroli zarzadczej w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku.

Zakres kontroli: Zostaty zweryfikowane nastepujgce zagadnienia - prawidtowos¢ kwalifikowania
kandydatow na uczestnikow warsztatu; waznoS¢ posiadanych przez uczestnikow warsztatu orzeczen
oraz tre$¢ zawartych w nich wskazan; prawidlowosS¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej
(uczestnikow, dziatalno$ci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowej, wspotpracy
z rodzicami lub opiekunami uczestnikdw); prawidtowo$¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry
warsztatu; zgodno$¢ postanowien umowy na prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej ze stanem
faktycznym; zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia,
regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umowg; prawidtowo$¢ realizacji planu dziatalnosci
warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.

Okres objety kontrolg: 01.01.2022 r. - 30.06.2022 .

Termin przeprowadzenia kontroli: 20.06.2022 r. — 30.06.2022 r.

Whnioski z kontroli: W toku kontroli, sporzadzono protokét z zaleceniami i ustalono, iz warsztat wywigzuje
sie pod wzgledem merytorycznym z zadania bedacego przedmiotem zawartej umowy na prowadzenie
warsztatu terapii zajeciowej. Jednostka przeprowadzajgca kontrole wydata pozytywng ocene 0gding
kontrolowanej dziatalnosci.

Kontrola Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Warszawie
Kontrole przeprowadzono na podstawie: art. 51 ust. 3 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2021 poz. 573
z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 marca 2004 r.
w sprawie zasad i trybu sprawowania kontroli przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 63, poz. 586).

Zakres kontroli: Badanie stanu faktycznego i prawnego w zakresie wykorzystania w 2019 roku srodkdow
PFRON, przekazanych na realizacje pilotazowego programu: ,Aktywny Samorzad” — modut I, zgodnie
Zz umowg nr AS3/000029/11/D z dnia 23.04.2018 r. oraz aneksami nr 1 z dnia 06.12.2018 r., nr 2 z dnia
26.04.2019 r., nr 3 z dnia 22.08.2019 r. i nr 4 z dnia 21.11.2019 r.

Okres objety kontrolg: 01.01.2019 r. - 31.12.2019 .

Termin przeprowadzenia kontroli: 04.07.2022 r. — 08.07.2022 r.

Whioski z kontroli: Zespét kontrolny ocenit pozytywnie dziatalnos¢ PCPR w Leborku w ww. zakresie,

w zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowos$ci odstgpiono od wydania wystgpienia i zalecen.
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II1.Piecza zastepcza — rodzinna i instytucjonalna

Zadania i zakres dziatan podejmowanych w obszarze pieczy zastepczej w 2022 roku regulowata
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, akty wykonawcze
oraz przepisy prawa miejscowego - w powiecie leborskim w zakresie pieczy zastepczej obowigzywata
podjeta przez Rade Powiatu Leborskiego uchwata Nr XV/119/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku
w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2020 — 2022.

Funkcjonowanie pieczy zastepczej podzielone jest na dwie formy, tj. piecze rodzinng
oraz instytucjonalng. Jest to rodzaj ustug spotecznych, bedacych dopetnieniem i uzupetnieniem
wsparcia rodzin naturalnych, ktore z réznych wzgledéw nie mogg zapewni¢ swoim dzieciom opieki
i wychowania. Zasady organizacji i prosperowania pieczy zastepczej uregulowane sg w ustawie z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ustawa reguluje rézne typy
podmiotdw sprawujgcych piecze zastepczg, ktore przedstawiono na ponizszym schemacie. Podane
na schemacie dane ilosciowe wskazujg ilosci podmiotéw pieczy zastepczej i przebywajgcych w nich
dzieci na terenie powiatu leborskiego.

Schemat 1. Formy pieczy zastepczej, w tym w powiecie leborskim wg stanu na 31.12.2022 roku*

FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ

RODZINNE

INSTYTUCJONALNE

77 rodziny
141 wychowankow

rodziny zastepcze
69 rodzin
100 wychowankéw

rodzinne dom
dziecka

3 rodziny
23 wychowankéw

y

2 placowki - 28 miejsc
32 wychowankéw

placéwki opiekuniczo
wychowawcze

2 placowki

regionalne placowki
opiekunczo -
terapeutyczne

interwencyjny
osrodek
preadopcyjny

26 wychowankéw
. 1 Typy placowek:
spokrewnione niezawodowe
(wstepni niebedgcy wstepnym zawodowe
lub rodzenstwo lub rodzenstwem :
dziecka) dziecka) eI = typu rodzinnego
7 rodzin 15 rodzin R UGy
3 wychowankow 15 wychowankoéw
typu

——

socjalizacyjnego
Lspecjalistyczne | w2 placowki

31 wychowankow

petniace funkcje
pogotowia rodzinnego

1 rodzina
3 wychowankow

dla dzieci
niepetnosprawnych

typu interwencyjnego
miejsce
wychowankek

dla matoletnich
mate

|!

dla nieletnich

typu specjalistyczno -
terapeutycznego

*podane ww. dane ilosciowe wychowankéw pieczy zastepczej uwzgledniaja przeksztatcenia rodzin i RDD w inne formy
oraz przeniesienia wychowankdw oraz w pierwszych wierszach wskazano ilosci dla catego okresu sprawozdawczego, dlatego
nie sumuja sie. Dane dotyczace pieczy instytucjonalnej podano dla obecnie funkcjonujacych — Dom dla Dzieci ,,ZAKATEK” i Dom
dla Dzieci ,SIEDLISKO".
Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku realizowato w obszarze pieczy zastepczej
w 2022 roku ustawowe zadania przypisane powiatowym centrom pomocy rodzinie oraz organizatorowi
rodzinnej pieczy zastepczej — na podstawie zarzadzenia Nr 19/2011 Starosty Leborskiego z dnia
28 wrzesnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie

Leborskim.
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Zadania z zakresu pieczy zastepczej realizowane sg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku, zgodnie z regulaminem organizacyjnym jednostki, naleza do kompetencji Dziatu Pieczy
Zastepczej, w sklad ktédrego wchodza: Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Zespot
ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione treningowed.

Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej stanowi Zespdt, o ktérym mowa w art. 76 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Jego dziatalno$¢ koncentruje sie na realizacji
ustawowych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. W jego sktad wg stanu na 31 grudnia
2022 roku wchodzito: 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz 2 specjalistdw pracy z rodzing,
a takze zadania wykonywato — dwodch psychologow i pedagog. Koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej obejmowali wsparciem funkcjonujgce w powiecie leborskim rodziny zastepcze - zgodnie
z wymaganiami obowigzujgcej ustawy w okresie sprawozdawczym mieli pod opiekg do 15 rodzin
zastepczych.

W obszarach pieczy zastepczej, pracownicy Zespotu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej
i Swiadczen prowadza sprawy dotyczace przede wszystkim zadan w zakresie zapewnienia pieczy
zastepczej w formach instytucjonalnych, $wiadczen w zakresie pieczy zastepczej i usamodzielnienia oséb
opuszczajgcych piecze zastepcza.

Piecza zastepcza w powiecie leborskim sktada sie z: pieczy rodzinnej, czyli funkcjonujgce rodziny
zastepcze, w tym rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe i spokrewnione oraz rodzinne domy
dziecka, a takze pieczy instytucjonalnej, czyli placowki opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego
Dom dla Dzieci ,ZAKATEK" i tgczacej funkcje socjalizacyjng z miejscem interwencyjnym - Dom dla Dzieci
~SIEDLISKO". Placdéwki te powstaty w wyniku przeksztatcenia Placdwki Opiekunczo-Wychowawczej
w Leborku na mocy uchwaty Nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 czerwca 2020 roku
w sprawie przeksztatcenia Placoéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku w placéwki opiekunczo-
wychowawcze Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”, zapewnienia wspdlnej obstugi
administracyjnej, finansowej, organizacyjnej i specjalistycznej tych placowek przez Centrum Obstugi
Domow dla Dzieci oraz nadania im statutow zmienionej uchwatg. Statut tych jednostek okresla uchwata
Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 grudnia 2020 roku w sprawie nadania statutow Domu dla Dzieci
~ZAKATEK", Domu dla Dzieci "SIEDLISKO" oraz Centrum Obstugi Domoéw dla Dzieci, natomiast
regulamin organizacyjny okreslony zostat uchwatlg Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 6 grudnia 2022
r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu dla Dzieci ,ZAKATEK"”, Regulaminu

Organizacyjnego Domu dla Dzieci ,,SIEDLISKO” oraz Centrum Obstugi Domoéw dla Dzieci.

1 Zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przyjetego uchwatg Zarzadu Powiatu
Leborskiego Nr 131/2019 z dnia 4 grudnia 2019 roku i w roku sprawozdawczym uchwatg Nr 444/2022 Zarzadu Powiatu
Leborskiego z dnia 28 lipca 2022 roku.
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Tabela 3. Wychowankowie pieczy rodzinnej i instytucjonalnej
w powiecie leborskim w latach 2006 — 2022 wg stanu na 31 grudnia danego roku

Rok
2006 |2007 | 2008 | 2009 (2010 | 2011 |2012 |2013 | 2014 | 2015 [2016 | 2017 |2018 |2019 | 2020 | 2021 |2022

Wyszczegolnienie

Tlos¢ wychowankow

w pieczy 118 | 111 | 97 98 74 69 47 24 34 30 30 30 28 25 26 26 26
instytucjonalnej

Tlos¢ wychowankow

W pieczy rodzinnej 125 | 141 | 143 | 132 | 142 | 126 | 134 | 140 | 140 | 117 | 118 | 114 | 117 | 116 | 112 | 108 | 123

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Wykres 1. Wychowankowie pieczy rodzinnej i instytucjonalnej
w powiecie leborskim w latach 2006 — 2022 (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdarn PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Rodzinng i instytucjonalng piecze zastepczg w 2022 roku opuscito facznie 30 dzieci, w tym 25
dzieci opuscito rodzinng piecze zastepcza i 5 wychowankoéw opuscito instytucjonalng piecze zastepcza,
a w 7 przypadkach nastepowato przeniesienie podopiecznych do innych form pieczy zastepczej.
Doktadne dane w tym zakresie w ostatnich latach przedstawiono w ponizszych tabelach i wykresie.

Tabela 4. Liczba dzieci opuszczajgcych rodzinne i instytucjonalne

formy pieczy zastepczej w latach 2012-2022
Rok

Wyszczegdlnienie

2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

do domu rodzinnego 6 10 5 9 12 8 9 7 10 10 10

do rodziny zastepczej 6 2 4 4 4 3 - 7 17 12 5

do adopgji 23 20 8 14 3 9 7 3 6 8 2

do domu pomocy spotecznej - - - - - - - 2 - - -
do instytucjonalnej placéwki 3 1 2 1 2 2 1 - 3 4 3
program usamodzielnienia 11 19 11 19 16 16 16 18 15 13 10

Zrodto: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.
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Wykres 2. Liczba dzieci opuszczajgcych rodzinne i instytucjonaine
formy pieczy zastepczej w latach 2012-2022
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Piecza zastepcza w powiecie leborskim jest wspoffinansowana przez gminy powiatu leborskiego.
Od 1 stycznia 2012 roku, tj. od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, gminy partycypujg w ponoszeniu wydatkéw na dzieci umieszczone
po 1 stycznia 2012 roku w pieczy zastepczej w wysokosci 10% wydatkéw na opieke i wychowanie
dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% tych wydatkdow w drugim roku
oraz 50% w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Obowigzujg ze wszystkimi
gminami zterenu powiatu leborskiego (Lebork, teba, Cewice, Nowa Wie$ Leborska, Wicko)
porozumienia ustalajgce zasady zwrotu tych wydatkdw. Wysokos$¢ tego wspdtfinansowania w stosunku
do dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i placowce opiekunczo — wychowawczej

przedstawiajg ponizszy wykres i tabele.
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Tabela 5. Wspotfinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego
po dniu 1 stycznia 2012 roku w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012 — 2022
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Wyszczegd Rok
Inienie 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Gmina taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna
ilos¢ dzieci |kwota w zt |iloS¢ dzieci |kwota w zt |iloS¢ dzieci |kwota w zt |ilo$¢ dzieci |kwota w zt |iloS¢ dzieci [kwota w zt |iloS¢ dzieci |kwota w zt |ilos¢ dzieci |kwota w zt |ilos¢ dzieci |kwota w zt |ilos¢ dzieci |kwota w zt |ilos¢ dzieci |kwota w zt |ilo$¢ dzieci |kwota w zt
Gmina
Miasto 16 23.036 20 56.966 37 133.272 36 180.210 37 234.498 57 265.165 68 331.761 67 439.052 81 590.872 74 693.966 92 867.031
Lebork
Gmina
Miasto 0 0 1 352 1 3.261 3 9.324 3 16.010 2 14.669 3 5.620 3 5.165 3 8.180 3 10.135 3 11.482
teba
C‘i"&:g: 1 514 3 1.783 7 11.118 9 33.686 9 35.991 8 34.919 8 51.041 7 23.089 | 10 67.077 | 12 78494 | 12 104.135
Gmina
Nowa Wie$ 7 11.892 15 32.132 17 76.094 17 100.806 11 63.970 7 46.396 11 51.500 10 53.021 9 39.273 13 377.774 25 88.793
Leborska
\?Vriz;(rla 23 34.666 21 66.813 16 64.856 14 62.363 13 64.422 17 67.919 9 40.449 19 105.983 20 200.622 13 253.993 15 206.705
Razem 47 70.111 60 158.046 78 288.596 79 386.392 73 414.893 91 438.074 99 480.374 106 616.012 123 906.024 115 1.414.362 147 1.278.146

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.
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2012

Wykres 3. Wspdtfinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego
po dniu 1 stycznia 2012 roku w pieczy zastepczej w odniesieniu do ilosci dzieci w latach 2012 — 2022
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.
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II1.1. Rodzinna piecza zastepcza

Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w obszarze rodzinnej pieczy

zastepczej, takze jako organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim, to przede

wszystkim?:

prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz prowadzenie dziatalnosci
diagnostyczno-konsultacyjnej i szkolenia tych oséb do petnienia pieczy zastepczej,

zapewnianie osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg szkolen majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, pomocy i wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, takze w formie
prowadzonego poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci
w zakresie prawa rodzinnego,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej,

wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym w zakresie organizacji i funkcjonowania pieczy zastepczej,
zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji,

zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny
dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powoddéw zdrowotnych lub
losowych albo wypoczynku,

prowadzenie postepowan dotyczacych finansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej,
w szczegodlnosci $wiadczen, dodatkdw i wynagrodzen,

realizacja proceséw usamodzielniania wychowankow pieczy zastepczej,

prowadzenie postepowan w zakresie alimentacji na rzecz matoletnich przebywajgcych w pieczy
zastepczej,

prowadzenie obstugi informatycznej i sprawozdawczosci rzeczowo-finansowej pieczy zastepczej.

W ramach powierzonych zadan prowadzono postepowania kwalifikacyjne spetnienia ustawowych

warunkow oraz posiadania predyspozycji i motywacji do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej

oparte na ocenie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Kwalifikacja kandydatow do petnienia funkcji

rodzinnej pieczy zastepczej ma na celu przede wszystkim zagwarantowanie dobra matoletnich

wychowankow. Wskazana kwalifikacja jest procesem ztozonym i trwa kilka miesiecy. Zadaniem naszej

jednostki jest zatem wyposazenie rodzicdw zastepczych w narzedzia oraz umiejetnosci, ktore pozwolg

im efektywnie wypetniac swojg role i z troskg otoczy¢ opieka przyjete dzieci i zagwarantowac im nalezyte

2 Na podstawie art. 76 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
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wychowanie. Niezbedne do tego sg wlasciwe motywacje i predyspozycje, prezentowane postawy

opiekunczo — wychowawcze, ale takze stosowne przygotowane merytoryczne. Rodzice zastepczy musza

posiada¢ odpowiednie kompetencje, ale takze powinni by¢ otwarci na pomoc i wsparcie wobec
ewentualnie pojawiajgcych sie trudnoSci w wypetnianiu swoich funkcji. Wymagania dotyczace
kandydatow wymienia art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Kwalifikacji kandydatébw dokonujg organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, dziatajacy

w powiatach. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku obowigzywato w okresie

sprawozdawczym w tym zakresie zarzadzenie nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku z dnia 02 grudnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania

kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej

i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. W przyjetej praktyce skfada sie ona z kilku, nastepujgcych

po sobie etapdw:

Etap 1. Bezposredni kontakt i spotkanie z przedstawicielem zespotu do spraw rodzinnej pieczy zastepczej
danej jednostki celem zapoznania sie z podstawowymi informacjami w zakresie rodzicielstwa
zastepczego oraz pobraniem formularzy.

Etap 2. Zgromadzenie i ztozenie u organizatora (PCPR) wymaganych dokumentéw, np.:

— whniosku kandydatéow do petnienia funkcji pieczy zastepczej, zawierajgcym szczegdtowy opis
sytuacji rodziny wraz uzasadnieniem,

— os$wiadczenia o wyrazeniu zgody na gromadzenie, przetwarzanie i udostepniane danych
osobowych,

— os$wiadczenia o zapoznaniu sie i akceptacji niniejszej procedury oraz wyrazenie zgody na dokonanie
wizyty w miejscu zamieszkania kandydatow, udziat w badaniach psychologiczno - pedagogicznych
i sprawdzenie danych w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym,

— odpisu aktu matzenstwa (kserokopia) — 0sob bedacych w zwigzku matzenskim lub odpis aktu
urodzenia — osoby samotnej,

— o$wiadczenia, ze kandydaci nie sg i nie byli pozbawieni wtadzy rodzicielskiej, wtadza rodzicielska
nie jest im ograniczona ani zawieszona i ze wypetniajg obowigzek alimentacyjny - w przypadku,
gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego i nie sg ograniczeni
w zdolnosci do czynnosci prawnych oraz, ze kandydaci nie byli skazani prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo,

— zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej,

— zaswiadczenia o osigganych dochodach z ostatnich 3 miesiecy lub PIT za ubiegty rok (w przypadku
rolnikéw zaswiadczenie z Urzedu Gminy o ilosci hektaréw przeliczeniowych lub nakaz pfatniczy,
decyzja o przyznaniu doptat do gospodarstwa rolnego),

— oryginaty dowoddw osobistych do wgladu,

— potwierdzenia praw do zajmowanego lokalu (np. kopia notarialnego aktu wiasnosci lokalu),
aktualne potwierdzenie zamieszkania,

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
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Etap 3. Organizator dokonuje sprawdzenia spetniania przez kandydatow ustawowych warunkow
do petnienia funkcji pieczy zastepczej, jest to tzw. wstepna akceptacja do szkolenia kandydatow.
Dziatania te obejmujg m.in. wizyte pracownikoéw Dziatu Pieczy Zastepczej w miejscu zamieszkania
kandydatow, opinie z wiasciwego osrodka pomocy spotecznej, konsultacje psychologiczng
i pedagogiczng, wystgpienie o wydanie zaswiadczenia o niekaralnosci, weryfikacja kandydatéw
w rejestrze sprawcdw przestepstw na tle seksualnym z dostepem ograniczonym. Zgromadzone
i weryfikowane dokumenty pozwalajg dokona¢ wstepnej akceptacji oceny spetnienia
ww. ustawowych warunkow. W przypadku pozytywnej jej wyniku, kandydaci otrzymuja
skierowanie na szkolenie.

Etap 4. Szkolenie kandydatdéw na rodziny zastepcze
Kandydaci na rodziny zastepcze uczestnicza w bezptatnym szkoleniu organizowanym
przez organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej. W Powiecie Leborskim zajecia prowadzone
sg najczesciej przez dwoéch trenerdw PCPR w Leborku i trwajg okoto 3 m-cy. Obejmuje
ono minimum 60 godzin dydaktycznych sesji grupowych i indywidualnych odbywanych takze
w domu kandydatow oraz praktyk. Obligatoryjne sgw tym, dla rodzin niezawodowych
i zawodowych 10 godzinne praktyki w funkcjonujgcych, do$wiadczonych rodzinach zastepczych
lub placowkach opiekunczo - wychowawczych. Szkolenia prowadzone sg w formie ¢wiczen -
warsztatow, gdzie kandydaci majg mozliwos¢ sprawdzenia samych siebie w rdznych sytuacjach
opiekunczo - wychowawczych. Jestto czas, gdy zaréwno trenerzy jak i kandydaci moga
skonfrontowa¢ swoje wyobrazenia i oczekiwania wzgledem petnienia roli rodzica zastepczego
Z rzeczywistymi potrzebami i wymaganiami. Rodzina takze zastanawia sie i rozwaza czy jest gotowa
do podjecia tego trudnego i wymagajgcego wyzwania.

Program szkolen zatwierdzany jest decyzjg Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 11 lipca
2022 roku (DSR-I-5207.26.2022.FS). Obejmuje swym zakresem okre$lone minimum programowe,
np. zdobycie lub ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci dot. zaspokajania potrzeb opiekunczych,
rozwojowych, kompensowania opdznien, wzmacniania wiezi z rodzing naturalng oraz pracy
zespotowej na rzecz umieszczonego w rodzinie dziecka. Szkolenie jest bardzo waznym elementem
kwalifikacji kandydatéw na opiekunéw zastepczych. ,Proces edukacji rodzicow zastepczych
nie moze byc¢tylko procesem przyswajania pewnych tresci, przekonan, czy wartosci,
lecz zdobywania kompetencji, przede wszystkim do wspdtpracy (wymiar indywidualny
i instytucjonalny) oraz kompetencji do udzielania wsparcia i pomocy nie tylko dziecku ale i jego
rodzinie biologicznej, co stanowi w praktyce ogromny problem natury psychospotecznej”.
Szkolenia kandydatéw do petnienia funkgcji rodziny zastepczej prowadzone jest przez pracownika
jednostki oraz dwdch specjalistow zatrudnianych na umowy cywilno-prawne Obowigzuje minimum
programowe wedtug nastepujgcych wytycznych - obligatoryjny zakres programowy szkolen

programu ,Razem”:

3 M. Joachimowska, Praca socjalna i polityka spoteczna—obszary wspotdziatania wobec wykluczenia spotecznego, pod red. K. Marzec-
Holka, A. Rutkowska, M. Joachimowska, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2008, s. 141.
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1. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i rodziny zastepczej spokrewnionej
— modut A — 60 godz. (w tym 10 godzin praktyk) (rodziny zastepcze spokrewnione
wg. indywidualnego planu szkolenia, w zaleznosci od potrzeb rodziny i dziecka)

2. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz na dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego — tgcznie moduty
AiB-75godz.

3. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz na dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, ktére beda
sprawowac opieke i wychowanie nad dzie¢mi niepetnosprawnymi — tgcznie moduty A, Bi C —
95 godz.

4. Kandydaci do petnienia funkgcji rodziny zastepczej zawodowej, ktdra bedzie sprawowac opieke
i wychowanie nad dzie¢mi umieszczonymi na podstawie przepisow o postepowaniu w sprawach
nieletnich — tgcznie moduty A, B i D — 95 godz.

5. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego — fgcznie moduty A, B i E — 85 godz.

W 2022 roku dokonczono szkolenie cykl szkoleniowy z 2021 roku, ktéry rozpoczat sie w dniu
22.11.2021 roku i trwat do 28.02.2022 roku, a nastepnie rodziny odbywaty wymagane praktyki.
Na szkolenia skierowanych byto 14 osdb — kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Modut A — szkolenie rodzin zastepczych spokrewnionych
i niezawodowych ukonczyto 12 osdb: 6 osoby otrzymaly $wiadectwa ukonczenia szkolenia
dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, w tym kandydaci do petnienia
funkcji rodziny pomocowej i 6 0sdb otrzymato Swiadectwa ukonczenia szkolenia dla kandydatéw
do petnienia funkgji rodziny zastepczej spokrewnionej, 2 osoby nie otrzymato $wiadectwa ukonczenia
szkolenia z uwagi na brak ukonczenia szkolenia. Szkolenie w zakresie Modutu B ukonczyty 2 osoby
i otrzymaty Swiadectwa ukonczenia szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej i RDD.

Kolejny cykl szkoleniowy rozpoczat sie w dniu 24.11.2022 roku i jego zakonczenie planuje sie
w I kwartale 2023 roku. Na szkolenie skierowanych zostato 20 oséb — kandydatéw do petnienia funkciji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Wskazana grupa szkoleniowa sktadata
sie kandydatow na rodziny spokrewnione — 7 rodzin, niezawodowe — 3 rodziny oraz zawodowe/rodzinne
domy dziecka — 4 rodziny. Ilo$¢ rodzin biorgcych udziat - zakwalifikowanych do szkoler kandydatéw
latach 2006 — 2022 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 6. Ilos¢ rodzin biorgcych udziat w szkoleniu kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka w latach 2006 - 2022

Tlo$¢ rodzint
bioracych udziat /
zakwalifikowanych

do szkolenia

kandydatow
na rodziny

Rok

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

zawodowe

0

0

0

5

2

4

0

1

0

2

niezawodowe

0

4

0

0

7

6

8

8

6

2

spokrewnione

0

0

0

0

0

0

0

0

6

3

10

! rodzin - przez co rozumie sie: matzonkéw lub oséb niepozostajacych w zwigzku matzenskim
Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.
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Po zakonczeniu udziatu w szkoleniu uczestnicy, na wniosek, otrzymujg od organizatora $wiadectwo
jego ukonczenia. Odbycie i uzyskanie Swiadectwa szkolenia dla rodzin zastepczych nie jest
réwnoznaczne z otrzymaniem uprawnien do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Na zakonczenie
procesu kwalifikacji, kandydaci nabywajg uprawnienia do petnia funkgcji rodziny zastepczej, ktdrych
potwierdzeniem jest, wydane przez zespdt kwalifikacyjny organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
zaswiadczenie kwalifikacyjne kandydata do petnienia tej funkcji*. Natomiast w zakresie przyjecia dziecka
do pieczy zastepczej, do konkretnej rodziny ostateczng rozstrzygniecie podejmuje wiasciwy
sad rodzinny.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej odbywa sie w na podstawie procedur, ktdrych
zastosowanie jest uzaleznione od okolicznosci wystgpienia koniecznosci zabezpieczenia dziecka.
Wyszczegolnia sie dwa podstawowe tryby postepowania: sgdowy lub administracyjny.

Tryb sgdowy umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej ma miejsce wéwczas, gdy do tego
umieszczenia dochodzi na podstawie wydanego postanowienia sgdu. Moze ono stanowic¢ zaréwno
0 zabezpieczeniu dziecka w rodzinie zastepczej jak tez jednocze$nie wskazywac na ograniczenie
lub pozbawienie wiadzy rodzicielskiej. Zarzadzenia sadu tej tresci wydawane sg w sytuacjach:

— naruszenia dobra dziecka — na podstawie art. 109 Krio,
— przejawiania przez nieletniego symptomdéw demoralizacji — na podstawie art. 6 ustawy

0 postepowaniu w sprawach nieletnich,

— jako pomoc rodzicom w wykonywaniu wtadzy rodzicielskiej przez organy panstwa — na podstawie
art. 100 Krio.

Sad w postepowaniach o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej wydaje postanowienia
na podstawie informacji i na wniosek instytucji, najczesciej takich jak osrodek pomocy spotecznej
i placowki oSwiatowe, ale tez na wniosek samych rodzicbw dziecka lub z urzedu. Po jego
uprawomochieniu, po uptywie 7 lub 21 dni, lub w trybie natychmiastowej wykonalnosci, rodzice
naturalni zobowigzani sg odda¢ dziecko uprawnionym osobom — wskazanym rodzicom zastepczym.
W praktyce w tej procedurze, pracownicy powiatowych centréow pomocy rodzinie udajg sie do miejsca
przebywania dziecka celem wykonania postanowienia. Wraz z przyjeciem dziecka do rodziny méwi sie
o utworzeniu dla niego rodziny zastepczej. Nieco inaczej sytuacja ksztattuje sie w przypadku rodzin
zastepczych, w ktérych dziecko przebywato przed wydaniem stosownego rozstrzygniecia sadu,
najczesciej spokrewnionych lub niezawodowych, gdzie wystepuje pokrewienstwo. Wéwczas momentem
utworzenia rodziny nie jest dzien przyjecia dziecka, lecz termin wskazany w orzeczeniu sadu.

Tryb administracyjny umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej wystepuje w przypadku nagtej
i pilnej konieczno$ci jego zabezpieczenia oraz gdy nie ma mozliwosci, aby wczesniej wydane zostato
postanowienie sadu w tej sprawie. Przewiduje sie kilka sytuacji wystapienia przestanek
do jego zastosowania. Rodzice sami mogg ztozy¢ wniosek o umieszczenie ich dziecka w pieczy

zastepczej lub zrobi¢ to moze samo dziecko za ich zgodg. Wowczas, starosta powiatu lub osoba przez

* Na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie wzoru zaswiadczenia
kwalifikacyjnego (Dz. U. nr 272, poz. 1609)
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niego upowazniona, w przypadku uznania tego wniosku za zasadny, na podstawie zawartej umowy
cywilnoprawnej z rodzing zastepcza umieszcza w niej dziecko. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej
w trybie administracyjnym, tj. bez postanowienia sgdu, ma miejsce takze, gdy jest ono doprowadzone
przez policje czy straz graniczng, a takze w efekcie interwencji pracownika socjalnego, dziatajagcego
na podstawie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
W takich okolicznosciach dzieci kierowane sg do rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego, ktdére majg by¢ w nieustannej gotowosci do ich przyjecia. Sad jest tutaj
powiadamiany o fakcie umieszczenia dziecka poza jego rodzing niezwtocznie, nie pozniej niz w ciggu
24 godzin przez interwenta, ww. rodzine zastepcza, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Nastepnie
sad, w toku postepowania w sprawie dziecka, wydaje postanowienie, w ktérym albo postanawia
0 umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, albo o jego powrocie do rodziny naturalnej. W tych
przypadkach terminem utworzenia rodziny zastepczej bedzie dzien przyjecia dziecka. W 2022 roku
interwencyjnie — doprowadzone przez KP Policji lub z art. 12a zostato umieszczonych 2 dzieci w pieczy
zastepczej 2 w rodzinach.

Bezposrednie wsparcie merytoryczne dla rodzin zastepczych w powiecie leborskim realizowane byto
w okresie sprawozdawczym przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalistdw pracy
z rodzing. Pracownicy ci realizujg zadania zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej m.in. w zakresie:

- udzielania pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji zadan
wynikajgcych z pieczy zastepczej, w szczegdélnosci w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,

— przygotowania, we wspotpracy z odpowiednio: rodzing zastepczg lub prowadzacym rodzinny dom
dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony
asystent rodziny — we wspdtpracy z podmiotem organizujgcym prace z rodzing, planu pomocy
dziecku,

— zapewniania rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

— zgfaszania do o$rodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

— udzielania wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

— przedstawiania corocznego sprawozdania z efektow pracy.

Ponadto, we wspdtpracy z zatrudnionymi na podstawie umoéw zlecenia psychologami, pedagogiem
oraz przedstawicielami innych instytucji, w szczegdlnosci asystentami rodzin i pracownikami socjalnymi
osrodkéw pomocy spotecznej, pedagogami szkolnymi i kuratorami, na przestrzeni 2022 roku
koordynatorzy realizowali zadania z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej. Realizowano zadania
w szczegodlnosci: systematyczny kontakt z rodzinami zastepczymi, sporzadzanie planéw pomocy dziecku
i ich modyfikacji, przygotowywania informacji i opinii dotyczacych adopciji, brali udziat w ocenach rodzin
zastepczych oraz w zakresie opinii do sagdu w zakresie zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, pod katem sytuacji opiekunczo-wychowawczej, edukacyjnej, materialnej oraz rodzinnej
z uwzglednieniem nalezytego sprawowania opieki i wychowania odpowiedniego do umiejetnosci,
predyspozycji i potrzeb dziecka u wszystkich rodzin zastepczych i wychowankoéw rodzin zastepczych.

PCPR w 2022 roku wspotpracowat z osrodkami pomocy spotecznej, bedacymi na terenie naszego
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powiatu realizatorami zadan ustawowych z poziomu gmin, w zakresie konsultacji sporzadzanych
w/w dokumentdw, a takze wspoifinansowania przez gminy wydatkdéw ponoszonych na dzieci
umieszczone w pieczy zastepczej (rodzinnej i instytucjonalnej) pochodzacych z tych gmin. Kontakt
z przedstawicielami OPS, w szczegdlnosci asystentami rodzin, odbywat sie cyklicznie i byty poprzedzone
przekazaniem szczegotowych informacji o zakresie merytorycznym, tematach do analizy i wskazaniem,
ktorych dzieci w pieczy zastepczej bedzie dotyczyto. Dokonywano, w zaleznosci od okolicznosci
majgcych wptyw na ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analizy stosowanych metod pracy
z dzieckiem i rodzing, modyfikowanie planu pomocy dziecku, monitorowanie procedur adopcyjnych
dzieci z uregulowang sytuacjg prawng umozliwiajgcg przysposobienie, ocene stanu zdrowia dziecka
i jego aktualnych potrzeb, ocene zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
W posiedzeniach uczestniczyli:
— odpowiednio rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka,
- pedagog, psycholog, wiasciwy asystent rodziny, przedstawiciel oSrodka adopcyjnego,
— koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
- rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicow pozbawionych wtadzy rodzicielskiej oraz
— inne zapraszane osoby, w szczegdlnosci przedstawiciele: sgdu wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, wtasciwego
powiatowego centrum pomocy rodzinie, oSrodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia,
instytucji oswiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo zajmujacych sie problematyka
rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku realizowato $wiadczenia i wynagrodzenia
przystugujgce funkcjonujgcym rodzinom zastepczym. Ponizsza tabela przedstawia szczegotowy wykaz
ustawowych éwiadczen obligatoryjnych i fakultatywnych. Swiadczenia obligatoryjne byty na biezaco
finansowane przez powiat leborski, natomiast $wiadczenia fakultatywne, ze wzgledu na ograniczone
mozliwosci finansowe realizowane byty na poziomie dostepnych $rodkdw budzetowych. Kwestie te,
w 2022 roku, regulowata uchwata Nr 363/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 pazdziernika
2021 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie

Leborskim.
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Tabela 7. Wykaz swiadczeri i wynagrodzer powiatu leborskiego zrealizowanych na rzecz rodzinnych form pieczy zastepczej w 2022 roku

Swiadczenia
Podstawa Wysokos¢
Lp. Rodzaj $wiadczenia prawna wydatkow Informacje o $wiadczeniu
(z ustawy) w zt
Rodzinna piecza zastepcza
1. Swiadczenia dla rodzin zastepczych lub oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka, z tego:
1.1, $wiadczenie na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie Art. 80 1.366.249,00 obligatoryjne
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka a) nie mniej niz 785 z+ m-c w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej od dnia 01 czerwca
2022 roku
b) nie mniej niz 1.189 zt m-c w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej
niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka spokrewnionej od dnia 01 czerwca 2022 roku
1.2. dodatek wychowawczy Art. 80 222.163,51 obligatoryjnie
ust. 1a 500 zt do 18 roku zycia dziecka — do 06.2022 roku
1.3. dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka Art. 81 ust. 1 81.125,00 obligatoryjne
nie nizszy niz 227 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztdw utrzymania dziecka
1.4. dodatek z tytutu umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej, na Art. 81 ust. 2 0,00 obligatoryjne
podstawie przepiséw o postepowaniu w sprawach nieletnich nie nizszy niz 227 zt miesiecznie - na pokrycie zwiekszonych kosztdw utrzymania dziecka
1.5. $wiadczenie jednorazowe Art. 83 ust. 1 41.250,00 fakultatywne
na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego pkt 2 lit. A a) do 1.500 zt na dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej spokrewnionej,
dziecka b) do 2.200 zt na dziecko umieszczone w zawodowej i niezawodowej rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka
1.6. $wiadczenie jednorazowe Art. 83 ust. 1 20.177,00 fakultatywne
lub okresowe na pokrycie wydatkow zwigzanych z wystapieniem zdarzen pkt 2 lit. B do 3000 zt jako $wiadczenie jednorazowe lub okresowe
losowych lub innych zdarzen majgcych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki
1.7. dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania Art. 83 ust. 1 6.100,00 fakultatywnie
pkt 1 do wypoczynku powyzej 7 dni do 1000 zt, dwa razy w roku
1.8. $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego Art. 83 ust. 2 9.729,04 fakultatywnie,
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego obligatoryjnie w przypadku wskazanym w art. 83 ust. 3
(dla rodziny zawodowej i niezawodowej) w wysokosci odpowiadajacej wydatkom ponoszonym przez odpowiednio rodzine zastepcza zawodowa/rodzinny dom
1.9. $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego Art. 84 pkt 1 53.552,07 | dziecka, na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energie elektryczng i ciepina, wode, gaz, odbidr nieczystosci statych
w budynku wielorodzinnym i ptynnych, dzwig osobowy, antene zbiorcza, abonament telewizyjny i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz
lub domu jednorodzinnego (rodzinny dom dziecka) zwigzanym z kosztami eksploatacji
1.10. $wiadczenie na pokrycie kosztow przeprowadzenia niezbednego remontu Art. 83 ust. 4 0,00 fakultatywnie - dla rodziny zastepczej, w ktdrej umieszczono powyzej 4 dzieci
(rodzina zastepcza zawodowa) lub 0s6b ktdre osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej - do 2000 zt, raz na 4 lata
1.11. $rodki finansowe na pokrycie kosztéw zwigzanych z remontem lub ze zmiang Art. 84 pkt 2 0,00 obligatoryjnie dla prowadzacych rodzinne domy dziecka
lokalu (rodzinny dom dziecka) do 4000 z}, raz na 2 lata
1.12. $rodki finansowe na pokrycie innych nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z Art. 84 pkt 3 0,00 obligatoryjnie
opieka i wychowaniem dziecka oraz funkcjonowaniem rodzinnego domu dla prowadzacego rodzinny dom dziecka
dziecka do 1000 z
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi
2 Wynagrodzenia dla rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka, z tego:
2.1. za pefnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej lub prowadzenie rodzinnego Art. 85 ust. 1, 463.143,00 obligatoryjne
domu dziecka: 2i4 nie nizsze niz 2000 zt miesiecznie;
Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 2600
zI miesiecznie
2.1.1 $wiadczenie za petnienie funkgcji rodziny pomocowej Art. 85 ust. 6 1.494,00 obligatoryjne
(dla rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzacego RDD) nie nizsze niz 20% otrzymywanego wynagrodzenia miesiecznie
2.2. Swiadczenie za petnienie funkgcji rodziny pomocowej Art. 85 ust. 7 0,00 obligatoryjne

(dla rodziny zastepczej niezawodowej oraz kandydatoéw do petnienia funkcji
rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajacej)

nie nizsze niz 400 z
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2.3. dodatek dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia Art. 85 ust. 5 0,00 obligatoryjne dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
rodzinnego, w ktérej przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu w wysokosci 20% otrzymywanego wynagrodzenia
kalendarzowym wiecej niz troje dzieci lub co najmniej jedno dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
3. Wynagrodzenia dla oséb pracujacych w rodzinie zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka
3.1. Na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej lub spokrewnionej
3.1.1 w ktdrej przebywa wiecej niz 3 dzieci (zatrudnienie osoby do pomocy przy Art.57 ust. 1 28.689,00 obligatoryjnie - wysoko$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie (godz./tydz.)
sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich) - 4 dzieci — do 20 godzin miesigcznie
- od 5 do 6 dzieci — do 36 godzin miesiecznie
- powyzej 7 dzieci — do 48 godzin miesigcznie
3.1.2 | w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (zatrudnienie osoby do pomocy przy Art.57 ust. 2 6.604,38 fakultatywnie
sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich) wysokos$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie
3.2. Na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka
3.2.1 Osoba zajmujaca sie opieka lub wychowaniem dzieci Art. 64 ust. 1 34.063,00 obligatoryjnie w rodzinnym domu dziecka wysoko$¢ wynagrodzenia okreslana w umowie (godz./tydz.)
- od 5 do 6 dzieci — do 36 godzin miesiecznie / - powyzej 7 dzieci - do 48 godzin miesiecznie.
Pomoc dla osdb usamodzielnianych
4, Pomoc dla osoby usamodzielnianej, Art. 140 212.307,00 obligatoryjne,
z tego: ust. 1 na wniosek osoby usamodzielnianej
4.1. na kontynuowanie nauki Art. 140 165.524,00 nie mniej
ust. 1 pkt 1 lit. niz 566 zt miesiecznie, a w szczegdlnych przypadkach 1.000 zt miesiecznie
A
4.2. na usamodzielnienie Art. 140 41.698,00 | 1. w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza spokrewniong — nie mniej niz 3.470 zt, jezeli
ust. 1 pkt 1 lit. przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat;
B 2. w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza niezawodowa, rodzine zastepcza zawodowa,
rodzinny dom dziecka:
a) nie mniej niz 7.458 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
b) nie mniej niz 3.730 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,
) nie mniej niz 1.865 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez
okres roku
4.3. na zagospodarowanie Art. 140 5.085,00 | - wyptacana jednorazowo, nie pozniej niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26 roku Zycia, w wysokosci nie
ust. 1 pkt 1 lit. nizszej niz 1.695 zt, a w przypadku osoby legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
¢, art. 141-143 niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3.390 zt
i 150 - moze by¢ przyznana w formie rzeczowej
4.4. w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych Art.140 ust. 1 0,00 obligatoryjne
pkt 2 lit. A
4.5, w uzyskaniu zatrudnienia Art.140 ust. 1 0,00 obligatoryjne
pkt 2 lit. B

Zrédto: Opracowanie wiasne, na podstawie danych zrodtowych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
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Powiat, wykonujgc zadania z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, ponosi wydatki na $wiadczenia i dodatki
obligatoryjne oraz fakultatywne, a takze wynagrodzenia opiekundéw zastepczych dzieci petnigcych swoje
funkcje zawodowo. W powiecie leborskim wysokos¢ Srodkdw przeznaczonych nate cele w ostatnim
dziesiecioleciu stale wzrastata, co spowodowane byto przede wszystkim rozwojem form rodzinnych opieki
i wychowania, a takze rozwojem ustug spotecznych wspierajgcych osoby objete systemem pieczy zastepczej
oraz wzrostem ich cen, a takze ustawowym wzrostem wysokosci $wiadczen i wynagrodzen. Trend ten, przy

uwzglednieniu wydatkéw poza budzetowych w ramach wdrazanych projektdw na rzecz pieczy zastepczej,

przedstawia sie w ponizszej tabeli i wykresie.

Tabela 8. Wydatki z budzetu powiatu leborskiego na rodzinng piecze zastepczg
oraz srednie miesieczne wydatki na dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2006 - 2022

F— Rok
Wyszczegolnienie 55565007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Wydatki budzetu
powiatu
na rodzinng 1.487|1.652| 1.621| 1.521| 1.670 | 1.673 | 2.067 | 2.113 | 2.138 | 2.208 | 2.269 | 2.251 | 2.353 | 2.372 | 2.333 | 2.562 | 2.999
piecze zastepcza
(w tys. z)
Srednie wydatki
miesieczne
na 1 dziecko
W rodzinnej 746 | 849 | 808 | 802 | 915 | 899 | 1.056| 994 | 1.066 | 1.333 | 1.360 | 1.340 | 1.352 | 1.373 | 1.430 | 1.581 | 1.772
pieczy zastepczej
(wzb)
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.
Wykres 4. Wydatki z budzetu powiatu leborskiego na rodziny zastepcze
oraz srednie miesieczne wydatki na dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2006 - 2022
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

W powiecie leborskim wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na funkcjonowanie w ostatnim dziesiecioleciu stale
wzrasta, przy jednoczesnym wzroscie Srednich miesiecznych wydatkéw na 1 dziecko w rodzinnej pieczy
zastepczej — w 2022 roku o 17%. Taki stan wynika przede wszystkim z ustawowego wzrostu wysokosci
Swiadczen. Zmiana przepisow prawnych przyjetych w III kwartale roku sprawozdawczego wskazuje, iz taki
stan utrzyma sie w kolejnych latach, jako jeden z elementdw strategii deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej
(uchwata Nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa
Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 roku)
(M.P. z 2022 roku, poz. 767).
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Tabela 9. Wspdtfinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego po dniu 1 stycznia 2012 roku w rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2012 - 2022

Rok
X
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
kaczna kaczna taczna | taczna kaczna taczna kaczna kaczna kaczna taczna taczna taczna taczna | kaczna | kaczna taczna kaczna | taczna kaczna taczna kaczna taczna
Gmina iloé¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilog¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt
Gml'_';ig:'l'(asm 10 11.230| 13 27.794| 28 54.936 | 29 74317 | 28 101.388 | 44 135.864 | 53 166.113 | 53 226.698 | 65 294952 | 55 296.135 | 72 324.129
Gm'g:b':'asm 0 ol 1 32| 1 3261 3 9324| 3 16.010| 2 14669 | 3 5620 3 5.165| 3 8.180| 3 10135 3 11.482
(inv;zz: 1 514 3 1.783 6 7.317 6 16.608 8 15.276 7 15.254 8 51.041 7 23.089 9 49.292 10 44.709 9 63.759
Gmina Nowa
- 1 590 9 11.318 13 32.770 13 41.437 8 43.829 7 46.396 11 51.500 10 53.021 9 39.273 12 57.775 25 88.793
Wie$ Leborska
Gmina Wicko 16 11.431 18 50.207 15 57.071 14 62.363 13 64.422 14 67.741 7 18.524 14 53.539 14 60.805 6 50.361 7 18.874

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.
Wykres 5. Wspdffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego
po dniu 1 stycznia 2012 roku w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012 - 2022 rok
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.
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Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej opfate ponosza takze rodzice. W 2022 roku wydawano
decyzje w sprawie odptatnosci oséb zobowigzanych. tacznie wydano 210 decyzje administracyjnych
w tej sprawie, w tym 1 decyzje ustalajgca odptatno$é za pobyt dziecka w spokrewnionej rodzinie
zastepczej.

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wytaczat powddztwa o zasgdzenie
$wiadczen alimentacyjnych w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej po uptywie
roku. tacznie wystgpiono z powddztwami dla 21 dzieci. W okresie sprawozdawczym sad zasadzit
alimenty w 8 przypadkach, w kwotach od 300zt do 500zt, w 1 przypadku cofnieto powddztwo, gdyz
dziecko wrécito pod opieke ojca.

Celem przedstawienia rodzicielstwa zastepczego na terenie powiatu leborskiego, wskazuje sie dane
statystyczne tego obszaru w ujeciu ilo$¢ dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych w ciggu catego
roku, jak réwniez ich stan na koniec roku. Podaje sie takze ilo$¢ rodzin zastepczych, w ktérych matoletni
ci przebywali zaréwno w ciggu roku, jak tez wg stanu na 31 grudnia. W catym okresie sprawozdawczym
2022 roku na terenie powiatu leborskiego funkcjonowato 77 rodzin zastepczych, w ktérych przebywato
tacznie 141 dzieci. Wedtug stanu na dzien 31.12.2022 roku w powiecie leborskim istniato 72 rodzin
zastepczych, a w nich umieszczonych byto 123 dzieci. tgcznie wydatki z budzetu powiatu i dotacji
na funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej w 2022 roku wynosity 3.221.342,00 zt.

Celem obrazowania stanu rodzicielstwa zastepczego w powiecie leborskim w ostatnich latach
przedstawia sie tabele i wykres dotyczacy ilosci dzieci w rodzinach zastepczych i rodzin zastepczych
w latach 2012 - 2022.
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Wyszczegdlnienie Rok
2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Dzieci w rodzinach zastepczych
ey 125 | 141 | 143 | 132 | 142 | 126 | 134 | 140 | 140 | 117 | 118 | 114 | 117 | 116 | 112 | 108 | 123
Drieci w rodzinach zastepczych w roku 166 | 162 | 167 | 158 | 152 | 155 | 163 | 177 | 167 | 138 | 139 | 140 | 145 | 144 | 136 | 135 | 141
SiEelira fEss dﬂegg‘;”y;;"’rﬂﬂjm RS 136 | 140 | 1,40 | 1,44 | 1,45 | 1,48 | 1,54 | 1,55 | 1,56 | 1,47 | 1,62 | 1,59 | 1,59 | 1,60 | 1,62 | 1,64 | 1,83

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Wykres 6. Ilos¢ rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych w powiecie leborskim w latach 2006 — 2022
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Sposrod funkcjonujgcych na dzien 31 grudnia 2022 roku w powiecie leborskim rodzin zastepczych,

przedstawia sie w ponizszej tabeli, ilosci rodzin i dzieci w nich umieszczonych.

leborskim w latach 2012 — 2022 (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Tabela 11. Ilos¢ rodzin zastepczych i dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej w powiecie

Rok
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
X g g g g g G g 5 g 5 g 5 g 5 g 5 g 5 g 5 z 5
N 2 N 2 N 2 N g N o N o N o N o N L N L N L
8|8 | 8|8 |8 |8 |8 |%8|8 |8 |8 |8 |8B|8B|8|8|8 8|8 |%8|%8|®8
o ebce | 97 | 134 | 97 | 140 | 93 | 140 | 80 | 117 | 81 | 118 | 80 (114 | 80 | 117 | 72 | 116 | 76 | 112 | 70 | 108 | 72 | 123
Rodzinny zastepcze | 5 [ 15 | 7 [ 21 | 8 [ 25| 8 |18 | 8 [ 21 |11 |24 [ 11 |24 |10 [ 34| 9 [ 27| 9 [ 35 [ 10 | 45
zawodowe, w tym:
-zawodowe 3 |11 5|17 |6 |18 | 4 |10| 4 |13| 5| 8 |5 |11 |6 [17| 4 | 7|6 |18]| 6 |19
-RDD* ofo|o|o |1 |51 |3 (1|3 |3 [11]3]|7|2]|13]3/|17|2]14]|3 |23
-pogotowie 2 4 2 4 1 2 3 5 3 5 3 5 3 6 2 4 2 3 1 3 1 3
-specjalistycz. oJojJofjojojojofoO|JO|JO|JO]J]O|O|O|]O/ OO ] O|]O|O/|O]|O
Rodziny zastepcze
o |34 | 52 | 34 | 47 | 31| 43|26 |37 |27 (37 |24 |32 |22|31|16| 22|16 |2 |16 | 17 | 15| 15
Rodzi t
Copokionnione | 58 | 67 | 56 | 72 | 54 | 72| 46 | 62 | 46 | 60 | 45 | 58 | 47 | 62 | 46 | 60 | 51 | 65 | 45 | 56 | 47 | 63

*RDD rozumiane jako zawodowa forma petnienia rodzinnej pieczy zastepczej
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.

W okresie sprawozdawczym w 2022 roku na mocy postanowienia sadu rodzinnego powstato
8 nowych rodzin zastepczych (w tym 1 rodzina zostala przeksztatcona z rodziny zastepczej
niezawodowej na rodzinny dom dziecka), a liczba dzieci umieszczanych w rodzinnych formach pieczy
zastepczej wyniosta 40, z czego 4 dzieci umieszczano w innych rodzinnych formach pieczy zastepczej.
Pierwszorazowo umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 36 wychowankéw. W catym 2022 roku
natomiast funkcjonowaty 77 rodziny zastepcze, w ktdrych byto 141 dzieci. tgcznie w ciggu catego okresu
sprawozdawczego przebywato: 26 dzieci w 3 rodzinnych domach dziecka, 32 dzieci w 7 rodzinach
zastepczych zawodowych, w tym 9 dzieci w 1 rodzinie petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
oraz 19 dzieci w 18 rodzinach zastepczych niezawodowych i 68 dzieci w 50 rodzinach zastepczych
spokrewnionych.

W 2022 roku na terenie powiatu leborskiego miato miejsce jedno interwencyjne umieszczenie
dziecka na mocy art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, tj. w sytuacji zagrozenia zycia
lub zdrowia w zwigzku z przemoca w rodzinie. W jego wyniku dwoje dzieci z Gminy Nowa Wie$ Leborska
umieszczono w zawodowej rodzinie zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego.

Wszystkim dzieciom w rodzinach zastepczych przyznane byto comiesieczne $wiadczenie na pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, (w fgcznej kwocie 1.366.249,00 zt),
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych takze dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka po 227,00
zt, zas od 01.06.2022 roku w kwocie po 239,00 zt (w tacznej kwocie 81.125,00 zt) oraz dodatek
wychowawczy po 500,00 zt (w fgcznej kwocie 222.163,51 zt) do dnia 31 maja 2022 roku.

Kierownik PCPR, z upowaznienia starosty wtasciwego dla miejsca zamieszkania rodziny zastepczej,
udzielat dzieciom umieszczonym w rodzinach zastepczych w drodze decyzji administracyjnych $wiadczen
na pokrycie kosztéw ich utrzymania w minimalnej ustawowej wysokosci.

Podstawe ustalenia w/w $wiadczen od 2012 roku stanowi art. 80 i 81 ust. 1 ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej, zgodnie z ktorym jest to Swiadczenie obligatoryjne, w wysokosci:
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— w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej — nie mniej niz 746,00
zt, zas od 01.06.2022 roku — 785,00 zt;

— w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej i rodzinie zastepczej
niezawodowej — nie mniej niz 1.131,00 zt, zas od 01.06.2022 roku — 1.189,00 zt;

— dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka — nie mniej niz — 227,00 zt, za$ od 01.06.2022 roku
— 239,00 zt.

— 13 rodzinom dla umieszczanych 27 podopiecznych wyptacono jednorazowe $wiadczenie na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka na faczng kwote
41.250,00 zt.

W 2022 roku facznie 8 dzieci z powiatu leborskiego przebywato w 7 rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatéw. Powiat z tego tytutu ponidst wydatki w wysokosci 81.079,43 zt. Natomiast
w 7 rodzinach zastepczych powiatu leborskiego przebywato 10 dzieci z innych powiatow.

Rodzinng piecze zastepczg opuscito w 2022 roku tgcznie 25 dzieci z 13 rodzin, z tego 7 rodzin
zastepczych rozwigzano. Wsrdd wychowankdéw opuszczajgcych rodzinng piecze zastepcza: 9 dzieci
powrdcito do rodziny naturalnej, 3 dzieci umieszczono w placéwce opiekunczo-wychowawczej, 2 dzieci
zostato adoptowanych, 7 wychowankéw usamodzielnito sie, natomiast 4 dzieci zostato umieszczonych
w innej rodzinie zastepczej.

Tabela 12. Liczba dzieci opuszczajacych rodzinne formy pieczy zastepczej w latach 2012-2022

g Rok
Wyszczegalnienie 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Liczba rodzin zastepczych 5 17 12 7 4 8 8 18 12 12 7
rozwigzanych
Liczba dzieci
opuszczajacych rodziny 15 21 26 36 22 31 25 31 45 39 25
zastegpcze, w tym :
do domu rodzinnego 3 5 4 7 6 5 6 7 8 9 9
do rodziny zastepczej - 1 4 2 1 3 - 7 16 12 4
do adopgji 5 3 7 14 3 9 7 3 6 8 2
do domu pomocy ) ) ) ) ) _ _ _ _ ) _
spotecznej
do instytucjonalnej 2 1 2 1 2 1 1 ) 3 2 3
placéwki
program 6 11 9 12 10 11 11 13 12 8 7
usamodzielnienia

Zrddto: opracowanie witasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022;
II1.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

W okresie sprawozdawczym (od 01.01.2012 roku), zadania z zakresu zabezpieczenia opieki
i wychowania dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej w catodobowych placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, okreslone byty w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej.

W obszarach pieczy zastepczej, pracownicy Zespotu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej
i Swiadczen prowadza sprawy dotyczace przede wszystkim zadan w zakresie zapewnienia pieczy
zastepczej w formach instytucjonalnych, $wiadczen w zakresie pieczy zastepczej i usamodzielnienia os6b
opuszczajgcych piecze zastepczg, m.in. rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki
opiekunczo-wychowawcze.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie pieczy instytucjonalnej w 2022 roku realizowato:




Sprawozdanie z dziatalno$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2022 rok
Strona |34

- kierowanie dzieci, za ktdre powiat jest zobowigzany do ponoszenia wydatkdw na opieke
i wychowanie, do placowek opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez powiat leborski,
a takze wystepowanie z wnioskami do innych powiatow o umieszczenie dzieci w placdwkach
opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatow,

- zawierania porozumien w sprawie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom z terenu powiatu
leborskiego w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych, na terenie innego powiatu oraz dzieciom
z terenu innych powiatdw w placdwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu
leborskiego, a takze ponoszenia wydatkdw z tym zwigzanych; realizacji tych porozumien, w tym
takze wystawianie not ksiegowych;

- zawieranie porozumien w sprawie zwrotu wydatkdéw naleznych powiatowi leborskiemu od gmin
w zwigzku z pobytem dziecka w pieczy zastepczej; realizacja tych porozumien, w tym takze
wystawianie not ksiegowych;

- ustalanie wysokosci optat osdb zobowigzanych za pobyt dziecka w pieczy zastepczej, jej umorzenia,
odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstgpienia od ustalenia optaty, wydawanie
decyzji administracyjnych w tym zakresie;

- przyjecia dziecka z terenu innego powiatu do placdwki opiekunczo-wychowawczej na terenie
powiatu leborskiego.

W 2022 roku gminy partycypowaty w ponoszeniu wydatkéw na dzieci umieszczone po 1 stycznia
2012 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej. WysokoS¢ wspdtfinansowania okreSlona jest
na poziomie odpowiednio 10% S$rednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka
w placéwce opiekunczo-wychowawczej w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy, 30% w drugim roku
i 50% w trzecim i nastepnych latach. Zawarte ze wszystkimi gminami z terenu powiatu leborskiego
(Lebork, teba, Cewice, Nowa Wie$S Leborska, Wicko) porozumienia, okreSlajg zasady zwrotu
tych wydatkéw zaréwno w zakresie pieczy rodzinnej jak instytucjonalnej.

Wysokos¢ tego wspotfinansowania za 2022 rok dotyczace pieczy instytucjonalnej przedstawia

ponizsza tabela.
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Tabela 13. Wspotfinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012-2022

Rok
X
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
taczna | kaczna kaczna kaczna kaczna taczna taczna taczna kaczna taczna taczna taczna taczna | taczna taczna | taczna taczna kaczna taczna taczna kaczna kaczna
Gmina ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt
Gmina 105.89 133.11
Miasto 6 11.806 7 29.172 9 78.336 7 ' 3 9 ' 0 13 129.301 15 165.648 14 212.354 16 295.920 19 397.832 20 542.902
Lebork
Gmina
Miasto teba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
é"vl'l'gz 0 0 0 0 1 3.801 3 17.078 1 20.715 1 19.665| 0 ol o 0 1 17.785| 2 33.785| 3 40.375
Gmina
Nowa Wie$ 6 11.302 6 20.814 4 43.324 4 59.369 3 20.141 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3.199 0 0
Leborska
\(Isv?;:?: 7 23.235 3 16.606 1 7.785 0 0 0 0 3 9.178 2 21.925 5 52.444 6 139.817 7 203.632 8 187.831

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022
Wykres 7. Wspdtfinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego
po dniu 1 stycznia 2012 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012 - 2022

e ————— Y ——————————eee e ————————————————————— e | 77| 108,77
2022 o
542 902,23
638 448,00
2021
397 832,00
------ e — T — 153 522,00
2020 2 ’
295 920,00
2019
212 354,00
2018 158 144,00
165 648,00
2017 173 966,00
§182 340,00
2016
2015
2014 S=ssoPEt92,00
A 0 814,00
20134678 soe,od
23 238,00 4584 00
2012 9,00
0,00 100 000,00 200 000,00 300 000,00 400 000,00 500 000,00 600 000,00 700 000,00 800 000,00 900 000,00
FRazem BGmina Wicko BGmina Nowa Wies Leborska BGmina Cewice @Gmina Miasto teba BGmina Miasto Lebork

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.
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W powiecie leborskim piecze instytucjonalng stanowig placéwki opiekunczo-wychowawcza typu
socjalizacyjnego — Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i faczacej funkcje socjalizacyjng z miejscem
interwencyjnym — Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO". Placowki te powstaty w wyniku przeksztatcenia Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku na mocy uchwaty Nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 25 czerwca 2020 roku w sprawie przeksztatcenia Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku
w placowki  opiekunczo-wychowawcze Dom dla Dzieci ,,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”,
zapewnienia wspdlnej obstugi administracyjnej, finansowej, organizacyjnej i specjalistycznej tych
placowek przez Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci.

Wojewoda Pomorski zezwolit Powiatowi Leborskiemu w dniu 27 sierpnia 2020 roku na prowadzenie
placéwki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego o nazwie Dom dla Dzieci ,ZAKATEK”
w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8C w Nowej Wsi Leborskiej, ktdra posiada 14 miejsc oraz placowki
opiekunczo-wychowawczej tgczacej zadania placdwki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego o nazwie
Dom dla Dzieci ,,SIEDLISKO” w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8D w Nowej Wsi Leborskiej, ktéra posiada
14 miejsc, w tym 13 miejsc typu socjalizacyjnego i 1 miejsce typu interwencyjnego.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku w w/w placowkach w Nowej Wsi Leborskiej, przebywato
26 wychowankéw (w tym 23 dzieci z terenu powiatu leborskiego, 2 dzieci z terenu powiatu
starogardzkiego, 1 dziecko z powiatu gdanskiego). tacznie w okresie sprawozdawczym w placéwkach
tych przebywato 32 wychowankdw.

Gtéwnymi powodami umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim
byty:

— uzaleznienie rodzicow — od alkoholu,

— bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych,
— dtugotrwata lub ciezka choroba rodzicéw;

— przemocy w rodzinie.

Nie odnotowano natomiast umieszczen dzieci w placéwce z powodu sieroctwa, ubdstwa czy pobytu
za granicg rodzicow.

Celem poréwnania funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastepczej na przestrzeni ostatnich lat
przedstawia sie ilos¢ wychowankéw placdwek opiekuficzo-wychowawczych i wszystkich miejsc
w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim w latach 2006 - 2022.

Tabela 14. Wychowankowie pieczy rodzinnej i instytucjonalnej
w powiecie leborskim w latach 2006 — 2022 wg stanu na 31 grudnia danego roku

Rok
Wyszczegolnienie | 5406 | 5007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Tlos¢
wychowankow
W pleczy 118 | 111 | 97 | 98 | 74 | 69 | 47 | 24 | 34 | 30 | 30 | 30 | 28 | 25 | 26 | 26 | 26
instytucjonalnej

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wytaczat powddztwo o zasgdzenie
$wiadczen alimentacyjnych w przypadku dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
W 2022 roku wystgpiono z powddztwem wobec 2 dzieci. W poprzednim roku sad zasadzit alimenty
w kwotach od 300,00 do 500,00 zt miesiecznie.
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W okresie sprawozdawczym wydano ogoétem 7 skierowan dzieci do pieczy instytucjonalnej,
wszystkie dotyczyty matoletnich pochodzacego z terenu powiatu leborskiego. W celu przedstawienia
ilosci wydanych skierowan do instytucjonalnej pieczy zastepczej w ostatnich latach przedstawiono
ponizszg tabele, uwzgledniajgcg przyjecia dzieci do placéwek opiekunczo-wychowawczych
funkcjonujacych w latach 2006 — 2022 w powiecie leborskim.

Tabela 15. Skierowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastepczej powiatu leborskiego
w latach 2012 — 2022

Rok

Wyszczegolnienie 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020%] 2021 | 2022

Ilo$¢ wydanych skierowan dzieci
do instytucjonalnej pieczy zastepczej powiatu
leborskiego w danym roku
(do Doméw dla Dzieci ,ZAKATEK” i ,SIEDLISKO” / A e -2 ¢ 15 e . ¢ : : 7
do 31.08.2020r.-Placéwka
Opiekunczo-Wychowawcza w Leborku)

*bez uwzglednienia skierowar wydanych w zwigzku z przeksztatceniem Placéwki w Domy dla Dzieci ,ZAKATEK” i ,SIEDLISKO”.
Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 - 2022

Wykres 8. Skierowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastepczej powiatu leborskiego

w latach 2006 — 2022
73
70 65
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Zgodnie z obowigzujgcym w obszarze polityki spotecznej dgzeniem do deinstytucjonalizacji pieczy
zastepczej, ktadzie sie nacisk na rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej, ale przede wszystkim
na kwestie umieszczania dzieci poza rodzing generacyjng tylko w ostatecznosci i po wyczerpaniu
wszelkich srodkow i dziatan. Wciaz jednak brak chetnych kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy
zastepczej, co uwarunkowane jest medialnym i spotecznym niezrozumieniem petnienia tej waznej
i trudnej roli oraz niedofinansowaniem obszardw spotecznych w tym zakresie. Wystepuje wiec potrzeba
zapewnienia miejsc  w instytucjonalnej pieczy zastepczej na dotychczasowym  poziomie
przy jednoczesnym zintensyfikowaniu dziatan w zakresie rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej.

W okresie sprawozdawczym w placéwkach poza powiatem leborskim przebywato tgcznie 6 dzieci
Z naszego powiatu, w tym w 2022 roku nie umieszczono zadnego dziecka. W placowkach tych
przebywato: w Placdwce Regionalnej w Gdansku — 1 dziecko, w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej
w Skopaniu — 1 dziecko, w Placowce Socjalizacyjnej w Cztuchowie — 3 dzieci oraz w Powiatowej
Placdwce Opiekunczo-Wychowawczej w Wodzistawiu Slaskim — 1 dziecko. Z tytutu pobytu naszych dzieci
umieszczonych w placéwkach na terenach innych powiatdw, wydatki powiatu wynosity fgcznie
407.820,95 zt.
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Instytucjonalng piecze zastepcza w ostatnim roku opuscito facznie 5 wychowankow, w tym
3 usamodezielnito sie, 1 wychowanek powrdcit do rodziny naturalnej i 1 matoletni zostat umieszczony

w rodzinnej pieczy zastepczej. Nie przeprowadzono w 2022 roku przysposobienia wychowankdw.

Tabela 16. Liczba dzieci opuszczajgcych instytucjonalne formy pieczy zastepczej

w latach 2012-2022
Wyszczegolnienie Rok
2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022
Liczba dzieci opuszczajgcych

placéwke 33 31 4 11 15 9 8 7 6 8 5

opiekunczo-wychowawczg, w tym:
do domu rodzinnego 3 5 1 2 6 3 3 - 2 1 1
do rodziny zastepczej 6 1 - 2 3 - 1 - 1
do adopgji 18 17 1 - - - - - -
do domu pomocy spotecznej - - - - - - - 2 - - -
do instytucjonalnej - innej placowki 1 - - - - 1 - - 2 -
program usamodzielnienia 5 8 2 7 6 5 5 5 3 5 3

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022.

Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2022 w catodobowych placdwkach opiekunczo

wychowawczych powiatu leborskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 17. Stan zatrudnienia w placowkach opiekuriczo — wychowawczych powiatu leborskiego
wedtug stanu na 31 grudnia

Dom dla Dzieci ,,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,,SIEDLISKO”

MR E 1S Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci

2020 rok 2021 rok 2022 roku
Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 25 24 24
w tym zajmujgcych sie opieka 14 12 12
i wychowaniem

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.

Dochody z tytutu odptatnosci za pobyt dzieci pochodzgcych spoza powiatu leborskiego w 2022 roku
wyniosty tagcznie: 244.649,19 zt, w tym: Powiat Starogardzki: 162.767,09 zt, Powiat Gdanski: 68.707,00
zt i Powiat Bytowski: 13.175,10 z+. Wydatki Placowek w 2022 roku wyniosty tgcznie 2.099.298,29 zi.

Sredni miesieczny koszt utrzymania jednego dziecka na rok 2022 wynosit (na podstawie
Zarzadzenia Starosty Nr 8/2022 z dnia 10.02.2022 roku) w Domu dla Dzieci ,ZAKATEK” — 5.737,34 z
i Domu dla Dzieci ,,SIEDISKO” - 6.172,00 zi.

Placowki w 2022 roku realizowaty, jako jeden z siedmiu podmiotéw — partneréw wdrozenia projektu
powiatu leborskiego pn. Centrum Ustug Spotecznych w Powiecie Leborskim. Placowki odpowiedzialne
sg za zadanie 6 - Realizacja indywidualnej sciezki reintegracji przez uczestnikow projektu-rozwoj ustug
spotecznych realizowanych przez Placowke. W ramach tego zadania projekt skierowany jest do facznie
28 0s6b — Uczestnikéw Projektu oraz do oséb z ich otoczenia. Projekt obejmuje m.in. takie dodatkowe
przedsiewziecia na rzecz podopiecznych jak:

— wsparcie organizacji czasu wolnego — kolonie i obozy dla dzieci i miodziezy przebywajacych

w Domach,

— diagnozy i wytyczne do terapii,

— ustugi zdrowotne — konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,

— Zzajecia animacyjne,

- udziat w ogdlnodostepnych zajeciach alternatywnych form spedzania czasu wonnego,

— zajecia edukacyjne — korepetycje przedmiotowe.
taczna warto$¢ tego zadania Placdwek to 386.600,00 zt, ktére mogg by¢ wykorzystane w okresie
od 01.2020 roku do 31.10.2023 roku.
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II1.3. Usamodzielnianie wychowankdw opuszczajacych piecze zastepcza

W 2022 roku w ramach procesu usamodzielnienia wychowankdw opuszczajgcych piecze zastepcza

rodzinng i instytucjonalng, pochodzacych z terenu powiatu leborskiego obowigzywaty nastepujgce zrodta

i podstawy prawne i regulacje:

przepisy prawne: osoby usamodzielniane opuszczajgce piecze zastepcza — ustawa z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej / osoby usamodzielniane opuszczajace
placdwki z ustawy o pomocy spotecznej - ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
oraz rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 roku w sprawie udzielania
pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie;

przepisy prawa lokalnego: BIP Powiatu Leborskiego (https://powiatleborski.bip.gov.pl) — uchwata
nr 363/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 wrzesnia 2021 roku w sprawie zasad
finansowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim — zatgcznik nr 10
— Zasady przyznawania dla oséb usamodzielnianych pomocy na kontynuowanie nauki,
usamodzielnienie oraz zagospodarowanie,

uregulowania  wewnetrzne w  PCPR w  Leborku: BIP PCPR w  Leborku
(https://pcpr_lebork.bip.gov.pl/) — Zarzadzenia nr 20/2021 Kierownika PCPR w Leborku z dnia
15 wrzesnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentow wykorzystywanych w Dziale
Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku — zatacznik 16 (16a-16g) —
Usamodzielnianie wychowankow

informator dla o0sdb usamodzielnianych dostepny w siedzibie jednostki oraz na stronie
www.pcpriebork.pl (zaktadka OSOBY USAMODZIELNIANE),

informacje o realizowanych projektach — formach wsparcia dostepne w siedzibie jednostki
oraz na stronie www.pcprlebork.pl (zaktadka PROJEKTY PROGRAMY),

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka, placéwke

opiekunczo — wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo—terapeutyczng, zwanej ,0sobg

usamodzielniang”, ktéra umieszczona zostata w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sadu:

przyznaje sie pomoc nha:
1.

kontynuowanie nauki — (wniosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki osoba
usamodzielniana skltada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania

przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

. usamodzielnienie — (wniosek 0 przyznanie pomocy na usamodzielnienie osoba usamodzielniana

sktada w powiecie wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy

zastepczej),

. zagospodarowanie — (wniosek o przyznanie pomocy na zagospodarowanie osoba usamodzielniana

sktada w powiecie wasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielnianej)

udziela sie pomocy w uzyskaniu:

odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
zatrudnienia

Osobie usamodzielnianej zapewnia sie pomoc prawng i psychologiczna.
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Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana
osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

— 3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg spokrewniong,

— 1 roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg niezawodowa,
rodzine zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub
regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczna.

Pomoc na usamodzielnienie i pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktérej dochdd, w miesigcu poprzedzajgcym ztozenie wniosku nie przekracza kwoty
1.200,00 zt. Ustalajgc dochdd osoby usamodzielnianej uwzglednia sie sume dochoddw tej osoby,
jej matzonka oraz dzieci pozostajacych na jej utrzymaniu, podzielong przez liczbe tych osob.
W przypadku gdy dochdéd miesieczny osoby usamodzielnianej przekracza kwote 1200,00 zt mozna
przyzna¢ pomoc na usamodzielnianie lub pomoc na zagospodarowanie, jezeli jest to uzasadnione jej
sytuacjg dochodowg, mieszkaniowa, dochodowg, majgtkowg lub osobista.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie
pisemnego wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia.

Opiekun usamodzielnienia jest wskazywany przez osobe usamodzielniang co najmniej rok
przed uzyskaniem petnoletnosci przez osobe usamodzielniang. Indywidualny program usamodzielnienia
jest opracowywany przez osobe usamodzielniang wspdlinie z opiekunem usamodzielnienia co najmniej
na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnos$ci, a nastepnie jest
zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wiasciwego
do ponoszenia wydatkow na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke
w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne
z indywidualnym programem usamodzielnienia, u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego,
przystuguje w czasie trwania odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo
przygotowania zawodowego — wynosita w 2022 roku:

— nie mnigj niz 566,00 zt, za$ od 01.06.2022 roku — 595,00 zt

— w przypadku, gdy osoba usamodzielniana uczy sie w szkole ogdlnodostepnej, w systemie
dziennym, a jej dochdd nie przekracza 200% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie z dnia
28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych, po analizie sytuacji osobistej i pozytywnej
opinii opiekuna usamodzielnienia oraz pracownika Dziatu Pieczy Zastepczej, moze by¢ przyznana
w wysokosci do 1.000,00 zt,

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje, gdy osoba usamodzielniana:

- kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia nieodptatng nauke
i nieodpfatne petne utrzymanie,

— trzykrotnie zmienita szkote, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub uczelnie, kurs lub przygotowanie
do wykonywania zawodu na tym samym poziomie ksztatcenia, bez uzasadnionych powodow,

— zostata umieszczona w zaktadzie karnym.
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Pomocy na usamodzielnienie:

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona jednorazowo lub w ratach, w zaleznosci
od ustalen indywidualnego programu usamodzielnienia, nie pdzniej niz do ukonczenia 26. roku zycia.
W przypadku, gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc
na usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie nauki, tylko
w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ wyptacona w jej trakcie.

W wysokosci:

— w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong — nie mniej
niz 3.730,00 zt, zas od 01.06.2022 roku — 3.921,00 z, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez
okres co najmniej 3 lat,

— w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg niezawodowa, rodzine
zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placdwke opiekuficzo-wychowawczg lub regionalng
placéwke opiekunczo-wychowawcza:

o nie mniej niz 7.458,00 z, za$ od 01.06.2022 roku — 7.839,00 zt — jezeli przebywata w pieczy

zastepczej przez okres powyzej 3 lat,

o nie mniej niz 3.730,00 zt, zas od 01.06.2022 roku — 3.921,00 zt - jezeli przebywata w pieczy

zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,

o nie mniej niz 1.865,00 zt, zas od 01.06.2022 roku — 1.961,00 zt - jezeli przebywata w pieczy

zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Pomocy na zagospodarowanie:

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do ukonczenia przez
osobe usamodzielniang 26. roku zycia w wysokosci nie nizszej niz 1.695,00 zt, zas od 01.06.2022 roku
— 1.782,00 zt, z zastrzezeniem, iz w przypadku osoby legitymujgcej sie orzeczeniem o umiarkowanym
albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3.390,00 zi, za$ od 01.06.2022
roku — 3.563,00 zt.

Przyznanie lub odmowa przyznania pomocy dla osoby usamodzielnianej na kontynuacje nauki,
na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie nastepuje w formie decyzji administracyjnej.

Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na zagospodarowanie mozna
odmowic¢ w przypadku, gdy:

— istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie z celem, na jaki
zostanie przyznana,

- osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnosci opuscita samowolnie piecze zastepczg,

— osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajacg jej przygotowanie zawodowe
i nie podejmuje zatrudnienia,

— stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z winy pracownika,

— o0soba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla sie od podjecia proponowanego
jej zatrudnienia,

— osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

lub przestepstwo skarbowe.
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Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie precyzuje form pomocy w uzyskaniu
odpowiednich warunkow mieszkaniowych, pozostawiajgc inicjatywe w tym zakresie podmiotom
zobowigzanym do tej pomocy. Pomoc ta moze przybra¢ w szczegdlnosci nastepujgce formy: utatwienie
uzyskania mieszkania socjalnego z zasobéw gminy, zapewnieniu konsultacji prawnej w zakresie spraw
spadkowych lub podpisywania uméw cywilno-prawnych na wynajem mieszkania, uzyskaniu prawa
do uzyskania miejsca w mieszkaniu chronionym treningowym, uzyskaniu skierowania do catodobowej
jednostki pomocy spotecznej dla 0sdb niezdolnych do samodzielnej egzystenciji, catkowite lub czesciowe
pokrycie wydatkow zwigzanych z wynajmem pokoju w ramach $rodkéw usamodzielnienia, umozliwienie
osobie usamodzielnianej uczacej sie zamieszkania w bursie lub internacie do czasu ukonczenia nauki.

Forme wsparcia dla osoby usamodzielnianej stanowi rowniez mieszkanie chronione. Jest to forma
pomocy spotecznej przygotowujgca pod opiekg specjalistow osoby tam przebywajgce do prowadzenia
samodzielnego zycia lub wspomagajaca te osoby w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie z art. 53 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wsparcie w mieszkaniu chronionym moze
by¢ przyznane osobie petnoletniej, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawno$¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie
wymaga ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegdlnosci osobie
opuszczajgcej piecze zastepczg. Mieszkanie chronione moze by¢ prowadzone przez kazdg jednostke
organizacyjng pomocy spotecznej lub organizacje pozytku publicznego. W Powiecie Leborskim
mieszkanie prowadzone jest przez PCPR w Leborku.

W zakresie funkcjonowania mieszkania chronionego treningowego obowigzuja:

— uchwala nr XX/159/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 sierpnia 2020 roku w sprawie
utworzenia w lokalu mieszkalnym wraz z udzialem w gruncie, stanowigcym mienie Powiatu
Leborskiego mieszkania chronionego treningowego dla 0séb usamodzielnianych opuszczajgcych
piecze zastepczg i ustalenia szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w tym
mieszkaniu,

— zarzadzenie nr 33/2020 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia
1 wrzesnia 2020 roku w sprawie Regulaminu mieszkania chronionego treningowego przy PCPR
w Lebork.

W 2022 roku z miejsca w mieszkaniu chronionym korzystaty tacznie 2 osoby, w tym jedna osoba
12 miesiecy, a druga wychowanka 8 miesiecy i korzystajg one nadal z tej formy wsparcia osdb
usamodzielnianych.

Pomoc prawna i psychologiczna:

Osoba usamodzielniana moze korzysta¢ z nieodptatnej pomocy i wsparcie specjalistéw w PCPR
w Leborku oraz w instytucjach na terenie powiatu:

— poradnictwo psychologiczne,

— terapie (psychologa psychotraumatologa, terapeute uzaleznien, terapeute w nurcie poznawczo-
behawioralnym, systemowym — wsparcie innych terapeutéw mozemy zabezpieczy¢ wg zgtoszonych
potrzeb),

— poradnictwo prawne.

Ponadto w Powiecie Leborkiem realizowana jest nieodptatna pomoc prawna - funkcjonujg dwa
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punkty nieodptatnej pomocy prawnej oraz jeden punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego —
w Leborku, Nowej Wsi Leborskiej oraz tebie.

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia:

Pomocy polega na wspieraniu wychowanka w zdobyciu kwalifikacji zawodowych, uzyskaniu
odpowiedniego wyksztatcenia zgodnie z mozliwosciami i dgzeniami. To takze zachecanie do udziatu
w szkoleniach aktywizujgcych, grupach wsparcia dla usamodzielnianych wychowankdéw, wsparcie
doradcy zawodowego, mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach indywidualnych i grupowych - warsztatéw
umiejetnosci  spotecznych (pomoc w sporzadzeniu CV, listu motywacyjnego, poznanie zakresu
mozliwosci i sposobu zafatwiania spraw w banku, PUP, ZUS, US itp., pokierowanie do Powiatowego
Urzedu Pracy celem zarejestrowania sie jako osoba bezrobotna. Dzieki rejestracji w PUP osoba
usamodzielniana nabywa réwniez prawa do ubezpieczenia zdrowotnego.

Ponadto w ramach aktywizacji zawodowej w powiecie leborskim osoby usamodzielniane mogg
skorzysta¢ w ramach realizowanego projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim oraz
udzielanych organizacji pozarzadowej grantéw (realizowany przez PCPR w Leborku oraz przez
Regionalne Centrum Mtodziezy w Leborku z rdznorodnych form wsparcia np. w formie wsparcia
edukacyjnego czy tez dofinansowania lub sfinansowania udzialu w kursach lub szkoleniach
podnoszacych kompetencje lub kwalifikacje zawodowe.

W 2022 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych z terenu naszego
powiatu opuszczajgcych rodzinng piecze zastepczg realizowano zadania w zakresie pomocy
na usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem:

- nauke kontynuowato 26 petnoletnich wychowankdéw rodzin zastepczych. Wszyscy otrzymywali
comiesieczng pomoc nha kontynuowanie nauki. £gczne wydatki na ten cel w 2022 roku wyniosty
139.697,00 zt.,

— jednorazowg pomoc na usamodzielnienie wyptacono w 2022 roku 6 osobom w tgcznej kwocie
26.020,00 zt, zas

— na zagospodarowanie udzielono wsparcia 4 petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych
w tacznej kwocie 5.085,00 zt.

W 2022 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych z terenu naszego
powiatu opuszczajgcych instytucjonalng piecze zastepczg — catodobowe placéwki opiekunczo-
wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integracje
ze Srodowiskiem dla 7 wychowankdw:

- pomoc na kontynuowanie nauki otrzymywato 3 wychowankow w tgcznej wysokosci 25.827,00 zt,

— pomoc na usamodzielnienie wyptacono 4 wychowankom w tgcznej wysokosci 15.678,00 zt zas

— 0 pomoc na zagospodarowanie wychowankowie nie wnioskowali.
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II1.4. Projekty na rzecz rozwoju ustug spotecznych - wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej

II1.4.1. Projekt pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim — w zakresie

pieczy zastepczej

PCPR realizowato jako jeden z siedmiu podmiotdw — partneréow projekt powiatu leborskiego
pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborski. Nasza jednostka odpowiedzialna jest za zadanie 1
- Realizacja indywidualnej sciezki reintegracji przez uczestnikow projektu-rozwdj ustug spotecznych
realizowanych przez PCPR W Leborku. W ramach tego zadania PCPR w Leborku Projekt skierowany jest
do fgcznie 210 0s6b — Uczestnikow Projektu oraz do osdb z ich otoczenia — rodzin uczestnikdw Projektu,
w tym 150 osdb z obszaréw pieczy zastepczej. Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby zagrozone
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny. Projekt realizowany jest na rzecz
nastepujacych oséb z grup docelowych, w tym w obszarach pieczy zastepczej:

a) osoby przebywajace w pieczy zastepczej — 78 Uczestnikdw/czek — to osoby w wieku 0-25 roku
Zycia, przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej z terenu Powiatu Leborskiego,

b) osoby usamodzielniane opuszczajgce piecze zastepczg — 12 Uczestnikdw/czek — to osoby w wieku
18-25 roku zycia, usamodzielniane opuszczajace rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepcza
z terenu Powiatu Leborskiego,

c) opiekunowie zastepczy i rodzice naturalni — 60 Uczestnikow/czek - to osoby z terenu Powiatu
Leborskiego, sprawujgce rodzinng piecze zastepczg (rodzice zastepczy rodzin spokrewnionych,
niezawodowych i zawodowych oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka, a takze kandydaci
na opiekunéw zastepczych),a takze rodzice naturalni matoletnich przebywajgcych w pieczy
zastepczej — 4 Uczestnikow/czek,

W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej projekt PCPRu skierowany jest do oséb
przebywajgcych w pieczy zastepczej® lub opuszczajgce piecze zastepcza oraz rodziny przezywajgce
trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Projekt realizowany jest w okresie 01.11.2020 — 31.10.2023. taczna wartos$¢ projektu — Zadania 1
— PCPRu to 2.476.732,50 zt, w tym 2.205.796,71 zt dofinansowania i 270.936,27 zt wktad wiasny.

Ponadto, w ramach partnerstw w realizacji tego projektu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku w 2022 roku wspétpracowato na rzecz wsparcia rodzin, w szczegdlnosci wychowankéw pieczy
zastepczej z Regionalnym Centrum Miodziezy, ktdére realizowato wsparcie dedykowane do oséb

przebywajgcych i opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej w wieku od 16

5 W tym réwniez osoby przebywajace w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
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do 25 roku zycia, gdzie zapewniane byto m.in.: wsparcie mentora, psychologa, doradcy zawodowego,
pakiety usamodzielnienia (w ramach kontraktéw Robinsona), warsztaty letnie i zimowe, coaching,
zajecia integracyjne i inicjatywy spoteczne. W ramach ww. projektu natomiast Polskie Towarzystwo
Psychotraumatologii realizowato takze na rzecz tut. jednostki superwizje koordynatordw rodzinnej pieczy
zastepczej i 0sdb wykonujgcych zadania w obszarach pieczy zastepczej.

Realizacje poszczegdlnych dziatan na rzecz pieczy zastepczej w ramach projektu Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 18. Dziatania PCPR w Leborku w ramach projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim

NRFE’CLJP'\;{KIIU(Eééﬁ%NIE REALIZACJA ZADAN — DZIALANIA (w okresie realizacji projektu) — w ramach DPZ
poz. 1 Konsultacje i poradnictwo pedagogiczne $wiadczone byto w ramach projektu dla opiekundw zastepczych i ich podopiecznych oraz dla rodzicéw naturalnych, ktérych dzieci

Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
- konsultacje pedagogiczne

zostaly umieszczone w pieczy zastepczej. Spotkania te odbywaty sie w Punkcie Wsparcia Dziecka i Rodziny.
Odbyty sie 12 godzin konsultacji i poradnictwa. Wydatek w 2022 roku: 11.186,98 zi.

poz. 2
Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
konsultacje psychiatryczne

Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne psychiatryczne dla osob matoletnich przebywajgcych w pieczy zastepczej zrealizowano w okresie sprawozdawczym w ilosci
58 godzin i objeto 35 0séb - byty to jednostkowe konsultacje i objecie statg opieka medyczna.
Wydatek w 2022 roku: 20.300,00 zi.

poz. 3
Konsultacje poradnictwo specjalistyczne
konsultacje psychologiczne

Konsultacje i poradnictwo psychologiczne $wiadczone w ramach projektu to specjalistyczne wsparcie Swiadczone przez psychologa. Objeci byli tu oni pomoca
psychoedukacyjng opiekunowie oséb matoletnich dzieci przebywajace w pieczy zastepczej.
Zrealizowano — przez 1 psychologa - dla 10 0sdb - 22 godziny konsultacji i poradnictwa specjalistycznego. Wydatek w 2022 roku: 2.772,00 zt.

poz. 4
Terapie i mediacje-prowadzenie terapii
dla dzieci przebywajacej w pieczy i ich
opiekunéw-indywidualna

Terapia 0s6b matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej oraz opiekunéw zastepczych w okresie sprawozdawczym obejmowata:
terapie logopedyczng — 2 logopeda — 227 godz.,

terapie integracji sensorycznej — 224 godz.,

terapie w formie hipoterapii dla matoletnich — 157,5 godz.,

terapie biofeedback — 98 godz.,

terapie dietetyczng — ok. 18 godz.

terapie doswiadczen traumatycznych opiekundw zastepczych — 23 godzin,

zajecia terapeutyczne - fizjoterapie — 282 godz.,

- terapia neurotaktylna — 48 godz.

Wydatek w 2022 roku: 116.986,00 zt.

poz. 5
Terapie i mediacje-prowadzenie terapii
dla dzieci przebywajacej w pieczy i ich
opiekunéw-grupowe ogdlnodostepne

Zajecia terapeutyczne grupowe, w ramach ktorych realizowano wsparcie dla 0séb matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej:

— trening umiejetnosci spotecznych — 54 godz.,

- ,metoda Dobrego startu” — aktywizowania rozwoju psychomotorycznego i rehabilitacji psychomotorycznej. Zajecia ukierunkowane na jednoczesne rozwijanie funkcji
jezykowych, funkcji spostrzezeniowych: wzrokowych, stuchowych, dotykowych, kinestetycznych (czucie ruchu) i motorycznych oraz wspotdziatanie miedzy tymi
funkcjami, tzn. integracji percepcyjno-motorycznej — 135 godz.,

- zajecia grupowe terapeutyczno-uspoteczniajgce z elementami treningu zastepowania agresji — 14 godz.

Wydatek w 2022: 10.398,00 zt.

poz. 6
Diagnoza i wytyczne do terapii
matoletnich przyjmowanych
i przebywajacych w pieczy zastepczej

W ramach projektu dokonano nastepujacych diagnoz:

- psychofizyczne oséb matoletnich umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej i przebywajacych w pieczy zastepczej — 34 diagnoz,
psychotraumatologiczne — seksuologiczne - dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej — 5 diagnozy

- diagnoza QEEG - 1 diagnoza

Wydatek w 2022 roku: 19.417,00 zi.

poz. 7
Superwizja 0s6b wykonujgcych zadania
zwigzane z pieczg zastepczg

Realizowano superwizje opiekundw zastepczych w dwdch grupach - w podziale na opiekundw spokrewnionych i niezawodowych rodzin zastepczych (1 grupa)
oraz opiekunéw rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych doméw dziecka (2 grupa),

Sesje superwizyjne — indywidualne i grupowe majg na celu doskonalenie kompetencji, poszerzenie wiedzy i umiejetnosci osob wykonujgcych zadania w zakresie pieczy
zastepczej, poprawe jakosci $wiadczonych ustug oraz nawigzanie przez te osoby relacji partnerskiej wspdtpracy. Zrealizowano tacznie 42 godziny superwizji.

Wydatek w 2022 roku: 9.240,00 zi.

poz. 8
Wsparcie opiekuiicze/ustuga zdrowotna -
konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
np. konsultacje stomatologiczne i
neurologiczne

W ramach rozszerzenia dostepu do $wiadczonych ustug zdrowotnych, tj. do konsultacji i poradnictwa specjalistycznego — neurologicznego i stomatologicznego, w zwigzku
z zaobserwowaniem znaczacego wzrostu ilosci dzieci objetych pieczg zastepcza, ktdre wymagajg wsparcia, konsultacji, diagnostyki oraz leczenia neurologicznego
i stomatologiczne z uwagi na uszkodzenia uktadu nerwowego, zaburzenia natury sensorycznej, wysokie lub zanizone napiecia miesniowe, diagnostyki i wskazan do pracy
i rehabilitacji dzieci z alkoholowym zespotem ptodowym, deficytami w zakresie zaawansowanej prdchnicy i wieloletnimi zaniedbaniami - podczas gdy na terenie powiatu
leborskiego nie przyjmuje zaden lekarz Swiadczacy ustugi jako neurolog dzieciecy w ramach NFZ. tacznie dofinansowano 31 wizyt.

Wydatek w 2022 roku: 4.419,00 zi.
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poz. 9 Poradnictwo i konsultacje doradcy zawodowego byto organizowane dla miodziezy przebywajacej w rodzinnej pieczy zastepczej i 0séb usamodzielnianych opuszczajgcych
Doradztwo zawodowe rodziny zastepcze. Doradca zawodowy udzielit 18 godzin tego wsparcia dla 6 osob. Wydatek w 2022 roku: 1.800,00 zt.
poz. 10 Rozwdj ustug wspierajgcych osoby objete pieczg zastepcza o charakterze spotecznym - warsztaty kompetencji spotecznych — zajecia grupowe i indywidualne — poradnictwo.

Warsztaty kompetencji spotecznych —
poradnictwo indywidualne i grupowe
(dla miodziezy przebywajacej i
opuszczajacej piecze zastepcza)

Spotkania organizowane cyklicznie co miesigc m.in. w Urzedzie Miasta, Starostwie Powiatowym, na poczcie, w ZUS-ie, Urzedzie Skarbowym i innych instytucjach, celem
nauki, jakie zadania petnig te organizacje, czym sie zajmuja, jakie i jak zatatwia sie tam sprawy. W ramach warsztatéw uczestnicy uczyli sie takze jak napisac list motywacyjny,
podanie o prace, podanie o mieszkanie, cv, czy tez jak rozliczy¢ PIT.

Wydatek w 2022 roku: 14.360,00 zi.

poz. 11-12
Zakup materiatéow do przeprowadzenia
konsultacji, warsztatdw i terapii

Dokonywano tych zakupow w poczgtkowym etapie realizacji projektu — w 2022 roku nie byto takiej koniecznosci wydatku. Wczesniej zakupiono dla uczestnikdw materiaty
papiernicze — notesy, teczki, dtugopisy, segregatory, materiaty do zaje¢ manualnych dla 210 uczestnikdw, a w ramach kolejnego zadania testy diagnostyczne psychologiczne
i pedagogiczne oraz materiaty edukacyjne. Wydatek w 2022 roku: 935,56 zt.

poz. 13
Zakup artykutéw spozywczych na zajecia
grupowe, catering, na warsztaty, terapie

Zakupiono artykuty spozywcze na zajecia grupowe - na warsztaty kompetencji spotecznych, grupe wsparcia pieczy zastepczej, superwizje, poradnictwo pedagogiczne
oraz na spotkania i zajecia w PWDziR.
Wydatek w 2022 roku: 1.496,36 zi.

poz. 14
Podnoszenie kwalifikacji zawodowych. dla
0s0b usamodzielnianych kursy/szkolenia

Sfinansowano lub dokonano refundacji na kursy i szkolenia dla oséb realizujgcych indywidualne programy usamodzielnienia z rodzinnej pieczy zastepczej — kursy prawa
jazdy kat. B (kursy, badania lekarskie, koszty egzaminu teoretycznego i praktycznego), kurs trenera personalnego i instruktora sitowni oraz pircingu.
Wydatek w 2022 roku: 3.327,00 zt.

poz. 15
Punkt Wsparcia Dziecka i Rodziny -
wynajem, koszty utrzymania - na okres
adaptacji budynku CUS

Punkt Wsparcia Dziecka i Rodziny (PWDziR) - to miejsce realizacji zadan pieczy zastepczej zaplanowanych w projekcie - prowadzenie dziatann projektowych np. wsparcia
psychologicznego, terapeutycznego, pedagogicznego, terapii, diagnoz, konsultacji, dyzuréw lekarza psychiatréw, warsztatéw, grup wsparcia pieczy zastepczej oraz celem
organizacji spotkan dzieci z pieczy zastepczej z rodzicami naturalnymi. W warunkach funkcjonowania PCPR nie byto miejsca na prowadzenie w/w dziatan. Jego prosperowanie
i organizacja w nim planowanych dziatan znacznie wplyneto na jakos¢ $wiadczonych dotad ustug spotecznych, umozliwito wzrost ich iloéci oraz wprowadzenie nowego
rodzaju. Wydatek w 2022 roku: 23.401,79 zt.

poz. 16
Osoba prowadzaca Punkt Wsparcia
Dziecka i Rodziny

Bezposredni nadzdr nad PWDziR petnita osoba wyznaczona przez Kierownika PCPR w Leborku - do zadan jego nalezato m.in.: Organizacja i prowadzenie Punktu Wsparcia
Dziecka i Rodziny; Uzgadnianie mozliwosci i termindw korzystania (przebywania) w PWDziR przez osoby uprawnione; Sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem
i korzystaniem osob z PWDziR zgodnie z Regulaminem uczestnictwa w projekcie — Regulaminem Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny; Utrzymanie lokalu w nalezytym
porzadku i czystosci; Prowadzenie petnej dokumentacji zwigzanej z funkcjonowania PWDziR; Wydatek w 2022 roku: 19.595,98 zt.

poz. 17
Ustugi wspierajace aktywizacje
edukacyjng - korepetycje przedmiotowe

Zrealizowano wsparcie edukacyjne — korepetycje dla osdb matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej. To zajecia indywidualne lub w matych
grupach celem wsparcia edukacyjnego, wyréwnywania szans edukacyjnych i rozwoju podopiecznych pieczy zastepczej. Korepetycje byly dostepne dla oséb z rodzin
zastepczych i Placowki Opiekunczo-Wychowawczej. Matoletni umieszczani w pieczy zastepczej czesciej majg deficyty edukacyjne co wynika najczesciej z wezesniejszych
zaniedban opiekunczych i wychowawczych. Wymagaja, szczegdlnie w poczatkowym okresie od umieszczenia w pieczy zastepczej, podejmowania zintensyfikowanych dziatan
niwelujgcych te rdznice. Wsparcie edukacyjne dostepne byto dla oséb majacych trudnosci edukacyjne po$wiadczone stabszymi wynikami szkolnymi zweryfikowane na
podstawie wydrukéw ocen i ze $wiadectw. W ramach projektu zrealizowano tu nastepujgce wsparcie: z j. angielskiego, matematyki, fizyki, chemii.

Wydatek w 2022 roku: 46.737,40 zi.

poz. 18
Zajecia o charakterze dydaktyczno-
terapeutycznym ukierunkowane
na rozwoj zainteresowan i aspiracji
edukacyjnych

Zorganizowano dla podopiecznych przebywajgcych w pieczy zastepczej trzy edycje zaje¢ nauki ptywania po 20 godzin kazda z edycji oraz sfinansowano zajecia treningu
pitki noznej,
Wydatek w 2022 roku: 10.340,00 zt.

poz. 19
Wspieranie rodzin w organizacji wolnego
czasu — kolonie/obozy

Kolonie i obozy socjoterapeutyczne i edukacyjne - wybrane w opracowaniu indywidualnych Sciezek reintegracji wg indywidualnych potrzeb, mozliwosci i predyspozycji oséb
matoletnich przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Dofinansowanie udziatu w zorganizowanych ogdlnodostepnych formach wypoczynku koloniach lub obozach
trwajacych min. 10 dni. Dzieci i mtodziez uczestniczyty w tej formie zajec z innymi rowiesnikami, na powszechnych zasadach, bez wzgledu na stygmatyzowanie przebywaniem
w pieczy zastepczej. Dofinansowanie dotyczyty wyjazdow edukacyjnych, gdzie oprdcz wypoczynku i rekreacji, rozwijaty posiadang wiedze, umiejetnosci, zainteresowania
i talenty to np. obozy nauki jezyka obcego, rozwoju zainteresowan np. taneczne, przygodowe, sportowe, jazdy konnej, fotograficzne, itp. Byla to tez nauka samodzielnosci
oraz wpajania zasad wspotzycia spotecznego i norm spotecznych. Wysoko$¢ dofinansowania uzalezniona byta od ceny i mozliwosci finansowych opiekundéw - maksymalnie
90% ceny, w czesci niedofinansowanej z innych $rodkdw publicznych — 16 obozdw/kolonii.

Wydatek w 2022 roku: 19.576,10 zi.
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poz. 20
Wspieranie rodzin w organizacji czasu
wolnego - udziat w zajeciach
ogdlnodostepnych-salach zabaw

Zabezpieczono dla podopiecznych z rodzinnych form pieczy zastepczej w formie organizacji zaje¢ w czasie wolnym na potkoloniach w Grabkowie podczas przerwy wakacyjnej
oraz w sali zabaw Jumping Park Trampolin — 242 osobogodziny.
Wydatek w 2022 roku: 5.220,00 zt.

poz. 21
Opieka nad dzieckiem/osobg zalezng

W ramach projektu mozliwe byto zorganizowanie i sfinansowanie opieki nad dziecmi podczas zaje¢ - nad dzie¢mi do lat 7 podczas udziatu opiekundw w zajeciach projektu
w formie umowy zlecenia zakupu ustuga lub optat za przedszkole czy ztobek (proporcjonalnie do ilosci godzin pobytu dziecka w placdwce podczas obecnosci opiekuna
na zajeciach projektu). W okresie realizacji projektu nie wystgpita sytuacja koniecznosci realizacji tej formy wsparcia.

Wydatek w okresie 01.11.2020-31.12.2022: 0,00 zt.

poz. 22
Specjalista pracy z rodzing

Celem zadania byto zabezpieczenie wsparcia dzieci i mtodziezy w pieczy zastepczej rodzinnej — rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka. Specjalista pracy z rodzing
w ramach projektu $wiadczy pomoc rodzinom zastepczym i RDD.
Wydatek w 2022: 61.116,81 zi.

poz. 23-27 Sprzet niezbedny do realizacji zadan merytorycznych — we wczesniejszym okresie 01.11.2020-31.12.2022 zakupiono laptopa wraz z oprogramowaniem-4.490,00 zt / aparat
Sprzet niezbedny do realizacji zadan fotograficzny-2.499,00 zt / magnetofon z usb - 519,00 zt. Pozostato do zakupienia w kolejnym okresie realizacji projektu: rzutnik multimedialny wraz z ekranem projekcyjnym
merytorycznych i drukarka. W 2022 roku nie zakupiono zadnych pozycji ze wzgledu na przesuniecie terminu zmiany siedziby CUS.
Wydatek w okresie 01.11.2020-31.12.2022: 7.508,00 zt.
poz. 28 Przeprowadzono spotkanie grupy wsparcia dla 0osob petnigcych funkcje rodzin zastepczych spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka.

Grupa Wsparcia Pieczy Zastepczej

Spotkania grupy wsparcia majg na celu wymiane do$wiadczen opiekundw zastepczych, zapobieganie izolacji rodzin. To spotkania tematyczne i warsztaty prowadzone przez
samych opiekundw zastepczych i zaproszonych przez nich specjalistow. Uczestnicy grupy sami dla siebie stanowig zrédto wsparcia emocjonalnego, informacyjnego
i instrumentalnego, zrodto zasobdw, inspiracji i motywacji do dziatania. Wartoscig grup wsparcia jest zaangazowanie uczestniczacych w nich oséb oraz ich gotowosc¢
do wprowadzania zmian w swoim Zyciu i rodzinie. W grupach uczestniczg osoby znajdujace sie w roznych momentach funkcjonowania rodziny zastepczej, rodziny z réznymi
doswiadczeniami, przez co mozliwe jest uzyskiwanie i dawanie wsparcia w sytuacjach zyciowych (dzielenie sie doswiadczeniami, przezywanymi emocjami, sposobami
rozwigzywania problemdw). Zabezpieczono miejsca spotkan (Punkt Wsparcia Dziecka i Rodziny) oraz osobe prowadzaca — funkcjonariusza policji.

Wydatek w 2022 roku: 300,00 zt.

poz. 29
Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich -
samorozwdj, samoswiadomosc
i autoprezentacja dla opiekunow
zastepczych i mtodziezy przebywajacej
W pieczy zastepczej

Zrealizowano warsztaty umiejetnosci rodzicielskich dla opiekunek zastepczych oraz dla umiejetnosci spotecznych dla nastoletniej mtodziezy z rodzinnej pieczy zastepczej -
to facznie 150 godzin zaje¢ grupowych i indywidualnych o tematyce obejmujacej np.: dbania o higiene dzieci oraz wtasng, doboru dla dzieci oraz rodziny zastepczej
odpowiedniego ubrania, dostosowania ubioru, dbania o schludny wyglad oraz dobrg prezencje, racjonalnego i zdrowego odzywania oraz wprowadzania petnowartosciowych
i zbilansowanych positkéw w codzienng diete dziecka i rodziny zastepczej, whasciwej komunikacji z dzieckiem, pielegnacji dziecka oraz postawy ciata, korekcja wad postawy,
tj. lordoza, skolioza i kifoza, uwrazliwienie na dbato$¢ o odpowiednig postawe ciata ale takze motywowania i zachecania dzieci i rodzin zastepczych do podejmowania
aktywnosci fizycznej/ruchowej niezbednej do prawidtowego rozwoju psychofizycznego — wraz z wykonaniem sesji fotograficznej grupowej przed rozpoczeciem warsztatow
oraz po ich zakonczeniu, celem realnego zaobserwowania powstatych zmian zaistniatych poprzez udziat w warsztatach. Zajecia w grupach 10-osobowych.

Wydatek w 2022 roku: 19.400,00 zt.

poz. 30
Doskonalenie kompetencji oséb
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

Przeprowadzenie szkolen o tematyce: ,Sposoby radzenia sobie z trudnosciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami biologicznymi matoletnich”-23.06.2022, ,Jak zy¢
i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”-05.09.2022 oraz ,Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy
zastepczej”-21.10.2022.

Wydatek w 2022 roku: 1.200,00 zk.

poz. 31
Wyjazdy edukacyjno-integracyjne/
spotkania integracyjne/wycieczki
dla rodzin zastepczych

Spotkania i wyjazdy integracyjne dla rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka (dzieci z opiekunami) - odbyly sie w: wyjazd do Centrum Nauki Experyment w Gdyni
w dniu 09.04.2022, wyjazd do Gdanskiego Ogrodu Zoologicznego w dniu 04.06.2022, Mikotajkowe spotkanie w LCK FREGATA w dniu 5.12.2022
Wydatek w 2022 roku: 16.617,35 zt.

poz.32
Zakup samochodu osobowego

Dokonano zakupu 7-osobowego samochodu marki Dacia Jagger — stuzy on na potrzeby PCPR: sg przewozone osoby na zajecia projektu, pracownicy jednostki udaja sie nim
do $rodowisk rodzinnych pieczy zastepczej i do realizacji innych zadan jednostki.
Wydatek w 2022 roku: 115.300,00 zt

poz. 33
Kampania spoteczna/informacyjna
0 rodzicielstwie zastepczym

Przeprowadzono kampanie informacyjno-spoteczng celem promowania idei rodzicielstwa zastepczego. Przygotowano informatory w zakresie funkcjonowania rodzinnej pieczy
zastepczej w szczegdlnosci naboru i kwalifikacji kandydatéw na opiekundw zastepczych, w formie rozpowszechnianych kalendarzy oraz powielano informacje na stronach
internetowych oraz zorganizowano konkurs plastyczny o te tematyce dla dzieci i mtodziezy.

Wydatek w 2022 roku: 4.475,16 zi.
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poz. 34
Animator dziatan uczestnikdw projektu
- opracowanie i realizacja Sciezek
reintegracji

Animator dziatan uczestnikow projektu realizowat zadania zwigzane z opracowaniem i realizacjg Sciezek reintegracji - organizacjg zadan zawartych w indywidualnych
Sciezkach reintegracji w ramach zadan jednostki dotyczacych rodzinnej pieczy zastepczej, informowania opiekunéw merytorycznych projektu o organizowanych
dziataniach, dokonywania naboru i kwalifikacji uczestnikéw i dokonywania wyboru wykonawcdw ustug spotecznych.

Wydatek w 2022 roku: 27.683,27 zi.

poz. 35
Opiekun merytoryczny uczestnikéw
projektu RPZ-Sciezki reintegragji

Opiekunowie merytoryczni uczestnikow/czek projektu odpowiedzialni s za opracowanie, aktualizacje i realizacja indywidualnych Sciezek reintegracji zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie. Indywidualna Sciezka reintegracji jest opracowywana we wspotpracy: opiekuna merytorycznego, uczestnika/czke i wiasciwego koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, a w przypadku matoletnich - ich opiekundw, natomiast w uzasadnionych przypadkach takze np. psychologa, pedagoga lub innego specjalisty
np. diagnozujgcego, psychiatry, rodzicdw naturalnych, asystentdéw rodziny, pracownikéw socjalnych . W/W osoby uzgadniajg ktérymi poszczegdinymi dziataniami sg objeci
uczestnicy/czki projektu. Opiekunowie merytoryczni zobowigzani sa do zachowania spdjnosci indywidualnych Sciezek reintegracji matoletnich z planem pomocy dziecku
w pieczy zastepczej. Do ich zadan naleze¢ konsultacja, uzgadnianie, aktualizowanie i realizacja form wsparcia dla uczestnikow/czek. Opiekunami merytorycznymi byty
w ramach dodatkowych zadan 3 osoby, ktére realizowaty zadania w ilosci do 60 godzin w miesigcu w rozliczeniu kwartalnym, wzgledem tacznie 177 uczestnikéw.
Wydatek w 2022 roku: 63.155,91 zi.

poz. 36
Transport uczestnikdw projektu
na zajecia-zwrot kosztéw dojazdu

Transport 0sob na zajecia w formie organizacji przewozu lub dokonywania zwrotu kosztéw dojazdow dla uczestnikow/czek i ich opiekundw - w ramach zadania mozliwe
byto wynajecie ustug przewozu lub moga by¢ dokonywane zwroty kosztéw dojazdu lub rozliczenie biletdw — na podstawie przyjetego regulaminu uwzgledniajacego
o$wiadczenie lokalnego przewoznika przy transporcie prywatnym o cenie biletdw na podanej trasie (zgodnie z pkt 5 zatgcznika nr 3-Standardy realizacji wsparcia w zakresie
Dziatania 6.2. Ustugi spoteczne RPO WP 2014-2020). W okresie sprawozdawczym jednokrotnie zwrdcono sie o zwrot kosztu przejazdu na kurs realizowany w ramach
projektu. Wydatek w 2022 roku: 113,99 zi.

poz. 37
Wkiad wiasny-$wiadczenia pieczy
zastepczej obligatoryjne i fakultatywne

Wktad wiasny w ramach projektu stanowi przyznawane i wyptacane w ramach budzetu PCPR $wiadczenia na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej.

Sa to:

- $wiadczenia na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka w pieczy zastepczej-obligatoryjne wyptacane comiesiecznie opiekunom zastepczym - wydatek w okresie 01.11.2020-
31.12.2021: 61.986,87 zt i w 2022 roku 61.279,27 zt

- Swiadczenia fakultatywne - np. dofinansowanie do wypoczynku dla matoletnich przebywajgcych w pieczy zastepczej, Swiadczenia losowe, na przyjecie dziecka do pieczy
zastepczej wyptacane opiekunom zastepczym - wydatek w okresie 01.11.2020-31.12.2022: 0,00 z,

- $wiadczenia dla oséb usamodzielnianych - na kontynuacje nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie - wydatek w okresie 01.11.2020-31.12.2022: 0,00 z,

Finansowanie projektu*:

Kwota wydatkow okreslona w zakresie finansowym w umowie:
Kwalifikowane — 2.314.703,27 zt
Dofinansowanie — 2.043.767,00 z

Okres realizacji projektu:

01.11.2020-31.10.2023

taczna ilos¢ uczestnikow:

tacznie w okresie od 01.11.2020-31.12.2022 w projekcie w PCPR - przystapito do projektu-253 uczestniczek i uczestnikow, w tym w ramach DPZ — 177U.

* dane dotycza catego ww. projektu (takze dziatan opisanych dla DPOON — w zakresie rozwoju ustug spotecznych w obszarach pomocy spotecznej). DPZ — znaczy dziatania w ramach podopiecznych Dziatu Pieczy

Zastepczej PCPR w Leborku.

Zrodto: opracowanie wiasne na postawie wnioskdw o ptatnos¢ - podane kwoty wydatkéw wynikajg z kumulatywnych kwot wnioskéw o ptatnos$¢ za okres od 01.11.2020 do 31.12.2022 roku — zatwierdzonych
przez Instytucje Zarzadzajaca — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, z tym, ze WOP za okres 01.10.2022-31.12.2022 jest w trakcie weryfikacji.
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II1.4.2. Projekt pn. Pomorskie Dzieciom

Projekt pn. ,,Pomorskie Dzieciom?” to grant realizowany w ramach Dziatania 2.8 Rozwdj ustug

spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym, PI 9iv: Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo,

trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych

w interesie ogolnym wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020. Grant realizowany jest na podstawie umowy

powiatu leborskiego z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Pomorskiego — Regionalnym Osrodkiem

Polityki Spotecznej, ktorej realizatorem jest PCPR w Leborku. Celem projektu jest ztagodzenie skutkow

pandemii COVID-19 oraz przeciwdziatanie negatywnym konsekwencjom poprzez wsparcie dzieci

i mtodziezy zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

W ramach grantu w 2022 roku zrealizowano nastepujgce dziatania:

a)

b)

c)

d)

specjalistyczne poradnictwo rodzinne - dla maloletnich przebywajgcych w rodzinnej pieczy

zastepczej i ich opiekunéw w zwigzku z panujacg pandemig Covid-19. Poradnictwo dotyczyto

stabilizacji emocjonalnej oraz psychicznej uczestnikow projektu, a takze omodwienia wptywu
pandemii na ich codzienne funkcjonowanie. Odbyto spotkania rodzin (opiekunéw zastepczych)

z dzie¢mi pozostajgcymi pod ich pieczg - ze specjalistg - psychologiem, ktory podejmowat

ww. tematyke. Pierwsze spotkanie odbylo sie w dniu 05.03.2022r. i uczestniczyto w nim 35

0s6b, natomiast kolejne miato miejsce w dniu 22.10.2022r. i wzieto w nim udziat 26 0sob;

warsztaty edukacyjne — dla opiekunéw zastepczych i pracownikdw organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej - o tematyce zwigzanej bezposrednio z trudnosciami pojawiajgcymi sie w zwigzku

z pandemia. Warsztaty przewidziane sg dla pracownikdw systemu pieczy zastepczej oraz rodzin

zastepczych i rodzinnych doméw dziecka. Dla opiekundw zastepczych z rodzin zastepczych

i rodzinnych doméw dziecka zorganizowano jednodniowe, wyjazdowe warsztaty edukacyjne:

- 22.04.2022r. ,Budowanie wiezi poprzez wspolne spedzanie czasu wolnego w dobie Covid-
19" — 20 opiekundw zastepczych, natomiast dla pracownikéw systemu pieczy zastepczej
przeprowadzono dwudniowe, wyjazdowe warsztaty:

- 21-22.05.2022r. ,Realizacja zadan pieczy zastepczej w dobie Covd-19” — 11 osdb,

- 19-20.11.2022r. ,Czym jest trauma, w uwzglednieniem pandemii jako czynnika
traumatycznego” — 11 osob;

bony edukacyjne - przekazywane byly podopiecznym na podstawie przygotowanego w tym celu

regulaminu. Bony realizowane byly cyklicznie w 2022 roku i przeznaczone byly na podnoszenie

kompetencji oséb posiadajacych zatwierdzony program usamodzielnienia. Bony edukacyjne
dotyczyly gtdwnie kursow prawa jazdy oraz kurséw jezykowych. Z bondéw edukacyjnych

w 2022 roku skorzystato 6 osob;

ustugi dekontaminacji - zabiegi przeprowadzono zamgtawiaczem metodg zimnej pary.

Po przeprowadzeniu zabiegu zastosowano $rodek ,Virkon-2%". Ustuga powtarzana byla co

miesigc zgodnie z oszacowanym budzetem na ten cel. W 2022 roku dokonano odkazania

pomieszczen tgcznie dziewieciokrotnie;

specjalistyczne wsparcie psychologiczne i psychiatryczne:
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ustuga w postaci wsparcia psychoterapeutycznego dla oséb matoletnich przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej, polegajgce na $wiadczeniu konsultacji psychoterapeutycznych
w nurcie psychotramuatologicznym jeden/dwa razy w tygodniu w okresie trwania projektu.
We wsparciu terapeutycznym w ww. nurcie w 2022 roku brato udziat 6 podopiecznych
rodzinnej pieczy zastepczej,

kolejnym dziataniem podejmowanym w 2022 roku bylo Swiadczenie konsultacji
psychologicznych dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu
leborskiego, ktorych stan emocjonalny i psychiczny z réznych przyczyn wymaga czasowej
stabilizacji. Konsultacje psychologiczne dla matoletnich sg niezbedne do ich poprawnego
funkcjonowania, zwfaszcza z uwagi na liczne trudnosci, ktdre pojawity sie z izolacjg spoteczng
zwigzang z epidemig Covid-19. tacznie, cyklicznie z konsultacji psychologicznych
w 2022 roku skorzystato 10 podopiecznych,

izolacja spoteczna, przebywanie poza grupg spoteczng, a takze brak mozliwosci interakcji
roéwiesniczych przyczynito sie do wzrostu zachowan trudnych u mtodziezy, tj. stany
depresyjne, mysli suicydalne, samookaleczenia, autoagresja, ktdére wymagajg porad,
konsultacji a niekiedy i leczenia farmakologicznego prowadzonego przez specjaliste — lekarza
psychiatre dzieciecego. W roku 2022 roku w ramach grantu lekarz psychiatra dwukrotnie
konsultowat dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. W dniu 04.09.2022r.
w konsultacjach u lekarza psychiatry brato udziat 20 podopiecznych, natomiast w dniu
06.11.2022r. — 22 podopiecznych. tacznie z konsultacji skorzystato 27 dzieci,

w ramach dziatan wspierajgcych wprowadzono specjalistyczne wsparcie w formie terapii
integracji sensorycznej, terapii biofeedback oraz oddziatywan w obszarze Metody Dobrego
Startu dla tych matoletnich, ktorzy z réznych przyczyn prezentujg dysfunkcje wymagajace
usprawnien.

zakupiono takze sprzet do terapii biofeedback (tj. kompletny sprzet sktadajgcy sie z aparatu
kanatowego, elektrod, past, monitora, drukarki oraz laptopa) tak, by w obszarze wiasnych
zasobdw prowadzi¢ i organizowa¢ ww. terapie. Z terapii biofeedback w ramach grantu
skorzystato w 2022 roku 6 podopiecznych,

w zajeciach prowadzonych Metodg Dobrego Startu brato udziat 6 dzieci,

natomiast w terapii integracji sensorycznej — 5 matoletnich;

zapewnienie rehabilitacji dzieciom niepetnosprawnym:

polegajacej na organizacji rehabilitacji dla matoletnich posiadajacych orzeczenie
0 niepetnosprawnosci i wymagajacych udzielenia wsparcia w zakresie usprawniania ich
ogdlnego funkcjonowania wraz z dojazdem na miejsce odbywania dziatan rehabilitacyjnych
z uwagi na ztozonosS¢ niepetnosprawnosci dziecka i trudnosci komunikacyjne z miejsca —
z ktorych skorzystato 2 dziedi,

organizacja wyjazdu matoletnich na turnus rehabilitacyjny wraz z opiekunem zastepczym,

co ma wptyna¢ na poprawe zdrowia. Z turnusow skorzystato 10 dzieci wraz z opiekunami;

mediacje, terapia rodzinna oraz grupa wsparcia dla rodzin - organizacja zindywidualizowanego

wsparcia dla rodzin biologicznych, ktorych dzieci z réznych przyczyn zostalty umieszczone
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w pieczy zastepczej. W 2022 roku odbyly sie 2 spotkania grupy wsparciach, w dniach:
03.12.2022r. (8 rodzicdw biologicznych), 17.12.2022r. (8 rodzicdw biologicznych).

taczna wartoS¢ pozyskanych s$rodkéw na realizacje grantu wyniosta 415.689,00 z, w tym
w 2022 roku wydatkowano 151.813,72 zt. Termin realizacji projektu: od 30.06.2023 roku.

II1.4.3. Partnerstwo w projekcie ZHP KH Lebork

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach partnerstw w realizacji projektéw z 6.2.2. Rozwoj
ustug spotecznych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020 w 2022 roku wspotpracowato na rzecz wsparcia rodzin z Chorggwig Gdanskg - Hufiec ZHP
w Leborku projekcie pn. ,Stacja Lebork, Koscierzyna, Kwidzyn, Miastko, Stupsk - ustugi spoteczne
wsparcia rodziny” (umowa nr RPPM.06.02.02-22-0092/20).

Projekt pn. ,Stacja Lebork, KoScierzyna, Kwidzyn, Miastko — ustugi spoteczne wsparcia rodziny” jest
kontynuacjg realizowanego w latach 2018-2020 projektu pn. ,Otwieramy horyzonty! Rozwoj ustug
spotecznych na rzecz dziecka i rodziny w powiecie leborskim poprzez uruchomienie placdwki wsparcia
dziennego typu podworkowego”. Od dnia 1 listopada 2020 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku przystapito do wdrazania dziatan projektu. W projekcie realizowane sg dziatania na rzecz
dzieci (7-11 lat) i mtodziezy (12-21 lat) oraz senioréw. Wsparciem zostato objetych 40 rodzin oraz 20
seniorow z terenu naszego powiatu. Projekt zaktada animacje Srodowiskowg, socjoterapie, rozwdj
kompetencji  kluczowych,  konsultacji  ze specjalistami,  wigczanie  do dziatan  réwniez
dorostych, opiekunéw prawnych i senioréw.

W ramach projektu uczestnicy mogag skorzysta¢ z réznych form wsparcia z zakresu ustug
spotecznych, indywidualnie dobranych na podstawie wynikajgcych z opinii z diagnozy ich potrzeb.
Do dziatarn Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku naleza:

— diagnozy psychologiczne uczestnikéw — funkcjonowania psychospotecznego z uwzglednieniem
potrzeb i wskazan do objecia wsparciem,

— pakiet wsparcia rodziny — indywidualne specjalistyczne poradnictwo, terapie, mediacje,

— wsparcie specjalistyczne grupowe — spotkania edukacyjne i psychoedukacyjne.

taczny budzet na zadania PCPR wynosi 117.300,00 zt. Okres realizacji projektu: 01.11.2020 roku
—30.06.2023 roku.
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IV. POMOC SPOLECZNA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato dziatania celem wykonania zadan

wiasnych i z zakresu administracji rzagdowej powiatu w ramach pomocy spotecznej, do ktérych nalezy

w szczegdlnosci:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
ze szczegéinym  uwzglednieniem  programow  pomocy  spotecznej, wspierania  0s6b
niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka
— po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami,

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki
wychowawcze,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury domoéw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych osdb — Starosta Leborski przy pomocy PCPR sprawuje
nadzor nad dziatalnoscig jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego,
oraz osrodkdw wsparcia, domow pomocy spotecznej i osrodkdw interwencji kryzysowej,
prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych
osrodkdw wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z wytaczeniem
srodowiskowych domdéw samopomocy i innych os$rodkéw wsparcia dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi,

prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej, w tym udzielenie pomocy osobom znajdujgcym sie
w stanie kryzysu, prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla osé6b wymagajacych wsparcia
W rozwigzywaniu probleméw Zzyciowych,

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu oraz doradztwo
metodyczne dla kierownikow i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu
powiatu,

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja

programow ostonowych.

IV.1. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i interwencja kryzysowa

IV.1.1. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato dziatania z zakresu przeciwdziatania

przemocy oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie wiasne i z zakresu administracji rzadowej, do ktdrych

nalezy w szczegolnosci:
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— opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

— opracowanie i realizacja programéw stuzgcych dziataniom profilaktycznym majgcym na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

- zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia i o$rodkach
interwencji kryzysowej, oraz

- tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

— opracowywanie i realizacja programdw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla 0s6b stosujgcych
przemoc w rodzinie.

W 2022 roku realizowano Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy w rodzinie, przyjety uchwatg nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego
2021 roku w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027. W ramach niniejszego programu, zgodnie z jego
zatgcznikami realizowano:

- Powiatowym programem oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie na lata 2021 - 2027, stanowigcym zatacznik Nr 1,

— Powiatowym programem psychologiczno - terapeutycznym dla osdb stosujacych przemoc
w rodzinie na lata 2021 - 2027, stanowigcym zatacznik Nr 2,

— Powiatowym programem profilaktycznym w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz
promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocg w rodzinie na lata 2021 - 2027, stanowigcym zatgcznik Nr 3,

— Powiatowym programem pomocy osobom dos$wiadczajgcym przemocy w rodzinie na lata 2021 -
2027, stanowigcym zatgcznik Nr 4.

Szczegotowe dane dotyczace wdrazania ww. programow zostaty przedstawione w zatgczniku nr 3
do niniejszego sprawozdania.

Od czerwca 2022 roku Powiat Leborski realizowat projekt pn. Przyjazni alternatywa dla przemocy
w ramach Programu Ostonowego Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. Wspieranie Jednostek
Samorzgdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie - edycja 2022.
Projekt przygotowany przez Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku otrzymat dotacje na realizacje zadan wynikajgcych z tresci projektu w kwocie
18.360,00 zt. i wykorzystat catg kwote. Catkowity koszt projektu wyniost 26.000,00 zt. W ramach
projektu zrealizowano nastepujgce zadania:

1. Organizowanie szkolen skierowanych do specjalistow z resortow: pomocy spotecznej,
a w szczegdlnosci cztonkéw gminnych zespotéw interdyscyplinarnych, pracownikéw socjalnych,
asystentow rodziny, pedagogdéw szkolnych, nauczycieli, policji oraz organizacji pozarzadowych.

W dniach 4-5.10.2022r. zorganizowano szkolenie on-line, w formie dwdch 6 godzinnych wyktadéw

i dyskus;ji, poprowadzonych przez specjalistow o tematyce:

Praca z osobg do$wiadczajgcg przemocy:

- Jak rozpoznac osobe doznajgca przemocy (objawy doswiadczania przemocy);
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- Dynamika interakcji miedzy sprawcy i osobg doznajgcg przemocy;

- Konsekwencje do$wiadczania przemocy;

- Jak powinien wygladac¢ pierwszy kontakt z osobg doswiadczajacg przemocy?
- Jak przygotowac plan bezpieczenstwa?

- Budowanie planu pomocy w oparciu o potrzeby i zasoby rodziny; oraz

Pomoc dziecku krzywdzonemu:

- Dziecko doswiadczajgce przemocy i obserwujgce przemoc;

- Objawy do$wiadczania przemocy przez dzieci;

- Przemoc seksualna wobec dzieci — szczegdiny rodzaj uwiktania;

- Warunki i kierunki pracy interwencyjnej i terapeutycznej z dzie¢mi doznajgcymi przemocy
i obserwujgcymi przemoc;

- Zastosowanie narzedzi prawnych w skutecznym rozwigzywaniu problemdéw przemocy.

W szkoleniu wzieto udziat 60 osdb.

W dniu 22.11.2022 roku odbyto sie szkolenie on-line pn.: Interwencja kryzysowa i procedura

Niebieskiej Karty w sytuacji wystepowania przemocy w rodzinie:

- Uprawnienia, kompetencje i zadania poszczegoélnych stuzb w prewencji;

- Realizacja procedury ,Niebieska Karta”, w tym m. in. Sposéb prowadzenia rozméw z osobami
doznajgcymi i stosujgcymi przemoc, wskazéwki dotyczace wypetnienia formularzy ,Niebieska
Karta”, zakres i sposob dokumentowania prowadzenia spraw w ramach procedury oraz zasady
wymiany informacji pomiedzy stuzbami, umiejetno$¢ dokonywania oceny co do zasadnosci
wszczecia procedury (rozrdznienie przemocy w rodzinie od zachowan agresywnych i sytuacji
konfliktowych);

- Koordynacja interdyscyplinarnie podejmowanych dziatan;

- Metody interwencji w przypadku przemocy stosowanej wobec dzieci przez osoby najblizsze;

- Zagadnienia dotyczace odbioru dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia jego zycia
i zdrowia w zwigzku z przemocg w rodzinie;

- Reprezentacja dziecka w procedurze ,Niebieskiej Karty”.

Zgodnie z zatozeniami projektu w szkoleniu wzieto udziat 50 osdb.

W dniu 10 wrzesnia 2022 roku odbyta sie edukacyjny wyjazd pn.: ,Rodzinna wyprawa” do Sea Parku

w Sarbsku. Zadanie skierowane byto do rodzin z powiatu leborskiego, korzystajacych z pomocy

Osrodka Interwencji Kryzysowej w Leborku. Celem dziatania byta kampania promujgca dziatania

profilaktyczne w rodzinie, np.: propagowanie prawidtowych form spedzania czasu wolnego,

integracji cztonkéw  rodziny, wiasciwego komunikowania sie, elementdw edukacji
wewnatrzrodzinnej. W zadaniu wzieto udziat 47 uczestnikdw i 3 opiekunéw — pracownikéw PCPR.

W IV kwartale 2022 roku w ramach kampanii: ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci

i mtodziezy” zorganizowano Powiatowy Konkurs Plastyczno-Fotograficzny na przygotowanie mema,

ktérego motyw przewodni to ,PRZYIAZN". Skierowany byt do ucznidw szkét podstawowych,

placowek opiekunczo-wychowawczych z powiatu leborskiego. Jego celem byto pokazanie réznych
aktywnosci, pozytywnych dziatan i ,mocy”, promujacych zachowania prospoteczne, nacechowane

empatig i wrazliwoscig do drugiego cztowieka. Na konkurs wptyneto tacznie 65 prac z 11 szkdt
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i z placéwek. Jury ocenito prace w dwoch kategoriach: uczniowie klas I-III i IV-VIII. Nagrodzono
po trzy prace w kazdej kategorii oraz wyrdzniono 6 dzieci. Wyniki konkursu zostaty podane
do publicznej wiadomosci na stronach internetowych PCPR Lebork i Starostwa Powiatowego
w Leborku. Nagrodzone prace wystawiono w CKiS Kinie ,Fregata” w Leborku, gdzie w dniu 5 grudnia
2022 roku wreczono zakupione nagrody laureatom konkursu. Gtéwng nagrodg w obu kategoriach
byto wyjscie rodzinne do kina na wybrany film familijny oraz bon na obiad dla najblizszej rodziny
ZwWyciezcy.

4. Opracowano, wydano i rozpowszechniono kalendarze na rok 2023 w ilosci 100 sztuk,
z wykorzystaniem prac z ww. konkursu - oprawe graficzng stanowig memy nagrodzone w konkursie.
Kalendarze przekazano do placowek os$wiatowych, pomocy spotecznej, Policji i organizacii
pozarzadowych z terenu powiatu.

5. W pazdzierniku i listopadzie 2022 roku zrealizowano zajecia ogdlnodostepne grupowe
uspoteczniajgce dla mtodziezy — zajecia ogolnorozwojowe z elementami tanca. Zajecia prowadzone
byly przez profesjonalnego trenera w Centrum fitness Active GYM w Leborku. Dziatanie wspierajgce
mtodziez po okresie zdalnego nauczania, miato na celu promocje zachowan prospotecznych, zdrowy
styl zycia, prawidtowe formy zagospodarowania czasu wolnego. Udziat w zajeciach miat na celu
niwelowanie skutkéw zaniedban opiekunczych i wychowawczych, zmniejszenie deficytéw, wzrost
samooceny. Stworzono okazje do zawigzania blizszych relacji réwiesniczych, opartych na podobnych
doswiadczeniach i zainteresowaniach. Dedykowane bylo do mtodziezy z klas VII-VIII ze szkot
podstawowych oraz ze szkot ponadpodstawowych z powiatu leborskiego, z rodzin, w ktdrych
wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie lub kryzys. Udziat wzieto 20 osdb.

6. Na zakonczenie grupowych ogolnodostepnych zaje¢ uspoteczniajgcych — zajec¢ ogdlnorozwojowych
z elementami tanca kazdy uczestnik otrzymat sprzet do ¢éwiczen, aby zacheci¢ mtodziez do ich
kontynuowania, pracy nad sobg, nad sprawnoscig fizyczng. Zakupiono 20 sztuk przybordw
do éwiczen.

7. Opracowano, wydano i rozpowszechniono poradniki o charakterze informacyjno-praktycznym
~Vademekum AntyPrzemocy w Powiecie Leborskim — edycja 2022" oraz ulotki sktadane
i dwustronne. Publikacje zawierajg informacje na temat zjawiska przemocy w rodzinie oraz aktualne
adresy i dane kontaktowe instytucji i organizacji pomagajgcych osobom uwiktanym w przemoc
z powiatu leborskiego, a takze ogdlnopolskie podmioty udzielajgce pomocy. Ulotki zawierajg dane
kontaktowe oraz podstawowe informacje o zakresie ustug $wiadczonych przez Osrodek Interwencji
Kryzysowej przy PCPR w Leborku. Zgodnie z planem wydrukowano 1000 sztuk. Materiaty
przekazano do o$rodkéw pomocy spotecznej, poradni, szkét, przedszkoli, organizacji pozarzadowych
i innych miejsc publicznych oraz na biezgco rozpowszechniane sg wsrod mieszkancow Powiatu
Leborskiego.

W celu poprawy jakosci ustug pracownicy OIK regularnie brali udziat w spotkaniach superwizji.

W 2022 roku odbyto sie 10 spotkan superwizji po 3 godziny, w ktorych wzieto udziat 5 pracownikdw.
W ramach zadan przeciwdziatania przemocy w rodzinie w OIK w 2022 roku organizowane

i prowadzone byto specjalistyczne poradnictwo: socjalne, psychologiczne i prawne, $wiadczone osobom
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i rodzinom, ktore znalazty sie z réznych powoddw w kryzysie, bez wzgledu na dochdd, w szczegolnosci
doswiadczonych przemoca w rodzinie:

— psycholog petnit dyzury w wymiarze Vs etatu dwa razy w tygodniu. W 2022 roku z poradnictwa
psychologicznego skorzystato 38 o0sdb, udzielono 55 porad;

- poradnictwo prawne w 2022 roku prowadzone byto w PCPR w kazda $rode w godzinach 11.00-
13.00. Osobom zgtaszajgcym sie do OIK udzielono 4 porad prawnych;

— w ramach projektu CUS prowadzone byto poradnictwo: psychologiczne — skorzystato 6 0sdb,
pedagogiczne — skorzystato 17 osob, poradnictwo prawne indywidualne — skorzystato 11 oséb,
udzielono 27 porad, poradnictwo prawne grupowe — skorzystato 12 osdb oraz 27 osdb wzieto udziat
w terapii — szczegotowe informacje w zakresie ilosci godzin udzielonego tu wsparcia zawarto
w rozdziale IV.3 niniejszego sprawozdania — Projekt Centrum Ustug Spotecznych w powiecie

leborskim — w zakresie pomocy spotecznej.

IV.1.2. Dziatalnos$¢ Osrodka Interwencji Kryzysowej

Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku od grudnia 2019 roku. Jest on placéwka wsparcia o zasiegu lokalnym powotang do realizacji
zadan w zakresie udzielania pomocy rodzinom z problemem przemocy oraz osobom w sytuacjach
kryzysowych, wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w 2022 roku wdrazat dziatania w zakresie udzielania pomocy:

- pomocy psychologicznej,

- pomocy terapeutycznej o charakterze krétkoterminowym,

- poradnictwa specjalistycznego rodzinnego, socjalnego, pedagogicznego,

- poradnictwa prawnego,

- przyjecia do Hostelu - osrodka wsparcia dla kobiet w cigzy lub matek/ojcdéw z dziecmi,

- programu korekcyjno-edukacyjnego dla 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie - majgcych trudnosci

w powstrzymywaniu zachowan agresywnych,

- programu psychologiczno — terapeutycznego dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie,
- telefonu informacyjno-interwencyjnego.

Na realizacje powyzszych zadan w strukturach OIK w 2022 roku przeznaczono 1,00 etat, w tym 34
pracownika socjalnego i 4 psychologa oraz w ramach projektu CUS dodatkowo "4 etatu pracownika
socjalnego.

W ramach obowigzujacych programéw w 2022 roku zrealizowano nastepujace cele i zadania:

- udzielanie poradnictwa socjalnego, psychologicznego i prawnego osobom doznajgcym przemocy

w rodzinie,

- mozliwo$¢ zapewnienia osobom doznajgcym przemocy w rodzinie schronienia w Hostelu,

- motywowanie i kwalifikowanie do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcow
przemocy w rodzinie,

- informowanie o zakresie bezptatnej pomocy specjalistycznej udzielanej w ramach OIK, w tym

0 propozycji udziatu w réznych formach wsparcia w ramach programu CUS,

- zlozenie wnioskow do Sadu Rejonowego w Leborku, III Wydz. Rodzinny i Nieletnich w celu

dokonania wgladu w sytuacje rodzinng matoletnich,
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ztozenie do Prokuratury Rejonowej w Leborku zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

nawigzanie kontaktu z kuratorami w celu zmotywowania sprawcdw przemocy posiadajgcych
w Wyroku wskazanie do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym do systematycznego
udziatu w zajeciach,

wskazanie poradni prowadzacej terapie diugoterminowg, do Lokalnego Punktu Pomocy
Pokrzywdzonych Przestepstwem w Leborku, osrodkéw udzielajgcych inne formy wsparcia,
przekazanie klientowi instruktarzu postepowania w sytuacji kryzysowej — dotyczy oséb
doswiadczajgcych przemocy, majacych mysli suicydalne, inne problemy, wsparcie klientow
po stracie bliskiej osoby,

przekazywanie materiatdw edukacyjnych informujgcych osoby dos$wiadczajgce przemocy o ich
prawach i mozliwosciach pomocy,

wspOtpraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny w celu $wiadczenia pomocy rodzinom
znajdujgcym sie w kryzysie,

ztozenie pisma do Burmistrza Miasta Leborka o udzielenie pomocy w uzyskaniu lokalu mieszkalnego
Z zasobdw miasta Leborka,

przekazanie osobom samotnym, w wieku senioralnym, z niepetnosprawnoscia kontaktu
do Stowarzyszenia EDUQ w celu uzyskania wszechstronnego wsparcia i pomocy wolontariuszy,
udzielanie wsparcia, pomocy specjalistycznej dzieciom z rodzin uwiktanych w przemoc,
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej, czesto spowodowanej rozwodem rodzicow,

informowanie rodzicdbw majgcych problemy opiekunczo-wychowawcze o mozliwosci skorzystania
z pomocy specjalistycznej psychologiczno-terapeutycznej w Oérodku Srodowiskowej Opieki
Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy Centrum Zdrowia Psychicznego
przySPS ZOZ w Leborku,

udzielenie wsparcia rodzicom majgcym problemy opiekuiczo-wychowawcze, mozliwos¢ udziatu
w warsztatach umiejetnosci rodzicielskiej — w warsztatach Szkole dla rodzicow,

udzielenie wsparcia osobom i rodzinom majgcym problem z uzaleznieniem od alkoholu, kierowanie
na terapie indywidualng,

zatozenie procedury Nebieskiej Karty w przypadku zgtoszenia przemocy w rodzinie.

prowadzenie naboru programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno-
terapeutycznego dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie,

przestanie do Prezesa Sadu Rejonowego w Leborku, Prokuratora Rejonowego w Leborku,
Komendanta Policji, OPS-6w, Urzeddw Gmin, szkdl z powiatu leborskiego, WTZ informatordw
o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie oraz bazy
kontaktow dotyczgcych podmiotéw realizujgcych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie,

skierowanie pism do Sadu Rejonowego w Leborku i prokuratury o zobowigzanie oskarzonych przez

sad do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym,
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- informowanie gminnych Zespotéw Interdyscyplinarnych o mozliwosci kierowania osob stosujgcych
przemoc do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym oraz w programie psychologiczno-
terapeutycznym dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,

- udziat w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Leborku,

- informowanie OPS-6w o bezptatnej pomocy specjalistycznej Swiadczonej w ramach OIK,

- przekazanie do szkét z powiatu leborskiego informacji o pomocy Swiadczonej w OIK w zwigzku
z realizacjg Powiatowego programu profilaktycznego w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy
oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie na rok 2022,

- przekazanie do parafii materiatdbw dotyczacych przeciwdziatania przemocy, motywowanie
do nawigzania wspotpracy w zakresie wsparcia 0séb doznajgcych przemocy oraz informowanie
o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla 0sdb stosujgcych przemoc w rodzinie,

- promowanie prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie podczas edukacyjnego wyjazdu pn.: ,Rodzinna wyprawa” do Sea Parku
w Sarbsku we wrzesniu 2022 roku,

- informowanie KP Policji w Leborku o mozliwosci skorzystania z pomocy interwenta obejmujgcej
wsparcie psychologiczno-emocjonalne osobom i rodzinom po doswiadczeniu incydentalnej traumy,
po nagtych zdarzeniach i wspotpraca w tym zakresie,

- informowanie przychodni i gabinetow podstawowej opieki medycznej z terenu powiatu leborskiego
o pomocy specjalistycznej udzielanej przez OIK rodzinom zagrozonym przemocg
w rodzinie, prosba o kierowanie ww. 0sdb, przekazanie materiatow edukacyjno-informacyjnych,

- informowanie MOPS/OPS, Sadu, szkdt, przedszkoli i ztobkéw z terenu powiatu leborskiego
oraz WTZ, placowek opiekunczo-wychowawczych i PPP w Leborku o mozliwosci kierowania
rodzicdw potrzebujgcych wsparcia w procesie wychowawczym na warsztaty umiejetnosci
rodzicielskich — Szkofa dla rodzicow,

— kontynuowanie wspoétpracy z Lokalnym Punktem Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem
w Leborku dziatajgcym z ramienia Ministerstwa Sprawiedliwosci w ramach Funduszu
Sprawiedliwosci w celu rozszerzenia oferty pomocy dla mieszkancéw powiatu leborskiego,
upowszechnienia materiatéw informacyjnych,

— wspoOtpraca ze Stowarzyszeniem EDUQ w celu wszechstronnego wsparcia oséb samotnych
w podesztym wieku, z niepetnosprawnoscig oraz zapewnienia osobom potrzebujgcym pomocy
wolontariuszy,

— uaktualnienie poradnikow: Vademecum AntyPrzemocy w Powiecie Leborskim - praktyczny poradnik
poswiecony zjawisku przemocy w rodzinie z bazg placowek niosgcych pomoc ofiarom przemocy,
opracowanie ulotek sktadanych i ulotek dwustronnych informujgcych o zakresie pomocy
$wiadczonej przez OIK — tgcznie 1000 szt. oraz kalendarze OIK na 2023 rok — 100 szt.

W 2022 roku po pomoc do OIK zgtosito sie tgcznie 79 osdb, w tym byto: 2 osoby stosujgce przemoc
zakwalifikowane do programu  korekcyjno-edukacyjnego, 6 oséb  zagrozonych wykluczeniem

spotecznym, 11 oséb doznajgcych przemocy i 60 osdb poszukujgcych specjalistycznego poradnictwa.
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Tabela 19. Osoby zgtaszajace sie do OIK w 2022 roku ze wzgledu na okolicznos¢

Problem Liczba Liczba udzielonych
0s0b korzystajacych porad
Z pomocy
Osoby stosujgce przemoc zakwalifikowane do programu 2 2
korekcyjno-edukacyjnego
Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym 6 9
Osoby doznajace przemocy 11 33
Osoby poszukujace specjalistycznego poradnictwa 60 77
Razem 79 121

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

Wsrdd ww. osdb: 50 jest mieszkaricami Leborka, 13 osdéb mieszka na terenie gminy Nowa Wie$

Leborska, 4 — w gminie Wicko, 10 — w gminie Cewice i 1 — w Lebie; 1 osoba nie ujawnita miejsca

zamieszkania.

Tabela 20. Osoby zgtaszajgce sie do OIK w 2022 roku ze wzgledu na okolicznosc

Gmina Liczba osob
Miasto Lebork 50
Miasto teba 1
Gmina Nowa Wie$ Leborska 13
Gmina Cewice 10
Gmina Wicko 4
Brak danych 1
Razem 79

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

W OIK petniono dyzury telefonu interwencyjno-informacyjnego, ktéry umozliwiat osobom

pokrzywdzonym przemocg w rodzinie, badz osobom znajdujgcym sie z réznych przyczyn w sytuacji

kryzysowej, uzyskanie pomocy psychologicznej, a w razie zaistnienia potrzeby uruchomienia innych

stuzb. Dyzury petniono w kazdg Srode w godzinach 15.30-17.30, podczas 24 dyzuréw udzielono

13 porad.
Tabela 21. Wsparcie swiadczone przez OIK w 2022 roku
Forma poradnictwa Liczba udzielonych porad Liczba oséb korzystajacych
Poradnictwo psychologiczne 55 38
Poradnictwo prawne 4 4
Poradnictwo socjalne 79 79
Grupy wsparcia 5 5
Zapewnienie schronienia 0 0
Porady telefoniczne 13 13

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

Pracownicy OIK brali udziat w kampaniach spotecznych edukujgcych w zakresie zjawiska przemocy

W rodzinie:

- 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mfodzieZzy, w tym celu nawigzano wspotprace

z Fundacja Po drugiei w ramach kampanii przeprowadzono dziatania:

- promowanie dziatan OIK podczas Leborskich Dni Jakubowych w dniu 23 lipca 2022, informowanie

o0 zakresie dziatan oraz mozliwo$ci skorzystania z nieodptatnych form pomocy, rozpowszechnienie

wsérod mieszkancow Leborka materiatéw edukacyjno-informacyjnych w zakresie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie: Vademekum AntyPrzemocy w Powiecie Leborskim, ulotek sktadanych

i dwustronnych.

W 2022 roku w OIK prowadzono tgcznie 80 spraw, z ktorych: 13 dotyczyto udzielania wsparcia

ofiarom przemocy, 2 - rekrutacji do programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy,
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w 6 - w celu zapobiegania wykluczeniu spotecznemu, 58 - poradnictwa specjalistycznego i w 1 -
udzielenia wsparcia osobie niepetnosprawnej.

W zwigzku z prowadzeniem ww. spraw w 2022 roku odbyto sie 10 posiedzen Zespotéw Interwencji
Kryzysowej dotyczacych 6 przypadkow, podpisano 4 kontrakty z klientami OIK oraz sporzadzono
4 Niebieskie Karty.

W 3 sprawach ztozono do Sadu wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletnich i w 1 —

zawiadomienie o podejrzeniu popetnieniu przestepstwa do Prokuratury rejonowej w Leborku.

IV.1.3. HOSTEL — miejsca catlodobowe dla kobiet w cigzy i matek/ojcow z dziecmi

W ramach interwencji kryzysowej, w szczegdlnosci zapewnienia schronienia na terenie powiatu
leborskiego w 2022 roku funkcjonowat Hostel przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku. Hotel
przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku zostat utworzony, aby zapewnic realizacje art. 19 pkt 11
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej: ,,Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb
z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych o$rodkéw wsparcia, w tym domdéw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z wytaczeniem $rodowiskowych doméw samopomocy i innych
osrodkdw wsparcia dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz art. 47 ust. 4 ustawy o pomocy
spotecznej: ,Matki z matoletnimi dzie¢mi oraz kobiety w cigzy dotkniete przemoca lub znajdujace sie
w innej sytuacji kryzysowej mogg w ramach interwencji kryzysowej znalez¢ schronienie i wsparcie
w domach dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy. Do tych doméw moga by¢ réwniez
przyjmowani ojcowie z matoletnimi dzie¢mi albo inne osoby sprawujgce opieke prawng nad dzie¢mi”.

Hostel zapewnia standard podstawowych ustug w zakresie interwencyjnym oraz opiekunczo -
wspomagajgcym na poziomie wskazanym w § 3 ust. 1, 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej
w sprawie domdw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy z dnia 8 marca 2005 roku. Hostel
nie zapewniat jednak standardu w zakresie ustug bytowych poréwnywalnego ze standardem
obowigzujgcym w domach dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2
lit. d rozporzadzenia.

W okresie sprawozdawczym funkcjonujgcy w strukturze Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku
Hostel z siedzibg przy ul. Wojska Polskiego 43 jest przeznaczony dla 3 matek z dzie¢mi. Prawo do pobytu
w Hostelu majg mieszkancy Powiatu Leborskiego, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe
jest umieszczenie klientdw spoza Powiatu Leborskiego. Warunkiem przyjecia do Hostelu jest decyzja
wydana przez Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, na wniosek Gminnych
i Miejskich Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Leborskiego. Pobyt w Hostelu jest odptatny.
Odptatnos¢ ponosi klient, a w przypadku niemozliwosci pokrycia tych kosztoéw, ponoszg je osrodki
pomocy spotecznej, wkasciwe do miejsca jego zamieszkania na podstawie Uchwaty Nr 178/2016 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 22.08.2016 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego Domu
Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku. Koszt pobytu w Hostelu ustala Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej
Nr 2 w Leborku w oparciu o kalkulacje kosztu pobytu osoby na dany rok kalendarzowy zatwierdzonego

zarzadzeniem Starosty.
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Sredni miesieczny koszt utrzymania w Hostelu na rok 2022 wynosit (na podstawie Zarzadzenia
Starosty Nr 7/2022 z dnia 10 lutego 2022 roku, ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego poz. 728 z dnia 25 lutego 2022 roku):

— samotna matka — 964,00 z,

— matka z 1 dzieckiem — 1.446,00 zt,

— matka z 2 dzieci — 1.929,00 zt,

— matka z 3 dzieci — 2.413,00 zi.

Pobyt w Hostelu obejmuje okres do 3 miesiecy, jednak w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
moze by¢ przedtuzony do 6 miesiecy. Warunkiem niesienia wszechstronnej pomocy osobom/rodzinom
przebywajgcym w Hostelu jest zawarcie porozumienia tréjstronnego pomiedzy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku, a Domem Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku i wiasciwym do miejsca
zamieszkania osoby/rodziny Osrodkiem Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Leborskiego. W 2022 roku
nie zawierano takich porozumien.

OIK dla oséb przebywajgcych w Hostelu zapewnia: biezgce wsparcie i poradnictwo pracownika
socjalnego, wsparcie psychologa, konsultacje psychologiczne, a w razie potrzeby udziat w terapii
krotkoterminowej, poradnictwo prawne.

W 2022 roku nie byto 0séb korzystajgcych z pobytu w Hostelu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przystapito do realizacji projektu pn. Centrum
Ustug Spofecznych w powiecie leborskim - w ramach projektu na terenie Leborka zostang utworzone
miejsca catodobowe przy Osrodku Interwencji Kryzysowej - ,Hostel”, funkcjonujgcym w strukturze
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, przeznaczone dla dziesieciu oséb (w tym trzech
kobiet lub mezczyzn wraz z dzie¢mi) zgodnie ze standardem ustug bytowych okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie doméw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, ktdry w biezgcym roku nalezy zweryfikowac w zwigzku z wejsciem
w zycie zmian przepisow prawnych tj. rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
17 stycznia 2022 roku w sprawie doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy (Dz. U. z 2022
roku, poz. 150).

Hostel ma zapewnia¢ nastepujacy standard bytowy:

- ogdlnodostepna kuchnia do samodzielnego sporzadzania positkéw,

- ogolnodostepne pomieszczenie do przyrzadzania i spozywania drobnych positkdw,

- 3 odrebne pomieszczenia do spania,

- wspdlne odrebne pomieszczenie do pobytu dziennego dla mieszkancow z dzie¢mi,

- 2 tazienki ogélnodostepne wyposazone w sposéb umozliwiajgcy sprawne korzystanie zaréwno przez
mieszkancow jak i dzieci (jedna fazienka z przeznaczeniem dla max. 5 0s6b) z prysznicem, miskg
ustepowg, umywalkg, uchwytami utatwiajgcymi korzystanie z urzadzen higieniczno - sanitarnych,
podestami dla dzieci,

- pomieszczenie do prania i suszenia.

Wdrozenie realizacji zapewnienia miejsc catodobowych przy Osrodku Interwencji Kryzysowej -
Hostelu planuje sie zgodnie z projektem i koniecznymi w tym zakresie pracami adaptacyjnymi obiektu,

w ktérym ma on funkcjonowac od 2023 roku.
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IV.2. Usamodzielnienie 0sob opuszczajacych placowki

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku $wiadczono réwniez pomoc dla oséb
usamodzielnianych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktdérg osoby petnoletnie
opuszczajgce catodobowg opieke - schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno - wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osSrodki socjoterapii,
mtodziezowe os$rodki wychowawcze, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, obejmuje sie wsparciem majgcym
na celu ich zyciowe usamodzielnienie i integracje ze $rodowiskiem przez pomoc:

— pieniezng na usamodzielnienie;

— pieniezng na kontynuowanie nauki;

— w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;
— w uzyskaniu zatrudnienia;

— na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.

W 2022 roku ze Swiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej korzystato
3 usamodzielnianych wychowankéw. taczna kwota wydatkow powiatu na $wiadczenia dla osdb
usamodzielnianych opuszczajgcych placdwki — miodziezowe osrodki wychowawcze na podstawie ustawy
wyniosta 6.412,34 zt — byta to pomoc pieniezng na kontynuacje nauki dla 3 wychowankow
opuszczajgcych MOW w wysokosci ustawowej po 551,10 zt miesiecznie (tgcznie wyptacono 5.212,34 zt)

oraz pomoc pieniezna na usamodzielnienie dla 1 wychowanki opuszczajgcej MOW w kwocie 1.200,00zt.

IV.3. Domy pomocy spotecznej

Na terenie powiatu leborskiego w 2022 roku funkcjonowaty dwa domy pomocy spotecznej,
w ktorych byto tgcznie 146 miejsc, tj.:

- Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, ul. Stryjewskiego 23 dla oséb przewlekle somatycznie
chorych oraz oséb przewlekle psychicznie chorych, liczba miejsc — 88, w tym 23 dla oséb psychicznie
chorych,

- Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku, ul. Wojska Polskiego 43 dla oséb przewlekle somatycznie
chorych oraz oséb w podesztym wieku, liczba miejsc — 58, w tym 28 miejsc dla oséb przewlekle
somatycznie chorych.

Aktami regulujgcymi zadania, prawa i obowigzki mieszkancéw, organizacje domoéw pomocy
spotecznej powiatu leborskiego regulujg statuty, odpowiednio - Statut Domu Pomocy Spotecznej Nr 1
zatwierdzony Uchwatg Rady Powiatu Leborskiego Nr XXXVI/278/09 z dnia 30.10.2009 roku oraz Statut
Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 zatwierdzony Uchwatg Rady Powiatu Leborskiego Nr XXIX/249/2013 z
dnia 19 czerwca 2013 roku.

Strukture organizacyjng i szczegétowy zakres zadan Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku
w 2022 roku okre$laty: Regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwatg Nr 113/2011 Zarzadu Powiatu
Leborskiego z dnia 21 grudnia 2011 roku, natomiast Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku —
Regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwatg Nr 266/2013 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 3
lipca 2013 roku.
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Domy te posiadajg zezwolenie Wojewody Pomorskiego, odpowiednio DPS Nr 1 — od 2007 roku
i DPS Nr 2 od 2009 roku, na czas nieokreslony osiggajac standardy $wiadczonych ustug.

W 2022 roku do tut. jednostki wptyneto 39 zapytan z osrodkdédw pomocy spotecznej w sprawie
mozliwosci umieszczenia oséb w domach pomocy spotecznej, w tym 10 dotyczgcych umieszczenia oséb
psychicznie chorych. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku prowadzgac w 2022 roku
procedure umieszczania osob w domach pomocy spotecznej zlokalizowanych na terenie powiatu
leborskiego, z uwagi na ograniczong iloS¢ miejsc w placéwkach wydato 30 decyzji administracyjnych
w sprawie umieszczenia w domu pomocy spotecznej (w tym 27 dotyczytlo nowo przyjetych osdb,
natomiast 3 decyzje dotyczyty przedtuzenia pobytu), w tym dotyczacych umieszczenia osob w Domu
Pomocy Spotecznej Nr 1 — 19, natomiast w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 - 11.

Liczba osdb przewlekle psychicznie chorych przyjetych w latach 2015 — 2022 przez DPS 1
posiadajgcy 23 miejsca dla oséb z tymi schorzeniami przedstawia sie nastepujgco:

Tabela 22. Liczba 0sob przyjetych do DPS 1 na miejsca dla osob psychicznie chorych
w latach 2015 - 2022

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Liczba osob 0 1 1 0 2 0 5 5
przyjetych

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2015 — 2022

Odeszto z ww. domow tgcznie 29 osob, z tego 19 os6b z Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 i 10 oséb
z Domu Pomocy Spotecznej Nr 2, w tym zmarto 27 osdb, 1 osoba odeszta do rodziny, 1 odeszta do innej
placowki.

Bilans liczby miejsc w domach pomocy spotecznej w stosunku do mieszkancow wedtug stanu
na 31.12.2022 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 23. Bilans liczby miejsc i mieszkaricow w domach pomocy spotecznej powiatu leborskiego

Liczba Liczba n .
Liczba mieszkancow mieszkancow Ol L'CZb.a ol
Lp. DPS - . w 2022 przyjetych
miejsc wg stanu przebywajacych wg roku W 202 roku
na 31.12.2022 r. starych zasad
1. Dom Pomocy Spofecznej Nr 1 88 88 9 19 18
2. Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 58 56 2 10 9
Razem: 146 144 11 29 27

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za 2022 rok

Tabela 24. Liczba 0sob, ktore odeszty z DPS w latach 2015 - 2022

Wyszczegodlnienie 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Liczba osob, ktére odeszty, 33 34 40 24 27 2% 29 35 29
w tym

-DPS1 18 20 21 10 16 16 18 15 19
— DPS 2 15 14 19 14 11 10 11 20 10
Odeszly do rodziny 2 0 3 3 2 2 3 1 1
QOdeszty do innej placowki 2 1 2 0 3 2 1 2 1
Usamodzielnity sie 1 3 1 0 0 0 1 4 0
Zmarty 28 31 34 21 22 22 24 28 27

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2014 — 2022

Tabela 25. Przyjecia 0sob do domdow pomocy spotecznej w powiecie leborskim w latach 2006 - 2022

Pg??;? 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
DPS 1 8 12 22 23 17 13 19 26 21 19 17 12 15 15 13 21 18
DPS 2 12 3 15 14 12 13 11 12 24 13 20 14 11 8 11 20 9
Razem 20 15 37 37 29 26 30 38 45 32 37 26 26 23 24 41 27

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022




Sprawozdanie z dziatalno$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2022 rok
Strona |65

Wykres 9. Przyjecia osob do domow pomocy spotecznej w powiecie leborskim w latach 2006 - 2022
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Zrédio: opracowanie whasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022
Domy pomocy spotecznej powiatu leborskiego zapewniajg swoim mieszkancom wymagane
przepisami prawa standardy zgodnie z ustawg z dnia 24 marca 2004 roku o pomocy spotecznej oraz
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domow
pomocy spotecznej.
Wszyscy mieszkancy doméw to osoby wymagajgce wsparcia i opieki w codziennym
funkcjonowaniu, o zréznicowanym poziomie sprawnosci ruchowej.
Wg stanu na dzien 31.12.2022 r. w DPS Nr 1 przebywato:
- 10 os6b nieopuszczajacych tdzek,
- 24 o0sbb poruszajgcych sie na wdzku inwalidzkim, w tym 15 wytgcznie przy pomocy opiekunow
i 9 bez pomocy,
- 11 osdb poruszajgcych sie przy pomocy kuli, laski badz balkonika,
- 43 osoby sprawne ruchowo.
Wg stanu na dzien 31.12.2022 r. w DPS przebywato:
— 14 0s6b nieopuszczajgcych tézek,
— 0s6b poruszajacych sie na wozku inwalidzkim, w tym 3 wytgcznie przy pomocy opiekunéw
i 8 bez pomocy,
— 16 0s6b poruszajacych sie przy pomocy kuli, laski badZ balkonika,
— 16 osoby sprawne ruchowo.
Domy $wiadczg ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne, w tym:
1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniaja:
a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
C) odziez i obuwie,
d) utrzymanie czystosci;
2) w zakresie ustug opiekunczych, zapewniaja:
a) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
b) pielegnacje,
¢) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych;

3) w zakresie ustug wspomagajgcych, zapewniajg:
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a) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej,

b) podnoszenie sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancéw domu, w tym w zakresie komunikacji
wspomagajacej lub alternatywnej, w przypadku oséb z problemami w komunikacji
werbalnej,

¢) umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) warunki do rozwoju samorzgdnosci mieszkancow domu,

e) stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscig
lokalna,

f) dziatania zmierzajgce do usamodzielnienia mieszkanca domu, w miare jego mozliwosci,

g) pomoc usamodzielniajgcemu sie mieszkancowi domu w podjeciu pracy, szczegdlnie majgcej
charakter terapeutyczny, jezeli mieszkaniec spetnia warunki do takiego usamodzielnienia,

h) bezpieczne przechowywania $rodkéw pienieznych i przedmiotdw wartosciowych,

i) finansowanie mieszkancowi domu nieposiadajgcemu wiasnego dochodu wydatkow
na niezbedne przedmioty osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajgcej 30% zasitku
statego,

j) przestrzeganie praw mieszkancow domu oraz zapewnieniu mieszkancom dostepnosci
do informacji o tych prawach,

k) sprawne wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskéw mieszkancéw domu.

W Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 zrealizowano nastepujgce zadania inwestycyjne i remontowe:
remont kuchenki pomocniczej na odcinku C (zakres robdt: wymiana instalacji elektrycznej,
nakfadanie gtadzi na Sciany i sufity uzupetnianie ubytkéw $cian, malowanie $cian i sufitu, montaz
szyb ochronnych i ptyt odbojowych, utozenie terakoty), roboty budowlane we wiasnym zakresie,
wymiana instalacji elektrycznej na nowa - koszt robocizny 993,60 zt, koszt materiatdw zakupionych
przez inwestora — 2.604,38 zt,

remont pokoju mieszkancoéw na odcinku D (zakres robot: naktadanie gtadzi na Sciany i sufity,
malowanie $cian i sufitow, utozenie glazury na Scianach, utozenie terakoty na podtodze, montaz
nowej instalacji elektrycznej, montaz naroznikdw ze stali nierdzewnej, montaz ptyt odbojowych),
roboty budowlane we wiasnym zakresie, wymiana instalacji elektrycznej na nowa - koszt robocizny
1.728,00 zt, koszt materiatdw zakupionych przez inwestora — 2.840,25 z,

remont pokoju mieszkafcdw na odcinku C (zakres robot: malowanie Scian, utozenie paneli i listew
podtogowych), roboty budowlane we wiasnym zakresie, koszt materiatéw zakupionych przez
inwestora - 3.325,97 Z,

remont korytarza na odcinku C (zakres robdt: zbicie tynkdw, utozenie ptyt gipsowych naktadanie
gtadzina Sciany i sufity, malowanie Scian i sufitdw, utozenie glazury na $cianach, utozenie terakoty
na podtodze, montaz nowej instalacji elektrycznej, montaz naroznikéw i drzwi do szafek
elektrycznych ze stali nierdzewnej, koszt robocizny - 67 000,00 zt, koszt materiatdw zakupionych
przez inwestora — 31.852,09 z,

remont na faczniku przy wejsciu gtdwnym oraz klatki schodowej w budynku patacowo - tézkowym
(zakres robot: montaz podwieszanego sufitu z ptyt kartonowo gipsowych, nakfadanie gtadzi

na $ciany i sufity, malowanie Scian i sufitdw, montaz czujek p/pozarowych) - koszt robocizny —
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6.000,00 zt, koszt montazu czujek - 3 088,80 zt, koszt materiatdw zakupionych przez inwestora —

6.872,77 i,

— naprawy instalacji wodnokanalizacyjnej w piwnicy budynku patacowo-t6zkowego — koszt

1.600,00 z,

-~ naprawy 3 okien i drzwi wejsciowych - koszt 1.060,39 z,
—  naprawy suszarki przemystowej, obieraczki i kociotkow — koszt 984,00 zi,
—  zakup pralnicowirowki - koszt 34.999,99 z,

W Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 zrealizowano nastepujgce zadania inwestycyjne i remontowe:

— I etap wymiany instalacji grzewczej — 43.468,99 zi,

—  wymiana instalacji elektrycznej w ,,Matym domku" — 18.576,00 z,

—  wymiana o$wietlenia na lampy ledowe z czujnikami ruchu — 3.647,37 zt,
— remont fazienki — 8.299,07 z,

— drobne naprawy i ustugi serwisowe — 21.060,25 zt.

Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2022 roku w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 wynosit: ogdtem
zatrudnionych 57 osdb, w przeliczeniu na petne etaty 55,25. Stan zatrudnienia w Domu Pomocy
Spotecznej Nr 2 wynosit natomiast: ogdtem zatrudnionych 39 osdb, w przeliczeniu na petne etaty 38,25.

Dochody domoéw pomocy spotecznej w 2022 roku wykonane zostalty na poziomie tgcznie
7.768.444,52 zt, (tj. w DPS Nr 1 —4.596.713,25 zt, a w DPS Nr 2 — 3.171.731,27 zt, w tym dochody
z tytutlu odptatnosci za pobyt pensjonariuszy wyniosty tacznie 7.740.185,82 zt: w DPS Nr1 -
4,572.733,00 zt, aw DPS Nr 2 - 3.167.452,82 zl, natomiast dotacja z budzetu Wojewody
na prowadzenie domdw pomocy spotecznej wyniosta tgcznie 588.523,67 zt, z tego DPS Nr 1 otrzymat
493.709,67 zt, DPS Nr 2 za$ 94.814,00 zt. Wydatki Doméw Pomocy Spotecznej w 2022 roku wyniosty
facznie 8.946.180,28 zt, w tym DPS Nr 1 — 5.409.041,70 zt oraz DPS Nr 2 — 3.537.138,58 zt.

Realizacje planu finansowego w 2022 roku przez domy pomocy spotecznej przedstawia ponizsza

tabela.
Tabela 26. Realizacja planu finansowego przez domy pomocy spofecznej powiatu leborskiego
w 2022 roku
Sredni miesieczny koszt pobytu
. mieszkanca ustalony
DPS Plan (w zt) Wykonanie (w zt) na rok 2022%
w zt
Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 5448 154,00 5409 041,70 4 773,88
Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 3 680 497,00 3537 138,58 4 756,80

*Sredni miesieczny koszt pobytu mieszkanca ustalony na rok 2022 na podstawie Zarzadzenia Starosty nr 7/2022 z dnia
10 lutego 2022 roku, ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego poz. 728 z dnia 25 lutego 2022 roku
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za rok 2022.

Domy pomocy spotecznej w Leborku otrzymaty dodatkowe Srodki finansowe w formie dotacji
i grantdw w zwigzku z panujgcy sytuacjg epidemiologiczng COVID-19. Dom Pomocy Spotecznej Nr 1

oraz Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 otrzymaty odpowiednio:

Tabela 27. Realizacja planu finansowego przez domy pomocy spotecznej powiatu leborskiego
w 2022 roku
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Wyszczegolnienie Kwota

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1

Srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na rok 2022 przyznanych dla doméw pomocy spotfecznej 77.901 z

Dom Pomocy Spotecznej Nr 2

Srodki z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 na rok 2022 przyznanych dla doméw pomocy spoteczne 50.528 zt

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie informacji, uméw i sprawozdan DPS nr 1 i nr 2 w Leborku w 2022 roku.

IV.4. Pomoc cudzoziemcom — w zwigzku z nadaniem im statusu uchodzcy

lub udzieleniem ochrony uzupeiniajacej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku dotad nie udzielato wsparcia cudzoziemcom
w ramach indywidualnego programu integracji, poniewaz nie wystepowaly przypadki ubiegania sie
o ustawowo przystugujgca pomoc, tym niemniej, w zwigzku z obecng trudng, rozwojowg sytuacja
naptywu cudzoziemcdw, ktérzy mogg ubiegac sie o nadanie statutu uchodzcy lub objecia ochrong
uzupetniajgcg, w niniejszym rozdziale ujeto podstawowe informacje w tym zakresie.

Art. 19 pkt 8 i art. 20 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej wskazuje,
iz pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZzcy, ochrone
uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 roku o cudzoziemcach (w zwigzku
z nadaniem mu statusu uchodzcy lub w zwigzku z udzieleniem mu ochrony uzupetniajgcej), majgcym
trudnoséci w integracji ze Srodowiskiem — nalezy do zadan wiasnych powiatu. Natomiast pomoc
ww. cudzoziemcom, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz opfacanie za te osoby sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze S$rodkéw publicznych — nalezy do zadan z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez powiat.

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o udzielaniu cudzoziemcom
ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej cudzoziemcowi nadaje sie status uchodzcy, jezeli
na skutek uzasadnionej obawy przed przesladowaniem w kraju pochodzenia z powodu rasy, religii,
narodowosci, przekonar politycznych lub przynaleznosci do okreslonej grupy spofecznej nie moze
lub nie chce korzystac z ochrony tego kraju. Natomiast na podstawie art. 15 ww. ustawy cudzoziemcowi,
ktory nie spefnia warunkow do nadania statusu uchodZcy, udziela sie ochrony uzupetniajacej,
w przypadku gdy powrdt do kraju pochodzenia moze narazic go na rzeczywiste ryzyko doznania
powaznej krzywdy przez:

1) orzeczenie kary smierci lub wykonanie egzekucji,

2) tortury, nieludzkie lub ponizajgce traktowanie albo karanie,

3) powazne i zindywidualizowane zagroZenie dla Zycia lub zdrowia wynikajagce z powszechnego
stosowania przemocy wobec ludnosci cywilnej w sytuacii miedzynarodowego lub wewnetrznego
konfiiktu zbrojnego

— / ze wzgledu na to ryzyko nie moze lub nie chce korzystac z ochrony kraju pochodzenia.
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Organem wilasciwym do nadania cudzoziemcom statusu uchodzcy lub udzieleniem mu ochrony
uzupetniajacej jest Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow czyli centralny organ administracji rzagdowej®.

W ww. przypadkach zakres pomocy dla cudzoziemca’ - udziela sie w okresie nie dtuzszym niz 12
miesiecy i obejmuje ona:

1. Swiadczenia pieniezne w wysokosci od 721,00 zt do 1.450,00 zt miesiecznie na osobe przeznaczone
na: utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkdéw na zywnos¢, odziez, obuwie, $rodki higieny
osobistej oraz optaty mieszkaniowe, pokrycie wydatkéw zwigzanych z naukg jezyka polskiego;

2. opfacanie skiadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

3. prace socjalng;

4. poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne;

5. udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami, w szczegdlnosci
z instytucjami rynku pracy, ze Srodowiskiem lokalnym oraz organizacjami pozarzagdowymi;

6. inne dziatania wspierajgce proces integracji cudzoziemca.

Wydatki, o ktorych mowa w ww. pkt 1, mogg by¢ pokrywane w uzgodnieniu z cudzoziemcem
bezposrednio przez powiatowe centrum pomocy rodzinie.
Zgodnie z art. 94 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzinie wiasciwe
dla deklarowanego przez cudzoziemca miejsca pobytu zobowigzane jest powiadomic¢ w formie pisemnej
Wojewode Pomorskiego o deklarowanym przez cudzoziemca przystepujgcego do realizacji programu
integracji miejscu pobytu na terenie wojewddztwa pomorskiego. Wojewoda Pomorski akceptuje
w formie pisemnej zadeklarowane na terenie wojewddztwa pomorskiego miejsce pobytu przez
cudzoziemca opuszczajgcego osrodek dla uchodzcow. Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana
w ramach indywidualnego programu integracji, uzgodnionego miedzy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie a cudzoziemcem, okre$lajgcego wysokos¢, zakres i formy pomocy, w zaleznosci od sytuacji
zyciowej cudzoziemca i jego rodziny. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie niezwtocznie przekazuje
Wojewodzie, celem zatwierdzenia, podpisany przez cudzoziemca program integracji
wraz z przewidywanymi kosztami jego realizacji (zgodnie z art. 93 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej)
- wszelkie zmiany majgce wplyw na realizacje indywidualnego programu integracji nalezy wnosic
do Wojewody w formie pisemnej wraz z wnioskiem i uzasadnieniem o celowosci dokonywanych korekt.

W zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium Ukrainy oraz wejsciem w zycie
ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022, Poz. 583) podmioty odpowiedzialne za system pieczy
zastepczej w danym powiecie zostaty zobowigzane do wpisywania do systemu teleinformatycznego,

za pomocg ktérego prowadzona jest ewidencja matoletnich obywateli Ukrainy, ktdrzy przybyli

® Na podstawie art. 16 ust. 1 Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw jest centralnym organem administracji rzadowej wiasciwym
w sprawach cudzoziemcéw
7 Na podstawie art. 92 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
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na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i przed przybyciem byli umieszczeni w pieczy zastepczej
na terenie Ukrainy. Wpisowi do ewidencji podlegajg nastepujgce kategorie dzieci: dzieci, ktore
przekroczyly granice RP bez opiekuna, ktéry sprawowat faktyczng opieke nad nimi, dzieci ktére
przekroczyty granice RP i przed przybyciem byly umieszczone w pieczy zastepczej na terytorium Ukrainy.

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku prowadzito rejestr postanowien sadu
w sprawie ustanowienia opiekuna tymczasowego dla osoby matoletniej z Ukrainy, ktdre wptynety
do naszej jednostki. W 2022 roku zaewidencjonowano 46 takich postanowien.

Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa Obywatelowi Ukrainy przebywajgcemu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktdrego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany
za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 i ktdry zostat wpisany do rejestru PESEL, mogg by¢ przyznawane
$wiadczenia pieniezne i niepieniezne, na zasadach i w trybie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej. W zwigzku ze spetnieniem warunkéw okreslonych w ww. ustawie w 2022 roku w Domu
Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku umieszczono 1 obywatela Ukrainy, ktérego objeto catodobowa
opieka.

W okresie sprawozdawczym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewnito
obywatelom Ukrainy mozliwos¢ skorzystania z ustug ttumacza w trakcie zatatwiania spraw urzedowych

w jednostce.

IV.5. Projekt pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim —

w zakresie pomocy spotecznej

PCPR, jako jeden z siedmiu podmiotéw — partneréw przystgpito do realizacji projektu powiatu
leborskiego pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborski. Nasza jednostka odpowiedzialna jest
za zadanie 1 - Realizacja indywidualnej scieZki reintegracji przez uczestnikow projektu-rozwdj ustug
spotecznych realizowanych przez PCPR W Leborku. W ramach tego zadania PCPR w Leborku Projekt
skierowany jest do tgcznie 210 osob — Uczestnikdw Projektu oraz do oséb z ich otoczenia — rodzin
Uczestnikdw Projektu. Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby zagrozone ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny. Projekt realizowany jest m.in. na rzecz 60 uczestnikow
- 0s0b lub rodziny korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej.

Projekt realizowany jest w okresie 01.11.2020 — 31.10.2023. taczna wartos¢ projektu — Zadania 1
— PCPRu to 2.476.732,50 zt, w tym 2.205.796,71 zt dofinansowania i 270.936,27 zt wkiad wiasny.
Warto$¢ pozycji budzetu obejmujgcych wspieranie rodziny w obszarach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i interwencji kryzysowej to 647.395,95 zt.

Realizacje poszczegolnych dziatan na rzecz rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym - uwiktanych w przemoc w rodzinie, w ramach projektu Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 28. Dziatania PCPR w Leborku w ramach projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim.

NR PUNKTU/DZIALANIE ¢ . .
PCPR w LEBORKU REALIZACJA ZADAN — DZIALANIA (w okresie realizacji projektu) — w ramach DPON-OIK
poz. 38 Przeprowadzono spotkania grupy wsparcia dla osob uwiklanych w przemoc w rodzinie. Spotkania grupy wsparcia majg na celu wymiane doswiadczen oraz zapobieganie

Organizacja grup wsparcia i grup
samopomocowych majacych na celu
wymiane dos$wiadczen oraz zapobieganie
izolacji rodzin-15UP

izolacji rodzin. To spotkania tematyczne z elementami psychoedukacji prowadzone przez psychologa. Podczas odbywajacych sie spotkan grupy we wspdlnych rozmowach
osoby uczg sie rozpoznawac trudnosci i pokonywac je we wsparciu specjalistdbw. W centrum pracy grupowej stoi wspdlna wymiana doswiadczen i informacji osob
o podobnych do$wiadczeniach. Uczestnicy grupy sami dla siebie stanowig zrodto wsparcia emocjonalnego, informacyjnego i instrumentalnego, zrodto zasobow, inspiracji
i motywacji do dziatania. Miejsce odbywania spotkan - ,Modus” Lebork. W dniach: : 27.01.2022, 24.02.2022, 24.03.2022, 21.04.2022, 23.05.2022,

Wydatek w 2022 roku: 1.900,00 zt.

poz. 39
Wspieranie rodzin w organizacji czasu
wolnego - zajecia uspoteczniajace

Wsparcie rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym uwiktanych w przemoc w rodzinie, dla wsparcia prawidtowego petnienia funkcji rodziny przez
integracje cztonkdw rodziny, nauke wiasciwego komunikowania sie, organizacje czasu wolnego w pozytywnych formach poprzez réznego rodzaju zajecia uspoteczniajgce —
t.j. rodzinne wyjscia do kina, przeprowadzenie edukacyjnej wyprawy do Sea Parku w Sarbsku. Forma wsparcia realizowana byta w grupach rodzinnych. W dniach: 18.06.2022
oraz 21.02.2022 i 10.09.2022. Wydatek w 2022 roku: 975,44 zi.

poz. 40
Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
— psychologiczne - interwencyjne
wsparcie psychologiczne lub emocjonalne

Interwencyjne wsparcie psychologiczne lub emocjonalne na miejscu zdarzenia - zwigzane ze zdarzeniami naglymi, traumatycznymi, gdzie nalezy zabezpieczyc
natychmiastowe wsparcie psychologiczne i emocjonalne dla osdb biorgcych udziat w zdarzeniu i/lub $wiadkdw zdarzenia. Specjalista interwent pomaga osiggna¢ utracong
rownowage psychiczng, zapobiega¢ rozwojowi stresu pourazowego poprzez wczesng interwencje psychologiczng na wezwanie zamawiajacego lub osdb przez niego
wyznaczonych. W 2022 roku fgcznie wykonano 4,5 godziny $wiadczenia interwencyjnego w dniach: 15.02.2022 i 01.07.2022.

Wydatek w 2022 roku: 1.950,00zt.

poz. 41
Uruchomienie telefonu informacyjno-
interwencyjnego - zakup telefonu

poz. 42
Uruchomienie telefonu informacyjno —
interwencyjnego - optata abonamentu

poz. 43
Uruchomienie telefonu informacyjno —
interwencyjnego - obstuga infolinii

Zakupiono telefon komodrkowy w miesigcu XI 2020r., opfata abonamentu dokonywana jest na biezgco w czasie trwania projektu.
Wydatek w 2022 roku: 369,00 zt

poz. 44
Poradnictwo prawne grupowe i
indywidualne dla oséb i rodzin uwiktanych

Przeprowadzono poradnictwo prawne indywidualne i grupowe dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie — doznajgcych przemocy i zachowan agresywnych. Zakres
poradnictwa obejmowat w szczegdlnosci prawo rodzinne, cywilne, karne m.in.: informowanie o obowigzujgcym stanie prawnym oraz przystugujacych uprawnieniach
lub spoczywajacych na osobie obowigzkach, w tym w zwigzku z toczacym sie postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sagdowym lub sgdowo administracyjnym,

W przemoc wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego, pomoc w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach w/w. Poradnictwo indywidualne odbywato
sie w dniach: 24.01.2022, 07.02.2022, 28.02.2022, 14.03.2022, 28.03.2022, 13.04.2022, 24.05.2022, 17.10.2022, 12.12.2022 dla 11 oso6b i grupowe w dniu 24.05.2022 w
dwdch grupach — w tacznej ilosci 59 godzin. Wydatek w 2022 roku: 7.080,00 zt.

poz. 45 Opiekunowie merytoryczni uczestnikdw/czek projektu odpowiedzialni s za opracowanie, aktualizacje i realizacja indywidualnych $ciezek reintegracji zgodnie z wnioskiem

Opiekun merytoryczny Uczestnikow
Projektu OIK-Sciezki reintegracji

o dofinansowanie. Indywidualna $ciezka reintegracji jest opracowywana we wspotpracy: opiekuna merytorycznego, uczestnika/czke, a w przypadku matoletnich - ich
opiekunoéw, natomiast w uzasadnionych przypadkach takze np. psychologa, pedagoga lub innego specjalisty asystentdw rodziny, pracownikéw socjalnych . W/W osoby
uzgadniajg ktorymi poszczegdlnymi dziataniami sg objeci uczestnicy/czki projektu. Opiekunowie merytoryczni zobowigzani sa do zachowania spdjnosci indywidualnych
Sciezek reintegracji. Do ich zadan naleze¢ konsultacja, uzgadnianie, aktualizowanie i realizacja form wsparcia dla uczestnikdéw/czek. Opiekunami merytorycznymi byty
w ramach dodatkowych zadan 3 osoby, ktore realizowaty zadania na rzecz 60 uczestnikow, a tgcznie w projekcie dla 76 osob. Wydatek w 2022 roku: 39.101,23 zt

poz. 46
Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich

Warsztaty umiejetnos$ci rodzicielskich - zajecia grupowe warsztatowe pn. Szkota dla rodzicdw (cykl zajec - 2 edycje w roku po 8 spotkan, fgcznie przeprowadzono dla 16
0s0b). Cykle zaje¢ grupowych dla rodzicow/opiekunéw dzieci-rodzin uwiktanych w przemoc w rodzinie lub majacych trudnosci z zachowaniami agresywnymi cztonka rodziny,
trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi. Zakupione zostaty réwniez art. spozywcze oraz materiaty szkoleniowe niezbedne do przeprowadzenia warsztatow.

Wydatek w 2022 roku: 18.394,16 zi.

poz. 47
Kolonie/obozy/pdtkolonie

Przyznanie dofinansowania /refundacji do kolonii/obozu/pétkolonii dla dzieci i mtodziezy dedykowane rodzinom, w ktdrych wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie lub kryzys
celem niwelowania skutkdw zaniedban opiekuniczych i wychowawczych. W okresie sprawozdawczym z tej formy wsparcia skorzystaty 4 osoby. Wydatek w 2022 roku:
5.005,10 zt.
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poz. 48
Udziat w ogdlnodostepnych grupowych
zajeciach terapeutycznych -
uspoteczniajgcych
dla dzieci i mtodziezy

Zajecia terapeutyczne grupowe - uspotfeczniajgce, w ramach ktorych realizowano wsparcie dla dzieci i mtodziezy dedykowane rodzinom, w ktdrych wystepuje zjawisko
przemocy w rodzinie lub kryzys — celem wyréwnywania szans rozwojowych, niwelowania skutkdw zaniedban opiekunczych i wychowawczych, zmniejszania wystepujacych
deficytéw, rozwoju dziecka. W okresie sprawozdawczym zajecia wskazane przez rodzicéw/opiekundw oséb matoletnich w uzgodnieniu z opiekunem merytorycznym
0 wskazaniu do udziatu - odbywaty sie na ptywalni - kurs nauki ptywania, w hali sportowej - boks, krav-maga, zajecia kickboxing, zajecia na sitowni, arteterapia.

W 2022 roku zabezpieczono te forme wsparcia dla tgcznie 9 0séb matoletnich, w ilosci 194 osobogodzin.

Wydatek w 2022 roku: 8.590,00 zt.

poz. 49
Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
- psychologiczne - indywidualne

Zrealizowano dla 6 uczestnikdw 51 godzin konsultacji i poradnictwa specjalistycznego psychologicznego.
Wydatek w 2022 roku: 6.240,00 zt.

poz. 50
Konsultacje i poradnictwo rodzinne
- pedagogiczne

Ze wsparcia pedagogicznego korzystato 11 uczestnikdw. Zrealizowano 105 godziny konsultacji i poradnictwa.
Wydatek w 2022 roku: 8.400,00 zt.

poz. 51
Terapie i psychoterapie-indywidualne

Terapie i psychoterapie — indywidualne specjalistyczne wg zdiagnozowanych we wspdtpracy w opracowaniu $ciezek reintegracji uczestnikdw, w szczegdlnosci dla dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi, psychoterapia poznawczo-behawioralna, terapia uzaleznien, terapia dla ofiar przemocy w rodzinie, terapia psychotraumatologiczna, TSR
i terapia SI. Zabezpieczono wsparcie dla 23 osdb. Zrealizowano tgcznie 497 godzin terapii i psychoterapii indywidualnych. Wydatek w 2022 roku: 73.183,00 zt.

poz. 52
Kampania informacyjna w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
i interwencji kryzysowej ,Powiat Leborski
AntyPrzemocy”

Rozpowszechniono informatory i ulotki na temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz kalendarze w ramach kampanii informacyjnej w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej ,Powiat Leborski AntyPrzemocy”. Materiaty rozpowszechniono i przekazano do OPS/MOPS, przychodni, poradni zdrowia, szkot,
przedszkoli i innych migjsc publicznych oraz wéréd mieszkancéw Powiatu Leborskiego.

Wydatek w 2022 roku: 0,00 zi.

poz. 53
Zwrot kosztéw dojazddw
uczestnikdw/czek na zajecia projektu oraz
specjalistdw do $rodowisk rodzinnych

Transport 0sob na zajecia w formie organizacji przewozu lub dokonywania zwrotu kosztéw dojazdow dla uczestnikow/czek i ich opiekundéw. W ramach zadania mozliwe byto
wynajecie ustug przewozu lub dokonywane byly zwroty kosztéw dojazdu lub rozliczenie biletdw — na podstawie przyjetego regulaminu uwzgledniajacego o$wiadczenie
lokalnego przewoznika przy transporcie prywatnym o cenie biletéw na podanej trasie. Z powyzszego wsparcia skorzystato 18 osdb.

Wydatek w 2022 roku: 9.996,20 zt.

poz. 54
Opiekun miejsc catodobowych - Hostelu
0s0b tu przebywajacych w osrodku
wsparcia oraz kierowca samochodu

Zadanie zabezpieczono na kolejny okres — po dostosowaniu obiektu CUS i utworzeniu miejsca catodobowego pobytu przeznaczonego dla 3 oséb dorostych matek/ojcow
z dzie¢mi lub kobiet w cigzy - 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiktanych w przemoc w rodzinie. Opiekun osdb przebywajgcych w w/w miejscu
odpowiedzialny bedzie za zapewnienie wsparcia specjalistdbw osobom podczas pobytu w miejscu catodobowym, ustalanie dyzuréw specjalistow, dbanie o przestrzeganie
regulaminu pobytu i realizacje programu usamodzielnienia osob przebywajagcych w osrodku, a takze administrowanie miejscem catodobowym, dbanie o warunki
bezpieczenstwa, optaty administracyjne itp. Kierowca zakupionego samochodu w ramach projektu przewozit uczestnikéw w ramach dodatkowych zadan — dodatek specjalny
w okresie od listopada do grudnia 2022 roku. — w ilosci 29 godz. Wydatek w 2022 roku: 967,61 zi.

poz. 55
Funkcjonowanie miejsc catodobowych
- Hostelu

Zadanie zabezpieczono na kolejny okres — po dostosowaniu obiektu CUS i utworzeniu miejsca catodobowego pobytu przeznaczonego dla 3 oséb dorostych matek/ojcow
z dzie¢mi lub kobiet w cigzy - osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiktanych w przemoc w rodzinie. Zadanie obejmuje zabezpieczenie miejsca do
zamieszkania, catodzienne wyzywienie, wsparcie pracownika socjalnego PCPR, psychologa w ramach projektu w zakresie rozwigzania sytuacji kryzysowej oraz inne wsparcie
wskazane w dziataniach projektowych ustalone wg indywidualnych potrzeb - w zadaniu ujete sg optaty za media, Srodki czystosci, sprzatanie, biezace naprawy, uzupetnienie
wyposazenia, ale takze dla przebywajacych podopiecznych zapewnienie podstawowych srodkdw spozywczych i higienicznych. Wydatek w 2022 roku: 0,00 zt.

Finansowanie projektu*:

Kwota wydatkow okreslona w zakresie finansowym w umowie:
Kwalifikowane — 2.314.703,27 z
Dofinansowanie — 2.043.767,00 z

Okres realizacji projektu:

01.11.2020-31.10.2023

taczna ilos¢ uczestnikdw:

tacznie w okresie od 01.11.2020-31.12.2022 w projekcie w PCPR - przystapito do projektu-199 uczestniczek i uczestnikéw, w tym w ramach DPON-OIK 76 U.

* dane dotyczg catego ww. projektu (takze dziatan opisanych dla DPZ — w zakresie rozwoju ustug spotecznych w obszarach pieczy zastepczej). DPON — znaczy dziatania w ramach podopiecznych Dziatu Pomocy
Spotecznej i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych PCPR w Leborku.

Zrédto: opracowanie whasne na postawie wnioskdw o ptatnos¢ - podane kwoty wydatkéw wynikajg z kumulatywnych kwot wnioskéw o ptatno$¢ za okres od 01.11.2020 do 31.12.2022 roku — zatwierdzonych
przez Instytucje Zarzadzajaca — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego, z tym, ze WOP za okres 01.10.2022-31.12.2022 jest w trakcie weryfikacji.
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V. REHABILITACJA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest realizatorem zadan Powiatu ze $rodkéw Painstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb  Niepetnosprawnych, wynikajgcych z art. 35a  ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

W powiecie leborskim w obszarze wykonywania zadan samorzadu na rzecz mieszkancéw — osdb
Z niepetnosprawnoscig, obowigzywat w ubiegtym roku Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych na lata 2017-2022, przyjety uchwatg Nr XXX/187/2017 Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 17 lutego 2017 roku. Program ten okreslat zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej
oraz zatrudnienia i przestrzegania praw osob niepetnosprawnych.

Na terenie naszego powiatu dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdb Niepetnosprawnych
w skfadzie powotanym zarzadzeniem Nr 26/2019 Starosty Leborskiego z dnia 24 czerwca 2019 roku.
Zadania i funkcjonowanie Rady okresSla ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewddzkich
i powiatowych spotecznych rad do spraw osdb niepetnosprawnych. Zadania Powiatowej Spotecznej
Rady do Spraw Osdb Niepetnosprawnych to inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji
zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych, realizacji praw 0s6b niepetnosprawnych; opiniowanie
projektow powiatowych programéw dziatan narzecz osob niepetnosprawnych; ocena realizacji
projektéw oraz opiniowanie projektow uchwat i programdéw przyjmowanych przez rade powiatu (rade
miasta na prawach powiatu) pod katem ich skutkéow dla oséb niepetnosprawnych. Cztonkami Rady,
na okres 4 lat kadencji, s panstwo: Barbara Stachowska, Bozena Klinkosz, Maria Machola, Maria Wenta
i Zygmunt Wilczynski. W 2022 roku przewodniczagcym Rady byta pani Maria Wenta, jego zastepcg pani
Barbara Stachowska natomiast sekretarzem pan Zygmunt Wilczynski.

W 2022 roku Zarzad PFRON dokonat podziatu $rodkéw w planie finansowym z przeznaczeniem
na zadania na rzecz oséb niepetnosprawnych, nalezagce do kompetencji samorzadéw powiatowych
na podstawie przepisbw ww. ustawy oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 roku
w sprawie algorytmu przekazywania $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym. Przekazano w 2022 roku w ramach tego
algorytmu powiatowi leborskiemu fgczng kwote 2.187.466,00 zt, w tym na rehabilitacje spoteczng kwote
2.165.466,00 zt oraz na rehabilitacje zawodowg kwote 22.000,00. Dla poréwnania wysokosci
przyznanych srodkéw w ubiegtych latach, na przestrzeni ostatniej dekady, przedstawia ponizsza tabela
i wykres na lata 2009 — 2022.

Tabela 29. Wysokosc srodkow Paristwowego Funduszu Rehabilitacii Osob Niepetnosprawnych
na lata 2009 — 2022

Wysokos¢ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

$rodkéw

zuaIF?:Rrét,:‘n 707.126 | 528.875 | 523.652 | 906.709 | 523.278 | 707.694 |1.232.797|1.174.084|1.150.415(1.161.740{1.354.287|1.563.216|1.861.370|2.187.466
(w zt)

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2009 — 2022.
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Wykres 10. Wysokosc srodkow Paristwowego Funduszu Rehabilitacii Osob Niepefnosprawnych na lata
2009 - 2022
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2009 — 2022.

Otrzymywane $rodki finansowe podlegajg, w zakresie przeznaczenia na konkretne ustawowe
zadania, podziale przez Rade Powiatu Leborskiego. W 2022 roku organ ten podjat w tej sprawie uchwate
Nr XXXVIII/266/2022 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie ustalenia zadan
i wysokosci $rodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych
przeznaczonych do realizacji w 2022 roku, ktdra zostata zmieniona uchwatg Nr XLVIII/320/2022 z dnia
30 listopada 2022 roku oraz uchwatg Nr XXIV/181/2022 z dnia 06 grudnia 2022 roku. Kwota
2.165.450,64 zt zostata w catosci przeznaczona na rehabilitacje spoteczng osdb niepetnosprawnych.
Szczegbtowe zestawienie limitdow przyznanych Srodkdéw i ich wykorzystanie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 30. Zestawienie przyznanych limitow srodkow PFRON z ich wykorzystaniem w 2022 roku

LP Nazwa zadania Limit Srodkéw | Wykorzystanie Realizacja
w zi w zi w %
Zadania w ramach rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych
— dofinansowanie uczestnictwa osdb niepetnosprawnych i ich
1. opiekunéw na turnusach rehabilitacyjnych 69.663,00 69.663,00 100,00
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. ai e)
— dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
2. niepetnosprawnych 25.000,00 25.000,00 100,00
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. b)
— dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i srodki pomocnicze przyznawane osobom
3. niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow 828.701,94 828.687,08 99.99
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. )
— dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
4. w komunik_owa,niu §ie i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi 465.221,06 465.220,56 100,00
potrzebami oséb niepetnosprawnych
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d)
5. — dofinansowanie kosztdw tworzenia i dziatania WTZ (art. 35a ust. 8) 776.880,00 776.880,00 100,00
Razem: 2.165.466,00 2.165.450,64 100,00

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za rok 2022

tacznie na rehabilitacje spoteczng osob niepetnosprawnych oraz na pokrycie kosztéw obstugi
realizowanych zadan z PFRON otrzymano w 2022 roku 2.165.466,00 zt, wykorzystano te kwote
na poziomie 100 % wydatkujgc 2.165.450,64 zt.

Przedstawione dane dotyczace ilosci ztozonych wnioskdw i udzielonego dofinansowania w 2022 roku,
wskazujg na niewystarczajgcg ilos¢ sSrodkow finansowych do realizacji potrzeb oséb niepetnosprawnych,
a takze pogtebianie sie tej tendencji w ostatniej dekadzie. Szacuje sie, iz zrealizowane zadania
zabezpieczajg ogdtem niewiele ponad 50,36% otrzymanych wnioskéw, jednakze w przypadku likwidacji

barier architektonicznych dostepne srodki PFRON wystarczyly na realizacje niespetna 26,30% potrzeb.
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W konsekwencji tego, w porozumieniu z Powiatowa Spoteczng Radg ds. Osdb Niepetnosprawnych,
ustalono kryteria udzielania w/w dofinansowan, w stosunku do warunkow ubiegania sie o wsparcie
wynikajgcych z samej ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowej o0sdb niepetnosprawnych
oraz przepisow wykonawczych.

W roku 2022 kontynuowano realizacje zadan w Systemie Obstugi Wsparcia PFRON. To nowoczesna
platforma, za pomocg ktorej Osoby Niepetnosprawne i jednostki dziatajgce na ich rzecz moga
elektronicznie sktada¢ wnioski o wsparcie finansowane przez PFRON, dystrybuowane przez jednostki
samorzadu terytorialnego. Celem projektu, w ramach ktdrego powstat System SOW, jest zwiekszenie
dostepnosci pomocy oferowanej w ramach zadan i programéw finansowanych ze $rodkéw PFRON,
ktorych realizatorem sg Jednostki Samorzadu Terytorialnego. System SOW umozliwia Osobom
Niepetnosprawnym i podmiotom dziatajgcym na ich rzecz proces aplikowania o $rodki PFRON bedace
w gestii jednostek samorzadowych bezposrednio za pomocg systemu informatycznego. Pozwala
na weryfikacje wnioskéw o0sob indywidualnych i instytucji na etapie przyznawania dofinansowan,
jak réwniez na badanie skutecznosci wydatkowania srodkdw PFRON. Mozliwe jest zatatwienie sprawy
drogg elektroniczng na kazdym jej etapie:

- uzyskanie informaciji,

- wypetnienie wniosku,

- podpisanie i ztozenie wniosku (za posrednictwem platformy e-PUAP)
- dokonanie ewentualnych wyjasnien i uzupetnien,

- zapoznanie sie ze wzorem umowy,

- rozliczenie dofinansowania.

W 2022 roku w systemie SOW pracownicy Zespotu ds. Rehabilitacji Oséb z Niepetnosprawnoscia
obstugiwali kompleksowo dofinansowania (generacja pism, uméw, rozliczen, zatgcznikéw, sprawozdan)
w ramach likwidacji barier funkcjonalnych oraz programu pn. Aktywny Samorzad. Nalezy mie¢ jednak
na uwadze, iz niemal wszystkie wnioski 0séb niepetnosprawnych wptywaty do tut. jednostki w formie
tradycyjnej. Wymagato to udzielania przez pracownikdéw, dodatkowej pomocy wnioskodawcom,
w umozliwieniu dostepu do systemu oraz w dokonaniu wprowadzenia i przekazaniu sprawy w formie

elektronicznej.

V.1. Rehabilitacja spoteczna osob z niepetnosprawnoscia

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w 2022 roku w ramach algorytmu PFRON to:

V.1.1. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze

O dofinansowanie ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych moga

ubiega¢ sie osoby niepetnosprawne posiadajgce aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci, ktore

dokonaty zakupu przedmiotow ortopedycznych i $rodkdow pomocniczych na wniosek lekarza

i otrzymaly dofinansowanie na ten cel z Narodowego Funduszu Zdrowia oraz spetniajg kryteria

dochodowe. W ramach wydatkow na rehabilitacje spoteczng zrealizowano dofinansowania zaopatrzenia
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w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze. W roku sprawozdawczym wptyneto 1.327 takich
wnioskéw na kwote 1.494,253 zt. Ze Srodkdéw PFRON wyptacono dofinansowanie na 1.288 wnioskow

w wysokosci tgcznie 808.998,11 zt.

V.1.2. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
W ramach wydatkdw na rehabilitacje spoteczng zrealizowano takze dofinansowania zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny. W roku sprawozdawczym wptyneto 29 takich wnioskow na kwote 45.919,23 zt.

Zawarto 23 umowy na dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego na tgczng kwote 19.891,00 zt.

V.1.3. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych
Realizowano takze dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie,
technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych. Ogdtem na likwidacje
barier wptyneto do Centrum w 2022 roku 196 wnioskéw, na kwote 1.147.752,25 zt. Na to zadanie
wyptacono dofinansowanie dla 145 osdb na tgczng kwote 465.220,56 zt (wtym dla 18 dzieci
i mtodziezy — na tgczng kwote 19.040,00 zt), z tego:
- na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie wyptacono dofinansowanie dla 43 os6b
—92.927,98 #,
- na dofinansowanie barier technicznych — 69 oséb — 198.313,70 zi,

- na likwidacje barier architektonicznych — 33 osdb — 173.978,88 zt.

V.1.4. Dofinansowanie uczestnictwa osdb niepelnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych

Do form rehabilitacji spotecznej zalicza sie rowniez uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych.
Dofinansowany moze by¢ réwniez pobyt opiekuna osoby niepetnosprawnej w przypadku, gdy jego
obecnos¢ wynika z wyraznego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego. Wysokos¢ tego dofinansowania
dla osdb niepetnosprawnych jest uzalezniona od stopnia niepetnosprawnosci tych osob i wysokosci
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowigzujgcego w dniu rozpatrywania
przedmiotowych wnioskdw.

W 2022 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptyneto 104 wnioskéw o dofinansowanie
uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. taczna kwota wyptaconego dofinansowania na ten cel
wyniosta: 69.663 zt dla 46 osdb, w tym 24 os6b niepetnosprawnych i 22 ich opiekundéw, w tym dla:

— 16 dzieci i mtodziezy na kwote 28.784,00 zt,
— 16 opiekundw dzieci i mtodziezy na kwote 19.184,00 zt,
— 8 0s6b dorostych na kwote 14.453,00zt i 6 opiekundw 0sdb dorostych na kwote 7.242,00zt.

V.1.5. Dofinansowanie  sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepetnosprawnych
Nastepnym zadaniem realizowanym przez naszg jednostke z obszaru rehabilitacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych jest dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych.
O dofinansowanie w wysokosci do 60% kosztéw przedsiewziecia mogg ubiegac sie osoby prawne

i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej. Wniosek o dofinansowanie sktada sie
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w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego realizacje zadan. W roku 2021 wptyneto 7
wnioskéw na tgczng wnioskowang kwote 34.160,00 zt. W roku 2022 zawarto 6 uméw na podstawie
whnioskdw ztozonych do 30.11.2021 roku na tgczng kwote 25.000,00 zi.

Tabela 31..Zestawienie przyznanych limitow srodkow PFRON dla organizacji pozarzadowych na sport,
kulture, rekreacje i turystyke osob niepetnosprawnych

Tlo$¢ osab,
w tym os. .
Nazwa organizacji Nazwa zadania niepetnosprawne/ Caikowm; koszt Whnioskowano Przyznfno
miodziezy/ mieszkancy wz w zt wz
terendw wiejskich
Stowarzyszenie Amazonka Weekendowy wyjazd grupy 16
w Leborku Amazonek do Pucka ON: 16 DZ: 0 W: 5 6.504,00 3.900,00 puSESREEE
Stowarzyszenie Pomocy Wyjazd integracyjno - 51
ze Spektrum Autyzmu rekreacyjny do Aquaparku . . . 1.850,00 1.100,00 [ 1.000,00
,Niebieski Skarb” w Bytowie ON: 21 DZ: 21 W: 20
Polski Zwigzek Niewidomych Okreg . ,
Pomorski Koto Powiatowe Aktywnosc sportowa osob z o1 5.700,00 3.300,00 | 3.000,00
niepetnosprawnoscig wzroku ON: 12 DZ: 0 W: 6
w Leborku
Wycieczka - wyjazd
Leborskie Katolickie integracyjny w Polsce.
Stowarzyszenie Osob Odpoczynek poza domem, 40
Niepetnosprawnych spotkania integracyjne, ON: 30 DZ:3 W: 3 12.000,00 6.000,00 et
,Iskierka Nadziei” poznawanie ciekawych miejsc
w Polsce
Stowarzyszenie Pomocy Osobom Rozwdj integracji, rekreacji 27
Niepetnosprawnym i turystyki, "Dla zdrowia ON: 17 DZ:2 W: 10 30.000,00 15.000,00 | 11.000,00
"Wiecej Radosci" w Wicku i Radosci" ) o
Stowarzyszenie Pomocy Osobom turl'cgte;?cr;:gq Efa;:’);g:\fvzctaa 7 35
N|epe+nosvpl’cae\/\\,lvl‘i1£::h B okazji Dnia Dziecka do Osady | ON: 25 DZ: 13 W: 28 2.600,00 1.560,00 (Sl
Stowianskiej w Stawutowie

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan rzeczowo-finansowych PCPR w Leborku.

V.1.6. Dofinansowanie kosztow tworzenia i

zajeciowej

dzialania warsztatow terapii

Warsztaty Terapii Zajeciowej funkcjonujg w powiecie leborskim od 29 grudnia 2014 roku. Prowadzg

one rehabilitacje spoteczng i zawodowg o0sdb niepetnosprawnych. Uczestnicy WTZ muszg posiadac
orzeczenie o stopniu niepetnosprawno$ci wraz ze wskazaniem kwalifikacji uczestnictwa. Zajecia
w warsztacie prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii, gdzie przy
zastosowaniu technik terapii zajeciowej, zmierza sie do rozwijania umiejetnosci wykonywania czynnosci
Zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takze psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych
i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym
albo podjecie pracy.

WTZ sg placéwka dziennego pobytu. Zajecia realizowane byty w prosperujgcych 6 pracowniach:
krawiecko-tkackiej, artystycznej, informatycznej (komputerowo-biurowej), umiejetnosci spotecznych,
gospodarstwa domowego i rehabilitacyjno — terapeutycznej. Warsztat Terapii Zajeciowej w 2022 roku
prowadzit dziatalnos$¢ przez jedenascie miesiecy — organizujgc w miesigcu sierpniu miesieczng przerwe
wakacyjna.

WTZ posiadato 30 miejsc. Wedtug stanu na 31.12.2022 roku uczestniczyto w zajeciach 30 osdb,
w tym: 14 kobiet i 16 mezczyzn. Ponizsza tabela przedstawia strukture uczestnikéw WTZ wg miejsca

ich zamieszkania.
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Tabela 32. Uczestnicy Warsztatow Terapii Zajeciowej wg miejsca zamieszkania -
wg stanu na 31.12.2022 roku

Lp. Gmina Ilo$¢ uczestnikéw WTZ
1. | Cewice 6
2. | Lebork 15
3. | keba 0
4. | Nowa Wie$ Leborska 6
5. | Wicko 3
X Razem: 30

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan WTZ w Leborku za 2022 rok.

Kwota przeznaczona w 2022 roku na dziatalnoS¢ biezgca WTZ wynosita tgcznie 863.200,00 zt,
w tym Srodki PFRON 776.880,00 zt., za$ ze srodkdw wiasnych powiatu 86.320,00 zit.

W celu sprawdzenia poprawnosci realizacji zadan w 2022 roku, zostata przeprowadzona kontrola,
ktorg objete zostaty zagadnienia zwigzane z dziatalnoscig Warsztatu zgodnie z wymogami ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku
W sprawie warsztatow terapii zajeciowej.

Zostaty zweryfikowane nastepujace zagadnienia:

1. prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatéw na uczestnikéw warsztatu;
2. waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich wskazan;
3. prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:

a) uczestnikéw,

b) dziatalnosci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowej,

c) wspdtpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw;

4. prawidtowos¢ w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry warsztatu;

5. zgodnos$¢ postanowien umowy na prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej ze stanem faktycznym;

6. zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia, regulaminu

organizacyjnego warsztatu oraz z umowa;

7. prawidtowos¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programdw rehabilitacji.
W toku kontroli, sporzadzono protokdt z zaleceniami i ustalono, iz warsztat wywigzuje sie pod wzgledem
merytorycznym z zadania bedacego przedmiotem zawartej umowy na prowadzenie warsztatu terapii
zajeciowej. Jednostka przeprowadzajgca kontrole wydata pozytywng ocene ogolng kontrolowanej

dziatalnosci.

V.2. Programy PFRON

V.2.1. Program pn. Aktywny Samorzad

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2022 roku realizowato program pn. Aktywny
Samorzad, w ramach ktérego osoby niepetnosprawne mogty uzyska¢ pomoc ze Srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

W 2022 roku, w ramach niniejszego programu realizowane byty nastepujgce formy wsparcia:
Modut I Obszar A Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego

samochodu — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 10.000 zt,
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Modut I Obszar A Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 4.800 zt, w tym:
- dla kosztéw kursu i egzamindéw kategorii B - 2.100 z4,
- dla kosztéw kursu i egzamindw pozostatych kategorii - 3.500 zt,
- dla pozostatych kosztéw uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu poza miejscowoscig zamieszkania
whnioskodawcy - 800 z4,
- dla kosztéw ustug ttumacza migowego — 500 zt.
Modut I Obszar B Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania — maksymalna kwota dofinansowania wynosita:

- dla osoby niewidomej — 24.000 zt, z czego na urzadzenia brajlowskie 15.000 zi,

- dla pozostatych oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku — 9.000 z,

- dla osoby z dysfunkcjg obu konczyn gérnych — 7.000 zt;
Modut I Obszar B Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 7.500 zt;
Modut I Obszar B Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 4.000 zi;
Modut I Obszar C Zadanie 1 - pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym —
maksymalna kwota dofinansowania wynosita 10.000 z;
Modut I Obszar C Zadanie 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wdzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 3.500 z4;
Modut I Obszar C Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
lub oprzyrzgdowania elektrycznego do wozka recznego — maksymalna kwota dofinansowania wynosita
7.500 zt;
Modut I Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej tj. dziecka bedgcego pod opiekg Wnioskodawcy, przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo
pod inng tego typu opiekg — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 300 zt miesiecznie — tytutem
kosztéw opieki nad jedng (kazdg) osobg zalezna,
Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie kosztéw
edukacji w szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoty
wyzsze w systemie stacjonarnym/ dziennym lub niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym
lub eksternistycznym, w tym rowniez za posrednictwem Internetu).

W ramach Programu Aktywny Samorzad w 2022 roku prowadzono, celem dotarcia z informacja

do jak najszerszego grona odbiorcow — osOb niepetnoprawnych, akcje informacyjng polegajaca
na przygotowaniu i rozpowszechnianiu materiatéw informacyjnych, ulotek, broszur oraz materiatéw

promocyjnych — dtugopisdw, notatnikdw i zaktadek z nadrukiem logo tego Programu.
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Kwota Liczba wnioskodawcow ogdtem Kwoty dofinansowania facznie

przekazana o o We whnioskach We whioskach »

Lp. Mg Obsza_r przez P.F RO.N Whioski Wn_ioski zaalyggllact)’cs)l\f/ane Wnioski zrevz\lllgg\i/ka:ne ziozonych dg rggfziﬁgazs%rxggia W zawartych Vzglosgll((g;c
Programu wsparcia na realizacje Ztozone zweryﬂkowgne do rozpatrzone (wyplata _(k\lz(vota (zweryfikowane umow?ch wyplaconych

Programu negatywnie dofinansowania pozytywnie dofinansowania wnioskowana) pozytywnie) (wzt) (w zt)
w zt (wzt) (wzh

1. A-1 1 0 1 1 1 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00
2. A-2 3 0 3 3 2 7.710,00 6.600,00 6.600,00 4.050,00
3. A-3 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4. A-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5. B-1 3 0 3 3 3 23.916,10 21.902,00 21.902,00 21.857,10
6. B-2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7. B-3 4 0 4 4 4 26.983,88 22.431,00 22.431,00 21.926,68
8. L. B-4 130.000,00 4 0 3 3 3 14.005,10 11.396,00 11.396,00 11.396,00
9. B-5 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
10. C-1 3 1 1 1 1 44.000,00 10.000,00 10.0000,00 10.000,00
11. C-2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12. C-3 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13. C-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
14. C-5 5 1 3 3 3 29.531,25 21.531,00 21.531,00 21.531,00
15. D 2 0 2 2 2 3.112,60 3.112,00 3.112,00 1.854,27
16. II. X 259.950,73 74 2 66 66 31 284.724,75 250.602,00 250.602,00 176.152,00
Razem: | 389.950,73 99 4 86 86 50 439.083,68 352.674,00 352.674,00 | 273.867,05

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022

400000
350000
300000
250000
200000
150000
100000
50000
0

Wykres 11. Wysokosc srodkow wyptaconych w ramach programu pn. Aktywny Samorzad w latach 2012 — 2022
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Zrédio: opracowanie whasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2012 — 2022
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V.2.2. Program pn. Program wyrownywania roznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu pn. ,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami III” jest
wyrownanie szans oséb niepetnosprawnych zamieszkujacych regiony stabo rozwiniete gospodarczo
i spotecznie w dostepie do rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

W okresie sprawozdawczym w ramach programu Powiat Leborski realizowat w umowy zawarte
w poprzednim okresie (z dnia 30.09.2021 roku):

1) ,Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Szkoty Podstawowej im. Lesnikéw Polskich
w Lesnicach” — obszar B;

2) ,Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Zespotu Szkét im. Meczennikéw Marszu Smierci
KL Stutthof w Garczegorzu” — obszar B;

3) ,Likwidacja barier poprzez zakup schodotazu dla Szkoty Podstawowej im. Strazakéw Polskich
w Nowej Wsi Leborskiej” dot. Szkoty Podstawowej nr 3 im. Olimpijczykdw Polskich w Leborku —
obszar B;

4) ,Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoty i dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych”
— obszar B;

5) ,Likwidacja barier transportowych poprzez zakup drugiego samochodu do przewozu os6b
niepetnosprawnych z Gminy Nowa Wie$ Leborska” — obszar D.

6) ,Likwidacja barier architektonicznych — dostosowanie do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig”
w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku

taczna wysokos¢ srodkéw w ramach ww. zadan programu pozyskana na rzecz mieszkancow powiatu

leborskiego to 174.636,83 zt. Zadania te sg w trakcie weryfikacji ztozonych rozliczen przez oddziat

PFRON w Gdansku.

W ramach programu Powiat Leborski dnia 25 lutego 2022 roku przestat wystgpienie do siedziby
PFRON w Gdansku o dofinansowanie w obszarze B Likwidacja barier architektonicznych — dostosowanie
do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia do nastepujacych projektéw:

7) ,Likwidacja barier poprzez zamontowanie poreczy przy schodach prowadzacych do budynku
szkoty”,

8) ,Dostosowanie pomieszczen sanitarno-higienicznych do potrzeb dzieci niepetnosprawnych
i dostosowanie 10 drzwi wewnetrznych Przedszkola Publicznego nr 9 w Lebork”.

Dnia 31 pazdziernika 2022 roku podpisano z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych umowe na realizacje zadania dotyczacego likwidacji barier w pomieszczeniach
Przedszkola Publicznego nr 9 w Leborku i Zespotu Szkdt im. Meczennikéw Marszu Smierci KL Stutthof
w Garczegorzu. taczna wysoko$¢ srodkéw w ramach tego programu pozyskana na rzecz mieszkancow

powiatu leborskiego to 58.057,53 zt.

V.2.3. Program pn. Samodzielnos¢ - Aktywnosc - Mobilnosc

Celem strategicznym programu pn. ,Samodzielno$¢ — Aktywnos$¢ — Mobilno$c¢!” jest pomoc osobom
niepetnosprawnym w polepszeniu ich warunkéw do zycia.

W 2022 roku Powiat Leborski przystapit do programu ,Samodzielnos¢ — Aktywnos$¢ — Mobilnosc”

w sklad ktérego wchodzg 2 programy: ,Mieszkanie dla Absolwenta” oraz ,Dostepne mieszkanie”.
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Umowa na ,Mieszkanie dla absolwenta” zostata zawarta dnia 09 wrzesnia 2022 r. na kwote w wysokosci:
99.531,68 zi, a na ,Dostepne mieszkanie” w dniu 19 sierpnia 2022 r. na kwote 77.413,54 zt. taczna
wysokos$¢ srodkdéw pozyskana na rzecz mieszkancdéw powiatu leborskiego w ramach tych programéw to
kwota 176.945,22 zt.

Celem programu ,Samodzielnos¢ — Aktywno$¢ — Mobilnos¢!” - Dostepne mieszkanie, jest dopfata
do zmiany lub zakupu mieszkania pozbawionego barier architektonicznych znajdujacego sie w lokalizacji
umozliwiajgcej osobie niepetnosprawnej samodzielne opuszczenia budynku az do poziomu zero przed
budynkiem. Wysoko$¢ dofinansowania zalezna jest od lokalizacji, w ktérej nabywane jest mieszkanie
i stanowi réznice pomiedzy ceng mieszkania nabywanego i sprzedawanego.

Natomiast celem programu ,Mieszkanie dla absolwenta” jest utatwienie osobom niepetnosprawnym
aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajgcego
indywidualne kryteria dostepnosci. Dofinansowanie obejmuje zaréwno okres poszukiwania pracy,
jak réwniez rozpoczecia zatrudnienia - maksymalnie przez 36 miesiecy. Wraz z uptywem 36 miesiecy
dofinansowanie ulega stopniowemu obnizeniu i wynosi od 1 do 12 miesigca — 100% kosztéw najmu,
od 13 do 24 miesigca — 70% kosztéw najmu a od 25 do 36 miesigca — 40% kosztéw najmu.

Dotad weryfikowano jeden wniosek ztozony w programie w 2022 roku, ktéry zostat oceniony
negatywnie i nie udzielono finansowania ze wzgledu na nie spetnianie wymaganych kryteriéw

przez wnioskodawce.

V.2.4. Program pn. Pomoc osobom niepeinosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi

Celem programu byto zapewnienie pomocy osobom niepetnosprawnym poszkodowanym na skutek
dziatania Zywiotu lub wystgpienia sytuacji kryzysowych spowodowanych chorobami zakaznymi
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze objecie wsparciem samorzadéw powiatowych, ktére
w wyniku sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi uruchomity dodatkowe wsparcie
dla os6b niepetnosprawnych. Wczesniej Program obowigzywat w Module IV - Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku Zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami
zakaznymi za$ w 2022 roku w zwigzku z pojawiajgcymi sie ekstremalnymi zdarzeniami
pogodowymi o charakterze nawatnic i burz, powodujgcymi zagrozenie dla zdrowia i zycia ludzi
oraz straty w mieniu w znacznym rozmiarze, PFRON skierowat do samorzadow powiatowych oferte
skorzystania z pomocy przewidzianej w ramach Modutu I i II w/w programu Rady Nadzorczej PFRON.
Celem Programu byto zapewnienie pomocy osobom niepetnosprawnym poszkodowanym na skutek
dziatania zywiotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Samorzad Powiatowy nie przystepowat
do realizacji tegoz programu i nie organizowat tego typu pomocy osobom niepetnosprawnym, gdyz nie
wystepowaty na terenie powiatu zdarzenia noszgcego znamiona kleski zywiotowej dla oséb lub rodzin,

ktore poniosty straty w gospodarstwach domowych.



Sprawozdanie z dziatalno$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2022 rok
Strona |83

VI.Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Orzekanie o niepetnosprawnosci dla celéw pozarentowych prowadzone jest na podstawie ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych.

Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci funkcjonuje w ramach Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Zostat on powotany uchwatg nr 226/2006 Zarzadu Powiatu
Leborskiego z dnia 27 kwietnia 2006 roku w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Na stanowisko Przewodniczacego Zespotu Starosta Leborski
powotat Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (Zarzadzenie nr 39/2019 z dnia
18 listopada 2019 roku). Starosta Leborski powotat cztonkow Zespotu. W 2022 roku wg stanu na dzien
31.12.2022 roku zadania realizowato tu 16 os6b, a w jego sktad, wchodzito tacznie 23 cztonkdw, w tym:

— przewodniczacy — 1 os.,

— sekretarz - 1 0s.,

— lekarze — 6 os. (w tym: ortopeda - traumatolog narzadu ruchu, psychiatra, okulista, laryngolog —
pediatra, anestezjolog — specjalista intensywnej terapii, specjalista pediatra i alergolog),

— psycholodzy - 2 os.,

— pedagodzy - 2 os.,

— doradcy zawodowi — 5 os.,

— pracownicy socjalni — 5 os.,

— obstuga administracyjna — 2 os.,

Budzet Zespotu w 2022 roku wynosit 509.340,00 zt, z czego dotacja z budzetu wojewody wynosita
448.130,00 zt, natomiast wydatki z budzetu powiatu 61.210,00 zi.

W roku sprawozdawczym do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
wptyneto facznie 2.312 wnioskdw o0 wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci, w tym dla osdb przed 16 rokiem zycia — 203 wnioski, a 0sdb powyzej 16 roku zycia
— 2.109 wnioskow.

Zespot, na wniosek, wydaije:

— orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci osoby powyzej 16 roku zycia,
- orzeczenia o niepetnosprawnosci osoby ponizej 16 roku zycia,
— legitymacje oséb niepetnosprawnych oraz

— karty parkingowe.

VI.1. Orzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

Orzecznictwo o niepetnosprawnosci stuzy osobom, ktére chcg uzyskaé prawne potwierdzenie
statusu osoby niepetnosprawnej, umozliwiajagce korzystanie z przewidzianych dla nich S$wiadczen
i przywilejow takich jak np. odliczenia podatkowe, zasitki, ulgowe przejazdy, umieszczenie w domu
pomocy spotecznej. Pozwala ukierunkowacé dziatania osoby niepetnosprawnej badz jej opiekundw

zwigzane z prowadzong terapia i rehabilitacja.
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Tlo$¢ wydanych orzeczen od poczatku dziatalnosci Zespotu do konca okresu sprawozdawczego 2022

roku przedstawia tabela i wykres z danymi z poszczegdlnych lat od 2007 do 2022.

Tabela 34. Ilos¢ wydanych orzeczeri przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania
o0 Niepetnosprawnosci w latach 2006 — 2022

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 [ 2016 [ 2017 [ 2018 [ 2019 [ 2020 | 2021 | 2022
Tlos¢
wydanych | 2020 | 1836 | 2162 | 2112 | 2576 | 2582 | 2260 | 2200 | 2745 | 2102 | 2078 | 2444 | 2203 | 2131 | 2244 | 2238
(ogdtem)

Zrdto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2007 — 2022.

Wykres 12. Ilos¢ wydanych orzeczeri przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w latach 2006 — 2022
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Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci wydat facznie w 2022 roku - 2.238

orzeczen - sg to orzeczenia:

— zaliczeniu 0s6éb do osdb niepetnosprawnych — dla oséb do 16 roku zycia,

zaliczeniu do okreslonego stopnia niepetnosprawnosci — dla osob powyzej 16 roku zycia

oraz analogicznie o niezaliczeniu 0s6b do o0sdb niepetnosprawnych i odmowie ustalenia

niepetnosprawnosci.

Ponizsza tabela przedstawia szczegétowe dane dotyczace wydanych orzeczen z tego okresu oraz z

pieciu ubiegtych lat.

Tabela 35. Ilos¢ wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci
w latach 2016 - 2022 roku

Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢ Tlos¢
Lp. Wyszczegdlnienie orzeczen | orzeczen | orzeczen | orzeczen | orzeczen | orzeczen | orzeczen
w 2016r. w 2017r. w 2018r. w 2019r. w 2020r. w 2021r. w 2022r.
RAZEM WYDANE ORZECZENIA 2,102 2.078 2.444 2,203 2,131 2.244 2.238
0 STOPNIU NIEPLNOSPRAWNOSCI
i NIEPEENOSPRAWNOSCI, w tym:
1. Orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci — 1.932 1.884 2.213 2.040 1.952 2.061 2.018
| ogotem (dla oséb po 16 roku zycia)
1. Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia 1.853 1.809 2.165 1.977 1.903 2.018 1.991
niepetnosprawnosci
a. w tym:
- znaczny stopien niepetnosprawnosci 699 689 842 890 852 872 903
- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci 921 921 1137 963 945 1042 1010
- lekki stopien niepetnosprawnosci 233 199 186 124 99 104 78
b. w tym orzeczenia wydane po raz pierwszy: 466 650 649 803 590 623 663
- znaczny stopien niepetnosprawnosci 165 221 263 409 291 281 323
- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci 202 318 288 328 246 285 292
- lekki stopien niepetnosprawnosci 99 111 98 66 53 57 48
2. Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do osdb 25 18 12 13 14 17 10
niepetnosprawnych
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3. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 54 57 36 50 35 26 17
stopnia niepetnosprawnosci
II. Wydane orzeczenia o niepetnosprawnosci — 170 194 231 163 179 183 220
ogotem (dla oséb przed 16 rokiem zycia)
1. Wydane orzeczenia o zaliczeniu do oséb 132 171 220 156 168 165 189
niepetnosprawnych, w tym:
a. - 0-3 lata 35 43 38 9 37 43 44
- 4-7 lat 31 42 59 33 47 40 67
- 8-16 lat 66 86 123 84 84 82 78
b. - dla dziewczat 56 56 89 92 59 68 75
- dla chtopcow 76 115 131 64 109 97 114
2. Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do 0sdb 18 9 7 9 17 30
niepetnosprawnych 34
3. Wydane orzeczenia 0 odmowie ustalenia 4 5 2 0 2 1 1
niepetnosprawnosci

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2007 — 2022.

W 2022 roku obowigzywato 12 symboli przyczyn niepetnosprawnosci. Symbol przyczyny

niepetnosprawnosci zawarty w orzeczeniu odzwierciedla rozpoznanie uszkodzenia lub choroby, ktdéra

niezaleznie od przyczyny jej powstania powoduje zaburzenia funkcji organizmu oraz ograniczenia

w wykonywaniu czynnosci zyciowych i aktywnosci spotecznej. Orzeczenie moze zawieraC wiecej

niz jeden symbol przyczyny niepetnosprawnosci, nie wiecej niz trzy symbole schorzen, ktére

w poréwnywalnym stopniu wptywajg na zaburzenie funkcji organizmu.

Symbol przyczyny niepetnosprawnosci oznacza sie nastepujgco:

— 01-U — uposledzenie umystowe;

— 02-P — choroby psychiczne;

— 03-L — zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu;

— 04-0 — choroby narzadu wzroku;

— 05-R - uposledzenie narzadu ruchu;

— 06-E — epilepsja;

— 07-S — choroby uktadu oddechowego i krgzenia;

— 08-T — choroby ukfadu pokarmowego;

— 09-M - choroby uktadu moczowo-ptciowego;

— 10-N — choroby neurologiczne;

— 11-I —inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne,

choroby zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego;

— 12-C - catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Tabela 36. Ilos¢ wydanych orzeczeri o stopniu niepetnosprawnosci i 0 niepetnosprawnoscr
ze wzgledu na symbol przyczyny niepetnosprawnosci w 2022 roku

I Symbole Ilos¢ wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci Tlos¢ _wydanych orzec_:zgr’\
) znaczny umiarkowany Lekki Razem 0 niepetnosprawnosci
1. 01-U 4 2 0 6 1
2. 02-P 151 95 3 249 90
3. 03-L 32 89 12 133 5
4, 04-0 12 30 7 49 7
5. 05-R 289 559 33 881 12
6. 06-E 3 10 0 13 2
7. 07-S 162 81 8 251 15
8. 08-T 57 20 3 80 2
9. 09-M 55 35 1 91 3
10. 10-N 103 46 2 151 14
11. 11-1 34 43 9 86 27
12. 12-C 1 0 0 1 11
Razem 903 1010 78 1991 189

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2022.
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Orzeczenia o0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci wydawane sg w formie decyzji
administracyjnych, dlatego tez stuzy od nich odwofanie, kierowane do Wojewddzkiego Zespotu ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gdansku sklada sie za posrednictwem PZOON w terminie 14 dni
od dnia odbioru orzeczenia. W 2022 roku ztozono tgcznie 100 odwotan, w tym w 82 przypadkach oséb
powyzej 16 roku zycia i 18 dotyczacych osdb ponizej 16 roku zycia.

Sytuacja epidemiologiczna miata w wptyw na funkcjonowanie Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci takze w okresie sprawozdawczym. Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem
COVID-19, orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wydane
na czas okreslony na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, ktdérego waznosc:

1) uptyneta w terminie do 90 dni przed dniem wejscia w zycie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (tj. po 8.12.2019 roku), pod warunkiem
ztozenia tym terminie kolejnego wniosku o wydanie orzeczenia, zachowuje waznos$¢ do uptywu 60
dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz
do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci;

2) uptywa w terminie od dnia wejscia w zycie ww. ustawy (tj. po 7.03.2020 roku), zachowuje waznosc¢
do uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak
nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci.

Wobec powyzszego karty parkingowe wydawane przez PZOON, zachowujg waznos$¢ do 60 dnia od
dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, nie dtuzej jednak niz do dnia
wydania nowego orzeczenia 0 niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.
Analogicznie sytuacja ksztattuje sie dla $wiadczen, ulg i uprawnien oséb z niepetnosprawnoscia.
Jezeli decyzja przyznajgca Swiadczenie z pomocy spotecznej zostata wydana w  zwigzku
z niepetnosprawnos$cig potwierdzong orzeczeniem i okres, na ktdry zostata przyznana pomoc, jest
uzalezniony terminem waznosci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, okres wskazany w decyzji ulega przedtuzeniu na okres, na jaki zachowuje wazno$¢
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, na podstawie decyzji
wydanej z urzedu.

Zmianie ulegty takze zapisy w zakresie czynnosci orzeczniczych. Zmiana rozporzadzenia wskazuje,
iz z przyczyn zwigzanych ze zwalczaniem zakazenia, zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie, profilaktyka
oraz zwalczaniem skutkéw choroby zakaznej wywotanej wirusem SARS-CoV-2, w okresie od dnia
8 marca 2020 roku do uptywu 90 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii, w przypadku gdy lekarz przewodniczacy skfadu orzekajgcego uzna dotgczong do wniosku
dokumentacje medyczng za wystarczajgcg do wydania oceny, ocena moze by¢ wydana bez badania
oraz gdy czionek powiatowego zespotu uzna dotgczong do wniosku dokumentacje medyczng
za wystarczajgcg do wydania oceny, ocena moze by¢ wydana bez badania. W tych przypadkach sktad

orzekajgcy moze rozpozna¢ sprawe i wydac orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
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niepetnosprawnosci bez uczestnictwa w posiedzeniu sktadu orzekajgcego osoby zainteresowanej
lub dziecka i jego przedstawiciela ustawowego.

Ponadto, zaswiadczenia uprawniajgce do orzekania o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci wydane cztonkowi powiatowego zespotu przez wojewode, ktdrego waznos¢ uptywa
w terminie od dnia 8 marca 2020 roku, zachowuje wazno$¢ do 90 dnia od dnia odwotania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, nie diluzej jednak niz do dnia wydania nowego
zaswiadczenia. Jednoczesnie regulacje te nie normujg sytuacji uzyskania kwalifikacji orzeczniczych
dla powotanych cztonkéw skfaddw orzekajacych. W 2022 roku 4 lekarzy, w zwigzku z utratg waznosci
wczesniejszych zaswiadczen kwalifikacyjnych do orzekania, odbyto w dniu 22 listopada ur. wymagane
szkolenia i nabyto kwalifikacje na kolejne 5 lat.

W 2022 roku Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, dokonywat orzeczen
obywateli Ukrainy, ktérzy przybyli do Polski na skutek prowadzonych dziatan wojennych na terytorium
Ukrainy. Zapewniono w tym zakresie, przede wszystkim podczas przygotowania zmiany i ttumaczenia
wymaganych drukdéw oraz przyjmowania dokumentacji, wsparcie tlumacza jezyka ukrainskiego.
W okresie sprawozdawczym wydano 20 orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

dla obcokrajowcoéw pochodzacych z Ukrainy.

VI.2. Legitymacje osob niepetnosprawnych

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci wydawat na wniosek legitymacje osob
niepetnosprawnych. W 2022 roku wydano 1.041 legitymacji oséb niepetnosprawnych, w tym:
— 953 legitymacji wydanych osobom po 16 roku zycia na podstawie orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci,
— 88 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie orzeczen

0 niepetnosprawnosci.

VI.3. Karty parkingowe o0s6b niepeinosprawnych

Karta Parkingowa to dokument uprawniajacy osoby niepetnosprawne do korzystania z miejsc
parkingowych wyznaczonych dla osdb niepetnosprawnych, a takze potwierdzajgcy uprawnienia
do niestosowania sie do niektérych znakéw drogowych.

Karte parkingowa, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wydaje Powiatowy Zespot do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci dla:

— 0s6b niepetnosprawnych  zaliczanych do znacznego albo umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci majgcych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sig;

— przy czym osoby zaliczone do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci mogqg otrzymac karte
parkingowg jedynie w przypadku ustalenia przyczyny niepetnosprawnosci oznaczonej symbolem:
04-O, 05-R lub 10-N, 07-S;

— 0s0b niepetnosprawnych powyzej 2-go roku zycia, ktore nie ukonczyty 16 roku zycia, majgcych
znacznie ograniczone mozliwo$ci samodzielnego poruszania sie, bez wzgledu na przyczyne

niepetnosprawnosci.
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Ponadto, uprawnienia do karty parkingowej zachowujg osoby niepetnosprawne ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci, posiadajgce w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci jeden z trzech
symboli przyczyny niepetnosprawnosci: 04-O (choroby narzadu wzroku), 05-R (upos$ledzenie narzadu
ruchu), 10-N (choroba neurologiczna) lub 07-S oraz zawierajgce pozytywne wskazanie o spetnieniu
przestanek uprawniajgcych do uzyskania karty parkingowej. Pozostate osoby posiadajgce wazne
orzeczenie Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wydane na state
lub okresowo przed 1 lipca 2014 roku, chcac uzyskac karte parkingowg muszg wystgpi¢ z ponownym
wnioskiem o wydanie orzeczenia na zasadzie obowigzujgcych przepisow w tym  zakresie.
Jest to spowodowane zmiang przestanek materialno-prawnych w zakresie brzmienia wskazania do karty
parkingowej. W stosunku do takiej osoby Zespdt zobowigzany jest do przeprowadzenia ponownie
petnego postepowania na zasadach ogdlnych.

Karty parkingowe wydawane sg na okres waznosci orzeczenia, ale nie dtuzej niz na okres do 5 lat.

O wydanie karty parkingowej mogg wystepowac rowniez placowki zajmujgce sie opieka,
rehabilitacja lub edukacjg osdéb niepetnosprawnych majgcych znacznie ograniczone mozliwosci
samodzielnego poruszania sie, uprawnionych do uzyskania karty parkingowej. Nowe karty parkingowe
dla placowek wydawane sg maksymalnie na okres 3 lat.

W 2022 roku do Powiatowego Zespotu ds. Oséb Niepetnosprawnych wptyneto tgcznie 823 wnioski
o wydanie karty parkingowej. W 9 przypadkach odmdwiono wydania dokumentu.

Wydano w okresie sprawozdawczym 829 kart parkingowych, w tym:

— 674 dla oséb fizycznych,

— 3 dla placdwki.
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VII.Potrzeby w zakresie pomocy spotecznej i systemu pieczy

zastepczej

Art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej wskazuje, ze kierownik powiatowego centrum

pomocy rodzinie przedstawia corocznie wykaz potrzeb w obszarze pomocy spotecznej. Jednoczesnie

art. 182 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okresla, ze nalezy wskazac

takze potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej.

VII.1. Potrzeby w zakresie obszaréw pomocy spotecznej

LP.

WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE]

Potrzeby w zakresie wsparcia osob starszych

Zapewnienia obowigzujacych standarddw w domach pomocy spotecznej powiatu leborskiego: Domy
pomocy spotecznej powiatu leborskiego $wiadcza ustugi bytowe, opiekuficze, wspomagajace
i edukacyjne na poziomie ustawowego standardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych
potrzeb oséb w nim przebywajgcych. Aby utrzymac wypracowang jakos$¢ $wiadczonych ustug istnieje
potrzeba realizacji w tych jednostkach dziatan ukierunkowanych na wsparcie mieszkancéw, prowadzenia
zajec terapeutycznych i kulturalno-os$wiatowych, a takze dbania o bezpieczenstwo i warunki bytowe oséb
w nich przebywajacych. W domach przeprowadzane sa w miare mozliwosci konieczne remonty i zakupy
inwestycyjne, tym niemniej nie wszystkie zgtaszane potrzeby sg realizowane. Obecnie obydwa domy
zgtaszajg potrzeby w zakresie remontéw przede wszystkim nastepujace potrzeby: Dom Pomocy
Spotecznej Nr 1 w Leborku: modernizacja wezta cieplnego ze zmiang lokalizacji,
tj. przeniesienie do budynku kuchni-pralni (przetozenie przylacza cieptowniczego, adaptacja
pomieszczenia technicznego, zakup i montaz 3-funkcyjnego wezla cieplnego), modernizacja sieci
kanalizacyjnej w czesci piwnicznej budynkow; patacowo-tdzkowego, gtéwnego - t6zkowego, kuchni-
pralni, modernizacja wraz z oznakowaniem (ustawa o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami) $ciezek komunikacyjnych na zewnatrz budynku, umozliwiajgca mieszkancom swobodne,
bezpieczne przemieszczanie sie, modernizacja schoddéw zewnetrznych, budowa nowego podjazdu
dla osdb niepetnosprawnych., docieplenie poddasza, remont korytarza na odc. D w budynku patacowo-
t6zkowym, kolejny etap remontu pokoi mieszkancéw. DPS Nr 2: wymiana grzejnikdw wraz zaworami
ciepta, remont ogrodzenia. Nalezy rozwazy¢ weryfikacje iloSci miejsc w domach pomocy spotecznej,
w szczegodlnosci dla osob przewlekle psychicznie chorych. Z uwagi na ograniczong liczbe miegjsc
i sporadyczne przypadki zwalniania miejsc dla osdb z tego typu schorzeniami, nie bytlo mozliwosci
przyjecia przez Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku wszystkich os6b wymagajgcych tego
zabezpieczenia. W samym 2022 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wptyneto 39
zapytania z osrodkdw pomocy spotecznej w sprawie mozliwosci umieszczenia w domu pomocy
spotecznej, w tym 10 dla 0séb chorych psychicznie, z tego 5 0s6b zabezpieczono.

Podejmowania fakultatywnych dziatann i programdéw z zakresu wsparcia i aktywizacji spotecznej
i integracji os6b z grup szczegdlnego zagrozenia wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci oséb
starszych. W powiecie leborskim istnieje potrzeba podejmowania dodatkowych dziatan w zakresie zajec,
spotkan, warsztatdw i innych aktywnosci dla osdb starszych, ktére wymagajg zaangazowania organizacji
i srodkdw, aby mozliwe byto aplikowanie o ich wspoétfinansowanie ze zrédet zewnetrznych np. konkurséw
MRIPS. Nalezy tu uwzgledni¢, we wspdtpracy z gminami i ich jednostkami oraz organizacjami, jakie sg
wdrazane lokalne rozwigzania w tym obszarze oraz jakie projekty sg w nich planowane np. w ramach
projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim — w zadaniu partnera - Stowarzyszenia
EDUQ wraz z mozliwoscig zachowania trwato$ci tu prowadzonych zaje¢ dla seniordéw.

Potrzeby w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie naktada na samorzady powiatowe szereg zadan.

Od dnia 18 lutego 2021 roku realizowany jest Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027 przyjety uchwatg nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu
Leborskiego. Integralng jego czescig sg wymagane przepisami szczegbtowe programy przeciwdziatania
przemocy (oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych i psychologiczno - terapeutyczny dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania
i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca W rodzinie oraz pomocy osobom doswiadczajagcym przemocy w rodzinie.

W ramach tych programdw nalezy zabezpieczy¢ realizacje i podejmowac w 2023 roku i kolejnych latach
dziatania zmierzajgce do realizacji kolejnej edycji programu korekcyjno-edukacyjnego, wsparcie
specjalistyczne psychologiczne i emocjonalne, dziatania profilaktyczne, edukacyjne ukierunkowane
na pomoc osobom w rodzinach zagrozonych przemocg oraz prawidlowych metod wychowawczych.
Przewiduje sie, ze realizacja zadan i dziatan programdéw nastapi przy wykorzystaniu m.in. zrédet
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finansowania: budzet powiatu leborskiego, budzet panstwa, budzety samorzadéw gminnych, budzety
innych powiatéw, programy, w szczegdlnosci w ramach $rodkéw z Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej, Ministerstwa Sprawiedliwosci, projekty w ramach $rodkéw Unii Europejskiej.

Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje w strukturach PCPR w Leborku. Aby mdgt on realizowac
zadania adekwatnie do lokalnych potrzeb i zgodnie z standardami wsparcia, nalezy uwzglednic
konieczno$¢ rozwoju $wiadczonych ustug spotecznych i zabezpieczenia merytorycznego w jednostce.
Obecnie jest ono realizowane na dwdch etach przez pracownika socjalnego i etatu psychologa. Biorgc
pod uwage zakres zadan OIK (przede wszystkim Swiadczenie: pomocy psychologicznej, pomocy
terapeutycznej o charakterze krotkoterminowym, poradnictwa specjalistycznego rodzinnego, socjalnego,
pedagogicznego, poradnictwa prawnego, zabezpieczenia miejsc noclegowych w oérodkach wsparcia,
przyjecia i prowadzenie kontraktu w ramach pobytu w Hostelu, organizowania programu korekcyjno-
edukacyjny dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie) nalezy zabezpieczy¢é mozliwosci organizacyjne,
finansowe i kadrowe dla ich wtasciwej realizacji. Nieodzownym staje sie zwiekszenie o dwa etaty
merytorycznych pracownikéw i w ramach uméw cywilno-prawnych (np. pedagoga, psychologa,
pracownika socjalnego) w ramach dziatania OIK dla zabezpieczenie pobytu na miejscach catodobowych
w Hostelu, podczas pobytu w nim kobiet w cigzy, matek lub ojcdw z dzie¢mi.

Celem wsparcia realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zasadnym jest
aplikowanie w 2023 roku w przeprowadzanych konkursach i programach ostonowych — Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej np. w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie przez wspieranie
jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze,
w przypadku wystgpienia takiej mozliwosci ztozenie zapotrzebowania na realizacje Powiatowego
Programu Oddziatywan Korekcyjno—Edukacyjnych oraz Powiatowego Programu Psychologiczno -
Terapeutycznego dla 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego -
Wydziatu Polityki Spotecznej oraz przygotowanie do aplikowania w projektach wspdffinansowanych
ze srodkow UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ukierunkowanych na rozwoj ustug
spotecznych na rzecz osdb irodzin wymagajacych wsparcia w zwigzku ze spetnianiem przestanek
wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej.

Potrzeby w zakresie pomocy cudzoziemcom

W przypadkach, ktore wskazano w rozdziale IV.5 niniejszego sprawozdania tut. jednostka ustawowo jest

zobowigzana do organizacji i wdrazania Indywidualnych Programéw Integracji, z uwzglednieniem:

a) udzielania cudzoziemcowi informacji dotyczgcej pomocy okreslonej w programie oraz warunkach jej
wstrzymania lub odmowy udzielenia,

b) wspdtdziatania z cudzoziemcem oraz wspierania go w kontaktach ze $rodowiskiem lokalnym, w tym
w nawigzaniu kontaktu z wiasciwym dla miejsca zamieszkania cudzoziemca osrodkiem pomocy
spotecznej,

C) pomocy w uzyskaniu mozliwosci zamieszkania, w tym w przypadku, gdy cudzoziemiec spetnia
przestanki udzielenia tego typu wsparcia — w mieszkaniu chronionym,

d) prowadzenia z cudzoziemcem pracy socjalnej,

e) innych uzgodnionych z cudzoziemcem dziatan wynikajgcych z indywidualnej sytuacji zyciowej
cudzoziemca,

f) wskazania pracownika, zwanego dalej ,realizatorem programu”, uzgadniajacego z cudzoziemcem
program oraz wspierajgcego cudzoziemca w okresie realizacji tego programu;

PCPR od poczatku funkcjonowania nie realizowato niniejszego zadania i chodz przygotowano podstawowe

procedury dla jego obstugi, to wymaga¢ bedzie w kolejnym okresie sprawozdawczym biezacego

monitorowania i dostosowania jednostki pod wzgledem organizacyjnym, kadrowym i finansowym

w zaleznosci od skali potrzeb oséb potrzebujgcych tu wsparcia i nadrzednych rozstrzygnie¢, w tym obstugi

programow przewidywanych w tym zakresie.

Potrzeby w zakresie rehabilitacji osob z niepetnosprawnoscia

W powiecie leborskim istnieje potrzeba podejmowania dodatkowych, pozaustawowych dziatar celem
aktywizacji i integracji spotecznej Srodowiska lokalnego osdb z niepetnosprawnosciag oraz zabezpieczenia
wsparcia spotecznego dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystencji. Aplikowanie i realizacja
fakultatywnych programoéw z obszaru rehabilitacji i aktywizacji spoteczno-zawodowej i wsparcia oséb
z niepetnosprawnoscig wspdffinansowanych ze zrédet zewnetrznych — przede wszystkim PFRON czy
Funduszu Sprawiedliwosci. Zasadnym jest takze zapewnienie dostepu, wg zgtaszanych potrzeb
podmiotéw z terenu powiatu leborskiego, do nastepujgcych dodatkowych przedsiewziec:

-~ Programu Wyréwnywania Roznic Miedzy Regionami,

— Programu Aktywny samorzad,

— Programu S-A-M
a takze innych ogtaszanych w ciggu roku programdéw — zgodnie z biezgco diagnozowanymi potrzebami
i mozliwo$ciami oraz we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi — w zakresie wsparcia i opieki nad
osobami z niepetnosprawnosciami, z uwzglednieniem wyznaczonych obszaréw oddziatywania, ustalanych
warunkow brzegowych i dostepnych form finansowanego wsparcia inicjatyw.

Co roku stale sg rozszerzane zadania z zakresu rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych w ramach
fakultatywnych programéw PFRON pn. Aktywny Samorzad, czy programu ukierunkowanego na wsparcie
m.in. placéwek, organizacji, urzeddw i osdb niepetnosprawnych pn. Wyréwnywania réznic miedzy
regionami, Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu Ilub sytuacji




Sprawozdanie z dziatalnoS$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2022 rok
Strona |91

kryzysowych wywotanych chorobami zakaznym, Samodzielno$¢-Aktywnos¢-Mobilnos¢. Programy
te realizowane sg przez PCPR w Leborku. Programy Funduszu rok rocznie poszerzajg swoja oferte dziatan
i ustanawiajg dodatkowe obszary iformy pomocy na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig. Ponadto,
wdrazane sg ustawowe standardy zapewnienia dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych. Powoduje
to konieczno$¢  dodatkowego  zabezpieczenia  organizacyjnego i merytorycznego  w PCPR,
umozliwiajgcego prawidtowe i petne wykonanie czynnosci. Ponadto od 2023 roku w realizacji zadan
PFRON wprowadzano obligatoryjnie dodatkowe narzedzie w procedowaniu obstugi wnioskow - system
operacyjny System Obstugi Wnioskéw. Cyklicznie system jest rozbudowywany i daje mozliwoscé
Whnioskodawcom skfadania i rozliczania sie online (realizowany jest w skali 1% wszystkich wnioskow
sktadanych przez osoby zainteresowane), jednak powoduje to przede wszystkim (w 99%) koniecznosc
wprowadzania otrzymywanej dokumentacji w formie papierowej przez pracownikéw jednostki. System
na obecnym etapie wdrazania wymusza dublowanie czynnoéci obstugi i realizacji dofinansowan w formie
tradycyjnego prowadzenia akt i wprowadzania ich na kazdym etapie postepowania do systemu. Potrzeba
ta jest obecnie realizowana w ograniczonym zakresie przez wsparcie wykonywania czynnosci
administracyjno-biurowych przez osoby przyjmowane na staze i praktyki.

Przepisy z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych okreslajg rodzaje zadan wykonywanych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig
przez samorzad powiatowy, do ktorych nalezg m.in. opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowg
strategig rozwigzywania problemdéw spotecznych, powiatowych programdéw dziatan na rzecz osoéb
zZ niepetnosprawnoscig. Programy te powinny okresla¢ zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej,
rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw 0sob z niepetnosprawnoscia.
Opracowanie nowego Programu ma na celu przede wszystkim podjecie dziatan zmierzajacych do poprawy
jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnoscig poprzez stworzenie im odpowiednich warunkéw jak i wsparcia,
przektadajacego sie na uzyskanie przez nich wiekszej samodzielnoéci oraz aktywnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym i zawodowym oraz do ksztattowania pozytywnych postaw spoteczerstwa wobec 0sob
Z niepetnosprawnoscia.

W zwigzku z tym, ze obowigzujacy akt prawny realizowanego Powiatowego programu dziatan na rzecz
0s0b z niepetnosprawnoscia w Powiecie Leborskim obowigzuje na lata 2017 — 2022 zachodzi potrzeba
przyjecia i wdrozenia kolejnego dokumentu na nastepne lata.

10.

Na terenie naszego powiatu dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych
w sktadzie powotanym zarzadzeniem Nr 26/2019 Starosty Leborskiego z dnia 24 czerwca 2019 roku.
Zadania i funkcjonowanie Rady okresla ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewodzkich
i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepetnosprawnych. Cztonkowie Rady zostali wybrani
na okres 4 lat kadencji, wiec w czerwcu 2023 roku konczy sie ich okres petnienia funkcji. Zachodzi
koniecznos$¢ podjecia dziatan celem powotania cztonkéw Rady na nastepny okres kadencji.

Potrzeby w zakresie funkcjonowania Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

11.

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w kolejnym roku funkcjonowania zmaga sie
Z natozeniem czasochtonnych i pracochtonnych obowigzkéw polegajgcych na wprowadzeniu do systemu
EKSMON drukéw wspomagajacych i prowadzeniem (obok dokumentacji tradycyjnej w formie papierowej)
catego postepowania w systemie informatycznym. To oznacza, oprdcz wprowadzania do EKSMON
wszystkich ponad 2 tysiecy dotychczasowych wnioskéw rocznie przyjmowanych w Zespole, koniecznos¢
prowadzenia w formie elektronicznej i drukowanej, dla kazdej ze spraw np.: zawiadomien, wstepnej
analizy, ocen specjalistow, w tym lekarzy, kart obiegowych, dokumentacji wspomagajace;j.
Wprowadzenie, przy obecnej obsadzie kadrowej tego obowiazku, znacznie wydtuzy czas pracy i realizacji
kazdej ze spraw, doprowadzi do zachwiania terminowosci orzekania i wydtuzeniu czasu oczekiwania
na wydanie orzeczenia, legitymacji i kart parkingowych. Zespdt w dotychczasowej obsadzie kadrowej
funkcjonuje od wielu lat. Wydaje rokrocznie orzeczenia w podobnej ilosci. Nalezy jednak mie¢ na uwadze,
ze w ostatnim czasie zwiekszono zakres jego zadan m.in. o zmiane (na bardziej czasochtonng) procedur
wydawania legitymacji, a od poprzedniego roku w/w znaczne rozbudowanie systemu EKSMON.
W zwigzku z powyzszym nalezy uwzglednic w planowaniu dalszego funkcjonowania Zespotu
zabezpieczenie zwiekszonego zatrudnienia lub alternatywnie zlecenia ustug. Potrzeba ta, do czasu
ograniczonego funkcjonowania zespotu ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng i ustawowe
przedtuzenie waznosci orzeczen, dokumentdw i $wiadczen nimi zwigzanych, nie powoduje negatywnych
skutkéw dla oséb obstugiwanych, jednak w kolejnych okresach wymagac bedzie ponownej weryfikacji
i podjecia decyzji.

12.

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, dla prawidtowego funkcjonowania wymaga
wsparcia w zakresie zapewnienia specjalistdw sktaddw orzekajacych, przede wszystkim lekarzy
posiadajacych odpowiednie specjalizacje. Nalezy bra¢ tu pod uwage kontekst funkcjonowania
i powszechnego braku lekarzy do wykonywania zadan oraz stawki ich zatrudniania. W zakresie
specjalistdw — na kolejny okres, nalezy mie¢ na uwadze zabezpieczenie szkolen i nabycie (i przedtuzenie)
uprawnien przez orzecznikow.
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VII.2. Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej

LP. |

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTECZE]

Potrzeby w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej

W powiecie leborskim w zakresie pieczy zastepczej obowigzuje podjeta przez Rade Powiatu Leborskiego
uchwata Nr XV/119/2020 z dnia 30 stycznia 2020 roku w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2020 — 2022. Nalezy wiec w br. podjgc czynnosci dla przyjecia
tego strategicznego dokumentu na kolejny wymagany trzyletni okres.

Deinstytucjonalizacja pieczy zastepczej - poprzez zwiekszenie ilosci miejsc w rodzinnych formach pieczy
zastepczej, w szczegodlnosci dazenie do powstania i rozwoju - rodzin zastepczych zawodowych,
rodzinnych domoéw dziecka, pogotowia opiekunczego oraz rodziny specjalistycznej. Pozyskiwanie
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka i rodzin
pomocowych oraz tworzenie warunkdw do ich powstawania i dziatania. W 2022 roku wprowadzono
zmiany przepisdw, w tym m.in. znacznie zwiekszone kwoty wynagrodzern minimalnych (z 2000zt na
4100zt) oraz rewaloryzacji $wiadczen na osoby matoletnie przebywajace w pieczy zastepczej - co bedzie
generowato zwiekszone wydatki na rodzinng piecze zastepcza.

W kolejnym okresie funkcjonowania nalezy w szczegdlnosci podejmowac prace nad aspektami
dotyczacymi  zapewnieniem stabilnego S$rodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem
niwelowania zjawiska rezygnacji z petnienia funkcji dla poszczegdlnych podopiecznych.

Zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla rodzin zastepczych — psychologicznego i pedagogicznego
w ramach standardu funkcjonowania pieczy zastepczej w powiecie leborskim w postaci zatrudnienia
w jednostce psychologa w ramach 1 etatu umowy o prace oraz 1 etatu pedagoga w ramach umowy
o prace. Obecnie potrzeba ta jest realizowana w formie umdw cywilno-pranych ze specjalistami, takze
w ramach wdrazanych projektow EFS w RPO WP, ale nalezy jako kontynuacje realizowanego wsparcia
i wskaznikéw uwzglednic takze sytuacje braku zewnetrznych zrédet finansowania na ten cel. Ponadto,
wymagane jest zapewnienie mozliwosci obecnie funkcjonujacej realizacji zadan pieczy zastepczej przez
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej (3 osoby) oraz specjalistdw pracy z rodzing (2 osoby)
z uwzglednieniem ww. sytuacji braku zewnetrznych zrddet finansowania na ten cel.

Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
specjalistycznych, w tym lekarskich, a takze przeprowadzania diagnoz psychofizycznych przez psychologa
i pedagoga. Obecnie takze to obligatoryjne zadanie jest realizowane w ramach projektu, natomiast nalezy
zagwarantowa¢ jego realizacje bez wzgledu na pozyskanie $rodkéw zewnetrznych.

Tworzenie warunkéw do podnoszenia kompetencji opiekunéw zastepczych, powstawania grup wsparcia
pieczy zastepczej i integracji tego $rodowiska - dalsze funkcjonowanie grup wsparcia i organizacja zajec,
spotkan, wyjazddéw edukacyjnych i integracyjnych dla dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej
i dla opiekundw zastepczych, jako kontynuacja realizowanego wsparcia i wskaznikdw, z uwzglednieniem
takze sytuacji braku zewnetrznych zrddet finansowania na ten cel.

Systematyczna, zgodna z potrzebami realizacja szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, z uwzglednieniem
nabycia przez pracownikow jednostki kwalifikacji do ich przeprowadzania — szkolenia muszg by¢
prowadzone przez dwdch treneréw. W PCPR w Leborku uprawnienia te posiada jednie do 2027 roku
psycholog i kierownik jednostki. Nalezy uwzgledni¢ potrzebe zapewnienia $rodkéw finansowych i podjac¢
zabiegi, dla zapewnienia wtasciwej merytorycznie realizacji tego zadania, aby przedtuzy¢ obowiazujgce
uprawnienia i zabezpieczy mozliwo$¢ realizacji tego zadania na umowy cywilno-prawne z uprawnionymi
osobami — psycholog, pedagog. Ponadto, w aspekcie szkolern wprowadzono w 2022 roku zmiany
przepisow prawnych, ktdre obligujg jednostke do przeprowadzenia szkolen kilka razy roku, co generowac
bedzie znacznie zwiekszone koszty szkolen kandydatow.

Zapewnienie zabezpieczenia realizacji wsparcia obligatoryjnego i fakultatywnego na rzecz funkcjonowania
rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci na $wiadczen na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka
umieszczonego  w rodzinie  zastepczej lub rodzinnym domu  dziecka, dodatkéw  z tytutu
niepetnosprawnosci dziecka, $wiadczen jednorazowych na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka, ale takze na $wiadczenie jednorazowe lub okresowe na pokrycie
wydatkow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzert majgcych wptyw na jakosc¢
sprawowanej opieki, czy zwiekszenie (zréznicowanie) wynagrodzen dla oséb sprawujacych funkcje
zawodowej rodziny zastepczej i prowadzacych RDD.

Potrzeby w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Placéwki na terenie powiatu osiggnety wymagany standard ilosci miejsc dla wychowankdéw, znacznie
poprawity sie tez warunki lokalowe bytowe. Obecnie nalezy nieustannie dazy¢ do rozwoju w kontekscie
jakosciowym sprawowanej opieki i wychowania dzieci i mtodziezy, tak aby zapewnione bylo realizowanie
zadan palcowek na najlepszym i adekwatnym do potrzeb podopiecznych, w szczegdlnosci emocjonalnych,
rozwojowych i spotecznych.

10.

Zapewnienie dla wychowankdw specjalistycznego wsparcia w ramach standardu funkcjonowania pieczy
zastepczej instytucjonalnej, z uwzglednieniem, iz w ostatnich latach wiele przedsiewzie¢ i ustug
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spotecznych byly realizowane w ramach projektéw zewnetrznych, a dla wiasciwej realizacji zadan pieczy
zastepczej powinno by¢ kontunuowanie, bez wgladu na pozyskanie zewnetrznych zrddet finansowania.

11.

Zapewnienie realizacji podnoszenia kwalifikacji, kompetencji i motywacji personelu Domdw,
w szczegdlnosci 0s6b  bezpoérednio zaangazowanych w opieke i wychowanie podopiecznych
przez zagwarantowanie udziatlu w specjalistycznych szkoleniach i warsztatach, a takze dostepu
do superwizji.

12.

Dalsza praca nad zapewnieniem stabilnego $rodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem
minimalizacji zjawiska samowolnego opuszczania domu przez wychowankow.

13.

Tworzenie warunkow do realizacji zadan Domdéw na najlepszym standardzie opieki i wychowania,
z uwzglednieniem mozliwosci pogtebionej wspdtpracy i rzetelnej weryfikacji dotyczacej biezgcego ich
funkcjonowania, w tym metod i efektywnosci pracy, podejmowanych dziatan i inicjatyw wobec dzieci,
czy form pozadanych i akceptowalnych oddziatywan.

14.

W ramach funkcjonowania i realizacji zadan w jednostce w Zespole ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej
i Swiadczen zatrudnionych jest 2 pracownikow. Biorgc pod uwage dotad nie realizowane zadania np.
kontrolne oraz dazenie do poprawy jakosci i komplementarnosci realizacji zadan konieczne jest
utworzenie oddzielnego, samodzielnego stanowiska pracy dla osoby, ktéra bedzie zajmowata sie obstugg
placowek opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych w powiecie leborskim, prowadzeniem spraw
wychowankow umieszczonych w pieczy instytucjonalnej poza naszym powiatem oraz kompleksowa
obstuga i pracg merytoryczng z osobami usamodzielnianymi. Doswiadczania wskazuja, ze funkcjonujace
placowki wymagajg intensywnej pracy merytorycznej oraz wdrazane sg tu zadania kontrolne, ktére dotad
nie byty realizowane w przyjetej formule. Aby zapewnic¢ odpowiednig realizacje zadan w zakresie kontroli
placéwek oraz S$wiadczonego wsparcia merytoryczne, a takze zadan na rzecz usamodzielnianych
wychowankdw zasadnym jest zapewnienie etatu w tym zakresie. Zadania te obecnie sg realizowane
w ograniczonym zakresie, przewiduje sie w miare mozliwosci, do czasu zabezpieczenia tej potrzeby,
realizacji zadan takze na zasadzie zlecenia, przez wsparcie zewnetrznych specjalistow.

Usamodzielniani wychowankowie

15.

Realizacja proceséw usamodzielnienia wychowankéw opuszczajgcych piecze zastepczg obejmujgcych
wsparcie merytoryczne, finansowe i rzeczowe. Wdrazanie standardéw w zakresie usamodzielniania
wychowankow pieczy zastepczej obowigzujgcego w Powiecie Leborskim zgodnie z zindywidualizowanymi
potrzebami i mozliwosciami tych osob. Nalezy, biorgc pod uwage indywidualne mozliwosci, zasoby,
a takze ograniczenia i trudnosci wychowankdéw wynikajgcych z ich sytuacji zyciowej, dazy¢ do udzielenia
adekwatnego monitorowanego wsparcia. Rozwazenia wymaga wprowadzenie zasad kwalifikowalnosci
0s6b do pobytu w mieszkaniu chronionym treningowym, z uwzglednieniem w szczegdlnosci pici oséb
wspdlnie zamieszkujgcych i np. przebywanie w osrodkach wychowawczych, tak aby zapewni¢ tym
osobom wiasciwe warunki usamodzielnienia — bezpieczenstwa, rozwoju, nauki, integracji
ze Srodowiskiem.

16.

Organizowanie wsparcia ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji spotecznych i zawodowych oséb
usamodzielnianych — realizacja przedsiewzie¢ w formie zaje¢, specjalistycznego poradnictwa i konsultacji
oraz spotkan informacyjno — edukacyjnych dla oséb opuszczajacych piecze zastepcza oraz wspotpraca
z lokalnym $érodowiskiem w tym zakresie. Nalezy, realizujgc i planujgc dziatania wspierajgce
usamodzielnianych wychowankdw, uwzgledni¢ kontynuacje zadan w ramach dotychczasowego projektu
(takze we wspotpracy z Regionalnym Centrum Mtodziezy) oraz sytuacje braku mozliwosci dalszego
wspdifinansowania tych dziatan z zewnetrznych $rodkéw z EFS.

17.

Zabezpieczenie finansowania mieszkania chronionego treningowego w postaci zapewnienia srodkow
na biezace funkcjonowanie i eksploatacje mieszkania (poniewaz przebywaja tu osoby o niskich dochodach
i trudnej sytuacji) wraz z zaplanowaniem koniecznego stopniowego remontu - kuchni oraz zapewnieniem
wynagrodzenia dla osoby opiekujacej sie tym mieszkaniem, tak aby utrzymac tu poziom merytoryczny
w zakresie ustug spotecznych — w zakresie realizacji kontraktu i IPU wychowanka. Obecnie posiadane
$rodki na ten cel nie dajg w petni rekojmi nalezytego wykonywania pracy indywidualnej z mieszkaricami
w obszarze jego uspoteczniania i intensywnej pracy socjalnej, a takze prowadzenia rzetelniej
dokumentacji.

VII.3. Potrzeby jednostki w zakresie realizowanych zadan

Potrzeby w zakresie realizowanych zadan

Weryfikacja i dopracowanie warunkdw lokalowych, z uwzglednieniem dostepnosci dla osdb
niepetnosprawnych i ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z obowigzujacymi standardami w tym zakresie.

Zapewnienie $rodkéw ochrony pracownikéw, w szczegdlnosci wykonujacych nowe zadania w zwigzku
z zarzadzaniem nowym obiektem oraz dla pracownikow realizujgcych zadania w terenie — preparaty
dezynfekujgce, przeciw wszawicy oraz rozwigzan w zakresie bezpieczenistwa w przypadku agresywnych
zachowan interesantéw.

Zapewnienie mozliwosci realizacji zadan w terenie z wykorzystaniem stuzbowego $rodka transportu -
gdzie nie ma mozliwosci wykorzystania samochodéw prywatnych do celdw stuzbowych, w szczegdinosci
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do przewozu 0sdb np. w sytuacji umieszczania 0sdb matoletnich w pieczy zastepczej, dojazdow
na zespoly organizowane poza terenem powiatu, kontroli w rodzinnej pieczy zastepczej, wywiadu
$rodowiskowego rodzin biologicznych dla celdéw ustalenia odptatnosci za pobyt w pieczy zastepczej
i alimentacji oraz prowadzenia kontroli i wizji lokalnych w ramach zadan w zakresie dofinansowan
z PFRON

Zapewnienie pracownikom jednostki wynagrodzenia za prace, aby odpowiadato ono w szczegdlnosci
rodzajowi wykonywanej pracy i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywaniu, a takze uwzgledniato
ilos¢ i jakos¢ Swiadczonej pracy.

Zabezpieczenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji osob zaangazowanych w PCPR w realizacje zadan —
w szczegolnosci z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
interwencji kryzysowej, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — w szczegolnosci poprzez
zagwarantowanie udziatu w specjalistycznych studiach podyplomowych, szkoleniach czy warsztatach,
a takze dostepu do superwizji.
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Zatacznik nr 1 - Sprawozdanie z efektow pracy PCPR w Leborku
jako organizatora rodzinnej pieczy zastepcze] w powiecie
leborskim

Niniejsze sprawozdanie przygotowano w zwigzku z art. 76 ust. 4 pkt. 15 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktdry wskazuje, iz do zadari organizatora
roazinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego
sprawozdania z efektow pracy — w syntetycznym ujeciu, natomiast w szerszym zakresie opis
funkcjonowania pieczy zastepczej na terenie powiatu leborskiego ujeto w rozdziale III sprawozdania
z dziatalnosci jednostki.

Zadania Dziatu Pieczy Zastepczej realizowane byly w oparciu o nastepujgce akty prawne
i uregulowania wewnetrzne:

— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst

jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 1700),

akty wykonawcze:

—  rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie szkolen
dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 274, poz. 1620),

—  rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie wzoru
zaswiadczenia kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2011 roku, nr 272, poz. 1609);

—  rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 292, poz. 1720),

uregulowania prawa miejscowego i wewnetrzne:

— uchwata Nr XV/119/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 30 stycznia 2020 roku w sprawie
przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2020 — 2022;

— uchwata nr 363/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 wrzesnia 2021 roku w sprawie zasad
finansowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim;

— uchwata Nr XV/118/2012 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 29 lutego 2012 roku w sprawie
okreslenia szczegdtowych warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci, tgcznie z odsetkami,
odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej,

—  zarzadzenie Nr 19/2011 Starosty Leborskiego z dnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim zadania organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej,

—  zarzadzenie nr 11/2020 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia
21 stycznia 2020 roku w sprawie wprowadzenia wewnetrznych procedur w zakresie umieszczania
dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku,

—  zarzadzenie nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia
2 grudnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petnienia

funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, pomocowej i prowadzenia
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rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie w Leborku;

—  zarzadzenia nr 20/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia
15 wrzesnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia wzordw dokumentéw wykorzystywanych w Dziale
Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (wczesniej obowigzywato
w tym zakresie zarzadzenie nr 7/2021 roku z 1 marca 2021 roku i nr 8/2020 z dnia 21 stycznia
2020 roku.)

—  zarzadzenia nr 22/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia
16 wrzesnia 2021 roku w sprawie powotania Zespotu ds. dokonywania ocen rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Zgodnie z art. 76 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez staroste jednostka
organizacyjna powiatu lub podmiot ktéremu starosta zlecit realizacje tego zadania. W przypadku,
gdy wyznaczong jednostkg organizacyjng jest powiatowe centrum pomocy rodzinie, w centrum tym
tworzy sie zespdt do spraw pieczy zastepczej. Zgodnie z zarzadzeniem Nr 19/2011 Starosty Leborskiego
zdnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
w Powiecie Leborskim zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej realizuje Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku. W strukturach PCPR funkcjonuje Zespét ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej -
zgodnie z obowigzujgcym regulaminem organizacyjnym jednostki zadania dotyczace pieczy zastepczej
nalezg do kompetencji Dziatu Pieczy Zastepczej, w sktad ktdrego wchodzg: Zespédt ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, Zespdt ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione
treningowe.

Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej funkcjonuje w nastepujgcym skladzie:

— koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej — 3 osoby,

— specjalisci pracy z rodzing — 2 osoby (w tym 1 osoba zatrudniona w ramach projektu CUS?),

— Zespot w strukturze organizacyjnej funkcjonuje w ramach Dziatu Pieczy Zastepczej, ktory podlega
Kierownikowi Dziatu,

— ponadto zadania w ramach umoéw cywilno-prawnych w 2022 roku, przede wszystkim w ramach
projektu pn. Centrum Ustug Spofecznych w powiecie leborskim, grantu pn. Pomorskie Dzieciom,
realizowali oraz do lutego w ramach projektu pn. Wsparcie Postepu rozwdj ustug spotecznych
w powiecie leborskim:

o psycholog (oceny predyspozycji i motywacji kandydatow, diagnozy psychofizyczne osdb

matoletnich oraz szkolenie kandydatéw)

o psycholog (poradnictwo psychologiczne)

8 CUS - oznacza projekt pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie lgborskim — szerzej w rozdziale 111.4.3 Sprawozdania
z dziatalnosci PCPR w Leborku
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o psycholog (poradnictwo psychologiczne, terapia psychologiczna i prowadzenie spotkan grupy
wsparcia pieczy zastepczej)

o psycholog (dla opiekunéw zastepczych)

o psycholog (diagnozy specjalistyczne psychotraumatologiczne seksuologiczne)

o psycholog/psychotraumatolog (superwizja)

o psycholog prowadzacy szkolenie tematyczne

o psychotraumatolog (terapia)

o pedagodzy (poradnictwo, diagnozy psychofizyczne, diagnozy pedagogiczne, terapia
pedagogiczna, grupa wsparcia dla rodzicow biologicznych, szkolenia)

o psychiatra

o doradca zawodowy

o logopeda

o hipoterapia

o terapia biofeedback

o dietetyk

o fizjoterapeuta

o terapeuta integracji sensorycznej

o trening umiejetnosci spotecznych i zajecia grupowe terapeutyczno-uspoteczniajgce
z elementami treningu zastepowania agres;ji

o zajecia ogdlnorozwojowe prowadzone Metodg Dobrego Startu

o instruktor nauki jazdy kat. B (szkofa jady)

o kurs jezyka niemieckiego i angielskiego

o prowadzacy kurs trenera personalnego i instruktora sitowni (firmy szkoleniowe)

o korepetytorami (matematyki, fizyki, j. polskiego, chemii, j. angielskiego)

o prowadzacy zajecia uspoteczniajace, ogdlnorozwojowe, rozwoju zainteresowan - na ptywalni,
pitki noznej, park trampolin

o prowadzacy warsztaty umiejetnosci rodzicielskich w zakresie ich samorozwoiju,
samoswiadomosci i autoprezentacji dla opiekundéw zastepczych (podmiot prowadzacy)

o podmioty realizujgce zadania w zakresie przedsiewzie¢ edukacyjno-integracyjnych, spotkan
integracyjnych i wycieczek dla rodzin zastepczych (podmioty)

oraz w ramach RPO WP, (wskazano ponizej wytgcznie specjalistow wczesniej niewymienionych).

ponadto PCPR w Leborku wspotpracowato z Osrodkiem Srodowiskowej Opieki Psychologicznej

i Psychoterapeutycznej (I stopien referencyjnosci) Dla Dzieci i Mlodziezy w Leborku, w ktdrym nasi

podopieczni (dzieci, mtodziez i ich opiekunowie) objeci byli wsparciem zespotu psychologéw

i psychoterapeutow dla dzieci i mtodziezy obejmujgcym: porady psychologiczne diagnostyczne,

porady psychologiczne, sesje psychoterapii indywidualnej, sesje psychoterapii rodzinnej, sesje

psychoterapii grupowej, sesje wsparcia psychospotecznego, wizyty, porady domowe

lub Srodowiskowe.

ponadto w Dziale Pieczy Zastepczej funkcjonowat Zespot ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej

i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione treningowe, w ktdrym zadania na rzecz pieczy zastepczej
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zadania realizowaty (m.in. prowadzenie spraw w zakresie $wiadczen obligatoryjnych

i fakultatywnych, odptatnosci, porozumien miedzy powiatami, a takze dotyczace usamodzielnianych

wychowankdw, itp.) — 2 osoby — specjalisci pracy socjalnej.

W okresie od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku pracownicy Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej obejmowali wsparciem tgcznie 77 rodzin zastepczych i 141 podopiecznych. Pracownicy
Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej wykonywali swoje obowigzki stuzbowe pracujac w zadaniowym
systemie pracy, w szczegdlnosci poruszajgc sie w terenie swoimi samochodami wykorzystywanymi
do celéw stuzbowych (posiadajagc do tego wymagane, zlecone przez PCPR w Leborku badania
psychologiczne i lekarskie), jak i réwniez mieli mozliwosS¢ korzystania z samochodu stuzbowego
nabytego w ramach ww. projektu.

Niniejszym, przedstawia sie ponizej realizacje ustawowych zadan organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Nabodr kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i powadzenia
rodzinnego domu dziecka prowadzony byly w okresie sprawozdawczym oparciu o Zarzadzenie
nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 2 grudnia 2021 roku
w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, pomocowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
Nabor do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i prowadzenia rodzinnego
domu dziecka byt procesem ciggtym przez caty rok, w kazdym czasie funkcjonowania jednostki, ale takze
po godzinach pracy jednostki istnieje mozliwos¢ skontaktowania sie i spotkania w tej sprawie. W ramach
naboru kandydatéw — ich pozyskania, w 2022 roku podjeto nastepujgce dziatania promujgce
rodzicielstwo zastepcze:

— 20.01.2022r. - organizacja spotkania konsultacyjnego dla przedstawicieli jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu leborskiego;

— 10.03.2022r. - organizacja spotkania konsultacyjnego dla przedstawicieli jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu leborskiego;

— 30.05.2022r. - obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego;

- 23.07.2022r. - promocja rodzicielstwa zastepczego podczas obchoddw jarmarku Swietego Jakuba

w Leborku;

— 09.11.2022r. - obchody Swiatowego Dnia Adopcji;
— 12.11.2022r. - organizacja konkursu na ozdobe $wigteczng pt. ,Magia Swiat” skierowanego
do ucznidéw szkoét podstawowych i ponadpodstawowych,
— 12.2022r. - dystrybucja informatoréw promujacych dziatania podejmowane przez PCPR.
2) kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
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kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie

o speinianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

Kwalifikowanie o0so6b kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka prowadzone byto w oparciu o ww. Zarzadzenie
nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 2 grudnia 2021 roku
w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, pomocowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

W 2022 roku na podstawie dziatan kwalifikacyjnych w stosunku do o0sob ubiegajacych sie
o petienie funkcji rodziny zastepczej, powotany Zespdt do kwalifikowania kandydatéow do petnienia
funkcji pieczy zastepczej dokonywat, w oparciu o zlozong przez rodzine dokumentacje, badania
psychologiczne i pedagogiczne oraz analize przeprowadzong w miejscu zamieszkania, oceny spetniania
warunkow, o ktoérych mowa w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej. Ocena ta, miata na celu wydanie rekomendacji w zakresie spetniania warunkow przez
rodzine do sprawowania pieczy zastepczej, na podstawie ktorej wydawano wstepne akceptacje
spetniania warunkéw przez kandydatdw wraz ze skierowaniem na szkolenie.

Zgodnie z art. 45 ustawy, po ukonczeniu szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkgcji rodziny
zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka, na wniosek kandydatow wydaje sie zaswiadczenie
kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukoriczenia szkolenia oraz spetniania warunkéw, o ktorych
mowa w art. 42. W 2022 roku wydano 2 zaswiadczenia kwalifikacyjne — 1 dla rodziny zastepczej
niezawodowych oraz 1 dla rodziny zastepczej zawodowej.

3) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

W 2022 roku szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka prowadzone byto przez dwdch treneréw na podstawie programu ,Razem” —
program szkolenia dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej autorstwa Marka Hojczyka i Beaty
Kowalczyk, zatwierdzany decyzjg Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Nr DSR.1.83007.24.2017.AKU z dnia
27 lipca 2017 roku, a nastepnie wg programu zatwierdzonego decyzjg Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej nr 11/2022/RZ w dniu 11.07.2022 (DSR-I-5207.26.2022.FS).

Pierwszy cykl szkoleniowy rozpoczat sie w dniu 22.11.2021 roku i trwat do 28.02.2022 roku,
a nastepnie rodziny odbywaty wymagane praktyki. Szkolenie to bylo kontynuacjg naboru na szkolenie
z konca roku 2021 roku. Na szkolenie skierowanych bylo 14 oséb — kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Modut A — szkolenie rodzin zastepczych
spokrewnionych i niezawodowych ukonczyto 12 osdb. 2 osoby otrzymaty $wiadectwa ukonczenia
szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkgcji rodziny zastepczej niezawodowej, 2 osoby otrzymaty
$wiadectwa ukonczenia szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
6 0sob otrzymato $wiadectwa ukoriczenia szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej spokrewnionej, natomiast 2 osoby do petnienia funkcji rodziny pomocowej. 5 0s6b
nie otrzymato $wiadectwa ukonczenia szkolenia z uwagi na brak ukonczenia szkolenia. Kolejny cykl

szkoleniowy rozpoczat sie w dniu 24.11.2022 roku i jego zakonczenie planuje sie w I kwartale 2023 roku.
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Na szkolenie skierowanych zostato 20 os6b — kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do peilnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym
i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewniato zaréwno kandydatom do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, jak i funkcjonujgcym juz rodzinom
zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka badania psychologiczne. Badania te kazdorazowo
przeprowadzane byty przez psychologa zatrudnionego na umowe cywilno-prawng w Centrum i odbywaty
sie dla kazdego kandydata po ztozeniu przez nich wniosku oraz dla kazdej funkcjonujacej rodziny
zastepczej i prowadzacych rodzinne domu dziecka — cyklicznie co dwa lata.

W 2022 roku badania psychologicznego okreslajgce predyspozycje i motywacje dokonano
dla 40 rodzin — 62 osoby.

4) organizowanie szkolen dla kandydatéow do petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do peilnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku nie organizowato szkolen
dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,
wydawanie $wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w placdwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, w uwagi na brak
kandydatow do petnienia ww. funkcji.

5) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

W 2022 roku w odpowiedzi na indywidualne potrzeby szkoleniowe przedstawicieli rodzin
zastepczych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zorganizowato 5 szkolen i warsztatow
tematycznych prowadzonych przez specjalistyczne podmioty zewnetrzne — o nastepujacej tematyce:

— 05.04.2022 roku — 31.05.2022 roku - ,Szkota dla rodzicéw” — cykl 10 spotkan realizowanych
dla mieszkancow powiatu, do ktérego przystgpity takze opiekunowie zastepczy (1 osoba)

— 22.04.2022r. ,Budowanie wiezi poprzez wspdlne spedzanie czasu wolnego w dobie Covid-19”

— 23.06.2022 Sposoby radzenia sobie z trudnosciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich

— 05.09.2022r. — ,Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktéry trafit do rodzinnej pieczy
zastepczej”

- 21.10.2022r. — ,Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢émi umieszczonymi w rodzinnej pieczy
zastepczej”

- 16-18.11.2022 ,Partnerstwo dla Rodziny” pn; Praca z dzieckiem z zaburzeniami osobowosci,

zachowan i rozwoju oraz praca z dzieckiem w depresji i zaburzonymi wieziami”.
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6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,

w szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku organizowato dla opiekunéw
zastepczych 4 spotkania grupy wsparcia. W dniu 01.03.2022 roku w spotkaniu uczestniczyto 7 osdb,
w dniu 02.06.2022 roku w spotkaniu brato udziat 6 0oséb, w dniu 06.09.2022 roku uczestniczyto 5 oséb,
natomiast w dniu 15.12.2022 roku w grupie wsparcia brato udziat 5 osdb.

Ponadto w ramach zapewniania pomocy i wsparcia w 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku cyklicznie organizowato superwizje grupowg i indywidualng dla opiekundw
zastepczych. tacznie w 2022 roku zapewniono przedstawicielom rodzin zastepczych i rodzinnych doméw
dziecka 53 godzin superwizji w ramach CUS.

W dniu 05.03.2022 roku zorganizowano takze grupowe spotkanie tematyczne - specjalistyczne
poradnictwo rodzinne dla matoletnich przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej i ich opiekundw,
w zwigzku z panujgcg pandemig Covid-19. Poradnictwo dotyczylto stabilizacji emocjonalnej i psychicznej
ww. W specjalistycznym poradnictwie uczestniczyto 35 oséb (opiekundéw wraz z podopiecznymi).
Podobne spotkanie zorganizowano w dniu 22.10.2022r., w zakresie stabilizacji i omowienia zdrowia
psychicznego po pandemii. W specjalistycznym poradnictwie brato udziat 26 osob (opiekundéw
wraz z podopiecznymi).

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zapewniato wsparcie rodzinom zastepczym
w postaci zabezpieczania matoletnich w rodzinach pomocowych funkcjonujgcych na terenie powiatu
leborskiego. Tryb i zasady udzielania tego wsparcia opisane sg i ogdlnodostepne - jako zatacznik nr 7 -
Zasady przyznawania rodzinnej pieczy zastepczej czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem
oraz powierzenia pieczy zastepczej nad dzieckiem rodzinie pomocowej (uchwaty nr 363/2021 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 29 wrzesnia 2021 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim

tacznie w 2022 roku ztozono 9 wnioskéw o wsparcie w postaci zapewnienia rodziny pomocowej
przez przedstawicieli rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.
W przypadku 4 wnioskOw zabezpieczenie dzieci w rodzinie pomocowej wynikato z wyjazdu
na wypoczynek opiekundw zastepczych, 3 wnioski dotyczyly zabezpieczenia dzieci z uwagi na wyjazd
opiekunéw na szkolenie, 1 wniosek dotyczyt zabezpieczenia z powodu wyjazdu do sanatorium
i 1 wniosek z uwagi na nieprzewidziane okolicznosci. tacznie w 2022 roku w rodzinach pomocowych
byto umieszczonych 15 dzieci w ilosci 61 dni. Kazdorazowo umowy na czasowe petnienie funkcji rodziny
pomocowej podpisywane byty z przedstawicielami rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacymi
rodzinne domy dziecka. Rodzinom tym, godnie z obowigzujgcymi przepisami udzielano przystugujgce
$wiadczenia finansowe.

Waznym aspektem zapewnianym dla zapewniania pomocy i wsparcia dla rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka jest prowadzenie Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny — to miejsce
— odrebne mieszkanie dwupokojowe, z kuchnig i tazienka — dla realizacji zadan pieczy zastepczej
zaplanowanych w projekcie - prowadzenie dziatan np. grup wsparcia pieczy zastepczej, superwizji
ale takze wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, konsultacji i warsztatow oraz celem organizacji

spotkan dzieci z pieczy zastepczej z rodzicami naturalnymi. W warunkach funkcjonowania PCPR nie byto
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miejsca na prowadzenie w/w dziatan. Jego prosperowanie i organizacja w nim planowanych dziatan
znacznie wptyneto na jako$¢ Swiadczonych dotad ustug spotecznych, umozliwito wzrost ich ilosci
oraz wprowadzenie ustug nowego rodzaju. Zajecia dla podopiecznych pieczy zastepczej prowadzone
byly tu w jak najbardziej zblizonych do domowych, przyjaznych pomieszczeniach i aranzacji,
co pozytywnie wptywa na atmosfere prowadzonych zajeé¢, zwiekszajgc ich skutecznos¢ i jakosc
organizowanego wsparcia.

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka

pomocy wolontariuszy;

W zakresie organizowania wolontariatu w tut. jednostce funkcjonujg podstawowe wytyczne
i dokumenty okreslone w zatgczniku nr 17 (17a-17e) pn. Wolontariat w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku — w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej - zarzgdzenia nr 20/2021 Kierownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 15 wrzesnia 2021 roku w sprawie
wprowadzenia wzoréw dokumentéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (wczesniej obowigzywato w tym zakresie zarzadzenie
nr 7/2021 z 1 marca 2021 roku i nr 8/2020 z dnia 21 stycznia 2020 roku.). W 2022 roku Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku nie bylo wspierane przez wolontariuszy z uwagi na brak
kandydatow spetniajgcych wymagania ww. okreslone.

8) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spotecznej, centrum ustug spotecznych, sadami

i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi,

a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato wspodtprace
ze Srodowiskiem lokalnym, ktéra stuzyta realizacji zadan ustawowych oraz promocji rodzicielstwa
zastepczego. W ramach wspdtpracy PCPR byt w statym kontakcie z oSrodkami pomocy spotecznej
funkcjonujgcymi na terenie powiatu leborskiego i realizowat liczne dziatania zgodnie z obowigzujgcymi
zapisami ustawy, w ktdrych uczestniczyli gtdwnie pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny. W zakresie
zabezpieczenia dzieci w pieczy wspomagano inne powiatowe centra pomocy rodzinie. W sprawach
dotyczacych matoletnich umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej podejmowano wspdtprace
z sgdami, a takze zespotem kuratorskiej stuzby sagdowej, a takze z miejscowg prokuraturg. Dokonujac
okresowej oceny sytuacji dziecka i przygotowania planédw pomocy dziecku kazdorazowo
wspOtpracowano z przedszkolami, szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi, a takze
z ochotniczymi hufcami pracy. Wspdtpracowano z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (poza
wspétpracg w zakresie biezacej dziatalno$ci, przygotowania diagnoz, opinii i orzeczen, zawarto
tu porozumienie na nieodptatne prowadzenie przez ich specjalistow Szkoty dla Rodzicdw), osrodkami
adopcyjnymi, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Komenda Powiatowg Policji
w Leborku oraz zewnetrznymi podmiotami lokalnymi, ktore $wiadczg ustugi na rzecz dzieci i mtodziezy,
m.in. Regionalne Centrum Mtodziezy, Klub Osiedlowy Baza, Miodziezowy Dom Kultury czy Miejska

Biblioteka Publiczna.
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Przyktadami takiej wspotpracy na poziomie powiatowym sg takie dziatania jak:

— 20.01.2022 roku — organizacja spotkania z przedstawicielami miejskich i gminny osrodkéw pomocy
spotecznej, policji, sadu, placowek opiekunczo-wychowawczych w sprawie sporzadzenia
powiatowych standardéw umieszczania dzieci w pieczy zastepczej;

— 15.03.2022r. - organizacja spotkania z przedstawicielami miejskich i gminny o$rodkéw pomocy
spotecznej, policji, sadu, placowek opiekunczo-wychowawczych w sprawie sytuacji panujgcej
w powiecie w zwigzku z wojng na Ukrainie i uchodzcami;

— 09.06.2022r. — wspdtpraca z przedstawicielami miejskich i gminny o$rodkéw pomocy spotecznej,
policji na okoliczno$¢ procesdéw diagnostycznych zwigzanych z przygotowaniem Powiatowego
Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2023-2025;

— 02.12.2022r. - organizacja spotkania z przedstawicielami miejskich i gminny osrodkéw pomocy
spotecznej, policji, sadu, placowek opiekunczo-wychowawczych w sprawie wprowadzenia
powiatowych standardéw umieszczania dzieci w pieczy zastepczej;

Szczegdlng formg wspdtpracy jednostki jest partnerstwo w projekcie CUS, grancie ,Pomorskie
Dzieciom” oraz udzielane granty powiatowe dla Regionalnego Centrum Miodziezy — organizacjg
pozarzadowg, ktdra realizuje zadania na rzecz podopiecznych przebywajgcych i usamodzielnianych
z pieczy zastepczej. Oferowane tu wsparcie obejmuje: wsparcie mentora — biuro mentoringu —
tzw. Wehikut usamodzielnienia, wsparcie psychologiczne, doradztwo zawodowe, pomoc konsultanta,
pakiet usamodzielnienia — kontrakt Robinsona, integracja spoteczna — rajdy, wyjscia do kina, wyjazdy
do teatru, warsztaty usamodzielnienia — stacjonarne i wyjazdowe, coaching.

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

W ramach poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
zapewniato — ilosciowy zakres udzielanego wsparcia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku przedstawiajg ponizsze dane liczbowe:

— konsultacje i poradnictwo pedagogiczne — liczba 0sdb uczestniczgcych: 47

— konsultacje i poradnictwo psychiatryczne — liczba 0sdb uczestniczacych: 35

— konsultacje i poradnictwo psychologiczne — liczba 0sdb uczestniczacych: 46

- terapie i mediacje indywidualne — liczba osdb uczestniczacych: 47

— terapie i mediacje grupowe - liczba sesji zorganizowanych: 101

— liczba diagnoz i wytycznych do terapii w szt.: 32

- liczba superwizji opiekunéw zastepczych w: 53

— liczba dofinansowanych specjalistycznych konsultacji medycznych w szt.: 64

— liczba godzin doradztwa zawodowego w szt.: 18

— liczba zaje¢ w ramach warsztatéw dla oséb usamodzielnianych — grupowych i indywidulanych

w szt.: 12
— liczba 0s6b uczestniczacych w kursach/szkoleniach dla os6b usamodzielnianych: 6
— liczba 0sdb korzystajacych z Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny: 100

- liczba osdb korzystajacych z korepetycji przedmiotowych: 28
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— liczba o0sdb uczestniczacych w zajeciach o charakterze dydaktyczno-terapeutycznym: 15

- liczba o0s6b korzystajgcych z kolonii/obozéw: 21

— liczba spotkan grupy wsparcia pieczy zastepczej: 4

- liczba osdb korzystajacych z zaje¢ w ramach warsztatéw umiejetnosci rodzicielskich: 10

- liczba zorganizowanych szkolen/kurséw dla opiekunéw zastepczych w szt.: 7

— liczba zorganizowanych szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze i prowadzacych rodzinne
domy dziecka w szt.: 3

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczy,
w szczegollnosci w zakresie prawa rodzinnego;

W 2022 roku w ramach zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze
zastepczg odbyto sie 12 konsultacji z zatrudnionym w jednostce radcg prawnym, z ktdrych skorzystato
12 os6b w tacznej ilosci 12 godzin.

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

W 2022 roku zespédt ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byt powotywany 32 razy na okolicznos¢
dokonania okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej. Ocena
sytuacji dziecka przeprowadzana byta w miare potrzeb, jednakze w przypadku dzieci w wieku ponizej
3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a u dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Zespot dokonat
okresowych ocen sytuacji 222 maloletnich. Zgodnie z wymogami ustawowymi, w zwigzku
z koniecznoscig przeprowadzania okresowej oceny sytuacji dziecka — sporzadzono 26 plany pomocy
dziecku oraz 196 modyfikacji planéw pomocy dziecku. Pracownicy PCPR w Leborku uczestniczyli takze
13 razy w posiedzeniach ds. okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

W zakresie dokumentowania ocen sytuacji dziecka w tut. jednostce funkcjonujg podstawowe
wytyczne okreslone w zatgczniku nr 9 (9a-99) zarzadzenia nr 20/2021 Kierownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 15 wrze$nia 2021 roku w sprawie wprowadzenia wzoréw
dokumentow wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku oraz zarzadzenia nr 22/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
z dnia 16 wrzesnia 2021 roku w sprawie powotania Zespotu ds. dokonywania ocen rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

12) prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b zglaszajacych gotowos¢ do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne o0sob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
oraz rodzicow dzieci objetych tg pieczy;

W ramach dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej pozyskiwano, szkolono i kwalifikowano osoby
zgtaszajgce gotowos¢ do petnienia funkgcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i prowadzenia
rodzinnego domu dziecka. Dziatalno$¢ diagnostyczno-konsultacyjna w tym obszarze prowadzona byta

w oparciu o Zarzadzenie nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
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z dnia 2 grudnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej, pomocowej i prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku.

W ramach wsparcia psychologiczno-pedagogicznego zatrudniony na umowy cywilno-prawne
w jednostce dwach psychologéw i pedagog, ktdrzy Swiadczyli ustugi polegajgce na prowadzeniu diagnoz
kandydatow na opiekunéw zastepczych oraz sprawujacych piecze zastepczg oraz poradnictwo dla tych
0sdb, a takze wsparcie psychologicznego i terapie dla dzieci i mtodziezy przebywajgcych w rodzinnych
formach pieczy zastepczej. Ponadto zapewniano konsultacje psychologiczne i pedagogiczne, a takze
diagnozy specjalistyczne dla rodzin zastepczych i przebywajacych tu podopiecznych w ramach
realizowanych projektow. Szczegdtowe dane w tym zakresie opisano w rozdziale III i ww. pkt 9
sprawozdania. Ponadto jednostce organizowano szkolenia o tematyce psychologiczno-pedagogicznej,
ktére wymienione zostaty w pkt 5, w szczegdlnosci warto tu wskaza¢ nastepujaca tematyke:

— 05.04.2022 roku — 31.05.2022 roku - ,Szkota dla rodzicéw” — cykl 10 spotkan realizowanych
dla mieszkancow powiatu, do ktdrego przystapity takze opiekunowie zastepczy (1 osob)

— 22.04.2022r. ,Budowanie wiezi poprzez wspdlne spedzanie czasu wolnego w dobie Covid-19”

— 23.06.2022 Sposoby radzenia sobie z trudnosciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich

— 05.09.2022r. — ,Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktéry trafit do rodzinnej pieczy
zastepczej”

- 21.10.2022r. — ,Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢émi umieszczonymi w rodzinnej pieczy
zastepczej”

- 16-18.11.2022 ,Partnerstwo dla Rodziny” pn; Praca z dzieckiem z zaburzeniami osobowosci,
zachowan

i rozwoju oraz praca z dzieckiem w depresji i zaburzonymi wieziami”

— 05.09.2022r. — ,Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy
zastepczej”

W ramach wspierania rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej jednostka
podejmowata dziatania w zakresie powrotu dzieci pod opieke rodzicéw. W 2022 roku w wyniku podjetych
dziatan i wspdtpracy z innymi jednostkami pomocowymi 9 matoletnich zabezpieczonych w pieczy wrécito
pod opieke rodzicéw biologicznych. W ramach ww. Centrum przeze wszystkim:

- wspoOtpracowato z osrodkami pomocy spotecznej, zaktadami karnymi, aresztami $ledczymi, domami
pomocy spotecznej,

— umozliwiato dostep do konsultacji prawnych z zatrudnionym radca prawnym,

— pomagato w sytuacjach wymagajacych zabezpieczenia rodzica biologicznego w domu pomocy
spotecznej,

— udzielato wsparcia z elementami mediacji w zakresie trudnosci komunikacyjnych pomiedzy
rodzicami biologicznymi a opiekunami zastepczymi,

— udzielato pomocy w ustalaniu kontaktow, spotkan z rodzicami oraz urlopowan matoletnich

do miejsca zamieszkania rodzicdw biologicznych,
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- motywowano, w ramach cyklicznej wspotpracy koordynatoréw z rodzicami biologicznymi a takze
na posiedzeniach zespotdw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, do podejmowania wspdtpracy
z asystentami rodziny,

- motywowano do podejmowania pracy na rzecz powrotu dzieci pod opieke rodzicdw biologicznych
(praca koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, kadry specjalistycznej, zespotu ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka),

— wspierano i zachecano do utrzymywania abstynencji alkoholowej i narkotykowej, podijecia
zatrudnienia, poprawy warunkow mieszkaniowych (wskazywano mozliwe drogi wyjscia z kryzysow
objecia pomocg — psychologiczng, terapeutyczng, w tym terapeuty uzaleznien w ramach Osrodka
Interwencji Kryzysowej),

— oferowano udziat w prowadzonej w PCPR Szkoty dla Rodzicdw, programach korekcyjno-
edukacyjnych i innych dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie,

— zapewniano mozliwo$¢ dogodnego i przyjaznego, zblizonego do warunkéw domowych miejsca
spotkania dzieci z rodzicami.

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

W 2022 roku przeprowadzane badania pedagogiczne i psychologiczne oraz analizy, o ktorej mowa
w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, byty w oparciu Zarzadzenie nr 34/2021 Kierownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 2 grudnia 2021 roku w sprawie wprowadzenia procedury
kwalifikowania kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej,
zawodowej, pomocowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin
zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Na podstawie ww. procedur
zatrudniony w jednostce na umowy cywilno-prawng psycholog oraz pedagog przeprowadzili
z kandydatami do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka spotkania
diagnostyczne uwienczone wydanymi opiniami pedagogicznymi oraz opiniami o posiadaniu przez osoby
badane predyspozycji i motywacji do petnienia ww. funkcji. Przeprowadzono badania dotyczace
kandydatéw przez psychologa i pedagoga dla 17 oséb (11 rodzin). Jednocze$nie w stosunku
do kandydatow odbywata sie wizyta w miejscu ich zamieszkania, celem przeprowadzenia analizy,
o ktorej mowa w art. 42 ust. 7. Analizy kazdorazowo dokonywat kierownik Dziatu Pieczy Zastepczej.
14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym

rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

W ramach poradnictwa ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie kompetenciji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego dla rodzin zastepczych w jednostce zatrudnieni
sq na umowy cywilno-prawne psycholog i pedagog - $wiadczyli ustugi polegajace na prowadzeniu
poradnictwa. Dla poszerzenia mozliwosci wsparcia w ramach poradnictwa zapewniono tu takze

specjalistdw psychologa i pedagoga $wiadczgcych poradnictwo i konsultacje w ramach projektow.
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Ponadto dla zachowania i wzmocnienia kompetencji rodzin zastepczych oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego zapewniano wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, ale takze innych
specjalistow dla podopiecznych rodzin i RDD, tak aby wesprze¢ opiekunéw w petieniu ich funkgcji
i przeciwdziatajgc zjawisku wypalenia zawodowego.

Celem zachowania i wzmocnienia kompetencji opiekundw zastepczych w 2022 roku zorganizowano
szkolenia i warsztaty, ktdre zostaty wyszczegdlnione w pkt niniejszego sprawozdania, tym niemniej
w zakresie przeciwdziatania wypaleniu zawodowym na szczegdlng uwage zastuguja tu przede wszystkim
szkolenia i warsztaty dla opiekundw zastepczych oraz specjalistyczne poradnictwo rodzinne w ramach
grantu pn. Pomorskie Dzieciom. Ponadto, celem przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu opiekundéw
zastepczych w 2022 roku zorganizowano 4 grupy wsparcia oraz zapewniono 53 godziny superwizji
indywidualnej i grupowej. Zorganizowano takze 4 wyjazdy edukacyjno-integracyjnych dla rodzin
zastepczych wraz z matoletnimi (wyjazd do Centrum Nauki Experyment, wyjazd do Zoo i spotkanie
Swigteczne w kinie Fregata, a takze podejmowane dziatania edukacyjno-promocyjne podczas Dni
Jakubowych w Leborku).
14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

W 2022 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej pracujgcy w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku podnosili swoje kwalifikacje w formie szkolen, ale takze cyklicznie brali udziat
w superwizji prowadzonej przez psychologa — superwizora. Ponizsza tabela przedstawia szkolenie,
w ktorych brali udziat zaréwno koordynatorzy jak pracownicy realizujgcy zadania na rzecz pieczy

zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

Lp. Lol naz_W|sko Kurs/szkolenie
stanowisko
1. Monika Szwaj ~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
koordynator rodzinnej | ,Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
pieczy zastepczej jako czynnika traumatyzujgcego”
+Elementy prawa rodzinnego”
~Mtodziez wspdtczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia”
— konferencja szkoleniowa
»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
"Sposoby radzenia sobie z trudno$ciami we wspdipracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”
.Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
2. Patrycja Glubiak ~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
Koordynator rodzinnej ~Sposoby radzenia sobie z trudnosciami we wspotpracy rodzin zastepczych z rodzinami
pieczy zastepczej biologicznymi matoletnich”
»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktdry trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwazglednieniem pandemii jako
czynnika traumatyzujacego”
~Budowanie zespotdw i metodyka oceny sytuacji dziecka”
~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢cmi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
~Mtodziez wspotczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia”
— konferencja szkoleniowa
3. Adam Syldatk ~Mtodziez wspdtczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia”
Koordynator rodzinnej — konferencja szkoleniowa
pieczy zastepczej »~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”
.Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
Pozostate osoby:
1. Zaneta Mazur +Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
Psycholog ~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”
.Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
2. Agnieszka Pietrzyk ~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
Pedagog ~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”
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~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢cmi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
~Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu systemu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie — edycja 2022"

,Praca z osobg doswiadczajaca przemocy, Pomoc dziecku krzywdzonemu”

dr Joanna Gtowczewska
psycholog

~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
+~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujacego”

.Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”

Marta Maryniak
Specjalista pracy
z rodzing

~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujacego”

~Mtodziez wspdtczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia
— konferencja szkoleniowa

»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
"Sposoby radzenia sobie z trudno$ciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”

+Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
~Budowanie zespotdw i metodyka oceny sytuacji dziecka”

”

Emilia Rumiriska-
Malinowska
Specjalista pracy
z rodzing

+Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”

»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
"Sposoby radzenia sobie z trudno$ciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”

~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
~Wczesne wykrywanie/rozpoznawanie syndromoéw dziecka krzywdzonego. Dziecko jako
ofiara przemocy — diagnoza i forma pomocy”

»~Usprawnianie wspotpracy instytucji pracujgcych na rzecz dziecka i rodziny celem
wypracowania jednolitych schematdw postepowania w danych sytuacjach”

,Budowanie zespotdw i metodyka oceny sytuacji dziecka”

Marta Hawruto
Specjalista pracy

~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii

socjalnej jako czynnika traumatyzujacego”
»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktdry trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
LUsprawnianie wspotpracy instytucji pracujacych na rzecz dziecka i rodziny celem
wypracowania jednolitych schematdw postepowania w danych sytuacjach”
"Sposoby radzenia sobie z trudno$ciami we wspdipracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”
~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
LLnterwencja kryzysowa i procedura Niebieskiej Karty”

Michalina »~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”

Bizewska Specjalista
pracy socjalnej

~Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”

»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktdry trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
»~Usprawnianie wspotpracy instytucji pracujgcych na rzecz dziecka i rodziny celem
wypracowania jednolitych schematéw postepowania w danych sytuacjach”

"Sposoby radzenia sobie z trudno$ciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”

~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢cmi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
LInterwencja kryzysowa i procedura Niebieskiej Karty”

Joanna Dalkowska
Kierownik Dziatu Pieczy
Zastepczej

+~Warsztaty edukacyjne dotyczace realizacji zadan pieczy zastepczej w dobie Covid-19”
,Sposoby radzenia sobie z trudnosciami we wspdtpracy rodzin zastepczych z rodzinami
biologicznymi matoletnich”

~Wczesne wykrywanie/rozpoznawanie syndroméw dziecka krzywdzonego. Dziecko jako
ofiara przemocy — diagnoza i forma pomocy”

»Jak zy¢ i pracowac z trudnym nastolatkiem, ktory trafit do rodzinnej pieczy zastepczej”
»Pozyskiwanie funduszy unijnych, w tym zarzadzanie projektami — szkolenie dla kadry
zarzadzajacej”

LUsprawnianie wspotpracy instytucji pracujacych na rzecz dziecka i rodziny celem
wypracowania jednolitych schematéw postepowania w danych sytuacjach”

» 1 Ogolnopolska Konferencja Biofeedback w terapii dzieci i dorostych z ADHD”
~Budowanie zespotdw i metodyka oceny sytuacji dziecka”

~Mtodziez wspotczesnie a droga do zmian. Od profilaktyki do interwencji i wsparcia
— konferencja szkoleniowa

+Warsztaty edukacyjne dotyczace problematyki traumy, z uwzglednieniem pandemii
jako czynnika traumatyzujgcego”

~Ksztattowanie relacji pomiedzy dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej”
»Terapia Biofeedback EEG oraz analiza QEEG w zastosowaniach klinicznych oraz treningu
szczytowe]j wydajnosci” - uprawnienia terapeuty Biofeedback

Trening Umiejetnosci Spotecznych 1 II stopnia” — uprawnienia terapeuty TUS

”

15) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;




Sprawozdanie z dziatalnoS$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2022 rok
Strona [111

Sprawozdanie efektdw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, w zwigzku z faktem iz jest
nim Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, skfadane jest rokrocznie wraz ze sprawozdaniem

z dziatalnosci jednostki.

16) zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zgtosito 8 dzieci z uregulowang
sytuacjg prawng do osrodka adopcyjnego, celem poszukiwania dla nich rodziny przysposabiajace;.
Jednoczesnie na mocy prowadzanych oddziatywan, w 2022 roku 2 dzieci zostato przysposobionych
do rodzin adopcyjnych.

Ponadto w PCPR w Leborku przyjeto w zakresie dokumentowania zagtadzania do osrodkéw
adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng podstawowe druki okreslone
w zafgczniku nr 13 (13a-13d) zarzadzenia nr 20/2021 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku z dnia 15 wrze$nia 2021 roku w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentow
wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo

prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,

w szczegolIlnosci z powodow zdrowotnych Ilub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku;

tacznie w 2022 roku ztozono 9 wnioskéw o wsparcie w postaci zapewnienia rodziny pomocowej
przez przedstawicieli rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.
W przypadku 4 wnioskOw zabezpieczenie dzieci w rodzinie pomocowej wynikato z wyjazdu
na wypoczynek opiekundw zastepczych, 3 wnioski dotyczyly zabezpieczenia dzieci z uwagi na wyjazd
opiekunéw na szkolenie, 1 wniosek dotyczyt zabezpieczenia z powodu wyjazdu do sanatorium
i 1 wniosek z uwagi na nieprzewidziane okolicznosci. tacznie w 2022 roku w rodzinach pomocowych
byto umieszczonych 15 dzieci w ilosci 61 dni. Kazdorazowo umowy na czasowe petnienie funkgcji rodziny
pomocowej podpisywane byty z przedstawicielami rodzin zastepczych zawodowych i prowadzacymi
rodzinne domy dziecka. Rodzinom tym, godnie z obowigzujgcymi przepisami udzielano przystugujgce

Swiadczenia finansowe.
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Zalacznik nr 2 - Sprawozdanie z realizacji Strategii
Rozwigzywania Problemdow Spotecznych w Powiecie Leborskim
na lata 2021-2027

Do zadan wiasnych powiatu wynikajgcych z art.19 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej nalezy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych
w oparciu o konsultacje z wkasciwymi terytorialnie gminami. Uchwatg Nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu
Leborskiego z dnia 18.02.2021 roku przyjeto Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w
Powiecie Leborskim na lata 2021-2027. Celem ww. dokumentu jest przedstawienie problemow
spotecznych wystepujacych w spotecznosci powiatu leborskiego oraz wskazanie metod i kierunkow
dziatania, ktére bedg je minimalizowa¢ i rozwigzywac. Strategia stanowi zatem podstawe do realizacji
stosunkowo trwatych interwencji spotecznych, ktére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw zycia
mieszkancow powiatu leborskiego, a w szczegdlnosci tych, ktdrzy zagrozeni sg marginalizacja, poprzez
ich wigczenie spoteczne.

Do realizacji Strategii zobowigzany jest samorzad powiatu oraz gmin, w szczegdlnosci jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej, organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej oraz inne
podmioty zaangazowane w realizacje polityki spotecznej. Gtdwnym koordynatorem realizacji strategii
z ramienia powiatu leborskiego i realizatorem kierunkéw dziatan jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku. Kluczowa rola dla realizacji zadan w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych, oparta jest na wspotpracy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej samorzadow
powiatowego, gminnych i wojewddzkiego oraz sektora pozarzadowego.

Zgodnie z rozdziatem IX pn.: ,Monitoring i Ewaluacja” ww. Strategii, po zakonczeniu roku
kalendarzowego nalezy dokona¢ merytoryczng ocene realizacji Strategii. Monitoring Strategii
prowadzony jest w oparciu o okreslone wskazniki. Zrédtem pozyskania danych na potrzeby organizacji
procesu monitoringu sg dane z oceny zasobéw pomocy spotecznej, sprawozdan z dziatalnosci jednostek
pomocy spotecznej z powiatu leborskiego oraz statystyk publicznych.

Z uwagi na powyzsze, w celu przeprowadzenia wnikliwej oceny realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych Powiatu Leborskiego na lata 2021 — 2027 za rok 2021, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku zwrdcito sie do jednostek pomocy spotecznej oraz Powiatowego Urzedu
Pracy w Leborku i wybranych organizacji pozarzadowych o udostepnienie danych. Szczegdtowe
zestawienie wskaznikow realizacji dziatan za 2022 rok wg stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku

przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Priorytet I - RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM — SPRAWNY SYSTEM REAGOWANIA W SYTUACII KRYZYSU W RODZINIE

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2022 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatan (wg stanu na 31.12.2022 roku)
I.1. Wspieranie rodziny we wiasciwym | 1. Integracja srodowiska rodzin poprzez zapewnienie I ilos¢ o0sdb korzystajgcych ze wsparcia specjalistycznego, w szczegdlnosci  poradnictwa
petnieniu jej funkcji rodzinom i jej cztonkom dostepu do poradnictwa specjalistycznego w zakresie opieki i wychowania (poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne,
specjalistycznego i terapii. prawne, socjalne, rodzinne, itp.) — 5060s.
| ilos¢ 0séb korzystajacych z terapii w zwigzku z trudnosciami opiekuriczo-wychowawczymi — 490s.
2. Uczestnictwo rodzin w integracyjnych przedsiewzieciach I ilos¢ o0s6b biorgcych udziat w przedsiewzieciach edukacyjnych, kulturalno-artystycznych
edukacyjnych, kulturalno-artystycznych i sportowych jako i sportowych organizowanych dla rodzin na terenie powiatu leborskiego — 580 osob
alternatywa aktywnego i pozgdanego spedzania czasu
wolnego.
3. Realizacja programéw/projektdw z zakresu wsparcia I ilos¢ realizowanych programdw/projektéw z zakresu wsparcia dziecka i rodziny - 4
dziecka i rodziny. I ilo$¢ 0sdb uczestniczacych w projektach/programach wsparcia rodziny — 580 os.
I wartos¢ srodkow finansowych wykorzystanych na rzecz wspierania rodzin powiatu leborskiego —
1149 729,78 z
4. Dziatania profilaktyczne oraz edukacyjno-informacyjne I ilos¢ dziatan z zakresu profilaktyki opiekunczo-wychowawczej skierowanych do mieszkancow
dla rodzicow z zakresu ksztattowania prawidtowych postaw | powiatu — 30 dziatan
rodzicielskich. I ilos¢ osdb bioracych udziat w dziataniach profilaktycznych oraz edukacyjno-informacyjnych
z zakresu profilaktyki opiekunczo-wychowawczej — 144o0s.
1.2. Wspieranie i rozwijanie dziatan na | 1. Podejmowanie dziatan interdyscyplinarnych na rzecz rodzin |- ilo$¢ 0séb zgtaszajacych sie po pomoc do OIK (z uwzglednieniem kategorii problemu) — 79 osob,
rzecz rodzin i 0sdb znajdujacych i 0sOb znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej, w tym w tym: 2 osoby stosujace przemoc, zakwalifikowane do programu korekcyjno-edukacyjnego,
sie w sytuacji kryzysowej zapewnienie bezpfatnego, specjalistycznego poradnictwa. 6 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, 11 osob doznajacych przemocy, 60 osdb
poszukujacych specjalistycznego poradnictwa
I ilos¢ o0sdb korzystajagcych z bezptatnego poradnictwa specjalistycznego (socjalnego,
psychologicznego, prawnego, mediacji) — 79 osob — poradnictwo socjalne, - 55 0sdb — poradnictwo
psychologiczne, 4 osoby — poradnictwo prawne,
I ilos¢ osdb korzystajacych z terapii — 25 osob, w tym 4 dzieci
I ilos¢ 0sdb, ktorym zapewniono pobyt w hostelu — domu dla matek (ojcdw) z dziec¢mi lub kobiet
w cigzy — 0 osoby , w tym 0 dzieci.
2. Szkolenie kadry jednostek pomocy spotecznej w zakresie - ilos¢ przeprowadzonych szkolen — 3 szkolenia
udzielania wsparcia rodzinom i osobom dotknietym I ilos¢ 0sdb biorgcych udziat w szkoleniach — 86 oséb
kryzysem.
3. Integracja instytucji i organizacji pozarzadowych w celu I ilos¢ partneréw, z ktdrymi podjeto wspdtprace — 55 partnerdw
budowania systemu skutecznej pomocy na rzecz rodziny |- ilo$¢ zawartych porozumien — 0
i 0sob znajdujacych sie w kryzysie I ilos¢ osdb, wobec ktdrych podijeto dziatania oparte na porozumieniu lub wspdtpracy — 0
4. Podejmowanie inicjatyw popularyzujacych dziatania OIK I ilos¢ inicjatyw popularyzujacych dziatania OIK — 10 inicjatyw
I ilos¢ i rodzaj materiatéw informacyjnych - 1100 szt.: ,Vademekum antyPrzemocy”, ulotki sktadane,
ulotki dwustronne, kalendarze na rok 2023
1.3. Podejmowanie dziatan majacych 1. Doskonalenie systemu profesjonalnej pomocy I ilos¢ dostepnych form wsparcia specjalistycznego — 26 form wsparcia
na celu zmniejszenie zjawiska oraz wsparcia ofiar przemocy w rodzinie poprzez: I ilos¢ 0sdb korzystajacych ze wsparcia w zakresie przemocy w rodzinie — 25 0séb
przemocy w rodzinie oraz ochrone | a) wdrazanie form wsparcia specjalistycznego, I ilos¢ szkolen, konferencji i 0sob w niej uczestniczacych — kadry pomocy spotecznej o tematyce
ofiar przemocy b) doskonalenie i poprawe infrastruktury pomocowej dla oséb | przeciwdziatania przemocy w rodzinie — 3 szkolenia (86 0sdb)

dotknietych przemoca i sytuacjg kryzysowa
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Zapewnienie dostepnego dla mieszkancéw powiatu
bezptatnego poradnictwa specjalistycznego oraz mozliwos¢
uczestnictwa w terapii specjalistycznej

I ilos¢ osdb korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego (socjalnego, psychologicznego,
prawnego, rodzinnego, itp.) — 79 os. — poradnictwo socjalne, - 55 o0s. — poradnictwo
psychologiczne, 4 os. — poradnictwo prawne, 17 — poradnictwo pedagogiczne, 16 — poradnictwo
rodzinne

I liczba 0sdb korzystajacych z terapii specjalistycznej krétkoterminowej — .... os., w tym .... dzieci

Zapewnienie schronienia osobom dotknietym przemoca
w rodzinie i sytuacjg kryzysowa

I ilos¢ dostepnych miejsc zapewnienia schronienia dla osob dotknietych przemoca i sytuacja
kryzysowg — 3 miejsca (dla 3 matek z dzie¢mi i kobiet w cigzy)
I liczba 0sdb , ktérym zapewniono schronienie, w tym liczba dzieci — 0 os., w tym 0 dzieci

Podejmowanie dziatan korekcyjno-edukacyjnych
i psychologiczno-terapeutycznych na rzecz oséb
stosujacych przemoc.

I ilos¢ oséb bioragcych udziat w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcéw przemocy
w rodzinie — 0 os.
I ilos¢ 0sdb biorgcych udziat w programie psychologiczno-terapeutycznym dla sprawcow przemocy
w rodzinie — 0 os.

Organizowanie kampanii informacyjno-edukacyjnych
w celu zmiany mentalnosci spotecznosci lokalnej
w postrzeganiu zjawiska przemocy w rodzinie.

I ilos¢ zorganizowanych kampanii — 3 kampanie
I liczba partnerdw, z ktorymi podjeto wspdtprace, w celu realizacji kampanii 55 partneréow

Podejmowanie dziatan profilaktycznych wsrdd dzieci
i mtodziezy na rzecz przeciwdziatania przemocy.

I ilos¢ podejmowanych dziatan — 10 dziatan

I ilos¢ placowek objetych dziataniami — 55 placowek

I ilos¢ materiatéw wykorzystywanych do dziatan o charakterze profilaktycznym, 1 100 szt.
~Vademekum antyPrzemocy”, ulotki sktadane, ulotki dwustronne, kalendarze na 2023 rok,

I ilos¢ realizowanych programow edukacyjno-profilaktycznych o zasiegu powiatowym — 4 programy

1.4. Ograniczenie zjawiska bezrobocia Wsparcie 0sdb bezrobotnych i poszukujacych pracy I ilos¢ osdb bezrobotnych w powiecie — 2288 osoby
poprzez odpowiednig polityke poprzez zapewnienie dostepu do odpowiednich informacji, - wskaznik bezrobocia w powiecie — 10,3% stan na dzien 30.11.2022
rynku pracy w powiecie zastosowanie instrumentéw rynku pracy. I ilos¢ ofert pracy — 2837 ofert
I ilos¢ programéw i dziatan aktywizujacych dla osdb bezrobotnych — 2 programy i 13 dziatan aktyw.

Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych skutkow I ilos¢ osdb objetych pomoca finansowa z tytutu bezrobocia — 415 oséb
bezrobocia. I ilos¢ podejmowanych inicjatyw w celu wsparcia 0sob zagrozonych bezrobociem, ubostwem — 12
Wdrazanie rdznych form aktywizacji zawodowej I ilos¢ o0sdb korzystajgcych z réznych form aktywizacji zawodowej, 1860s.- staz, 720s.-prace
i spotecznej 0séb bezrobotnych interwencyjne, 800s.- roboty publiczne
Wspieranie idei samozatrudnienia oraz wsparcie oséb I ilos¢ przeprowadzonych szkolen — 8 szkolen
rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza. I ilos¢ os6b podejmujacych z powodzeniem dziatalno$¢ gospodarczg — 116 os.

1.5. Wspotpraca instytucjonalna — Pogtebienie wspdtpracy miedzy instytucjami pomocy I ilos¢ inicjatyw podejmowanych w celu pogtebienia wspdtpracy — 16 inicjatyw

prawidtowa komunikacja
i podnoszenie jakosci ustug
$wiadczonych przez instytucje
realizujgce zadania polityki
spotecznej

spofecznej oraz organizacjami pozarzadowymi na rzecz
spotecznosci lokalnej — budowanie partnerskich relacji
pomiedzy mieszkancami, samorzadem i instytucjami.

Biezace prowadzenie bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajgcych w powiecie na rzecz rodzin.

I ilo¢ organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz rodzin — 41 organizacji

Opracowanie i wdrazanie projektow i programéw
zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia.

I ilos¢ projektow/programéw zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia w powiecie leborskim — 4
projekty/programy

Inicjowanie lokalnych kampanii informacyjno-edukacyjnych
na rzecz rozwiazywania problemoéw spotecznych.

I ilos¢ zorganizowanych kampanii tematycznych — 3 kampanie
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Priorytet II - DOSKONALENIE SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2022 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatan (wg stanu na 31.12.2022 roku)
II.1. | Promocja i rozwoj rodzinnych form | 1. Wzmacnianie rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej - — ilos¢ dzieci w rodzinach zastepczych (umieszczonych i przebywajgcych) — 123 osoéb
pieczy zastepczej - pozyskiwanie i szkolenie kandydatow do petnienia funkcji umieszczonych, 141 przebywajacych w ciggu roku
rodzin zastepczych i prowadzenia rodzinnych doméw dziecka il ilo$¢ rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka — 77 rodzin zastepczych, w tym: 6 - rodziny
promowanie rodzinnych form pieczy zastepczej zawodowe, 1 - pogotowia, 18 - rodziny zastepcze niezawodowe, 49- rodziny zastepcze
spokrewnione oraz 3 - rodzinne domy dziecka,
— ilos¢ kampanii promujgcych rodzinne formy pieczy zastepczej — 6 kampanii
— ilos¢ wychowankdw opuszczajgcych piecze zastepcza, z uwzglednieniem powodéw -
25 wychowankdéw, w tym: 9 - do domu rodzinnego, 4 - do rodziny zastepczej, 2 — do adopdiji, 3
— do instytucjonalnej pieczy, 7 — program usamodzielnienia
2. Wspieranie, wzmacnianie i przeciwdziatanie wypaleniu — ilo$¢ szkolen i 0sob biorgcych udziat w szkoleniach, skierowanych do rodzinnej pieczy zastepczej
zawodowemu rodzin zastepczych. — 3 szkolen, srednio wzieto w nich udziat 10 oséb
— ilos¢ spotkan grupy wsparcia — 12 spotkan
— ilo$¢ spotkan superwizji dla rodzin zastepczych i liczba opiekunéw biorgcych w nich udziat — 24,
Srednio wzieto udziat po 3 osoby,
3. Zapewnienie warunkdw sprawowania pieczy zastepczej. — ilo$¢ miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej — 35 migjsc
— ilo$¢ dzieci umieszczonych w rodzinach adopcyjnych — 2 osoby
— ilos¢ dzieci, ktore powrdcity do rodziny biologicznej — 4 osoby
— iloS¢ programow i wielko$¢ Srodkdw finansowych uzyskanych ze zrédet zewnetrznych
na finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej — tzw. dodatek wychowawczy — 222.163,51zt
— ilos¢ o0sob korzystajagcych ze wsparcia specjalistycznego, w szczegolnosci poradnictwa
specjalistycznego w zakresie opieki i wychowania (poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne,
prawne, psychiatryczne, socjalne, rodzinne, itp.), - 80 oséb
4. Podnoszenie kwalifikacji, umiejetnosci i rozwdj dziatalnosci |- ilos¢ osob biorgcych udziat w superwizji, kursach, szkoleniach oraz innych formach rozwoju
kadry systemu wsparcia rodzin na rzecz pieczy zastepczej zawodowego — 11 oséb
1I.2. Podnoszenie standardu ustug 1. Utrzymanie funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastepczej|- ilos¢ miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu — 2 placéwki, tgcznie
w istniejacej instytucjonalnej pieczy na poziomie zaspokajajgcym potrzeby umieszczenia dzieci z 28 miejsc, w tym: 27 — socjalizacyjnych, 1 miejsce interwencyjne,
zastepczej terenu Powiatu Leborskiego. — ilo$¢ dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych — 25 dzieci — miejsce
socjalizacyjne, 1 dziecko- miejsce interwencyjne
2. Zapewnienie ustug na poziomie obowigzujgcych standardéw. |- ilo$¢ pracownikéw w placéwkach opiekunczo-wychowawczych — 24 osdb
— ilo$¢ o0sob biorgcych udziat w szkoleniach i formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych —
12 oséb
— ilos¢ wychowankdéw opuszczajgcych piecze zastepcza, z uwzglednieniem powodow —
5 wychowankéw — 1 powrdt do rodziny, 3 wychowankéw - rozpoczecie procesu
usamodzielnienia, 1 wychowanek do rodziny zastepczej
— ilos¢ wychowankéw korzystajacych ze specjalistycznego wsparcia i pomocy w placéwce
i na zewnatrz — 26
3. Funkcjonowanie na terenie powiatu placowek wsparcia — ilo$¢ placéwek (miejsc) wsparcia dziennego na terenie powiatu leborskiego — 1
dziennego. — ilos¢ 0sdb korzystajgcych z placdwek wsparcia dziennego na terenie powiatu - 100 dzieci.
I1.3. System wsparcia dla wychowankow | 1. Realizacja programoéw usamodzielnienia. — ilo$¢ wychowankdw usamodzielnianych z rodzinnej pieczy zastepczej — 8 wychowankow

opuszczajacych piecze zstepcza

ilo$¢ wychowankoéw usamodzielnianych z placdwek opiekuriczo-wychowawczych — 5 0sdb,
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Objecie usamodzielnianych wychowankéw wsparciem
specjalistycznym - psychologiczno-pedagogicznym, socjalnym
i prawnym.

— ilos¢ usamodzielnianych wychowankéw objetych wsparciem specjalistycznym — psychologicznym
— 6 0s0b realizujgcych IPU

— ilos¢ usamodzielnianych wychowankéw objetych wsparciem pedagogicznym — 4 osoby
realizujace IPU

— ilos¢ wychowankdéw usamodzielnianych objetych wsparciem socjalnym — 0
— ilos¢ usamodzielnianych wychowankdw objetych pomoca prawng — 0

Udzielanie pomocy usamodzielniajgcym sie wychowankom
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami np.: na kontynuowanie
nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, a takze

w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych

czy zatrudnienia.

— ilos¢ usamodzielniajacych sie wychowankdw otrzymujacych pomoc na kontynuowanie nauki —
27 0séb kwota wyptaconych $rodkéw — 139 697,00 zt

— ilos¢ usamodzielniajacych sie wychowankoéw, ktdrym wyptacono pomoc na usamodzielnienie —
6 0s0b oraz kwota wyptaconych $rodkow — 26 020,00 zt

— ilo$¢ usamodzielniajgcych sie wychowankoéw, ktdrym wyptacono pomoc na zagospodarowanie —
4 osoby oraz kwota udzielonej pomocy — 5 085,00 zt

— ilos¢ usamodzielniajgcych sie wychowankoéw, ktérym udzielono pomoc w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych oraz zatrudnienia -0

Zapewnienie wsparcia poprzez zapewnienie miejsc
w mieszkaniu treningowym i w mieszkaniu chronionym
dla wychowankéw usamodzielnianych z pieczy zastepcze;j.

— ilos¢ mieszkan chronionych w tym treningowych oraz liczba w nich miejsc — 1-3 miejsca
— ilos¢ usamodzielnianych wychowankdéw korzystajacych z mieszkan chronionych — 2 os.

Umozliwienie uczestnictwa wychowankom w projektach
i programach aktywizujacych i integrujacych, w tym
dofinansowywanych ze $rodkdéw UE.

— ilo$¢ wychowankdéw biorgcych udziat w projektach i programach aktywizujacych i integrujacych,
w tym dofinansowywanych ze srodkéw UE — 181 osob

I1.4. Wspétpraca instytucjonalna - Wspotpraca z gminami, jednostkami organizacyjnymi — ilo$¢ kontaktéw z przedstawicielami gminnych i powiatowych jednostek organizacyjnych w celu
budowanie systemu wspdtpracy i gminnymi i powiatowymi na rzecz powrotu dziecka do rodziny| pogtebienia wspotpracy na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej — 222
komunikacji pomiedzy instytucjami biologicznej.
i organizacjami $wiadczacymi pomoc Wspotpraca koordynatoréw z ramienia organizatora — iloS¢ kontaktéw koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej z pedagogami, psychologami,
dziecku i rodzinie rodzinnych form pieczy zastepczej z pedagogami, asystentami rodziny, kuratorami, szkota, policja, itp. (w tym udziat w Zespotach) - 322
psychologami, asystentami rodziny z osrodkéw pomocy
spotecznej, kuratorami, szkotg, policja, Srodowiskiem
lokalnym.
Wspotpraca na rzecz zapewnienia petnej pomocy i wsparcia w|- ilo$¢ kontaktdw z przedstawicielami gminnych i powiatowych jednostek organizacyjnych w celu
usamodzielnianiu wychowankow opuszczajacych piecze zapewnienia wszechstronnej pomocy i wsparcia w usamodzielnieniu wychowankdw
zastepcza. opuszczajacych piecze zastepczg — 10
Priorytet III - WSPARCIE 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOéCIA
i Cele operagyine Kierunki dziatar Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2022 rok
) (wg stanu na 31.12.2022 roku)
III.1. Zwiekszenie aktywnosci spotecznej | 1. Realizacja programdw z zakresu integracji i aktywizagji I ilos¢ programéw realizowanych z zakresu integracji i aktywizacji spotecznej o0sdéb

0s0b z niepetnosprawnoscig

spotecznej 0séb z niepetnosprawnoscia.

Z niepetnosprawnoscia - 8
- wysoko$¢ srodkdw finansowych zaangazowanych na rehabilitacje spoteczng i zawodowg osob
z niepetnosprawnoscig — 2 187 466,00 zt

. Uczestnictwo 0s6b z niepetnosprawnoscig w projektach

systemowych i konkursowych, a takze wspdifinansowanych
ze $rodkow UE, PFRON

I ilos¢ osdb z niepetnosprawnoscig, biorgcych udziat w projektach systemowych i konkursowych,
wspoffinansowanych z UE — ok. 1000s.

I wysoko$¢ $rodkdw finansowych zaangazowanych na formy wsparcia 0sob z niepetnosprawnoscig
i ich rodzin — PWRmMR, Samodzielnos¢ - Aktywnos¢-Mobilno$¢, Aktywny Samorzad — 587 676,75zt

. Najpetniejsze wykorzystanie realizacji zadan z zakresu

rehabilitacji spotecznej osdb z niepetnosprawnoscia.

I ilos¢ osdb z niepetnosprawnoscig korzystajacych z dofinansowania uczestnictwa na turnusach
rehabilitacyjnych i kwota dofinansowan — 46 os., 69.663 zt
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I ilos¢ osdb z niepetnosprawnoscig korzystajgcych z dofinansowania sprzetu rehabilitacyjnego,
przedmiotéw ortopedycznych i srodkdw pomocniczych oraz kwota dofinansowan — 150 os.
(828 889,11 zh

I ilos¢ 0séb z niepetnosprawnoscig korzystajgcych z dofinansowania do likwidacji barier -
w komunikowaniu, technicznych i architektonicznych oraz kwota dofinansowania — 145,
465 220,56 zt

| ilos¢ osdb przebywajacych w domach pomocy spotecznej ze wzgledu na chorobe - 144 oséb

. Zwiekszenie uczestnictwa 0séb z niepetnosprawnoscig

w dziatalnosci sportowej, kulturalnej i rekreacyjnej.

I ilos¢ 0sdb z niepetnosprawnoscig objetych dofinansowaniami sportu, kultury, rekreacji i turystyki
— 121 oséb
I wysoko$¢ $rodkéw finansowych udzielonego dofinansowania — 25.000,00z+

II1.2. Wzrost aktywnosci 0sob . Dziatania na rzecz podwyzszenia poziomu wyksztatcenia, I ilos¢ 0sdb z niepetnosprawnoscig korzystajacych ze szkolen, dofinansowan do studiéw, do kursu
Z niepetnosprawnoscig na rynku kwalifikacji zawodowych osdb z niepetnosprawnoscig prawa jazdy, itp. — 86 0sdb (352 674,00 zt)
pracy w ramach programu Aktywny Samorzad.
. Objecie 0sdb z niepetnosprawnoscig instrumentami I ilo$¢ 0sdb z niepetnosprawnoscig korzystajgcych z doradztwa zawodowego — 24 0séb
i ustugami na rynku pracy. I ilos¢ osdb korzystajacych z dofinansowania instrumentdw rynku pracy, w szczegdlnosci do stazu
oraz kwota dofinansowan - staz: 12 os6b
I ilos¢ 0sdb z niepetnosprawnoscig korzystajgcych z dofinansowania do utworzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz kwota dofinansowan — 1 osoba, fgczna kwota dofinansowan: 22.000,00 zt.
. Wspieranie i aktywizowanie dziatan pracodawcow I-ilo$¢ zaktaddw pracy chronionej na terenie powiatu leborskiego - 2
tworzacych miejsca pracy dla oséb z niepetnosprawnoscig.  wysokos¢ srodkéw finansowych na dofinansowania do utworzenia stanowisk pracy
III.3. Ochrona i przestrzeganie praw . Rozpowszechnianie informacji z zakresu praw i uprawnien I-ilo$¢ udzielonych porad prawnych na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia - 61
0s0b z niepetnosprawnoscig 0s0b z niepetnosprawnoscia. Iilos¢ orzeczen wydanych przez PZOON w Leborku — 2 238
Iilos¢ wydanych legitymacji dla oséb z niepetnosprawnoscia - 1041
Iilos¢ wydanych kart parkingowych - 829
I11.4. Wspotpraca instytucjonalna — . Wspotpraca sektora publicznego z sektorem pozarzadowym  |-ilo$¢ organizacji pozarzadowych dziatajgcych narzecz oséb z niepetnosprawnoscia objetych

systemowa wspdtpraca instytucji i
organizacji na rzecz osob
Z niepetnosprawnoscia

na rzecz 0sdb z niepetnosprawnoscig

wsparciem — 6 organizacji

-wysokos¢ $rodkdw finansowych udzielonego wsparcia organizacjom pozarzadowym dziatajgcym
na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig z terenu powiatu — 25 000,00 zI

ilos¢ oséb biorgcych udziat w WTZ — 30 osdb

. Wspieranie dziatan podejmowanych w zakresie likwidacji

barier architektonicznych w przestrzeni publicznej.

I-ilos¢ ztozonych wnioskow i wysokos¢ pozyskanych srodkow — 2 (58.057,53 zt)

. Wspieranie i propagowanie wydarzen sportowych,

kulturalnych, informacyjnych na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscia.

I-ilo$¢ imprez kierowanych do osob niepetnosprawnych - 1

. Rozwdj wolontariatu na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia

I-ilo$¢ wolontariuszy — 100s.
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Priorytet IV — WSPARCIE | AKTYWIZACJA SENIOROW

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2022 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatan (wg stanu na 31.12.2022 roku)
1V.1. Zwigkszenie aktywnosci spotecznej 1. Ksztaltowanie i rozwijanie §wiadomosci spotecznej w zakresie ilo$¢ projektow realizowanych na rzecz senioréw - 12
i przeciwdziatanie wykluczeniu osob w dostrzegania i rozumienia probleméw osob w wieku iloé¢ kampanii - 5
wieku senioralnym. senioralnym.
2. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej i integracji seniorow ilo$¢ wydarzen skierowanych dla oséb starszych - 60
poprzez uwzglednienie ich potrzeb w ofercie wydarzen ilo$¢ senioréw biorgcych udziat w zajeciach wsparcia dziennego - 19
kulturalnych, sportowych, edukacyjnych. ilo$¢ miejsc w domach pomocy spotecznej - 146
ilo$¢ miejsc w klubach seniora, placowkach wsparcia dziennego - 69
3. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz ilo$¢ organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz osob w wieku senioralnym - 12
0sob w wieku senioralnym.
4. Udzielanie informacji seniorom o ich prawach i uprawnieniach. ilo$¢ 0s6b korzystajacych z poradnictwa prawnego i socjalnego, mediacji - 400
5. Rozwoj wolontariatu na rzecz osoéb w wieku senioralnym. ilo$¢ wolontariuszy - 10
V.2 Rozwoj pomocy instytucjonalnej dla 1. Zapewnienie funkcjonowania instytucyjnej opieki dla osob ilo$¢ miejsc w domach pomocy spolecznej na terenie powiatu lgborskiego - 146
0s6b w wieku senioralnym starszych, somatycznie i psychicznie chorych w ramach domow ilo$¢ mieszkancéw domoéw pomocy spotecznej, w tym z powiatu leborskiego 144
pomocy spofecznej i dostosowanie liczby miejsc do potrzeb ilo$¢ 0sob oczekujacych na przyjecie do domu pomocy spotecznej - 8
spofecznosci powiatu.
2. Biezaca standaryzacja ustug $wiadczonych w domach pomocy ilos¢ szkolen dla pracownikéw domoéw pomocy spotecznej i liczba oséb w nich uczestniczaca — 11
spotecznej. szkolen 137 osob, srednio 12 0sob
ilo§¢ $rodkoéw przeznaczonych na utrzymanie ipodnoszenie standardow $wiadczonych ustug —
8946 180,28 zt
3. Tworzenie i promowanie miejsc i instytucji przyjaznych ilo$¢ utworzonych instytucji i miejsc, form proponowanej pomocy — 1 Klub Seniora
seniorom.
IV.3. Wspotpraca instytucjonalna na rzecz 1. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz ilo§¢ organizacji pozarzadowych dzialajacych narzecz osob w wieku senioralnym oraz form
0sob w wieku senioralnym 0sob w wieku senioralnym. $wiadczonego wsparcia - 12
wymagajacych pomocy 2. Rozwoj wspodlpracy instytucji pomocy spotecznej ilo$¢ decyzji kierujacych wydanych osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie do domu pomocy spotecznej -

oraz mieszkancow powiatu i ich rodzin w zakresie kierowania
0sob ubiegajacych si¢ o przyjecie do domu pomocy spoteczne;j.

30
ilo$¢ 0soéb powracajacych do srodowiska rodzinnego - 1
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Zalacznik nr 3 - Raport z realizacji Powiatowego Programu
Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021 - 2027

Zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt 1, ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (fj. Dz. U z 2020 r., poz. 218, ze zm.) w 2022 roku realizowano powiatowy program
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie, przyjety uchwatg Uchwata
nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
na lata 2021-2027.

Zgodnie z rozdziatem VI Programu jest on ewaluowany przez caly okres jego realizacji a niniejszy
raport stanowi realizacje wskazania o sktadaniu przez tut. jednostke raportu z jego realizacji.

Program jest skierowany do:

1. os6b doswiadczajacych przemocy, zagrozonych przemocy i uwiktanych w przemoc w rodzinie,

w tym: dzieci i miodziezy; wspdtmatzonkéw lub partneréw w zwigzkach nieformalnych; oséb
niepetnosprawnych, osob starszych,

2. 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie,

3. Swiadkow przemocy,

4. spotecznosci lokalne;j.

Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przy wspotpracy m.in.
z: miejskimi i gminnymi o$rodkami pomocy spotecznej i Zespotami Interdyscyplinarnymi
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie z terenu powiatu leborskiego, Komendg Powiatowg Policji
w Leborku, Sagdem Rejonowym w Leborku, Prokuraturg Rejonowg w Leborku, placowkami oswiatowymi
i organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, KosSciotami, zwigzkami wyznaniowymi
funkcjonujacymi na terenie powiatu leborskiego, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Leborku,
Gminnymi Komisjami Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i innymi podmiotami dziatajgcymi
na terenie powiatu leborskiego.

W ponizszej tabeli przedstawia sie wskazniki realizacji zadan programu w poszczegdlnych
kierunkach dziatann Programu i kolejno sprawozdania rzeczowo-finansowe z realizacji zatacznikow
do Programu, tj.:

1. Powiatowym programem oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc

w rodzinie na lata 2021 — 2027, zgodnie z rozdziatem VI tego Programu,

2. Powiatowym programem psychologiczno - terapeutycznym dla oséb stosujgcych przemoc

w rodzinie na lata 2021 - 2027, zgodnie z rozdziatem X tego Programu,

3. Powiatowym programem profilaktycznym w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy
oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci

w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie na lata 2021 - 2027, zgodnie z rozdziatem VI tego

Programu,

4. Powiatowym programem pomocy osobom do$wiadczajgcym przemocy w rodzinie na lata 2021 —

2027.
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OBSZAR I Profilaktyka, diagnoza i edukacja spoteczna

CEL: Zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych, diagnostycznych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie powiatu leborskiego.
KIERUNEK ‘ WSKAZNIKI - Realizacja za 2022 rok
DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACII (wg stanu na 31.12.2022 roku)

Poszerzanie wiedzy
lokalnej spotecznosci,
(w tym stuzb) na
temat zjawiska
przemocy w rodzinie.

Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie na terenie
powiatu leborskiego,
w tym w odniesieniu do gmin, ustalenie odsetka
populacji rodzin zagrozonych przemoca w rodzinie.

— Sporzadzenie diagnozy zjawiska przemocy w rodzinie na terenie powiatu

leborskiego w I kwartale kazdego roku i udostepnianie jej wynikow do
publicznej wiadomosci.

liczba przeprowadzonych diagnoz zjawiska
przemocy w rodzinie - 1

Podniesienie poziomu

wiedzy i Swiadomosci

w zakresie przyczyn

i skutkow przemocy
w rodzinie.

Prowadzenie kampanii
0 zasiegu powiatowym w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Organizowanie kampanii skierowanych do mieszkancoéw powiatu leborskiego.
Wspotpraca z prasg, wymiana informacji pomiedzy instytucjami realizujgcymi
zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Przygotowanie

i rozpowszechnianie informatordéw, ulotek, plakatow dotyczacych
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Upowszechnianie informacji dotyczacych przeciwdziatania przemocy na
stronach internetowych, portalu spotecznosciowym.

liczba przeprowadzonych kampanii - 3
liczba opublikowanych artykutéw prasowych - 1

liczba opracowanych i rozpowszechnionych
materiatow - 4 (1100 szt.)

liczba udostepnionych materiatéw na stronach
internetowych, portalu spotecznosciowym — 18

Wspotpraca z kosciotami lub zwigzkami
wyznaniowymi z terenu powiatu leborskiego,
w celu wprowadzenia elementéw edukacji na

temat zjawiska przemocy w rodzinie w ramach

dziatania poradni prowadzonych przez koscioty

lub zwigzki wyznaniowe lub do programéw nauk
przedmatzenskich.

Nawigzywanie wspdtpracy z duchownymi, osobami prowadzacymi nauki
przedmatzenskie w zakresie wprowadzenia elementdéw edukacji na temat
zjawiska przemocy w rodzinie w ramach prowadzonych przez nich dziatan.
Przekazywanie materiatéw edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy w
rodzinie.

Zapraszanie do udziatu w organizowanych konferencjach/spotkaniach
dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie duchownych, osdb
prowadzacymi nauki przedmatzenskie.

liczba zrealizowanych dziatan - 1
liczba przekazanych materiatow - 4
liczba koSciotow, zwigzkdw wyznaniowych, ktdrym

udzielono informacji dotyczacych przeciwdziatania
przemocy w rodzinie - 20

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi,
stowarzyszeniami funkcjonujacymi na terenie
powiatu leborskiego, w celu wprowadzenia
elementéw edukacji na temat zjawiska przemocy
w rodzinie w ramach prowadzonych przez nie
dziatan.

Nawigzywanie wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami
w zakresie wprowadzania elementéw edukacji

na temat przemocy w ramach prowadzonych przez nie dziatan.

Przekazywanie materiatéw edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy

w rodzinie.

Zapraszanie do udziatu w organizowanych konferencjach/spotkaniach
dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie organizacji pozarzadowych,
stowarzyszen dziatajgcych na terenie powiatu leborskiego.

liczba zrealizowanych dziatan - 2
liczba przekazanych materiatow - 3
liczba organizacji pozarzadowych, stowarzyszen,

ktérym udzielono informacji dotyczacych
przeciwdziatania przemocy w rodzinie - 3

Podejmowanie dziatan profilaktycznych
w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz
promowania i wdrazania prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemoca
w rodzinie.

Realizowanie dziatan okreslonych w Powiatowym programie profilaktycznym w
zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania w wdrazania
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocg w rodzinie na lata 2021 - 2027 stanowigcym zatgcznik
nr 3 do niniejszego programu.

liczba podjetych dziatan - 30

liczba osdb objetych wsparciem - 144

Realizacja programow
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

Opracowanie i realizacja powiatowego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie na terenie powiatu
leborskiego.

Realizacja niniejszego Powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2021-2027.

liczba zrealizowanych powiatowych programow
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie - 1
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OBSZAR II Ochrona i pomoc osobom dotknietym przemoca w rodzinie
CEL: Zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony oraz wsparcia osob dotknietych przemoca w rodzinie
KIERUNEK : WSKAZNIKI - Realizacja za 2022 rok
DZIALAN RODZAJ DZIAtAN ZADANIA DO REALIZACII (wg stanu na 31.12.2022 roku)
Rozwdj infrastruktury Upowszechnianie baz danych w podlegtych Przekazywanie do PCPR w Leborku aktualnych baz danych przesytanych przez | liczba przekazanych baz danych - 1
instytucji pionach organizacyjnych. Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku.
samorzadowych

udzielajgcych pomocy
osobom dotknietym

przemoca w rodzinie
oraz wypracowanie
zasad wspdtpracy.

Rozbudowa sieci
i poszerzanie oferty placowek wspierajacych
i udzielajgcych pomocy osobom dotknietym
przemocg w rodzinie.

Poszerzenie oferty Osrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku poprzez podjecie nastepujacych dziatan:
Adaptacja budynku przy ul. Okrzei 15 w Leborku poprzez przystosowanie
czesci pomieszczen do potrzeb Osrodka Interwencji Kryzysowej przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, w tym czesci hostelowej —
catodobowego pobytu o charakterze przejSciowym - tymczasowy pobyt

dla os6b znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej jako zadanie polegajace na
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie dla 10 oséb (3 kobiet lub mezczyzn
wraz z dzie¢mi),

Organizacja grup wsparcia i pomocowych majacych na celu wymiane
doswiadczen oraz zapobieganie izolacji rodzin.

Prowadzenie zaje¢ uspoteczniajacych w celu wspierania rodzin w organizacji
czasu wolnego.

Prowadzenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego psychologicznego -
interwencyjna pomoc psychologiczna.

Uruchomienie dodatkowego telefonu informacyjno - interwencyjnego.
Prowadzenie poradnictwa prawnego grupowego dla oséb i rodzin uwiktanych
W przemoc w rodzinie.

Organizowanie warsztatéw umiejetnosci rodzicielskich.

Prowadzenie mediacji dla oséb i rodzin w sytuacjach konfliktdw, kryzysu w
rodzinie.

Organizowanie zajec terapeutycznych uspoteczniajgcych dla dzieci

i miodziezy.

Prowadzenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego psychologicznego
indywidualnego.

Prowadzenie konsultacji i poradnictwa rodzinnego - pedagogicznego.
Organizowanie terapii i psychoterapii indywidualnych.

Organizowanie kampanii informacyjnej w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i interwencji kryzysowej ,Przyjazn alternatywa dla przemocy”.
Zapewnienie opiekuna osrodka wsparcia - Hostelu - dla oséb przebywajacych
w oérodku wsparcia.

Funkcjonowanie Osrodka Wsparcia - Hostelu.

liczba zrealizowanych dziatan - 18
liczba utworzonych miejsc w Hostelu - 10

liczba 0sdb objetych wsparciem - 141

Nawigzywanie, rozwijanie

i wzmacnianie dziatalnosci pomiedzy instytucjami

rzgdowymi i samorzgdowymi oraz organizacji
pozarzadowych w zakresie pomocy osobom
dotknietym przemoca w rodzinie.

Podejmowanie wspdlnie z instytucjami samorzadowymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatan w zakresie pomocy osobom dotknietym przemoca
w rodzinie organizacji pozarzadowych.

liczba realizowanych projektow w zakresie
pomocy osobom do$wiadczajgcym przemocy
w rodzinie - 2
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Upowszechnianie

informacji
w zakresie mozliwosci

i form udzielania

pomocy osobom
dotknietym
przemoca
w rodzinie.

Upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci
i form uzyskania pomocy w szczegdlnosci:
medycznej, psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, socjalnej, zawodowej i rodzinnej.

Opracowanie i przekazywanie do publicznej wiadomosci, innych jednostek z
terenu powiatu leborskiego materiatéw informacyjnych
0 mozliwosciach uzyskania pomocy.

liczba opracowanych materiatdw informacyjnych
-4 liczba szacunkowa odbiorcdw materiatow
informacyjnych - 55

Opracowanie i realizacja indywidualnych
i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych
do os6b dotknietych przemocg w rodzinie,
w szczegdlnosci w zakresie podstaw prawnych
i zagadnien psychologicznych dotyczacych reakgcji
na przemoc w rodzinie.

Realizacja dziatan skierowanych do oséb dotknietych przemoca w rodzinie,
zgodnie z Powiatowym programem pomocy osobom oswiadczajgcym
przemocy w rodzinie, w tym:

prowadzenia poradnictwa prawnego grupowego dla oséb i rodzin uwiktanych
W przemoc w rodzinie, prowadzenia konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego psychologicznego.

liczba 0sdb uczestniczacych
w dziafaniach - 25

Udzielanie pomocy
i wsparcia osobom
dotknietym
przemocg w rodzinie.

Realizacja procedury ,Niebieska Karty” .

Wszczynanie procedury ,Niebieska Karta” z uzasadnionym podejrzeniem
zaistnienia przemocy w rodzinie.

Przekazywanie wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta - A” wtasciwemu
miejscowo przewodniczgcemu zespotu interdyscyplinarnego

liczba sporzadzonych formularzy ,NK — A” - 4

liczba przekazanych formularzy ,NK - A”
-4

Realizacja form pomocy dla osob dotknietych
przemocg w rodzinie.

Realizacja dziatan skierowanych do oséb dotknietych przemocg w rodzinie,
zgodnie z Powiatowym programem pomocy osobom doswiadczajgcym
przemocy w rodzinie na lata 2021-2027, stanowigcym zatgcznik

nr 4 do niniejszego programu oraz Powiatowym programem profilaktycznym
w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocg w rodzinie na lata 2021 - 2027, stanowigcym zatgcznik
nr 3 do niniejszego programu.

Organizacja grup wsparcia i pomocowych majacych na celu wymiane
doswiadczen oraz zapobieganie izolacji rodzin.

Prowadzenie zaje¢ uspoteczniajgcych w celu wspierania rodzin w organizacji
czasu wolnego.

liczba opracowanych i zrealizowanych
programéw dla oséb dotknietych przemoca

w rodzinie - 1

liczba 0sdb uczestniczacych w programach
dla osdb dotknietych przemoca w rodzinie - 273
liczba osdb, ktdre uczestniczyty w terapii
indywidualnej psychologicznej - 5

liczba grup terapeutycznych - 2

liczba 0sdb, ktore ukonczyty programy
terapeutyczne - 0

liczba grup wsparcia - 1

liczba 0sdb uczestniczacych w gr. wsparcia - 5

Zapewnienie osobom dotknietym przemoca
w rodzinie pomocy w o$rodkach wsparcia oraz
w osrodkach interwencji kryzysowej.

Prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR
Zapewnienie bezpiecznego schronienia osobom dotknietym przemoca
w rodzinie.

liczba miejsc catodobowego pobytu w osrodku
interwencji kryzysowej - 3

liczba osdb dotknietych przemocg w rodzinie,
ktdére skorzystaty z pomocy w osrodkach
interwencji kryzysowej, w tym w formie
schronienia - 25

Zapewnienie osobom dotknietym przemoca w
rodzinie pomocy w specjalistycznych osrodkach
wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.

Udzielanie wsparcia osobom z terenu powiatu leborskiego dotknigtym
przemocg w rodzinie pomocy w uzyskaniu pomocy, w tym w formie
schronienia w specjalistycznych osrodkach wsparcia zlokalizowanych jak
najblizej miejsca zamieszkania.

liczba 0sdb, ktérym udzielono wsparcia
w uzyskaniu pomocy w specjalistycznym osrodku
wsparcia - 0

Tworzenie i zwigkszanie zakresu dziatania oraz

dostepnosci do lokalnych telefondw zaufania,

informacyjnych dla oséb dotknietych przemoca
w rodzinie.

Prowadzenie telefonu informacyjno - interwencyjnego dla oséb z terenu
powiatu leborskiego.

liczba lokalnych linii telefonicznych dla osdb
doznajacych przemocy w rodzinie - 1

liczba przeprowadzonych rozmdw i interwencji -
13

Zapewnianie bezpieczenstwa krzywdzonym
dzieciom w trybie art. 12a ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Stosowanie przyjetej procedury postepowania podczas odbierania dziecka z
rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z
przemocg w rodzinie, stanowigcej zatacznik nr 5 do niniejszego programu.

liczba dzieci, ktdre zostaty odebrane z rodziny
w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie - 1

liczba zazalen do sadu opiekunczego

na odebranie dziecka, o ktdrych mowa

w art.12a/liczba zazalen/liczba zawiadomien - 0
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OBSZAR III Oddziatywanie na osoby stosujace przemoc w rodzinie
CEL: Zwiekszenie skutecznosci oddzialywarn wobec osob stosujacych przemoc w rodzinie.
KIERUNEK : WSKAZNIKI - Realizacja za 2022 rok
DZIALAN RODZA]J DZIALAN ZADANIA DO REALIZACII (wg stanu na 31.12.2022 roku)
Tworzenie Ewidencjonowanie instytucji rzadowych Opracowanie i zamieszczanie na stronie internetowej Starostwa Powiatowego aktualizowane na stronach internetowych inf.

i rozszerzanie oferty
oddziatywan wobec
0sdb stosujgcych
przemoc w rodzinie
a takze
wypracowywanie
i doskonalenie zasad
wspotpracy pomiedzy
instytucjami
i podmiotami oraz
organizacjami
pozarzadowymi w tym
obszarze.

i samorzadowych, podmiotdw oraz organizacji
pozarzadowych funkcjonujacych na terenie
powiatu leborskiego, ktdre realizujg wszelkie
dziatania adresowane do oséb stosujacych
przemoc w rodzinie.

w Leborku informatora zawierajacego bazy teleadresowe podmiotéw oraz
organizacji pozarzadowych realizujgcych oddziatywania wobec osdéb
stosujgcych przemoc w rodzinie, wraz ze wskazaniem zakresu oddziatywan
wobec sprawcdw przemocy w rodzinie.

zawierajgcego bazy teleadresowe podmiotow
oraz organizacji pozarzagdowych realizujgcych
oddziatywania wobec 0séb stosujacych przemoc
w rodzinie - 1

Przesytanie informatoréw zawierajacych aktualne
bazy teleadresowe z danego powiatu wtasciwym
miejscowo prezesom saddw rejonowych,
prokuratorom rejonowym, komendantom
powiatowych/miejskich Policji, komendantom
oddziatéw Zandarmerii Wojskowej oraz
wchodzacym w obreb powiatu gminom dwa razy
w roku do dnia 30 stycznia i do dnia 31 lipca
kazdego kolejnego roku.

Sporzadzenie i aktualizacja informatoréw dotyczacych realizacji programu
korekcyjno - edukacyjnego dla osdb stosujacych przemoc

w rodzinie.

Przesytanie informatoréw z powiatu wiasciwym miejscowo prezesom sadow
rejonowych, prokuratorom rejonowym, komendantom powiatowych/miejskich
Policji oraz gminom dwa razy do roku do dnia 30 stycznia i do dnia 15 lipca
kazdego kolejnego roku.

przekazanie podmiotom aktualnego informatora
zawierajgcego bazy teleadresowe w wersji
elektronicznej - 9

Realizowanie wobec
0s0b stosujgcych
przemoc w rodzinie
programow
oddziatywan
korekcyjno-
edukacyjnych
zmierzajacych
do zaprzestania
stosowania przemocy

Opracowanie i realizacja programéw oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych dla osdb stosujgcych
przemoc w rodzinie.

Realizowanie programu korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego programu.

liczba edycji programéw oddziatywan korekcyjno
— edukacyjnych - 0

Monitorowanie udziatu oséb stosujacych przemoc
w rodzinie w oddziatywaniach korekcyjno-
edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

Ewidencjonowanie danych dotyczacych przeprowadzanych programoéw
oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie.

liczba podmiotéw realizujgcych programy
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych - 1
liczba o0sdb, ktdre przystapity do udziale
w programach - 0

liczba 0sdb, ktdre ukonczyty program - 0

Badanie skutecznosci programéw oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych kierowanych do oséb

Monitoring czy podejmowane dziatania prowadzg do zaprzestania stosowania
przemocy przez uczestnikéw programu

liczba 0sdb uczestniczacych w programie
korekcyjno-edukacyjnym - 0

w rodzinie : - ) . . -
stosujgcych przemoc w rodzinie poprzez liczba osdb stosujgcych przemoc w rodzinie,
monitorowanie ich zachowan przez okres do 3 lat ktdre po ukonczeniu programu korekcyjno-
po ukonczeniu programu korekcyjno- edukacyjnego powrdcity do zachowan
edukacyjnego. polegajacych na stosowaniu przemocy
W rodzinie - 1 z poprzednich edycji
Realizowanie Opracowanie Realizowanie programu psychologiczno - terapeutycznego dla oséb liczba podmiotéw realizujgcych programy
programow i realizacja programu psychologiczno - stosujacych przemoc w rodzinie, stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego psychologiczno-terapeutyczne dla osob
psychologiczno - terapeutycznego dla 0sdb stosujgcych przemoc programu. stosujacych przemoc w rodzinie - 1
terapeutycznych w rodzinie na terenie powiatu leborskiego liczba 0sdb, ktdre przystapity do programow

dla osdb stosujacych
przemoc w rodzinie
zmierzajacych

psychologiczno-terapeutycznych - 0
liczba 0sdb, ktdre ukonczyty programy
psychologiczno-terapeutyczne - 0
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do zmiany wzorcow

Badanie skutecznosci programéw psychologiczno-

— Monitorowanie udziatu osdb stosujacych przemoc w rodzinie

liczba 0sdb stosujgcych przemoc w rodzinie,

zachowan terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc w w oddziatywaniach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych ktdre po ukonczeniu programu psychologiczno -
rodzinie przemoc w rodzinie terapeutycznego powrdcity do zachowan
polegajacych na stosowaniu przemocy
W rodzinie - 1
OBSZAR IV Podnoszenie kompetencji stuzb i przedstawicieli podmiotow realizujacych dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
CEL: Podnoszenie jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug poprzez rozwijanie i doskonalenie kompetencji przedstawicieli instytucji
. i podmiotow realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
KIERUNEK ‘ WSKAZNIKI - Realizacja za 2022 rok
DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACII PCPR (wg stanu na 31.12.2022 roku)

Podnoszenie
kompetencji oséb
realizujgcych zadania
z zakresu
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Opracowywanie diagnoz potrzeb szkoleniowych
pracownikdw w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

— Sporzadzanie corocznie diagnozy potrzeb szkoleniowych pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

— Zgtaszanie pracownikdw realizujgcych zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie do udziatu w specjalistycznych szkoleniach, warsztatach
itp. w zakresie zjawiska przemocy, sposobdw jej zapobiegania, $wiadczenia
pomocy ofiarom przemocy, podejmowania dziatan wobec jej sprawcow.

liczba diagnoz potrzeb szkoleniowych - 1

liczba uczestnikow szkolen z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie - 5

Wzmacnianie
kompetencji
zawodowych
oraz przeciwdziatanie
wypaleniu
zawodowemu osob
realizujgcych zadania
z zakresu
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Wdrozenie instrumentdw i narzedzi dla oséb
pracujgcych bezposrednio z osobami doznajgcymi
przemocy w rodzinie i z osobami stosujacymi
przemoc, w formie m.in. superwizji, coachingu,
doradztwa, grup wsparcia.

— Zapewnianie pracownikom realizujgcym zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wsparcia w formie m.in. superwizji, coachingu,
doradztwa, grup wsparcia.

liczba 0séb poddanych réznym formom
poradnictwa i wsparcia - 5

liczba zrealizowanych spotkan superwizyjnych -
7

liczba 0sdb uczestniczacych

w spotkaniach superwizyjnych - 5
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1. Powiatowy program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla oséb

stosujacych przemoc w rodzinie na lata 2021 - 2027

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest realizatorem Powiatowego programu
oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie na lata 2021 — 2027.
Realizator programu sporzadza koncowe sprawozdane rzeczowo - finansowe z realizacji programu
i przedkfada je Radzie Powiatu Leborskiego wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku sktada takze
sprawozdania rzeczowo-finansowe z realizacji programu do Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gdansku, w przypadku uzyskania srodkéw finansowych z budzetu Panstwa
oraz sprawozdanie statystyczne Ministerstwu Rodziny i Polityki Spotecznej w Centralnej Aplikacji
Statystycznej kazdego roku kalendarzowego.

Oddziatywania korekcyjno - edukacyjne wobec o0sdb stosujgcych przemoc w rodzinie prowadzone
sg w celu:
1) powstrzymania osoby stosujgcej przemoc w rodzinie przed dalszym stosowaniem przemocy;
2) rozwijania umiejetnosci samokontroli i wspotzycia w rodzinie;
3) ksztattowania umiejetnosci w zakresie wychowywania dzieci bez uzywania przemocy w rodzinie;
4) uznania przez osobe stosujgcg przemoc w rodzinie swojej odpowiedzialnosci za stosowanie
przemocy;
5) zdobycia i poszerzenia wiedzy na temat mechanizméw powstania przemocy w rodzinie;
6) zdobycia umiejetnosci komunikowania sie i rozwigzywania konfliktdw w rodzinie bez stosowania
przemocy;
7) uzyskania informacji o mozliwosciach podejmowania dziatan terapeutycznych.

Program kierowany jest w szczegdlnosci do: dorostych sprawcow przemocy w rodzinie z terenu
powiatu leborskiego, oséb skazanych za czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy w rodzinie, wobec
ktorych sad warunkowo zawiesit wykonanie kary, zobowigzujac je do uczestnictwa w oddziatywaniach
korekcyjno -edukacyjnych, oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, ktdre uczestniczg w terapii leczenia
uzaleznienia od alkoholu lub narkotykdw, lub innych srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych
albo $rodkéw zastepczych, dla ktoérych oddziatywania korekcyjno - edukacyjne mogg stanowic
uzupetnienie podstawowej terapii, oséb, ktdre w wyniku innych okolicznosci zgtaszajg sie
do uczestnictwa w programie korekcyjno - edukacyjnym (kierowane przez kuratorow sadowych, Policje,
terapeutdw uzaleznien, komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych, osrodki pomocy spotecznej
oraz zespoty interdyscyplinarne lub osoby ktore z wilasnej inicjatywy chciatyby zmieni¢ swoje
zachowanie). Udziat w programie jest bezptatny.

W 2022 roku nie przeprowadzono kolejnej edycji programu korekcyjno - edukacyjnego dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie z powodu niewielkiej ilosci zgtoszen do udziatu.

W celu pozyskania kandydatéw do udziatu w programie podjeto nastepujace dziatania:

- poinformowano o naborze do programu: Sad Rejonowy w Leborku, Prokurature Rejonowa

w Leborku, Przewodniczacych Miejskich/Gminnych Zespotdow Interdyscyplinarnych, osrodki

pomocy spotecznej powiatu leborskiego
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- zwrocono sie do Prezesa Sgdu Rejonowego w Leborku o rozwazenie mozliwosci uwzgledniania
w orzecznictwie zobowigzan do uczestnictwa osdb skazanych za czyny zwigzane
ze stosowaniem przemocy w rodzinie, odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci w zaktadach
karnych albo wobec ktérych sad warunkowo zawiesit wykonanie kary, zobowigzujgc je
do uczestnictwa w oddziatywaniach korekcyjno - edukacyjnych

- zwrdcono sie do Prokuratora Prokuratury Rejonowej w Leborku z prosbg o rozwazenie

mozliwosci wnioskowania w sporzadzanych aktach oskarzenia o zobowigzanie przez sad
do uczestnictwa
w oddziatywaniach korekcyjno — edukacyjnych oséb stosujgcych przemoc w rodzinie

- wspdbtpracowano z Przewodniczacymi Miejskich/Gminnych Zespotéw Interdyscyplinarnych
w celu pozyskania kandydatéw do udziatlu w programie, poprzez nawigzywanie kontaktow
z potencjalnymi kandydatami, motywowanie do udziatu w programie korekcyjno - edukacyjnym

- informowano o realizacji programu policje, kuratorow sgdowych, gminy powiatu leborskiego,

gminne/miejskie komisje ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych, parafie na terenie
powiatu leborskiego

- informacje dotyczgce planowanej realizacji programu zamieszczono na stronie internetowej

PCPR w Leborku, Starostwa Powiatowego w Leborku, w lokalnej prasie, na portalu
spotecznosciowym Facebook.

Deklaracje udziatu w programie ztozyto w siedzibie PCPR w Leborku facznie 5 oséb w réznych
terminach (w miesigcu czerwcu 2 osoby, w miesigcu lipcu 1 osoba, w miesigcu sierpniu 1 osoba,
W miesigcu pazdzierniku 1 osoba). Przewodniczgce Zespotdw Interdyscyplinarnych informowaty,
Ze osoby, z ktérymi nawigzano kontakt w sprawie udziatu w programie nie wyrazaty checi uczestnictwa.
Z sadu nie wptynety informacje o osobach zobowigzanych do udziatu w programie.

taczna kwota dotacji przyznana Powiatowi Leborskiemu na realizacje programu korekcyjno -
edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie w 2022 roku wyniosta: 13.500,00 z, z limitem
900,00 zt na osobe tj. przy ww. 5 osobach daje taczng kwote 4.500,00zt natomiast koszt
przeprowadzenia zaje¢ wynosi 15.600,00 zt. Stad, aby mozliwe byto przeprowadzenie programu
wymagana minimalna ilo$¢ uczestnikdow wynosi 15 0s6b, z dofinansowaniem powiatu w wysokosci

2.100,00 zt. Dotacja zostata zwrdcona w catosci dnia 30.12.2022 r.

2. Powiatowy program psychologiczno - terapeutyczny dla osob stosujacych

przemoc w rodzinie 2021 - 2027

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewnia realizacje programu psychologiczno -
terapeutycznego dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie, przyjetego uchwatg nr XXv1/194/2021 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia Powiatowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027.

Celem programu psychologiczno - terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie jest
zwiekszenie skutecznosci podejmowanych dziatan wobec 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie, poprzez
oddziatywania psychologiczno - terapeutyczne. Cele szczegétowe obejmujg: zmiane wzorcow zachowan

i postaw, sposobu myslenia, przekonan, stereotypow utrudniajgcych budowanie partnerskich relacji,
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radzenie sobie z trudnymi uczuciami - gniew, zto$¢, branie odpowiedzialnosci za swoje uczucia

i zachowania, rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych, nabywanie i doskonalenie umiejetnosci

wychowawczych, uwrazliwienie, odkrywanie empatii i wzmacnianie zachowan prospotecznych.

Uczestnicy programu podpisujg kontrakt na udziat, akceptujgc warunki uczestnictwa i zobowigzujac sie

do poszanowania zasad wspdtzycia spotecznego. Program psychologiczno - terapeutyczny zakltada

prowadzenie spotkan zawierajgcych dziatania psychologiczne i/lub terapeutyczne w celu zmiany
zachowan i postaw uczestnikdw, co pozwala zmniejszy¢ ryzyko dalszego stosowania przez nich
przemocy oraz wypracowuje z nimi techniki zwiekszajace zdolnosci samokontroli zachowan agresywnych

i umozliwiajgce konstruktywne wspdtzycie w rodzinie.

W 2022 roku nie przeprowadzono programu psychologicznego dla oséb stosujgcych przemoc

w rodzinie z powodu braku zgtoszen — chetnych oséb kwalifikujgcych sie do programu.

W celu pozyskania kandydatéw do udziatu w programie podjeto nastepujgce dziatania:

-informowano o realizacji programu o$rodki pomocy spotecznej, sad, policje, prokurature, gminy
powiatu leborskiego, gminne/miejskie komisje ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych,
parafie na terenie powiatu leborskiego,

-informacje dotyczace realizacji programu zamieszczono na stronie internetowej PCPR
w Leborku, Starostwa Powiatowego w Leborku, w lokalnej prasie, na portalu spotecznosciowym
Facebook,

-nawigzywano kontakt z osobami, ktore ukonczyty program korekcyjno - edukacyjny dla osob
stosujgcych przemoc w rodzinie, w celu zmotywowania do udziatu w programie psychologiczno
— terapeutycznym.

taczna kwota dotacji przyznana Powiatowi Leborskiemu na realizacje programu psychologiczno -

terapeutycznego dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie w 2022 roku wyniosta: 4.500,00 zt. Dotacja

zostata zwrdécona w catosci dnia 30.12.2022 roku.

3. Powiatowy program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej
pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtiowych metod wychowawczych w
stosunku
do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie na lata 2021 - 2027

Program stuzacy dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku
do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie byt pierwszy raz wdrazany w okresie
sprawozdawczym. Cel gtdwny programu stanowi ograniczenie skali i skutkow stosowania przemocy

w rodzinie w powiecie leborskim przez wspieranie i podejmowanie dziatan profilaktycznych wobec rodzin

zagrozonych zjawiskiem przemocy poprzez promowanie i wdrozenie prawidlowych metod

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie. Program
profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrozenia prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie w Powiecie

Leborskim na lata 2021 - 2027 skierowany jest do lokalnej spotecznosci, w szczegdlnosci do: rodzin,

w szczegdlnosci dzieci zagrozonych zjawiskiem przemocy w rodzinie, rodzin doswiadczajgcych przemocy
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w rodzinie, zwfaszcza dzieci, osob i rodzin uwiktanych w przemoc w rodzinie, osob stosujacych przemoc
domowa, Swiadkdéw przemocy w rodzinie, rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzicow
bezradnych w sprawach opiekunczo - wychowawczych, rodzin niewydolnych wychowawczo, dzieci
i mtodziezy zagrozonej niedostosowaniem spotecznym, przedstawicieli wtadz lokalnych, instytucji i stuzb
wspierajgcych dziecko i rodzine oraz dziatajgcych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Program jest realizowany we wspotdziataniu z lokalnymi samorzadami, instytucjami i szeroko
rozumianymi podmiotami, ktore realizujg zadania w obszarach przemocy w rodzinie oraz wspierania
rodzin. Wskazniki realizacji Programu w 2022 roku przestawia ponizsza tabela.

Dziatania Programu w 2022 roku byty finansowane z budzetu powiatu oraz Programu Ostonowego
~Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie” edycja 2022. Projekt przygotowany przez Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku otrzymat dotacje na realizacje zadan wynikajgcych z tresci
projektu w kwocie 18.360,00 zt. Catkowity koszt projektu wyniost 26.000,00 zt, a ponadto z projektu

powiatu leborskiego pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborski.
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Cel

Zrealizowane dziatania

Prowadzenie dziatan
o charakterze profilaktycznym
skierowanych do rodzin
z terenu powiatu leborskiego

informowano OPS, Sad, szkoty, przedszkola i ztobki z terenu powiatu leborskiego oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej, placowki opiekuniczo-wychowawcze i poradnie psychologiczno
- pedagogiczne w Leborku o mozliwosci wsparcia rodzicow w procesie wychowawczym na warsztaty umiejetnosci ,Rodzicielskich - Szkota dla rodzicéw”;

podejmowano dziatania w ramach kampanii , 19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy”:

powiatowy konkurs plastyczno-fotograficzny — na przygotowanie mema przeciw przemocy pn.: ,Przyjazin” dla dzieci ze szkdt podstawowych i placowek opiekunczo -
wychowawczych,

rozestanie materiatow edukacyjno - informacyjnych dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz materiatéw dotyczacych kampanii (plakat, przewodnik po kampanii),
zrealizowano zajecia ogdlnodostepne grupowe uspoteczniajace dla mtodziezy- zajecia ogdinorozwojowe z elementami tarca w Centrum Fitness Active GYM w Leborku, dziatanie
miato na celu promocje zachowan prospotecznych, zdrowy styl zycia , prawidtowe formy zagospodarowania czasu wolnego, dedykowane byto do mtodziezy z klas VII-VIII
ze szkol podstawowych i ze szkdt ponadpodstawowych z powiatu leborskiego, z rodzin , w ktdrych wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie lub kryzys;

podejmowano dziatania w ramach kampanii pn.: ,,Rodzinna wyprawa” — skierowanej do rodzin z powiatu leborskiego w celu propagowania prawidtowych form spedzania czasu
wolnego, integracji rodziny, wtasciwego komunikowania sie, impreza integracyjna w formie podrdzy edukacyjnej odbyta sie w Sea Parku w Sarbsku

rozpowszechnianie materiatow edukacyjno-informacyjnych dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz materiatéw informujacych o zakresie $wiadczonej pomocy;
udzielano wsparcia rodzinom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiklanym w przemoc w rodzinie, dla wsparcia prawidtowego petnienia funkgji rodziny
przez integracje cztonkdw rodziny, nauke wiasciwego komunikowania sie, organizacje czasu wolnego w pozytywnych formach poprzez réznego rodzaju zajecia uspoteczniajgce
—t.j. rodzinne wyjscia do kina, zorganizowanie edukacyjnej podrdézy do, udziat w pokazach i réznorodnych zabawach na $wiezym powietrzu; wsparcie realizowane byto w grupach
rodzinnych - rodzic/rodzice wraz z dzie¢mi;

Udzielanie specjalistycznej
pomocy rodzinom zagrozonym
przemoca w rodzinie

$wiadczono poradnictwo prawne, psychologiczne, socjalne w ramach dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR w Leborku;

przeprowadzono poradnictwo prawne indywidualne i grupowe dla osdb uwiktanych w przemoc w rodzinie — doznajacych przemocy i zachowan agresywnych w ramach projektu
CUS; zakres poradnictwa obejmowat w szczegdlnosci prawo rodzinne, cywilne, karne m.in.:

informowanie o obowigzujagcym stanie prawnym oraz przystugujacych uprawnieniach lub spoczywajgcych na osobie obowigzkach, w tym w zwigzku z toczacym sie
postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sadowym lub sagdowo administracyjnym,

wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

pomoc w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach w/w.

zapewniono mediacje dostepne dla osob i rodzin, u ktérych wystepuje sytuacja konfliktdw wewnatrzrodzinnych powodujgcych trudnosci w funkcjonowaniu rodzin i spetnianiu
jej funkcji, w szczegolnosci opiekurczo-wychowawczych;

w ramach projektu CUS zapewniono osobom, ktére doznaty przemocy w rodzinie udziat w indywidualnej dtugoterminowej terapii dla o ofiar przemocy.

Udzielanie wsparcia
i pomocy rodzinom
w ich prawidtowym
funkcjonowaniu -
ukierunkowanego
na obnizenie ryzyka wystgpienia
przemocy
w rodzinie

przeprowadzono Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich - zajecia grupowe warsztatowe pn. Szkota dla rodzicow (cykl zajeé - 2 edycje w roku po 8 spotkan, facznie przeprowadzono
dla 16 osdb); cykle zaje¢ grupowych dla rodzicéw/opiekundw dzieci-rodzin uwiktanych w przemoc w rodzinie lub majacych trudnosci z zachowaniami agresywnymi cztonka
rodziny, trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi;

przeprowadzono spotkania grupy wsparcia dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie, majace na celu wymiane doswiadczen oraz zapobieganie izolacji rodzin; w trakcie spotkan
tematycznych z elementami psychoedukacji prowadzonych przez psychologa, uczestnicy mogli uczy¢ sie rozpoznawac trudnosci i pokonywac je we wsparciu specjalistow;
udzielano wsparcia rodzinom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiklanym w przemoc w rodzinie, dla wsparcia prawidtowego petnienia funkgji rodziny
przez integracje cztonkéw rodziny, nauke wiasciwego komunikowania sie, organizacje czasu wolnego w pozytywnych formach poprzez réznego rodzaju zajecia uspoteczniajgce
— t.j. rodzinne wyjscia do kina, zorganizowano edukacyjng podrdz do Sea Parku, gdzie uczestnicy brali udziat w pokazach i réznorodnych zabawach na $wiezym powietrzu.
Forma wsparcia realizowana byta w grupach rodzinnych - rodzic/rodzice wraz z dzie¢mi. Sfinansowanie formy wsparcia odbywato sie w formie zakupu biletéw wstepu, dojazdu,
poczestunku; zajecia poprzedzane byty psychoedukacyjnym spotkaniem z opiekunami;

przeprowadzono poradnictwo prawne indywidualne i grupowe dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie — doznajgcych przemocy i zachowan agresywnych; zakres poradnictwa
obejmowat w szczegdlnosci prawo rodzinne, cywilne, karne;

zapewniono dostep do mediacji dla osdb i rodzin, u ktdrych wystepuje sytuacja konfliktow wewnatrzrodzinnych powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu rodzin i spetnianiu
jej funkcji, w szczegolnosci opiekuriczo-wychowawczych;

przeprowadzono zajecia terapeutyczne grupowe - uspoteczniajgce, w ramach ktorych realizowano wsparcie dla dzieci i mtodziezy dedykowane rodzinom, w ktorych wystepuje
Zjawisko przemocy w rodzinie lub kryzys; zajecia wskazane przez rodzicdw/opiekundw osdb matoletnich odbywalty sie na ptywalni - kurs nauki ptywania, w hali sportowej — krav-
maga, zajecia kickboxing, czy jako zajecia arteterapii; zajecia przyczynity sie do wyrdwnywania szans rozwojowych, niwelowania skutkdw zaniedban opiekunczych
i wychowawczych, zmniejszania wystepujacych deficytow, rozwoju dziecka.

realizowano konsultacje i poradnictwo psychologiczne indywidualne dla 0sdb i rodzin uwiktanych w przemoc w rodzinie i dotknietych kryzysem;
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przeprowadzano konsultacje i poradnictwo pedagogiczne dostepne dla oséb i rodzin w kryzysie, uwiktanych w przemoc, w ktdrych wystepuija trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
w szczegodlnosci rodzicow/opiekundw oraz rodzin zagrozonych umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej;

przeprowadzano terapie i psychoterapie — indywidualne specjalistyczne, w szczegdlnosci terapie dla dzieci z zaburzeniami rozwojowymi, psychoterapia poznawczo-behawioralna,
terapia uzaleznien, terapia dla ofiar przemocy w rodzinie, terapia psychotraumatologiczna, dla oséb i rodzin uwiktanych w przemoc w rodzinie, dotknietych sytuacjg kryzysowa
z uwzglednieniem koniecznosci zabezpieczenia dtugoterminowych terapii i psychoterapii;

zrealizowano zajecia ogdlnodostepne grupowe uspoteczniajgce dla miodziezy- zajecia ogéinorozwojowe z elementami tarca dla miodziezy z klas VII-VIII ze szkél podstawowych
i ze szkot ponadpodstawowych z powiatu leborskiego, z rodzin , w ktdrych wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie lub kryzys, dziatanie miato na celu promocje zachowan
prospotecznych, zdrowy styl zycia , prawidtowe formy zagospodarowania czasu wolnego.

Edukacja i promowanie
prawidtowych metod
wychowawczych i postaw
rodzicielskich, wzmacnianie
pozytywnych realizacji
w rodzinie

przeprowadzono kampanie informacyjng w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej ,,Przyjazn alternatywa dla przemocy”; celem realizacji zadania
byto przygotowanie, powielenie i rozpowszechnienie informatoréw i ulotki na temat przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz kalendarzy na 2023 rok. Wykonane materiaty
rozpowszechniono i przekazano do osrodkéw pomocy spotecznej, przychodni, poradni zdrowia, szkdt, przedszkoli i innych miejsc publicznych oraz wéroéd mieszkancow Powiatu
Leborskiego w ramach kampanii informacyjnej w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i interwencji kryzysowej ,Przyjazi alternatywa dla przemocy”, kampanii: ,,19
dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy” oraz podczas Leborskich dni Jakubowych;

informowano przychodnie i gabinety podstawowej opieki medycznej z terenu powiatu leborskiego o pomocy specjalistycznej udzielanej przez OIK rodzinom zagrozonym przemoca
w rodzinie, prosba o kierowanie ww. 0sob, przekazanie materiatdw edukacyjno-informacyjnych,

informowano OPS -6w, Sad, szkoly, przedszkola i ztobki z terenu powiatu leborskiego oraz WTZ, placdwki opiekunczo - wychowawcze i poradnie psychologiczno - pedagogiczng
w Leborku o mozliwosci kierowania rodzicow potrzebujacych wsparcia w procesie wychowawczym na warsztaty umiejetnosci ,Rodzicielskich — Szkota dla rodzicow”,
uaktualniono poradniki: ,,Vademecum AntyPrzemocy w Powiecie Leborskim”- praktyczny poradnik poswiecony zjawisku przemocy w rodzinie z bazg placéwek niosgcych pomoc
ofiarom przemocy, opracowanie ulotek sktadanych i ulotek dwustronnych informujgcych o zakresie pomocy $wiadczonej przez OIK oraz kalendarzy na rok 2023 z danymi OIK;
umieszczono na stronie internetowej PCPR w Leborku informacje o kampanii oraz o mozliwosci skorzystania z bezptatnego poradnictwa,

Zwiekszenie Swiadomosci
spofecznej o zagrozeniach
zwigzanych
z wystepowaniem przemocy
w rodzinie

Udziat w kampaniach:

1) ,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i miodziezy”, w ramach kampanii przeprowadzono dziatania: konkurs plastyczno-fotograficzny pn. ,Przyjazn

20

na przygotowanie mema dla dzieci ze szkdt podstawowych i placowek opiekunczo-wychowawczych z powiatu leborskiego, przeprowadzono zajecia ogdlnodostepne grupowe
uspoteczniajgce dla miodziezy- zajecia ogdlnorozwojowe z elementami tanca, przekazano do szkét i placdwek informacje o bezptatnych szkoleniach dla specjalistow
organizowanych w ramach kampanii przez Fundacje ,Po drugie” oraz plakat i materiaty dotyczace kampanii;

2) Udziat Leborskich Dniach Jakubowych — upowszechnianie informacji o zakresie bezptatnego wsparcia w ramach OIK oraz materiatéw edukacyjno -informacyjnych,
3) Przeciwdziatania przemocy w rodzinie pn.: ,Rodzina wyprawa” — kampania skierowana do rodzin z powiatu leborskiego. Celem kampanii byto propagowanie prawidtowych

form spedzania czasu wolnego, integracja rodziny, wasciwe komunikowanie sie. Impreza integracyjna w formie podrdzy edukacyjnej do Sea Parku w Sarbsku odbyta sie
w dniu 10 wrzesnia 2022 roku:

Rozwdj wspdtpracy
ze stuzbami, instytucjami
i podmiotami realizujgcymi
zadania w obszarach problemu
przemocy w rodzinie

— przestanie informacji o nieodptatnych szkoleniach on-line dla specjalistow ,
— zorganizowano w dniach 4-5.10.2022r. szkolenie on-line przez platforme ZOOM, w formie dwdch 6 godzinnych wyktaddw i dyskusji on-line, poprowadzonych przez specjalistow

o tematyce: dzien pierwszy: Praca z osoba doswiadczajgcg przemocy: 1) Jak rozpoznac¢ osobe doznajgcg przemocy (objawy doswiadczania przemocy); 2) Dynamika interakcji
miedzy sprawcg i osobg doznajacg przemocy; 3) Konsekwencje doswiadczania przemocy; 4) Jak powinien wygladac pierwszy kontakt z osobg doswiadczajaca przemocy? 5) Jak
przygotowac plan bezpieczenstwa? 6) Budowanie planu pomocy w oparciu o potrzeby i zasoby rodziny; dzien drugi: Pomoc dziecku krzywdzonemu: 1) Dziecko doswiadczajace
przemocy i obserwujace przemoc; 2) Objawy doswiadczania przemocy przez dzieci; 3) Przemoc seksualna wobec dzieci — szczegdlny rodzaj uwiktania; 4) Warunki i kierunki
pracy interwencyjnej i terapeutycznej z dzie¢mi doznajgcymi przemocy i obserwujgcymi przemoc; 5) Zastosowanie narzedzi prawnych w skutecznym rozwigzywaniu problemow
przemocy. W szkoleniu wzieto udziat 60 oséb. W dniu 22.11.2022 roku odbyto sie szkolenie on-line pn.: Interwencja kryzysowa i procedura Niebieskiej Karty w sytuacji
wystepowania przemocy w rodzinie: 1)Uprawnienia, kompetencje i zadania poszczegdlnych stuzb w prewencji; 2) Realizacja procedury ,Niebieska Karta”, w tym m. in. Sposéb
prowadzenia rozméw z osobami doznajgcymi i stosujgcymi przemoc, wskazdwki dotyczace wypetnienia formularzy ,Niebieska Karta”, zakres i sposdb dokumentowania
prowadzenia spraw w ramach procedury oraz zasady wymiany informacji pomiedzy stuzbami, umiejetnos¢ dokonywania oceny co do zasadno$ci wszczecia procedury
(rozrdznienie przemocy w rodzinie od zachowan agresywnych i sytuacji konfliktowych); 3) Koordynacja interdyscyplinarnie podejmowanych dziatan; 4) Metody interwencji
w przypadku przemocy stosowanej wobec dzieci przez osoby najblizsze; 5) Zagadnienia dotyczace odbioru dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia jego zycia
i zdrowia w zwigzku z przemocg w rodzinie; 6) Reprezentacja dziecka w procedurze ,Niebieskiej Karty”. Szkolenia skierowane byly do specjalistow z resortéw: pomocy
spotecznej, a w szczegdinosci cztonkdw gminnych zespotow interdyscyplinarnych, pedagogdw szkolnych, nauczycieli, policji oraz organizacji pozarzadowych. W szkoleniu wzieto
udziat 50 osob.
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4. Powiatowy program pomocy osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie
na lata 2021 - 2027

W 2022 roku realizowano dziatania w ramach Powiatowego programu pomocy osobom
doswiadczajgcym przemocy w rodzinie na lata 2021 — 2027, przyjety uchwatg nr XXVI/194/2021 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia Powiatowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027. Program
ukierunkowany jest na udzielanie profesjonalnej pomocy osobom do$wiadczajgcym przemocy w rodzinie
m.in. poprzez wskazywanie im sposobow reagowania na przemoc, uswiadomienie przystugujacych praw
oraz mozliwosciach otrzymania pomocy ze strony instytucji, ktdre zajmujg sie pracg na rzecz wspierania
0s6b doznajacych przemocy, w celu jak najszybszego jej zakonczenia.

W 2022 roku prowadzono bezptatne poradnictwo psychologiczne w ramach interwencji kryzysowej
(w tym dla oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie). Mieszkancy powiatu leborskiego mogli
skorzysta¢ z poradnictwa w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku we wtorki
i czwartki w godzinach: 16:00 - 20:00 oraz w ramach dyzuru telefonicznego w $rody w godzinach:
15:30 - 17:30. Osoby doswiadczajgce przemocy miaty ponadto mozliwo$¢ skorzystania z nieodptatnego
poradnictwa psychologicznego - formy krotkoterminowej pomocy, w ramach projektu pn. ,Centrum
Ustug Spotecznych w powiecie leborskim”, ktdre, Swiadczone w ramach interwencji kryzysowej,
ma za zadanie wspomagac, wspierac i podtrzymywac osoby doznajgce przemocy w rodzinie w trakcie
trwania kryzysu. Pomoc ta koncentruje sie na rozwigzywaniu biezgcych trudnosci oséb korzystajgcych z
porady, omawianiu ich potrzeb wynikajacych z sytuacji, w ktorej sie znajduja.

W 2022 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku bezptatnie udzielano
poradnictwa prawnego dla osob korzystajgcych z systemu pomocy spotecznej, w tym dla osdb
doznajgcych przemocy. Poradnictwa prawnego udzielano w srody w godzinach 11:00 - 13:00 w siedzibie
jednostki. W okresie sprawozdawczym przeprowadzono takze poradnictwo prawne indywidualne
dla os6b uwiktanych w przemoc w rodzinie - doznajgcych przemocy i zachowan agresywnych w ramach
projektu pn. Centrum Ustug Spotecznych w powiecie leborskim. Zakres poradnictwa obejmowat
w szczegdlnosci prawo rodzinne, cywilne, karne m.in.:

— informowanie o obowigzujgcym stanie prawnym oraz przystugujgcych uprawnieniach
lub spoczywajacych na osobie obowigzkach, w tym w zwigzku z toczacym sie postepowaniem
przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym lub sgdowo administracyjnym,

— wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

— pomoc w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach w/w.

Poradnictwo indywidualne odbywato sie dziewieciokrotnie i skorzystato z niego 11 osdb, natomiast
grupowo odbyly sie dwa spotkania dla dwoch grup liczacych po 6 0sob.

Pracownik socjalny Osrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku w okresie sprawozdawczym stale podejmowat dziatania ukierunkowane na rozwiniecie
lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielno$ci Zzyciowej wspieranych o0sdb, zabezpieczenie ich
niezbednych potrzeb, motywowat osoby doznajace przemocy w rodzinie do zmiany i wspierat
w samodzielnym rozwigzaniu trudnej sytuacji zyciowej. Podejmowat rowniez dziatania zmierzajace

do udzielenia pomocy osobom doswiadczajgcych przemocy m.in. poprzez kierowanie do uczestnictwa
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w grupach wsparcia, przekazywanie informacji o prawach osoby doznajgcej przemocy w rodzinie,
wzmachianie postawy sprzyjajgcej zatrzymaniu przemocy.

Prowadzono takze spotkania grupy wsparcia w 2022 roku odbyto sie 5 spotkan grupy wsparcia
dla oséb uwiklanych w przemoc w rodzinie w ramach projektu pn. ,Centrum Ustug Spotecznych
w powiecie leborskim”. Spotkania z elementami psychoedukacji byly prowadzone przez psychologa.
Spotkania miaty na celu wymiane doswiadczen przez Uczestnikow oraz zapobieganie izolacji rodzin.
Podczas spotkan grupy dzieki wspdlnym rozmowom, osoby biorgce w nich udziat mogly uczy¢ sie
rozpoznawania trudnosci i pokonywania ich przy wsparciu specjalistow, stanowili dla siebie Zrdodto
wsparcia emocjonalnego, informacyjnego i instrumentalnego, zrédto zasobdw, inspiracji i motywacji
do dziatania.

Osobom, ktére doswiadczyty przemocy w rodzinie zabezpieczono mozliwo$¢ skorzystania z terapii
indywidualnej dtugoterminowej dla ofiar przemocy w ramach projektu pn. ,,Centrum Ustug Spotecznych
w powiecie leborskim”. W 2022 roku z tej formy pomocy skorzystato 5. Odbyto sie 79 jednogodzinnych
spotkan.

W okresie sprawozdawczym zapewniono mozliwos¢ osobom doznajgcym przemocy w rodzinie
uzyskania pomocy w formie bezpiecznego schronienia w instytucjach $wiadczacych tego typu pomoc,
tj. w Hostelu przy Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku oraz w Specjalistycznym o$rodku wsparcia
dla ofiar przemocy w rodzinie w Rusocinie. W 2022 roku Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Leborku nie
odnotowat przypadkéw wystgpienia ww. okolicznosci wskazujgcych na konieczno$¢ zapewnienia tego
typu wsparcia.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym osoby doznajgce przemocy w rodzinie, korzystajgce
ze wsparcia OsSrodka Interwencji Kryzysowej w Leborku byly motywowane do poszukiwania
i podejmowania zatrudnienia, w celu uzyskania niezaleznosci finansowej tak waznej w procesie zmiany.

W 2022 roku Osrodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku, wedtug potrzeb podejmowat wspdtprace z jednostkami dziatajgcymi w obszarze
przeciwdziatania przemocy w rodzinie: z osrodkami pomocy spotecznej z terenu powiatu leborskiego,
Policja, Prokuraturg, Sadem, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Lokalnym Punktem Pomocy
Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem, w celu udzielenia jak najskuteczniejszej pomocy osobom

doznajgcym przemocy w rodzinie.



