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Protokół nr 332/2024 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 24.01.2024 r. 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

 

1. Alicja Zajączkowska - Starosta Lęborski, 

2. Edmund Głombiewski  - Wicestarosta Lęborski, 

3. Adam Nowak  - członek Zarządu Powiatu, 

4. Jacek Perłak   - członek Zarządu Powiatu, 

5. Ryszard Wenta  - członek Zarządu Powiatu, 

6. Danuta Mikołajczyk - Sekretarz Powiatu,  

7. Halina Zielonka  - Skarbnik Powiatu. 

 

 Starosta Alicja Zajączkowska powitała zebranych. Na podstawie listy obecności stwierdziła 

kworum oraz przedstawiła następujący porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołów z posiedzeń Zarządu Powiatu Lęborskiego: 

• nr 330/2024 z 16.01.2024 r.  

• nr 331/2024 z 17.01.2024 r.  

2. Sprawozdanie z działalności Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku za okres od 1.01.2023 r. 

do 31.12.2023 r. 

3. Harmonogram działań związanych z ogłoszeniem konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu  

w Lęborku, Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku.  

4. Wniosek Głównej księgowej z Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu  

w Lęborku - pismo zn. spr. ZSGŻiA.3.33.1.2024.EP z dnia 12.01.2024 r. (data wpływu do Starostwa 

Powiatowego w Lęborku 12.01.2024 r.) w sprawie przyznania dodatku motywacyjnego dla dyrektora 

szkoły na okres 6 miesięcy od 01.02.2024 r. do 01.07.2024 w wysokości 670 zł miesięcznie. 

5. Informacja o możliwości składania wniosków o Medal Komisji Edukacji Narodowej. 

6. Ustalenie wysokości dodatków motywacyjnych dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski od 01.03.2024 r. do 31.08.2024 r.  

7. Rozpatrzenie prośby o wsparcie finansowe dodruku publikacji pt. „Historia Kaszubów na jeden 

wieczór” autorstwa Michała Hinca, Adama Lubockiego i Mateusza Szuby. 

8. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji 

Rewizyjnej Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2024. 

9. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia planu pracy Rady 

Powiatu Lęborskiego na rok 2024.  

10. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego 

na 2024 rok. 

11. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2023-2035. 

12. Sprawy różne. 

13. Zakończenie posiedzenia. 
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Ad 1) 

Zarząd przyjął protokół nr 330/2024 z dnia 16.01.2024 r.; 

/5 głosów za/ 

 

Zarząd przyjął protokół nr 331/2024 z dnia 17.01.2024 r.; 

/5 głosów za/ 

 

 

Ad 2) 

Adrian Wenta, dyrektor Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku przedstawił sprawozdanie  

z działania Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. 

Przekazał, że ZDP w Lęborku wg stanu na dzień 31.1.2022 r. administruje siecią 200,706 km dróg 

powiatowych na terenie 4 gmin (Cewice, Lębork, Nowa Wieś Lęborska i Wicko). W 2023 r. nie 

zwiększył się udział dróg asfaltowych, który obecnie wynosi: drogi asfaltowe – 192,890 km, drogi 

gruntowe – 7,816 km. W roku 2023 przebudowano 9,795 km dróg za kwotę 16 914 338,75 zł oraz 

wykonano odnowy nawierzchni za kwotę 225 000,00 zł. Stan dróg w powiecie lęborskim  

o nawierzchni dobrej poprawił się z 37% do 42%, a stan dróg o nawierzchni zadowalającej poprawił 

się z 30% do 31%.  

Zarząd ocenił pozytywnie pracę Zarządu Dróg Powiatowych za okres od  

01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku oraz sprawozdanie z działalności Zarządu Dróg 

Powiatowych w Lęborku. 

/5 głosów za/ 

  

Ad 3) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła harmonogram 

działań związanych z ogłoszeniem konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu  

w Lęborku, Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku. Przekazała, że zgodnie  

z art. 63 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe stanowisko dyrektora szkoły lub placówki 

powierza organ prowadzący szkołę lub placówkę. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub 

placówki wyłania się w drodze konkursu. Z dniem 31 sierpnia 2024 r. kończy się okres powierzenia 

obowiązków dyrektora: 

-Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku Panu Tomaszowi Tutakowi,  

-Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku Pani Hannie Janczak, 

-Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku Pani Danucie Rybak  

Starosta Alicja Zajączkowska przekazała, że kończy się również kadencja dyrektora 

Powiatowego Ogniska Artystycznego. Sprawa ta wymaga jednak analizy pod względem prawnym  

i zostanie przedstawiona na jednym z kolejnych posiedzeń Zarządu. 

 Zarząd zaakceptował harmonogram działań związanych z ogłoszeniem konkursu na 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, Zespołu Szkół 

Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego w Lęborku.  

 /5 głosów za/ 
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Ad 4) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła wniosek Głównej 

Księgowej z Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku z 12.01.2024 r.  

w sprawie przyznania dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoły na okres 6 miesięcy od 01.02.2024 

r. do 01.07.2024 w wysokości 670 zł miesięcznie. Poinformowała, że zgodnie z § 4 pkt 8 regulaminu 

wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski: „Nauczycielowi może być przyznany dodatek motywacyjny finansowany ze środków 

zewnętrznych, w tym ze środków Unii Europejskiej”. Wnioskowany dodatek motywacyjny jest 

finansowany oraz związany z realizacją projektu „ERASMUS+ Akcja 1: Mobilność osób uczących się 

i kadry w ramach kształcenia zawodowego”. Nr akredytowanego projektu 2023-1-PL01-KA121-VET-

000139480 realizowany przez Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku w 

okresie 01.06.2023 r. do 31.08.2024 r. 

Zarząd wyraził zgodę na przyznania dodatku motywacyjnego dla dyrektora ZSGŻiA  

w Lęborku na okres 6 miesięcy od 01.02.2024 r. do 01.07.2024 w wysokości 670 zł miesięcznie  

w związku z realizacją projektu „ERASMUS+ Akcja 1: Mobilność osób uczących się  

i kadry w ramach kształcenia zawodowego”. 

 /5 głosów za/ 

 

Ad 5) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych poinformowała o możliwości 

składania wniosków o Medal Komisji Edukacji Narodowej. Zgodnie z wytycznymi Kuratorium 

Oświaty w Gdańsku wnioski można składać w terminie do 5 lutego 2024 r. W styczniu 2024 r. zgodnie 

z decyzją Zarządu Powiatu Lęborskiego złożono  wnioski o Medal Za Długoletnią Służbę dla  

Katarzyny Wach – dyrektora ZSO 1 w Lęborku, Tomasza Tutaka – dyrektora ZSO 2 w Lęborku, 

Grzegorza Popina – dyrektora ZSMI w Lęborku,  Hanny Janczak – dyrektora ZSGŻiA w Lęborku, 

Artura Obolewskiego – dyrektora PCE w Lęborku, Danuty Rybak – dyrektora SOSW w Lęborku i 

Teresy Szczepańskiej – dyrektora MDK w Lęborku i dla Teresy Szczepańskiej dyrektora MDK. 

Przekazała, że Wydział Edukacji i Spraw Społecznych nie proponuje kandydatów do Medalu Komisji 

Edukacji Narodowej. 

Zarząd postanowił nie występować z wnioskiem o Medale Komisji Edukacji Narodowej. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 6) 

Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła sprawę dot. 

ustalenia wysokości dodatków motywacyjnych dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski od 1.03.2024 r. do 31.08.2024 r. 

Zarząd ustalił wysokość dodatków funkcyjnych od 1.03.2024 r. i motywacyjnych od 

1.03.2024 r. do 31.08.20224 r. dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego 

protokołu. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 7) 

 Starosta przedstawiła prośbę o wsparcie finansowe dodruku publikacji pt. „Historia Kaszubów 

na jeden wieczór” autorstwa Michała Hinca, Adama Lubockiego i Mateusza Szuby. Poinformowała, 

że sprawa była przedmiotem poprzedniego posiedzenia Zarządu. Przekazała, że Muzeum 
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Piśmiennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie, w 2022 roku wydało książkę  pt. 

„Historia Kaszubów na jeden wieczór”, autorstwa Michała Hinca, Adama Lubockiego i Mateusza 

Szuby. Praca ukazuje dzieje Kaszubów od średniowiecza do współczesności. Została napisana przez 

zawodowych historyków i jednocześnie pracowników Muzeum Piśmiennictwa i Muzyki Kaszubsko-

Pomorskiej w Wejherowie. MPiMKP  wnioskuje o wsparcie tego projektu poprzez uzyskanie 

deklaracji zakupu określonej ilości egzemplarzy (koszt jednostkowy 15 zł/sztuka) bądź 

dofinansowanie wydania publikacji określoną kwotą. Logotypy partnerów zostaną umieszczone 

 w publikacji.  

 Zarząd zadeklarował chęć zakupu 80 sztuk publikacji pt. „Historia Kaszubów na jeden 

wieczór”. 

 /5 głosów za/ 

 

Ad 8) 

Starosta przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia 

planu kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2024. Poinformowała, że projekt 

ten został, zgodnie §20 ust. 3 Statutu Powiatu Lęborskiego, przekazany przez Przewodniczącego Rady 

do zaopiniowania przez Zarząd Powiatu.  

Zarząd zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2024. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 9) 

Starosta przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia 

planu pracy Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2024. Poinformowała, iż analogicznie do sprawy 

omawianej w poprzednim punkcie, projekt ten został, zgodnie §20 ust. 3 Statutu Powiatu Lęborskiego, 

przekazany przez Przewodniczącego Rady do zaopiniowania przez Zarząd Powiatu.  

Zarząd zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Rady Powiatu Lęborskiego na rok 2024. 

 /5 głosów za/ 

 

Ad 10) 

Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 

budżetu Powiatu Lęborskiego na 2024 rok. Omówiła zmiany, które zostały ujęte  

w przedmiotowej uchwale. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2024 

rok, a następnie przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego.  

 /5 głosów za/ 

 

Ad 11) 

Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 

wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2024-2035. Omówiła zmiany, które 

zostały ujęte w przedmiotowej uchwale. 

Zarząd przyjął projekt uchwały w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Lęborskiego na lata 2024-2035, a następnie przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego.  

 /5 głosów za/ 
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Ad 12) 

 Starosta w związku z koniecznością podjęcia przez Radę Powiatu Lęborskiego do końca 

stycznia 2024 roku dwóch uchwał omawianych w poprzednich dwóch punktach posiedzenia, tj.  

w sprawie zmiany budżetu oraz wieloletniej prognozy finansowej, poddała pod głosowanie wniosek  

o zwołanie sesji nadzwyczajnej, który zostanie skierowany do Przewodniczącego Rady. 

 Zarząd postanowił wystąpić do Przewodniczącego Rady Powiatu Lęborskiego  

z wnioskiem o zwołanie sesji nadzwyczajnej. 

 /5 głosów za/  

 

Ad 13) 

 W związku z wyczerpaniem porządku obrad Starosta zamknęła posiedzenie Zarządu. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 

Protokołował:        Przewodnicząca posiedzenia: 

Mateusz Podlewski      Starosta Lęborski 

        Alicja Zajączkowska 


