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Protokół nr 9/2024 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 31.07.2024 r. 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin  - Starosta Lęborski, 

2. Arkadiusz Kąkol  - członek Zarządu Powiatu, 

3. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu, 

4. Jacek Perłak  - członek Zarządu Powiatu, 

5. Danuta Mikołajczyk - Sekretarz Powiatu, 

6. Halina Zielonka   - Skarbnik Powiatu. 

 

 

Starosta Tomasz Litwin powitał zebranych. Na podstawie listy obecności stwierdził kworum oraz 

przedstawił następujący porządek posiedzenia:  

1. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego nr 8/2024  

z dnia 19.07.2024 r. 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictw  

i upoważnień  związanych z działalnością i realizacją zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku. 

3. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Powiatowego programu 

przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej na lata 2023 -

2027. 

4. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały  

nr LX/412/2024 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 27 lutego 2024 r. w sprawie ustalenia zadań  

i wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych do realizacji w 2024 roku. 

5. Wniosek o sfinansowanie zakupu 3 pucharów oraz 3 medali dla zwycięzców  

„I Mistrzostw Powiatu Lęborskiego w wędkarstwie spławikowo-gruntowym” które odbędą się  

w Obliwicach. 

6. Wniosek o udzielenie wsparcia finansowego Muzeum Piśmiennictwa i Muzyki Kaszubsko-

Pomorskiej w Wejherowie na wydanie katalogu odzwierciedlającego zabytki, teksty i ilustracje  

z okresu I wojny światowej na okoliczność 110 rocznicy wybuchu. 

7. Wniosek Stowarzyszenia „Brygada Inki” i „Prawy Starogard” o udzielenie wsparcia 

finansowego na pokrycie kosztów organizacji IV Pomorskiego Biegu „Walki o Pamięć”  

w Krępie Kaszubskiej. 

8. Wniosek o wyrażenie zgody na złożenie oświadczenia o zabezpieczeniu środków na dostawę 

energii w okresie od dnia 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 

9. Diagnoza potrzeb w zakresie eliminowania zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy 

dostosowane do potrzeb konkretnego pracodawcy i jego pracowników oraz akceptacja proponowanego 

budżetu. 

10. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr 29/2024 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 19.07.2024 r. w sprawie powołania składu osobowego Powiatowej Rady 

Oświatowej działającej przy Radzie Powiatu Lęborskiego. 

11. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania Lokalnego Zespołu 

Koordynującego realizację „Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023 – 

2030”. 
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12. Wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku o sfinansowanie 

dodatkowych kosztów remontu polegającego na połączeniu dwóch gabinetów w jedną dużą salę 

lekcyjną. 

13. Sprawy różne. 

14. Zakończenie posiedzenia. 

 

Ad 1) 

Zarząd przyjął protokół nr 8/2024 z 19.07.2024 r.  

 /4 głosy za/ 

 

Ad 2) 

 Bogusława Lis-Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictw  

i upoważnień  związanych z działalnością i realizacją zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku. Poinformowała, że zmiana regulacji prawnych oraz regulaminu organizacyjnego 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku spowodowały, iż koniecznym stało się dokonanie 

zmian i aktualizacji obowiązujących pełnomocnictw i upoważnień związanych z kierowaniem 

działalnością i realizacją zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Pełnomocnictw  

i upoważnień udziela się na okoliczność nieobecności dyrektora dla osób pełniących funkcje 

kierownicze w jednostce. 

 Zarząd podjął uchwałę nr 32/2024 w sprawie udzielenia pełnomocnictw i upoważnień 

związanych z kierowaniem działalnością i realizacją zadań Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Lęborku. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 3)  

Bogusława Lis-Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Powiatowego programu 

przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających przemocy domowej na lata 2023 -

2027. Przekazała, że Powiatowy program przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób 

doznających przemocy domowej na lata 2023-2027, został przyjęty Uchwałą NR LVII/387/2023 Rady 

Powiatu Lęborskiego z dnia 27 października 2023 r. PCPR w Lęborku 3 lipca 2024 r. otrzymało 

wystąpienie pokontrolne Najwyższej Izby Kontroli Delegatura w Gdańsku w zakresie 

Przeciwdziałania przemocy domowej. Ze sformułowanych w nim uwag i wniosków wynika, iż  

w przedmiotowym programie należy sformułować mierniki w sposób umożliwiający m.in. dokonanie 

pomiaru poziomu realizacji zadań dotyczących przemocy domowej. W związku z tym w punkcie  

VI Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających 

przemocy domowej na lata 2023-2027, dodano mierniki umożliwiające dokonanie pomiaru poziomu 

realizacji zadań. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany 

Powiatowego programu przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających 

przemocy domowej na lata 2023 -2027 i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 4) 

 Bogusława Lis-Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały  
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nr LX/412/2024 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 27 lutego 2024 r. w sprawie ustalenia zadań  

i wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych do realizacji w 2024 roku. Poinformowała, że proponowana zmiana dotyczy 

przesunięć środków finansowych z przeznaczeniem na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej  

i społecznej osób z niepełnosprawnością. 

 Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały  

nr LX/412/2024 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 27 lutego 2024 r. w sprawie ustalenia zadań i 

wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji w 2024 roku i przekazał ją do Rady Powiatu 

Lęborskiego. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 5) 

 Starosta przedstawił wniosek o sfinansowanie zakupu 3 pucharów oraz 3 medali dla 

zwycięzców „I Mistrzostw Powiatu Lęborskiego w wędkarstwie spławikowo-gruntowym” które 

odbędą się w Obliwicach. Poinformował, że Sołtys Obliwic w lutym br. wystąpił do Starosty 

Lęborskiego o wyrażenie zgody  na organizację oraz udzielenie honorowego patronatu  amatorskim 

zawodom wędkarskim pn. „Mistrzostwa Powiatu Lęborskiego w wędkarstwie spławikowo-

gruntowym”. W ślad za aprobatą inicjatywy, podjął działania organizacyjne, zmierzające do ustalenia 

preliminarza. W celu wyłonienia finalistów (finał przewidziany jest na 24 i 25 sierpnia br.), zaplanował 

wcześniejsze tury eliminacyjne. Odbędą się one w dniach 10 i 11 sierpnia br. na Łabędzim Stawie  

w Obliwicach, wraz z cyklicznymi wydarzeniami organizowanymi od 7 lat tj. z zawodami o Puchar 

Prezesa Stowarzyszenia Obliwice i Okolice oraz Puchar Sołtysa Obliwic. Sołtys  5 lipca 2024 r. 

wystąpił z ponownym wnioskiem - tym razem dotyczącym zakupu 3 pucharów oraz 3 medali dla 

najlepszych zawodników „I Mistrzostw Powiatu Lęborskiego w Wędkarstwie Spławikowo- 

Gruntowym” w Obliwicach. Szacowany koszt zakupu – ok. 400 zł brutto. 

 Zarząd wyraził zgodę na zakup przez Organizatora trzech pucharów oraz trzech medali 

opiewających na max. kwotę 400 zł brutto.   

 /4 głosy za/ 

 

Ad 6) 

 Starosta przedstawił wniosek o udzielenie wsparcia finansowego Muzeum Piśmiennictwa  

i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej w Wejherowie na wydanie katalogu odzwierciedlającego zabytki, 

teksty i ilustracje z okresu I wojny światowej na okoliczność 110 rocznicy wybuchu. Muzeum od wielu 

lat usiłuje działać aktywnie, prowadząc wiele działań upowszechniających kulturę i historię Kaszub 

nie tylko w powiecie wejherowskim, ale na całych Kaszubach i Pomorzu. W tym roku przypada 110. 

Rocznica wybuchu I wojny światowej. Muzeum zwraca uwagę, że była to również ogromna tragedia 

dla wszystkich Pomorzan i Kaszubów, mimo, że działania zbrojne nie dotknęły bezpośrednio naszych 

ziem. Chodzi bardziej o przodków, którzy ucierpieli w walkach frontowych we Francji lub na 

wschodzie. Wnioskodawcy zależy na wydaniu katalogu, który będzie wiernie oddawać zabytki, teksty 

i ilustracje zgromadzone dzięki ogromnej pracy kustoszy muzeum wejherowskiego. Publikacja ma być 

„uniwersalna” zarówno w sensie geograficznym, jak i technicznym. Będzie mogła służyć jako źródło 

wiedzy. Starosta zaproponował zakupienie publikacji za kwotę 1.000 zł brutto. Książki te stanowić 

mogą nagrody w konkursach adresowanych do dzieci i młodzieży. 

 Zarząd wyraził zgodę na zakup publikacji w kwocie do 1 000 zł brutto.  

 /4 głosy za/ 
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Ad 7) 

 Starosta przedstawił wniosek Stowarzyszenia „Brygada Inki” i „Prawy Starogard” o udzielenie 

wsparcia finansowego na pokrycie kosztów organizacji IV Pomorskiego Biegu „Walki o Pamięć”  

w Krępie Kaszubskiej. Stowarzyszenie „Brygada INKI” od kilku lat organizuje 10 km Pomorski Bieg 

„Walki o Pamięć”, łącząc jego  charakter patriotyczny, z aktywnością sportową. Swoją ideą nawiązuje 

do niezwykle ważnych faktów historycznych naszego powiatu,  upamiętniając pomordowanych i 

pochowanych w mogile zbiorowej na cmentarzu w Krępie Kaszubskiej więźniów KL Stutthof. 

Tegoroczny bieg  organizatorzy zaplanowali na  17.08.2024 r.. Wnioskują o uzyskanie wsparcia w 

kwocie 4.000 zł, z przeznaczeniem na:  

- zakup pucharów dla zwycięzców biegu,  

- uregulowanie należności związanych z wypożyczeniem urządzeń do pomiaru czasu zawodników, 

- zakup nagród rzeczowych dla dzieci i młodzieży, biorącej udział w zawodach. 

 Zarząd wyraził zgodę na wsparcie finansowe w kwocie 500 zł brutto oraz przygotowanie 

trzech zestawów upominkowych Powiatu, które będą mogły być wykorzystane jako nagrody 

rzeczowe dla wyróżnionych zawodników. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 8) 

 Adam Etmański, kierownik Referatu Realizacji Inwestycji przedstawił wniosek o wyrażenie 

zgody na złożenie oświadczenia o zabezpieczeniu środków na dostawę energii w okresie od dnia 

01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. Poinformował, że w związku z udziałem Powiatu Lęborskiego we 

wspólnym zamówieniu na dostawę energii elektrycznej w ramach XII Grupy Zakupowej NORDA, 

Pomorska Grupa Konsultingowa S.A. realizując zapisy umowy dot. sporządzenia dokumentacji na 

potrzeby przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na dostawę energii 

elektrycznej, na okres od dnia 01.01.2025 roku do dnia 31.12.2025 roku w ramach Grupy Zakupowej, 

której Liderem – Upoważnionym Zamawiającym jest Miasto Gdyni, zwróciła się z wnioskiem  

o przedłożenie oświadczenia o zabezpieczeniu środków na realizację zamówienia. Szacuje się, że koszt 

energii elektrycznej dla jednostek organizacyjnych Powiatu Lęborskiego na rok 2025 wyniesie 

551.163,56 zł, a dla SPS ZOZ 1.167.273,44 zł. 

 Zarząd wyraził zgodę na złożenie oświadczenia o zabezpieczeniu środków na dostawę 

energii w okresie od dnia 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. 

 /4 głosy za/ 

  

Ad 9) 

 Michalina Makurat, inspektor w Referacie Programów Pomocowych przedstawiła Diagnozę 

potrzeb w zakresie eliminowania zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy dostosowane do 

potrzeb konkretnego pracodawcy i jego pracowników. Poinformowała, że Instytucja Zarządzająca 

programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027 ogłosiła nabór wniosków  

o dofinansowanie w ramach działania 5.5. Aktywne i zdrowe starzenie się w zakresie eliminowania 

zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu pracy dostosowane do potrzeb konkretnego pracodawcy  

i jego pracowników. W konkursie mogą być realizowane wyłącznie projekty ukierunkowane na 

eliminowanie czynników ryzyka dla zdrowia występujących w miejscu pracy, dostosowane do 

konkretnych pracodawców i ich pracowników. Projekt musi obejmować kompleksowe działania dla 

pracodawców i pracowników w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych czynników ryzyka 

w miejscu pracy oraz działania prewencyjne w zakresie czynników szkodliwych lub uciążliwych 

występujących w miejscu pracy. Projekt powstał w oparciu o przeprowadzoną diagnozę w miesiącu 

lipcu 2024 r. wśród pracowników Starostwa Powiatowego w Lęborku, Powiatowego Centrum Pomocy 
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Społecznej w Lęborku, Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku i Domu Pomocy Społecznej Nr 2 

w Lęborku. Działania zaplanowane w projekcie, to m.in.: 

1) działania w zakresie zdrowia psychicznego, 

2) działania edukacyjne dla pracowników w zakresie poszerzania wiedzy na temat zdrowotnych 

czynników ryzyka w miejscu pracy, 

3) poprawę ergonomii pracy w tym doposażenie stanowisk pracy np. tworzenie ulepszeń na 

stanowiskach pracy, zastosowanie bardziej ergonomicznych narzędzi pracy poprzez zakup 

wyposażenia niezbędnego do poprawy ergonomii pracy pracowników oraz wsparcia ich zdrowia, 

4) badania profilaktyczne i diagnostyczne. 

W ramach projektu planuje się objęć działaniami 205 pracowników: 

• 80 pracowników Starostwa Powiatowego w Lęborku, 

• 37 pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, 

• 30 pracowników Domu Pomocy Społecznej nr 1 w Lęborku, 

• 58 pracowników Domu Pomocy Społecznej nr 2 w Lęborku. 

Koszt projektu ogółem to 1 003 339,76 zł, w tym wkład własny finansowy oraz niefinansowy 

(Starostwo Powiatowe, PCPR, DPS nr 1, DPS nr 2) o wartości 100 333,97 zł.  

 Zarząd zaakceptował „Diagnozę potrzeb w zakresie eliminowania zdrowotnych 

czynników ryzyka w miejscu pracy dostosowaną do potrzeb konkretnego pracodawcy i jego 

pracowników” wraz z przedstawionym budżetem oraz wyraził zgodę na złożenie wniosku  

o dofinansowanie. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 10) 

 Starosta przedstawił projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały 

nr 29/2024 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 19.07.2024 r. w sprawie powołania składu osobowego 

Powiatowej Rady Oświatowej działającej przy Radzie Powiatu Lęborskiego. Poinformował, że 

14.06.2024 r. do Starostwa Powiatowego w Lęborku wpłynął wniosek Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Lęborku w sprawie wyznaczenia osoby reprezentującej Poradnię w Powiatowej 

Radzie Oświatowej. Do reprezentowania Poradni w Radzie Oświatowej wyznaczono Panią Aleksandrę 

Kasprzykowską. W uchwale nr 29/2024 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 19.07.2024 r. do składu 

osobowego Rady wpisano Panią Aleksandrę Kasprzycką, co należy uznać za oczywistą omyłkę 

pisarską. 

 Zarząd podjął uchwałę nr 33/2024 w sprawie zmiany uchwały nr 29/2024 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 19.07.2024 r. w sprawie powołania składu osobowego Powiatowej 

Rady Oświatowej działającej przy Radzie Powiatu Lęborskiego. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 11) 

 Krystian Kuczyński, inspektor w Wydziale Edukacji i Spraw Społecznych przedstawił projekt 

uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania Lokalnego Zespołu Koordynującego 

realizację „Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023 – 2030”. 

Poinformował, że Samorządy województw, powiatów i gmin znalazły się w gronie podmiotów 

realizujących Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023 - 2030 zgodnie  

z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 30 października 2023 roku. Program ten określa działania 

mające na celu zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi kompleksowej, wielostronnej  

i powszechnie dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia  

w środowisku rodzinnym i społecznym oraz kształtowanie właściwych postaw społecznych wobec 
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osób z zaburzeniami psychicznymi, w szczególności: zrozumienia, tolerancji, życzliwości, a także 

przeciwdziałania ich dyskryminacji. Jednym z zadań nałożonych na samorządy powiatów jest 

powołanie lub kontynuacja lokalnego zespołu koordynującego Program. Skład zespołu ustala się  

w sposób zapewniający właściwą reprezentację samorządu powiatu, placówek realizujących zadania  

z zakresu ochrony zdrowia psychicznego oraz pozarządowych organizacji samopomocowych. 

 Zarząd podjął uchwałę nr 34/2024 w sprawie powołania Lokalnego Zespołu 

Koordynującego realizację „Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 

2023 – 2030”. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 12) 

 Katarzyna Czechowska, inspektor w Wydziale Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła 

wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku o sfinansowanie dodatkowych 

kosztów remontu polegającego na połączeniu dwóch gabinetów w jedną dużą salę lekcyjną. 

Poinformowała, że plan wydatków jednostki w związku z koniecznością wykonania remontu 

polegającego na połączeniu dwóch gabinetów w jedną dużą salę lekcyjną został zwiększony w dniu  

22 marca 2024 r. o kwotę 26.340 zł zgodnie z uchwałą nr LXI/418/2024 Rady Powiatu Lęborskiego                   

w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2024 rok. Wnioskowany dodatkowy koszt remontu 

wynika z konieczności wykonania wyrównania poziomu posadzki oraz ujednolicenia oświetlenia. 

 Zarząd wyraził zgodę na przekazanie dodatkowych środków na remont w wysokości  

6 100 zł. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 13) 

 Nie zgłoszono spraw.  

 

Ad 14) 

W związku z wyczerpaniem porządku obrad Starosta zamknął posiedzenie Zarządu. 

 

 

Na powyższym protokół zakończono. 

Protokołował:        Przewodniczący posiedzenia: 

Mateusz Podlewski      Tomasz Litwin 

        Starosta Lęborski 

         

          

                    


