
Zarządzenie nr 15/2009
Starosty Lęborskiego

z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla

dyrektorów i zastępców dyrektorów jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dma 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorządowych ( Dz.U. nr 223, poz. 1458) oraz na podstawie art.

34 ust. l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( t.j. Dz.U.

z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z póź.zmian.)

zarządza się, co następuję:

§ l

Ustala SIę dla dyrektorów I zastępców dyrektorów jednostek organizacyjnych

Powiatu Lęborskiego:

l) Maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego,

2) Maksymalne stawki dodatku funkcyjnego - jak w poniższej tabeli:

l.

maksymalne stawki

wynagrodzema dodatku

zasadniczego funkcyjnego

1.p. stanowisko

1.800

Dyrektor ( kierownik) jednostki 4.600 2.200

2. Zastępca dyrektora ( kierownika)

jednostki

4.000

§2

Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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