Zarzadzenie nr 17/2013
Starosty Leborskiego
z dnia 30.09.2013 r.

w sprawie zasad zaopatrywania pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Leborku w érodki socjalne, ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze.

Na podstawie art. 237* Kodeksu Pracy i § 8 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
01.12.1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.
U. 148 poz. 973) oraz § 28 ust.] Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Leborku, stanowlacego
zalacznik do uchwaty IV/31/11 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 22 marca 2011 roku w sprawie uslalenia
Regulaminu organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Leborku, zarzadza sle co nastepuje:

81

Wprowadza sie regulamin gospodarki odzieza robocza i ochronna, obuwiem
oraz sprzetem ochrony indywidualnej w Starostwie Powiatowym w Leborku
stanowiacy zalacznik nr 1.

82

Ustala sie zasady zaopatrywania pracownikow Starostwa Powiatowego
W Leborku srodki, ochrony indywidualne;j oraz odziez
i obuwie robocze wg zalacznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

1. Uzyte w tabeli norm okreslenia: oznaczaja:
,R” — odziez robocza,
,O” = srodki ochrony indywidualne],
,d.z.” — do zniszczenia,
,0.2.7 — okres zimowy.

2. Pracownikom  administracyjno -  biurowym  zatrudnionym na
stanowiskach wyposazonych w komputery, ktorzy uzytkuja monitory
ckranowe, co najmniej przez polowe dobowego wymiaru czasu pracy,
przysluguje raz na 24 miesiace zwrot poniesionych kosztow za zakup
okularéw korekeyjnych do kwoty 250 zt brutto.

g3

Ustala sie zasady zaopatrywania pracownikow w srodki socjalne i srodki
czystosci wedtug zalacznika nr 3 do niniejszego protokoiu.

84

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.



Traci moc Zarzadzenie Starosty Leborskiego nr 7/2011 z dnia 7 lutego 2011
r. w sprawie zasad zaopatrywania pracownikéw Starostwa Powiatowego

w Leborku w sSrodki socjalne, ochrony indywidualnej oraz odziez
1 obuwie robocze.

86
Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem podpisania.

Sprawgzonv pod wzgledem

STAR ISTA

W’i;l!‘éor ‘Ryb urskf

/_,_.

/



