Zarzadzenie nr 10/2016
Starosty Leborskiego
z dnia 16 lutego 2016 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢ecznego wynagrodzenia kierownikow

i zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu Leborskiego

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

(tj. Dz.U. z 2015, poz. 1445 ze zm.) oraz art. 36 1 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych ( t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 1202 ze zm.).

zarzqdzam, co nastepuje:

81
Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu
leborskiego nie moze przekroczy¢ czterokrotnosci kwoty bazowej okreslonej] w ustawie
budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej

sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw ( t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2030 ze zm.)

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych
powiatu leborskiego nie moze przekroczy¢ trzy i pot krotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowe] dla oso6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw ( t.j. Dz.U. z 2015 r. poz.
2030 ze zm.)

§2

Maksymalne miesieczne wynagrodzenie okreslone w § 1 obejmuje sume:

1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatku za wieloletnig prace,

3) dodatku funkcyjnego,

4) innych dodatkéw wyptacanych miesiecznie lub w innych regularnych okresach,

8§83

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.
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§4
Traci moc Zarzadzenie nr 15/2009 Starosty Leborskiego z dnia 22 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla dyrektoréw i zastepcow dyrektorow

jednostek organizacyjnych

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2016 r.

Sprawdzono pod wzglgdem
formaino - prawnym
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