UCHWALANR ..................
Rady Powiatu Leborskiego

w sprawie przystpienia Powiatu Leborskiego do realizacji projektu ,,Powiat lgborski na
drodze usprawniania i udoskonalania éwiaty”

Na podstawie art. 4 ust.l pkt. 1 i art. 12 pkt. ddtawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzdzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001nt,142, poz. 1592 ze zm.).

uchwala sk, co nasgpuje:
81
Powiat Leborski przys¢puje do realizacji projektu: ,Powia¢borski na drodze usprawniania

i udoskonalania @viaty” w ramach Priorytetu IX Dziatania 9.4 Prognan®peracyjnego
Kapitat Ludzki.

§2
Rada Powiatu ¢&borskiego upowsmia Zarad Powiatu Igborskiego do zatwierdzenia
projektu pn.: ,Powiat dborski na drodze usprawniania i udoskonalanigwiaty”
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spoégrz zgtoszonego w odpowiedzi na

konkurs zamkrity nr 01/POKL/9.4/2009 do Departamentu Europejskiegunduszu
Spotecznego Urdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.

§3
Wykonanie uchwaty powierzaeszarzdowi Powiatu leborskiego.
§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem jej podgia.



Uzasadnienie

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego weedkle Marszatkowskim
Wojewoddztwa Pomorskiego opublikowat listy rankimgownioskéw ztaonych na konkurs
nr 01/POKL/9.4/2009. Wniosek pod nagwWPowiat lgborski na drodze usprawniania
i udoskonalania déwiaty" ziozony przez Powiat ¢éborski otrzymat 97 punktow i zaj
3. miejsce na {dcie rankingowej. Dofinansowanie otrzymafl najwyzej sklasyfikowane
z 50 rozpatrywanych wnioskow.

Whiosek o dofinansowanie realizacji przesisiiccia ztazony zostat przez Powiateborski
w odpowiedzi na konkurs otwarty w ramach PriorytdiXi ,Rozw0j wyksztalcenia
i kompetencji w regionach”, Dziatania 9.4 ,Wysokoykwalifikowane kadry systemu
oswiaty” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Watiqrojektu: 499.200,00 zt. Wktad
wiasny: 56.160,00 zt (w formie wynagrodiz89 nauczycieli uczestnigzych w szkoleniach
w godzinach swojej pracy).

Projekt JPowiat lgborski na drodze usprawniania i udoskonalania fwiaty” opracowany
zostat w celu unowoczeienia procesu edukacyjnego gborskich placowkachswiatowych
przez przygotowanie poprzez cykl szkolE95 ( w tym ok. 142 kobiet) przedstawicieli kadr
oswiatowych do wdraenia elektronicznego dziennika i platformy edukaey

Grum docelowy beda pracownicy éwiaty zatrudnieni w 7 placéwkach powiatbbrskiego :

w Zespole Szkot Ekonomiczno — Handlowych, w Powigtmm Centrum Edukacyjnym —
Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych, w Specjalnydno@ku Szkolno — Wychowawczym,

w Zespole Szkét GospodarKiywnosciowej i Agrobiznesu, w Zespole Szkét Mechaniczno
Informatycznych, w Zespole Szkot Ogolnoksziajch nr 1 i w Zespole Szkoét
Ogodlnoksztatecych nr 2 oraz zatrudnieni w Wydziale Edukacji ir&p Spotecznych
Starostwa Powiatowego wehorku . § to osoby posiadage wyksztatcenie co najmniej
srednie, majce podstawowe umignosci obstugi komputera, zainteresowane podnoszeniem
swoich kwalifikacji ICT, aby moc postugiwasic narzdziami ICT w swojej pracy.

Projekt obejmuje nagbujace dziatania:
1. Organizacja pracy biura projektu
2. Rekrutacja
3. Szkolenia:
- ICT w pracy nauczyciela
- ICT w pracy dyrektora placéwkiwiatowej
- ICT w szkolnej administraciji
- ICT w Wydziale Edukacji i Spraw Spotecznych
4. Konferencja podsumowaga dla uczestnikow



Realizacja projektu przyczynigsdo:

» Podniesienia kwalifikacji nauczycieli w zakresie rkgstania z elektronicznego
dziennika i platformy edukacyjnej,

» Podniesienia kwalifikacji kadry zegdzapcej w zakresie korzystania z
elektronicznego dziennika i platformy edukacyjnej,

» Podniesienia kwalifikacji obstugi administracyjnegkét w zakresie midiwosci
elektronicznego dziennika, tajnikdw zaktadania kelektronicznych dziennikow
I systemowego administrowania plac@éwiatowa poprzez platforraedukacyja,

» Podniesienie kwalifikacji pracownikow Wydzialu Edadfi i Spraw Spotecznych
Starostwa Powiatowego wehorku z zakresu wykorzystywania ICT w swojej pracy,

» Unowoczeénienie i usprawnienieborskiego systemuswiaty,

» Docenienie przez uczestnikdéw projektu wspomaggjroli ICT w edukacji,

« Zwigkszenie szansy rozwoju indywidualnego i podniegigruczucia wtasnej wadoi
i samooceny uczestnikow projektu,

» Usprawnienie procesu komunikacji placowékmtowych z rodzicami uczniéw.

Zgodnie z Procedur wyboru projektéw do realizacjzamieszczan w Dokumentaci
Konkursowej, Instytucja Roednicaca na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie
projektu kedzie wymaga w terminie 14 dni (termin biegnie od dnia wystabeneficjentowi
pisma informujcego) od ubiegagego st o dofinansowanie zi@nia m.in. dokumentu
stanowacego odpowiednig uchwale wiasciwego organu jednostki samorzdu
terytorialnego lub inny wiasciwy dokument organu: ktéry dysponuje budzetem
whnioskodawcy (zgodnie przepisami o finansach publicznych), ktora zatwierda projekt

lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia projektu wspoétfinansowanego

Z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Nieziozenie zadanych zahcznikow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacj z ubiegania s¢ o dofinansowanie.

Majac powy:sze na wzgldzie podgcie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione



