
UCHWAŁA NR .................. 

Rady Powiatu Lęborskiego 

z dnia ............................... 

 

 

w sprawie przystąpienia Powiatu Lęborskiego do realizacji projektu  

„Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” 

    

 
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., nr 142, poz. 1592 ze zm.) w związku z art. 216 ust. 2 pkt 1  

i pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz. 1240 z późn.zm.)  
 

 

uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

 

Powiat Lęborski przystępuje do realizacji projektu: „Kształcenie ustawiczne przepustką do 

lepszego jutra” w ramach Priorytetu IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach”, 

Działania 9.3 „Upowszechnienie formalnego kształcenia ustawicznego w formach szkolnych” 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.   

 

§ 2 

 

Rada Powiatu Lęborskiego upoważnia Zarząd Powiatu Lęborskiego do zatwierdzania  

projektu pn.: „Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” współfinansowanego  

z Europejskiego Funduszu Społecznego zgłoszonego w odpowiedzi na konkurs zamknięty numer 

01/POKL/9.3/2010 do Urzędu Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego.  

 

 

§ 3 

 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Lęborskiego. 

 

 

§ 4 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

do uchwały nr ………………… 

Rady Powiatu Lęborskiego 

z dnia 16 września 2011 r. 

w sprawie przystąpienia Powiatu Lęborskiego do realizacji projektu  

„Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” 

 

 

Pismem numer DEFS.NM.434-236/10 EOD:25052/08/2011 z dnia 19 sierpnia 2011 roku (data wpływu 24 sierpnia 

2011 r.) Departament Europejskiego Funduszu Społecznego w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 

Pomorskiego poinformował Powiat Lęborski, iż złożony przez Powiat Lęborski wniosek o dofinansowanie realizacji 

projektu pn. „Kształcenie ustawiczne przepustką do lepszego jutra” złożony na konkurs nr 01/POKL/9.3/2010 został 

przyjęty do dofinansowania.  

 

Celem głównym projektu jest podniesienie kwalifikacji ogólnych i zawodowych 120 osób (60 kobiet, 60 mężczyzn), 

które  

z własnej inicjatywy deklarują chęć potwierdzenia swoich kwalifikacji zdobytych w sposób pozaformalny i 

nieformalny poprzez program formalnego ich potwierdzenia w formie egzaminów czeladniczych/mistrzowskich oraz 

wzmocnienie Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku.  

 

W ramach projektu zrealizowane będą następujące działania merytoryczne na rzecz uczestników projektu: 

 

1. Konsultacje przygotowujące do egzaminów czeladniczych / mistrzowskich dla 120 osób (60 kobiet, 
60 mężczyzn) w branży np.: fryzjerskiej, handlowej, murarskiej, stolarskiej, gastronomicznej (lub 
innej stos. do zmieniających się potrzeb) 

2. Potwierdzenie umiejętności i kwalifikacji poprzez egzamin czeladniczy / mistrzowski dla 120 osób 
(60 kobiet, 60 mężczyzn), w np. następujących zawodach: fryzjer, sprzedawca, murarz, stolarz, 
kucharz 

3. Monitorowanie potrzeb, rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb 
regionalnego i lokalnego rynku pracy poprzez przeprowadzenie badao ankietowych wśród 
dorosłych powiatu lęborskiego: pracujących  
i bezrobotnych oraz pracodawców, wydanie publikacji na temat Potrzeb edukacyjnych dorosłych  
w powiecie.lęborskim 

4. Usługi doradcze dla dorosłych z własnej inicjatywy zainteresowanych kształceniem formalnym w 
zakresie wyboru kierunku i formy w kontekście potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy - 
porady doradcy zawodowego, odpowiedzialnego za diagnozowanie indywidualnych potrzeb i 
predyspozycji osób zainteresowanych ww. kształceniem m.in. w celu ich zaktywizowania 
zawodowego w aspekcie oczekiwao rynku pracy. 

5. Rozwój Powiatowego Centrum Edukacyjnego – Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku - 
doposażenie pracowni egzaminacyjnej-wyposażenie trzech stanowisk spawalniczych, utworzenie 
platformy e-learningowej  
w zakresie egzaminów czeladniczych / mistrzowskich, przeprowadzenie badao ankietowych wsród 
dorosłych pracujących i bezrobotnych mieszkaoców powiatu lęborskiego oraz badanie rynku 
pracy w kontekście pracodawców (uzyskanie informacji na temat najbardziej pożądanych przez 
pracodawców kierunków kształcenia na regionalnym rynku pracy), w zakresie dostosowania 
oferty edukacyjnej i dopasowania kierunków kształcenia do potrzeb rynku pracy: wydanie 
publikacji „Potrzeby edukacyjne dorosłych w powiecie lęborskim”, film, dwie konferencje 
(dyskusje i opinie dot.  potrzeb edukacyjnych, kierunków kształcenia, wyników badao). 

 

Zgodnie z Procedurą wyboru projektów do realizacji niezbędne jest posiadanie m.in. dokumentu stanowiącego 

odpowiednią uchwałę właściwego organu jednostki samorządu terytorialnego lub inny właściwy dokument 

organu, który dysponuje budżetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), która 

zatwierdza projekt lub udziela pełnomocnictwa do zatwierdzenia projektu współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

Niezłożenie żądanych załączników w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnację z ubiegania się  

o dofinansowanie. 

 

Mając powyższe na względzie podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne i uzasadnione.  

 


