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I. Wprowadzenie

Podstawg prawng wdrozenia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
na lata 2012 - 2014 jest obowigzujgca od 01 stycznia 2012 r. ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887, z pdin. zm.).
Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy jednym z zadan wtasnych powiatu jest opracowanie i realizacja
3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych
miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Program jest zbiezny z zatozeniami Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych Powiatu Leborskiego (Uchwata Nr XXXIII/233/05 Rady Powiatu Leborskiego z dnia
01 lipca 2005 roku) oraz Powiatowego Programu Pomocy Budowy Lokalnego Systemu Opieki
nad Dzieckiem i Rodzing (Uchwata Nr XXIX/214/09 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 20 marca
2009 roku).

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim nadaje kierunki wprowadzania
zmian i realizacji zadan w zakresie systemu pieczy zastepczej w perspektywie 3-letnie;j.
Uwzglednia lokalne uwarunkowania funkcjonowania rodzin i dzieci, ze szczegdlnym naciskiem
na zasadno$¢ umieszczania dziecka w systemie pieczy zastepczej, gdy wykorzystano juz
wszystkie mozliwosci form wsparcia rodziny biologicznej. Dlatego tez opracowano niniejszy
Program i zatozono w jego wdrazaniu wspotprace z przedstawicielami instytucji zajmujgcymi sie
pomocg dziecku i rodzinie, w szczegdlnosci z osrodkdw pomocy spotecznej i placdéwek
opiekunczo - wychowawczych z terenu Powiatu Leborskiego.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dzieli kompetencje w zakresie
wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej miedzy samorzad gminny i powiatu. Program
ktadzie nacisk na faczenie dwdch kierunkéw dziatan:

»  profilaktycznych, wspomagajacych i wspierajgcych rodzine biologiczng dziecka,
przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych, co ma
naleze¢ do obowigzkéw gminy,

» czynnosci rozwijajgcych i wspierajgcych  rodzinng  piecze  zastepczg oraz
usamodzielniajgcych sie wychowankdéw, jak réwniez dziatan utrzymujgcych poziom
Swiadczonych ustug przez instytucjonalng piecze zastepczg istniejacg na terenie powiatu,

co nalezy do zadan wtasnych powiatu.



Zadania gminy:

>

obowigzek opracowywania lokalnych programéw wspierania rodzin wychowujacych
matoletnie dzieci,

koniecznos¢ stosowania wczesnej profilaktyki spotecznej wsréd rodzin,

tworzenie srodowiskowych form opieki pozarodzinnej dla dzieci i mtodziezy w wieku
szkolnym,

wprowadzenie stanowiska asystenta rodziny, ktdéry niezaleznie od pracownikdw
socjalnych zajmowatby sie wytgcznie praca z rodzing,

koordynowanie wszystkimi instytucjami wspierajgcymi rodzine przez powotanie zespotu

interdyscyplinarnego.

Zadania powiatu:

>
>
>

tworzenie i wdrazanie programéw pomocy dziecku i rodzinie,

organizowanie opieki w rodzinach zastepczych,

zapewnienie wymagajgcym tego dzieciom z terenu powiatu opieki i wychowania
w catodobowych placéwkach opiekurczo — wychowawczych,

wspieranie oséb usamodzielnianych opuszczajgcych instytucjonalng i rodzinng piecze
zastepcza,

finansowanie $wiadczen na rzecz rodzin zastepczych, wynagrodzen zawodowych rodzin
zastepczych,

pokrywanie  kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w placéwkach opiekuiczo - wychowaweczych i rodzinach zastepczych, réwniez na terenie
innego powiatu,

finansowanie wszystkich swiadczed zwigzanych z usamodzielnianiem sie petnoletnich
0sob wychowanych w rodzinach zastepczych lub opuszczajacych rdine instytucje
wychowawcze.

Powiat realizuje zadania za pomocg instytucji organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

ktdorej funkcje na terenie Powiatu Leborskiego petni Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Leborku wyznaczone przez Staroste Leborskiego (Zarzadzenie Starosty Leborskiego

Nr 19/2011 z dnia 28 wrze$nia 2011 roku).



II. Charakterystyka i

w Powiecie Leborskim

diagnoza pieczy zastepczej
Rodzinna piecza zastepcza:

Forma rodzinnej opieki nad dzieckiem jest rodzina zastepcza. Gtdwnym zadaniem rodziny
zastepczej jest zapewnienie wfasciwych warunkédw wychowania i rozwoju dziecku
pozbawionemu szansy wychowania w rodzinie biologicznej.

Rodzaje rodzin zastepczych wedtug przepisbw ustawy o pomocy spotecznej
obowigzujgcych do dnia 31 grudnia 2011 roku:

»  spokrewnione z dzieckiem (dziadkowie, rodzenstwo, wujostwo itp.);

»  niespokrewnione z dzieckiem (osoby prawnie obce dla dziecka; umieszcza sie w tym
samym czasie nie wiecej niz troje dzieci);

»  zawodowe niespokrewnione z dzieckiem, w tym:

e wielodzietne (w tym samym czasie nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 6 dzieci),

e specjalistyczne (dzieci niedostosowane spotecznie lub dzieci z réznymi dysfunkcjami,

wymagajgcymi szczegdlnej opieki i pielegnacji),

e 0 charakterze pogotowia rodzinnego (nie wiecej niz 3 dzieci na pobyt okresowy

nie dtuzej niz na 12 miesiecy).

Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajgce
wedfug stanu na dzieri 31 grudnia danego roku w latach 2006 - 2011

LATA
2006 2007 2008 2009 2010 2011
Rodziny zastepcze 101 103 101 89 96 96
Dzieci w rodzinach zastepczych 125 141 143 132 142 126
Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajgce - ogétem w latach 2006 - 2011
LATA
2006 2007 2008 2009 2010 2011
Rodziny zastepcze 122 116 119 110 105 105
Dzieci w rodzinach zastepczych 166 162 167 158 152 155
Dzieci z Powiatu Leborskiego przebywajgce w rodzinach zastepczych
na terenie innego powiatu w latach 2008 - 2011
LATA
2008 2009 2010 2011
Dzieci z Powiatu Leborskiego, ktdre przebywaty
. . . . L 5 11 12 13
w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatow
Rodziny zastepcze na terenie innych powiatéw, w ktérych
S ; . 3 8 9 10
przebywaty dzieci z Powiatu Leborskiego




Liczba dzieci z innych powiatéw przebywajgcych w rodzinach zastepczych
na terenie Powiatu Leborskiego w latach 2008 - 2011

LATA
2008 2009 2010 2011
Dzieci z innych powiatéw, ktdre przebywaty w rodzinach
. . . 18 22 23 23
zastepczych na terenie Powiatu Leborskiego
Roc!zmy zastepcze z POW!atl.J Leborsklego, 10 1 12 13
w ktorych przebywatby dzieci spoza powiatu
Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajgce
z podziatem na poszczegdlne formy pieczy zastepczej w latach 2010 - 2011
Formy rodzinnej Liczba rodzin Liczba dzieci
pieczy zastepczej 2010 2011 2010 2011
Rodziny zastepcze spokrewnione 88 90 111 113
Rodziny zastepcze niespokrewnione 13 10 22 16
Rodziny zastepcze zawodowe 3 3 17 22
Rodziny zawodowe
. . 1 2 2 4
o charakterze pogotowia rodzinnego
OGOLEM 105 105 152 155

Liczba dzieci z poszczegdlnych gmin umieszczonych w rodzinach zastepczych

na terenie Powiatu Leborskiego w latach 2008 - 2011

LATA
GMINA 2008 2009 2010 2011
Lebork 14 5 18 7
teba 1 0 0 0
Nowa Wies Leborska 0 1 5 0
Wicko 1 3 2 5
Cewice 1 0 2 2

Liczba rodzin zastepczych nowo powstatych i dzieci w nich umieszczonych

w latach 2008 - 2011
LATA
2008 2009 2010 2011
Rodziny zastepcze nowo powstate 14 11 16
D;leu ‘urTueszczone ' 24 17 19 17
w rodzinnej pieczy zastepczej

Formy rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej obowigzujgcej od 01 stycznia 2012 roku:

1.

rodzina zastepcza:

>

bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),

spokrewniona (matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim,



» niezawodowa (matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim,

niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),

» zawodowa, w tym:

e petnigca funkcje pogotowia rodzinnego,

e specjalistyczna;

2.  rodzinny dom dziecka;

3. rodzina pomocowa (sprawuje opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego

niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepczg).

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w nich przebywajgcych
Z podziatem na poszczegdlne formy pieczy zastepczej wg stanu na dzier 29.02.2012 roku

Formy rodzinnej Liczba rodzin Liczba dzieci
pieczy zastepczej stan na 29.02.2012r. stan na 29.02.2012r.
Rodziny zastepcze spokrewnione 63 76
Rodziny zastepcze niezawodowe 28 41
Rodziny zawodowe, 5 15
w tym petnigce funkcje pogotowia rodzinnego 2 1
Rodzinne domy dziecka 0 0
OGOLEM 96 132

Instytucjonalna piecza zastepcza:

Dziecko, ktére pochodzi z Powiatu Leborskiego, pozbawione czesciowo lub catkowicie
opieki rodzicielskiej, po wyczerpaniu mozliwosci znalezienia rodziny zastepczej, jest
umieszczane w placéwce opiekuniczo - wychowawczej. Placéwka zapewnia catodobowsa, ciggta
lub okresowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe
oraz zapewnia korzystanie ze swiadczen i ksztatcenia.

Na terenie Powiatu Leborskiego funkcjonujg dwie placéwki opiekuiczo -wychowawcze:
> Placowka Wielofunkcyjna Nr 1 w Leborku, przy ul. Gdanskiej 40, posiadajgca tacznie 33

miejsca (20 miejsc - funkcja socjalizacyjna, 10 miejsc - funkcja socjalizacyjna w grupie

usamodzielniajacych sie dzieci, 3 miejsca - w mieszkaniu usamodzielnienia) -
przeznaczona dla dzieci powyzej 6 roku zycia;

> Placowka Wielofunkcyjna Nr 2 ,Dom w Ogrodzie” w Leborku, przy ul. Okrzei 15,
posiadajgca facznie 30 miejsc (20 miejsc - funkcja socjalizacyjna, 10 miejsc - funkcja

interwencyjna) - przeznaczona dla dzieci od urodzenia do 6 roku zycia.



Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej
w latach 2006 - 2011 (wedtug stanu na dzieri 31.12. danego roku)

LATA
2006 2007 2008 2009 2010 2011
llos¢ wychowankoéw roku 118 111 97 98 7 69
w tym:
Placéwka Wielofunkcyjna Nr 1 54 54 37 44 36 30
Placéwka Wielofunkcyjna Nr 2 64 57 60 54 38 39
Dzieci przyjete do placdwek opiekuriczo - wychowawczych ogdtem
w latach 2008 - 2011
LATA
2008 2009 2010 2011
llos¢ dzieci ogétem 59 65 32 60
w tym:
w Placowce Wielofunkcyjnej Nr 1 18 24 11 19
w Placoéwce Wielofunkcyjnej Nr 2 41 41 21 41
Dzieci z innych powiatéw ogdtem 41 43 14 33
Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej z podziatem na powiaty
w latach 2008 - 2011 (wedtug stanu na dzieri 31.12. danego roku)
LATA
2008 2009 2010 2011
llos¢ wychowankéw 97 98 24 69
w tym:
] ) o powiat leborski 23 29 27 30
w Placédwce Wielofunkcyjnej Nr 1 - -
inne powiaty 14 15 9 -
. ] o powiat leborski 19 11 11 11
w Placowce Wielofunkcyjnej Nr 2 - -
inne powiaty 41 43 27 28
Dzieci z innych powiatdw przyjete do placowek
opiekuriczo - wychowawczych w latach 2008 - 2011
LATA
2008 2009 2010 2011
llo$¢ dzieci z innych powiatow a a3 14 33
w tym:
powiat stupski 28 40 13 28
powiat cztuchowski 13 3 1 4
miasto Warszawa - - - 1




Dzieci opuszczajgce placowki opiekuriczo — wychowawcze
w latach 2008 - 2011

LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011

llos¢ dzieci opuszczajacych placéwke

75 62 55 65
w tym:

Placowka Wielofunkcyjna Nr 1, w tym: | 18 24 11 19

do domu rodzinnego 8 6

do rodziny zastepczej 9 -

do adopciji 1 3

do domu pomocy spotecznej - - - -
do innej placowki 9 6 9
program usamodzielnienia 5 2 -

Placowka Wielofunkcyjna Nr 2, w tym: | 43 45 37 40

do domu rodzinnego 3 8 2 4
do rodziny zastepczej 6 - - 2
do adopcji 32 37 32 34
do domu pomocy spotecznej 2 - - -
do innej placéwki - - 3 -

program usamodzielnienia - - - -

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w placéwkach
opiekunczo - wychowawczych, w okresie 4 lat od dnia wejscia jej w zycie, tj. od dnia 1 stycznia
2012 roku do 31 grudnia 2015 roku, moga by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia
natomiast przebywac w tych placdwkach bedg mogty w okresie do dnia 31 grudnia 2019 roku.
Po uptywie tego okresu w placéwkach bedg mogty przebywaé jedynie dzieci powyzej 10 roku
zycia. Umieszczanie dzieci ponizej wskazanego wieku jest mozliwe tylko w wyjatkowych
sytuacjach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan ich zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa.
W zwigzku z powyziszym konieczne stato sie wygaszanie funkcjonowania Placéwki
Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom w Ogrodzie” w Leborku, ktéra do tej pory przyjmowata dzieci
od urodzenia do 6 roku zycia. Natomiast Placowka Wielofunkcyjna Nr 1 w 2012 roku podejmie
dziatania reorganizacyjne zmniejszajgce ilos¢ miejsc do 30, w tym 2 miejsca w mieszkaniu
usamodzielnienia.

Zapisy ustawy ograniczajgce mozliwos¢ przyje¢ dzieci ponizej 7 roku

zycia do instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz naktadajgce obowigzek przeksztatcania duzych



placowek w mniejsze, wymuszajg konieczno$¢ dziatan w kierunku systematycznego rozwoju

rodzinnych form pieczy zastepczej.

Osoby usamodzielniane:

Osoba, ktdora osiggneta petnoletno$¢ w rodzinie zastepczej oraz osoba petnoletnia
opuszczajgca placéwke opiekunczo — wychowawczg jest objeta pomocg majgcg na celu jej
zyciowe usamodzielnienie i integracje ze S$rodowiskiem przez prace socjalng,
jak réwniez pomoc pieniezng na usamodzielnienie i kontynuowanie nauki, pomoc
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym mieszkania chronionego, pomoc

w uzyskaniu zatrudnienia, na zagospodarowanie w formie rzeczowe;.

Liczba petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych kontynuujgcych
nauke i korzystajgcych ze swiadczen w latach 2008 - 2011

Petnoletni wychowankowie rodzin zastepczych LATA
2008 2009 2010 2011
Kontynuujacy nauke 70 66 52 52
Korzystajgcy z jednorazowej pomocy na usamodzielnienie 21 13 14 11
Korzystajgcy z pomocy na zagospodarowanie 18 15 13 12

Liczba petnoletnich wychowankow z Powiatu Leborskiego opuszczajgcych instytucjonalng piecze
zastepczq i korzystajgcych ze swiadczen w latach 2008 - 2011
LATA

2008 2009 2010 2011
Petnoletni wychowankowie z Powiatu Leborskiego
opuszczajacy placéwki, 38 25 21 21
korzystajacy z:
jednorazowej pomocy na usamodzielnienie 9 4 9 9
pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki 18 16 13 13
pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowe;j 11 6 8 8

Diagnoza sytuacji opieki zastepczej w Powiecie Leborskim:

> Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz rodzin zastepczych
na przetomie kilku lat utrzymuje sie na statym poziomie.

»  Zogblnej liczby dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej na terenie Powiatu Leborskiego
ponad 60% stanowig dzieci w rodzinnych formach opieki zastepczej.

» W latach 2008 - 2011 nastgpit spadek liczby dzieci umieszczonych w placéwkach

opiekunczo - wychowawczych ze wzgledu na koniecznos¢ dostosowania ilosci miejsc
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I11.

dla dzieci w nich przebywajacych do standardéw, ktére warunkowaty uzyskanie
zezwolenia na funkcjonowanie tych placowek.

Liczba rodzin zastepczych zawodowych w ostatnich latach utrzymuje sie na podobnym
poziomie, wzrosta natomiast ilos¢ dzieci w nich umieszczanych.

Konieczne jest zachowanie instytucjonalnej pieczy zastepczej dla wychowankow, ktérzy
nie bedg mieli szansy znalezienia rodziny zastepcze;j.

Analiza $rodowiska rodzin zastepczych wskazuje na potrzebe utrzymywania
i rozbudowywania systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez pozyskiwanie kandydatow
na rodziny zastepcze, w szczegdlnosci rodziny zawodowe.

Ze wzgledu na ustawowe zmniejszenie ilosci dzieci w rodzinach zastepczych zawodowych
nieodzowne staje sie powotanie rodzinnych doméw dziecka.

Brak realnych mozliwosci umieszczania dzieci w Placdwce Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom
w Ogrodzie” powoduje koniecznos¢ zabezpieczenia wiekszej ilosci miejsc w rodzinach
zastepczych dla dzieci ponizej 7 roku zycia.

W perspektywie kolejnych 9 lat nalezy podjg¢ systematyczne dziatania reorganizacji
Placowki Wielofunkcyjnej Nr 1 celem dostosowania jej funkcjonowania dla 14
wychowankow, z tym ze w obecnej sytuacji, kiedy przebywa w niej 36 wychowankdéw
nalezy rozwazy¢ czy jedna taka placéwka bedzie wystarczajgca na potrzeby Powiatu

Leborskiego.

Cele Programu

Cel gtowny Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Leborskiego

na lata 2012 - 2014 to:

Stworzenie skutecznego systemu pieczy zastepczej,

ukierunkowanego na jego formy rodzinne

Cele szczegdtowe:

1.

Zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Tworzenie rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka.

Zapewnienie profesjonalnego wsparcia rodzinnym formom pieczy zastepczej w realizacji

funkcji opiekuniczo - wychowawczej.
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Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatéw na rodzicow
zastepczych.

Specjalizacja placéwek opiekunczo - wychowawczych w kierunku pracy z dziecmi
trudnymi i wymagajgcymi specjalistycznej pomocy.

Integracja dziatan gmin i powiatu na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych

w sposéb umozliwiajacy pozostanie dziecka lub jego powrdt do rodziny biologiczne;j.

IV. Zadania Programu

Zadania Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu Leborskiego

na lata 2012 - 2014:

1.

10.
11.

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych.

Ustalenie corocznego limitu rodzin zastepczych zawodowych.

Pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zastepcze, opiniowanie i kwalifikowanie
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Integracja rodzin zastepczych i propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego
w Srodowisku lokalnym.

Prowadzenie szkolen dla kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej.
Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.

Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
poradnictwa celem zachowania i wzmocnienia ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego.

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych a takze organizowanie
pomocy wolontariuszy.

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Przyznawanie swiadczen na miesieczne utrzymanie dziecka w rodzinie zastepcze;j.

Zapewnienie swiadczen i dofinansowan oraz wynagrodzen pieczy zastepcze;j.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

Oddzielenie wsparcia rodzin zastepczych od przyznawania swiadczen pieczy zastepczej
poprzez funkcjonowanie zespotu do spraw pieczy zastepczej, w tym koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej.

Zatrudnienie osoby zajmujgcej sie opieka i wychowaniem oraz osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarczych na wniosek rodziny
zawodowe;j.

Wspdtpraca z osrodkami pomocy spotecznej w zakresie udzielania pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej.

Wspdtpraca z sgdami oraz innymi instytucjami w zakresie oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej.

Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych i petnigcych funkcje rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowe] oraz rodzinnych domoéw dziecka.
Zapewnienie wsparcia dla oséb usamodzielnianych.

Przyznanie pomocy pienieznej na kontynuacje nauki, usamodzielnienie
i zagospodarowanie dla oséb usamodzielnianych.

Zapewnienie nalezytego funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

Dochodzenie naleznosci od o0séb zobowigzanych, w szczegdlnosci od rodzicow
biologicznych za pobyt ich dzieci w pieczy zastepcze;j.

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje Programu, w tym $rodkéw rzgdowych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej szczegétowo okresla zasady

finansowania pieczy zastepczej, w tym Swiadczen i wynagrodzen dla rodzin zastepczych,

rodzinnych domoéw dziecka, rodzin pomocowych oraz oséb usamodzielnianych, wskazujgc ktore

z nich s obligatoryjne, a ktére fakultatywne. Realizacje zadan obligatoryjnych nalezy

zabezpieczy¢ wykonujgc delegacje ustawowg, natomiast wykonanie swiadczen i wynagrodzen

fakultatywnych jest uzaleznione od zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci finansowych.

Swiadczenia i wynagrodzenia dla rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka:

1.

Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2000 zt miesiecznie.
Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje

wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2600 zt miesiecznie.
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Ustalajac wysoko$é wynagrodzenia, bierze sie pod uwage w szczegdlnosci kwalifikacje,
szkolenia i oceny rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzgcego rodzinny dom
dziecka.

W przypadku gdy rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie
sprawuje opieki nad dzieckiem z powodu umieszczenia dziecka w innej jednostce, (SOSW,
DPS, MOS, MOW, SOW) albo opuszczenia rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego
domu dziecka przez ostatnie powierzone dziecko lub osobe, ktdra osiggneta petnoletnosé,
przebywajgc w pieczy zastepczej, nad ktdrymi byta sprawowana piecza zastepcza, rodzina
zastepcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka za okres pozostawania
w gotowosci do czasu powrotu dziecka z jednostki w ktorej czasowo przebywato,
lub przyjecia kolejnego dziecka otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 80% dotychczas
otrzymywanego wynagrodzenia.

Rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, w ktérej przebywa
przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wiecej niz 3 dzieci lub
co najmniej jedno dziecko, z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, otrzymuje dodatek
w wysokosci 20% otrzymywanego wynagrodzenia.

Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzgcy rodzinny dom dziecka, za czas
sprawowania funkcji rodziny pomocowej, otrzymuje Swiadczenie w wysokosci nie nizszej
niz 20% otrzymywanego wynagrodzenia miesiecznie.

Rodzina zastepcza niezawodowa, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej
otrzymujg miesiecznie $wiadczenie w wysokosci nie nizszej niz 20% kwoty, o ktérej mowa
w art. 85 ust. 1 ustawy

Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 85 ust. 6 i 7 ustawy, przystuguja w wysokosci
proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka w danym miesigcu kalendarzowym.

Wysokosci wynagrodzen i Swiadczen, okre$lone w umowach, sg waloryzowane corocznie
Sredniorocznym wskaznikiem wzrostu wynagrodzen, okre$lonym w ustawie budzetowej,
dla pracownikdow panstwowej sfery budzetowej nieobjetych mnoznikowymi systemami

wynagrodzen od dnia 1 kwietnia kazdego roku kalendarzowego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone
dziecko, przystuguje Swiadczenie na pokrycie kosztdw jego utrzymania, nie nizsze niz
kwota:
1) 660 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnione;j;
2) 1000 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.
Wysokos¢ swiadczenia, o ktérym mowa w art. 80 ust. 1 ustawy, pomniejsza sie o kwote
nie wyzszg niz 50% dochodu dziecka, nie wiecej jednak niz o 80% kwot, o ktérych mowa
w art. 80 ust. 1 ustawy.
Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujgce
sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200 zt miesiecznie
na pokrycie zwiekszonych kosztdw utrzymania tego dziecka.
Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone na podstawie ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich przystuguje dodatek
nie nizszy niz kwota 200 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztdw utrzymania
tego dziecka.
Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac¢:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6
do 18 roku zycia - raz w roku;
2) sSwiadczenie na pokrycie:
» niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka,
» wydatkow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki.
Rodzina zastepcza zawodowa moze otrzymywac srodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci
odpowiadajgcej wydatkom ponoszonym przez rodzine zastepczg zawodowg na czynsz,
optaty z tytutu najmu, opfaty za energie elektryczng i cieplng, wode, gaz, odbidr
nieczystosci statych i ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorczg, abonament telewizyjny

i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym
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16.

17.

18.

19.

przez podzielenie tgcznej kwoty tych wydatkdw przez liczbe osdéb zamieszkujgcych w tym

lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i 0séb, ktdre osiggnety

petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej, umieszczonych w rodzinie zastepczej wraz

z osobami tworzacymi te rodzine zastepcza.

Srodki finansowe, o ktérych mowa wyzej, starosta jest zobowigzany przyzna¢ rodzinie

zastepczej zawodowej, w ktdrej umieszczono powyzej 3 dzieci i oséb, ktére osiggnety

petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej, oraz jezeli zasadnos¢ przyznania tych
srodkow zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyzna¢ $wiadczenie

na pokrycie kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu

mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.

Prowadzgcy rodzinny dom dziecka otrzymuje srodki finansowe na:

1) utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym Iub domu
jednorodzinnego, w ktdrym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, w wysokosci
odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzinny dom dziecka na czynsz, optaty
z tytutu najmu, opfaty za energie elektryczng i cieplng, wode, gaz, odbior nieczystosci
statych i ptynnych, diwig osobowy, antene zbiorczg, abonament telewizyjny
i radiowy, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym 2z kosztami eksploatacji,
obliczonym przez podzielenie tgcznej kwoty tych wydatkéw przez liczbe oséb
zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe
dzieci i osbéb, ktdre osiggnety petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej,
umieszczonych w rodzinnym domu dziecka wraz z prowadzacym rodzinny dom
dziecka;

2) pokrycie kosztéw zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym jest prowadzony rodzinny
dom dziecka;

3) pokrycie innych nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieky i wychowaniem
dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.

Powiat lub podmiot organizujgcy rodzinny dom dziecka zatrudnia osobe zajmujgca sie

opieka i wychowaniem dzieci w rodzinnym domu dziecka na podstawie umowy
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20.

21.

V.

o Swiadczenie ustug, do ktdérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku —
Kodeks cywilny, stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia.

W rodzinnym domu dziecka, w ktérym przebywa wiecej niz 4 dzieci, powiat lub podmiot
organizujacy rodzinny dom dziecka, na wniosek prowadzgcego rodzinny dom dziecka,
zatrudnia osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki na dzieémi i przy pracach
gospodarskich, na podstawie umowy, o ktérej mowa w pkt 19.

W przypadku, gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowe;j
przebywa wiecej niz 3 dzieci, starosta, na wniosek rodziny zastepczej, zatrudnia osobe
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich,

na podstawie umowy o ktérej mowa w pkt. 19.

Limit rodzin zastepczych zawodowych

Liczba dzieci z poszczegdlnych gmin powiatu zagroZzonych umieszczeniem w pieczy zastepczej -

dane z osrodkéw pomocy spotecznej powiatu

Gmina Liczba dzieci
Lebork 6
teba 1
Nowa Wies Leborska 3
Wicko 12
Cewice 1

Limit rodzin zastepczych zawodowych w Powiecie Leborskim w latach 2012 - 2014

LATA Planowany limit rodzin zastepczych zawodowych
2012 4
2013 5
2014 6

VI. Zrodtlaizasady finansowania wspierania rodziny i systemu

Zr
>
>
>

pieczy zastepczej

6dtem finansowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej beda:

budzet Powiatu Leborskiego;
budzet panstwa;
budzety samorzagdéw gminnych (zgodnie z art. 191 ust. 8 ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej);
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»  budzety innych powiatéw (zgodnie z art. 191 ust. 4 ustawy);
»  odptatnosci rodzicow biologicznych;
> projekty systemowe i konkursowe w ramach srodkéw z Ministerstwa Pracy i Polityki

Spotecznej oraz Unii Europejskiej.

Zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

Powiat wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po
raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi:

1.  wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo
rodzinnym domu dziecka;

2.  Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce opiekuriczo -
wychowawczej; typu socjalizacyjnego, interwencyjnego Ilub specjalistyczno -
terapeutycznego, regionalnej placdwce opiekuniczo-terapeutycznej albo interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym;

3.  wydatki na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo - wychowawczej typu rodzinnego
oraz $rodki finansowe na biezgce funkcjonowanie tej placowki.

Powiat, na terenie ktérego funkcjonujg moggce przyjgé dziecko, rodzina zastepcza,
rodzinny dom dziecka lub placéwka opiekunczo-wychowawcza, zawiera z powiatem, wtasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej, porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz warunkdéw jego pobytu i wysokosci

wydatkéw na jego opieke i wychowanie.

Zasady wspoftfinansowania przez gminy pobytu dziecka w pieczy zastepczej:

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka
gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka

W pieczy zastepczej;

2.  30% wydatkdw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka

W pieczy zastepczej;
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3. 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

Do wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej zalicza sie:

1) $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej
lub w rodzinnym domu dziecka;

2)  dodatek do Swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka;

3) dofinansowanie do wypoczynku dziecka;

4) Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkdw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka;

5) Swiadczenie przyznane w zwigzku z wystgpieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia majgcego wplyw na jakos¢ sprawowane] opieki;

6)  srodki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie;

7)  $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego, w ktérym zamieszkuje rodzina zastepcza zawodowa
lub w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, oraz srodki finansowe zwigzane
zezmiang tego lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym Iub domu
jednorodzinnego;

8)  Swiadczenie zwigzane z remontem lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego, w ktérym zamieszkuje rodzina zastepcza zawodowa lub jest
prowadzony rodzinny dom dziecka;

9)  wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny zastepczej,
prowadzgcego rodzinny dom dziecka i oséb zatrudnionych w rodzinie zastepczej oraz
rodzinnym domu dziecka lub zajmujgcych sie opieka i wychowaniem w rodzinnym domu
dziecka;

10) $wiadczenia dla rodziny pomocowe;j.

W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekuriczo - wychowawczej, regionalnej
placéwce opiekuriczo - terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina
wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
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2. 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3. 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej - Srednich
miesiecznych wydatkédw przeznaczonych na utrzymanie dziecka albo srodkow
finansowych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz sSrodkéw finansowych na biezgce funkcjonowanie tej placéwki.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce opiekuriczo

- wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo - terapeutycznej oraz interwencyjnym

osrodku preadopcyjnym stanowi kwota rocznych wydatkdédw przeznaczonych na dziatalnos$¢

tej placéwki lub osrodka wynikajgca z utrzymania dzieci z poprzedniego roku kalendarzowego,
bez wydatkéw inwestycyjnych, powiekszona o prognozowany srednioroczny wskaznik cen
towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy, podzielona przez liczbe miejsc w placowce lub osrodku, ustalong jako sume
rzeczywiste] liczby dzieci w poszczegdlnych miesigcach poprzedniego roku kalendarzowego.

Ustalajac srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka, o ktérych wyzej

mowa uwzglednia sie odpowiednio wydatki przeznaczone na dziatalno$¢ centrum

administracyjnego.

Odptatnos¢ oséb zobowigzanych za pobyt dzieci w pieczy zastepczej:

Osoby zobowigzane do odpfatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczej to - rodzice
biologiczni dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej lub rodzice osoby petnoletniej, w tym
rowniez pozbawieni wtadzy rodzicielskiej lub ktérych wtadza rodzicielska zostata ograniczona
lub zawieszona, osoby dysponujace dochodem dziecka oraz osoby, ktdre osiggnety petnoletnosc
przebywajgc w pieczy zastepcze;.

Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej osoby zobowigzane ponoszg miesieczng opfate
w wysokosci:

1. przyznanych $wiadczen oraz dodatkéw - w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej spokrewnionej, rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej
niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka;

2.  $rednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce
opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo - terapeutycznej oraz
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;
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3.  $rodkéw finansowych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekuriczo-wychowaweczej typu
rodzinnego oraz srodkéw finansowych na biezgce funkcjonowanie tej placéwki -
w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekuiczo - wychowawczej typu
rodzinnego.
Za ponoszenie opfaty, o ktdérej wyzej mowa, rodzice odpowiadajg solidarnie.
W przypadku braku mozliwosci uzyskania od rodzicéw catosci lub czes$ci optaty, optate, ponosza
osoby dysponujgce dochodem dziecka, w wysokosci nie wyzszej niz 50% kwoty tego dochodu.
W przypadku powstania zalegtosci z tytutu nieponoszenia optaty, za okres dtuiszy niz
12 miesiecy woéjt albo starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje

gospodarczg o powstaniu tej zalegtosci.

VII. Adresaci Programu

dzieci przebywajgce w pieczy zastepczej;

rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe oraz pomocowe;
osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka;

rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

osoby usamodzielniane;

vV V V V V V

kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka.

VIII. Realizatorzy Programu
Koordynatorem realizacji Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
przy wspotpracy:
»  rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka i rodzin pomocowych;
placéwek opiekuriczo — wychowawczych;
osrodkdéw pomocy spotecznej;
sadu i policji;

organizacji pozarzagdowych, kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.

IX. Monitoring i ewaluacja Programu
Monitoring i ewaluacja bedg polegaty na zbieraniu i weryfikacji danych dotyczgcych
zrealizowanych zadann w ramach Programu od podmiotdw zaangazowanych w realizacje, przez

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
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Ewaluacja Programu ma na celu stwierdzenie:

>

>
>
>

Czy program stwarza mozliwosci postepu w zakresie rozwoju rodzin zastepczych?

Czy rodzinna piecza zastepcza ma pierwszenstwo przed pieczg instytucjonalng?

Ktére metody pracy daty oczekiwane rezultaty, a ktére nalezy zmienié?

Czy wspotpraca pomiedzy osrodkami pomocy spotecznej (asystentami rodziny)
a koordynatorami  rodzinnej pieczy zastepczej stwarza  wtasciwe  warunki
do wspotdziatania rodziny biologicznej z rodzing zastepcza lub placéwka opiekunczo -
wychowawczg?

W jakim stopniu warunki bazowe, wyposazenie w sprzet i realizacja $wiadczen oraz

organizacja pracy gwarantujg realizacje zatozonych celow?

Podstawe ewaluacji stanowig:

>

YV V VYV V

informacje od opiekundw i rodzicéw zastepczych;

wypowiedzi i oSwiadczenia wydawane przez adresatéw i partnerdw Programu;
plany pomocy dziecku;

okresowe oceny sytuacji dziecka i oceny rodzin zastepczych;

indywidualne programy usamodzielnienia.

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie bedzie raz w roku przedktadat Radzie

Powiatu Leborskiego sprawozdanie merytoryczne i finansowe z realizacji Programu wraz

ze sprawozdaniem z dziaftalnosci jednostki.
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