UCHWALANR .....coeeeeeee.
Rady Powiatu Leborskiego

w sprawie przystapienia Powiatu Leborskiego do realizacji projektu
»Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie leborskim”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 216 ust. 2 pkt 1 i pkt 6 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn.zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1
Powiat Leborski przystepuje do realizacji projektu ,Kompleksowa organizacja rozwoju
nowoczesnej edukacji w powiecie leborskim” w ramach Priorytetu Il \Wysoka jakosc¢

systemu os$wiaty”, Dziatania 3.5 ,Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkét”, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§2

Rada Powiatu Leborskiego upowaznia Zarzad Powiatu Leborskiego do zatwierdzania
projektu pn.: ,Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesne] edukacji w powiecie
leborskim” wspéifinansowanego ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego zgtoszonego w odpowiedzi na konkurs otwarty numer
1/POKL/3.5/2012 do Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Leborskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



Uzasadnienie
douchwalynr .....................
Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 29 lipca 2014 r.
w sprawie przystapienia Powiatu Leborskiego do realizacji projektu
»Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie leborskim”

Powiat Leborski w odpowiedzi na konkurs nr 1/POKL/3.5/2012 ogtoszony przez Osrodek Rozwoju
Edukacji w Warszawie zlozyt wniosek o dofinansowanie realizacji projektu pn. ,Kompleksowa organizacja
rozwoju nowoczesnej edukacji w powiecie leborskim”™. W dniu 27 lutego 2014 r. ukazata sig lista rankingowa
w ramach XV rundy konkursowej z informacjg o uzyskaniu przez wniosek 72,5 pkt, jednakze negatywne;j
ocenie, poniewaz wniosek uzyskat mniej niz 60% pkt w zakresie czesci 3.3 tresci wniosku. Po uzyskaniu kart
oceny merytorycznej Powiat Leborski ztozyt protest do oceny. W wyniku pozytywnego rozpatrzenia protestu
wniosek zostat skierowany do ponownej oceny. W dniu 8 lipca 2014 r. ukazata sie lista rankingowa po
procedurze odwotawczej z informacjg o uzyskaniu przez wniosek 76,0 pkt oraz pozytywnej ocenie wniosku.

W dniu 24 lipca 2014 r. Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie pismem nr WIP2-ZK-410-
51(3)/14/AM/3654 poinformowat Powiat Leborski o zakorczeniu procesu negocjacyjnego i zatwierdzeniu
wniosku o dofinansowanie projektu ,,Kompleksowa organizacja rozwoju nowoczesnej edukacji
w powiecie feborskim” nr WND-POKL.03.05.00-00-091/13. Zaakceptowany budzet wynosi 397 293 zi.
(srodki UE — 85%, srodki krajowe — 15%, wkiad wtasny Powiatu — 0 zt). Okres realizacji: 01.07.2014 —
31.07.2015.

Celem gtownym projektu jest Poprawa jakosci systemu doskonalenia nauczycieli, spéjnego
Z rozwofem szkdf w konsekwencji wdrozenia w powiecie leborskim do 31.07.2015r. nowego systemu
doskonalenia nauczycieli (150K, 20M) i zewnetrznego wspomagania szkofy.

Planuje sie przeprowadzenie nastepujacych dziatan projektowych:

1. Systemowe wsparcie szkodt i przedszkoli oraz doskonalenie nauczycieli w powiecie leborskim -
OFERTY DOSKONALENIA. Szkolni Organizatorzy Rozwoju Edukacji we wspétpracy z 40 szkotami
i 8 przedszkolami dokonajg diagnozy ww. placowek, analizy potrzeb, opracuja Roczne Plany
Wspomagania. W ramach RPW z projektu finansowane bedsa szkolenia, konsultacje, warsztaty,
pomoc w organizowaniu przedsiewziec integrujgcych srodowiska szkolne. Na 2 spotkania w ramach
kazdego RPW bedzie zapraszany ekspert/ trener / konsultant, pozostate spotkania bedzie
koordynowat i prowadzit SORE z pracownikami i dyrekcjg danej szkoly / przedszkola. Jedno
spotkanie w ramach kazdego RPW bedzie prowadzone w formie 8-godzinnych warsztatow.

2. Systemowe wsparcie szkoét i przedszkoli oraz doskonalenie nauczycieli w powiecie leborskim - SIECI
WSPOLPRACY | SAMOKSZTALCENIA — W ramach projektu powstang 4 sieci wspotpracy i
samoksztatcenia dla pracownikéw oswiaty. Czes¢ spotkan bedg wspotprowadzié: Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku (nabycie doswiadczenia przez placéwke w celu
kontynuacji zadan po projekcie), Biblioteka Pedagogiczna w Leborku. Kazda sie¢ obejmie 15-25
nauczycieli (dopasowane do liczby deklarujgcych udziat w danej sieci), spotykanie sie 3-5 razy w
roku szkolnym. Z projektu finansowane beda materiaty szkoleniowe i eksperci. Zankietowani
nauczyciele wstepnie wyrazili wole udziatu w kilkunastu sieciach. Tematyka sieci zalezna bedzie od
szczegotowej diagnozy szkét przeprowadzonej przez SORE we wspotpracy z koordynatorem sieci
(I kw. 2014). Na dwa spotkania w ramach kazdej sieci bedzie zapraszany ekspert, pozostate
spotkania bedzie prowadzit koordynator sieci we wspotpracy z uczestnikami danej sieci.

Zgodnie z Procedurg wyboru projektéw do realizacfi niezbedne jest posiadanie m.in. dokumentu
stanowigcego odpowiednia uchwate wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny
wilasciwy dokument organu, ktéry dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami
o finansach publicznych), ktéra zatwierdza projekt lub udziela pelnomocnictwa do zatwierdzenia
projektu wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Nieztozenie zgdanych zatgcznikéw w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje z ubiegania
sie o dofinansowanie.

Majgc powyzsze na wzgledzie podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.
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