Załącznik nr 1 
do Uchwały Nr XXVII/169/04
Rady Powiatu Lęborskiego
z dnia 28.XII.2004 r.
PROGRAM  WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI
I INNYMI UPRAWNIONYMI PODMIOTAMI NA 2005 ROK

ROZDZIAŁ I
INFORMACJE OGÓLNE

§ 1
Ilekroć mowa jest o: 
1) Ustawie - rozumie się przez to ustawę o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, z 2003r. poz.873);
2) Ustawie o pomocy społecznej - rozumie się przez to ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z późn. zm.),
3) Programie - rozumie się przez to Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami, 
4) Dotacji - rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy i art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej
5) Środkach publicznych - rozumie się przez to środki publiczne, o których mowa w ustawie o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej ustawy, 
6) Powiecie - rozumie się przez to Powiat Lęborski, 
7) Starostwie - rozumie się przez to Starostwo Powiatowe w Lęborku, 
8) Podmiocie - rozumie się przez to podmioty wyszczególnione w art. 3 ust. 1 - 3  ustawy wymienionej w punkcie 1 i podmioty wyszczególnione w art. 23 Ustawy o pomocy społecznej.

§ 2

Celem Programu współpracy Powiatu Lęborskiego z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2005 rok jest:
1)	budowanie społeczeństwa obywatelskiego, poprzez aktywizację społeczności lokalnej,
2)	pobudzenie nowatorskich i bardziej efektywnych działań poprzez umożliwienie organizacjom indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji konkretnych zadań publicznych,
3)	realizacja zapisów Strategii Rozwoju Powiatu Lęborskiego.

§ 3
1.	Obszar współpracy Powiatu z organizacjami obejmuje sferę zadań publicznych, o których mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy i art. 15, art. 19 i 20 ustawy o pomocy społecznej.
2. Jako zadania priorytetowe samorządu powiatowego w roku 2005 określa się następujące zadania:
	L. p.
	Zakres zadań
	Realizacja zadania

	1.

	działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
	1) wspieranie wydarzeń sprzyjających integracji grup i społeczności lokalnych,

	2.

	kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i tradycji,
	1)   upowszechnianie tradycji, symboli i walorów Ziemi Lęborskiej,
2)	wspieranie działalności kulturotwórczej i edukacji kulturalnej,
3)	kultywowanie i rozwój idei solidarności społecznej oraz różnorodności kulturowej,
4)	promocję artystów,

	3.

	upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
	1)	współfinansowanie imprez sportowo-rekreacyjnych mieszkańców Powiatu Lęborskiego, w szczególności zawodów sportowych, festynów, turniejów itp.

	4.

	ochrona i promocja zdrowia,
	1)	upowszechnianie wiedzy prozdrowotnej,
2)	wspieranie działań w zakresie zintegrowanego systemu ratownictwa,
3)	dofinansowanie imprez promujących zdrowy styl życia całych rodzin, 

	5.

	nauka, edukacja, oświata i wychowanie,
	1) dofinansowanie konkursów i innych imprez dla młodzieży, wzbogacających tradycyjny proces edukacyjny i wychowawczy,

	6.

	ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
	1)	edukacja ekologiczna wykraczająca poza zakres realizacji obowiązku szkolnego,
2) promowanie dobrych projektów proekologicznych,

	7.

	porządek i bezpieczeństwo publiczne oraz przeciwdziałanie patologiom  społecznym,
	1)	udzielanie rodzinom patologicznym pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie,
2)	prowadzenie profilaktycznej i informacyjnej działalności w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom na terenie powiatu lęborskiego,
3) realizację programów profilaktycznych w zakresie organizacji czasu wolnego dzieci i młodzieży, stanowiących alternatywę dla zachowań ryzykownych,
4)  rozbudowa “Hostelu” - ośrodka wsparcia dla kobiet z dziećmi i samotnych matek, zagrożonych patologiami społecznymi i demoralizacją,

	8.

	upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa,
	1) wspieranie upowszechniania wiedzy na rzecz obronności państwa wśród młodzieży szkolnej,

	9.

	działania na rzecz osób niepełnosprawnych, pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób,
	1)	poprawę sytuacji opiekuńczo-wychowawczej dzieci i młodzieży oraz wsparcie rodzin wielodzietnych w ich prawidłowym funkcjonowaniu,
2)	poprawę sytuacji osób z zaburzeniami psychicznymi, osób niepełnosprawnych, przewlekle chorych oraz ich rodzin w zakresie tworzenia warunków oparcia społecznego w środowisku,
3)	przeciwdziałanie osamotnieniu i zagrożeniu marginalizacją społeczną osób starszych,
4)	zabezpieczenie schronienia, posiłków i ubrania osobom tego pozbawionym,

	10.

	ratownictwo i ochrona ludności,
	1) realizacja programów edukacyjnych skierowanych do szerokiego grona społeczności dotyczących wszelkiego rodzaju zagrożeń sposobów ich unikania oraz udzielania pomocy medycznej,
2) kontynuowanie prac inwestycyjnych i organizacyjnych w zakresie budowy Powiatowego Centrum Ratownictwa i Reagowania Kryzysowego na bazie Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w  Lęborku,

	11.

	pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą,
	1) aktywne włączenie się do współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami na rzecz  pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen,

	12.

	działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami,
	1)	międzynarodowa wymiana młodzieży,
2)	propagowanie wiedzy na temat mechanizmów prawno-ekonomicznych Unii Europejskiej,

	13.

	krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i młodzieży,
	1)	prowadzenie działalności wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie krajoznawstwa i aktywnego wypoczynku,
2) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dzieci i młodzieży,

	14.

	promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
	1) realizacja w ramach programu aktywizacji obszarów wiejskich – programu reorganizacji przekwalifikowań,
2) kształtowanie aktywnych grup docelowych poradnictwa życiowego i terapii oraz wyrównywanie szans w dostępie do informacji, usług i poradnictwa,
3) przekazywanie ofert pracy z zagranicą .





ROZDZIAŁ II
KIERUNKI WSPÓŁPRACY POWIATU Z PODMIOTAMI

§ 4
Powiat realizuje zadania publiczne, o których mowa w § 3 niniejszego Programu, we współpracy z Podmiotami. Współpraca ta może odbywać się w następujących formach:
a) powierzanie wykonywania zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na  finansowanie ich realizacji, 
b) wspieranie zadań publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. 

§ 5
1 Zarząd Powiatu Lęborskiego powołuje Zespół Doradczo-Inicjatywny.
2. Zadaniem  Zespołu Doradczo-Inicjatywnego jest konsultowanie z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami projektów uchwał organów Samorządu Powiatowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji oraz wskazywanie zadań publicznych, które mogą być zlecane uprawnionym podmiotom.
3. Zespół działa bezpłatnie.

§ 6
1. Zlecanie realizacji zadań publicznych może odbywać się z inicjatywy Zarządu Powiatu Lęborskiego lub z inicjatywy Podmiotu w drodze otwartego konkursu ofert.
2. Zarząd Powiatu Lęborskiego rozpatruje celowość realizacji złożonej oferty w terminie nieprzekraczającym 2 miesięcy oraz informuje Podmiot o podjętej decyzji i formie zlecenia zadania, jeżeli uznał celowość jego realizacji.
3. Zlecenie realizacji zadania publicznego może nastąpić wyłącznie na podstawie otwartego konkursu ofert, ogłaszanego co najmniej z trzydziestodniowym wyprzedzeniem.

§ 7
1. Oferty konkursowe będą rozpatrywane i oceniane przez Komisję Oceniającą, która oceniać będzie:
1) możliwość realizacji zadania przez oferenta, 
2) przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym wysokość wkładu własnego Podmiotu i udział innych źródeł finansowania,
3) obszar i zakres działania Podmiotu oraz znaczenie zadania dla realizacji celów i zadań Powiatu,
4) liczbę osób korzystających z projektu,
5) dotychczasowe osiągnięcia Podmiotu w realizacji zadań statutowych lub zleconych przez podmiot zaliczany do sektora finansów publicznych,
6) współpracę z innymi podmiotami i instytucjami publicznymi.
2. Po zaopiniowaniu ofert przez Komisję Oceniającą, oferty rozpatruje Zarząd Powiatu Lęborskiego.
3. Zarząd Powiatu Lęborskiego przedstawia propozycję wyboru ofert i wysokości proponowanych dotacji komisjom  merytorycznym Rady Powiatu Lęborskiego.
4. Komisje merytoryczne Rady Powiatu Lęborskiego propozycje Zarządu Powiatu Lęborskiego opiniują w terminie 14 dni od daty ich wpływu do Biura Rady Powiatu Lęborskiego.
5. Członkowie Komisji Oceniającej,komisji merytorycznych Rady Powiatu Lęborskiego oraz Zarządu Powiatu Lęborskiego, którzy są związani z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego uczestniczącymi w otwartym konkursie ofert, nie mogą brać udziału w procedurze opiniowania ofert i w wyborze podmiotu, który uzyska dotację.
6. Zarząd Powiatu Lęborskiego podejmuje ostateczną decyzję w sprawie wyboru ofert do realizacji w oparciu o ocenę Komisji Oceniającej oraz komisji merytorycznych Rady Powiatu Lęborskiego.

§ 8
1. Podmiot, który realizuje zadanie, zobowiązany jest do wyodrębnienia w ewidencji księgowej środków otrzymanych na realizację zadania publicznego. 
2. Dotacja na realizację zadania publicznego nie może zostać wykorzystana na :
1) wydatki inwestycyjne i remonty, których realizacje nie są integralną częścią zadania,
2) koszty działalności statutowej nie związane bezpośrednio z realizacją dotowanego zadania,
3)	koszty wynagrodzeń nie związane z realizacją zadania ,
4) wynagrodzenia lub inne korzyści materialne dla radnych Powiatu Lęborskiego,
5) pokrywanie wydatków poniesionych przed dniem podpisania umowy na realizację zadania.

§ 9
1. Uruchomienie przyznanych środków następuje jednorazowo lub w kilku ratach, w zależności od specyfiki wykonywanego zadania i postanowień zawartej umowy, na podstawie dokumentu “wniosek o uruchomienie środków z budżetu Powiatu”, który należy złożyć w Wydziale Finansowo-Budżetowym Starostwa. Wzór wniosku stanowi załącznik nr 1 do Programu.
2. Wypłata pierwszej raty następuje w terminie 7 dni po przedłożeniu wniosku o uruchomienie środków.
3. Kolejne raty płatne będą w terminie 7 dni po przedłożeniu rozliczenia wydatkowania raty poprzedniej.
4. Zarząd Powiatu ma prawo odmówić dalszego finansowania zadania w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w jego realizacji lub wykorzystania środków na inne cele niż wskazane w umowie.
5. Zarząd Powiatu zażąda zwrotu przyznanej kwoty, jeśli środki te zostały wykorzystane na inne cele niż określone w umowie.
§ 10
Powiat podejmuje współpracę z organizacjami pozarządowymi w formie:
1. zlecania organizacjom pozarządowym realizacji zadań publicznych, a także wspieranie ich realizacji, na zasadach określonych w:
a) ustawie,
b) ustawie o pomocy społecznej,
2. wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działania i współdziałania w celu zharmonizowania tych  kierunków,
3) pomocy  w organizowaniu (lub organizowanie) konsultacji, szkoleń i konferencji oraz udzielanie informacji o istnieniu innych źródeł finansowania, zwłaszcza pochodzących z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,
4) pomocy w nawiązywaniu kontaktów międzynarodowych, 
5) zachęcania prywatnych przedsiębiorców do sponsorowania najlepszych projektów organizacji pozarządowych lub Podmiotów, 
6) udostępniania, w miarę możliwości, obiektów powiatowych do realizacji zadań publicznych. 

§11
1. Podmioty prowadząc działalność pożytku publicznego wspomagają Powiat w sferze realizacji zadań publicznych.  
2. Działalność pożytku publicznego prowadzona jest w zakresie odpowiadającym działalności statutowej poszczególnych organizacji. 

§ 12
Powiat zapewnia jawność prowadzenia działalności pożytku publicznego poprzez informowanie o dokonanym wyborze ofert i warunkach ich realizacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym w Lęborku.

ROZDZIAŁ III
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 13
1. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczące funkcjonowania Programu współpracy Powiatu Lęborskiego z podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2005 r. podmioty te mogą zgłaszać Zarządowi Powiatu za pośrednictwem Zespołu Doradczo-Inicjatywnego .
2.W terminie nie późniejszym niż do 30 grudnia 2005 r. Rada Powiatu Lęborskiego uchwali Program współpracy Powiatu z organizacjami pozarządowym na 2006 rok.
3.Program, o którym mowa w ust. 2, uchwalany będzie, przy uwzględnieniu sytuacji społeczno-ekonomicznej Powiatu, potencjału organizacji, a także możliwości finansowych budżetu Powiatu i organizacji.
4. O ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania się o dotację przez organizacje pozarządowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych dotacji określają przepisy:
1)	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 873),
2)	ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. Nr 64, poz. 593 ze zm.).



