UCHWALA NR XVI1/130/2012
RADY POWIATU LEBORSKIEGO

z dnia 20 kwietnia 2012 r.

w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej
w Le¢borku.

Na podstawie: art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654
z poézn. zm.) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1592 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu Leborskiego uchwala, co nastgpuje:

§1.

Nadaje si¢ statut Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Leborku,
w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata nr XI11/64/2000 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 04.02.2000 r. w sprawie zatwierdzenia
Statutu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Leborskiego.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Pomorskiego.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XVII/130/2012
Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 20 kwietnia 2012 r.

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO SPECJALISTYCZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W LEBORKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Leborku jest podmiotem leczniczym
niebedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

§ 2.

Uzyte w Statucie okreslenia oznaczaja:

1) Rada Powiatu — Rade Powiatu Leborskiego,

2) Zarzad Powiatu — Zarzad Powiatu Leborskiego,

3) Starosta — Staroste Leborskiego,

4) Rada Spoteczna — Rade Spoleczng Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
w Leborku,

5) Zaktad — Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Leborku,

6) Dyrektor Zakladu — Dyrektora Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Leborku,

7) ustawa o dziatalno$ci leczniczej — ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654 z pdzn. zm.).

§ 3.
Podmiotem tworzacym Zaktad jest Powiat Leborski.
§4.
Siedziba Zaktadu jest miasto Lebork.
Rozdzial 2.

Cele i zadania Zakladu

§ 5.

Celem Zaktadu jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnosci poprzez
organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci leczniczej, profilaktycznej i rehabilitacyjnej, propagowanie zachowan
prozdrowotnych, a takze ksztatcenie os6b wykonujacych zawody medyczne oraz stale podnoszenie jakosci

swiadczonych ustug.
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§ 6.

Zaklad organizuje iudziela $wiadczen zdrowotnych obejmujacych dzialania stluzace zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia, ustawy
o dziatalnosci leczniczej lub przepiséw odrgbnych regulujacych zasady ich wykonywania.

§7.

1. Zadaniem Zakladu jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej w rodzaju:
1) stacjonarne i catodobowe $§wiadczenia zdrowotne,
2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

2. Zadaniem Zaktadu jest wykonywanie medycznych czynno$ci ratunkowych w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. Nr 191, poz. 1410 z pdzn. zm.).

3. Zaktad moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inna niz dziatalnosc¢ lecznicza, w zakresie:
1) dziatalnos$ci szkoleniowo — edukacyjne;j,
2) dzialalno$ci wydawniczej,
3) poradnictwa,
4) ushug transportowych i parkingowych,
5) ushug gastronomicznych,
6) ustug kosmetycznych i higienicznych,
7) ustug pralniczych,
8) sterylizacji sprzetu i wyrobow medycznych,
9) ustug handlowych,
10) zbierania, magazynowania i przekazywania odpadow do utylizacji,
11) zbywania, wydzierzawiania, wynajmowania lub uzyczania sktadnikéw majatku trwatego,
12) przechowania zwtok oraz przygotowania zwlok do pochowania.

4. Zaktad wykonuje okreslone w odrgbnych przepisach zadania zwigzane z potrzebami obronnymi panstwa
oraz gotowosci do dziatania w sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych.

Rozdzial 3.
Organy i struktura organizacyjna Zakladu

§8.
Organami Zaktadu sa:
1) Dyrektor Zaktadu,
2) Rada Spoteczna.
§9.

1. Dyrektor Zaktadu kieruje Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor Zaktadu samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu
i ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem Zaktadu nawiazuje Zarzad Powiatu na podstawie powotlania lub umowy
o prace albo zawiera z nim umowe¢ cywilnoprawna.
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§ 10.

Dyrektor Zaktadu jest przelozonym pracownikéw Zaktadu oraz dokonuje wobec nich czynno$ci w sprawach
z zakresu prawa pracy.

§ 11.

Dyrektor Zaktadu jednoosobowo sktada oswiadczenia woli w imieniu Zaktadu.

§ 12.

Dyrektor Zakladu ustala regulamin organizacyjny Zaktadu, okreslajacy w szczegodlnosci sprawy dotyczace
sposobu 1 warunkéw udzielania swiadczen zdrowotnych, nieuregulowane w ustawie o dziatalnosci leczniczej lub
w statucie.

§ 13.

1. Zaktad stanowi przedsigbiorstwo w rozumieniu przepisow ustawy o dziatalnos$ci lecznicze;j.

2. W sktad Zaktadu wchodza jednostki i komorki organizacyjne dziatalnosci leczniczej oraz dziatalnosci innej
niz dziatalnos¢ lecznicza.

3. Wykaz jednostek organizacyjnych Zaktadu okresla zatacznik do statutu.
4. Dyrektor Zaktadu wustala w regulaminie organizacyjnym Zaktadu strukture jednostek ikomorek
organizacyjnych.
§ 14.

1. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym
Dyrektora Zaktadu.

2. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskoéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalno$ci Zaktadu,
¢) przyznawania nagrod Dyrektorowi Zaktadu,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Zaktadu,
) regulaminu organizacyjnego Zaktadu;
2) przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg iwnioskéw wnoszonych przez pacjentdéw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci lecznicze;j;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci lecznicze;.

3. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy ipodejmowania uchwal okresla regulamin
uchwalony przez Rade Spoteczna i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.
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§ 15.
1. Rade Spoteczna powotuje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.
2. W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy — Starosta lub osoba przez niego wyznaczona,
2) jako czlonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Pomorskiego,
b) przedstawiciele wybrani przez Rad¢ Powiatu.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata liczac od dnia powotania. Rada Spoteczna pelni swoje obowiazki
do czasu powotania nowego sktadu osobowego Rady Spoteczne;.

4. Cztonek Rady Spolecznej moze by¢ odwotany ze skladu Rady Spotecznej przed uptywem kadencji
w przypadku:

1) wniosku podmiotu delegujacego dana osobe,
2) nienalezytego wykonywania obowiazkow,

3) wykonywania dziatalnosci konkurencyjnej Iub zatrudnienia w podmiocie wykonujacym dziatalnosc¢
konkurencyjna wobec Zaktadu,

4) podjecia zatrudnienia w Zaktadzie,

5) prawomocnego skazania na kare pozbawienia wolno$ci lub prawomocnego zastosowania srodka karnego
w postaci pozbawienia praw publicznych,

6) rezygnacji z cztonkostwa,
7) $mierci.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 16.

Zaktad prowadzony jest w formie samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej, na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej, pokrywajacego =z posiadanych $rodkow 1 uzyskiwanych
przychodow koszty dziatalnosci i zobowiazania.

§17.
1. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
2. Podstawa gospodarki finansowej Zaktadu jest roczny plan finansowy obejmujacy przychody i koszty.
3. Plan finansowy Zaktadu ustala Dyrektor Zaktadu, a opiniuje Rada Spoteczna.

4. Roczne sprawozdanie finansowe Zakladu podlega weryfikacji sprawdzajacej jego rzetelno$¢
i prawidlowos¢.

5. Sposob i tryb weryfikacji rocznego sprawozdania finansowego Zaktadu okreslaja odrgbne przepisy.

6. Wyboru podmiotu do badania rocznego sprawozdania finansowego Zaktadu dokonuje Dyrektor Zaktadu
w uzgodnieniu z Zarzadem Powiatu.

7. Organem zatwierdzajacym roczne sprawozdanie finansowe Zaktadu jest Zarzad Powiatu.
Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§ 18.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie ogélnie obowiazujace przepisy prawa
w zakresie dotyczacym funkcjonowania Zaktadu.
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Zatacznik do Statutu

Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego

Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Leborku

Wykaz jednostek organizacyjnych

Lp. | Nazwa jednostki organizacyjnej

Adres

Zdrowotnej

1. Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki | 84-300 Lebork

ul. Wegrzynowicza 13

Id: 49DE4A22-6AEE-492C-B6B1-F31DAD21F1FF. Podpisany

Strona 6





