UCHWALA NR XXVIII/228/2013
RADY POWIATU LEBORSKIEGO
Z DNIA 24 MAJA 2013 ROKU

w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Leborskim na lata 2013 - 2015

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia S czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.
Dz. U. z 2001 roku, nr 142, poz. 1592, z pézn. zm.) i art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 09
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2013 roku,

poz. 135)

uchwala sie, co nastepuje:

81

Przyjmuje sie Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim

na lata 2013 - 2015, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§82

Traci moc uchwala nr XVI/122/2012 Rady Powiatu Leborskiego z dnia
30 marca 2012 roku w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy

Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2012 - 2014.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu Leborskiego.

84

Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
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I. Wprowadzenie

Powiatowy Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2013 — 2015
opracowano na podstawie obowigzujacej od 01 stycznia 2012 r. ustawy z
dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku Nr 135). Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy
jednym z zadan wlasnych powiatu jest opracowanie i realizacja 3-letnich
powiatowych  programow  dotyczacych  rozwoju  pieczy  zastepczej,
zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
W powiecie leborskim obowiazywal w tym zakresie Program z 2012 roku,
jednak w konsekwencji zmian przepisow prawnych w/w ustawy oraz z
koniecznosci  dostosowania realizacji zadan do biezacych  potrzeb
zabezpieczenia opieki nad dziecmi w pieczy zastepczej, dokonano niniejszym
jego aktualizacji.

Program jest zbiezny z zaloZzeniami Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Powiatu Leborskiego (uchwata Nr XXXV/192/12
Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 grudnia 2012 roku), Powiatowym
Programem Pomocy Budowy Lokalnego Systemu Opieki nad Dzieckiem i
Rodzing (uchwata Nr XXIX/214/09 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 20
marca 2009 roku) oraz Zasadami finansowania rodzinnej pieczy zastepczej
(uchwata Nr 158/2012 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 22 czerwca 2012
roku).

Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim stuzy
usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dziatan, ustaleniu priorytetow i
zakresu prowadzonej dzialalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej. Nadaje
kierunki realizacji zadan w systemie pieczy zastepczej w perspektywie 3-
letniej, uwzgledniajac lokalne uwarunkowania funkcjonowania rodzin i
dzieci, ze szczegdlnym rozwazeniem zasadnosci umieszczania dzieci w
formach pieczy zastepczej, gdy wykorzystano juz wszystkie mozliwosci
wsparcia rodziny biologicznej. Na szczeblu powiatu piecza zastepcza
realizowana jest w formie rodzinnej (sprawowanej w ramach rodzin
zastepczych i rodzinnych domow dziecka) iformie instytucjonalnej, przy
czym ustawa przyznaje pierwszenstwo rodzinnym formom opieki zastepczej,

jako wilasciwszym dla prawidtowego i harmonijnego rozwoju dziecka.



Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dzieli
kompetencje w zakresie wpierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
miedzy samorzad gminny, powiatu i wojewodzki. Program ktadzie nacisk na
laczenie dwoch kierunkow dzialan:

— profilaktycznych, wspomagajacych i wspierajacych rodzine biologiczna
dziecka, przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych, co nalezy do obowigzkow gminy,

— zabezpieczajacych piecze zastepcza poprzez zapewnienie czasowej
opieki iwychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci ich
sprawowania przez rodzicow biologicznych, ktore naleza do zadan
wlasnych powiatu oraz w wezszym zakresie do samorzadu
wojewodztwa.

— Szczegb6lowa organizacje systemu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej obrazuje schemat:

Zadania gminy (na podstawie art. 176 ustawy):
— opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania
rodziny;
— tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek
wsparcia dziennego, oraz praca z rodzina przezywajaca trudnosci

w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:



o zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy
asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

o organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajacych,

o prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich
miejsc dla dzieci;

wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym

domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej

placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku

preadopcyjnym;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozone;j

kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy;

Zadania powiatu (na podstawie art. 180 ustawy):

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow
dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi
coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;

zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz w placowkach opiekunczo-
wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-
wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez
wspieranie procesu usamodzielnienia;

tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych,
rodzinnych domow dziecka i rodzin pomocowych;

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek
wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym;

organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne
domy dziecka i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora

placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;



— organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w
szczegolnosci przez tworzenie warunkow do powstawania: grup
wsparcia i specjalistycznego poradnictwa;

— Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j;

— zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku
niezbednych badan lekarskich;

— prowadzenie rejestru danych, o osobach pelniacych funkcje lub
zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej i rodzinnego domu dziecka;

— kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy
spotecznej dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do
umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

— finansowanie:

o Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placowkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
osSrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

o pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-
wychowawcze lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

o szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego
oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego;

— sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej;

— przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o
powstaniu zaleglosci z tytulu nieponoszenia oplat za pobyt dziecka w

pieczy zastepczej przez osoby zobowiazane;



Powiat realizuje zadania za pomoca instytucji organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej, ktorej funkcje na terenie powiatu leborskiego pelni
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wyznaczone przez Staroste
Leborskiego (Zarzadzenie Starosty Leborskiego Nr 19/2011 z dnia 28
wrzesnia 2011 roku).

Zadania samorzadu wojewodztwa (na podstawie art. 183 ustawy):

— prowadzenie interwencyjnych osrodkow preadopcyjnych i regionalnych

placowek opiekunczo-terapeutycznych;

— opracowywanie programow dotyczacych wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, bedacych integralna czeSciga strategii rozwoju
wojewodztwa;

— promowanie nowych rozwiazan w zakresie wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej;

— sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

w wojewodztwie wykonuje regionalny osrodek polityki spoteczne;j.

II. Formy pieczy zastepczej w powiecie
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Rodzinna piecza zastepcza:

Forma rodzinnej opieki nad dzieckiem jest rodzina zastepcza. Glownym
zadaniem rodziny zastepczej jest zapewnienie witasciwych warunkow
wychowania i rozwoju dziecku pozbawionemu szansy wychowania w rodzinie
biologiczne;.

Formy rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obowigzujacej od 01
stycznia 2012 roku:

1. rodziny zastepcze:
— spokrewnione (malzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwiazku
matzenskim, bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
— niezawodowe (malZzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwiazku
malzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
— zawodowe, w tym:
o pelniace funkcje pogotowia rodzinnego,

o specjalistyczne;



W niezawodowej i zawodowej rodzinie zastepczej w tym samym czasie
moze przybywac nie wiecej niz 3 dzieci lub osob ktore osiagnely pelnoletnosc,
przebywajac w pieczy zastepczej. W przypadku koniecznosci umieszczenia
w rodzinie zastepczej licznego rodzenstwa liczba dzieci moze sie zwiekszyc
za zgoda rodziny zastepczej oraz przy pozytywnej opinii koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej.

W zawodowej rodzinie zastepczej charakterze pogotowia rodzinnego
umieszcza sie nie wiecej niz 3 dzieci na okres 4 miesiecy do czasu
unormowania zyciowej sytuacji dziecka, w wyjatkowych sytuacjach pobyt za
zgoda organizatora rodzinnej pieczy zastepczej moze bycC przedituzony do 8
miesiecy.

W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej umieszcza sie dzieci
legitymujace sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz dzieci
na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postepowaniu
w sprawach nieletnich.

2. rodzinne domy dziecka;

W rodzinnym domu dziecka w tym samym czasie nie moze przebywac
wiecej niz 8 dzieci lub osob, ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w
pieczy zastepczej. Liczba umieszczonych dzieci moze sie zwiekszyC po
uzyskani zgody prowadzacego rodzinny dom dziecka i pozytywnej opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

3. rodziny pomocowe (sprawuja opieke nad dzieckiem w przypadku
czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine

zastepcza).

Celem dokonania analizy pieczy zastepczej w powiecie leborskim
w porownaniu do lat ubieglych (od 2006 roku) przytacza sie takze
nomenklature obowigzujaca do 31 grudnia 2011 roku w zakresie pieczy
zastepczej. Rodzaje rodzin zastepczych wedlhug przepiséw ustawy o pomocy
spoteczne;:

— spokrewnione z dzieckiem (dziadkowie, rodzenstwo, wujostwo itp.);



— niespokrewnione z dzieckiem (osoby prawnie obce dla dziecka;
umieszcza sie w tym samym czasie nie wiecej niz troje dzieci);
— zawodowe niespokrewnione z dzieckiem, w tym:
o wielodzietne (w tym samym czasie nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 6
dzieci),
o specjalistyczne (dzieci niedostosowane spolecznie lub dzieci
z roznymi dysfunkcjami, wymagajacymi szczegdlnej opieki i
pielegnacji),
o o charakterze pogotowia rodzinnego (nie wiecej niz 3 dzieci na pobyt

okresowy nie dluzej niz na 12 miesiecy).

Instytucjonalna piecza zastepcza:

Jednym z celow przebudowy rozwiazan w zakresie zastepczej pieczy nad
dzieckiem w Swietle ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej jest doprowadzenie do ograniczenia roli placowek
opiekunczo - wychowawczych w sprawowaniu tej pieczy. Instytucje
przeznaczone beda dla dzieci starszych (obecnie od 7 roku zycia, a docelowo
- od 10 roku zycia), wymagajacych szczegdlnej opieki, ktore majg trudnosci
w przystosowaniu si¢ do zycia rodzinnego. Wyjatkowo dopuszcza sie
mozliwos¢ przebywania w placowkach opiekunczo - wychowawczych dzieci
mlodszych wymagajacych specjalistycznej terapii, dla ktérych, z uwagi na
stan zdrowia dziecka nie bedzie mozliwe znalezienie zawodowej rodziny
zastepczej, mogacej zapewni¢ odpowiedni poziom uslug opiekunczych i
rehabilitacyjnych. Umieszczenie dziecka w calodobowej placowce opiekunczo
- wychowawczej bedzie moglo mieC miejsce po wyczerpaniu mozliwosci
zatrzymania go w rodzinie wlasnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka. Nalezy mie¢ na uwadze, ze pobyt dziecka w
placowce powinien miec¢ charakter przejsciowy, do czasu jego powrotu do
rodziny wlasnej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. W tej sytuacji bardzo
wazne jest, aby pracownicy instytucji opiekunczo - wychowawczej od
poczatku pobytu dziecka prowadzili prace z jego rodzina we wspolpracy z
asystentami rodzinnymi w gminach. Pozostawienie tej formy pieczy nad

dzieckiem wymusza dokonanie istotnych zmian w funkcjonowaniu tych



placowek. Przede wszystkim konieczne jest, aby zapewnialy one swoim

wychowankom warunki zblizone do domowych i tym samym przygotowywaty

do samodzielnego, odpowiedzialnego funkcjonowania w dorostym zyciu.

Realizacja powyzszych zamierzen oznacza, ze liczba dzieci kierowanych do

placowek powinna w najblizszych latach sukcesywnie ulega¢ zmniejszeniu.

Placowka typu rodzinnego:

1.

Wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace

i usamodzielniajace sie.

. Umozliwia wspolne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;

wspolpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy i asystentem rodziny.

. Ustawa zaklada, ze w/w placowce umiesci¢ bedzie mozna nie wiecej

niz 8 dzieci. Ustawa nie przewiduje w tym zakresie zadnego wyjatku.

Placowka typu interwencyjnego:

1.

Sprawuje dorazna opieke nad dzieckiem w czasie trwania sytuacji
kryzysowej — na podstawie orzeczenia sadu, doprowadzone przez
Policje lub Straz Graniczna, na wniosek rodzicow lub w przypadku

zastosowania ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

. W placéwce typu interwencyjnego moze zosta¢ wyodrebniona czesc

organizacyjna dysponujaca baza noclegowa i zapewniajaca opieke
wychowawcza, czynna przez calg dobe, wykorzystywana w sytuacjach
kryzysowych, kiedy dziecko lub rodzina musi czasowo uzyskac

schronienie.

Placowka typu specjalistyczno - terapeutycznego:

Sprawuje opieke nad dzieckiem o indywidualnych potrzebach:

— z orzeczeniem o niepelnosprawnosci,

— wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych
i specjalistycznej terapii,

— wymagajacym wsparcia ze wzgledu na wystepujace opodznienia
rozwojowe i edukacyjne.

W ustawie nie wskazuje sie zadan placowki typu socjalizacyjnego,

ale nalezy odnies¢ si¢ do ogoélnych uwarunkowan obowigzujacych funkcji

placowek opiekunczo — wychowawczych, ktorych podstawowe zadania to:



zapewnienie dziecku calodobowej opieki i wychowania oraz
zaspokajanie jego niezbednych potrzeb, w szczegolnosci bytowych,
rozwojowych, emocjonalnych, spotecznych i religijnych,

realizacja przygotowanego we wspolpracy z asystentem rodziny planu
pomocy dziecku,

umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi,
chyba ze sad postanowi inaczej,

podejmowanie dzialan w celu powrotu dziecka do rodziny, znalezienia
rodziny przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinnych formach
pieczy zastepczej,

zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego
wieku i mozliwosci rozwojowych,

obejmowanie dziecka dzialaniami terapeutycznymi,

zapewnienie korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

Liczba i wiek dzieci w placowkach opiekuficzo - wychowawczych:

III.

w okresie od 1.01.2012 roku do 31.12.2020 roku — maksymalnie 30
dzieci,

od 1.01.2021 roku — nie wiecej niz 14 dzieci,

w okresie od 1.01.2012 roku do 31.12.2015 roku — umieszczane sa
dzieci powyzej 7 roku zycia,

w okresie od 1.01.2015 roku do 31.12.2019 roku - przebywaja dzieci
powyzej 7 roku zycia,

od 1.01.2020 roku - przebywaja dzieci powyzej 10 roku zycia.

Piecza zastepcza w powiecie leborskim - analiza

Rodzinna piecza zastepcza:



Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajace

wedlug stanu na dzienn 31 grudnia danego roku w latach 2006 - 2012

LATA
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Rodziny zastepcze 101 103 101 89 96 96 97
Dzieci w rodzinach 134
125 141 143 132 142 126
zastepczych
Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajace - ogétem w latach 2006 -
2012
LATA
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Rodziny zastepcze 122 116 119 110 105 105 106
_ Dalect 166 | 162 | 167 | 158 | 152 | 155 | 163
w rodzinach zastepczych
Dzieci z powiatu leborskiego przebywajace w rodzinach zastepczych
na terenie innego powiatu w latach 2008 - 2012
LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Dzieci z powiatu leborskiego, ktore
przebywaly w rodzinnej pieczy zastepczej 5 11 12 13 19
na terenie innych powiatow
Rodziny zastepcze na terenie innych
powiatow, w ktorych przebywaty dzieci 3 8 9 10 11
z powiatu leborskiego

Liczba dzieci z innych powiatéw przebywajacych w rodzinach zastepczych
na terenie powiatu leborskiego w latach 2008 - 2012

LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Dzieci z innych powiatow, ktore przebywaty
w rodzinach zastepczych 18 22 23 23 21
na terenie powiatu leborskiego
Rodziny zastepcze z powiatu leborskiego,
, . > 10 11 12 13 11
w ktorych przebywalby dzieci spoza powiatu

Rodziny zastepcze i dzieci w nich przebywajgce
z podziatem na poszczegdlne formy pieczy zastepczej w latach 2010 - 2012

Formy rodzinnej

Liczba rodzin \

Liczba dzieci




pieczy zastepczej 2010 | 2011 | 2012* | 2010 | 2011 | 2012%
Rodziny zastepcze spokrewnione 88 90 - 111 113 -
Rgdzmy zastgpcze 13 10 ) 99 16 )

niespokrewnione
Rodziny zastepcze zawodowe 3 3 - 17 22 -
Rodziny zawodowe
o charakterze pogotowia 1 2 - 2 4 -
rodzinnego
OGOLEM 105 105 106 152 155 163

*w poszczegdlnych formach pieczy zastepczej brak mozliwosci podania danych liczbowych ze wzgledu
na zmiane obowiqzujqcej nomenklatury. Mozliwo$é poréwnania ilosci dzieci i rodzin daje odniesienie do
tabeli pn. Liczba rodzin zastepczych i dzieci w nich przebywajqcych z podzialem na poszczegélne formy
pieczy zastepczej wg stanu na dziert 31.12.2012 roku oraz 30.04.2013 roku

Liczba dzieci z poszczegdblnych gmin umieszczonych w rodzinach zastepczych
na terenie powiatu leborskiego w latach 2008 - 2012

LATA
e 2008 2009 2010 2011 2012
Lebork 14 5 18 7 9
Leba 1 0 0 0 0
Nowa Wies Leborska 0 1 5 0 1
Wicko 1 3 2 5 18
Cewice 1 0 2 2 1

Liczba rodzin zastepczych nowo powstatych i dzieci w nich umieszczonych
w latach 2008 - 2012

LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Rodziny zastepcze nowo powstate 14 11 16 8 14
Dg1e01 ‘umieszczone . 04 17 19 17 35
w rodzinnej pieczy zastepczej

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w nich przebywajacych
z podziatem na poszczegodlne formy pieczy zastepczej wg stanu na dzien
31.12.2012 roku oraz 30.04.2013 roku

Liczba Liczba Liczba Liczba
Formy rodzinnej rodzin dzieci rodzin dzieci
pieczy zastepczej stan na stan na stan na stan na
31.12.2012r. | 31.12.2012r. | 30.04.2013r. | 30.04.2013r.
Rodziny zgstepcze 58 67 55 67
spokrewnione
dez1ny zastepcze 34 50 35 50
niezawodowe
Rodziny zawodowe, 6 20
. . S 15
w tym pelnigce funkcje 9 4
pogotowia rodzinnego




Rodzinne domy dziecka 0 0 0

OGOLEM 97 134 26 137

Instytucjonalna piecza zastepcza:

Dziecko, ktore pochodzi z powiatu leborskiego, pozbawione czesciowo

lub calkowicie opieki rodzicielskiej, po wyczerpaniu mozliwosci znalezienia

rodziny zastepczej, jest umieszczane w placowce opiekunczo - wychowawcze;.

Placowka zapewnia catlodobowa, ciagla lub okresowag opieke i wychowanie

oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe oraz zapewnia

korzystanie ze Swiadczen i ksztalcenia.

Na terenie powiatu leborskiego funkcjonuja dwie catlodobowe placowki

opiekunczo - wychowawcze zapewniajace opieke dzieciom pozbawionym

catkowitej lub czesciowej opieki rodzicielskiej. Sg to:

Placowka Opiekunczo - Wychowawcza w Leborku - laczna iloS¢ miejsc
30 (28 miejsc - funkcja socjalizacyjna, 2 miejsca - mieszkanie
usamodzielnienia) - przeznaczona dla dzieci powyzej 7 roku zycia.
Wejscie w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej spowodowato koniecznosc¢ wprowadzenia zmian
organizacyjnych i przeksztalcenie dotad prosperujacej Placowki
Wielofunkcyjnej Nr 1 w Leborku na Placowke Opiekunczo -
Wychowawcza (Rada Powiatu Leborskiego podjela w tym zakresie
nastepujace uchwaty: Nr XVII/132/2012 z dnia 20 kwietnia 2012 roku
oraz Nr XIX/155/2012 z dnia 22 czerwca 2012 roku);

Placowka Wielofunkcyjna Nr 2 ,Dom w Ogrodzie” w Leborku,
posiadajaca lacznie 30 miejsc (20 miejsc - funkcja socjalizacyjna,
10 miejsc - funkcja interwencyjna) - przeznaczona dla dzieci

od urodzenia do 6 roku zycia.

Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej
w latach 2006 - 2012 (wedtug stanu na dzieri 31.12. danego roku)

LATA
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Ilos¢é wychowankow roku 118 111 97 98 74 69 47
w tym:
Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza 54 54 37 44 36 30 27
(Placowka Wielofunkcyjna Nr




1)

Placowka Wielofunkcyjna Nr

5 64 57 60 54 38 39 20
Dzieci przyjete do placéwek opiekuriczo - wychowawczych ogétem
w latach 2008 - 2012
LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012
Ilos¢ dzieci ogolem 59 65 32 60 11
w tym:
Placowka Opiekunczo —
Wychowawcza 18 24 11 19 11
(Placowka Wielofunkcyjna Nr 1)
Placowka Wielofunkcyjna Nr 2 41 41 21 41 0
Dzieci z innych powiatow ogoélem 41 43 14 33 0
Wychowankowie instytucjonalnej pieczy zastepczej z podzialem na powiaty
w latach 2008 - 2012 (wedtug stanu na dzieri 31.12. danego roku)
LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Ilo§¢ wychowankow 97 o8 4 69 a7
w tym:
Placowka Opiekunczo — powiat
Wychowawcza leborski 23 29 27 30 27
(llF)’lacowka Wielofunkcyjna Nr inne powiaty 14 15 9 i 0
. . . powiat
glacowka Wielofunkcyjna Nr | eborski 19 11 11 11 6
inne powiaty 41 43 27 28 14
Dzieci z innych powiatéw przyjete do placéwek
opiekuriczo - wychowawczych w latach 2008 - 2012
LATA
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Ilos¢é dzieci z innych powiatow 41 43 14 33 0
w tym:
powiat stupski 28 40 13 28 0
powiat cztuchowski 13 3 1 4 0
miasto Warszawa - - - 1 0

Dzieci opuszczajqgce placéwki opiekuriczo — wychowawcze
w latach 2008 - 2012

LATA

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012




Ilos¢ dzieci opuszczajacych placowke 5 62 55 65 33

w tym:

Placowka Opiekuficzo - Wychowawcza

(Placowka Wielofunkcyjna Nr 1), w 18 24 11 19 14
tym:

do domu rodzinnego 8 6 3 4 3

do rodziny zastepczej 9 - S 7 S

do adopcji 1 3 1 1 -

do domu pomocy spolecznej - - - - -

do innej placowki 9 6 9 6 1

program usamodzielnienia 5 2 - 7

Placowka Wielofunkcyjna Nr 2, w tym: | 43 45 37 40 19

do domu rodzinnego 3 8 2 4 -
do rodziny zastepczej 6 - - 2 1
do adopcji 32 37 32 34 18
do domu pomocy spolecznej 2 - - - -
do innej placowki - - 3 - -

program usamodzielnienia - - - - -

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w placowkach opiekunczo - wychowawczych, w okresie 4 lat od dnia wejsScia
jej w zycie, tj. od dnia 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2015 roku, moga
by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia natomiast przebywac¢ w tych
placowkach beda mogly w okresie do dnia 31 grudnia 2019 roku. Po uptywie
tego okresu w placowkach beda mogly przebywac jedynie dzieci powyzej
10 roku zycia. Umieszczanie dzieci ponizej wskazanego wieku jest mozliwe
tylko w wyjatkowych sytuacjach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan ich
zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa. W zwiazku z powyzszym konieczne stato
sie wygaszanie funkcjonowania Placowki Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom
w Ogrodzie” w Leborku, ktora do tej pory przyjmowata dzieci od urodzenia
do 6 roku zycia.
Ustawowy brak mozliwosci przyjmowania do Placowki Wielofunkcyjnej Nr 2
dzieci ponizej 7 roku i systematycznie prowadzone czynnosci regulowania
sytuacji  przebywajacych tam dzieci, w szczegdélnosci procedury
przysposobienia dzieci, powodowaly spadek ilosci wychowankow, ktory
obrazuje si¢ w ponizej tabeli.

Tabela 1. Ilo$¢ wychowankoéw Placéwki Wielofunkcyjnej Nr 2 w Leborku od stycznia
do grudnia 2012 roku oraz od stycznia do kwietnia 2013 roku




(wg stanu na koniec danego miesiaca)

[los¢ wychowankow Placowki Wielofunkcyjnej Nr 2
(wg stanu na koniec danego miesiaca)

2012 rok 2013 rok

I II 11 I\Y \Y% VI Vil | vIIl | IX X XI XII I II 111 v

37 |35 1353333323030 |26|22|20|20| 18| 16| 14| 13

Placowka Wielofunkcyjna Nr 2 ,Dom w ogrodzie” w Leborku jest obecnie

w stanie likwidacji, reguluja ten proces nastepujace akty prawne:

—  postanowienie Nr PS-VI.9421.49.2012 Wojewody Pomorskiego z dnia 12
grudnia 2012 roku, wyrazajace zgode na likwidacje Placowki
Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom w Ogrodzie” w Leborku,

— uchwata Nr XXVI/211/2013 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 01 lutego
2013 roku w sprawie likwidacji Placowki Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom
w Ogrodzie” w Leborku,

— uchwata Nr 228/2013 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 22 lutego
2013 roku w sprawie powolania likwidatora placowki opiekunczo -
wychowawcze;j.

Zapisy ustawy ograniczajace mozliwosSC¢ przyje¢ dzieci ponizej 7 roku
zycia do instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz nakladajace obowiazek
przeksztalcania duzych placowek w mniejsze, wymuszaja koniecznosc
dziatan w kierunku systematycznego rozwoju rodzinnych form pieczy
zastepczej.

Osoby usamodzielniane:

Osoba, ktora osiagneta pelnoletnos¢ w rodzinie zastepczej oraz osoba
pelnoletnia opuszczajaca placowke opiekunczo — wychowawcza jest objeta
pomoca majaca na celu jej zyciowe usamodzielnienie 1 integracje
ze Srodowiskiem przez prace socjalna, jak rowniez pomoc pieniezna
na usamodzielnienie 1 kontynuowanie nauki, pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkow mieszkaniowych, w tym mieszkania chronionego,

pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, na zagospodarowanie w formie rzeczowe;.

Liczba petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych kontynuujacych
nauke i korzystajacych ze Swiadczenn w latach 2008-2012

Pelnoletni wychowankowie rodzin LATA

zastepczych 200 | 200 | 201 | 201 | 201




Kontynuujacy nauke 70 66 52 52 49

Korzystajacy z jednorazowej pomocy na

.. 21 13 14 11
usamodzielnienie

Korzystajacy z pomocy na zagospodarowanie 18 15 13 12

Liczba petnoletnich wychowankéw z powiatu leborskiego opuszczajacych
instytucjonalnq piecze zastepcza i korzystajqcych ze Swiadczenn w latach

2008 - 2012

LATA

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Pelnoletni wychowankowie z powiatu

leborskiego opuszczajacy placowki, 38 25 21 21 14
korzystajacy z:
jednorazowej pomocy na usamodzielnienie 9 4 9 9 4
pomocy pienieznej na kontynuowanie 18 16 13 13 11
nauki
pomocy na zagospodarowanie w formie 11 6 3 3 1

rZeCZOwej

Diagnoza sytuacji opieki zastepczej w powiecie leborskim:

[los¢ dzieci i rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu
leborskiego na przestrzeni ostatnich lat jest stabilna. Najbardziej
wyrazny wskaznik wtym zakresie to iloS¢ dzieci w rodzinach
zastepczych w danym roku, w stosunku do roku poprzedniego, ktory
pokazuje, ze w ciagu ostatnich 7 latach wystepuja niewielkie wahania w
granicach 5% (tj. 9 dzieci). Jednoczesnie, biorgc pod uwage zmiany
przepisow prawnych w zakresie rodzicielstwa zastepczego, ktore weszty
w zycie w2012 roku, w szczegolnosci koniecznosS¢ wygaszania
funkcjonowania Placowki Wielofunkcyjnej Nr 2 w Leborku, przyczynilo
sie¢ do zwiekszenia iloSci dzieci w rodzinach zastepczych w roku o 8
dzieci, co od 2006 roku stanowi najwieksza skale wzrostu (ponad 5%);

Z ogoblnej liczby dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej na terenie
Powiatu Leborskiego ponad 60% stanowia dzieci w rodzinnych formach
opieki zastepczej;

W latach 2008-2011 nastapit spadek liczby dzieci umieszczonych
w placowkach opiekunczo — wychowawczych ze wzgledu na koniecznosc

dostosowania iloSci miejsc dla dzieci w nich przebywajacych




do standardow, ktore warunkowaly uzyskanie zezwolenia
na funkcjonowanie tych placowek;

Liczba rodzin zastepczych zawodowych w ostatnich latach utrzymuje sie
na podobnym poziomie, wzrosla natomiast iloS¢ dzieci w nich
umieszczanych. Zjawisko to, w odniesieniu do zmienionych przepisow
prawnych znoszacych funkcjonowanie rodzin zawodowych
wielodzietnych i ograniczajacych iloS¢ dzieci przebywajacych w tych
rodzinach do 3 (z wczesniej obowigzujacych 6 dzieci) powoduje
koniecznoS¢ znacznego zwiekszenia iloSci rodzin zastepczych
zawodowych. Ponadto likwidacja placowki przeznaczonej dla matych
dzieci i brak placowki interwencyjnej na terenie powiatu leborskiego
skutkuje koniecznoscia zabezpieczenia takze funkcjonowania wiekszej
ilosci rodzin zastepczych zawodowych o charakterze pogotowia
rodzinnego;

Konieczne jest zachowanie instytucjonalnej pieczy zastepczej dla
wychowankow, ktorzy nie beda mieli szansy znalezienia rodziny
zastepczej;

Analiza Srodowiska rodzin zastepczych wskazuje na potrzebe
utrzymywania i rozbudowywania systemu rodzinnej pieczy zastepczej
poprzez pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze, w szczegolnosci
rodziny zawodowe;

Ze wzgledu na ustawowe zmniejszenie iloSci dzieci w rodzinach
zastepczych zawodowych nieodzowne staje sie powolanie rodzinnych
domow dziecka;

Brak realnych mozliwosci umieszczania dzieci w  Placowce
Wielofunkcyjnej Nr 2 ,Dom w Ogrodzie” powoduje koniecznosc
zabezpieczenia wiekszej ilosci miejsc w rodzinach zastepczych dla dzieci
ponizej 7 roku zycia,;

W perspektywie kolejnych 8 lat nalezy podjac systematyczne dziatania
reorganizacji Placowki Opiekunczo - Wychowawczej celem dostosowania
jej funkcjonowania dla 14 wychowankow, z tym ze w obecnej sytuacji,
kiedy przebywa tu 34 wychowankow, w tym 33 Wychowankow

pochodzacych z powiatu leborskiego oraz 11 wychowankow z naszego



IV.

powiatu przebywajacych w placowkach na terenie innych powiatow,
nalezy podejmowac dzialania zmierzajace do funkcjonowania dwoéch

takich placowek.

Cele Programu

Cel glowny Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu

Leborskiego na lata 2013 - 2015 to:

Stworzenie skutecznego systemu pieczy zastepczej,

ukierunkowanego na jego formy rodzinne

Cele szczegolowe:

1.

V.

Zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej oraz instytucjonalnej
pieczy zastepczej.

Rozwo6j rodzinnych form pieczy zastepczej - tworzenie rodzin
zastepczych, glownie zawodowych i niezawodowych oraz rodzinnych
domow dziecka.

Wiasciwe funkcjonowanie pieczy zastepczej, w  szczegolnosci:
zapewnienie profesjonalnego wsparcia rodzinnym formom pieczy
zastepczej w realizacji funkcji opiekunczo - wychowawczej oraz
standaryzacja placowek pieczy instytucjonalne;j.

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatow
na rodzicow zastepczych.

Poprawne funkcjonowanie w 2zyciu spolecznym wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza.

Integracja dzialan gmin i powiatu na rzecz rozwiazywania problemow
spolecznych w sposob umozliwiajacy uregulowanie sytuacji Zyciowej
dziecka, w szczegolnosci pozostanie dziecka lub jego powrot do rodziny

biologicznej.

Zadania Programu

Zadania Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej Powiatu
Leborskiego na lata 2013 - 2015:

1.

Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka oraz w placowkach opiekunczo -

wychowawczych.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustalenie corocznego limitu rodzin zastepczych zawodowych.
Pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze, opiniowanie
i kwalifikowanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Integracja rodzin zastepczych 1 propagowanie idei rodzicielstwa
zastepczego w sSrodowisku lokalnym.

Prowadzenie szkolen dla kandydatow do sprawowania rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji.
Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa celem zachowania i wzmocnienia ich kompetencji
oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego.

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze
zastepcza, w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin
pomocowych a takze organizowanie pomocy wolontariuszy.

Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinna
piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej.

Przyznawanie Swiadczen na miesieczne utrzymanie dziecka w rodzinie
zastepczej.

Zapewnienie s$Swiadczen i dofinansowan oraz wynagrodzen pieczy
zastepczej.

Oddzielenie wsparcia rodzin zastepczych od przyznawania Swiadczen
pieczy zastepczej poprzez funkcjonowanie zespolu do spraw pieczy
zastepczej, w tym koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.
Zatrudnienie osoby zajmujacej sie¢ opieka i wychowaniem oraz osoby
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach
gospodarczych na wniosek rodziny zawodowe;.

Wspotpraca z osrodkami pomocy spotecznej w zakresie udzielania
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;j.

Wspolpraca z sadami oraz innymi instytucjami w zakresie oceny

sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepcze;j.



16. Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych i pelniacych
funkcje rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
oraz rodzinnych domow dziecka.

17. Zapewnienie wsparcia dla osob usamodzielnianych.

18. Przyznanie pomocy pienieznej na kontynuacje nauki, usamodzielnienie
i zagospodarowanie dla os6b usamodzielnianych.

19. Zapewnienie nalezytego funkcjonowania instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

20. Dochodzenie naleznosci od o0s6b zobowiazanych, w szczegolnosci
od rodzicow biologicznych za pobyt ich dzieci w pieczy zastepcze;j.

21. Pozyskiwanie sSrodkow zewnetrznych na realizacje Programu, w tym
sSrodkow rzadowych.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej szczegolowo
okresla zasady finansowania pieczy zastepczej, w tym Swiadczen i
wynagrodzen dla rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka, rodzin
pomocowych oraz osob usamodzielnianych, wskazujac ktore z nich sa
obligatoryjne, a ktore fakultatywne. Realizacje zadan obligatoryjnych nalezy
zabezpieczy¢ wykonujac delegacje ustawowg, natomiast wykonanie
Swiadczen 1 wynagrodzen fakultatywnych jest uzaleznione od
zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci finansowych. W powiecie leborskim w
zakresie finansowania sSwiadczen dla rodzinnych form pieczy zastepczej
obowiazuje uchwata Nr 158/2012 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 22
czerwca 2012 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepczej

w powiecie leborskim.

Tabela 2. Wykaz $wiadczen i wynagrodzen powiatu leborskiego w ramach
rodzinnych form pieczy zastepczej

POWIAT
Swiadczenia
Podstawa Wysokosé
Lp. Rodzaj swiadczenia prawna wydatkow Informacje o S§wiadczeniu
ustawy w zt

Rodzinna piecza zastepcza

1. Swiadczenia dla rodzin zastepczych lub os6b prowadzacych rodzinny dom dziecka, z tego:
1.1. Swiadczenie na pokrycie kosztow Art. 80 obligatoryjne a) nie mniej niz 660 zt
utrzymania dziecka miesiecznie —
umieszczonego w rodzinie w przypadku dziecka
zastepczej lub rodzinnym domu umieszczonego w rodzinie
dziecka zastepczej spokrewnionej




b) nie mniej niz 1000 zt
miesiecznie - w przypadku
dziecka umieszczonego
w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej
niezawodowej lub rodzinnym
domu dziecka

1.2. dodatek z tytutu Art. 81 nie nizszy
niepelnosprawnosci dziecka ust. 1 niz 200 zt miesiecznie
na pokrycie zwiekszonych
kosztow utrzymania dziecka
1.3. dodatek z tytulu umieszczenia Art. 81 obligatoryjne nie nizszy
dziecka ust. 2 niz 200 zl miesiecznie
w rodzinie zastepczej na pokrycie zwiekszonych
zawodowej, kosztow utrzymania dziecka
na podstawie przepisow
o postepowaniu
w sprawach nieletnich
1.4. Swiadczenie jednorazowe Art. 83 fakultatywne a)do 1500 zt na dziecko
na pokrycie niezbednych ust. 1 pkt umieszczone w rodzinie
wydatkéw zwigzanych 2 lit. a zastepczej spokrewnionej,
z potrzebami przyjmowanego b)do 2200 zt na dziecko
dziecka umieszczone w zawodowej
i niezawodowej rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka
1.5. Swiadczenie jednorazowe Art. 83 fakultatywne do 1000 zt jako swiadczenie
lub okresowe ust. 1 pkt jednorazowe lub okresowe
na pokrycie wydatkow 2 lit. b
zwiazanych
z wystapieniem zdarzen losowych
Iub innych zdarzen majacych
wplyw na jako§¢ sprawowanej
opieki
1.6. dofinansowanie Art. 83 fakultatywne raz w roku
do wypoczynku dziecka ust. 1
poza miejscem zamieszkania pkt 1




1.7. Srodki finansowe Art. 83 fakultatywne, w wysokosci odpowiadajacej
na utrzymanie lokalu ust. 2 obligatoryjne wydatkom ponoszonym przez
mieszkalnego w przypadku odpowiednio rodzine zastepcza
w budynku wielorodzinnym wskazanym zawodowa /rodzinny dom
lub domu jednorodzinnego w art. 83 ust. dziecka, na czynsz, oplaty
(dla rodziny zawodowej 3 - rodzinie z tytulu najmu, oplaty
i niezawodowej) zastepczej za energie elektryczna
zawodowej, i cieplna, wode, gaz, odbiér
w ktoérej nieczystosci statych i ptynnych,
umieszczono dzwig osobowy, antene
powyzej 3 zbiorcza, abonament
dzieci telewizyjny
i os6b, ktore i radiowy, ustugi
osiggnely telekomunikacyjne oraz
pelnoletnosé zwigzanym
przebywajac z kosztami eksploatacji
w pieczy
zastepczej,
o ktorej mowa
w art. 37 ust.
2, oraz jezeli
zasadnosc¢
przyznania
tych Srodkéow
zostanie
potwierdzona
W opinii
organizatora
rodzinnej
pieczy
zastepczej
1.8. Srodki finansowe Art. 84 obligatoryjne
na utrzymanie lokalu pkt 1
mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego
(rodzinny dom dziecka)
1.9. Swiadczenie na pokrycie kosztéw Art. 83 fakultatywne dla rodziny zastepczej, w ktoérej
przeprowadzenia niezbednego ust. 4 umieszczono powyzej 4 dzieci
remontu (rodzina zastepcza lub os6b ktore osiggnely
zawodowa) pelnoletnosé przebywajac
w pieczy zastepczej
do 2000 zt
raz na 4 lata
1.10. Srodki finansowe Art. 84 obligatoryjne do 5000 zt
na pokrycie kosztow zwiazanych pkt 2 dla raz na 2 lata
z remontem lub ze zmiana lokalu prowadzacych
(rodzinny dom dziecka) rodzinne domy
dziecka
1.11. Srodki finansowe Art. 84 obligatoryjnie do 1000 zt
na pokrycie innych pkt 3 dla
nieprzewidzianych kosztow prowadzacego
zwiazanych z opieka rodzinny dom
i wychowaniem dziecka oraz dziecka
funkcjonowaniem rodzinnego
domu dziecka
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi
2. Wynagrodzenia dla rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka, z tego:
2.1. za pelnienie funkcji zawodowej Art. 85 obligatoryjne
rodziny zastepczej lub ust. 1, 2 nie nizsze niz 2000 zt




prowadzenie rodzinnego domu i4 miesiecznie;
dziecka: Rodzinie zastepczej zawodowe;j
pelniacej funkcje pogotowia
rodzinnego przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz
2600 zl miesiecznie
2.1.1. Swiadczenie za pelnienie funkcji Art. 85 obligatoryjne nie nizsze niz 20%
rodziny pomocowej (dla rodziny ust. 6 otrzymywanego wynagrodzenia
zastepczej zawodowe]j miesiecznie
oraz prowadzacego rodzinny
dom dziecka)
2.2. Swiadczenie za pelnienie funkcji Art. 85 obligatoryjne nie nizsze niz 400 zt
rodziny pomocowej (dla rodziny ust. 7
zastepczej niezawodowej oraz
kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej, rodzinnego
domu dziecka lub rodziny
przysposabiajacej)
2.3. dodatek dla rodziny zastepczej Art. 85 obligatoryjne w wysokosci 20%
zawodowej, ust. 5 otrzymywanego wynagrodzenia
w ktorej przebywa przez okres
dtuzszy niz 10 dni w miesiacu
kalendarzowym wiecej niz troje
dzieci lub co najmniej jedno
dziecko legitymujace
sie orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym
Iub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci
3. Wynagrodzenia dla oséb pracujacych w rodzinie zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka,
z tytutu: umowy o prace lub umowy o §wiadczenie ustug
3.1. Na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej
3.1.1. w ktoérej przebywa wiecej niz 3 Art.57 obligatoryjne wysokos§¢é wynagrodzenia
dzieci (zatrudnienie osoby do ust. 1 okreslana jest w umowie
pomocy przy sprawowaniu opieki (godz. /tydz.)
i przy pracach gospodarskich) - 4 dzieci — 4 godz.
- od 5 do 6 dzieci — 6 godz.
- powyzej 7 dzieci — 8 godz.
3.1.2. w szczeg6lnie uzasadnionych Art.57 fakultatywne wysokos§¢é wynagrodzenia
przypadkach (zatrudnienie osoby ust. 2 okreslana
do pomocy przy sprawowaniu jest w umowie
opieki i przy pracach
gospodarskich)
3.2. W rodzinnym domu dziecka
3.2.1. Osoba zajmujaca sie opieka lub Art. 64 obligatoryjne wysokos¢ wynagrodzenia
wychowaniem dzieci ust. 1 w rodzinnym okres§lana w umowie
domu dziecka (godz./tydz.)
- 4 dzieci — 4 godz.
- od 5 do 6 dzieci — 6 godz.
- powyzej 7 dzieci — 8 godz.
3.2.2. Na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka
3.2.2.1. | w ktéorym przebywa wiecej niz 4 Art. 65 obligatoryjne wysoko§¢ wynagrodzenia
dzieci (zatrudnienie osoby ust. 1 okreslana
do pomocy przy sprawowaniu jest w umowie
opieki i przy pracach
gospodarskich)
3.2.2.2. w szczeg6lnie uzasadnionych Art. 65 fakultatywne wysoko$§é wynagrodzenia
przypadkach (zatrudnienie osoby ust. 2 okreslana
do pomocy przy sprawowaniu jest w umowie
opieki i przy pracach
gospodarskich)
Pomoc dla os6b usamodzielnianych
4. Pomoc dla osoby | Art. 140 | obligatoryjne |

na wniosek osoby




usamodzielnianej, z tego:

ust. 1

usamodzielnianej

4.1.

na kontynuowanie nauki

Art. 140
ust. 1 pkt
11it. a

obligatoryjne

nie mniej
niz 500 z! miesiecznie

4.2.

na usamodzielnienie

Art. 140
ust. 1 pkt
1lit. b

obligatoryjne

wynosi:

1. w przypadku osoby

usamodzielnianej opuszczajacej

rodzine zastepcza spokrewniong

- nie mniej niz 3.300 z1, jezeli

przebywata w pieczy zastepczej

przez okres co najmniej 3 lat;

2. w przypadku osoby

usamodzielnianej opuszczajace;j

rodzine zastepcza niezawodowa,

rodzine zastepcza zawodowa,

rodzinny dom dziecka,

placéwke opiekunczo-

wychowawcza lub regionalna

placéwke opiekunczo-

wychowawcza:

a)nie mniej niz 6.600 zt - jezeli
przebywata w pieczy
zastepczej przez okres
powyzej 3 lat,

b)nie mniej niz 3.300 zt - jezeli
przebywata w pieczy
zastepczej przez okres od 2 do
3 lat,

c)nie mniej niz 1.650 zt - jezeli
przebywata w pieczy
zastepczej przez okres ponizej
2 lat, nie krocej jednak niz
przez okres roku

4.3.

na zagospodarowanie

Art. 140
ust. 1 pkt
1lit. c,
art. 141-
143 i
150

obligatoryjne

1. wyptacana jednorazowo,

nie pézniej niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang
26. roku zycia, w wysokosci nie
nizszej niz 1.500 zi,

a w przypadku osoby
legitymujacej sie orzeczeniem

o umiarkowanym albo
znacznym stopniu
niepelnosprawnosci

w wysokosci nie nizszej niz
3.000 zt.

2. moze by¢ przyznana w formie
IZECZOWej

4.4.

w uzyskaniu odpowiednich
warunkow
mieszkaniowych

Art.140
ust. 1 pkt
2 lit. a

obligatoryjne

4.5.

w uzyskaniu zatrudnienia

Art.140
ust. 1 pkt
21itb

obligatoryjne

VI.

Limit rodzin zastepczych zawodowych

Liczba dzieci z poszczegblnych gmin powiatu zagrozonych umieszczeniem

w pieczy zastepczej - dane z osSrodkéw pomocy spotecznej powiatu

Gmina

Liczba dzieci

Lebork

6




VII.

Leba 1

Nowa Wies Leborska 3
Wicko 12
Cewice 1

Limit rodzin zastepczych zawodowych w powiecie leborskim
w latach 2012 - 2015

LATA Planowany limit rodzin zastepczych
zawodowych

2012 S

2013 8

2014 9

2015 10

Zrédla i zasady finansowania systemu pieczy zastepczej

Zrédtem finansowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy

Zastepczej beda:

>

YV V VYV V

budzet powiatu leborskiego (zgodnie z art. 191 i 196 ustawy);

budzet panstwa (zgodnie z art. 197 ustawy);

budzety samorzadow gminnych (zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy);
budzety innych powiatow (zgodnie z art. 191 i 196 ustawy);

odplatnosci rodzicow biologicznych i os6b zobowigzanych (zgodnie z art.
193 ustawy);

projekty systemowe i konkursowe w ramach srodkéw z Ministerstwa

Pracy i Polityki Spolecznej oraz Unii Europejskiej (zgodnie z art. 197
ustawy).

Zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

Powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed

umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi:

1.

wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka

w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym

wydatki na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki

i usamodzielnienie.



Powiat, na terenie ktorego funkcjonuja mogace przyjac dziecko, rodzina
zastepcza, rodzinny dom dziecka lub placowka opiekunczo - wychowawcza,
zawiera z powiatem, wlasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej, porozumienie
w sprawie przyjecia dziecka oraz warunkow jego pobytu i wysokosci
wydatkow na jego opieke i wychowanie.

Zasady wspolfinansowania przez gminy pobytu dziecka w pieczy

zastepczej:

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo
w rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

2. 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3. 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku
i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Do wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w rodzinnej pieczy

zastepczej zalicza sie:

—  Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie
zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka;

—  dodatek do swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka;

—  dofinansowanie do wypoczynku dziecka;

- Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwiazanych z
potrzebami przyjmowanego dziecka;

- Swiadczenie przyznane w zwiazku z wystgpieniem zdarzenia losowego
lub innego zdarzenia majacego wplyw na jakos¢ sprawowanej opieki;

- srodki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztow zwiazanych
z opiekg i wychowaniem dziecka w rodzinnym domu dziecka lub
funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka;

— srodki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i

usamodzielnienie;



—  Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje
rodzina zastepcza zawodowa, rodzina zastepcza niezawodowa lub w
ktorym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, oraz Srodki finansowe
zwiazane ze zmiang tego lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego;

— Swiadczenie zwigzane z remontem lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje
rodzina zastepcza zawodowa lub jest prowadzony rodzinny dom dziecka;

—  wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowe;j
rodziny zastepczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka i o0so6b
zatrudnionych w rodzinie zastepczej oraz rodzinnym domu dziecka lub
zajmujacych sie opieka i wychowaniem w rodzinnym domu dziecka;

—  Swiadczenia dla rodziny pomocowe;].

W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo -
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo - terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wilasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w
pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1. 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

2.  30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3. 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

Srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka

w placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo -

wychowawczej albo interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka
w placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo -

terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym stanowi kwota



rocznych wydatkow przeznaczonych na dziatalnosc tej placowki lub osrodka

wynikajaca z utrzymania dzieci z poprzedniego roku kalendarzowego,

bez wydatkow inwestycyjnych, powiekszona o prognozowany Srednioroczny
wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogoélem, przyjety w ustawie
budzetowej na dany rok kalendarzowy, podzielona przez liczbe miejsc

w placowce lub osrodku, ustalona jako sume rzeczywistej liczby dzieci

w poszczegolnych miesigcach poprzedniego roku kalendarzowego. Ustalajac

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka, o ktorych

wyzej mowa uwzglednia sie odpowiednio wydatki przeznaczone na

dziatalnosc¢ centrum administracyjnego.

Odplatnos¢ os6b zobowiazanych za pobyt dzieci w pieczy zastepczej:
Osoby zobowigzane do odptatnosci za pobyt dzieci w pieczy zastepczej to

- rodzice biologiczni dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej lub rodzice

osoby pelnoletniej, w tym rowniez pozbawieni wtadzy rodzicielskiej lub

ktorych wiladza rodzicielska zostala ograniczona lub zawieszona, osoby
dysponujace dochodem dziecka oraz osoby, ktore osiagnely pelnoletnosc
przebywajac w pieczy zastepcze;j.

Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej osoby zobowiazane ponosza
miesieczna oplate w wysokosci:

1. przyznanych sSwiadczen oraz dodatkow - w przypadku umieszczenia
dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej, rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu
dziecka;

2. Srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie

dziecka w placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce

opiekunczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym - w przypadku umieszczenia dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-

terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym

Za ponoszenie optaty, o ktorej wyzej mowa, rodzice odpowiadaja
solidarnie. W przypadku braku mozliwosci uzyskania od rodzicow catosci lub
czeSci oplaty, oplate, ponosza osoby dysponujace dochodem dziecka,

w wysokosci nie wyzszej niz 50% kwoty tego dochodu. W przypadku



powstania zaleglosci z tytulu nieponoszenia optaty, za okres dluzszy niz

12 miesiecy wojt albo starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej

informacje gospodarcza o powstaniu tej zalegtosci.

VIII.Adresaci Programu

IX.

dzieci przebywajace w pieczy zastepczej i osoby usamodzielniane;
rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe oraz
pomocowe;

osoby prowadzace rodzinne domy dziecka;

rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastepczej i rodzinnego domu

dziecka.

Realizatorzy Programu

Koordynatorem realizacji Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku, przy wspolpracy:

X.

rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka i rodzin pomocowych;
placowek opiekunczo — wychowawczych;

osrodkow pomocy spolecznej;

sadu i policji;

organizacji pozarzadowych, kosciotow i zwiazkow wyznaniowych.

Monitoring i ewaluacja Programu

Monitoring i ewaluacja beda polegaly na zbieraniu i weryfikacji danych

dotyczacych zrealizowanych zadan w ramach Programu od podmiotow

zaangazowanych w realizacje, przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Leborku.

Ewaluacja Programu ma na celu stwierdzenie:

Czy program stwarza mozliwosci postepu w zakresie rozwoju rodzinnych
form pieczy zastepczej ?

Czy rodzinna piecza zastepcza ma pierwszenstwo przed piecza
instytucjonalna ?

Ktore metody pracy daly oczekiwane rezultaty, a ktore nalezy zmienic?



Czy wspolpraca pomiedzy osrodkami pomocy spolecznej (asystentami
rodziny) a koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej stwarza wlasciwe
warunki do wspotdziatania rodziny biologicznej z rodzina zastepcza lub
placowka opiekunczo - wychowawczg?

W jakim stopniu warunki bazowe, realizacja Swiadczen oraz

organizacja pracy gwarantuja realizacje zatozonych celow?

Podstawe ewaluacji stanowia:

informacje od opiekunow i rodzicow zastepczych;

wypowiedzi i oswiadczenia wydawane przez adresatow i partnerow
Programu;

plany pomocy dziecku;

okresowe oceny sytuacji dziecka i oceny rodzin zastepczych;
indywidualne programy usamodzielnienia.

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie bedzie raz w roku

przedkladat Radzie Powiatu Leborskiego sprawozdanie merytoryczne

i finansowe z realizacji Programu, bedace integralna czesScig sprawozdania

z dziatalnosci jednostki.



