
Uchwała Nr V/25/2015 

Rady Powiatu Lęborskiego 

z dnia 11 lutego 2015 roku 

 

 

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko 

kierownika (dyrektora) Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku, ul. Węgrzynowicza 13 

 

 
Na podstawie: art. 12 pkt 11 ustawy  z dnia 5 września 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U.  

z 2013 r. poz. 595 ze zm.),  art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej ( t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 217 ze zm.) oraz § 3 ust. 1 rozporządzenia Ministra Zdrowia z 

dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 

kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz. U. z 2012r. poz. 182), 

 

uchwala się, co następuje: 

 

§ 1 

Powołuje się Komisję Konkursową w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko 

kierownika (dyrektora) Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku  w składzie: 

1. Przewodniczący: 

Maciej Barański  - przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego 

2. Członkowie: 

1. Teresa Ossowska-Szara -przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego 

2. Jacek Perłak   - przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego 

3. Jarosław Pruski  - przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego 

4. Mirosław Tandek  - przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego 

5. Zbigniew Lewandowski -przedstawiciel Rady Powiatu Lęborskiego (lekarz) 

   6. Zdzisław Chojnacki - przedstawiciel Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego   

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku 

 

§ 2 

 

1. Komisja Konkursowa, o której mowa w §  1 przeprowadzi postępowanie konkursowe na 

stanowisko kierownika (dyrektora) Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Lęborku, które obejmuje: 

1) opracowanie i przyjęcie przez komisję konkursową regulaminu konkursu, 

2) opracowanie i przyjęcie przez komisję konkursową projektu ogłoszenia o konkursie, 

3) ogłoszenie o konkursie, w terminie 2 miesięcy od dnia wszczęcia postępowania 

konkursowego, 

4) rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur, 

5) wybranie kandydata na stanowisko objęte konkursem. 

2. Komisja Konkursowa przeprowadzi postępowanie konkursowe z zachowaniem kolejności 

czynności, określonych w ust. 1 pod rygorem nieważności postępowania. 



3. Komisja Konkursowa sporządza ze swoich czynności protokół postępowania 

konkursowego, który podpisują wszyscy członkowie komisji konkursowej obecni na 

posiedzeniu. 

4. Komisja działa zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. 

w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze  

w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz. U. z 2012 r., poz. 182). 

§ 3 

 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Lęborskiego. 

 

§ 4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 


