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1. Wprowadzenie.  

 Podstawowym czynnikiem kształtującym bezpieczeństwo publiczne               

i wpływającym na jego społeczną ocenę są uwarunkowania społeczno                     

-gospodarcze ulegające ciągłym przemianom. W okresie nadal istniejącej  

niestabilnej sytuacji gospodarczej i na rynku pracy, destabilizacji życiowej 

towarzyszą coraz częściej takie patologie społeczne jak bezrobocie, 

zachwianie wartości etycznych, narkomania, alkoholizm, frustracje                        

i zwyczajne zagubienie się ludzi.  

W tych uwarunkowaniach zapewnienie bezpieczeństwa oraz porządku 

publicznego to jedno z najistotniejszych zadań stojących przed organami 

władzy samorządowej każdego szczebla, które spełniają znaczący udział                   

i kluczową rolę w jego realizacji na terenie powiatu lęborskiego. Istniejącej 

skali naruszeń porządku publicznego i agresji nie zdoła jednak zatrzymać 

samodzielnie ani Policja, ani żadna inna instytucja stojąca na straży 

porządku prawnego. Tylko wspólne, systemowe i skoordynowane działania 

wszystkich instytucji i organizacji realizujących zadania w zakresie poprawy 

bezpieczeństwa i porządku publicznego oraz aktywność samych 

mieszkańców może ograniczyć zagrożenia i doprowadzić do poprawy 

bezpieczeństwa w powiecie.  

Nasze bezpieczeństwo w dużej mierze zależy od prowadzenia 

wspólnych, ogólnie akceptowanych, działań prewencyjnych przeciw 

zagrożeniom, co wiąże się z koniecznością zmobilizowania całego potencjału 

społeczności lokalnej i skoncentrowania oraz ukierunkowania wielu 

rozproszonych działań.  

 

Temu celowi służyć ma „Powiatowy program zapobiegania 

przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku 

publicznego”, zwany dalej Programem. 

 

 Program nie ogranicza się jedynie do realizacji zadań w zakresie 

porządku publicznego i zapobiegania przestępczości, ale rozszerzono go 

również o działania w zakresie poprawy bezpieczeństwa w ruchu drogowym, 

bezpieczeństwa p.poż., sanitarnego, będącego w kompetencji Powiatowego 

Inspektora Sanitarnego oraz usprawnienia  reakcji na zagrożenia 

nadzwyczajne i mające znamiona klęski żywiołowej. Realizacja 

zaplanowanych działań w takim zakresie może przynieść pożądany efekt 

poprawy bezpieczeństwa powszechnego w powiecie lęborskim.   
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2. Cele programu.  

 

Głównymi celami Programu pn. „Powiatowy program zapobiegania 

przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku 

publicznego”  są: 

 

1) poprawa stanu bezpieczeństwa obywateli, 

2) zintegrowanie działań instytucji i służb odpowiedzialnych za 

bezpieczeństwo, 

3) aktywizacja społeczeństwa w zakresie zapobiegania przestępczości, 

4) zminimalizowanie występowania istotnych zagrożeń dla naszej 

wspólnoty powiatowej oraz ograniczenie naruszeń porządku                           

i bezpieczeństwa w miejscach szczególnego zagrożenia. 

 

3. Możliwe zagrożenia oraz obszar realizacji programu. 

 

 Terenem realizacji Programu jest powiat lęborski a za miejsca 

szczególnego nasilenia naruszeń porządku i bezpieczeństwa publicznego 

biorąc pod uwagę statystykę zdarzeń  i analizę zestawień wynikających                   

z Systemu Wspomagania Dowodzenia Komendy Powiatowej Policji w Lęborku 

należy uznać:  

1) ulice: Stryjewskiego, Malczewskiego, Staromiejską, I Armii Wojska 

Polskiego, Dworcową, Czołgistów, Gdańską oraz nowo powstające 

osiedla domków jednorodzinnych, 

2) okolice lokali rozrywkowych w godzinach nocnych, zwłaszcza 

w weekendy i dni wolne od pracy, 

3) tereny szkół ponadpodstawowych wraz z przyległym otoczeniem,  

4) parki i miejsca rekreacyjne na terenie powiatu, 

5) w sezonie letnim tereny miasta Łeby i miejscowości Nowęcin, tereny 

wyznaczonych kąpielisk oraz miejsca zwyczajowo wykorzystywane jako 

kąpieliska na jeziorach położonych na obszarze powiatu lęborskiego, 

6) w sezonie letnim droga nr 214 na odcinku Skrzeszewo-Lębork-Łeba 

oraz droga nr 212 na odcinku Oskowo-Osowo Lęborskie. 

 

Najczęściej występujące przestępstwa na terenie powiatu lęborskiego to: 

1) kradzieże, 

2) kradzieże z włamaniem, 

3) uszkodzenie mienia. 

 

Innymi istotnymi zagrożeniami porządku i bezpieczeństwa publicznego są: 

1) pseudokibice, naruszenie porządku publicznego w obrębie obiektów 

sportowych, 

2) przestępczość nieletnich, zwłaszcza: 
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a) stosowanie przemocy i wymuszeń, 

b) bójki i pobicia, 

c) wandalizm i wybryki chuligańskie, 

d) pijaństwo, 

3) narkomania, handel dopalaczami i narkotykami  oraz alkoholizm, 

4) rozboje, 

5) przestępstwa w ruchu drogowym – jazda pod wpływem alkoholu. 

 

4. Źródła finansowanie programu. 

 

 Źródłem pozyskiwania środków finansowych na realizację zamierzeń 

objętych Programem będą: 

1) roczne budżety jednostek organizacyjnych biorących udział w realizacji 

poszczególnych zadań, 

2) dotacje z budżetu Wojewody Pomorskiego na dofinansowanie zadań 

mieszczących się w ramach rządowego programu ograniczenia 

przestępczości i aspołecznych zachowań „Razem Bezpieczniej”, 

3) dotacje z budżetów samorządów gminnych/miejskich powiatu 

lęborskiego, 

4) Fundusz Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, 

5) wpłaty dokonywane przez sponsorów i darczyńców.  

 

5. Monitorowanie oraz koordynowanie realizacji zadań programu. 

 

 Monitorowanie realizacji Programu prowadzi Komisja Bezpieczeństwa              

i Porządku działająca przy Staroście Lęborskim.  

 Podmioty odpowiedzialne za koordynację realizacji zadań oraz 

pozyskiwanie wsparcia Podmiotów współdziałających w wykonaniu zadań 

określonych w Programie zobowiązane są składać Staroście Lęborskiemu 

roczne sprawozdania ze sposobu realizacji koordynowanych zadań                           

i uzyskanych efektów do 15 stycznia za rok ubiegły. 

 Starosta Lęborski -Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa i Porządku, 

co roku do końca stycznia przedstawiać będzie Radzie Powiatu Lęborskiego 

zbiorczą informację z realizacji Programu za rok ubiegły. 
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Sposoby realizacji głównych celów „Programu” z uwzględnieniem 

istotnych zagrożeń porządku i bezpieczeństwa publicznego: 

 

I. BEZPIECZEŃSTWO W MIEJSCACH PUBLICZNYCH 

I MIEJSCU ZAMIESZKANIA. 

 

1. Zwiększenie ilości służb zewnętrznych, w tym: 

a) pozyskanie słuchaczy Szkoły Policji w Słupsku, w celu odbywania 

praktyk w ramach patroli na terenie Lęborka/ wspólnie                               

z funkcjonariuszami KPP Lębork, 

b) pozyskanie funkcjonariuszy oddziałów prewencji Komendy 

Wojewódzkiej Policji w Gdańsku w celu wsparcia przy ich udziale 

służb nocnych na terenie powiatu lęborskiego, 

c) tworzenie wspólnych patroli z innymi służbami, między innymi ze 

Strażą Graniczną, Strażą Leśną, Rybacką, Służbami Ochrony Kolei, 

d) pozyskanie dodatkowych policyjnych sił wsparcia na sezon letni do 

miasta Łeby i Gminy Wicko, 

e) kierowanie do służb zewnętrznych większej ilości funkcjonariuszy 

Policji, m.in. w ramach wsparcia finansowego udzielonego przez 

samorządy lokalne na realizację dodatkowych płatnych służb 

policjantów w godzinach ponadwymiarowych.    

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) Komenda Wojewódzka Policji w Gdańsku,  

2) samorządy miejskie/gminne z powiatu lęborskiego,  

3) samorząd powiatu lęborskiego, 

4) Placówka Straży Granicznej w Władysławowie,  

5) Szkoła Policji w Słupsku, 

6) Nadleśnictwa w Lęborku i w Cewicach,  

7) Służba Ochrony Kolei w Gdyni.  

 

 

 

 



 6  

2. Poprawa efektywności służb zewnętrznych, w tym: 

a) prowadzenie mapy rejonów najbardziej zagrożonych 

przestępczością i jej bieżąca aktualizacja, 

b) dyslokacja służby w oparciu o mapę rejonów najbardziej 

zagrożonych, comiesięczne analizy zagrożeń i wniosków 

zgłaszanych przez obywateli,  

c) usprawnienie współpracy służb i straży zapobiegających 

przestępstwom przeciwko ochronie przyrody i środowisku 

naturalnemu,  

d) popularyzowanie sylwetek dzielnicowych wśród lokalnej 

społeczności w celu usprawnienia przepływu informacji pomiędzy 

Komendą Powiatową Policji a obywatelami i przyspieszenia reakcji 

na ich zgłoszenia, 

e) wykorzystanie aktywności dzielnicowych dla potrzeb analizy 

zagrożeń i realnych potrzeb społeczności lokalnej. 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) samorząd powiatu lęborskiego,  

2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

3) Wojewódzka Inspekcja Ochrony Środowiska, 

4) państwowa i społeczna straż rybacka, 

5) społeczne organizacje ekologiczne.  

 

3. Zapewnienie technicznego wsparcia działań policyjnych, m.in. 

poprzez: 

a) dbałość o sprawność techniczną i jakość odbioru obrazu 

istniejących systemów monitoringu wizyjnego, 

b) rozbudowę systemu monitoringu wizyjnego w miejscach 

szczególnego zagrożenia dla bezpieczeństwa obywateli oraz na 

stadionach miejskich i wiejskich. 

 

Odpowiedzialny za inicjowanie działań i pozyskanie wsparcia Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) samorząd powiatu lęborskiego, 

2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  
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3) zarządy dróg wojewódzkich i krajowych.  

4. Samoorganizacja społeczności lokalnej wokół problematyki 

bezpieczeństwa, budowa więzi sąsiedzkich, podnoszenie świadomości 

prawnej, w szczególności:  

a) uwrażliwianie lokalnej społeczności na natychmiastowe 

reagowanie i  informowanie Policji oraz instytucji pomocy 

społecznej o zaobserwowanych przypadkach naruszania porządku 

publicznego i przemocy w trakcie prowadzonych debat 

społecznych. 

b) wspólne spotkania mieszkańców i ich reprezentantów                           

z przedstawicielami instytucji i organizacji działających na rzecz 

bezpieczeństwa – wypracowanie metod współpracy, propagowanie 

idei samopomocy. 

Odpowiedzialny za inicjowanie działań i pozyskanie Partnerów: 

Komenda Powiatowa Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) zarządy wspólnot mieszkaniowych, 

2) spółdzielnie mieszkaniowe, 

3) właściciele nieruchomości,  

4) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

5) jednostki organizacyjne pomocy społecznej (PCPR, GiMOPS z terenu 

powiatu lęborskiego), 

6) organizacje społeczne. 

 

II. DZIAŁANIA W ZAKRESIE  PRZECIWDZIAŁANIA ASPOŁECZNYM 

ZACHOWANIOM. 

 

1. Działania mające na celu poszerzenie lokalnych zasobów w obszarze 

przeciwdziałania patologii społecznej: 

a) zwiększenie dostępności zorganizowanych form pomocy 

psychologicznej, terapeutycznej i socjoterapeutycznej dla osób 

uzależnionych, dorosłych członków rodzin alkoholowych oraz dla 

dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, 

b) prowadzenie szeroko zakrojonej akcji informacyjnej, opracowanie 

i kolportaż broszur oraz ulotek zawierających adresy instytucji 

świadczących usługi profilaktyczne, terapeutyczne i inne formy 

pomocy, 
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c) tworzenie grup wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie - poprawa 

skuteczności funkcjonowania punktów interwencji kryzysowej, 

d) realizacja programów prewencyjnych,  

e) doskonalenie lokalnych systemów powiadamiania o zagrożeniach      

i patologiach z wykorzystaniem: zarządów wspólnot i spółdzielni 

mieszkaniowych, sołtysów, ośrodków pomocy społecznej, policji, 

Straży Granicznej, Państwowej Straży Pożarnej, komisji                      

ds. przeciwdziałania alkoholizmowi, kuratorów sądowych, 

zespołów opieki zdrowotnej. 

 

Odpowiedzialni za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku,  

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Zarząd Powiatu Lęborskiego 

Potencjalni Partnerzy: 

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lęborku, 

2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego, 

3) gminne i miejskie Komisje Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

4) gminne i miejskie ośrodki pomocy społecznej,  

5) organizacje pozarządowe, 

6) dyrektorzy szkół, 

7) rady sołeckie,  

8) zarządy wspólnot mieszkaniowych i spółdzielni mieszkaniowych,  

9) Policja, Straż Graniczna, Państwowa Straż Pożarna,  

10) kuratorzy sądowi,  

11) zespoły opieki zdrowotnej i lekarze podstawowej opieki zdrowotnej.  

 

2. Działania na rzecz małoletnich: 

a) udział Policji w spotkaniach z młodzieżą i lokalną społecznością   

w ramach organizowanych festynów przez władze samorządowe 

miast i gmin oraz powiatu lęborskiego, 

b) organizacja „Dni otwartych” Komendy Powiatowej Policji                     

w Lęborku, przy współudziale innych służb, które mają przybliżyć 

dzieciom i młodzieży służbę funkcjonariuszy, uświadomić 

czyhające zagrożenia i upowszechniać pozytywne wzorce 

zachowań, 
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c) upowszechnienie pozytywnych wzorców zachowań w ramach 

programu „Bezpieczna Szkoła”, 

d) zwiększenie ilości spotkań profilaktycznych i edukacyjno                        

- prewencyjnych przy udziale Zespołu Dzielnicowych, 

e) realizacja działań mających na celu ograniczenie dostępu do 

alkoholu i narkotyków w środowisku szkolnym, 

f) prezentacja młodzieży filmów profilaktycznych i przedstawianie 

prezentacji multimedialnych,    

g) systematyczne kontrolowanie pod względem bezpieczeństwa szkół 

i ich okolic, w szczególności dróg do i ze szkoły, 

h) wykorzystanie środków masowego przekazu w celu promowania 

prospołecznych wzorców zachowań, 

i) realizacja programów prewencyjnych typu: „Bezpieczna droga do 

szkoły”, „Cyberprzemoc”, „Bezpieczny Internet”, Stop 

Patologiom”. 

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

 

Potencjalni Partnerzy: 

1) samorząd powiatu lęborskiego,  

2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,   

3) dyrektorzy szkół podstawowych, gimnazjów i szkół 

ponadgimnazjalnych,   

4) Sąd Rodzinny i Nieletnich w Lęborku,    

5) kuratorzy sądowi,   

6) telewizje kablowe, prasa lokalna i regionalna (dodatki lokalne).    

 

3. Działania przeciwko alkoholizmowi: 

a) zwiększenie ilości służb dzielnicowych pod kątem 

przeciwdziałania i minimalizowania skutków alkoholizmu, 

b) systematyczne kontrole lokali gastronomicznych, punktów 

sprzedaży alkoholu pod względem: posiadania zezwolenia na 

sprzedaż alkoholu, sprzedaży alkoholu nieletnim i nietrzeźwym, 

porządku panującego wokół tych miejsc oraz prowadzenie akcji 

informacyjnej mającej na celu uświadomienie osobom zajmującym 
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się handlem alkoholem konsekwencji łamania ustawy                           

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 

c) eliminacja zjawiska spożywania alkoholu w miejscach publicznych 

w ramach akcji profilaktycznych, 

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

2) dyrektorzy szkół podstawowych, gimnazjów i szkół 

ponadgimnazjalnych,   

3) Komisje d/s Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,   

4) media,  

 

4. Działania przeciwko narkomanii: 

a) realizacja działań w ramach programów prewencyjnych,  

b) zaopatrzenie policjantów Komendy Powiatowej Policji w probierze 

pozwalające na wstępną ocenę pozostawania osoby pod wpływem 

środków odurzających,  

c) zacieśnienie współpracy pionów operacyjnych Policji i Straży 

Granicznej w zakresie wymiany informacji w sprawach 

narkotykowych, 

d) wykorzystanie psów do wyszukiwania narkotyków przy 

działaniach policyjnych przeciwko dealerom narkotyków. 

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) Komenda Wojewódzka Policji w Gdańsku,   

2)  Placówka Straży Granicznej w Władysławowie,    

3) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

4)  miejskie/gminne ośrodki pomocy społecznej,    

5) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lęborku,  

6)  samorząd powiatu lęborskiego.  

7) media. 
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5. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, w tym: 

a) promowanie odpowiednich wzorców życia rodzinnego (opartych na 

wzajemnej pomocy, szacunku, partnerstwie, umiejętności 

rozwiązywania konfliktów bez przemocy, itp.) podczas spotkań 

profilaktycznych z rodzicami w szkołach i debat społecznych, 

b) edukowanie osób dotkniętych przemocą w rodzinie w zakresie 

procedury prawnej podczas debat społecznych i porad prawnych,  

c) konsekwentna realizacja procedury „Niebieskich kart”                           

i wszczynanie postępowań przygotowawczych w sprawach, które 

noszą znamiona przestępczego znęcania się nad rodziną, 

d) zwiększenie ilości służb dzielnicowych pod kątem odwiedzin 

rodzin patologicznych,  

e) realizacja programów prewencyjnych. 

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) organizacje pozarządowe zajmujące się problematyką przemocy                    

w rodzinie,   

2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

3) samorząd powiatu lęborskiego,  

4)  miejskie/gminne ośrodki pomocy społecznej,    

5) miejskie/gminne komisje ds. rozwiązywania problemów alkoholowych.    

 

III.  BEZPIECZEŃSTWO KOMUNIKACYJNE. 

 

1. Działania na rzecz bezpieczeństwa w ruchu drogowym: 

a) kształtowanie bezpiecznych zachowań uczestników ruchu 

drogowego, 

b) prowadzenie corocznych, po zakończeniu okresu zimowego, 

lustracji stanu dróg w powiecie i występowanie z wnioskami                   

o poprawę infrastruktury drogowej oraz modyfikacji skrzyżowań 

i ciągów komunikacyjnych, 
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c) zintensyfikowanie działań w zakresie rozbudowy sieci ścieżek 

rowerowych, 

d) wzmożenie kontroli ruchu drogowego w rewirach działania 

dzielnicowych i na drogach osiedlowych w szczególności pod 

kątem jazdy pojazdów jednośladowych i wielośladowych, 

e) cykliczne organizowanie i przeprowadzanie akcji „Trzeźwość”, 

„Pomiar”, „Pieszy”, „Autobus”, „Pasy”, „Taxi”, „Olej”, „Ekologia”, 

f) prowadzenie wspólnych działań z Inspekcją Transportu 

Drogowego, Służby Celnej, Strażą Graniczną, Żandarmerią 

Wojskową oraz z jednostkami ościennymi na drodze krajowej              

nr 6, drogach wojewódzkich i powiatowych,  

g) organizowanie konkursów związanych z propagowaniem zasad 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym w ramach BRD takich jak 

Ogólnopolski Turniej Bezpieczeństwo Ruchu Drogowego itp., 

h) wykorzystanie „miasteczka ruchu drogowego oraz bazy 

dydaktycznej przy KP Policji w Lęborku” do organizowania 

egzaminów na kartę rowerową oraz realizacji przedsięwzięć 

szkoleniowo – dydaktycznych, spotkań i pogadanek dla dzieci                 

i młodzieży w ramach programu „Bezpieczna droga do szkoły”              

i BRD. Współpraca w tym zakresie ze szkołami powiatu 

lęborskiego, 

i) promowanie i dystrybucja elementów odblaskowych dla pieszych     

i rowerzystów. 

 

Odpowiedzialni za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego. 

Powiatowy Inspektor BRD 

Potencjalni Partnerzy: 

1) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

2) Wydział Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego                   

w Lęborku, 

3) Wydział Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Lęborku, 

4) Wydział Komunikacji Starostwa Powiatowego w Lęborku, 

5) dyrektorzy i rady pedagogiczne szkół podstawowych, gimnazjów i szkół 

ponadgimnazjalnych,  

6) Komenda Wojewódzka Policji w Gdańsku,   

7) Komendanci Policji w Słupsku,  Bytowie i Wejherowie,     
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8) zarządcy dróg gminnych, powiatowych, wojewódzkich i krajowych,  

9) Inspekcja Transportu Drogowego,  

10) towarzystwa ubezpieczeniowe,    

11) media, 

12) PKP PLK – S.A. 

 

2. Działania na rzecz bezpieczeństwa pasażerów: 

a) organizacja wspólnych patroli ze Strażą Ochrony Kolei w Gdyni               

i Strażą Miejską w Lęborku na terenach kolejowych, 

b) kontrola stanu technicznego autobusów i busów kursujących na 

terenie powiatu lęborskiego, 

c) kontrola stanu technicznego autobusów przewożących dzieci                

i młodzież do szkół oraz w ramach zorganizowanych form 

wypoczynku. 

 

Odpowiedzialny za koordynację realizacji zadań oraz pozyskiwanie wsparcia 

Partnerów: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy: 

1) PKP Linie Kolejowe,    

2) Straż Ochrony Kolei w Gdyni  

3) Inspekcja Transportu Drogowego,  

4) Powiatowy Inspektor BRD.  

 

IV. POPRAWA WIZERUNKU I WZROSTU ZAUFANIA SPOŁECZNEGO 

DO POLICJI ORAZ INNYCH SŁUŻB DZIAŁAJĄCYCH NA RZECZ  

POPRAWY BEZPIECZEŃSTWA I PORZĄDKU PUBLICZNEGO. 

 

1. Wzmocnienie roli dyżurnego Komendy Powiatowej Policji w Lęborku, 

położenie szczególnego nacisku na profesjonalne przyjmowanie 

zawiadomień o przestępstwach i wykroczeniach, w tym                          

o naruszeniach porządku publicznego, zachowaniach i czynach 

patologicznych. 

2. Wprowadzenie zasady „podwyższonej aktywności dzielnicowego”, 

jako policjanta pierwszego kontaktu, który identyfikuje lokalne 

problemy bezpieczeństwa i porządku publicznego, dostarcza 

ważnych informacji pochodzących z rozpoznania rejonu i inicjuje 

lokalne programy bezpieczeństwa.  
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3. Poprawa dostępności do informacji o policji lęborskiej poprzez 

aktualizację strony internetowej KPP w Lębork. 

4. Obsługa infolinii i skrzynki poczty elektronicznej pozwalającej 

na anonimowe przekazywanie informacji do policji lęborskiej. 

 

Odpowiedzialny za realizację: 

Komendant Powiatowy Policji w Lęborku. 

 

V. POPRAWA STANU OCHRONY POŻAROWEJ. 

 

1. Podejmowanie działań organizacyjno - technicznych 

usprawniających system alarmowania i współdziałania z innymi 

służbami i systemami  ratowniczymi, w tym: 

a) dostosowanie organizacji i wyposażenia stanowiska kierowania 

Komendanta Powiatowego PSP w Lęborku do wypełniania zadań                

w zakresie powiadamiania, dysponowania gotowości operacyjnej sił               

i środków służb i podmiotów ratowniczych na obszarze powiatu, 

b) współpraca z samorządami gminnymi w zakresie doskonalenia 

pracy  stanowiska kierowania KP PSP w Lęborku oraz alarmowania              

i dysponowania jednostek ochrony przeciwpożarowej do działań  

ratowniczo – gaśniczych. 

c) konstruowanie wniosków dla Starosty Lęborskiego i władz gmin           

w sprawie spełnienia oczekiwań w zakresie bezpieczeństwa 

pożarowego i innego miejscowego zagrożenia, w tym możliwości 

powstania klęsk żywiołowych i sytuacji kryzysowych. 

 

2. W zakresie funkcjonowania Krajowego Systemu Ratowniczo – 

Gaśniczego /KRSG/:  

a) analizowanie stanu przygotowania jednostek KRSG i ochrony 

przeciwpożarowej do reagowania w sytuacjach kryzysowych                  

i zgłaszanie wniosków do ich usprawnienia, 

b) rozbudowa sieci podmiotów krajowego systemu ratowniczo – 

gaśniczego na terenie powiatu poprzez kontynuację procesu 

włączania kolejnych jednostek Ochotniczej Straży Pożarnych              

w struktury krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego, 

c) przystąpienie Starosty Lęborskiego do budowy systemu 

koordynacji działań jednostek ochrony przeciwpożarowej, 

wchodzących w skład krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego 
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na obszarze powiatu i organizowania systemu łączności, 

alarmowania i współdziałania między podmiotami 

uczestniczącymi w działaniach ratowniczych na obszarze powiatu. 

d) podejmowanie działań w celu ustalenia funduszy na 

dosprzętowienie i rozwój KSRG na terenie powiatu w zakresie: 

 wymiany samochodów pożarniczych PSP i OSP na pojazdy 

nowsze o wyższych parametrach taktyczno – technicznych, 

 wyposażenie jednostek OSP w KSRG w ciężkie zestawy 

hydrauliczne ratownictwa drogowego, 

 uzupełnienie wyposażenia jednostek OSP w ubrania specjalne, 

sprzęt ochrony dróg oddechowych i sprzęt łączności 

bezprzewodowej.  

 uzupełnienie w sprzęt do ratownictwa medycznego jednostek 

KSRG zgodnie z normatywem, 

 wyposażenie Komendy Powiatowej PSP w Lęborku i OSP               

w Łebie w łodzie płaskodenne. 

3. Konsekwentne egzekwowanie przepisów przeciwpożarowych                

w obiektach zamieszkania zbiorowego, w tym służących do 

wypoczynku dzieci młodzieży oraz użyteczności publicznej. 

4. Prowadzenie próbnych alarmów przeciwpożarowych szczególnie  

w obiektach o dużym stopniu zagrożenia dla przybywających             

w nich ludzi. 

5. Współpraca Komendy Powiatowej PSP w Lęborku z powiatowym 

Inspektorem Nadzoru Budowlanego w Lęborku oraz właściwymi 

wydziałami ds. architektury Urzędów  Miast i Gmin powiatu 

lęborskiego, Starostwa Powiatowego w Lęborku  w zakresie art. 56 

ustawy - Prawo budowlane, jak również współpraca 

z administratorami obiektów budowlanych, w celu podejmowania 

wspólnych działań zmierzających do poprawy bezpieczeństwa  

w obiektach.  

6. Prowadzenie planowej i zorganizowanej działalności 

informacyjnej oraz edukacyjnej w zakresie ochrony 

przeciwpożarowej i ratownictwa wśród dzieci i młodzieży                  

w szkołach, na koloniach i obozach podczas wypoczynku 

zimowego i letniego.  

 

Odpowiedzialny za realizację i pozyskanie wsparcia Partnerów: 

Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku 

Potencjalni Partnerzy : 

1) samorząd powiatu lęborskiego, 
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2) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego,  

3) Komenda Wojewódzka Państwowej Straży Pożarnej w Gdańsku,  

4) Powiatowy Związek Ochotniczych Straży Pożarnych,  

5) Ochotnicze Straże Pożarne z terenu powiatu lęborskiego,  

6) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego, 

7) Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.  

 

VI. ZAPEWNIENIE BEZPIECZEŃSTWA SANITARNEGO. 

 

1. Działania przeciwepidemiczne: 

a) wczesne wykrywanie i zwalczanie szczególnie niebezpiecznych 

chorób zakaźnych oraz zapobieganie zagrożeniom 

epidemiologicznym, 

b) nadzór i ocena wykonawstwa szczepień ochronnych, prowadzenie 

działalności edukacyjnej w zakresie konieczności wykonywania 

szczepień. 

2. Higiena żywności: 

a) poprawa bezpieczeństwa zdrowotnego konsumentów, szczególnie 

w obiektach działających sezonowo oraz w obiektach, w których 

zagrożenia ze względu na dużą produkcję lub obrót żywnością 

przekładają się na dużą liczbę konsumentów, 

b) nadzór nad materiałami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu 

z żywnością, 

c) poprawa bezpieczeństwa zdrowotnego konsumentów w miejscach 

handlu na targowiskach, handlu obwoźnego, 

d) nadzór nad przestrzeganiem zakazu wprowadzania do obrotu 

środków zastępczych, wypracowanie jednolitych metod walki ze 

środkami zastępczymi poprzez wspólne działania z  Policją, Służbą 

Celną, organami kontroli skarbowej i prokuraturą w zakresie ich 

sprzedaży, wspólnych kontroli oraz przekazywania spraw do 

dalszego postępowania w tym zakresie itd. 

3. Higiena środowiska: 

a) kontrola przestrzegania przepisów określających wymagania 

higieniczne i zdrowotne w zakresie jakości wód do spożycia                

i innych elementów środowiska w zakresie ustalonym                          

w przepisach prawnych, 

b) prowadzenie nadzoru nad warunkami świadczenia usług                      

w zakładach fryzjerskich, kosmetycznych tatuaży i odnowy 

biologicznej oraz kontrole zapleczy transportu drogowego w tym 
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stacje paliw, myjnie, parkingi, bazy przygotowania środków 

transportu w zakresie bezpieczeństwa świadczonych usług, 

c) prowadzenie nadzoru nad obiektami służącymi do zaopatrzenia 

ludności w wodę, kąpieliskami, miejscami wykorzystywanymi do 

kąpieli, basenami kąpieliskowymi i urządzeniami atrakcji 

wodnych, 

d) prowadzenie działań mających na celu ochronę ludności przed 

hałasem i zanieczyszczeniami powietrza atmosferycznego oraz 

powietrza wewnątrz pomieszczeń, 

e) wzmożony nadzór nad placówkami wypoczynku w sezonie letnim     

i zimowym,  

f) nadzór nad gospodarką odpadami w obiektach użyteczności,                

w szczególności w zakładach opieki zdrowotnej. 

 

4. Bezpieczeństwo w szkole  

a) prowadzenie szkoleń oraz programów edukacyjno-

profilaktycznych dla dzieci i młodzieży w zakresie zagrożeń                    

i szkodliwości środków uzależniających     (alkoholu, narkotyków, 

dopalaczy, środków psychotropowych itd. ), 

b) nadzór nad warunkami higieniczno-sanitarnymi w placówkach 

oświatowo-wychowawczych, opiekuńczych, wypoczynku                         

i rekreacji dzieci i młodzieży, 

c) ocena realizacji wymogów w zakresie stosowania niebezpiecznych 

substancji i mieszanin chemicznych w pracowniach szkolnych, 

d) ocena higieniczna warunków nauczania dzieci i młodzieży                    

w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych. 

 

5. Bezpieczeństwo w pracy 

a) zapobieganie chorobom zawodowym oraz nadzór nad warunkami 

pracy w zakresie zagrożeń chemicznych, biologicznych, 

b) prowadzanie działań związanych z legalnym obrotem 

prekursorami narkotyków, 

c) prowadzenie działań związanych z produkcją, obrotem                            

i stosowaniem w działalności zawodowej substancji i mieszanin 

chemicznych, produktów biobójczych oraz detergentów, 

d) nadzór nad czynnikami szkodliwymi i uciążliwymi w środowisku 

pracy, 

e) nadzór nad ochroną zdrowia i bezpieczeństwa pracy podczas 

usuwania azbestu, 
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f) nadzór nad substancjami, mieszaninami, czynnikami oraz 

procesami technologicznymi o działaniu rakotwórczym                         

i mutagennym. 

 

Odpowiedzialny za realizację: 

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny,  

Potencjalni Partnerzy: 

1) Powiatowy Lekarz Weterynarii, 

2) policja, straże miejskie i gminne, Straż Graniczna, Państwowa Straż 

Pożarna, 

3) samorządy gminne/miejskie z powiatu lęborskiego, 

4) samorząd powiatu lęborskiego. 

 

VII. ZADANIA DLA POPRAWY BEZPIECZEŃSTWA  

BĘDĄCE W KOMPETENCJI  

POWIATOWEGO INSPEKTORA NADZORU BUDOWLANEGO 

 

1. Nadzór nad infrastrukturą techniczną obiektów, w szczególności 

dotyczący stanu technicznego, samowoli budowlanych, kontrola 

przeglądów rocznych i pięcioletnich budynków wykonywanych przez 

właścicieli lub administratorów substancji mieszkaniowej. 

2. Kontrola placów zabaw dla dzieci na terenie powiatu, pod kątem 

obowiązku utrzymania urządzeń i obiektów małej architektury                  

w należytym stanie technicznym i estetycznym. 

3. Prowadzenie czynności inspekcyjno-kontrolnych w zakresie 

bezpieczeństwa konstrukcji dachowych, zagrożonych zalegającą 

warstwą śniegu oraz robót budowlanych realizowanych inwestycji              

w szczególności obiektów przemysłowych i budynków o dużych 

powierzchniach dachowych i lekkiej konstrukcji stalowej. 

 

Odpowiedzialny za realizację: 

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego 

 

VIII. USPRAWNIENIE REAKCJI NA ZAGROŻENIA KLĘSKAMI 

ŻYWIOŁOWYMI ORAZ ZDARZENIAMI  

MAJĄCYMI ZNAMIONA KLĘSKI ŻYWIOŁOWEJ. 
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1. Bieżąca aktualizacja Powiatowego Planu Zarządzania  Kryzysowego 

opracowanego na podstawie ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku  

o zarządzaniu kryzysowym. ( Dz. U. Nr 89, poz. 590 ),                          

tj. z dnia 7 sierpnia 2013 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 1166).   

2. Weryfikowanie i aktualizowanie rozwiązań organizacyjno-prawnych 

oraz technicznych z zakresu komunikacji /łączności/ pomiędzy 

wszystkimi ogniwami organizacyjnymi systemu zarządzania i 

reagowania kryzysowego, monitorowanie zagrożeń                i ich 

skutków, utrzymanie w gotowości systemu ostrzegania                    i 

alarmowania. 

3. Organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i ćwiczeń w celu 

przygotowania sił ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego 

prowadzenia działań ratowniczych. 

4. Wspieranie i współdziałanie w realizacji programów prewencyjnych  

w zakresie bezpieczeństwa i porządku publicznego, w tym 

organizowanie konkursów, turniejów i mistrzostw dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych. 

5. Podejmowanie działań mających na celu usprawnienie 

funkcjonowania systemu Zarządzania Kryzysowego na terenie 

powiatu lęborskiego.    

 

Odpowiedzialny za koordynację zadań i pozyskanie wsparcia Partnerów:  

Zarząd Powiatu Lęborskiego.  

Potencjalni Partnerzy: 

1) Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej, 

2) Komenda Powiatowa Policji,  

3) wójtowie i burmistrzowie gmin/miast powiatu lęborskiego, 

4) SPS ZOZ w Lęborku, 

5) Ochotnicza Służba Ratownicza.  


