Uchwala Nr XXII/122/2016
Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 13 maja 2016 roku

w sprawie odmowy wyrazenia zgody na rozwiqzanie stosunku pracy

z radnym Rady Powiatu Leborskiego

Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie

powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 1445 ze zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1

Po rozpatrzeniu wniosku Burmistrza Miasta Leby odmawia sie wyrazenia zgody na
rozwigzanie stosunku pracy z radnym Panem Tadeuszem Rabka z dniem 1 wrzesnia
2016 roku.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Leborskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UZASADNIENIE

Pismem z dnia 9 maja 2016 Burmistrz Miasta Leby zwrocil sie do Rady
Powiatu Leborskiego o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym
powiatowym Panem Tadeuszem Rabka - z dniem 1 wrzegnia 2016 roku.

Jako uzasadnienie wniosku wskazal, ze Pan Tadeusz Rabka, skladajac
arkusz organizacyjny na rok szkolny 2016/2017 nie zaplanowal dla siebie godzin
w ramach etatu nauczycielskiego, co uniemozliwia dalsze zatrudnienie,

Pow6d wskazany przez Burmistrza Miasta Leby dotyczacy koniecznosci
rozwiazania stosunku pracy uznaé¢ nalezy za pozorny. Zgodnie z § 10 ust.
1 ramowego statutu publicznej szkoly podstawowej, stanowiacego zalacznik nr do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkél, arkusz
organizacyjny Opracowywany jest przez dyrektora szkoly do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, natomiast zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkole do dnia
30 maja danego roku. Nie stoj wiec nic na przeszkodzie, aby aktualnie zmienic
jeszcze przedstawiony do zatwierdzenia arkusz organizacyjny. Trudno bowiem
zarzuci¢ Tadeuszowi Rabce, ze bedac wieloletnim Dyrektorem Szkoly Podstawowej
im. Adama Mickiewicza w Lebie nie zaktadal, ze moze przegra¢ konkurs na
dyrektora zespolu szkét powstalych z polaczenia szkoly podstawowe;j, ktora
kierowat, i gimnazjum.

przedluzenia byt brak ofert od kandydatéw (...)”. Zastanawia, jak to jest mozliwe,
aby na dwa dni przed uplywem terminu sktadania ofert Burmistrz Miasta Leby
posiadal juz wiedze, ze nikt nie zlozy ofert. Z praktyki wiadomo, ze oferty sktadane
sa najczesciej ostatniego mozliwego dnia.

Wyjasnieniem tej decyzji Burmistrza Miasta Eeby stanowi¢ moze inne pismo,
z dnia 1 kwietnia 2016 roku kierowane do Kuratorium Oswiaty w Gdansku:

O jakich kandydatach pisze Burmistrz Miasta Leby 1 kwietnia 2016 roku,
skoro do 4 kwietnia 2016 roku nie wplynely zadne oferty? Dodatkowo, skad
Burmistrz Miasta Leby posiadat wiedze na temat ewentualnego nieobiektywnego
traktowania kandydatow przez przedstawicieli Pomorskiego Kuratora Oswiaty
wskazanych w pi§mie z dnia 21.03.2016 roku? Zaiste, bardzo dziwna to sytuacja,
Z pewnoscig nie licujaca z zasadg transparentnosci.



Zgodnie z tezg wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia
18 wrzesnia 2008 r. sygn.. akt: II OSK 952/08, ,tresé przepisu art. 25 ust. 2 u.s.g.
(odpowiednik art. 22 ust. 2 ustawy o samorzqdzie powiatowym) wskazuje, ze
wyrazenie zgody na rozwigzanie z radnym stosunkuyu pracy lub odmowa jest
pozostawione uznaniu rady gminy, z tym ze w Sytuacji, gdy dojdzie ona do
przekonania, ze podstawg rozwigzania tego stosunku sa zdarzenia Zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu, rada gminy zobowiazana jest odméwic
wyrazenia zgody. Przepisu nie mozna interpretowaé w takj Sposéb, ze rada gminy
musi wyrazié¢ zgode na rozwiagzanie stosunky pracy z radnym jezeli pracodawca nie
stawia mu zarzutéw zwigzanych z wykonywaniem mandatu radnego”, Oznacza to,
ze jesli nawet Rada podzieli stanowisko pracodawcy, iz podstawa zmiany warunkow
pracy i placy nie sa zdarzenia zwiazane gz wykonaniem mandatu, nie jest
zobligowana do wyrazenia zgody na taka zmiane.

Jak bowiem shisznie wskazal Wojewodzki Sad Administracyjny w Krakowie
W wyroku z dnia 27 lutego 2008 T, sygn.. akt: III SA/Kr 992/07, ,przyjecie
stanowiska, ze w kazdym przypadku, gdy podstawa rozwiazania Stosunku pracy
z radnym bylyby zdarzenia ni€zwiazane z wykonywaniem przez radnego mandatu,
rada musialaby wyrazi¢ zgode (uwzgledni¢ wniosek pracodawcy radnego),
prowadziloby do Znacznego ograniczenia ochrony radnego i mogloby mieé istotny
negatywny wplyw na jego prace w radzie gminy, gdyz z obawy przed utrata pracy
radny mégtby zaniedbywagé swoje obowigzki. Gdyby ustawodaweca chcial narzucié

Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Podzi, sygn.. akt S.A./kd 291/08,
ktérego teza brzmi: »Podstawowg wartoscig przewidziang w art. 25 ust. 2 u.s.g jest

trwalosé stosunku pracy radnego. Powotany Przepis ma na celu umozliwienje
radnym skuteczne i bezpieczne Sprawowanie ich funkcji ograniczajac swobode

Kuratorium Oswiaty w Gdansku.




iRz AL MIEISK! Leba, dnia 10 maja 2016 .
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Pan

Tadeusz Rabka
ul. Kosciuszki 79
84-360 Leba

Odpowiedz na wniosek o udostepnienie informacji publicznej

Pytanie 1 : Prosz¢ o udostepnienie informacji dlaczego termin sktadania ofert w konkursie na
dyrektora Zespolu Szkét w Lebie zostal zmieniony poza procedurg ogloszenia terminu
Zarzadzeniem BME. Informacja o zmianie terminu ukazala si¢ na stronie internetowej, sam termin
konkursu zostal okreslony w Zarzadzeniu BME — zmiana zaé zostala dokonana z pominieciem
zarzadzenia.

Odpowiedz na pytanie 1: Termin skadania ofert w konkursie na dyrektora Zespolu Szkél zostat
przediuzony z dnia 6 kwietnia 2016 do dnia 13 kwietnia 2016 ., o czym $wiadczy informacja na
stronie BIP ,, Przedluzenie terminu skladania ofert” . W powyiszej ofercie konkursowej nie
dokonano jakichkolwiek zmian, przedluzono jedynie termin skladania dokumentéw. Pismem
wewngtrznym z dnia 4.04. do burmistrza w sprawie wyrazenia zgody na przedhuzenie terminu
sktadania ofert przez kandydatow, burmistrz wydat zgode na powyzsze,

Powodem przedhluzenia by} brak ofert od kandydatéw oraz nie istniala kolizja pomiedzy ustalonym
na dzieft 22.04. terminem konkursu, a terminem naplywu dokumentdow aplikacyjnych do 13.04. Na
marginesie dodam, ze oferty od kandydatéw wplynety dopiero 11 i 12 kwietnia 2016 r.

Ponadto informuje, Ze termin konkursu ustalony w dniu 29.03. pismem wewnetrznym na dzien 22
kwietnia 2016 r. nigdy nie ukazat si¢ w formie Zarzadzenia poniewaz nie istniejg takie wymogi.

Pytanie 2: Prosze o wyjasnienie powodu zmiany terminu sktadania ofert i podania podstawy tej
zmiany.

Odpowiedz na pytanie 2: Jak podkreslono w odpowiedzi na pytanie 1 - termin skladania ofert w
konkursie na dyrektora Zespolu Szkél zostal przedluzony z dnia 6 kwietnia 2016 do dnia 13
kwietnia 2016 r. Powéd przeduzenia sktadania aplikacji zostal wyzej opisany.

Na podstawie Art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
2016, poz. 446 z pézn. zm.) do zadan burmistrza nalezy zatrudnianie i zwalnianie kierownikow
podlegtych jednostek organizacyjnych. W myél art. 5 ¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oSwiaty (Dz. U. 2015 poz.2156 z pézn. zm.) , w zwiazku z art. 36 a ust. 1 pkt. 1b tej
ustawy, burmistrz posiada kompetencje w zakresie oglaszania, przeprowadzania i nadzorowania
konkursu na dyrektoréw szkét publicznych. Procedury konkursowe zostaly przeprowadzone wg
zasad okreslonych w regulaminie konkursu, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 43/2016
Burmistrza Miasta Leby z dnia 14 marca 2016 r. i sq zgodne z przepisami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
2010 Nr 60 poz. 373 z pézn. zm.).

Zatem burmistrz wydiuzajac termin przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych postapit zgodnie z

obowigzujacymi przepisami. }\
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260 LEBA, ul.Kosciuszki 9¢ Leba, dnia 01 kwietnia 2016 -

598661510 fax 59 8661337

Or.2111.1.2016.G¥,

Kuratorium Oswiaty
ul. Waly Jagielloriskje 24
80-853 Gdarisk

Tysiaclecia 11 tj. Burmistrz Miasta Eeby prosi o Zmiane
Podanego sklady Uwagi na mozliwos¢ odstgpienia od zasady obiektywnego traktowania
kandydatow,
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