PROJEKT

Uchwata Nr ........./10
Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia ... wrzesnia 2010 r.

w sprawie przyjecia Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spdjnosci Spotecznej Powiatu
Leborskiego na lata 2007-2015

Na podstawie § 2 uchwaty nr XI11/90/07 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 16 listopada

2007 roku w sprawie przyjecia Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spdjnosci Spotecznej

Powiatu Leborskiego na lata 2007-2015 i art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 05.06.1998 roku

0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku, nr 142, poz. 1592 ze zm.).
uchwala sie, co nastepuje:

81

Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spdjnosci Spotecznej Powiatu Leborskiego na lata 2007—
2015 otrzymuje on brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Leborskiego.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy Cztonkéw Zarzadu

=

Ryszard Wenta .....ccccceeeevevececeenne

2. Wiktor TybursKi .....ccccevvevreceeecennnne

3. Maciej Baranski ......cccceveveveeceeecennnne

4., Tomasz Tutak .....ccceveeeeeeiiiieceeienenees

5. Krzysztof Pruszak .......cccccoevvervrveenenn.



Uzasadnienie

,Powiatowy Program na Rzecz Zatrudnienia i Spojnosci Spotecznej Powiatu Leborskiego

na lata 2007-2015” jest dokumentem strategicznym dla catego powiatu Igborskiego, okreslajacym:

* problemy wystgpujace w obszarach: integracji spotecznej, rynku pracy, edukacji

i przedsigbiorczosci,

» cele i1 kierunki dziatan opisujace pozadany obraz sytuacji ww. obszarach.

Dokument ten zostal opracowany przez Starostwo Powiatowe w Leborku wraz z powotana Grupa

Robocza ds. opracowania Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spdjnosci Spotecznej.

Juz podczas pisania Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spojnosci Spotecznej Powiatu Leborskiego na
lata 2007 - 2015 =zaktadano, 2ze Program ten begdzie ulegal aktualizacjom,

tak zeby jego realizacja odpowiadata potrzebom w danym momencie.

W zwiazku z tym, majac na uwadze rozwoj Powiatu Leborskiego za pomoca projektéw realizowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Program na Rzecz Zatrudnienia i Spdjnosci

Spotecznej musi zosta¢ zaktualizowany.
Aktualizacja dotyczy:

- rozdziatu Ill. CELE STRATEGICZNE, m.in. wskaznikéw, ktére zostaly doprecyzowane przez
Zespot ds. EFS i PO KL oraz zmienione tak, aby odpowiadaty zatozeniom Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki;

- rozdziatu VI. MONITORING | EWALUACJA, m.in. usunieto karte monitoringu, ktéra nie odpowiadata

potrzebom Projektodawcow z terenu Powiatu Leborskiego oraz wszystkie zapisy z nig zwigzane.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.



