PROJEKT

Uchwala Nr...oovvvveiivennnnnn

Zarzadu Powiatu Leborskiego
zdnia............ 2011,

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. ,,Wychodze z cienia” w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Na podstawie art.48 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym [tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm./ w zwiqzku z art. 9 ust. 1 pkt 1, pkt 2
i pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
Itekst jednolity z 2008 r. Dz. U. Nr 69 poz. 415 z pozn. zm./ oraz Szczegotowego Opisu
Priorytetow Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013

Zarzad Powiatu Leborskiego uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdza si¢ do realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy w Legborku projekt
wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Wychodze
z cienia” ztozony w odpowiedzi na konkurs zamknigty numer 01/POKL/6.1.1/2011
ogloszony przez Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki Priorytet VI — , Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialanie 6.1 —
., Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”,
Poddzialanie 6.1.1 —, Wsparcie osob pozostajqcych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy .

2. Projekt realizowany bedzie w okresie: od 01.10.2011 r. do 31.01.2013 r.

3. Warto$¢ projektu wynosi: 181 404,76 zt.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



Podpisy cztonkow Zarzadu:

1. WIKLOr TYDUISKI ..veeveiieciice e
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3. Maciej Baranski ........ccccoveiiiieiiiiiii
4. Krzysztof Pruszak ...
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UZASADNIENIE

W ramach zadan inicjowania i realizacji programéw rynku pracy oraz mozliwosci
pozyskania srodkow do realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Powiatowy Urzad Pracy w Leborku przystapit do pozyskania srodkow na lata
2011-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku petniacy role Instytucji Posredniczacej 1l stopnia
w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki (PO KL) 2007-2013 w ramach Priorytetu VI —
., Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialania 6.1 — ,, Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatania 6.1.1 — ,, Wsparcie osob
pozostajqcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”, majac na uwadze sytuacj¢ na
lokalnym rynku pracy ogtosit konkurs zamknigty na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie
projektéw stuzacych wsparciu osdb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
pracy.

Pozyskane w ramach projektu $rodki finansowe przyczynia si¢ do pomocy w wejsciu lub
powrocie na rynek pracy 10 niepelnosprawnym osobom bezrobotnym z umiarkowanym
lub znacznym stopniem niepelnosprawnosci zarejestrowanym w Powiatowym Urzedzie
Pracy w L¢borku.

Podjecie uchwatly pozwoli Powiatowemu Urzgdowi Pracy na realizacj¢ projektu zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu oraz na zawarcie umowy z Wojewddztwem
Pomorskim — Wojewodzkim Urzedem Pracy w Gdansku w ramach projektu pn. ,,Wychodze
z cienia”.



