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Tabela nr 11 do zatgcznika nr 1

Limity wydatkéw
Jednostka organizacyjna
odpowiedzialna za Uchwata Rady
Lp. N leellE et o rezie e reallzaqe_lub Okres realizacji I'.qc_zne naktady Naktady ponle5|or_1e POWI_atu
koordynujaca finansowe w latach poprzednich| Leborskiego nr Plan na Wykonanie na dzie
wykonywanie 14711z dnia | 31122011 31.12.2011r.
przedsiewziecia 04 luty 2011 roku
| Przedsiewziecia, o ktéorych mowa w art. 226, ust. 4 pkt. 1 ufp (wydatki biezace)
1 O'EADRA IFRZAEZLRRIEN" Ulinses i OIS M2 DHIB-OAiT- Powiat Leborski 2011-2012 825510 0,00 478 710 478 710 195 185,55
"Wzmocnienie tozsamos$ci Regionu Morza Battyckiego poprzez
2 [turystyke wykorzystujacq dziedzictwo AGORA 2.0" (Region Morza Powiat Leborski 2010 - 2012 94 798 27 035,00 41731 41731 20 892,66
Battyckiego - BSR) umowa partnerska
"Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli i pracownikéw o$wiaty
3 [Powiatu Leborskiego"(9,4 PO KL)Umowa UDA.PO Powiat Leborski 2010-2011 1059 753 355 398,19 704 180 704 355 702 524,12
KL.09.POKL,09,04,00-22-014/09-00
"Powiat Leborski na drodze usprawniania i udoskonalania o$wiaty"
4 |( EFS dziatanie 9,4 PO KL)Umowa nr UDA.POKL.09,04,00-22- Powiat Leborski 2010-2011 443 040 339 920,14 103 045 103 045 101 669,13
025/09-00
"Przyjaciele dzieci ulicy " (7,2,1 PO KL) Umowa nr . . ¥
5 UDA.POKL 07 02,01-22-235/09-00 Powiat Leborski 2010-2011 252 146 17 920,56 232 696 234 103 212 593,98
Rewitalizacja europejskiego Szlaku Kulturowego na obszarze
6 |Potudniowego Battyku-Pomorska Droga $w.Jakuba Umowa nr Powiat Leborski 2011-2013 284 059 0,00 0 31322 23 357,05
WTPB.02.03.00-22-012/10
7 B smisa Oizgn Sl s Uineea i UDRFOIC IR0 | moy oy (g Fiemy 2011-2012 743 118 0,00 0 574 337 501 625,40
22-040/10-00
8 |"Wychode z cienia" Umowa POKL.06.01.01-22-045/11-00 Powiatowy Urzad Pracy 2011-2013 181 405 0,00 0 20 242 17 941,44
g [[HEEEEID s kD prepsle ¢o epsg i Unene Powiat Leborski 2011-2012 957 804 0,00 0 152 704 96 066,74
POKL.09.03.00-22-028/10 ’ ’
Suma X X 4 841 633 740 273,89 1560 362 2 340 549 1871 856,07
Ad.1

W 2011 roku Powiat Leborski zaczat realizowa¢ projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z umowa z Ministrem Spraw
Wewnetrznych i Administracji w Warszawie. Projekt powstat z myslg o podniesieniu jakosci ustug $wiadczonych przez: Powiat Leborski oraz Gminy Lebork, Cewice i Nowa Wie$ Leborska m.in.
przez szkolenia kadry administracji samorzadowej. Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie potencjatu : Starostwa Powiatowego w Leborku, Urzedu Miejskiego w Leborku, Urzedu Gminy w Nowej
Wsi Leborskiej, Urzedu Gminy Cewicach poprzez podniesienie jakosci ustug, poprawe obstugi obywatela i podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz osobistych 173 urzednikéw w Powiecie

Leborskim.
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Ad.2 Projekt AGORA 2,0 celemprojektu jest wzmocnienie wspdinej tozsamosci regionu Morza Battyckiego, w oparciu o bogactwo zabytkdw przyrody i kultury. Koncentruje sie na wspieraniu wspodlnej
tozsamosci poprzez podkreslanie , rozwdj i marketing dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

Ad.3 Gléwnym celem projektu byto podniesienie kwalifikacji zawodowych i osobistych nauczycieli i pracownikéw o$wiaty zatrudnionych w Powiecie Leborskim. Grupe docelowg w projekcie stanowig w
100% osoby posiadajace miejsce zamieszkania na terenie wojewodztwa pomorskiego-osoby zatrudnione na terenie Powiatu Leborskiego jako nauczyciele i pracownicy dydaktyczni szkét i placowek
os$wiatowych, instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz kadra administracyjna i zarzadzajaca o$wiatg w szkotach i placéwkach o$wiatowych i ich organach prowadzacych. W ramach projektu
przewidziano nastepujace formy wsparcia : studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne,doskonalajgce oraz szkolenia.

Ad.4 Celem projektu byto podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci kadry zatrudnionej w lgborskich szkotach ponadgimnazjalnych w zakresie wykorzystania narzedzi ICT w organizowaniu, zarzadzaniu oraz
monitoringu dziatalno$ci o$wiatowej podczas cyklu bezptatnych szkolen. Do udziatu w szkoleniach w ramach projektu uprawnieni byli nauczyciele , dyrektorzy, pracownicy administracji ( w zakresie
ksiggowym) zatrudnieni w jednostkach edukacyjno-o$wiatowych Powiatu oraz pracownicy Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w Leborku.

Ad.5 Celem gtéwnym projektu byto aktywizacja spoteczna 30 os6b w wieku 13-18 lat, zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym, zamieszkujagcym na zdegradowanych obszarach Leborka.
Osoby te zostaty objete nowymi formami i metodami wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego na rzecz integracji spotecznej. Projekt komplementarny z projektem Gminy Miasto Lebork"
Rewitalizacja Centrum Leborka" , w ktérym Powiat Leborski jest partnerem.

Ad.6 W 2011 roku Powiat Leborski rozpoczat realizacje projektu pod nazwa ,RECReate — Rewitalizacja europejskiego szlaku kulturowego na obszarze Potudniowego Battyku — Pomorska Droga $w.
Jakuba” na podstawie Umowy Partnerstwa, pomigdzy Partnerem Wiodacym, tj. Gming Miasto Lebork a Partnerem Projektu, tj. Powiatem Leborskim zawartg dnia 23.02.2011 r., nr umowy
WTPB.02.03.00-22-012/10 w ramach Programu Potudniowy Battyk, finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.

Jednym z gtéwnych celéw projektu ,RECReate - Rewitalizacja europejskiego szlaku kulturowego na obszarze Potudniowego Battyku - Pomorski Szlak sw. Jakuba" jest aktywizacja turystyczna
regionéw w Polsce i na Litwie (rejon Battyku potudniowego), réwniez w okresie poza $cistym okresem wakacyjnym, przy wykorzystaniu do$wiadczenia Niemiec i poprzez przytaczenie sig do szerszej i
odnoszacej juz sukcesy inicjatywy turystyczne;.

Waznym zamierzeniem projektu jest stworzenie atrakcyjnej oferty dla mato aktywnych grup: ludzi starszych i oséb niepetnosprawnych. Projekt ma zachecic¢ i umozliwi¢ tym grupom odwiedzanie
krajow sasiednich w dobrze zorganizowany, bezpieczny i niedrogi sposéb. Wazng cechg projektu jest tez stworzenie srodowiska spotecznego powigzanego z produktem turystycznym, jakim bedzie
Pomorski Szlak $w. Jakuba, dzieki czemu poprawi sie jako$c¢ oferty turystycznej, co jednoczesnie wplynie na rozwoj regionalny. Istotny cel projektu to takze promocja szlaku wsréd potencjalnych
uzytkownikéw, jego rozpropagowanie i upowszechnianie.

Ad.7 Celem projektu jest zwiekszenie szans na reintegracje spoteczng i zawodowg 54 0s6b (35 kobiet, 19 mezczyzn) bezrobotnych z Powiatu Leborskiego bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku
pracy i zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia.
W ramach projektu realizowane sa nastepujace zadania: dziatania promocyjno — informacyjne zwigzane z realizacja projektu, rekrutacja uczestnikdw i uczestniczek projektu, grupowe warsztaty
psychologiczno- doradcze, indywidualne poradnictwo zawodowe, grupowe zajecia aktywnego poszukiwania pracy, szkolenia, staze.

Ad.8 Celem projektu jest zwigkszenie szans na podjecie zatrudniena przez 10 niepetnosprawnych oséb bezrobotnych (6 kobiet, 4 mezczyzn) z powiatu leborskiego ze znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, poprzez zastosowanie kompleksowych dziatan aktywizujgcych.

Ad.9 Celem projektu jest umozliwienie bezrobotnym i pracujacym uzupetnienie wiedzy i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji,zwiekszenie szans bezrobotnych nieposiadajgcych potwierdzonych
kwalifikacji na zatrudnienie,utrzymanie zatrudniena przez przacujacych nieposiadajacych potwierdzenia kwalifikacji.Podniesienie rangi zawodéw technicznych niezbednychh dla rozwoju
gospod.regionu,Poprawienie pozycji konkurecyjnej firm poprzez mozliwo$¢ dokumentowania kwalifikacji pracownikow.
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Limit; datké
Jednostka organizacyjna LB O
odpowiedzialna za Uchwals.: Rady
L Nazwa i cel przedsiewziecia realizacje lub Okres realizacii Laczne naktady Naktady poniesione P°W'_atu . .
P- P ewzie koordynujaca 1 finansowe w latach poprzednich| Leborskiego nr Plan na Wykonanie na dziefi
wykonywanie 111/14/11 z dnia 31.12.2011 31.12.2011r.
przedsiewziecia 04 luty 2011 roku
1] Przedsiewzigcia, o ktorych mowa w art. 226, ust. 4 pkt 1 ufp (wydatki majatkowe)
g |t Sl @neseRiEy sy Sseeinm Ciethu S Powiat Leborski 2010 - 2013 2584015 0 1940 752 1940753 1075 293,05
Wychowawczym w Leborku
Termomodernizacja budynkéw uzytecznos$ci publicznej Powiatu
Leborskiego" Mtodziezowy Dom Kultury, Zespot Szkét Gospodarki . . _
2 Zywnosciowej i Agrobiznesu, PCE Zespét Szkét Powiat Leborski 2006 - 2011 258 816 258 816 0 0 0,00
Ponadgimnazjalnych, Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy
Whktad witasny Powiatu Leborskiego w realizacjg zadania SPS
g [[OEW LEEi e G s mEel eego o Powiat Leborski 2010 - 2012 769 615 79 966 470792 470792 470 792,00
Powiecie Leborskim poprzez rozbudowe oraz doposazenie w
sprzet medyczny Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego w Leborku"
4 "Ksztatcenie ustawiczne przepustkg do lepszego jutra" Umowa el (ebeld 2011-2012 96 496 0.00 0 96 496 96 494.79
POKL.09.03.00-22-028/10 ’ ’
Suma X X 3612 446 338 782 2 411 544 2411 545 1 546 085,05

Ad.

-

Ad.2

W ramach wydatkéw majatkowych realizowane jest przedsiewziecie inwestycyjne - projekt pod nazwa ,Rewitalizacja Centrum Leborka”- budowa sali gimnastycznej wraz z facznikiem i czescig,
socjalng przy Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Leborku wspéffinansowanego ze SrodkéwUnii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (Regionalny
Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego 2007-2013) na podstawie Umowy Partnerstwa, pomiedzy Partnerem Wiodacym tj. Gming Miasto Lebork a Partnerem Projektu, tj. Powiatem
Leborskim. Kwota planowanych wydatkéw inwestycyjnych na 2011 rok wynosi 1 940 752 zt.

» Termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej Powiatu Leborskiego , W/w projekt zostat ztozony 20.11.2009 roku do konkursu 5,5_1 o dofinansowanie z Europejskiego Funduszu
Rozwoju w ramach RPO dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2007-2013.Wniosk WND-RPPM.05.05.00-00-040/09 zgodnie z Kartg Oceny Strategicznej zostat rekomendowany do realizacji.
Zarzad Wojewoddztwa Pomorskiego zdecydowat o umieszczeniu projektu na liscie rezerwowej. Zgodnie z Indykatywnym Harmonogramem ogtaszania konkurséw na rok 2011 w ramach RPO WP na
lata 2007-2013 nie przewidziano mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na w/w projekt. UMWP informuje jednak potencjalnych beneficjentéw, ze w przypadku pozyskania dodatkowych $rodkow
na realizacje RPO WP 2007-2013, harmonogram zostanie uzupetniony i rozszerzony o kolejne konkursy. Dlatego pozostawiono w/w przedsiewziecie jako mozliwe do realizacji.

Ad.3 Wkiad wiasny Powiatu Leborskiego na realizacje zadania SPS ZOZ w Leborku . Zadanie to realizowane jest na podstawie podjetej Uchwaty Rady Powiatu Leborskiego w ktérej wyrazono wole
zabezpieczenia srodkéw finansowych, jako wktadu wtasnego do projektu. Realizacja w/w wydatku odbywa sie corocznie po podpisaniu umowy z SPS ZOZ.

Ad.4 Dopsazenie pracowni egzaminacyjnej-wyposazenie 3 stanowisk spawalniczych w PCE Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Leborku



