
UCHWAŁA NR ……….…../2013 

ZARZĄDU POWIATU LĘBORSKIEGO  

 

z dnia 22 lipca 2013 roku 

 

 
w sprawie zmiany Uchwały nr 255/2013 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 21 maja 2013 
roku w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „DROGA DO 
SAMODZIELNOŚCI” pracowników instytucji integracji społecznej  

 

 
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, pkt  3a, art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2, art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 595) w nawiązaniu do Uchwały Nr XIV/96/2012 
Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 27 stycznia 2012 roku w sprawie przystąpienia Powiatu Lęborskiego do realizacji 
projektu „Droga do samodzielności” oraz § 56 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 Statutu Powiatu Lęborskiego, stanowiącego 
załącznik do Uchwały nr XXI/148/04 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 30 czerwca 2004 roku i § 3 Regulaminu 

Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Lęborku, stanowiącego Załącznik do Uchwały nr IV/31/11 Rady 
Powiatu Lęborskiego z dnia 22 marca 2011 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego Starostwa 
Powiatowego w Lęborku 

      

 
Uchwala się, co następuje:  

 

 

§ 1 

 
Zmienia się załącznik nr 1 do Uchwały nr 255/2013 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia  

21 maja 2013 roku w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

„DROGA DO SAMODZIELNOŚCI” pracowników instytucji integracji społecznej w brzmieniu 

stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

 
§ 2 

 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Lęborskiemu. 

 

 
§ 3 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

 

 

 
Zarząd Powiatu Lęborskiego:  

              

                                                                        1.     Wiktor Tyburski  ………………………… 

 

     2.     Ryszard Wenta  ……………………………. 
 

3.     Maciej Barański …………………………… 

 

                                                                         4.     Krzysztof Pruszak ………………………... 

 

                                                                          5.    Tomasz Tutak ………………………………   
 

  

 

 

 
 

 



 

 

UZASADNIENIE 

do uchwały nr ……/2013 

Zarząd Powiatu Lęborskiego  

z dnia 22 lipca 2013 r.  
 

w sprawie zmiany Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „DROGA DO 
SAMODZIELNOŚCI” pracowników instytucji integracji społecznej współfinansowanym  

ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
 
 

 

Beneficjentem projektu innowacyjnego „DROGA DO SAMODZIELNOŚCI” 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki, priorytet VII, działanie 7.2) jest Powiat 

Lęborski, natomiast realizatorem Starostwo Powiatowe w Lęborku. Realizacja projektu 
przypada na okres 2 lipca 2012 – 30 czerwca 2015 r. 

 
Zmiana Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „DROGA DO SAMODZIELNOŚCI” 
pracowników instytucji integracji społecznej jest niezbędne do realizacji projektu. Proces 

rekrutacji jest zgodny z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu oraz 

prawodawstwem krajowym i wspólnotowym.  
 

W powyższym Regulaminie zmienia się § 5 ust. 12 lit. a, b oraz f: 

z: 

„a) Komisję powołuje Starosta Powiatu Lęborskiego. 

b) W skład Komisji wchodzą 4 osoby: Przewodniczący Komisji (kierownik Referatu 

Programów Pomocowych), Zastępca Przewodniczącego Komisji (Specjalista ds. testowania 
opracowanego produktu i monitoringu Beneficjentów Ostatecznych Projektu „Droga do 

samodzielności”) i 2 członków (koordynator projektu „Droga do samodzielności” oraz jeden  

z mentorów). 

f) Posiedzenia Komisji uznaje się za ważne, gdy uczestniczą w nich 3 osoby , w tym 

Przewodniczący Komisji lub jego Zastępca.” 
 

na: 

„a) Komisję powołuje Starosta Lęborski. 

b) W skład Komisji wchodzą 3 osoby: Przewodniczący Komisji, Zastępca Przewodniczącego 

Komisji i 1 członek Komisji. 

f) Posiedzenia Komisji uznaje się za ważne, gdy uczestniczą w nich 2 osoby , w tym 
Przewodniczący Komisji lub jego Zastępca.” 

 

 


