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§ 1 
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „DROGOWSKAZ – od 
bierności do aktywności” współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, priorytet VII. 
Promocja Integracji społecznej, działanie 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie 
sektora ekonomii społecznej, poddziałanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i społeczna osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

2. Koszt uczestnictwa w projekcie ponosi Powiat Lęborski ze środków otrzymanych na jego 
realizację i wkładu własnego – projekt jest współfinansowany w 85% ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz w 15% ze środków 
krajowych w ramach budżetu państwa powiatu lęborskiego.   

3. Beneficjentem projektu jest Powiat Lęborski, natomiast realizatorem projektu jest Starostwo 
Powiatowe w Lęborku. 

4. Biuro projektu mieści się w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lęborku, ul. Czołgistów 5,  84-300 
Lębork, pok. 215, telefon 59 863 28 53  

5. Projekt realizowany jest w terminie od 1 października 2013 r. do 31 lipca 2014 r. 
6. Zasięg projektu: województwo pomorskie 
7. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, a w szczególności: 

a) słownik pojęć 
b) kryteria uczestnictwa w projekcie 
c) założenia projektowe i organizacyjne 
d) procedurę rekrutacji 
e) prawa i obowiązki uczestnika projektu 
f) zasady uczestnictwa i rezygnacji z udziału w projektu 
g) postanowienia końcowe  

 
§ 2 

 
SŁOWNIK POJĘĆ 

 

Użyte dalej w regulaminie określenia, skróty oznaczają: 
a) Projekt – oznacza projekt pod nazwą „DROGOWSKAZ – od bierności do aktywności” 
b) Grupa docelowa – grupa osób, do których skierowany jest projekt 
c) Beneficjent Ostateczny (BO), Uczestnik Projektu – osoba zakwalifikowana do udziału w 

projekcie zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym dokumencie, bezpośrednio 
korzystająca z wdrażanej pomocy 

d) Kandydat – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w projekcie na podstawie 
zasad określonych w regulaminie 

e) Beneficjent Projektu – projektodawca (Powiat Lęborski) 
f) Realizator – Starostwo Powiatowe w Lęborku 
g) Koordynator projektu – osoba zarządzająca projektem, zatrudniona do realizacji projektu 
h) Doradca zawodowy  - osoba odpowiedzialna za zdiagnozowanie  indywidualnych potrzeb  

i predyspozycji kandydatów projektów. 
i) Komisja rekrutacyjna – zespół osób składający się z: koordynatora projektu i doradcy 

zawodowego, powołany przez Starostę Lęborskiego w celu przeprowadzenia procedury 
rekrutacji projektu „DROGOWSKAZ- od bierności do aktywności”. 
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§ 3 
 

KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
 

1. Grupą docelową w 100% będą osoby spełniające równocześnie następujące kryteria formalne 
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu: 
a) w wieku 18 – 30 lat na dzień podpisania deklaracji udziału w projekcie, 
b) pozostające bez zatrudnieni (osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo) lub zatrudnione, 

osiągające dochód nie wyższy niż 2 krotne kryterium dochodowe pomocy społecznej –  na 
dzień składania dokumentów rekrutacyjnych – zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 14 listopada 
2012 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182), 

c)  spełniające jedno z poniższych kryteriów zgodnie z art. 7 Ustawy o pomocy społecznej z dnia 
14 listopada 2012 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182): 

1) ubóstwa;  
2) sieroctwa;  
3) bezdomności;  
4) bezrobocia;  
5) niepełnosprawności;  
6) długotrwałej lub ciężkiej choroby;  
7) przemocy w rodzinie;  
7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi;  
8) potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności;  
9) bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 
domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych;  
10) (uchylony);  
11) trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 
uchodźcy lub ochronę uzupełniającą;  
12) trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego;  
13) alkoholizmu lub narkomanii;  
14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;  

      15) klęski żywiołowej lub ekologicznej 
d) posiadające miejsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie 

województwa pomorskiego – powiatu lęborskiego.  
2. Kandydaci spełniający kryteria formalne zostaną zaproszeni na test kwalifikacyjno - 

motywacyjny doradcy zawodowego, badający potrzebę uczestnictwa w projekcie i motywację 
oraz badający sytuację społeczno – zawodową i materialną. Doradca zawodowy przyzna 
każdemu kandydatowi punkty.  

3. Do projektu zakwalifikowanych zostanie pierwszych 48 osób z najwyższą ilością punktów. 
        

§ 4 
 

ZAŁOŻENIA PROJEKTOWE I ORGANIZACYJNE 
 

1. Celem ogólnym projektu jest zwiększenie aktywności zawodowej i społecznej grupy 48 osób 
niezatrudnionych lub zatrudnionych w wieku 18 – 30 lat zagrożonych wykluczeniem społecznym 
(w tym podjęcie zatrudnienia przez co najmniej 20% uczestników projektu) w okresie 01.10.2013 
do 31.07.2014.  

2. W ramach projektu Uczestnikom projektu oferujemy całkowicie bezpłatne wsparcie w postaci : 
a) indywidualnego spotkania z doradcą zawodowym – średnio po 2 godz. dla uczestnika 
b) warsztatów grupowych z doradcą zawodowym (6 godzin)  
c) zajęć z wykorzystaniem platformy e-learningowej (6 godzin)   
d) treningu pracy (24 godziny)   
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3. Terminy i godziny szkoleń oraz spotkań dostosowane będą do najbardziej pożądanych  
przez odbiorców, przy uwzględnieniu założeń projektowych. 

4. Realizacja szkoleń zostanie powierzona profesjonalnym instytucjom, które zapewnią  
m.in. wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną, materiały szkoleniowe oraz catering. 

5. Spośród osób, które ukończą przewidzianą dla nich ścieżkę szkoleniową, przedstawioną w ust. 2 
niniejszego paragrafu, w zależności od diagnozy doradcy zawodowego: 
a) 24 osoby zostaną objętych programem 3 miesięcznych płatnych staży,  
b) 24 osoby zostaną objętych 3 miesięcznymi szkoleniami/kursami umożliwiającymi nabycie, 

podniesienie lub zmianę kompetencji zawodowych uzasadnionymi potrzebami  
i predyspozycjami . 
 

W zakresie realizacji programu staży i szkoleń/kursów obowiązywać będą wytyczne określone w 
Regulaminie uczestnictwa w programie staży i szkoleniach/kursach.    

 
§5 

 
PROCEDURA REKRUTACJI  

 
1. Rekrutacja prowadzona będzie w terminie 1 październik – 31 grudzień 2013 r. Dokumenty 

zgłoszeniowe przyjmowane będą w terminie 12 listopad 2013 – 6 grudzień 2013 r. 
2. Komplety dokumentów zgłoszeniowych przyjmowane są od poniedziałku do piątku  

w godzinach od 8:00 do 14:00 w pokoju 215 Starostwa Powiatowego w Lęborku. 
3. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do przedłużenia okresu rekrutacji oraz składania 

dokumentów zgłoszeniowych do czasu wyłonienia ostatecznej grupy Uczestników. Przedłużenie 
terminu rekrutacji następować będzie na podstawie zawiadomienia Starosty Lęborskiego 
zamieszczanego każdorazowo na stronie www.powiat-lebork.com. 

4. Złożonym kompletom dokumentów nadawany będzie kolejny numer z rejestru zgłoszeń. 
5. Nie ma możliwości przesyłania dokumentów zgłoszeniowych drogą mailową. 
6. Przyjmowane i rozpatrywane będą wyłącznie komplety dokumentów. 
7. Złożone przez Kandydatów dokumenty nie podlegają zwrotowi, za wyjątkiem oryginałów 

dokumentów wydanych przez instytucję inną niż Beneficjent.  
8. Proces rekrutacji przebiegać będzie zgodnie z zasadą równości szans, w tym zwłaszcza z zasadą 

równości płci, z uwzględnieniem godzenia życia rodzinnego z zawodowym. Każdy z 
potencjalnych uczestników projektu spełniających kryteria będzie miał jednakowy dostęp do 
zaplanowanego w nim wsparcia bez względu na swoją płeć, wykształcenie, wyznanie itp. 

9. Proces rekrutacji przebiegać będzie w 3 etapach:  
 

a) Etap I: Kampania informacyjno – promocyjna  
Celem tego etapu będzie dotarcie z informacją o projekcie do możliwie największej liczby 
potencjalnych uczestników projektu. Kampania prowadzona będzie jednocześnie na kilku 
płaszczyznach: media, konferencja, ulotki, pisma informujące, komunikaty na stronach internetowych 
gmin i powiatu lęborskiego. 
 
b) Etap II: Wybór uczestników w oparciu o kryteria formalne 
Osoby zainteresowane udziałem w projekcie złożą w Biurze projektu osobiście lub za pomocą poczty 
tradycyjnej komplet dokumentów zgłoszeniowych (możliwość pobrania ze strony internetowej 
www.powiat-lebork.com): 

 formularz zgłoszeniowy – wg wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego 
Regulaminu 

 oświadczenie - wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu 
 
 
 

http://www.powiat-lebork.com/
http://www.powiat-lebork.com/
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c) Etap III: Test kwalifikacyjno-motywacyjny  
Doradca zawodowy przeprowadzi wśród potencjalnych Uczestników projektu test kwalifikacyjno-
motywacyjny sprawdzający wymagania formalne oraz sytuację społeczno-zawodową, potrzeby  
i motywację uczestnictwa. 
 

§6 
 

KWALIFIKACJA UCZESTNIKÓW PROJEKTU  
 

1. Kryteria weryfikowane będą zgodnie z zasadą równości i bezstronności przez Komisję 
Rekrutacyjną  

2. Ocena dokumentów zgłoszeniowych przez Komisję Rekrutacyjną następuje na podstawie 
kolejności zgłoszeń. 

3. O zakwalifikowaniu kandydata do projektu będą decydować następujące kryteria: 
a) kryteria formalne: spełnienie kryteriów określonych w §3 
b) poprawnie wypełnione załączniki wymienione w §5 pkt. 8b 
c) wyniki testu, o którym mowa w §5 pkt. 8c, gdzie kandydat może otrzymać od 0 do 20 

punktów 
4. Po dostarczeniu wszystkich dokumentów nastąpi podpisanie deklaracji udziału  

w projekcie/umowy uczestnictwa, stosownych oświadczeń (np. o przetwarzaniu danych 
osobowych).  

5. Komisja rekrutacyjna po zakończeniu prac przedstawi do akceptacji Staroście lub 
Wicestaroście listy osób zakwalifikowanych do uczestnictwa w danej formie wsparcia. Tak 
zaakceptowana lista jest ostateczna. 

6. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostaną poinformowane mailowo lub/i 
telefonicznie. 

7. W przypadku, gdy liczba chętnych spełniających kryteria formalne przewyższy liczbę 
dostępnych miejsc utworzone zostaną listy rezerwowe.  

8. Osoby z list rezerwowych będą kwalifikowane w przypadku rezygnacji osób z list 
podstawowych. 

9. Kandydat zakwalifikowany przez komisję rekrutacyjną do udziału w projekcie staje  
się uczestnikiem projektu z chwilą podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. 

 
§ 7 

 
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU 

 
1. Uczestnik (BO) projektu ma prawo do: 

a) uczestniczenia w nieodpłatnych zajęciach 
b) otrzymania nieodpłatnie materiałów dydaktycznych oraz piśmienniczych, których odbiór 

będzie kwitować podpisem 
c) otrzymania stosownego dokumentu potwierdzającego ukończenie zajęć w ramach 

projektu (certyfikatu/zaświadczenia) 
d) otrzymania specjalistycznego wsparcia w formie doradztwa zawodowego  

2. Uczestnik (BO) jest zobowiązany do: 
a) powiadomienia w ciągu 7 dni przed rozpoczęciem udziału w projekcie Powiatowy 

Urząd Pracy w Lęborku, jeżeli jest zarejestrowany jako osoba bezrobotna 
a) uczestniczenia w zajęciach w pełnym zakresie przewidzianym programem, przy 

minimum 80% obecności, większa liczba nieobecności spowoduje skreślenie z listy 
uczestników z koniecznością zwrotu materiałów dydaktycznych  

b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach 
c) potwierdzania każdorazowo obecności na zajęciach poprzez złożenie podpisu 

 na liście obecności 
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d) wypełniania ankiet ewaluacyjnych 
e) zaliczania egzaminów/testów (jeżeli przewidziano w programie zajęć) 
f) udostępnienia danych osobowych niezbędnych do realizacji projektu, związanych z 

przeprowadzeniem rekrutacji, monitoringu, promocji i ewaluacji projektu, a także w 
zakresie niezbędnym do wywiązania się Beneficjenta projektu z obowiązków 
sprawozdawczych  

g) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umożliwienia 
Beneficjentowi projektu wywiązania się z obowiązków dot. sprawozdawczości projektu 

h) złożenia usprawiedliwienia opiekunowi uczestników projektu w przypadku nieobecności 
na zajęciach. Dopuszcza się usprawiedliwione nieobecności spowodowane chorobą lub 
ważnymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie 
przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub karty leczenia szpitalnego. 

 
§ 8 

 
ZASADY UCZESTNICTWA I REZYGNACJI Z UDZIAŁU W PROJEKCIE 

 
1. Osoba zakwalifikowana do udziału w danej formie wsparcia rozpoczyna udział w projekcie od 

dnia podpisania Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz innych stosownych dokumentów. 
2. Osoba zainteresowana udziałem w projekcie, zakwalifikowana na listę podstawową ma prawo 

do rezygnacji z udziału w projekcie bez podania przyczyn, jeśli rezygnacja zostanie zgłoszona 
pisemnie do Biura projektu najpóźniej na 3 dni robocze przed rozpoczęciem zajęć. 

3. Beneficjent projektu dopuszcza tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym – 
rezygnację BO z udziału w zajęciach projektu w trakcie ich trwania.  

4. Rezygnacja, o której mowa w § 7 ust. 3 wymaga uzasadnienia w formie pisemnego oświadczenia 
o przyczynie rezygnacji, złożonego do 7 dni od momentu zaistnienia wskazanych przyczyn. 

5. Beneficjent ostateczny zostaje skreślony z listy uczestników projektu w przypadku: 
a) naruszenia swoich obowiązków wymienionych § 6 niniejszego regulaminu 
b) złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie 

6. W przypadku nieobecności przekraczających więcej niż 20% zrealizowanych zajęć Beneficjent 
projektu ma prawo skreślenia uczestnika z listy zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce 
zajmie pierwsza chętna osoba z listy rezerwowej, w przypadkach kiedy będzie to możliwe. 

7. W przypadku rezygnacji lub skreślenia BO z udziału w projekcie, Beneficjent projektu będzie 
żądać od niego zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych i promocyjnych. 
 

§ 9 
 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane będą przez Starostę lub 
Wicestarostę. 

2. W uzasadnionych przypadkach zastrzega się prawo zmiany niniejszego regulaminu. 
3. Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego. 
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Załącznik Nr 1 

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY  
do udziału w projekcie Powiatu Lęborskiego „DROGOWSKAZ – od bierności do aktywności” 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego  

 
 

 

1. Imię i nazwisko kandydata………………………………………………………………………… 
 

2. Data urodzenia kandydata………………………………………………………………………… 
 

3. Adres zamieszkania kandydata1: 
 

Miejscowość: ……………………………………………………………………………………… 
 
ulica: ………………………………………………… nr domu/mieszkania …………………. 
 
telefon kontaktowy ………………………………. E – mail: …………………………………. 

 
4. STATUS NA RYNKU PRACY kandydata (proszę odpowiednio zakreślić):  

 
a) bezrobotny/-a (zarejestrowany w Powiatowym Urzędzie Pracy)2 

 
b) nieaktywny/a zawodowo3 

 
c) pracujący/a 

 
d) uczący/a się lub kształcący/a4 

 
 

 
Świadomy/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, poświadczam,  

że podane przeze mnie dane są zgodne z prawdą, co poświadczam swoim podpisem.  
 
 

………………………………………………………………. 
                                                                                            (czytelny podpis i data)  

 
 
 

                                                           
1 Art. 25 Kodeksu cywilnego: Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta 

przebywa z zamiarem stałego pobytu.  
2
 Oznacza osobę bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 z 2004  r., póź. zm.), w szczególności osobę, która jednocześnie jest osobą: 

- niezatrudnioną i niewykonującą innej pracy zarobkowej, zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia; - nieuczącą 

się w szkole, z wyjątkiem szkół wyższych w systemie wieczorowym albo zaocznym; - zarejestrowaną we 

właściwym dla miejsca zameldowania stałego lub czasowego w powiatowym urzędzie pracy.        
3 

Oznacza osobę  pozostającą bez zatrudnienia, która jednocześnie nie zalicza się do kategorii bezrobotni.  
4
 Oznacza osobę kształcącą się w ramach kształcenia formalnego i nieformalnego.  
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Oświadczam, że:  
1. Wyrażam zgodę na udział w badaniach ankietowych, które będą przeprowadzone w ramach 

projektu. 
2. Przyjmuję do wiadomości, iż podstawą przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 

23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 stycznia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, z późn. zm.) do celów niezbędnych do realizacji 
projektu, związanych z przeprowadzeniem rekrutacji, szkolenia, monitoringu, promocji  
i ewaluacji projektu, a także w zakresie niezbędnym do wywiązywania się Beneficjenta 
projektu z obowiązków sprawozdawczych wobec Instytucji Pośredniczących. Podanie 
danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem 
możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu. Jednocześnie oświadczam, iż 
zostałem/am poinformowany o celu zbierania danych, prawie dostępu do treści swoich 
danych osobowych oraz ich poprawienia i przetwarzania przez Beneficjenta projektu oraz 
Instytucję Pośredniczącą.    

3. Wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystanie mojego wizerunku przez Powiat Lęborski i 
Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego (w całości i we fragmentach) dla potrzeb 
monitoringu, ewaluacji i promocji projektu zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 lutego 1994 
r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 90, poz. 631 z późn. zm.). 
Jednocześnie oświadczam, iż zostałem/am poinformowany/a o celu wykorzystania mojego 
wizerunku. 

4. Zostałem/am poinformowany/a o tym, że projekt „DROGOWSKAZ – od bierności do 
aktywności” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 

5.   Zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuję 
warunki w nim zawarte 

6. Oświadczam, że jestem przedstawicielem grupy docelowej i spełniam wszystkie kryteria 
zawarte w § 3 niniejszego Regulaminu. 

7. Zostałem/am pouczony/a o odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, 
niezgodnych z prawdą. 

8. Podane przeze mnie dane są zgodne z prawdą, co zaświadczam swoim podpisem.  
 
 
 
 
 

…………………………………………………………. 
                                                                                         czytelny podpis i data  
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Załącznik Nr 2 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE 
kandydata do udziału w projekcie Powiatu Lęborskiego „DROGOWSKAZ – od bierności do 

aktywności” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego  

 
 
Świadomy odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, że: 

 osiągam dochód nie wyższy niż 2 krotne kryterium dochodowe pomocy społecznej, zgodnie z 
art. 8 ustawy z dnia 14 listopada 2012 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182)  

 spełniam co najmniej jedno z kryteriów, zgodnie z art. 7 Ustawy o pomocy społecznej z dnia 
14 listopada 2012 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2013 r., poz. 182).  

 
 
 
 
 

 
 

…………………………………………………………. 
czytelny podpis (imię i nazwisko) i data  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


