Uchwata Nr
Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 2014 .

W sprawie upowaZnienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespolu Szkot
Ponadgimnazjoinych w Leborku do przyznenia minimainej stowki wynagrodzenia zosodniczego
nouczyciela wyiszej od ustalonej w przepisach wydanych nao podstowie Art.30 ust.5 pkt 1 Karty
Nouczyciela.

Na podstawie art.32 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. ¢ samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2013 r. poz. 595), Art.30 ust.10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz.U. z 2014 r,, poz.191 z pdin. zm.) oraz §61 Statutu Powiatu Leborskiego

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:
81

Upowaznia sie dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespolu Szkdét Ponadgimnazialnych
w leborku do ustalenia indywidualnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli praktycznej
nauki zawodu, wedtug zatacznika nr 1 do Uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Leborskiemu | dyrektorowi Powiatowego Centrum
Edukacyjnego — Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych w Leborku.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia, z mocg cbowigzujaca od 1 pazdziernika 2014 1. do 31
sierpnia 2015r.
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Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Nr .......cccee... Z2dNI3 oeereriercernnnn,

indywidualna stawka wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Nazwisko i imig Stopien awansu | Kwota o ktdra zwieksza sie minimalng stawke
zawodowego | wynagrodzenia zasadniczego, ckreslong
w rozporzgdzeniu Ministra wiasciwego do spraw
oswiaty i wychowania dla danego stopnia awansu
zawodowego i poziomu wyksztatcenia
1 Marek—Schipplock mianowany 290




Uzasadnienie
do Uchwaty Zarzadu Powiatu Leborskiego

W  sprawie upowainienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych w Lleborku do przyznania minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczycielo wyiszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstawie Art.30 ust.5 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

Uchwate podejmuje sie w zwigzku z prosba dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego —
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w  Leborku o wyrazenie zgody na indywidualne ustalenie

stawki wynagrodzenia zasadniczego dia nauczyciela praktycznej nauki zawodu.

Zgodnie z Art.30 ust. 10 ustawy Karta Nauczyciela

,Organy prowadzgce szkoly bedace jednostkami samorzgdu terytorialnego moga
zwieksza¢ srodki na wynagrodzenia nauczycieli w tym podwyzsza¢ minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego, ustalone w przepisach wydanych na podstawie ust. 5 pkt 1. Organy
prowadzace mogg ponadto upowazniac dyrektorow szkot, w indywidualnych przypadkach oraz
w granicach ustalonego planu finansowego szkoty, do przyznawania minimainej stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela wyzsze] od ustalonej w przepisach wydanych

na podstawie ust. 5 pkt 1 lub podwyzszonej przez organ prowadzacy.”

Podjecie powyzsze] uchwaly jest zasadne.
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