PROJEKT

UCHWARLA NI oo
Zarzydu Powiatu Leborskiego

ZAMIA cvvarrsnrsnransnss FOKN

w sprawie ogloszenia otwartego naborn Partnera spoza sektora finansdiw publicznych
w celu wspdlnej realizacii proajektu Partnerstwa — Powiaf Leborski, Gmina Miasto Lebork,
Gmina Miejska feba, Gmina Cewice, Gimina Nowa Wies Leborska, Gmina Wicko - pn.
wAktywizacja spoleczno-zawodowa mieszharcdw powiatu lehorskicge” w ramach
poddziatania 6.1.2 Aktywizacja Spoteczno-Zawodowa Regionalnego Programu
Operacyineze Wojewddziwa Pomorskiegoe na lata 2014-2020 oraz powolania Komisji
wyharu Partnera oceniajgeej Zlnfone aferty

Na podstawic arl. 4 ust.] pkt 3, pkt 5 1 pkt 17 ustawy 2 dnia 5 czerwea 1998 1. o samorzgdzic
powiatowym (tckst jednolity Dz 11 z 2013 r., poz. 595 7z pozn. zm.) oraz art. 33 ustawy 7 dnia
[l lipca 20014 r. o zasadach realizacji programow w  zakresie polityki  spojnosc
finansowanych w perspektywie linansowej 2014 — 2020 (De . 2 2014 r., poz. 1146 2 poin.
Zm.)

uchwala sig. co naslepuju:

§1.
Oglasza sig otwarty nabor Partnera spoza scktora finansow publicznyeh w cclu wspalng
realizacji projektn Partnerstwa — Powiat [eborski, Gmina Miasto [ebork.-Gimina Miejska
Feha, Gimina Cewice. Gimina Nowa Wie§ Leborska. Gmina Wicko - pn.  Aktywizacja
spoteczno-zawodowa mieszkancow  powialu lgborskicgo™ w ramach poddziatania 6.1.2
Akivwizacia Speleczno-Zawodowa Reglonalnepo  Propramu Operacyjnego Wojewodziwa
Pomaorskiego na lata 2014-2020.

§2.
Ogloszenie otwartego naboru Parinera spoza seklora finansow publicenveh, klorego tresé
stanowi zalacenik Nr 1 do ninicjsee) Uchwaly, camicsecea si¢ w Biulelynie Inlormac)
Publicenc) Powiatu Leborskicpo.

§3.
Do przeprowadzenia otwartego  naboru  powoluje  sie  Komisje wyboru  Partnera
w nastgpujacym skladzic:
|') El#hieta Godderis - Przewodniczacy Komisji,
2y Zdzistaw Korda - Zastepea Preewodnicegeego Komisji,
3) Bogustawa Lis-Ziclinska - Czlonck Komisji,
4) Katarzyna Dampce — Czlonek Komisji.
5) Marta Aftyka - Sekretarz Komisji.



§4.

Wykonanic uchwaly powierza sig¢ Wicestarodeie T.ghorskiem.

§5.

Uchwala wehodzi w zyeie z dniem podjgeia.
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Latacenik nr 1

doUchwalynr ...,
Zarzadu Powiatu Leborskiego
EAY i R

Ogloszenic o otwartym naborze na partnera do projektu ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa
mieszkafeow powiatu leborskiego™ w ramach poddzialania 6.1.2 Aktywizacja Spoleezno-Zawodowa
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Powial Lgborski, dzialajge zpodnie 7 art. 33 ustawy 7 dnia |l lipca 2014 r. o zasadach realizacji
propramow w zakresie polityki spajnosci finansowanych w perspektywie linansowej 20142020 (D2, UL
72014 r., poz. 1146 z pdzn. zm.), oglasza olwarly nabor na parinera pochodzgeego spoza sckiora [inansow
publicznych. do wspOlnego preygotowania i realizacji projektu oglasza otwarty nabor na partnera
2 zachowanicm zasady przejrzystosci 1 rownego traktowania podmiotow do realizacji projektu pn.
JAktywizacia  spoteczno-zawodowa mieszkancow powilatu leborskiego™ w ramach konkursu numer
RPPM.06.01.02-12-01-22-001/15 w punach Regionalnepo  Propramu  Operacyjnego Waojewaodztwa
Pomorskicgo na lata 2014-2020 (05 Priorvtetowa 6 . Integracja™: Drziatanie 6.1 . Aktywna Integracja™
Poddriatanie 6.1.2 | Aktywizacja Spoleczno-Zawodowa™).

Planowane partnerstwo:

« [ider Powiat Leborski /glowny realizator — Powiatowe Centrum Pomoey Rodzinic w Leborku/
= Parinerzy:

¢ Gmina Miasto Lebork /realizator — Migjski Ogrodek Pomocy Spoleczne) w T ehorku/

= CGmina Miejska feba /realizator — Miejski Oérodek Pomoey Spotecznej w Febie/
(mina Cewice /realizalor — Osrodek Pomocy Spotecanc w Cewicach/
Gmina Nowa Wies Leborska /realizator — Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne) w Nowej
Wii Lehorskiej/
(mina Wicko /realizator — Osrodek 'omocy Spoleczne] w Wickuw/
U organizacia pozarzadowa wylomona w drodze otwartego naboru

I. CEL PARTNERSTWA:
Celem partnersiwa jesl wspolne preygolowamic 1 realizacja projektu majgecpgo na celu ewigkszenie
zatrudnicnia osob dotknietveh oraz zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym 7 terenu Powiatu
[.eborskiego.

IL. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

1. DI'rojekty ukierunkowane na zwiekszenie zatrudnienia osob zagrozonveh ubéstwem lub
wykluczeniem spolecznym, w tym oséh 7 nicpelnosprawnosciami, poprzez  wdrazanic
Kompleksowveh programow aktywizacji spoleczno-zawodowej skicrowanyceh do oséh, rodzin,
srodowisk lub lokalnych spolecznodei, w oparciu o Sciezke reintegracyjng stworzona
indywidualnie dla kazdego uczesinika wsparcia, £ wykorzystaniem uslug aktywnej integracji
o charakterze:

a)  spodecznym, ktoryeh celem jest preywrocenie lub wzmocnienie kompetencn  spotecznyeh.
zaradnodci, samodzielnosci i aktywnosei, obgjmujacych muin.:
— poradnictwo psycholagiczne lub psychospoteczne,
— warselaly lerapeulyeznce ksztaltujgee umiejgtnosel osobiste,
— poradnictwo prawne 1 obywalelskie,
— wsparcie §rodowiskowe (np.: animacja pracy. asysta, streetworking),



— prace socjalng w przypadku projektow realizowanych przez jednostki orpanizacyjne pomocy
spotecznej,
by zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazenie w kompelencje 1 kwalifikacje zawodowe oraz umigjetnosci pozadane na
rvnku pracy, obejmujgeyveh moin.:
— kursy, szkolenia,
— poradnictwo zawodowe,
— posrednictwo pracy,
— slaze,
7ajecia reintegracji zawodowej u pracodawcow,
— subsydiowanc zatrudnicnic,
ushugi, w tym asystenckie pomagajace uzyskaé lub utreymad zatrudnienic w szezegolnose
w poczdthowym okresic zatrudnicma,
¢} cdukacyjnym, ktorveh celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanie do potrzeb
rynku pracy, wylgeznie w powigzaniu 7 ushugami o charakterze zawodowym, obejmujacyveh mein.:
— skicrowanie i sfinansowanie zajeé szkolnych, zwigzanych 7 uzupehieniem wyksztalcenia na
poziomie podstawowym. gimnasjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztow
Z nmimi 2wideanych,
— zajecia ukierumkowane na rozwdj zainteresowan i aspiracji edukacyinych,
— uslugi wspicrajgee aklywizacie cdukacying (np. poprzez brokera edukacyjnego).
2. Prujektly ukierunkowane na zwigkszenic zatrudnicnia oséb z niepelmosprawnos$ciami, poprzez
poprawg dostepun do ushig rchabilitacji zawodowej i spolecznej, realizowane w ramach
dzialalnodei Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ) obejmujgcee:
a)  wsparcie dotychezasowyeh uceestnikow WTZ nows oferty, wzhogacong o ushigi aktywnej
integrac]i, w szezegolnodei o charakterze zawodowym.
Profilaktyka wykluczenia spolecznego przy wykorzystaniu srodowiskowych form akitywizacji
spolecznej, skierowana przede wseystkim do dzieci i mlodziczy, wylaeznic jake wsparcie
towarzyszgcee, niezbedne do aktywizacji osob i rodzin zagrozonych ubédstwem i wykluczeniem
spolecznym — jako uzupelnienic dziatan wskazanych w typie projektu nr | lub 2 lub 3.

-

11, ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA POTENCJALNEGO PARTNERA:
Zadania ukierunkowane na zwiekszenie zatrudnienia osob z niepelmosprawnosciami, poprzve poprawg
dostepu do ustug rehabililacii zawodowej 1o spolecenc), realizowane w ramach dziatalnosel Warszratow
Terapii Zajeciowe) (W17) obejmujgee wsparcie dotvehezasowych uczestnikow WTZ nowa olirla,
wzhogacong o ushigi aktywnej integracji. w szczegdlnosei o charakicree zawodowym. Zadanie
realizowane na obszarze powialu lgborskicgo.

IV.FORMA PRAWNA PARTNERA:
Podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy 2 dnia 24 kwictnia 2003 1, o dziatalnodei pozytku
publicenego i o wolontariacie (t.). Dz.UL Z 2014 r., poz |1 18 z pozn. zm.).

V. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:
Prey wyborze Partnera beda brane pod uwage nastgpujgee kryteria:
1. Zpodnosé misji/profilu dziatalnodei Partnera 7 celami partnerstwa.
2. Dodwiadezenie w realizacji ustug aktywizacji spoleczno — zawodowej, w lym w zakresic zwigkszania
zatrudnienia oséb 7 niepelmosprawnosciami, poprzez poprawe doslgpu do uslug rchabilitac)i
zawodowe] 1 spolecene], realizowane w ramach deadalnoser Warsztatow lerapii Zajgeiowe) (WTZ).




»

Deklarowany wklad polencjalnepo  partnera w o realizacje celu partnerstwa  (zasoby ludzkie,
vrganizacyjne, techniczne).

Doswiadeecnic w realizacji projektéw o podobnym charaklerze, w lym wspollinansowanych ze
srodkéw Unii Furopejskiej w ramach Europejskicgo Funduszu Spoleeznepo,

Proponowany zakres meryloryezny, przewidzianyeh do powierzenia Partnerowi dziatan oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji okredlonych w pkt. 11T niniejszego dokumentu.

Posiadany polencjal linansowy oraz kadrowo — organizacyjny niezbedny do realizacji projeklu oraz
propozyeja wkladu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwalosel po zakoficecniu
finansowania ze érodkéw UL,

7godnodé oferty z regulaminem konkursu w ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewodetwa Pomorskicgo na lata 2014-2020 wspoHinansowanego 2z Luropejskivge Funduszu
spotecznego 04 Prioryielowa Inlegracja, dzialanic 6.1 aktywna integracja, Poddziatanie 6.1.2
Aktywizacja spoleczno-zawodowa — Ny RPPM,06.01.02-17-01-22-001/15 wraz 7 zatacznikami.
Wspolpraca 2 benelicjentem w trakeie przygotowania projektu,

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA 1 ZLOZENIA OFERTY.

Podmiot ubicgajgey si¢ o wyhor na Partnera w procedurze olwartego kKonkursu  jest

zohowigzany do przedlozenia nastgpujgeych dokumentaw (oryginal lub uwicrzytelniona kopia):

al wypelnionego  Formularza Oferty® w  oparciu o wzdér zawarty w  Ogloszeniu
o otwartym konkursie majgeym na celu wylonienie Parinera, zamicszezonym na stronie
internctowej: http://www.powiat.lchorski.samorzady.pl/

h) aktualnego wypisu z KRS (wainy 3 miesigee od daty uzyskania) lub innego rownowaincgo
dokumentu potwierdzajgcegoe forme prawng i organizacyjng oraz umocowanie osobh go
reprezentujgeych,

¢} sprawozdanic finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni rok (sprawozdanie
finansowe 7 drziatalnodci za 2014 rok) oraz zaswiadczenie niezaleganiu z platnosciami wobec
ZUS i Urzedu Skarbowego (wystawione nie wezesniej niz 6 miesigey od dnia zloZenia oferty),

d) dokumenty polwierdeajyce informacje zawarte w formularzn oferty.

Oferty zlozone w sposoh niekomplemny 7ze wzgledow formalnveh podlega¢ bedg uzupelnieniu prece

potencjalnego parinera.

Zghoszenie oraz wseystkic zalgezniki do zploszenia powinny byé podpisane przez osobg upowazniong

do reprezentowania kandydata na partnera zgodnie 7 zapisem w dokumencie rejestrowym lub zgodnie

z zalgezonym pelmomocnictwem.

kKopie dokumentéw dotgcrone do olerly musza byé opalrzone piecsecia podmiotu, aklualng data,

whasnorecznym podpisem osoby/osob uprawnione] do reprezentowania podimiotu oraz poswiadezone

7a 7godnosd 2 oryvginatem.

Olerty naleey skdadac w zamknicte] kopercie 7 adnatacjg |, Prajekt ,, Aktywizacja spolecino-zawodowa

mieszkaricow powiatu Igborskicgo”  Otwarty Nabdr” osobiscie lub droga poczlows na adres:

Starostwo Powiatowe w Leborku (Biure Obshogi Interesanta), ul. Crotgistdw 5, 84-300 Tebork w

terminie od 13.08.2015 roku do 03.09.2015 roku. (decvduje data wplywu do Starostwa Powialowego

w [ .ehorku).

Oferty ztozone po uptyvwie lerminu nie bedy rozpatry wane.

VIL PROCEDURA KONKURSOWA
Informac)a o konkursie umieszczone sa na stronie internetowej:
http:/fwww.powiat.leborski.samorzady.pl/
Postepowanie konkursowe precprowadza Komisja Konkursowa powolana przez Zarzgd Powiatu
Lgborskicpo.
Komisja rozpoczyna dzialalnos¢ z dniem powolania, J¢j pracami kicruje Precwodnicegey Komis)i,
Komisja podejmuje rogstreveniecia ewykla wickszoseig plosow.
Kaedy 2 czlonkow Komisji Konkursowe) weryfikuje oferty zghtoszone prrez oferentow w drodze
otwartego konkursu. pod wzgledem formalnym i mervtoryeznym. wedlug kryleriow okreslonyeh w
pkl. V Ogloszenia,



b.

f.

10.

11.

12.
13.

14.

W pierwszym etapic konkursu Komisja Konkursowa:

a) stwierdza liczhe ztozonych ofert.

b) olwiera koperly ¢ olertami,

¢) weenia olerty pod wegledem [onmalnym - veena polega na sprawdzenmiu cey olerent podad
wseysthic mesbgdne informacje wedlug zamieseceoncgo | JFormularea Olerty™. W przypadku,
pdy wszystkie zgloszone oferty nie sg kompletne 7 przyezyn formalnyeh Komisja Konkursowa
wzywa potencjalnych Partneréw do ich uzupetnienia.

W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

d4) analizuje merylorvesng cawarlosé olirt,

b) przyznaje odpowiednig liczbe punktdw wedhug kryteridw opracowanyeh w ., Formularzu Oferty™,

c) wskazuje najwyzej ocenione oferty,

d) przeprowadza ewenlualne negocjacie ¢ dwoma najwyze) ocenionymi Oferentami, celem
konkretyzac)i zasad wspolpracy przy realizac)i projektu.

¢) po przeprowadzonveh negocjacijach rozstrzypa konkurs i wytania Partnera.

f) w przypadku, jezeli negocjacje 7 najwy¥ej ocenionymi Oferentami lub jednym 7 nich nie dojda
do skutku. Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwosé podjecia negocjacji z kolgjnym lub
kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianyvmi Oferentem/Olerentami,

u) w przypadku zamkniceia procedury oceny ofert 1 nic wylonicnia Partnera, Powiat [.¢horski moze
ponowié ogloszenie konkursu w celu wytonienia Partnera,

h) preewiduje sig wybor nic wigee) niz jednego partncra wymicnionego w art, 3 ust, 2.1 3 ustawy
0 dziatalnosei pozytku publicznepo i 0 wolontariacie.

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokol, ktory powinien zawierad:

a) Imiona i nazwiska Czlonkow Komisji Konkursowej.

h) liczbe zgloszonych olert.

¢) wskazanie olerl najkorzystniejseyveh,

d) ewentualne uwagi Cdonkow Komisji Konkursowej,

¢) podpisy Czionkow Komisji Konkursowej.

Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wylonieniu Partnera do
wspolnej realizacii projekiu.

Podmioty biorace udziad w konkursic zostang pisemnic poinformowane o wyniku postgpowania
konkursowepo. Informacja o padmincie, ktdry zostanie wyloniony w wyniku rozsireygnigeia
konkursu, hedzie opublikowana na stronie internetowe] http://www.powidl.leborski.samorzady . pl/ w
terminie |4 dni od dnia podjecia oslalecenej decyeji prece Komisjg Konkursows,

7. Partnerem. wylonionym w loku poslgpowania konkursowego oraz pozostalymi partnerami
pochodzgeymi 2 scklora nansow publicenych, zostanic zawarta umowa partnerska, w celu realizacji
wspolnego przedsicwziccia.

Oplaszajgey zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez poduania przyceyny.

Osoby upowaznione do kontaklu w sprawic Otwarlego Naboru:

a) p. Katarzyna Dampe = telefon: 59 8632-851. e-mail: programy(@starostwolebork.pl.

Powiat Lgborski nic ponosi odpowiedzialnodci szkody jakie ponidst podmiot zainteresowany
zoloszeniem  swojej kandydatury lub kandvdat na partnera. ktory dokonal zglossenia, a w
szezegdlnodei Powiat [eborski nie ponosi odpowiedzialnogei za koszly przygolowania zgloszenia.

VI. PROCEDURA ODWOLAWCZA
Podmiot, ktory w ramach konkursu nie zostal wybrany do pelnienia [unkeji Partnera w projekeie,
moze wilesc odwolanic od decy s dotyeeaes) wyborn Partnerdw.
Odwolanie powinno zostaé wniesione w formie pisemnej. w terminie 3 dni roboczych od dorgezenia
informacii 0 wynikach postgpowania konkursowego.
Odwolanic nalezy dostarczyé osobiscic, za posrednictwem poezty lub ushig kurierskich do siedziby
Starostwa Powiatowego w Leborku, ul. Czolgistow 5, 84-300 [Lebork.
(Odwolanie zlozone po uptywie lerminu nie bedzie rozpatry wane.
Do weryfikacji odwolan zostanie powolana Komisja Odwolaweeza, w skiad kiore) wejdg niczalezni
czlonkowie, nicwehodegey w skiad Komisji Konkursowe.

4




Komisja Odwolaweza rozpoczyna dziatalnosé 2 dnicm powolania,

Komisja podejmuje rozstrzyeniecia zwykla wickszoseig plosow.

Praca Komisji Odwolawcezej kicruje Przewodniczgey.

Podmiot skladajacy odwolanic zostanie pisemnie  poinformowany o wynikach posigpowania
odwolawezepo w przeciggu 6 dni roboczych od vgloszenia wynikow konkursu,

10. Decyzja Komisji Odwolawezej jest decyzja ostaleczny, od kiore) nic sfuzy zaden drodek odwotawezy.

e 2

(B}



Zalgeznik nr 1
dov ogloszenia o otwartym konkursie na nabor Partnera do wspolnej realizacji projektu.

FORMULARZ OFERTY

Otwarty konkurs na partnera do projekiu (AKktywizacja spoleczno-zawodowa mievszkancow powialu
leborskiego™ w ramach poddeialania 6.1.2 Aklywizacja Spoleceno-Zawodowa Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewadztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020

L. INFORMACJA O PODMIOCIE

- Dane podmiotu

I Nazwa podmiotu i

2. Forma organizacyina

53 NIP

4. Numer KRS lub innego

wlasciwego rejestru

i Repon

fr. Adres sicdziby

7. Wojewddztwo

8. Migjscownsé

2. Lllica

10. Numer domu
s Numer lokalu :

12. Kod pocztowy i

13. Adres poczty elektroniczne)

14 Adres strony internetowej ]

Osoba uprawniona do reprezentacji

15. Imig

16. Naswisko

17. Numer telefonu )
18, Adres poczty elektroniczne] i

(Osoba do kontaktéw roboczych

| 19. limig |

20. Nazwisko

21 Numer telefonu

22. Adres poezty elektronicznej

23 Numer faksu ; _ -

1, KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYRORZE PARTNERA
Lp. Kryterinm Maksymalna liceba
i punktow
24. | Zgodnodé misji/profilu dziatalnosci Parinera 2 celami partnersiwa 10

Dodwiadczenie w realizacji ushug aktywizacji spotecano — cawodowej, w
v w zakresic ewighseania zatrudnicnia osob z nicpelnosprawnosciami, 10
poprzez poprawe dostepu do ushug rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej,

rcalizowane w ramach deiadalnogel Warsztatéw Terapii Zajeciowe] (WT7).




26. | Deklarowany wkiad potencjalnego partnera w realizacje celu partnersiwa 10
(zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne).

27. | Doswiadezenie w realizacji projektow wspddlinansowanych zc srodkow Unii 10
Furopejskiej w ramach Curopejskicgo Funduszu Spolecznepo.

28. | Proponowany zakres mervtoryezny, przewidzianveh do powierzenia 10
Partnerowi dzialan oraz przewidywane reeultaty ich realizacji okreslonych w
| pkt. I ninicjszepo dokumentu.

29. | Posiadany potencjal linansowy oraz kadrowo — orpanizacyjny niezhgdny do 10
realizacji projeklu vraz propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu i
utrgymanic jepgo trwatosdei po zakoficzeniu finansowania ze srodkow UL

30. | £podnosé oferty 7 regulaminem konkursu w ramach Regionalnego Programu 10
Operacyjnego Wojewadziwa Pomorskiego na lata 2014-2020
wapdHinansowanego 2 Curopejskicgo Funduszu Spolecznego Og
Priorvietowa Inlcgracia, deiafanic 6.1 Aktywna integracja, Poddzialanic
6.1.2 Aktywizacja spoteczno-zawodowa — Nr RPPMLOG.01.02-17-01-22-
001/15 wraz z zalgcznikami

[ 31. | Wspdalpraca z beneficjentem w trakeie przygolowana projeklu 10

Data i podpis osoby upowaznionej

Zalgceniki:



