Projekt

UERWHIA BE ososmmsamimsnnns -
Zarzadu Powiatu Leborskiego
2 OB o cnasninasining 2015 r.

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Zespotu Szkot
Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku do skladania
oswiadczen woli w imieniu Powiatu Leborskiego - projekt pn.
»Mobilnos¢ zawodowa szansq na rynku pracy - zagraniczne
praktyki zawodowe uczniéw ZSGZIA w Leborku”

w ramach projektu Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji
pn. ,Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot
zawodowych oraz mobilnos¢ kadry ksztalcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkow PO WER na zasadach programu
Erasmus+ sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia S5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2015 r., poz. 1445)

Zarzad Powiatu Leborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Niniejszym upowaznia sie Dyrektora Zespolu Szkél Gospodarki Zywnosciowej
1 Agrobiznesu w Leborku - Pania Malgorzate Bresler do reprezentowania interesow
Powiatu Leborskiego we wszelkich sprawach dotyczacych Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j (PO WER), na realizacje projektu nr: 2015-1-PLO1-KA102-
015819, tytul: ,Mobilnos¢ zawodowa szansa na rynku pracy - zagraniczne praktyki
zawodowe uczniow ZSGZIA w Leborku” w ramach projektu Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji pn. ,Staze zagraniczne dla uczniow 1 absolwentow szkot
zawodowych oraz mobilnos¢ kadry ksztalcenia zawodowego” realizowanego ze
srodkow PO WER na zasadach programu Erasmus+ sektora Ksztalcenie i Szkolenia
Zawodowe.

Pelnomocnictwo upowaznia w szczego6lnosci do:

— skladania oswiadczen w zwiazku ze zlozonym wnioskiem o uzyskanie wsparcia
finansowego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO
WER),

— podpisania umowy dotyczace] wsparcia finansowego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)

— skladania oswiadczen w zwiazku z realizacja projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)




Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Zespolu Szkoét Gospodarki Zywnosciowej

i Agrobiznesu w Le¢borku.

§2

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:
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Elzbieta Godderis

Adam Nowak

Jarostaw Pruski

. Krzysztof Pruszak

awrzrnn pod wzglgdem
formaipy-- prawnym




UZASADNIENIE

Projekt pn. ,,Mobilnos¢ zawodowa szansa na rynku pracy - zagraniczne
praktyki zawodowe uczniow ZSGZIA w Leborku”

Projekt skierowany jest do uczniow ZSGZiA w Leborku, ksztalcacy sie¢ w zawodach:
technik ekonomista, technik handlowiec, technik hotelarstwa, technik technologii
zywienia, technik informatyk, technik zywienia 1 uslug gastronomicznych, technik
organizacji reklamy.

Projekt zaklada wyslanie w trzech turach 90 uczniow szkoly na zagraniczne praktyki
zawodowe do Wielkiej Brytanii, Wloch, Niemiec i1 Bulgarii .Celem projektu mobilnosci
uczniéw jest doskonalenie ksztalcenia i szkolenia zawodowego 90 uczniom ZSGZIA
umozliwiajacego zdobycie przez ich doswiadczenia 1 umiejetnosci zgodnych
z wymogami zawodu oraz potrzebami rynku pracy.

Uczniowie, ktorzy zakwalifikuja sie do udzialu w stazu zawodowym wezma udzial
w przygotowaniu jezykowym i kulturowym. Uczniowie zdobeda nowe umiejetnosci
zawodowe poswiadczone certyfikatami, co wzmocni ich szanse na rynku pracy.
Mobilnos¢ zagraniczna pozwoli uczniom nie tylko na zdobycie nowej wiedzy
i doswiadczen zawodowych, poznanie srodowiska zawodowego w innym kraju, ale
rowniez przyczyni si¢ do wzrostu kompetencji personalnych i spotecznych poprzez
ksztalcenie kreatywnosci, przedsigbiorczosci, latwosci przystosowywania sie do
zmian 1 wszechstronnego rozwoju osobowego i1 kulturowego mlodych ludzi. Ponadto
zwieksza sie kompetencje mlodziezy w zakresie znajomosci jezyka oraz srodowiska IT.

Projekt jest w pelni finansowany ze srodkow PO WER, jednakze wymaga
prefinansowania ze wzgledu na to, ze srodki otrzymywane beda zaliczkowo, ostatnia
transza wplynie po realizacji projektu. W zwiazku z powyzszym srodki na ten cel
musza zostac zabezpieczone w budzecie Powiatu.

Projekt zostal przygotowany przez Zespoél Szkol Gospodarki Zywnosciowej
i Agrobiznesu w Leborku.

Projekt Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji pn. ,,Staze zagraniczne dla
uczniow i absolwentow szkol zawodowych oraz mobilnosé kadry ksztalcenia
zawodowego” realizowanego ze Srodkow PO WER na zasadach programu
Erasmus+ sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe

Projekt "Staze zagraniczne dla uczniow 1 absolwentow szkol zawodowych oraz
szkolenia kadry ksztalcenia zawodowego" jest realizowany w IV osi priorytetowej
Innowacje spoleczne i wspoélpraca ponadnarodowa w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER).

W praktyce Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji realizujac projekt ze srodkow PO
WER dofinansowala 165 projektow, ktore przeszly pozytywnie procedure selekcji:




ocene formalna 1 merytoryczna w programie Erasmus+ sektor Ksztalcenie 1 Szkolenia
Zawodowe, Akcja 1 ,Mobilnos¢ edukacyjna” w konkursie w roku 2014, ale nie zostaly
zaakceptowane do realizacji ze wzgledu na wyczerpanie srodkéow finansowych na ten
cel (lista rezerwowa).

Projekty zatwierdzone do realizacji ze sSrodkow POWER:

Cel projektu: Wzmocnienie kompetencji zawodowych 1 kluczowych o0so6b
z wykorzystaniem programow mobilnosci ponadnarodowe;j

Beneficjenci: Instytucje, ktorych projekty zostaly zakwalifikowane na liste rezerwowag
programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe, Akcja 1 ,Mobilnosc
edukacyjna” w konkursie w roku 2014.

Grupa docelowa projektu: Uczniowie, absolwenci (nie dtuzej niz 1 rok od zakonczenia
nauki) oraz kadra ksztalcenia i1 szkolenia zawodowego zgodnie z zasadami
okreslonymi dla programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe, Akcja
1 ,Mobilnosc¢ edukacyjna”.

Zasady realizacji: Projekty beda realizowane na zasadach okreslonych dla Programu
Erasmus+ sektor Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe, Akcja 1 ,Mobilnos¢ edukacyjna”




