projekt

Uchwala nr ...ccccoeeeeene
Zarzadu Powiatu Leborskiego
Z dnia ...ccvvviinnennnnnn. 2015 r

w sprawie wyrazenia zgody na zlozenie wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu i udzielenia
pelnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Edukacyjnego - Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych im.
Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Powiatu Leborskiego w ramach projektu pn.
»W miodziezy sila” realizowanego ze srodkow Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (tekst

Jednolity Dz.U. z 2015 r., poz. 1445)

Zarzaqd Powiatu Leborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Wyraza sie zgode na zlozenie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu pn.
»W milodziezy sila” instytucji szkoleniowej prowadzacej edukacje pozaszkolna, dla
ktorej organem prowadzacym jest Powiat Leborski, w ramach Powiatowego Centrum
Edukacyjnego - Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego
w Leborku, wpisanego do Rejestru Instytucji Szkoleniowych Wojewodztwa
Pomorskiego pod numerem ewidencyjnym 2.22/00098/2010.

§2

Upowaznia si¢ Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespolu Szkol
Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku - Pana Artura
Obolewskiego do reprezentowania interesow Powiatu Leborskiego we wszelkich
sprawach dotyczacych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER),
na realizacje projektu pn. ,W mlodziezy sila” skladanego do Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Gdansku mna konkurs numer: POWR.01.02.01-IP.12-22-001/15,
realizowanego ze srodkow PO WER.

Pelnomocnictwo upowaznia w szczegolnosci do:

— skladania oswiadczen w zwigzku ze zlozonym wnioskiem o uzyskanie wsparcia
finansowego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO
WER),

— podpisania umowy dotyczacej wsparcia finansowego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER)




~ skladania oswiadczen w zwiazku z realizacja projektu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Edukacyjnego -
Zespohlu Szkol Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Leborku.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:

1. Teresa Ossowska - Szara ittt eeiiiineeeenas
2. Elzbieta Godderis e
3. Adam Nowak

4, Jarostaw Pruski

B, Krzyuztof Prusak ™ === ccsssesssanmsessvssssasassnss

Sprawdzono pod wzgledem




UZASADNIENIE
do Uchwaly Zarzadu Powiatu Le¢borskiego

w sprawie wyrazenia zgody na zlozenie wniosku o dofinansowanie realizacji

projektu i udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Powiatowego Centrum

Edukacyjnego - Zespolu Szko6l Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza
Kwiatkowskiego w Leborku do skladania oSwiadczen woli w imieniu Powiatu
Leborskiego w ramach projektu pn. ,,W mlodziezy sila” realizowanego
ze Srodkow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020

Konkurs nr POWR.01.02.01-IP.12-22-001/15 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwo) 2014-2020

Os$ priorytetowa I Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku
pracy — projekty konkursowe

Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Wojewodzki Urzad Pracy w Leborku przyjmuje wnioski w terminie od 28.10 2015 do
06.11.2015 .

Celem ogloszonego konkursu jest: wybor 1 dofinansowanie projektow, ktore zwieksza
mozliwos¢ zatrudnienia oséb do 29 roku zycia, pozostajacych bez pracy, w tym
w szczegolnosci osob, ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mlodziez
NEET).

Dofinansowaniu beda podlega¢c projekty dotyczace wsparcia indywidualnej
1 kompleksowe] aktywizacji zawodowo-edukacyjnej oséb mlodych, poprzez m.in.
nastepujace typ operacji:

1. Instrumenty i ushlugi rynku pracy shizace indywidualizacji wsparcia oraz
pomocy w zakresie okreslenia Sciezki zawodowej (obligatoryjne, obowiazkowe):
¢ identyfikacja potrzeb osob miodych pozostajacych bez zatrudnienia oraz

diagnozowanie mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym
identyfikacja stopnia oddalenia od rynku pracy osob miodych,

¢ kompleksowe i1 indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru
zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub
poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej,
w tym podnoszenia Ilub uzupelniania kompetencji i kwalifikacji
zawodowych.

2. Instrumenty i ushugi rynku pracy skierowane do osob, ktore przedwczesnie
opuszczaja system edukacji lub osob, u ktorych zidentyfikowano potrzebe
uzupelnienia lub zdobycia nowych umiejetnosci 1 kompetencji (fakultatywne,
dodatkowe):

e kontynuacja nauki dla os6b mlodych, u ktorych zdiagnozowano potrzebe
uzupehienia edukacji formalnej lub potrzebe potwierdzenia kwalifikacji,
m.in. poprzez odpowiednie egzaminy,

¢ nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji,
niezbednych na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb




osoby, ktorej udzielane jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci
szkolenia.
3. Instrumenty i ustugi rynku pracy shuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez pracodawcow (fakultatywne, dodatkowe):

e nabywanie lub uzupenianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych
umiejetnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez staze
1 praktyki, spelniajace standardy wskazane w Europejskiej Ramie Jakosci
Praktyk i Stazy,

e wsparcie zatrudnienia osoby mlodej u przedsigbiorcy lub innego
pracodawcy, stanowiace zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie
kosztow subsydiowania zatrudnienia dla oséb, u ktorych zidentyfikowano
adekwatnos¢ tej formy wsparcia, refundacje wyposazenia lub doposazenia
stanowiska (wylacznie w polaczeniu z subsydiowanym zatrudnieniem).

Projekt Powiatu Leborskiego:

Planowany okres realizacji projektu: 01.09.2016 - 31.12.2017

Wartosé projektu - ok. 600.000 zl, w tym:

e dofinansowanie z UE i1 budzetu panstwa — maksymalnie 95%, tj. ok. 570.000 zi

e wkiad wlasny — minimalnie 5%, tj. ok. 30.000 zt (wklad wlasny niefinansowy
w postaci udostepnienia sal Powiatu do prowadzenia zajec¢ projektowych)
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