Projekt
Uchwala nr ..ccccevvvvieinnnnnnns
Zarzadu Powiatu Leborskiego

w sprawie ogloszenia VIII Otwartego Konkursu Ofert na wsparcie
realizacji zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb
w wieku emerytalnym w 2016 roku

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.
Dz. U. z 2015 r. poz. 1445), art. 4 ust. 1 pkt 10, art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r.
poz. 1118 ze zm. oraz uchwaly Nr XIV/87/2015 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 4
listopada 2015 r. w sprawie przyjecia Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi uprawnionymi podmiotami na 2016 rok.

Zarzad Powiatu Leborskiego
uchwala, co nastepuje:

§1

Zarzad Powiatu Leborskiego oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego w zakresie dziafalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym w 2016 roku.

§2
1. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w § 1 okresla zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.
2. Tresé¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1 podana zostanie do publicznej
wiadomosci:
a) w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.powiat.leborski.samorzady.pl
b) na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Leborku,
c) na stronie internetowej Powiatu Leborskiego www.powiat-lebork.com /zakladka:
organizacje pozarzadowe/.

§3
Wykonanie uchwatly powierza sie Staroscie Leborskiemu .

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Podpisy czlonkow Zarzadu:
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.) organy
administracji publicznej wspieraja lub powierzaja realizacje zadan ze sfery zadan
publicznych, okreslonych w art. 4 wyzej cytowanej ustawy, przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, prowadzace dzialalnosc
statutowa w danej dziedzinie.

Wspieranie oraz powierzanie zadan odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

W mysl ustawy (art. 13 ust. 2) ogloszenie wymaga ujecia nastepujacych informacji:

1) rodzaju zadania;

2) wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania;

3) zasadach przyznawania dotacji;

4) terminach i warunkach realizacji zadania;

5) terminie skladania ofert;

6) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania
wyboru ofert;

7) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwiazanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3.

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest zasadne.
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Zalacznik nr 1
douchwatynr ..........coeevinene
Zarzadu Powiatu Leborskiego zdnia ................

OGLOSZENIE

Zarzad Powiatu Le¢borskiego
ogtasza VIII Otwarty Konkurs Ofert
na realizacje w 2016 roku zadan publicznych
z zakresu dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

Podstawy prawne konkursu:

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.);

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25);

3. Uchwata Nr XIV/87/2015 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 04.11.2015 r. w sprawie
przyjecia Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami na 2016 rok

I. Rodzaj zadania:
Aktywizacja spoleczna senioréw bedacych mieszkancami Powiatu Leborskiego.

II. Wysoko$é srodkéw publicznych:

Wysokos¢ srodkoéw publicznych na realizacje zadan z zakresu dzialalnosci na rzecz osob
w wieku emerytalnym w 2016r. wynosi 5.000 zl.

Wspotfinansowanie w postaci dotacji z budzetu Powiatu Leborskiego w wysokosci tacznej do
80% catkowitego kosztu ww. zadania.

III. Termin realizacji zadan:
Realizacja zadan nastgpi w okresie od marca do grudnia 2016 r.

IV. Zasady przyznania dotacji, warunki realizacji zadania:

1. Okresla specyfikacja dostgpna w Wydziale Edukacji i Spraw Spolecznych Starostwa
Powiatowego w Leborku, w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
w Biuletynie Informacji Publicznej http://www.powiat.leborski.samorzady.pl (dzial
,,organizacje pozarzadowe”), na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego
w Leborku oraz na stronie internetowej Powiatu Lgborskiego http://www.powiat-
lebork.com.

2. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w taki sposob, aby w maksymalnym stopniu
podmiotami dziatan byli mieszkancy Powiatu Leborskiego.

V. Termin skladania ofert:

1. Oferty realizacji zadan objetych konkursem nalezy zlozy¢ w wersji elektronicznej za
pomocg programu ,WITKAC” udostgpnionego na stronie witkac.pl do dnia
15.01.2016 r., do godz. 15.00.

Wersje papierowa ograniczona do ostatniej strony oferty ,,O$wiadczenia” z podpisami 0s6b
reprezentujgcych organizacje, zgodnie z zapisami w KRS lub innego rejestru lub ewidencji,




nalezy przestaé poczta (obowiazuje data wptywu do urzgdu) lub zlozy¢ w kopercie opatrzonej
nazwa i adresem oferenta z adnotacja ,,Otwarty Konkurs Ofert w 2016 r. z zakresu
dziatalnoéci na rzecz oséb w wieku emerytalnym” w Biurze Obstugi Interesanta Starostwa
Powiatowego w Leborku, przy ul. Czolgistow 5, w nieprzekraczalnym terminie do
15.01.2016 r., do godz. 15.00

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zlozenia w 2016 r. Ofert w wersji papierowej,
w nieprzekraczalnym terminie do 15.01.2016 r., do godz. 15.00 (liczy si¢ data i godz.
wplywu do Starostwa).

Oferte wraz z zalgcznikami nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej nazwg
i adresem oferenta z adnotacja ,,Otwarty Konkurs Ofert w 2016 r. z zakresu dziatalnosci
na rzecz osOb w wieku emerytalnym™.

3. Oferty nalezy sktada¢ na druku stanowiacym zalacznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 , poz. 25)

4. Oferty zlozone bez koperty, badZ w niezaklejonej kopercie pozostajg bez rozpatrzenia.

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

6. Zarzad Powiatu Leborskiego zastrzega sobie prawo uniewaznienia otwartego konkursu
ofert w zakresie rodzaju zadania z podaniem przyczyny.

n

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru

ofert:

1. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do 11.03.2016 r.

2. Skiad i tryb pracy Komisji Konkursowej oraz kryteria stosowane przy wyborze oferty,
okresla Regulamin Otwartego Konkursu znajdujacy si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Powiatu Leborskiego, na tablicy ogloszen w budynku
Starostwa Powiatowego w Leborku, w Wydziale Edukacji i Spraw Spolecznych
Starostwa Powiatowego w Leborku oraz w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku,

3. Oferty, ktore spetnig warunki formalne oraz zostang pozytywnie ocenione pod wzglgdem
merytorycznym, zostang przedstawione Zarzadowi Powiatu Leborskiego celem podjgcia
ostatecznej decyzji o wysokosci udzielonego wsparcia.

4. Wyniki konkursu zostang ogloszone Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Powiatu Leborskiego oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa
Powiatowego w Leborku.

5. Przekazanie $rodkéw na realizacj¢ zadania, nastgpi na podstawie umowy zawartej
pomiedzy Powiatem Leborskim a podmiotem, ktorego oferta zostala wybrana w wyniku
postepowania konkursowego.

VII. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku
biezacym i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi
kosztami.

Powiat Legborski przekazal na realizacje zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym
z zakresu dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym w 2014r. — 0 zt, w 2015r. -0 zl.




REGULAMIN VIII OTWARTEGO KONKURSU OFERT
dla organizacji pozarzadowych i innych uprawnionych podmiotow
realizujacych zadania pozytku publicznego w zakresie:

dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym

wraz z udzieleniem wsparcia finansowego (dotacja z budzetu) w 2016 roku.

Na podstawie art.11 i art.13-15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. jedn. z 2014 r. Dz. U. poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz uchwaly
Nr XIV/87/2015 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 04.11.2015 r. w sprawie przyjecia
Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
na 2016 rok tworzy sie regulamin konkursu dla organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow realizujgcych zadania pozytku publicznego w zakresie: dziatalnosci na rzecz osob
w wieku emerytalnym

§1
1.Konkurs oglasza Zarzad Powiatu Le¢borskiego poprzez umieszczenie informacji na tablicy
informacyjnej w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku, na stronie internetowej
Powiatu Leborskiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
2.0gloszenie zostanie opublikowane z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.

§2

Do konkursu mogg przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty,
o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 oraz art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore spelniajg lacznie nast¢pujace
kryteria:
1) prowadzg dzialalno$¢ statutowa w zakresie okreslonym ramami konkursu,
2) posiadaja niezbg¢dne zaplecze do realizacji okreslonego zadania,
3) gwarantuja efektywnos¢, jakosé, terminowos¢ i oszczednos¢ srodkow publicznych przy

wykonaniu zadania,
4) nie posiadaja zalegajgcych zobowigzan finansowych na rzecz Powiatu Lgborskiego.

§3

1. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawierac:

1) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

4) informacje o wczes$niejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajgcych ofert¢ w zakresie, ktorego dotyczy zadanie
publiczne,

5) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych, zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych
na realizacje danego zadania pochodzacych z innych Zrodet,

6) deklaracje¢ o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.




2. Podmioty przystepujace do konkursu zobowigzane sa ponadto do zlozenia :

10.
11.

12.

1) kopii aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji,

2) os$wiadczenia, iz przedstawiony dokument, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, jest
zgodny ze stanem prawnym i faktycznym w dniu jego zlozenia,

3) pelnomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte¢
podpisaly osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,

4) na etapie rozpatrywania oferty, oferent moze zosta¢ poproszony o inny
dokument, stanowiacy istot¢ w sprawie.

§4

Oferte nalezy zlozy¢ na formularzu, ktérego wzor zawiera Zalacznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6
poz. 25).

Oferty realizacji zadan objetych konkursem nalezy zlozy¢ w wersji elektronicznej za
pomocg programu , WITKAC” lub dopuszcza si¢ mozliwos¢ zlozenia w 2016 r. oferty
W wersji papierowe;.

Oferent wybierajac forme¢ zlozenia oferty poprzez program ,WITKAC” winien zlozy¢
wersj¢ papierowg ograniczong do ostatniej strony oferty ,,Oswiadczenia” z podpisami
0s6b reprezentujacych organizacj¢, zgodnie z zapisami w KRS lub innego rejestru lub
ewidencji, ktorg nalezy przesla¢ poczta (obowigzuje data wpltywu do urzedu) lub zlozy¢
w kopercie opatrzonej nazwa i adresem oferenta z adnotacjg ,,Otwarty Konkurs Ofert
w 2016 r. z zakresu dzialalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym” w Biurze Obstugi
Interesanta Starostwa Powiatowego w Leborku, przy ul. Czolgistow 5.

W przypadku zloZenia oferty w wersji papierowej oferta winna zosta¢ zlozona w
zamknietej kopercie opatrzonej nazwa i adresem oferenta z adnotacjg ,,Otwarty Konkurs
Ofert w 2016 r. z zakresu dzialalnosci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym™.

Oferty zlozone bez koperty, badz w niezaklejonej kopercie pozostaja bez rozpatrzenia.
Oferta zlozona za pomoca programu ,, WITKAC”, ktéra nie zostanie zatwierdzona przez
osoby do tego upowaznione na podstawie przestana ostatniej strony ,,Oswiadczenia™ na
adres Starostwa Powiatowego w Leborku nie bedzie rozpatrywana przez Komisje
Konkursowa.

Oferta zlozona za pomoca programu ,,WITKAC?”, dla ktorej nie zostala przestana ostatnia
strona ,,O$wiadczenia” na adres Starostwa Powiatowego w Lgborku nie bedzie
rozpatrywana przez Komisj¢ Konkursowa.

Podmiot, ktory sklada kilka ofert w ramach jednego zadania, powinien zlozy¢ kazdg
oferte na odrebnym formularzu i w odrebnej kopercie.

Dwie lub wigcej ofert zlozonych w jednej kopercie uwaza si¢ za niezgodne
z niniejszym regulaminem i pozostaja bez rozpatrzenia.

Ztozona oferta powinna zawiera¢ jedno zadanie publiczne.

Potwierdzone ,,O$wiadczenia” badz Oferty nalezy skiada¢ osobiscie w Biurze Obstugi
Interesanta lub za posrednictwem poczty na adres: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul.
Czolgistow 5, 84-300 Lebork (liczy si¢ data i godz. wplywu do Starostwa) do dnia
15.01.2016 r., do godz. 15.00

Oferty zlozone po uplywie terminu okreslonego przez Zarzad Powiatu Legborskiego
w ogloszeniu o VIII Otwartym Konkursie Ofert nie beda rozpatrywane.
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12.

13.

14.

15.

§5

Oferty konkursowe o przyznanie dotacji na wspotfinansowanie projektow beda
rozpatrywane i opiniowane przez Komisje Konkursowa.

Skiad i regulamin dzialania Komisji Konkursowych okresla uchwata Zarzadu Powiatu
Leborskiego.

Komisj¢ Konkursowa powoluje si¢ kazdorazowo przed przystgpieniem do procedury
rozpatrywania ofert.

Komisje Konkursowe powolywane sg odrgbnie na kazde zadanie.

Komisja podda zlozone oferty szczegdétowej analizie pod wzgledem:

1) spelnienia wymogéw formalnych, tj. czy oferty sa kompletne a wnioskodawca
upowazniony do ubiegania si¢ o dotacje,

2) zawartosci merytorycznej, obejmujacej kryteria wynikajace ze Specyfikacji,
stanowigce] zalaczniki nr 1 do niniejszego regulaminu.

Komisja w trakcie oceny ofert moze prosi¢ podmioty o dodatkowe informacje.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzupelnienia oferty przez wnioskodawce w zakresie wymogow

formalnych (brak zalacznikéw do oferty).

W przypadku mozliwosci uzupelnienia oferty strony porozumiewaja si¢ pisemnie w tym

zakresie.

Niespelnienie podanych zasad przyznawania dotacji, badz warunkow realizacji zadania

powoduje odrzucenie oferty przez Komisje.

Tryb pracy Komisji Konkursowej obejmuje nastgpujace etapy:

1) opracowanie zbiorczej listy rankingowej ofert wedlug maksymalnie przyznanej liczby
punktow,

2) wybranie potencjalnych oferentéw wylonionych w drodze otwartego konkursu do
realizacji zadania,

3) przedstawienie protokotu z prac Komisji Zarzgdowi Powiatu Leborskiego.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu w dniu rozstrzygnigcia konkursu.

Zarzad Powiatu Leborskiego zatwierdza propozycje ofert przedstawiona przez Komisje
Konkursowa i podejmuje ostateczng decyzj¢ w sprawie wyboru ofert przeznaczonych do
realizacji.

Komunikat o zakonczeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Powiatu
Leborskiego ~ www.powiat-lebork.com, w  Biuletynie Informacji  Publicznej
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl /zakladka: organizacje pozarzadowe/ 1 na
tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku.

Uczestnicy konkursu zostang poinformowani pisemnie lub telefonicznie o jego wynikach
niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu.

Wysokos$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku podmiot skfadajacy ofert¢ moze negocjowaé zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania lub cofnaé swoja ofertg.

W ramach otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybranych kilka ofert realizacji tego
samego zadania.

Umowy na realizacje zadan publicznych zawierane beda wylacznie z oferentami,
ktorych oferty zostaly zaakceptowane w drodze otwartego konkursu ofert.

Wzor umowy jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).




16. Od decyzji Zarzadu Powiatu Leborskiego nie przystuguje odwolanie.

17. Zarzad Powiatu Leborskiego moze odmowi¢ oferentowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, Zze oferent lub jego
reprezentanci utraca zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane
wezesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$é merytoryczng lub finansowa oferenta.

18. Zarzad Powiatu Leborskiego zastrzega sobie prawo uniewaznienia otwartego konkursu
ofert w zakresie rodzaju zadania z podaniem przyczyny.

§6

Do spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (t.).
z 2014 r. Dz. U. poz. 1118 z p6zn. zm.). oraz art. 25 ustawy o pomocy spolecznej
z dnia 12 marca 2004 r. (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pdzn. zm.).




Zalgcznik nr 1 do Regulaminu VIII Otwartego Konkursu Ofert
dla organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw realizujacych
zadania pozytku publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz oséb w
wieku emerytalnym wraz z udzieleniem wsparcia finansowego
(dotacji z budzetu) w 2016 roku

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW WYBORU OFERTY NA REALIZACJE ZADANIA

Zadanie: Aktywizacja spoleczna senioréw bedacych mieszkancami Powiatu Leborskiego.

Termin realizacji zadania: marzec - grudzien 2016 r.
Wsparcie finansowe: do 80% calkowitych kosztow realizacji zadania.
Catkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 5.000 zi

1. Warunki niezb¢dne, jakie powinna spetnia¢ oferta:

a) zlozenie na formularzu oferty okreslonej w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
1 ramowego wzoru umowy(...) ( Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

b) kompletnos¢, zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i1 o wolontariacie, to jest:
- termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego,
- kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
- informacja o wczesniejszej dzialalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy zadanie
publiczne,
- informacja o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokos$ci srodkéw finansowych
na realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrodet,
- deklaracja o zamiarze odplatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

¢) rzetelno$¢ podanych danych w ofercie oraz spetnienie zasad uczciwej konkurencji,

d) powinna zawieraé:

— wspieranie dziatan zmierzajagcych do tworzenia warunkéw dla rozwoju aktywnosci
1 samodzielnosci 0s6b starszych,
— dziatania edukacyjne, zdrowotne, kulturalne i spoleczne, aktywizujace osoby starsze
(seniorow).

e) rzetelnos¢ podanych danych w ofercie oraz spetnienie zasad uczciwej konkurencji,
f) otwartos¢ zadania — skierowanie oferty do mieszkancéw powiatu lgborskiego.

2. Warunki uzyskania dofinansowania realizacji zadania :
a) minimum 20 % kosztow calkowitych przedsigwzigcia pokrytych zostanie przez
oferenta nakladami spoza dotacji Powiatu Legborskiego, w tym minimum 10%
w formie wkladu finansowego,
b) oferent zorganizuje kampanie szkoleniowo-informacyjne adresowane do
pracodawcow promujgce zatrudnienie osob starszych,




10.

11.
12.

13.

c) oferent zapewni dzialania w zakresie profilaktyki — wspieranie programéw
profilaktycznych, informacyjno-edukacyjnych i dziatan w ramach edukacji publicznej
0s0b starszych,

d) oferent zapobiegnie marginalizacji i1 izolacji spolecznej osob starszych poprzez
aktywizacje, integracj¢ (rowniez integracj¢ migdzypokoleniowg) oraz prowadzenie
dzialan edukacyjnych, zdrowotnych, kulturalnych i spolecznych,

e) oferent zorganizuje rdéznorodne formy wsparcia oraz dzialan o charakterze
aktywizujgcym, integracyjnym oraz samopomocowym na rzecz osob starszych.

Komisja Konkursowa dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie

karty oceny formalnej, ktérej wzor stanowi zalaczniki nr 1 do specyfikacji.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert Komisja sporzadza list¢ ofert spelniajacych

wymogi formalne oraz list¢ ofert niespeiniajacych wymogoéw formalnych.

Komisja Konkursowa po zaopiniowaniu ofert spelniajacych wymogi formalne dokonuje

ich oceny pod wzgledem merytorycznym na podstawie karty oceny merytorycznej, ktorej

wzor stanowi zatacznik nr 2 do specyfikacji.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o:

1) prawidlowos$¢ kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym wilasnego
wkladu niefinansowego - od 0 pkt do 5 pkt,

2) proponowana jakos¢ wykonania zadania, doswiadczenie i kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3
ustawy beda realizowac zadanie publiczne - od 0 pkt do 5 pkt,

3) planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy udzial $rodkoéw finansowych wlasnych i pochodzacych z innych zrédet na
realizacje zadania publicznego (w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2
ustawy) - od 0 pkt do 10 pkt,

4) planowane przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow - od 0 pkt do 5 pkt,

5) rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych srodkow na

realizacje zadan publicznych z budzetu Powiatu Leborskiego - od
0 pkt do 5 pkt,
Maksymalna ilo$¢ punktow jaka moze uzyskaé oferent w ramach Otwartego Konkursu
Ofert wynosi 30.

Ostateczng decyzje o wysokosci przyznania kwot na realizacj¢ zadan publicznych
podejmuje Zarzad Powiatu Leborskiego.

W przypadku, gdy suma wspolfinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokos¢
srodkéw przeznaczonych na wsparcie zadania organizator konkursu zastrzega sobie
mozliwos¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci wspotfinansowania stosownie do
posiadanych srodkow.

W przypadku zaistnienia koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do
wnioskowanej przez oferentow, nie beda oni zwigzani z oferta.

Oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow uznana b¢dzie za najkorzystniejsza.

Jezeli po wyborze najkorzystniejszej oferty pozostang niewykorzystane s$rodki
zarezerwowane na realizacje zadania, zleceniodawca moze wybra¢ nastepng
w kolejnosci liczby uzyskanych punktéw ofertg, pod warunkiem, ze niewykorzystane
srodki wystarcza na pokrycie wnioskowanego dofinansowania.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo, o ile okaze si¢, ze wszystkie zlozone oferty
spetniaja okreslone w specyfikacji wymogi, podzialu kwoty dotacji w taki sposéb, by
wspotfinansowanie otrzymaly oferty, ktore otrzymaly powyzej 10 punktow,
o ile oferent zaakceptuje zaproponowang kwotg.




14. W przypadku propozycji zmniejszenia kwoty dotacji przez Powiat Lgborski oferent ma
prawo negocjowa¢ zmniejszenie wielkosci oferowanego zadania, z zastrzezeniem, iz
procentowy udzial dotacji oraz wkladu wlasnego przedstawiony przy rozpatrywaniu
oferty nie moze ulec zmniejszeniu.

15. Podmiot w okresie realizacji zadania, zobowigzany jest do zamieszczania w swoich
materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Powiat Leborski.




Zalacznik nr 1
do specyfikacji istotnych warunkéw
wyboru oferty na realizacje zadania

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

1. Nazwa zadania
publicznego

2. Nazwa organizacji

3. Tytul
oferty/zadania

KRYTERIA FORMALNE I MOZLIWOSC REALIZACJI ZADANIA

OFERTA SPEENIA WYMOGI FORMALNE JEZELI: TAK/NIE*

Oferent ztozyl ofert¢ w terminie wyznaczonym w ogloszeniu o konkursie.

Oferta zawiera wymagane zaltaczniki.

Oferta zlozona w sposéb okreslony w ogloszeniu.

Oferta zlozona na wiasciwym formularzu.

Oferta zlozona przez podmiot uprawniony.

Oferta zlozona na zadanie zgodne z ogloszonym konkursem.

Oferta jest podpisana przez osoby do tego uprawnione.

2ol ] on| ] | LAl B e

Oferent posiada niezbedne srodki i osoby do realizacji zadania

*wpisaé we wladciwa rubryke

Uwagi dotyczace oceny formalnej oferty

Podpisy czlonkéw Komisji Konkursowej oceniajacych oferte:

Lo sunvnivismmemnusniis s SR e
(imig i nazwisko) (podpis)

2 TS ENGTEGRTEE SR
(imie i nazwisko) (podpis)

3... e e
(imig i nazwisko) (podpis)

4. w e ——— O S —.
(imie i nazwisko) (podpis)

5 s BT T T o
(imig i nazwisko) (podpis)

0. cmsiiisnii TSGR S
(imig i nazwisko) (podpis)

Oferta spelnia wymogi formalne/nie spehnia
wymogoéw formalnych** i podlega/nie podlega**
ocenie merytorycznej

(czytelny podpis przewodniczacego komisji)

** niepotrzebne skresli¢




Zatacznik nr 2
do specyfikacji istotnych warunkow
wyboru oferty na realizacje zadania

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa zadania okre$lonego w konkursie:

Nazwa organizacji:

Tytul oferty/zadania

. . Ilo$¢ przyznanych punktéw przez Suma

L.p. Kryteria oceny merytorycznej oferty Skala Komisj¢ Konkursowa punktéw
1 Prawidlowos¢ kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, | od 0 pkt

w tym wlasnego wkladu niefinansowego. do 5 pkt
2 Proponowana jako$s¢ wykonania zadania, doswiadczenie

: : ; . . ; : od 0 pkt

i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie do 5 pkt

realizowac¢ zadanie publiczne. P

Planowany przez oferenta udzial s$rodkéw finansowych
3 i ; 54 s ; od 0 pkt

wlasnych 1 pochodzacych z innych zrédel na realizacje zadania do 10 skt

publicznego. P
. Planowane przez oferenta $wiadczenia wolontariuszy i praca | od 0 pkt

spoteczna czlonkow. do 5 pkt

Rzetelno$¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas
5 : ; Vi ; : . od 0 pkt

otrzymanych $rodkow na realizacj¢ zadan publicznych z budzetu do 5 pkt

Powiatu Leborskiego.

RAZEM:




