Uchwata Nr hON { &OMI

Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia A4 20. 2014 r.

W sprawie upowainienia dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespofu Szkéf
Ponadgimnazjainych w Leborku do przyznania minimaoinej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela wyiszej od ustalonej w przepisach wydanych na podstowie Art.30 ust.5 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

Na podstawie art.32 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2013 r. poz. 595), Art.30 ust.10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. ~ Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz.U. 2 2014 r., poz.191 z pdin. zm.) oraz §61 Statutu Powiatu Leborskiego

Zarzgd Powiatu
uchwala, co nastepuje:
51

Upowainia sie dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego - Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych
w Leborku do ustalenia indywidualnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli praktycznej
nauki zawedu, wedfug ratacznika nr 1 do Uchwaty.
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Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Leborskiemu i dyrektorowi Powiatowego Centrum
Edukacyjnego — Zespotu Szkdét Ponadgimnazjainych w Leborku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia, z moca obowigzujacg od 1 peidziernika 2014 r. do 31
sierpnia 2015r.

Podpisy cztonkdw Zarzadu:

1. Wiktor Tyburski
2. Ryszard Wenta
3. Maciej Baranski
4, Krzysztof Pruszak

5. Tomasz Tutak




Indywidualna stawka wynagrodzenia zasadniczego

Kwota o ktorg zwieksza sie minimalng stawke—_

ip. Nazwisko i imie Stopien awansu
zawodowego wynagrodzenia zasadniczego, okredlong
w rozporzadzeniu Ministra wiasciwego do spraw
oswiaty i wychowania dla danego stopnia awansu
zawodowego i poziomu wyksztatcenia
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