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Protokół nr 116/2026 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 27.05.2026 r. 

 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin - Starosta Lęborski, 

2. Arkadiusz Kąkol - członek Zarządu Powiatu, 

3. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu, 

4. Jacek Perłak  - członek Zarządu Powiatu, 

5. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu, 

6. Danuta Fedyniak - Sekretarz Powiatu. 

 

 

Tomasz Litwin – Starosta Lęborski powitał zebranych. Na podstawie listy obecności 

stwierdził kworum oraz przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu nr 115/2026 z dn.13.05.2026 r. 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictw 

i upoważnień związanych z kierowaniem działalnością i realizacją zadań Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

3. Podjęcie decyzji oraz działań w sprawie ubiegania się o dotacje celowe na rzecz zakupu 

samochodu przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnością z Warsztatu Terapii 

Zajęciowej w Lęborku prowadzonego przez Ochotniczą Służbę Ratowniczą. 

4. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji dla Parafii 

Rzymskokatolickiej p.w. św. Jakuba Apostoła w Lęborku na prace konserwatorskie i 

restauratorskie przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. 

5. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania dotacji dla Parafii 

Rzymskokatolickiej p.w. św. Marii Magdaleny w Garczegorzu na przeprowadzenie robót 

budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków. 

6. Uproszczona oferta złożona przez Stowarzyszenie Przyjaciół Teatru Otwartego w 

Gdańsku na realizację zadania publicznego p.n. „Odpukaj Pan”. 

7. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie  nadania Certyfikatu 

Promocji Ziemi Lęborskiej Edycja 2025. 

8. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia absolutorium 

Zarządowi Powiatu Lęborskiego. 

9. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu 

Lęborskiego wotum zaufania 

10. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Lęborskiego za 2025 rok 

11. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie rozpatrzenia skargi pana W.T. 

na działalność Starosty Lęborskiego. 

12. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia  porozumienia 

z Powiatem Bytowskim w sprawie organizacji teoretycznej nauki zawodu w systemie 

kursowym w Powiatowym Centrum Edukacji Zawodowej w Bytowie. 
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13. Wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lęborku o zwiększenie 

budżetu jednostce o kwotę 48.427 zł, w związku z koniecznością wypłaty nieplanowanych 

nagród jubileuszowych. 

14. Wniosek o zabezpieczenie środków finansowych w wysokości 15.500 zł w ramach 

cyklu biegowego pn. „Korona Biegów Powiatu Lęborskiego” – edycja 2026. 

15. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz zasad zwalniania od 

obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski.  

16. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 

Karty Nauczyciela, w tym nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 

doradców zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w 

formie zaocznej. 

17. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie regulaminu wynagradzania 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski. 

18. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zabezpieczenia środków 

finansowych jako wkładu własnego na realizację projektu inwestycyjnego pt. „Poprawa 

dostępu do wysokiej jakości świadczeń opieki zdrowotnej w ramach POZ oraz AOS w 

Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku przez 

modernizację infrastruktury budowlanej i wyposażenie w sprzęt” w ramach Działania 6.9. 

Infrastruktura zdrowia – ZIT poza terenem obszaru metropolitarnego FEP 2021 – 2027. 

19. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1187G w m. Laska" 

20. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1324G ulica Zielona 

w Cewicach, polegająca na budowie wyniesionego przejścia dla pieszych w obrębie ulicy 

Topolowej (km od 1+817.40 do km 2+150.00) – etap I i II”. 

21. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

do występowania w imieniu Powiatu Lęborskiego w sprawach związanych z wykonaniem 

opracowania projektu budowlanego i wykonawczego. 

22. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Raportu o stanie 

Powiatu Lęborskiego za 2025 rok. 

23. Sprawy różne. 

24. Zakończenie posiedzenia. 

  

Ad 1) 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął protokół nr 115/2026 z posiedzenia w dniu 

13.05.2026 r.  

/4 głosy za/ 
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Ad 2)  

Anita Blaszke, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 

pełnomocnictw i upoważnień związanych z kierowaniem działalnością i realizacją zadań 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. Poinformowała, że w związku z 

zatrudnieniem na stanowisku Zastępcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Lęborku Pani Tomisławy Łoś, koniecznym stało się dokonanie zmian i aktualizacji 

obowiązujących pełnomocnictw i upoważnień związanych z kierowaniem działalnością i 

realizacją zadań Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Pełnomocnictwo udziela się na 

okoliczność nieobecności Dyrektora jednostki. 

Zarząd podjął uchwałę nr 334/2026 w sprawie udzielenia pełnomocnictw i 

upoważnień związanych z kierowaniem działalnością i realizacją zadań Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 3) 

Anita Blaszke, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła sprawę dot. ubiegania się o dotacje celowe na rzecz zakupu samochodu 

przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnością z Warsztatu Terapii Zajęciowej  

w Lęborku prowadzonego przez Ochotniczą Służbę Ratowniczą. Poinformowała, że Gmina 

Miasto Lębork zadeklarowała gotowość współfinansowania zakupu pojazdu, nie określając 

jednak wysokości ewentualnego wsparcia. Stowarzyszenie wskazało również na deklarację 

udziału Gminy Nowa Wieś Lęborska, przy czym nie przedłożono dokumentów 

potwierdzających tę deklarację. Na realizację zadania Stowarzyszenie posiada przyznane 

dofinansowanie ze środków PFRON w wysokości 151.000 zł w ramach „Programu 

wyrównywania różnic między regionami III”. Szacunkowa wartość pojazdu wynosi 226.943,62 

zł, co oznacza konieczność zabezpieczenia wkładu własnego w wysokości ok. 75.943,62 zł. 

Wskazano, że obowiązujące przepisy programu oraz zawarte umowy nie wykluczają 

finansowania wkładu własnego ze środków pochodzących z dotacji celowych przekazanych 

przez gminy. Podkreślono również ponadgminny charakter przedsięwzięcia, wynikający  

z faktu, że uczestnikami Warsztatu Terapii Zajęciowej są mieszkańcy różnych gmin powiatu 

lęborskiego. Zwrócono uwagę na konieczność zabezpieczenia interesów Powiatu poprzez 

uregulowanie zasad dotyczących dalszego wykorzystania pojazdu po upływie okresu trwałości 

projektu. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zarekomendowało przychylenie się do 

wniosku Stowarzyszenia i podjęcie dalszych działań zmierzających do pozyskania środków od 

zainteresowanych gmin. 

Zarząd podjął decyzję o kontynuacji działań w celu zabezpieczenia wkładu 

własnego, m.in. poprzez uzyskanie dotacji celowych, na rzecz zakupu samochodu 

przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnością z Warsztatu Terapii 

Zajęciowej w Lęborku prowadzonego przez Ochotniczą Służbę Ratowniczą. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 4) 

Dorota Kidrowska, inspektor w Referacie ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 
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w sprawie przyznania dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. św. Jakuba Apostoła w 

Lęborku na prace konserwatorskie i restauratorskie przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków, tj. dwóch witrażach geometrycznych z lat 1907–1910 znajdujących się w kościele 

parafialnym. Poinformowała, że wniosek został złożony w terminie i spełnia wszystkie wymogi 

formalne oraz prawne określone w uchwale Rady Powiatu Lęborskiego dotyczącej zasad 

udzielania dotacji na prace przy zabytkach. Po analizie dokumentacji Zarząd Powiatu 

zaproponował przyznanie dotacji w wysokości 16.800 zł. Wskazała, że wniosek wraz z 

propozycją wysokości dofinansowania uzyskał pozytywne opinie Komisji Edukacji, Kultury, 

Sportu i Turystyki oraz Komisji Budżetu, Gospodarki i Integracji Europejskiej Rady Powiatu 

Lęborskiego. Środki na realizację zadania zostały zabezpieczone w budżecie Powiatu 

Lęborskiego w ramach dotacji przeznaczonych na prace remontowe i konserwatorskie przy 

obiektach zabytkowych. Udzielenie dotacji wpisuje się w działania Powiatu Lęborskiego na 

rzecz ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego oraz wspierania prac konserwatorskich 

przy obiektach zabytkowych znajdujących się na terenie powiatu. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania 

dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. św. Jakuba Apostoła w Lęborku na prace 

konserwatorskie i restauratorskie przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków  

i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za/ 

 

Ad 5) 

Dorota Kidrowska, inspektor w Referacie ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami przedstawiła projekt uchwały w sprawie udzielenia 

dotacji celowej dla Parafii Rzymskokatolickiej pw. św. Marii Magdaleny w Garczegorzu na 

dofinansowanie robót budowlanych polegających na remoncie części dachu kościoła 

parafialnego. Poinformowała, że wniosek został złożony w terminie i spełnia wszystkie 

wymogi formalne oraz prawne określone w uchwale Rady Powiatu Lęborskiego dotyczącej 

zasad udzielania dotacji na prace przy zabytkach. Po analizie dokumentacji Zarząd Powiatu 

zaproponował przyznanie dotacji w wysokości 33.200 zł. Wniosek wraz z propozycją 

wysokości dofinansowania uzyskał pozytywne opinie Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i 

Turystyki oraz Komisji Budżetu, Gospodarki i Integracji Europejskiej Rady Powiatu 

Lęborskiego. Środki na realizację zadania zostały zabezpieczone w budżecie Powiatu 

Lęborskiego w ramach dotacji przeznaczonych na prace remontowe i konserwatorskie przy 

obiektach zabytkowych. Udzielenie dotacji przyczyni się do zachowania zabytkowego obiektu 

stanowiącego element dziedzictwa kulturowego powiatu lęborskiego oraz zapewni kontynuację 

niezbędnych prac służących ochronie jego substancji zabytkowej. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyznania 

dotacji dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. św. Marii Magdaleny w Garczegorzu na 

przeprowadzenie robót budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków i 

przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 
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Ad 6) 

Dorota Kidrowska, inspektor w Referacie ds. współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami przedstawiła uproszczoną ofertę złożona Stowarzyszenie 

Przyjaciół Teatru Otwartego w Gdańsku na realizację zadania publicznego p.n. „Odpukaj Pan”.  

Przekazała, że zgodnie z art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego uznając celowość realizacji zadania, 

może zlecić organizacji pozarządowej lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, 

z pominięciem otwartego konkursu ofert, realizację zadania publicznego o charakterze 

lokalnym lub regionalnym. Oferent proponuje zorganizowanie Koncertu pn. „Odpukaj Pan”, 

przygotowane z okazji Roku Mieczysława Fogga. Celem przedsięwzięcia jest przypomnienie 

przebojów Fogga oraz ukazanie ich ponadczasowego piękna w nowych aranżacjach i 

interpretacjach, łączących tradycję z nowoczesnością. Zadanie odbędzie się w dniu 04.10.2026 

r. w Gminnym Centrum Kultury w Cewicach. Termin realizacji zadania: 15.07-12.10.2026 r. 

Koncert ma charakter społeczny i jest dostępny dla wszystkich zainteresowanych bez 

konieczności ponoszenia kosztów. Wnioskodawca ubiega się o dotację celową w wysokości 

4.000 zł, koszt całkowity zadania wynosi 13.795 zł. 

Zarząd uznał celowość realizacji zadania publicznego pn. „Odpukaj Pan” 

przyznając kwotę 2.000 zł Stowarzyszeniu Przyjaciół Teatru Otwartego w Gdańsku. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 7) 

Krzysztof Poziemski, inspektor w Referacie Rozwoju i Promocji przedstawił projekt 

uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie  nadania Certyfikatu Promocji Ziemi 

Lęborskiej Edycja 2025. Poinformował, że zgodnie z § III Regulaminu Konkursu o Certyfikat 

Promocji Ziemi Lęborskiej, stanowiącego załącznik do Uchwały nr 80/2004 Zarządu Powiatu 

Lęborskiego z dnia 19 maja 2004 r., przyznanie Certyfikatu odbywa się w drodze uchwały 

Zarządu Powiatu, spośród zgłoszonych kandydatur, które uprzednio zostały ocenione 

i zaopiniowane przez Kapitułę Certyfikatu. Kapituła pozytywnie zaopiniowała przyznanie 

dwóch nagród specjalnych, trzech Certyfikatów Promocji Ziemi Lęborskiej – Edycja 2025 oraz 

sześciu wyróżnień dla wybranych uczestników postępowania konkursowego. 

Zarząd podjął uchwałę nr 335/2026 w sprawie  nadania Certyfikatu Promocji 

Ziemi Lęborskiej Edycja 2025. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 8) 

   Beata Młynarczyk, kierownik Biura Rady Powiatu Lęborskiego przedstawiła projekt 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu 

Lęborskiego. Przekazała, że zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 

samorządzie powiatowym, do wyłącznej właściwości Rady Powiatu należy rozpatrywanie 

sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie absolutorium dla 

Zarządu Powiatu. Poinformowała, że z inicjatywą przedmiotowego projektu wystąpił 

Przewodniczący Rady i zgodnie z §20 Statutu Powiatu Lęborskiego wymaga on zaopiniowania 

przez Zarząd Powiatu.  
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Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w 

sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi Powiatu Lęborskiego.  

/4 głosy za/ 

 

Ad 9) 

   Beata Młynarczyk, kierownik Biura Rady Powiatu Lęborskiego przedstawiła projekt 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Lęborskiego 

wotum zaufania. Poinformowała, że zgodnie z art. 12 pkt 6a i art.30a ust. 1,2, 4 i 9 ustawy z 

dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym Zarząd Powiatu co roku do dnia 31 maja 

przedstawia Radzie Powiatu raport o stanie Powiatu. Raport obejmuje podsumowanie 

działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 

programów i strategii oraz uchwał rady powiatu. Nad przedstawionym raportem przeprowadza 

się debatę. Po zakończeniu debaty nad raportem Rada przeprowadza głosowanie nad 

udzieleniem Zarządowi Powiatu wotum zaufania. Dodała, że z inicjatywą przedmiotowego 

projektu wystąpił Przewodniczący Rady i zgodnie z §20 Statutu Powiatu Lęborskiego wymaga 

on zaopiniowania przez Zarząd Powiatu.  

Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w 

sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu Lęborskiego wotum zaufania. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 10) 

Beata Młynarczyk, kierownik Biura Rady Powiatu Lęborskiego przedstawiła projekt 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz 

ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Lęborskiego za 2025 rok. Poinformowała, że 

zgodnie z art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, organ 

stanowiący jednostki samorządu terytorialnego rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie 

finansowe jednostki samorządu terytorialnego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu, 

w terminie do dnia 30 czerwca roku następującego po roku budżetowym. Dodała, że z 

inicjatywą przedmiotowego projektu wystąpił Przewodniczący Rady i zgodnie z §20 Statutu 

Powiatu Lęborskiego wymaga on zaopiniowania przez Zarząd Powiatu.  

Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w 

sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania 

budżetu Powiatu Lęborskiego za 2025 rok.  

/4 głosy za/ 

 

Ad 11) 

Beata Młynarczyk, kierownik Biura Rady Powiatu Lęborskiego przedstawiła projekt 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie rozpatrzenia skargi pana W.T. na działalność 

Starosty Lęborskiego. Poinformowała, że skarga była przedmiotem obrad Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji, która przygotowała przedmiotowy projekt uchwały. Zgodnie z §20 Statutu 

Powiatu Lęborskiego wymaga on zaopiniowania przez Zarząd Powiatu. 

Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego  

w sprawie rozpatrzenia skargi pana W.T. na działalność Starosty Lęborskiego. 
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/3 głosy za, 1 osoba nie brała udziału w głosowaniu/ 

 

 

Ad 12) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia  porozumienia 

z Powiatem Bytowskim w sprawie organizacji teoretycznej nauki zawodu w systemie 

kursowym w Powiatowym Centrum Edukacji Zawodowej w Bytowie. Poinformowała, że 

uchwała wyraża wolę zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem Lęborskim a Powiatem 

Bytowskim w celu realizacji nauki zawodu w Powiatowym Centrum Edukacji Zawodowej w 

Bytowie, upoważniając Zarząd Powiatu Lęborskiego do podpisywania porozumień. 

Porozumienie dotyczące organizacji kursowej nauki zawodu zawierane jest corocznie. W roku 

szkolnym 2025/2026 stawka za realizację zadania wynosiła: za kursy 600 zł, za konsultacje 

1.400 zł, za konsultacje w zawodach nietypowych 2.000 zł. Stawki za kształcenie uczniów - 

młodocianych pracowników wg porozumienia na nowy rok szkolny 2026/27 zostały 

podwyższone do kwot: za kursy 650 zł, za konsultacje 1.600 zł, za kształcenie uczniów w 

zawodach nietypowych 2.200 zł. Na rok szkolny 2026/2027 Powiatowe Centrum Edukacyjne 

w Lęborku planuje skierować na kursy 27 uczniów, na konsultacje 3 uczniów. Zespół Szkół 

Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku przewiduje udział 123 uczniów w kursach oraz 11 

uczniów w konsultacjach. Całkowity koszt uczestnictwa młodocianych pracowników w 

turnusach dokształcania teoretycznego zależny jest od liczby uczniów skierowanych na ww. 

turnusy, formy dokształcania oraz wybranego zawodu i pokryty zostanie z budżetu szkół. W 

celu umożliwienia uczniom klas wielozawodowych Zespołu Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych w Lęborku oraz Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. Eugeniusza 

Kwiatkowskiego w Lęborku uczestnictwa w turnusach dokształcania teoretycznego 

młodocianych pracowników podpisanie porozumienia jest niezbędne. 

Zarząd podjął uchwałę nr 336/2026 w sprawie przyjęcia porozumienia z Powiatem 

Bytowskim w sprawie organizacji teoretycznej nauki zawodu w systemie kursowym w 

Powiatowym Centrum Edukacji Zawodowej w Bytowie. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 13) 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła wniosek dyrektora Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lęborku  

o zwiększenie budżetu jednostce o kwotę 48.427 zł, w związku z koniecznością wypłaty 

nieplanowanych nagród jubileuszowych. Poinformowała, że konieczność wypłaty tych 

nieplanowanych nagród wynika z nowelizacji przepisów dot. ustalania stażu pracy od 1 

stycznia 2026 r.  

 Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie budżetu Powiatowego Centrum 

Edukacyjnego w Lęborku o kwotę 48.427 zł z przeznaczeniem na wypłatę nieplanowanych 

nagród jubileuszowych. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 14) 



Protokół nr 116/2026 z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 27.05.2026 r.

 Strona 8 
 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła wniosek o zabezpieczenie środków finansowych w wysokości 15.500 zł w ramach 

cyklu biegowego pn. „Korona Biegów Powiatu Lęborskiego” – edycja 2026. Poinformowała, 

że 21 maja włodarze wszystkich gmin z terenu powiatu lęborskiego podpisali list intencyjny 

dot. tej inicjatywy. W skład pierwszej edycji cyklu wejdą:  

− Bieg po Bursztyn – Łeba – 7 czerwca 2026 r.  

− 44. Międzynarodowy Otwarty Bieg Przełajowy o Puchar Leśny im. Tomasza Hopfera 

Obliwice / Nowa Wieś Lęborska – 6 września 2026 r.  

− V Bieg pod Wiatrakami – Wojciechowo / Gmina Wicko – 12 września 2026 r.  

− VIII Bieg Pocztyliona – Cewice – 20 września 2026 r.  

− Bieg pod Wieżą – Lębork – 11 października 2026 r. 

Zarząd wyraził zgodę na zabezpieczenie środków finansowych w wysokości 15.500 zł w 

ramach cyklu biegowego pn. „Korona Biegów Powiatu Lęborskiego”. 

/3 głosy za, 1 głos wstrzymujący/ 

 

Ad 15) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych oraz zasad zwalniania od 

obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski. Poinformowała, że podstawę prawną stanowi art. 42 ust. 

7 pkt 2 ustawy – Karta Nauczyciela, zgodnie z którym organ prowadzący określa zasady i 

rozmiar obniżek pensum, a także zasady zwalniania z obowiązku realizacji zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. Wskazała również na przepisy przejściowe 

wynikające z nowelizacji ustawy, zgodnie z którymi dotychczasowe akty prawne zachowują 

moc do dnia 1 września 2026 r., z możliwością ich zmiany w tym okresie. Dotychczasowe 

regulacje przewidywały możliwość częściowego lub całkowitego zwolnienia dyrektora z 

pensum w sytuacji, gdy warunki funkcjonowania szkoły powodowały znaczne zwiększenie 

jego obowiązków, a analogiczne zasady dotyczyły wicedyrektora – po uzyskaniu zgody 

Starosty Lęborskiego. W projekcie uchwały dokonano doprecyzowania zapisów, wskazując, że 

zwolnienie z realizacji tygodniowego wymiaru zajęć będzie możliwe wyłącznie w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach, co ma na celu ujednolicenie i uporządkowanie zasad stosowania 

tego rozwiązania. Projekt uchwały podlega opiniowaniu przez reprezentatywne związki 

zawodowe w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Społecznego oraz przez Powiatową Radę 

Oświatową. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zasad 

udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach 

oświatowych oraz zasad zwalniania od obowiązku realizacji tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w 

szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 
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Ad 16) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w art. 42 ust. 3 

Karty Nauczyciela, w tym nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, 

pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, 

doradców zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w 

formie zaocznej. Poinformowała, że zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela 

dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie art. 42 ust. 7 

ustawy, w dotychczasowym brzmieniu, pozostają w mocy w zakresie art. 42 ust ust. 7 pkt 2 i 3 

ustawy do dnia 1 września 2026 r. Do tego czasu mogą być zmieniane na podstawie na 

podstawie przepisów w dotychczasowym brzmieniu. W niniejszej uchwale dokonano 

modyfikacji zapisu § 2 ust. 1 i 2. Dotychczas Zarząd Powiatu mógł zwolnić dyrektora 

częściowo lub całkowicie z obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, jeżeli warunki funkcjonowania 

szkoły lub placówki powodowały znaczne zwiększenie zadań dyrektora. Takie same warunki 

obowiązywały w przypadku zwalniania z części lub całości realizacji obowiązkowego 

tygodniowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

wicedyrektora przez dyrektora szkoły po uzyskaniu zgody Starosty Lęborskiego. Po zmianie 

zwolnienie z realizacji części lub całości tygodniowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych dyrektora i wicedyrektora będzie możliwe w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach. Niniejsza uchwała podlega opiniowaniu przez związki zawodowe 

reprezentatywne w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Społecznego, a także przez Powiatową 

Radę Oświatową. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych 

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, w tym nauczycieli prowadzących kształcenie w formie 

zaocznej, pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów 

pedagogicznych, doradców zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin 

poszczególnych zajęć w formie zaocznej i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 17) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie regulaminu wynagradzania 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski. Poinformowała, że zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela organ prowadzący 

określa w drodze regulaminu wysokość stawek dodatków oraz szczegółowe warunki ich 

przyznawania. Jednocześnie wskazano, że nowelizacja ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. 

ograniczyła kompetencje jednostek samorządu terytorialnego w zakresie regulowania zasad 

wynagradzania za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraźnych zastępstw, nakładając 

obowiązek dostosowania regulaminów do nowych przepisów w terminie 18 miesięcy od ich 

wejścia w życie. W związku z powyższym dokonano zmiany uchwały Rady Powiatu 
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Lęborskiego z dnia 27 września 2019 r., obejmującej w szczególności wykreślenie zapisów 

dotyczących wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa oraz 

dostosowanie regulaminu do aktualnego stanu prawnego. Zaproponowano zmiany o 

charakterze finansowym, obejmujące podwyższenie średniej wartości dodatku motywacyjnego 

do 100 zł na etat nauczycielski, podwyższenie dodatku funkcyjnego dla mentora/opiekuna stażu 

do 150 zł oraz zwiększenie dodatku za pracę w trudnych warunkach w specjalnych ośrodkach 

szkolno-wychowawczych z 16% do 19%. Szacunkowe skutki finansowe wprowadzenia zmian, 

obejmujące wzrost wydatków w kolejnych okresach budżetowych, wynikający z podwyższenia 

wskazanych składników wynagrodzenia. Projekt uchwały ma na celu dostosowanie regulaminu 

do obowiązujących przepisów prawa oraz uporządkowanie i aktualizację zasad wynagradzania 

nauczycieli. Regulamin podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 

nauczycieli oraz opiniowaniu przez Powiatową Radę Oświatową. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie regulaminu 

wynagradzania nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 18) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zabezpieczenia środków 

finansowych jako wkładu własnego na realizację projektu inwestycyjnego pt. „Poprawa 

dostępu do wysokiej jakości świadczeń opieki zdrowotnej w ramach POZ oraz AOS w 

Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku przez 

modernizację infrastruktury budowlanej i wyposażenie w sprzęt” w ramach Działania 6.9. 

Infrastruktura zdrowia – ZIT poza terenem obszaru metropolitarnego FEP 2021 – 2027. 

Poinformowała, że Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w 

Lęborku planuje przystąpić do naboru wniosków na realizację projektu inwestycyjnego pt. 

„Poprawa dostępu do wysokiej jakości świadczeń opieki zdrowotnej w ramach POZ 

(Podstawowej Opieki Zdrowotnej) oraz AOS (Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej) w 

Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku przez 

modernizację infrastruktury budowlanej i wyposażenie w sprzęt” w ramach Działania 6.9. 

Infrastruktura zdrowia – Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych poza terenem obszaru 

metropolitarnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021 – 2027. W dniu 21.05.2026 r. do 

Starostwa Powiatowego w Lęborku wpłynął wniosek dyrektora Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku o zabezpieczenie środków 

finansowych w budżecie Powiatu Lęborskiego na realizację ww. projektu. W ramach ww. 

projektu planowana jest:  

1) nadbudowa budynku POZ o dodatkową kondygnację użytkową oraz jego rozbudowę, 

uwzględniającą m.in. powstanie szybu klatki schodowej oraz szybu dźwigu osobowego,  

2) przebudowa parterowej części budynku POZ w zakresie niezbędnym dla planowanej 

rozbudowy i nadbudowy, z uwzględnieniem poprawy warunków świadczenia usług 

medycznych z zakresu POZ.  

W nadbudowanym piętrze budynku zlokalizowane zostaną poradnie: kardiologiczna i 

diabetologiczna, wchodzące w zakres modelu opieki koordynowanej realizowanej w ramach 
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POZ oraz planuje się utworzenie centralnej rejestracji, która usprawni proces zapisów na wizyty 

do POZ i AOS. W ramach projektowanej inwestycji zakłada się również doposażenie w sprzęt 

medyczny gabinetów AOS oraz pracowni diagnostycznych, m.in. spirometry, kardiomonitory, 

aparat EKG, sprzęt endoskopowy, holtery, sterylizatory. 

Zarząd przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie 

zabezpieczenia środków finansowych jako wkładu własnego na realizację projektu 

inwestycyjnego pt. „Poprawa dostępu do wysokiej jakości świadczeń opieki zdrowotnej w 

ramach POZ oraz AOS w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku przez modernizację infrastruktury budowlanej i wyposażenie w 

sprzęt” w ramach Działania 6.9. Infrastruktura zdrowia – ZIT poza terenem obszaru 

metropolitarnego FEP 2021 – 2027 i przekazał go do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 19) 

Mariusz Barański, zastępca dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku 

przedstawił projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1187G 

w m. Laska". Przekazał, że zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o 

samorządzie powiatowym Zarząd powiatu wykonuje uchwały rady powiatu i zadania powiatu 

określone przepisami prawa. Na podstawie Uchwały nr XIX/317/2026 Rady Gminy Nowa 

Wieś Lęborska z dnia 23 kwietnia 2026 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi 

Lęborskiemu z przeznaczeniem na realizację zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 

1187G w m. Laska” Gmina Nowa Wieś Lęborska udzieli ze swojego budżetu pomocy 

finansowej w formie dotacji celowej w wysokości maksymalnie 173 400,00 zł. Ogólna wartość 

zadania -346 800,00 zł: - Gmina Nowa Wieś Lęborska – 173 400,00 zł, - Powiat Lęborski – 

173 400,00 zł.  

Zarząd podjął uchwałę nr 337/2026 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1187G w m. 

Laska". 

/4 głosy za/ 

 

 

Ad 20) 

Mariusz Barański, zastępca dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku 

przedstawił projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

zawarcie umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1324G 

ulica Zielona w Cewicach, polegająca na budowie wyniesionego przejścia dla pieszych w 

obrębie ulicy Topolowej (km od 1+817.40 do km 2+150.00) - etap I i II”. Poinformował, że 

zgodnie z art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym Zarząd 

powiatu wykonuje uchwały rady powiatu i zadania powiatu określone przepisami prawa. Na 

podstawie Uchwały nr XXVI/215/2026 r. Rady Gminy Cewice z dnia 21 kwietnia 2026 r. w 

sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Lęborskiemu z przeznaczeniem na realizację 

zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1324G ulica Zielona w Cewicach, polegająca na 

budowie wyniesionego przejścia dla pieszych w obrębie ulicy Topolowej (km od 1+817.40 do 
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km 2+150.00) - etap I i II” Gmina Cewice udzieli ze swojego budżetu pomocy finansowej w 

formie dotacji celowej w wysokości maksymalnie 206 500,00 zł. Wartość zadania wg 

kosztorysu inwestorskiego wynosi 826 000,00 zł. Powiat otrzymał dofinansowanie z RFRD w 

kwocie 413 000, 00 zł (50%), udział Gminy Cewice 206 500,00 zł (25%), udział Powiatu 

Lęborskiego 206 500, 00 zł. 

Zarząd podjął uchwałę nr 338/2026 w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umowy dla wspólnej realizacji projektu „Przebudowa drogi powiatowej nr 1324G ulica 

Zielona w Cewicach, polegająca na budowie wyniesionego przejścia dla pieszych w 

obrębie ulicy Topolowej (km od 1+817.40 do km 2+150.00) - etap I i II”. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 21) 

Mariusz Barański, zastępca dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku 

przedstawił projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa do występowania w imieniu Powiatu Lęborskiego w sprawach związanych 

z wykonaniem opracowania projektu budowlanego i wykonawczego. Poinformował, że Powiat 

Lęborski zawarł umowę z Wykonawcą – Panem Michałem Marciniakiem, prowadzącym 

działalność gospodarczą wpisaną do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej pod nazwą JM NADZORY, PROJEKTOWANIE s.c. 

Jacek i  Michał Marciniak z siedzibą w Klawkowie, na wykonanie projektu budowlanego oraz 

wykonawcze inwestycji pn.: „Przebudowa drogi powiatowej nr 1183G od km 4+730 do 5+490 

i od km 5+545 do km 7+710” W związku z przygotowaniem dokumentacji projektowej dla 

przedmiotowej inwestycji konieczne jest uzyskanie szeregu uzgodnień, opinii oraz decyzji 

administracyjnych. Z uwagi na fakt, iż opracowanie dokumentacji projektowej zostało 

powierzone Panu Michałowi Marciniakowi, zasadne jest udzielenie mu pełnomocnictwa do 

reprezentowania Powiatu Lęborskiego w sprawach związanych z przygotowaniem 

dokumentacji projektowej oraz prowadzeniem postępowań administracyjnych, w tym w 

szczególności do składania wniosków, uzyskiwania wymaganych uzgodnień i opinii, a także 

odbioru korespondencji. Udzielenie pełnomocnictwa usprawni proces przygotowania 

inwestycji oraz umożliwi sprawne i efektywne prowadzenie procedur administracyjnych 

związanych z realizacją przedmiotowego zadania. 

Zarząd podjął uchwałę nr 339/2026 w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do 

występowania w imieniu Powiatu Lęborskiego w sprawach związanych z wykonaniem 

opracowania projektu budowlanego i wykonawczego. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 22) 

  Danuta Fedyniak, Sekretarz Powiatu przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu 

Lęborskiego w sprawie przyjęcia Raportu o stanie Powiatu Lęborskiego za 2025 rok. 

Poinformowała, że zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym Zarząd Powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o 

stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu w roku poprzednim, w 

szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady powiatu. Uchwałą Nr 

XIV/104/2019 z dnia 18 grudnia 2019 roku Rada Powiatu Lęborskiego określiła szczegółowe 
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wymogi dotyczące raportu o stanie Powiatu Lęborskiego, którymi kierowano się sporządzając 

tegoroczny dokument.  

Zarząd podjął uchwałę nr 340/2026 w sprawie przyjęcia Raportu o stanie Powiatu 

Lęborskiego za 2025 rok. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 23) 

Mariusz Barański, zastępca dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku 

przedstawił wniosek wykonawcy o przedłużenie terminu realizacji zadania dot. dokumentacji 

projektowej pn.”Przebudowa i rozbudowa drogi powiatowej nr 1306G Sarbsk – Ulinia w km 

7+500 do km 10+300”. Poinformował, że prośba wydłużenia terminu wynika z konieczności 

wykonania prac dodatkowych nieuwzględnionych w zakresie zadania polegających na 

odszukaniu osnów pomiarowych oraz wszystkich punktów granicznych o wątpliwym 

pochodzeniu. Prośba dotyczy wydłużenia terminu zadania o 5 miesięcy. 

Zarząd wyraził zgodę na wydłużenie realizacji zadania dot. dokumentacji 

projektowej pn.”Przebudowa i rozbudowa drogi powiatowej nr 1306G Sarbsk – Ulinia  

w km 7+500 do km 10+300” o pięć miesięcy. 

/4 głosy za/ 

 

Ad 24) 

Na powyższym protokół zakończono. 

 

     

Protokołował:              Przewodniczący posiedzenia: 

  

Mateusz Podlewski      Starosta Lęborski 

        Tomasz Litwin 

 

 


