(53 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku

ul. Stefana Okrzei 15, 84-300 Lebork

s S
E N
CY N tel./fax. 59/842 17 71

* "’Lebof\“}. pcpr@pcprlebork.pl www.pcprlebork.pl

Sprawozdanie z dziatalnos$ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2025 rok

WSTEP tuuusmussmsssmsssmsssmsssmsssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnsssnssnnss
I. PODSTAWA PRAWNA FUNKCJONOWANIA | REALIZACJI ZADAN PCPR ..eeerrssnersssnsrsssnsssssnsssssnsssssnnnsssnns
Il. STRUKTURA ORGANIZACYJNA PCPR, KADRA, BUDZET, SIEDZIBA | KONTROLE ZEWNETRZNE ...cocovmuvnnnnns
lIl. POMOC SPOLECZNA ...icuseusmusnesssssmssmssnsmnssnssnssssssssssssnssnssssssssssssssssssnssnssnssnssnnssnssnssnssnsnnssnnsnnsen
lIl.1. Przeciwdziatanie przemocy domowej i interwencja KryZySOWa .uuussesssssssssssssnsssnssssnssssnsssnnsssnssssnssnsnsssnnssnnnsnnnns
111.1.1. Dziatalno$¢ OSrodka INtErWENC)i KIYZYSOWE] ......cccveveuiriiieieiiiriiieieit ittt etttk
111.1.2. HOSTEL — miejsca catodobowe dla kobiet w cigzy i matek/0jcOW Z dZIECMI .....ovevvireirieieieierere e
lll.2. Usamodzielnienie 0s6b opuszczajacych placOWKi uuessssssssssssssmmssssssnmsssssnnsssssnnssssssnnsssssnnsssssnnsssnssnnssnsnnnsssnnnn
1Il.3. DOMY POMOCY SPOIECZNE] susnsusnnssnnnsusnnsssnnsssnsssnnsssnssssnsssnsssssssssnssssnssssnssssssssnssssnsssnsssssnsssnssssnsssnnsssnnssnnns
lIl.4. POMOC CUAZOZIEMCOM sauuusrnsssnnsssnmsssnssssnsssnnsssnssssnssssnsssnnsssnssssnssssnssssnsssnssssnssssnsssnnsssnnsssnnssnnsssnnsssnnssnnns
lIL.5. Projekt pn. Centrum Wsparcia Spotecznego w powiecie leborskim — w zakresie pomocy Spolecznej uusssssssssssssssssss
IV. PIECZA ZASTEPCZA — RODZINNA | INSTYTUCJONALNA ...icuseusmssnasnnssnssnssnssnssnssnssnnssnssnssnssnssnssnnsnnsss
IV.1. Rodzinna pieCza ZaStEPCZA suuusmmsusnssusnsussnnssnnsssnnsssnssssnsssnnssnsssssnssssnssssnsssnssssnssssnssssnssssnsssnnssnnsssnnssnnnssnnns
IV.2. Instytucjonalna piecza zast@PCZauusesussassssnssssnsssnnsssnsssnsssnnssnnssssnssssnssssnsssnnsssnssssnsssnnssnnnsssnssnnnssnnnsnnnnsnnnns
IV.3. Usamodzielnianie wychowankow opuszczajacych piecze zast@PCza sessssssssssssssmmssssssnmsssssnnsssssnnnssrssnmssnsnnnsssnnns
IV.4. Projekt pn. ,,Centrum Wsparcia Spofecznego w powiecie leborskim” — w zakresie pieczy zastepczej.uusssssssssssssssssas
V. REHABILITACJA 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA ......................................................................

V.1. Rehabilitacja spoleczna 0s6b z niepetnOSPrawnOSCig sumesssssmnssssssnsssssnnssssssnnssssnnnsssssnnssssssnsssssnnssssnsnnsssnnnnnsnss
V.1.1. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki POMOCNICZE ......cc.eveeierieriineninieieee e
V.1.2. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.......ccceeveeiiiiiiniinienieeee e
V.1.3. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych..........c.ccceeeneeee.
V.1.4. Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych
V.1.5. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych ..........ccccceveeviiniiniennennen.
V.1.6. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii ZajECIOWE] ........eevireerieeerieireerieree et

V.2.Programy PFRON uueeuuuusssssuusssssssnsssssssssssssnsssssssnssssssnssssssnssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnnnsssnnnnnsnns
V.2.1. Program pn. AKEYWNY SOMOIZQU .........c.coceeiueiiiiiiesiesee st sttt ettt e st e s bt e s at e s st e eatesabe s bt ebeesseesatesseesabesabesabesabesbesnbean
V.2.2. Program pn. Program wyrdwnywania roznic miedzy regionami..
V.2.3. Program pn. Samodzielnos¢ - Aktywnosc¢ - Mobilno$é.........c.eeeneen.
V.2.4. Realizacja zadan w zakresie ustug transportowych door-to-door

VI. POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSC! ....uueersssnersssnsssssnsssssnsssssnsssssnsssssnns
VI.1. Orzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnOSPrawnNOSCiueessrassssnssssnssrnssssnnssrasssnnsssnsssrnnssnnsssnnsssnnssnnnsss
V1.2 Legitymacje 0s6b niepelnoSPrawnyCh uuuseeusssssssssssssssssssssssssssnssssssnsssmssnsssnssnssssmsnnssnsssnsssnsnnssssssnnssnnnnnnnnns
V1.3. Karty parkingowe 0s6b niepetnoSprawnyCh ..uuseeessssssssssssssssssnsssssssnsssssssnsssssnnsssssnnsssssnsnsssssnnnsssnnnnsssnnnnnsnns

VIl. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ ...ccreusessnssnssnnsnnssnssnns
VII1. Potrzeby w zakresie obszarow pomocy SPOICZNE] uussmssssssmmsssssnnsssssnnnsssssnmsssssnnsssssnnssssssnnssnsnnnsssnnnnnssnnnnnnnns
VII.2. Potrzeby w zakresie systemu pieCzy Zast@PCzZe].uussmnsssnnsssnsssnnsssnnsssnnssnnsssnnsssnnsssnssssnsssnnsssnssssnsssnnssnnnsnnnnsen
VII.3. Potrzeby jednostki w zakresie realizowanych zadan v....uusseessssssssssssmsssmmmssssmnmsssssmmmsssmmnsssn s nnnanns

SPIS TABEL suuueusuusuusmusmusmssmssnmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssnssnssnssnnsnnsnnsens

SPIS WYKRESOW ..uursusssssssssussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssassassansssssnsses

ZALACZNIK NR 1 - SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY PCPR W LEBORKU JAKO ORGANIZATORA RODZINNEJ

PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE LEBORSKIM ....cuseusessmsssssssssassassassnssnssnssnnsnnssnssnssnssnssnnsnnsnnsss 97
ZALACZNIK NR 2 - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W
POWIECIE LEBORSKIM NA LATA 2021-2027...ucuseusmssmssmssssssnssnssnssnssnssnssnssnnsnnssnssnssnssnsnnsnnnsnnsnns 109
ZALACZNIK NR 3 - RAPORT Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
DOMOWEJ | OCHRONY OFIAR PRZEMOCY DOMOWEJ NA LATA 2023-2027 .cuveassessassassassnssnnsnnsnnsnns 119
ZALACZNIK NR 4 - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU DZIALAN NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NA LATA 2023-2030 veuvessassassnssnassnssnssassassassnssnssnnsnnsnnssnssnssnssnnsnnsnnsnns 135

Lebork, luty 2026 roku


mailto:pcpr@pcprlebork.pl

Sprawozdanie z dziatalnos$§ci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2025 rok
Strona |2

WSTEP
Sprawozdanie z dziatalnoSci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku za 2025 rok sporzadzono
na podstawie:

— art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2025 roku,
poz. 1214), ktory wskazuje, ze: Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie skfada radzie powiatu coroczne
sprawozdanie z dziatalno$ci centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej,

— art. 182 ust. 5i art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2025 roku, poz. 49), ktdre wskazuja, ze: Kierownik powiatowego centrum pomocy
rodzinie sktada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci powiatowego centrum pomocy rodzinie
oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej oraz iz do zadar organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnodci przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania

z efektow pracy.

. Podstawa prawna funkcjonowania i realizacji zadan PCPR
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zostato powotane na podstawie uchwaty Nr 11/20/98 Rady Powiatu
Leborskiego z dnia 30 grudnia 1998 roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
Rozpoczeto swojg dziatalno$¢ z dniem 1 stycznia 1999 roku. PCPR jest jednostka organizacyjng powiatu lgborskiego,
prowadzong w formie jednostki budzetowej powiatu, podporzadkowang bezposrednio Zarzadowi Powiatu Leborskiego.
Centrum obejmuje swoim dziataniem obszar powiatu leborskiego.
W 2025 roku zakres dziatania jednostki regulowat statut przyjety uchwatg Nr XLI1X/330/2022 Rady Powiatu Leborskiego
z dnia 14 grudnia 2022 roku w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku oraz Regulamin
Organizacyjny przyjety uchwatg Nr 8/2024 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 19 czerwca 2024 roku.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wykonuje zadania wilasne i zlecone na podstawie ustaw
i przepisow wykonawczych, a takze uchwat Rady Powiatu Leborskiego i Zarzadu Powiatu Leborskiego. W 2025 roku
obowigzywaty nastepujace podstawowe akty prawne regulujace dziatalno$¢ jednostki:
1. ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t,j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm.),
akty wykonawcze:
a) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 51),
b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2024 roku w sprawie doméw dla matek z matoletnimi
dzieémi i kobiet w cigzy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 169),
c) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 roku w sprawie udzielania pomocy
na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 roku, poz. 954 ze zm.),
d) ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1079),i rozporzadzenie Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2015 roku w sprawie udzielania pomocy cudzoziemcom (Dz. U. z 2019 r., poz.

1946 ze zm.);
2. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze; (tekst jednolity Dz. U. z 2025 roku,
poz. 49),
akty wykonawcze:

a) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 292, poz. 1720),



b)

©)
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rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 roku w sprawie wzoru zaswiadczenia
kwalifikacyjnego (Dz.U. 2023 poz. 2052)
ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2025 roku, poz. 913, ze zm.),

akty wykonawcze:

a)

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 roku w sprawie okreslenia rodzajow
zadan powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze Srodkéw Parstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 926, ze zm.),

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 roku w sprawie algorytmu przekazywania Srodkow
panstwowego funduszu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych samorzadom wojew6dzkim i powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 roku, poz. 1605, z pdzn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 roku w sprawie turnusow
rehabilitacyjnych (Dz. U. nr 230, poz. 1694, ze zm.),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow
terapii zajeciowej (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 2284),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o
niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (tekst jednolity Dz. U. z 2021 roku, poz. 857),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 roku w sprawie kryteriow oceny
niepetnosprawnosci u 0soéb w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. nr 17, poz. 162, z pézn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 listopada 2007 roku w sprawie warunkéw, sposobu
oraz trybu gromadzenia i usuwania danych w ramach elektronicznego krajowego systemu monitoringu orzekania
0 niepetnosprawnosci (Dz. U. nr 228, poz. 1681),

rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacii
oraz trybu dziatania wojewodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw osdb niepetnosprawnych (Dz. U. nr 62,
poz. 560);

ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku, poz.
1673, ze zm.),

akty wykonawcze

a)

b)

uchwata Nr 205 Rady Ministrow z dnia 9 listopada 2023 roku w sprawie ustanowienia Rzadowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2024-2030 (M.P. z 2023 roku, poz. 1232),

rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrze$nia 2023 roku w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 roku, poz. 1870),

rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2023 roku w sprawie programéw
psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc domowg oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec
0s0b prowadzacych te programy (Dz. U. z 2023 roku, poz. 1166),

rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 roku w sprawie wzoru zaswiadczenia
0 zgloszeniu sie do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc domowg lub w
programach psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujacych przemoc domowa oraz wzoru zaswiadczenia o
ukoniczeniu tych programéw, a takze wzoréw pouczen w zwigzku z uczestnictwem osob stosujgcych przemoc
domowg w tych programach (Dz. U. z 2023 roku, poz. 1164),

rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 roku w sprawie programéw korekcyjno-

edukacyjnych dla 0séb stosujacych przemoc domowa (Dz. U. z 2023 roku, poz. 1163),
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4. uchwata Nr XXV1/193/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Leborskim na lata 2021 - 2027,

5. uchwata NR X/64/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ustalenia zadan i wysokosci
$rodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych przeznaczonych do realizacji
w 2025 roku, ktora zostata zmieniona uchwatami nr X11/89/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 13 czerwca 2025 roku,
uchwatg nr XV/103/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 30 pazdziernika 2025 roku oraz uchwatg nr XVI/119/2025
Rady Powiatu Leborskiego z dnia 12 grudnia 2025 roku

6. uchwata Nr XVI1/120/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 12 grudnia 2025 roku w sprawie przyjecia Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2026 — 2028,

7. uchwata Nr571/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 sierpnia 2023 roku w sprawie zasad finansowania
rodzinnej pieczy zastepczej oraz pomocy dla 0s6b usamodzielnianych w Powiecie Leborskim, uchwata Nr 156/2025
Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepczej oraz
pomocy dla 0s6b usamodzielnianych w Powiecie Leborskim,

8. uchwata Nr XV/118/2012 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 29 lutego 2012 roku w sprawie okre$lenia szczegdtowych
warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty
lub odstepowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,

9. uchwata nrLVII/387/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia Powiatowego
programu przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony osob doznajacych przemocy domowej na lata 2023-2027,

10. uchwata nr LVII/388/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia Programu
korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc domowg w Powiecie Leborskim na lata 2023-2027,

11, uchwata Nr V/24/2024 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 13 wrzesnia 2024 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr LVI1/387/2023
Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia Powiatowego programu
przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony 0séb doznajacych przemocy domowej na lata 2023 — 2027,

12. uchwata nr LVII/389/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia Programu
psychologiczno-terapeutycznego dla 0sob stosujacych przemoc domowa w Powiecie Leborskim na lata 2023-2027,

13.  uchwata nr LVII/390/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia Programu
profilaktycznego w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg domowg w Powiecie Leborskim na lata 2023-
2027.

W powiecie leborskim w okresie sprawozdawczym obowigzywata Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

w Powiecie Leborskim na lata 2021 — 2027 (uchwata Nr XXV1/193/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego

2021 roku). Podstawg prawng jej wdrazania i realizacji jest art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,

zgodnie z ktérym do zadar z zakresu pomocy spotecznej realizowanych przez powiat nalezy m.in. opracowanie tego

dokumentu. Celem Strategii jest podejmowanie rozwigzan w zakresie problemdéw spotecznych w powiecie leborskim
oraz planowanie i realizacja wyznaczonych kierunkdéw dziatan w zakresie lokalnej polityki spotecznej. Realizacja zadan
postawionych przed pomocg spoteczng na poziomie spotecznosci lokalnej, rodziny jak ijednostki. Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Leborku, podejmujac zadania w zakresie pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej, rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych oraz przeciwdziatania przemocy domowej, monitoruje dziatania

oraz dostosowuje ich realizacje do zmieniajacej sie sytuaciji i mozliwosci tak, aby udzielane mieszkancom powiatu leborskiego
wsparcie byto jak najbardziej adekwatne do ich potrzeb.
Powiatowa Strategia, w okreslonych celach strategicznych polityki spotecznej, opiera si¢ na istniejgcym lokalnym

systemie pomocy spotecznej. Zaktada rozwdj pomocy spotecznej i wskazuje na konieczno$¢ budowania zintegrowanego
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systemu wsparcia dla grup szczegdlnie zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym. Przedstawione kierunki
dziatan wpisujg sie w sformutowang misje Strategii, ktdrg jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwoju ustug
spotecznych powiatu leborskiego celem podniesienia jako$ci Zycia mieszkaricéw, okreslong wizjg natomiast: pomoc spofeczna
spéjnym i efektywnym elementem rozwoju powiatu leborskiego.

Cele projektowanych zmian strategicznych pogrupowano w czterech priorytetach:
Priorytet | — RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM — SPRAWNY SYSTREM REAGOWANIA W SYTUACJI KRYZYSU:
Budowanie sprawnego i skutecznego systemu dziatai wzmacniajacych funkcjonowanie rodzin, szczegdlnie rodzin
znajdujacych sie w kryzysie;
Priorytet Il - DOSKONALENIE SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM: Rozwoj systemu pieczy zastepczej;
Priorytet Il - WSPARCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA; Wsparcie 0séb z niepetnosprawnoscia w dazeniu do
samodzielnego i aktywnego zycia;
Priorytet IV — WSPARCIE | AKTYWIZACJA SENIOROW: Wsparcie i rozwijanie dziatan na rzecz osb starszych w celu ich
aktywizacji spotecznej.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Leborskim przebiega na podstawie przyjetych
kierunkéw dziatan. Stan ich realizacji za 2025 rok scharakteryzowano w zataczniku nr 2 do niniejszego sprawozdania

z dziatalno$ci jednostki.

Il.  Struktura organizacyjna PCPR, kadra, budzet, siedziba i kontrole zewnetrzne

Strukture organizacyjng Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku i zakres dziatania poszczegdlnych komérek
w roku 2025 regulowat Regulamin organizacyjny przyjety uchwata nr 8/2024 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 19 czerwca
2024 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Na mocy niniejszego
dokumentu w sktad PCPR wchodzity nastepujace komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

Tabela 1. Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy PCPR w Leborku wg stanu na dzier 31.12.2025 roku

Wyszczego6lnienie

Dyrektor

Dziat Finansowo-Ksiegowy
Gtowny Ksiegowy

— Obstuga finansowo-ksiegowa
— Obstuga ptac

Dziat Pieczy Zastepczej

Kierownik Dziatu Pieczy Zastepczej

- Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej

— Zespot ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen
- Mieszkanie treningowe

Dziat Integracji Os6b z Niepetnosprawnoscia
Kierownik Dziatu Integracji Osdb z Niepetnosprawnos$cia,
- Zespot ds. Rehabilitacji Oséb z Niepetnosprawnoscig
- Zespdt ds. Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscig

Dziat Pomocy Spotecznej i Interwencji Kryzysowej
Kierownik Dziatu Pomocy Spotecznej i Interwenciji Kryzysowej
- Zespot ds. Pomocy Spotecznej

- Osrodek Interwencji Kryzysowej z miejscami catodobowymi

Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Przewodniczacy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Sekretarz Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci

- Sktady orzekajace: lekarze, psycholodzy, pedagodzy, doradcy zawodowi, pracownicy socjalni
- Obstuga administracyjno-biurowa

Dziat Administracyjny

Kierownik Dziatu Administracyjnego
- Zespdt ds. Organizacyjnych

- Obstuga prawna - Radca Prawny
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- Zespot ds. Wdrazania Projektéw

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Leborku (uchwata nr 8/2024 Zarzadu
Powiatu Leborskiego z dnia 19 czerwca 2024 roku)

W strukturach jednostki wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku zatrudnionych byto 43 pracownikéw na 42,375 etatach,

ponadto Centrum wspdtpracowato w ramach uméw cywilno-prawnych z osobami i podmiotami, w tym:

z 5 prowadzacymi rodzinne domy dziecka i 9 rodzinami zastepczymi zawodowymi, w tym 1 pemigca funkcje pogotowia

rodzinnego;

— 219 specjalistami — m.in. psychologami, pedagogami, terapeutami, superwizorem, przede wszystkim wspierajacymi
rodzinng piecze zastepczg oraz osoby doznajace przemocy domowej i w kryzysie;

—  z 5 orzecznikami lekarzami i 7 orzecznikami specjalistami Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci,

— 2z 9 podmiotami i osobami fizycznymi w zwigzku z realizacjg zadan wynikajacych z projektu pn. ,Centrum wsparcia
spotecznego w powiecie leborskim” w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021- 2027,
Priorytet 5. Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.17 Ustugi spoteczne
i zdrowotne;

— Z 9 podmiotami wspdtpracujacymi z jednostkom m.in. w sprawach $wiadczenia ustug z zakresu profilaktycznej opieki
medycznej nad pracownikami, petnienia funkcji Inspektora ochrony danych, obstugi informatycznej, ttumacza jezyka
ukrainskiego, z zakresu stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, administratora
elektronicznego zarzadzania dokumentacja, sktadnicy akt;

— 2 10 podmiotami i osobami fizycznymi w sprawach bezposrednio zwigzanych z zarzadzanym budynkiem, m.in. serwis

i konserwacja dzwigu osobowego, przegladow zainstalowanych w budynku systeméw przeciwpozarowych, serwisu

wentylacii i klimatyzacii, alarmu i kamer przemystowych, fizyczng ochrone mienia, monitoring elektroniczny, utrzymania

porzadku na terenie budynku, umowy dotyczace uzyczania pomieszczen w budynku.

W ramach szkoleri i doskonalenia zawodowego pracownicy Powiatowego Centrum podnosili swoje kwalifikacje m.in.
poprzez  uczestnictwo w  szkoleniu  pn. ,Interwencja  Kryzysowa. Pomé6z w  kryzysie.”  (1osoba),
w Szkole dla Rodzicéw i Wychowawcéw cz. 2 — ,Rodzenstwo bez rywalizacji® (2 osoby), studiach podyplomowych: pn.
,Szkolenie z Organizacji Pomocy Spotecznej” (1 osoba), ,Terapia rodzin i par” (1 osoba) oraz ,Integracja sensoryczna” (1
osoba) i studiach podyplomowych na kierunku: psychotraumatologia (1 osoba) - finansowanych w 20% ze $rodkéw wiasnych
PCPR oraz w 80% ze $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Ponadto pracownicy uczestniczyli w szkoleniach,
konferencjach i spotkaniach tematycznych zwigzanych bezposrednio z zdaniami realizowanymi na stanowiskach pracy -
obszarem pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy domowej, interwenciji kryzysowej, wspierania rodziny i systemu

pieczy zastepczej oraz administrowaniem, takich jak:

1.Spotkanie konsultacyjne, Ustawy o asystencji osobiste; 10s.
2.RODO - w dziale kadr 20s.
3. Komunikacja w rodzinie i budowanie relaciji z dzieckiem/rodzing w obszarze pracy socjalnej

dziatanie w obszarze wsparcia rodziny 10s.
4. RODO w kadrach 2025 r. — zasady przetwarzania danych osobowych dziatach kadr i dziatach HR- 20s.
5. Ochrona Sygnalistow 10s.
6. Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa osobistego z wykorzystaniem metody Wendo 10s.

7. Jak poprawnie prowadzi¢ teczke osobowg pracownika 2025 20s.
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8. Stan obecny i wyzwania pieczy zastepczej w wojewodztwie pomorskim o ”280|s?
9. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 40s.
10. Zmiana zasitkéw ZUS 2025 r. Nowe Swiadczenia iinterpretacje, praktyczne wskazowki 20s.
11. Paca z klientem niezmotywowanym- techniki pracy z oporem klienta wg dialogu motywujacego 20s.

12. Warsztaty Kadr PCPR woj. Pomorskiego w zakresie rozwoju ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji - perspektywy

szanse i mozliwo$ci 10s.
13. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w praktyce w 2025 oraz nowy wzor regulaminu ZFSS 50s.
14. Spotkanie Powiatowych Zespotéw ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci 20s
15. Szkolenie — pedagog WZOON 30s.
16. Szkolenie- doradca zawodowy -WZOON 1 0s.
17. Szkolenie dla Kadry zarzadzajacej jednostkami organizacyjnymi pomocy spoteczne;j z terenu wojewddztwa pomorskiego

20s.
18. Spotkanie informacyjne na temat modeli wspdipracy przy wdrozaniu EZD 30s.

19. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej-zadania w obszarze wsparcia rodzin zastepczych, metodyka pracy uprawnienia
i dokumentowanie pracy 4 0s.
20. Weryfikacja ryzyka i symptonéw krzywdzenia dzieci oraz formy wsparcia i pomoc krzywdzonym- standardy ochrony
matoletnich w praktyce 1 0s.

21. E-doreczenia oraz ustuga integracji z Bazg Adreséw Elektronicznych ( BAE) systemu e doreczen autorstwa Sygnity

20s.
22. Konferencja ,,Wspieraj madrze” 10 os.
23. Archiwum zaktadowe 1 0s.

24. Wspotpraca migdzyinstytucjonalna w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej. Szacowanie ryzyka zagrozenia dla
zdrowia i zycia dziecka. 10s.

25. Spotkanie szkoleniowo-informacyjne dot. odpowiedzialno$ci urzednikdw i pracownikéw JST, odpowiedzialno$¢ urzednicza

20s.
26. Ustugi Spoteczne i wspdtpraca z CUS 1 0s.
27. Skuteczna kontrola WTZ 20s.

28. Seminarium informacyjne dla wnioskodawcéw aplikujacych w Dziatania 6.3.Infrastruktura spoteczna w programie
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 10s.
29. Konferencja ,,Stosowanie przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego przez powiatowe i wojewodzkie zespoty

ds. orzekania o niepetnosprawno$ci- na gruncie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych 2 0s.
30. XIX Ogélnopolskie Forum PCPR i MOPR pn.,,Zawsze z rodzing’ 1 0s.
31. Spotkanie informacyjne na temat modeli wspdtpracy przy wdrozeniu EZD 4 0s.

32. Konferencja ,,Wspdlne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicydalnym wsrdd dzieci i mtodziezy na terenie woj.
Pomorskiego 6 0s.

33. Konferencja ,,Wspdlne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicydalnym wsrdd dzieci i mtodziezy na terenie woj.

Pomorskiego 4 0s.
34. Spotkanie ws. pieczy zastepcze; 1 0s.
35. Krajowy System E-faktur 1 0s.

36.,, Bez Strachu” konferencja informacyjno- edukacyjna Podniesienie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego

wykrywania i przeciwdziatania przemocy wobec dzieci 15 0s.
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37. Podstawy i fakty zachowan suicydalnych z oméwieniem czynnikow ryzyka oraz czynnikdéw chronigcych 10s.

38. Konferencja ,, Przemoc wobec kobiet, wybrane aspekty przemocy, ktérej ofiarami sg kobiety oraz sposoby

przeciwdziatania” 1 0s.
39. Dostepne produkty w Swietle PAD - wymagania 4 0s.
40. Pomoc dzieciom z FAS i 2 0s.

41. Trauma wczesnodziecieca i lekowe style wiezi- wsparcie specjalistyczne dzieci i mtodziezy w pieczy zastepczej 2.0s.

42. Konferencja naukowa ,,Rozpoznanie FASD oraz specjalistyczna interwencja” 2 0s.
43. Szkolenie migracyjne dotyczace programu cloud Kadry i Ptace 6 0s.
44. Szkolenie przewodniczacych i sekretarzy- czionkdw zespotu 1 0s.
45. Wideokonferencja-oméwienie projektu EZD PL 7 0s.

46. Szkolenie ,,Przygotowanie do ewakuacji 0s6b ze szczegélnymi potrzebami w ramach,, Programu Ochrony Ludnosci

i Ochrony Cywilnej” 13 0s.
47. Forum dyskusyjne dobrostan Miodych — Kapitatem na przyszto$¢ w ramach projektu pn.,, Lepsza przyszto$¢. Wsparcie
pomorskiej psychiatrii w ramach programu fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 10s.
48. Przemoc wobec dziecka 10s.

49. Wizyta studyjna w obszarze ekonomii spotecznej realizowanej na terenie woj. Slaskiego w ramach projektu ,Wiaczamy

Pomorskie” 2 0s.
50. Konferencja ,,Jak zadbaé o jako$¢ w profilaktyce” 10s.
51. AL. w stuzbach finansowych OPS 3 0s.

52. Praktyczna realizacja przepisow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i realizacji procedury Niebieskiej Karty
1 0s.

53. Przeglad i kontrole budynku — obowigzki zarzadcy i wtasciciela w Swietle zmienionych przepiséw i wzorowa dokumentacja

w ksigzce obiektu budowlanego i systemie c-KOB 10s.
54. Przemoc w rodzinie, skuteczna interwencja i wspdtpraca stuzb. Od rozpoznania do ochrony dziecka 20s.
55. Praca zrodzicami z zaburzeniami i chorobami psychicznymi 10s.
56. Diagnoza i terapia dziecka z FASD oraz trauma wczesnodziecieca 2 0s.
57. Pokolenie bez przemocy 10s.
58. Jak zadbac¢ o jako$¢ profilaktyki 10s.
59. ,,Bez strachu” Il edycja 50s.
60. Szkolenie z zakresu ochrony ludno$ci i obrony cywilnej 3 0s.
61. Szkolenie Il stopnia, wdrozenie EZD RP 5 0s.
62. Przygotowanie cztonkéw ZJ grupa pomocowa. Kontakt z osobg stosujacg przemoc i motywowanie do zmian 4 0s.
63. Konferencja -Jak skutecznie i bezpiecznie wdrozy¢ i uzytkowaé system EZD RP 2 0s.
64. Spotkanie informacyjno-konsultacyjne w ramach rozwoju Regionalnych sieci wspotpracy pomorskich instytugii......... 2 0s.

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest zrzeszone w Pomorskim Forum Pomocy Spotecznej w
ramach Fundacji Rozwoju Demokraciji Lokalnej Osrodka Regionalnego w Gdansku. W ramach Forum co miesiac odbywaty
sie spotkania tematyczne, w 2025 roku w formie spotkar i webinariow, w ktdrych brat udziat dyrektor lub pracownik jednostki,

0 nastepujacej tematyce:

1.E - Doreczenia 20s.

2.Zamkniecie roku w jst 30s.
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3.Kodeks postepowania administracyjnego w praktyce urzedniczej z uwzglednieniem nowelizacji ustawy o doreczeniach elek-

tronicznych 10s.
4 Raport o stanie zapewnienia dostepno$ci 2025 r. + warsztaty z tworzenia dokumentéw dostepnych cyfrowo 30s.
5.Zamowienia publiczne w jednostkach pomocy spoteczne; 30s
6.Sygnalisci w sektorze samorzadowym 10s.
7.Aspekty finansowo-ksiegowe projektow UE 2021-2027 30s.

8.Prowadzenie postepowan w ustawie i wspieraniu rodzin i pieczy zastepczej oraz wydawanie decyzji administracyjnych na
gruncie tej ustawy. Najnowsze zmiany w prawie 20s.

9.Przeciwdziatanie przemocy domowej wobec dzieci ze szczegdlnym uwzglednieniem standardéw ochrony matoletnich

i ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe. Wykorzystanie kwestionariusza szacowania ryzyka 10s.
10.Majatek trwaty w jednostkach pomocy spotecznej — praktyczne aspekty gospodarowania i inwentaryzacii 30s.
11.Zmiany w KPA i orzecznictwie- co nowego w pomocy spoteczne; 20s.
12.Arkusz kalkulacyjny exel . Poziom podstawowy 10s.
13.Zaliczenie od 1 stycznia 2026 uméw zlecenie 20s.

Ponadto, w ramach konferencji pn. Wspieranie rodziny i piecza zastepcza — systemowe rozwigzania w procesie zmian,
organizowanej przez Wydziat Polityki Spotecznej Wojewodztwa Pomorskiego w Muzeum 1l Wojny Swiatowej w Gdarisku w
dniu 27 czerwca 2023 roku dyrektor PCPR, jako jeden z prelegentdw przeprowadzita wyktad pn. Uwarunkowania
funkcjonowania pieczy zastepczej - wdrazane rozwigzania i formy wsparcia — dobre praktyki w Powiecie Leborskim.

Budzet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie obejmuje rozdziaty w zakresie obstugi PCPR, Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej, przeciwdziatania przemocy w
domowej, osrodka interwenciji kryzysowej i mieszkania chronionego oraz projektu pn. Centrum wsparcia spotecznego w
powiecie leborskim. Ponadto jednostka dysponuje $rodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
w tym na dziatalno$C warsztatow terapii zajeciowe;.

Wykonanie wydatkow za 2025 rok z podziatem na rozdziaty, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Wydatki Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2025 roku

Rozdziat Wyszczegolnienie (\}:/WPCI)_tI:)
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 50.927,50
w tym dotacja: 32.000,00
85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 3.104.462,39
w tym dotacja: 377.915,00
85220 Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania treningowe i 495.176,62
wspomagane oraz osrodki interwencji kryzysowej
85231 Pomoc dla cudzoziemcow 10.074,00
w tym dotacja: 10.074,00
85295 Pozostata dziatalno$¢ 4.316,07
w tym dotacja: 4.316,07
85311 Rehabilitacja zawodowa i spoteczna os6b niepetnosprawnych 117.320,00
85321 Zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 870.364,79
w tym dotacja: 684.007,00
85395 Projekt pn. ,,Centrum wsparcia spotecznego w powiecie leborskim” 216.439,54
Srodki z Funduszu Pomocy - przeznaczeniem na wydawanie orzeczen,
legitymacii oraz kart parkingowych obywatelom Ukrainy 9.587,14
85508 Rodziny zastepcze 6.072.913,20
w tym dotacja: 377.106,13
85510 Dziatalno$¢ placowek opiekunczo-wychowawczych 180.693,49
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85595 Srodki z Funduszu Pomocy - z przeznaczeniem na finansowanie pobytu dzieci -
obywateli Ukrainy umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej 37.850,79
Wydatki pozabudzetowe, w tym:

- Algorytm srodkéw PFRON 3.805.132,58

- Aktywny Samorzad 466.658,38

- Program Wyréwnywania Réznic Miedzy Regionami lll 1.072.799,75

- Samodzielno$¢ Aktywnos¢ Mobilno$¢ (Mieszkanie dla absolwenta) 85.179,33
Razem: | 16.599.895,60

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar finansowych PCPR w Leborku za 2025.

Siedzibg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku od dnia 23 stycznia 2023 roku jest budynek przy
ul. Stefana Okrzei 15 w Leborku. Na rzecz jednostki, decyzja Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 28 kwietnia 2021 roku (znak
(.6844.ZTP-31.2021.MG) nieruchomosci o powierzchni 0,2857ha potozone w obrebie 7 miasta Leborka przy ul. Stefana
Okrzei 15 oznaczone w ewidencji gruntdw nr 151/3, 151/5 i 156/5 i budynki zabudowane trzykondygnacyjnym budynkiem o
powierzchni uzytkowej 1522,43m2 oraz parterowym budynkiem garazowym o powierzchni 102m2, zostaty przekazane w trwaty
zarzad. Na pierwszej kondygnacji usytuowany jest Punkt Wsparcia Dziecka i Rodziny, Dziat Pomocy Spotecznej i Interwencji
Kryzysowej, O$rodek Interwenciji Kryzysowej z miejscami catodobowymi dla matek lub ojcdw z dziemi i kobiet w cigzy, osdb
w sytuacji kryzysowej, a takze Zespot ds. Wdrazania Projektow. Pierwsze pietro zajmuje: sekretariat, Powiatowy Zespét ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci, Dziat Integracji Osob z Niepetnosprawno$cig, Dziat Pieczy Zastepczej, Dziat Finansowo-
Ksiegowy oraz Dziat Administracyjny. Ostatnia, trzecia kondygnacja to przestrzen biurowo — spoteczna, gdzie znajduijq sie sala
konferencyjna wyposazona w system wideokonferencyjny, projektor, ekran i nagtonienie wraz w peti wyposazonym aneksem
kuchennym, kameralna sala spotkan na posiedzenia mniejszych komisji, pokdj konsultacyjny poradnictwa psychologicznego
oraz organizacje pozarzadowe. Funkcjonuje tu Klub Seniora Stowarzyszenia EDUQ oraz Fundacja Zero Kultury. W odrebnej
czesci 410m2 budynku funkcjonuje Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Leborku.

W okresie od maja do listopada 2025 roku przeprowadzono modernizacje budynku garazu, znaczaco poprawiajac jego
funkcjonalno$¢, estetyke oraz przestrzeh. W ramach przebudowy zoptymalizowano uktad pomieszczen, tworzac cztery
odrebne strefy: dwa garaze, pomieszczenie gospodarcze na wozki i rowerki dzieciece dla 0séb przebywajacych w Hostel —
OIK oraz dedykowane miejsce dla stuzbowego samochodu Ford Transit (ustugi door-to-door). Zakres prac obejmowat ponadto
wymiane instalacji elektrycznej (zwiekszenie liczby punktdw Swietlnych i gniazd), wykonanie nowych posadzek, niwelacje

progdw, montaz bram elektrycznych, budowe daszka oraz odnowienie elewacji.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku objete byto w okresie sprawozdawczym kontrolami zewnetrznymi oraz
przeprowadzato kontrole jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej i podmiotdw wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej. W 2025 roku realizowane byly nastepujace kontrole:

1. Kontrola przeprowadzona przez inspektorow wojewodzkich Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego
Urzedu Wojewédzkiego w Gdarisku
Zakres kontroli:
Zasadno$¢ przyznawania $wiadczen z zakresu ustawy 0 pomocy spotecznej w obszarze zadan zleconych powiatowi przez
administracje rzadowg i zadan wiasnych powiatu, kwalifikacje kadry, organizacje pracy centrum oraz sposéb prowadzenia

dokumentacji w 2024 roku.

Przedmiotem kontroli byty nastepujace zagadnienia:

l. Ogélne ustalenia organizacyjne dotyczace Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
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Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami zgodnie z art. 116 ust. 1 i art. 156 ustawy
0 pomocy spotecznej i szkolenie kadr.

Realizacja zadan wiasnych i zadan zleconych powiatu wynikajacych z art. 19 i art. 20 ustawy o pomocy spoteczne;
w tym:

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych (art. 19 pkt 1);

Poradnictwo specjalistyczne (art. 19 pkt 2);

Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki (art. 19 pkt 6);

Pomoc w integracji ze srodowiskiem osob majacych trudno$ci w przystosowaniu sie do zycia (art. 19 pkt 7);

Pomoc cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetiajaca (art. 19
pkt 8, art. 20 pkt 1 i pkt 4);

Prowadzenie doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb
(art. 19 pkt 10);

Prowadzenie mieszkan treningowych lub wspomaganych oraz powiatowych osrodkéw wsparcia (art. 19 pkt 11);
Prowadzenie o$rodkow interwenciji kryzysowej (art. 19 pkt 12);

Udzielanie informaciji o prawach i uprawnieniach (art. 19 pkt 13);

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu (art. 19 pkt 14);

Doradztwo metodyczne dla kierownikoéw i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu
powiatu (art. 19 pkt 15);

Podejmowanie dziatarn wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych
(art. 19 pkt 16);

Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wojewodzie w formie dokumentu elektronicznego (art. 19
pkt 17);

Sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej (art. 19 pkt 18);

Prowadzenie i rozwoj infrastruktury oSrodkéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi (art. 20 pkt 2).

Okres objety kontrola: od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Zespot

kontrolny ocenit dziatalno$¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku pozytywnie

z nieprawidtowo$ciami, w zwigzku z czym zostaly wydane nastepujace zalecenia pokontrolne:

1.

Wydawaé decyzje administracyjne przyznajace $wiadczenie z pomocy spotecznej w oparciu 0 wniosek strony oraz
rodzinny wywiad Srodowiskowy. W przypadku zmiany sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowe;
w oparciu o aktualizacje rodzinnego wywiadu $rodowiskowego - zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spoteczne;.

Dochowa¢ starannosci przy redagowaniu decyzji administracyjnych przyznajacych $wiadczenia z pomocy

spotecznej, w ten sposaéb, aby wydane decyzje administracyjne w podstawie prawnej oraz pouczeniu byly spojne.

Jednocze$nie zarekomendowano:

Poczynic starania w kierunku usrednienia w uchwale rady powiatu miesiecznego kosztu utrzymania w mieszkaniu treningowym

oraz na tej podstawie okreslenia stawki dziennej za pobyt w ww. mieszkaniu.
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2. Kontrola przeprowadzona przez pracownika Starostwa Powiatowego w Leborku, zajmujacy stanowisko ds.
kontroli
Kontrole przeprowadzono na podstawie: upowaznienia nr OR.077.46.2025 z dn. 19 marca 2025 r. wydanego przez Staroste

Leborskiego

Zakres kontroli:
Gospodarka finansowa w zakresie wykonania planu finansowego wydatkéw i dochoddéw w 2024 r. oraz utrzymanie trwatosci

projektu ,Centrum ustug spotecznych w powiecie leborskim”

Okres objety kontrola:

1) w zakresie gospodarki finansowej - od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku.

2) w zakresie utrzymania trwatosci projektu ,Centrum ustug spotecznych w powiecie leborskim” — od dnia 01.11.2023 roku
do 03.04.2025 roku

Termin przeprowadzenia kontroli:
03.04.2024 roku — 18.06.2024 roku.

Whioski z kontroli:
Kontrolujacy po przeprowadzonych czynno$ciach wydat zalecenia pokontrolne, wskazujac kierunki dalszych dziatan

naprawczych.

3. Kontrola przeprowadzona przez Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego, petniacy funkcje Instytuciji

Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Kontrole przeprowadzono na podstawie: upowaznienia nr DO-Z0.087.737.2025 z dnia 09.12.2025

Zakres kontroli:

Kontroli podlegata trwato$¢ rezultatow Projektu w zakresie utrzymania utworzonych w ramach projektu miejsc $wiadczenia
ustug spotecznych w liczbie odpowiadajacej faktycznemu i prognozowanemu zapotrzebowaniu na tego typu ustugi przez okres
dtuzszy niz okres realizacji projektu, zgodnie z zapisami zawartymi w Strategii wyjscia.

Okres objety kontrola: od dnia 01.11.2023 roku do dnia kontroli

Termin przeprowadzenia kontroli:15.12.2025 roku

Whioski z kontroli:
Zespdt kontrolny ocenit dziatalnos¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku pozytywnie, nie stwierdzono

nieprawidtowosci i uchybien.

4. Kontrola Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku — przeprowadzona przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku

Kontrole przeprowadzono na podstawie: Ustawy z dnia 12.03.2004 roku o pomocy spotecznej (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283

ze zm.), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej

(tj. Dz. U.z 2025 r. poz. 51), Zarzadzenia Nr 17/2025 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia

30.05.2025 roku w sprawie przeprowadzenia kontroli w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku.
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Zakres kontroli: ocena jakosci $wiadczonych ustug wspomagajacych na rzecz mieszkancéw domu pomocy spotecznej oraz
prawidtowos$ci prowadzonej dokumentacji
Okres objety kontrola: od dnia 01.01.2024 r. do dnia kontroli

Termin przeprowadzenia kontroli: 10 — 20 czerwca 2025 roku

Whioski z kontroli:
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono w zakresie objetym kontrolg nastepujace uchybienia w dziatalnosci Domu
w kontrolowanym okresie, za ktdre ponosi odpowiedzialno$¢ Dyrektor Domu, w tym:

1. Prowadzona do dnia 6 kwietnia 2025 roku w sposéb ogolnikowy i nieuporzadkowany dokumentacja powoduje utrud-
nienie w dokonaniu oceny $wiadczonych ustug wspomagajacych wymienionych w § 5 ust. 1 pkt 3 lit. a
Rozporzadzenia, tj. umozliwienia udziatu w terapii zajgciowe;.

2. Sposéb dokumentowania podnoszenia sprawnosci ruchowej mieszkaicow Domu Pomocy Spotecznej Nr 2
w Leborku nie pozwala na weryfikacje rodzaju zabiegdw/¢wiczen stosowanych u poszczegdlnych mieszkancow
Domu, stwierdzenia czy byly one zgodne z zaleceniami lekarskimi, a tym samym powoduje utrudnienie
w dokonaniu oceny $wiadczonych ustug wspomagajacych wymienionych w § 5 ust. 1 pkt 3 lit. b Rozporzadzenia.

W pozostatej czesci kontrolowane ustugi wspomagajace $wiadczone byly przez Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku
zgodnie ze standardami okreslonymi w Rozporzadzeniu z dnia 23.08.2012 r. w sprawie doméw pomocy spoteczne;.

Wynik kontroli: pozytywny z uchybieniami.

Wydane zalecenia:

1. Prowadzenie tygodniowych planéw pracy terapii, zawierajacych podpis i piecze¢ instruktora terapii zajeciowe;
i Kierownika dziatu, ktoremu podlega, do ktérych dotacza sie Karty Terapii Zajeciowej nastepujacymi danymi: czas
trwania zaje¢, miejsce, temat zajec, uczestnicy z imienia i nazwiska i opis realizacji zaje¢ na kazdy dzien miesigca,
podja¢ dziatania zmierzajace do prowadzenia Dziennika zaje¢ terapeutycznych przez instruktora terapii zajeciowej
w sposdb doktadny, uwzgledniajacy wszystkie dane w nim zawarte tj. data zajeé, czas ich trwania, miejsce zajec,
temat zaje¢, opis zaje€, lista uczestnikdw i podpis osoby prowadzacej. W sytuacji zmiany planu, odnotowanie
w dzienniku informacji, Tak prowadzona dokumentacja umozliwi ustalenie czy metody i techniki stosowane przez
instruktora terapii zajeciowej sg dostosowane do indywidualnych mozliwo$ci i potrzeb mieszkaricow.

2. Prowadzenie Ksigzki gabinetu zabiegowego z wpisami wskazujacymi rodzaj ¢wiczen dla poszczegdlnej osoby,
a takze posiadanie w dokumentacji zalecen lekarskich danej osoby na poszczegoine zabiegi/Cwiczenia.
Tak prowadzona dokumentacja utatwi dokonanie oceny $wiadczonych ustug w podnoszeniu sprawnosci ruchowej
mieszkancéw, dostosowania zabiegéw/éwiczen do indywidualnych mozliwosci i potrzeb oraz pozwoli na doktadne
monitorowanie rodzaju i zakresu zabiegow/éwiczen oraz ich wptyw na podnoszenie sprawnosci i aktywizacje

mieszkaricow jednostki.

ll.  POMOC SPOLECZNA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato dziatania celem wykonania zadan wtasnych i z zakresu
administracji rzagdowej powiatu w ramach pomocy spotecznej, do ktérych nalezy w szczegoinosci:

— opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
programow pomocy spotecznej, wspierania 0so6b niepetnosprawnych i innych, ktdrych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie gminami,

— prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

— przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczajgcym domy

pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi
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i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze, specjalne
osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe o$rodki
wychowawcze,

prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych osdb - Starosta Leborski przy pomocy PCPR sprawuje nadzér nad dziatalnoscig jednostek
specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz osrodkéw wsparcia, doméw pomocy spotecznej i osrodkow
interwencji kryzysowej,

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych o$rodkow wsparcia,
w tym doméw dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet w cigzy, z wytaczeniem Srodowiskowych doméw samopomocy
i innych o$rodkdw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

prowadzenie osrodkéw interwenciji kryzysowej, w tym udzielenie pomocy osobom znajdujacym sie w stanie kryzysu,
prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla oséb wymagajacych wsparcia w rozwigzywaniu probleméw zyciowych,
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu oraz doradztwo metodyczne
dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z terenu powiatu,

podejmowanie innych dziatar wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych.

lIl.1. Przeciwdziatanie przemocy domowej i interwencja kryzysowa

[11.1.1. Dziatalno$¢ Osrodka Interwenciji Kryzysowej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy oraz

ochrony ofiar przemocy domowej wiasne i z zakresu administracji rzadowej, do ktorych nalezy w szczegdlnosci:

opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony ofiar przemocy
domowej;

opracowanie i realizacja programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie specjalistyczne;
pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w
rodzinach zagrozonych przemocg domowa;

zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w osrodkach wsparcia i osrodkach wsparcia i interwencji
kryzysowej oraz

tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla 0séb doznajacych przemocy domoweyj;
opracowywanie i realizacja programow korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno-terapeutycznych dla oséb
stosujacych przemoc domows;

wydawanie zaswiadczeh o zgtaszaniu sie osoby stosujacej przemoc domowg do uczestnictwa w programach -

korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno-terapeutycznych.

W 2025 roku realizowano Powiatowy program przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

przyjety uchwatg nr XXV1/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia Powiatowego

Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027. W ramach

niniejszego programu, zgodnie z jego zatgcznikami realizowano:

Powiatowym programem oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie na lata 2021 -

2027, stanowigcym zatacznik Nr 1,
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Powiatowym programem psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie na lata 2021 - 2027,
stanowigcym zatgcznik Nr 2,

Powiatowym programem profilaktycznym w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie na lata
2021 - 2027, stanowigcym zatgcznik Nr 3,

Powiatowym programem pomocy osobom do$wiadczajacym przemocy w rodzinie na lata 2021 - 2027, stanowigcym

zatacznik Nr 4.

W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato realizacje programéw:

Powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony 0sob doznajacych przemocy domowej na lata 2023
-2027 (uchwata nr LVII/387/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku),

Program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowg w Powiecie Leborskim na lata 2023-2027
(uchwata nr LVI1/388/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku),

Program psychologiczno-terapeutyczny dla oséb stosujgcych przemoc domowa w Powiecie Leborskim na lata 2023
-2027 (uchwata nr LVI11/389/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku),

Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg domowg w Powiecie Leborskim
na lata 2023 — 2027 (uchwata nr LVI1/390/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku).

Szczegotowe dane dotyczace wdrazania ww. programéw zostaty przedstawione w zataczniku nr 3 do niniejszego

sprawozdania.

Osrodek Interwenciji Kryzysowej funkcjonuje w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku od grudnia

2019 roku, od marca 2023 roku w formie o$rodka z miejscami catodobowymi. Jest on placdwka wsparcia o zasiegu lokalnym

powotang do realizacji zadan w zakresie udzielania pomocy rodzinom doznajacym przemocy oraz osobom w sytuacjach

kryzysowych, wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

Osrodek Interwenciji Kryzysowej w 2025 roku wdrazat dziatania w zakresie udzielania i organizowania pomocy w ramach:
pomocy psychologiczne;j,

pomocy terapeutycznej o charakterze krotkoterminowym,

poradnictwa specjalistycznego rodzinnego, socjalnego, pedagogicznego,

poradnictwa prawnego,

warsztatéw podnoszacych kompetencije rodzicielskie — Szkofa dla rodzicéw,

cyklicznych spotkan grup wsparcia dla kobiet — ofiar przemocy i kobiet — z trudno$ciami opiekunczo-wychowaczymi,
¢wiczen dla kobiet, w zakresie skutecznego radzenia sobie ze skutkami zaburzonej komunikaciji, dtugotrwatym stresem
i samoregulacjg emociji,

przyjecia do Hostelu - osrodka wsparcia dla kobiet w cigzy lub matek/ojcow z dzieémi,

programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujacych przemoc domowg - majacych trudnosci w powstrzymywaniu
zachowan agresywnych,

telefonu informacyjno-interwencyjnego,

organizacji szkolenia i konsultacji kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu oraz dwéch edycji kampanii informacyjno —
edukacyjnych dla stuzb i przedstawicieli realizujgcych dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej. Ponadto

brali$my udziat w kampanii ,Dziecinstwo bez Przemocy” organizowanej przez Fundacje Dajemy Dzieciom Sitg.
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Na realizacje powyzszych zadan w strukturach OIK w 2025 roku przeznaczono: 1 etat aspiranta pracy socjainej, oraz
1,00 etat psychologa, 1 etat pedagoga, 0,875 etatu kierownika dziatu. Wg stanu na dzieft 31.12.2025 roku w OIK zatrudnionych
byto na tacznie 3,875 etatéw: 1 etat psychologa, 1 etat aspiranta pracy socjalnej, 1 etat pedagoga, 0,875 etatu kierownika
dzialu oraz 10 opiekunéw na umowy cywilno-prawne do petnienia dyzurdw w sytuacji catodobowego przebywania
podopiecznych w OIK.

W ramach obowigzujacych programéw w 2025 roku zrealizowano nastepujace cele i zadania:

- udzielanie poradnictwa socjalnego, psychologicznego, pedagogicznego, rodzinnego i prawnego osobom doznajacym
przemocy domowej,

- mozliwo$¢ zapewnienia schronienia w Hostelu rodzinom doznajacym przemocy oraz osobom w sytuacjach kryzysowych
wskazanych w ustawie o pomocy spotecznej oraz przeciwdziatania przemocy domowej,

- motywowanie i kwalifikowanie do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcéw przemocy domowe;j,

- informowanie o zakresie bezptatnej pomocy specjalistycznej udzielanej w ramach OIK,

- organizowanie pomocy terapeutycznej diugoterminowej i innych form wsparcia, w ramach wspdtpracy z Lokalnym
Punktem Pomocy Pokrzywdzonych Przestepstwem,

- przekazanie klientowi instruktarzu postepowania w sytuacji kryzysowej — dotyczy osob doznajacych przemocy, majacych
mysli suicydalne, inne problemy, wsparcie klientéw po stracie bliskiej osoby,

- przekazywanie materiatow edukacyjnych informujacych osoby doznajace przemocy o ich prawach i mozliwosciach
pomocy,

- wspdlpraca z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny, kuratorami w celu Swiadczenia pomocy rodzinom
znajdujacym sie w kryzysie,

- udzielanie wsparcia, pomocy specjalistycznej dzieciom z rodzin uwiktanych w przemoc, znajdujacych sie w sytuacii
kryzysowej, czesto spowodowanej rozwodem rodzicow,

- informowanie  rodzicow  majgcych  problemy  opiekuAczo-wychowawcze o  mozliwosci  skorzystania
z pomocy specjalistycznej psychologiczno-terapeutycznej w Osrodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i
Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy Centrum Zdrowia Psychicznego przy SPS ZOZ w Leborku,

- udzielenie  wsparcia rodzicom majgcym  problemy  opiekuriczo-wychowawcze, mozliwos¢  udziatu
w warsztatach umiejetnosci rodzicielskiej — w warsztatach Szkofa dla rodzicéw,

- informowanie o mozliwosci skorzystania ze wsparcia dla 0sdb z problemami i zaburzeniami psychicznymi w ramach
wspdtpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego — Punktu Zgtoszeniowo-Koordynacyjnego, Poradni Zdrowia Psychicznego
i Zespotu Leczenia Srodowiskowego,

- udzielenie wsparcia osobom i rodzinom majgcym problem z uzaleznieniem od alkoholu oraz innych substancii
psychoaktywnych,

- prowadzenie naboru uczestnikéw do programu korekcyjno-edukacyjnego,

- prowadzenie naboru uczestnikéw do programu psychologiczno-terapetycznego,

- przestanie do Prezesa Sadu Rejonowego w Leborku, Prokuratora Rejonowego w Leborku, Komendanta Policji, OPS-
6w informatoréw o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdb stosujacych przemoc oraz bazy kontaktow
dotyczacych podmiotow realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j,

- informowanie gminnych Zespotow Interdyscyplinarnych o mozliwosci kierowania oséb stosujacych przemoc do udziatu
w programie korekcyjno-edukacyjnym oraz w programie psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc,

- udziat w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy domowej w Leborku,
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- przekazanie do parafii materiatéw dotyczacych przeciwdziatania przemocy, motywowanie do nawigzania wspotpracy w
zakresie wsparcia 0sob doznajacych przemocy oraz informowanie o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla
0s6b stosujacych przemoc,

- aktywnego udziatu rodzin w zajeciach uspoteczniajacych - kregle — 28.10.2025r., 29.10.2025r.,

- informowanie MOPS/OPS, Sadu, szkot, przedszkoli i Ztobkéw z terenu powiatu leborskiego oraz WTZ, placowek
opiekunczo-wychowawczych i PPP w Leborku o mozliwosci kierowania rodzicéw potrzebujacych wsparcia w procesie
wychowawczym na warsztaty umiejetno$ci rodzicielskich — Szkofa dla rodzicow,

- zawarcie porozumienia dwustronnego z MOPS/OPS/GOPS z terenu powiatu leborskiego okre$lajacego zasady
wspdtpracy w zakresie pomocy udzielanej osobie/rodzinie korzystajacej z OIK-Hostelu,

Pracownicy OIK brali udziat w kampaniach spotecznych edukujgcych w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie:

- udziat w VIl Ogélnopolskim Forum Dobrych Praktyk pt#10sekund — reaguj na przemoc, zorganizowanym w formule
online przez Fundacje Po drugie;

- udziat w Miedzynarodowym Dniu Zapobiegania Przestepstwom wobec Dzieci — Dzieciristwo Bez Przemocy
organizowanym przez Fundacje Dajemy Dzieciom Site — Nie Czekaj Reaguj— w dniu 19 listopada pod$wietlono budynek
PCPR na czerwono, w caftej Polsce ponad 2000 budynkdw, na znak sprzeciwu krzywdzenia dzieci;

- dwie edycje kampanii informacyjno — edukacyjna skierowana do stuzb pomocowych, organizacji pozarzadowych, policji,
stuzby zdrowia, sadow, placowek oswiatowych i innych podmiotdw realizujacych dziatania z zakresu przeciwdziatania
przemocy domowe;.

W dniu 05.12.2025r. zorganizowano szkolenie migdzyinstytucjonalne o tematyce: Kontakt z sobg stosujacg przemoc i
doznajgca przemocy. Motywowanie do zmian, w ktorym udziat wzigto 46 specjalistéw: przeznaczone dla resortéw m.in.:
pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, policji,a w szczegdlnosci cztonkdw gminnych zespotéw interdyscyplinarych,
pracownikéw o$rodkéw pomocy spotecznej, pedagogdw szkolnych, nauczycieli, pielegniarek $rodowiskowych, kuratoréw,
dzielnicowych. Ponadto w dniach 21.08.2025r. i 01.12.2025r. zorganizowano dwie edycje szkolenia pt.: , Bez Strachu” -
Kampania informacyjno — edukacyjna ,Podniesienie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i
przeciwdziatania przemocy wobec dzieci”, w ktérym udziat wzieto 78 specjalistdw kadr pomocy spotecznej, , edukacii, ochrony
zdrowia, policji, pedagogbéw szkolnych, nauczycieli, pielegniarek $rodowiskowych, kuratoréw, dzielnicowych.

W 2025 roku po pomoc do OIK zgtosito si¢ tacznie i prowadzono sprawy na rzecz 176 osob. llos¢ klientéw Osrodka

Interwencji Kryzysowej w latach 2020 — 2025, tj. od poczatku jego utworzenia pokazuje ponizsza tabela.

Tabela 3. Osoby zgfaszajace sie do OIK w latach 2020-2025

Liczba oséb korzystajacych z pomocy OIK
rok
2020 2021 2022 2023 2024 2025
48 121 79 183 153 176

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

W 2025 roku po pomoc do OIK zgtosito sie tacznie 176 osdb pierwszorazowo. Zgodnie z katalogiem probleméw byto:
77 0s6b z problemem przemocy, w tym 20 — ofiar przemocy i 57 — sprawcdw, 44 osoby z trudno$ciami opiekuriczo-
wychowawczymi, 1 osoba uzalezniona/wspdtuzaleznione, 33 osoby z problemami rodzinnymi, matzenskimi, partnerskimi,

2 osoby po probie samobdjczej, 7 0s6b w zatobie oraz 12 z innymi problemami.

Tabela 4. Osoby zgtaszajace sie (pierwszorazowo) do OIK w latach 2023 — 2025 ze wzgledu na okoliczno$¢

Liczba osdb Liczba osdb Liczba osdb
korzystajacych z pomocy | korzystajacych z pomocy : korzystajacych z pomocy
OIK OKK OIK

Zgtoszenia do OIK wg
katalogu probleméw
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2023 2024 2025
Przemoc 17 30 77
Trudnosci opiekuriczo- 23 43 44
wychowawcze
Problemy zwigzane z utratg zdrowia 5 1 0
Uzaleznienia/wspotuzaleznienia 0 4 1
Problemy rodzinne, matzenskie, 25 30 33
partnerskie
Préby samobdjcze, kryzys 2 2 2
suicydalny
Zatoba 2 4 7
Kleski, katastrofy, wypadki masowe, 0 0 0
zamachy
Inne 11 39 12
Razem 85 153 176

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie dokumentacji OIK
Wsrdd ww. osdb: 92 sg mieszkarcami Leborka, 37 0sdb mieszka na terenie gminy Nowa Wie$ Leborska, 7 — w gminie
Wicko, 32 — w gminie Cewice i 3 — w Lebie, pozostate 5 0sob jest z terenu gminy Reda, gminy Gtéwczyce, gminy Choczewo,

gminy Potegowo i gminy Czarna Dabrowka.

Tabela 5. Osoby zgfaszajace sie (pierwszorazowo) do OIK w latach 2023 - 2025 wg miejsca zamieszkania

Lata

Gmina 2023 2024 2025

Liczba osob Liczba osob Liczba osob
Miasto Lebork 45 93 92
Miasto Leba 1 5 3
Gmina Nowa Wie$ Leborska 23 22 37
Gmina Cewice 11 14 32
Gmina Wicko 5 19 7
Gminy z poza powiatu 0 0 5
Razem 85 153 176

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

W celu poprawy jakoSci ustug pracownicy OIK regularnie brali udziat w spotkaniach superwizji. W 2025 roku odbyto si¢
7 sesji grupowych po 3 godziny zegarowe i 2 sesje indywidualne po godzinie zegarowej, w ktdrych wzieto tacznie udziat 4
pracownikéw.

W ramach zadah przeciwdziatania przemocy domowej w OIK w 2025 roku organizowane i prowadzone byto
specjalistyczne poradnictwo: socjalne, psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne i prawne, $wiadczone osobom i rodzinom,
ktore znalazly sie z réznych powodow w kryzysie, bez wzgledu na dochdd, w szczegoinosci doznajacych przemocy:

— psycholog petnit dyzury w wymiarze jednego etatu od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy OIK oraz we wtorki

w godzinach 15.30-19.30. W 2025 roku z poradnictwa psychologicznego skorzystaty 75 oséb, udzielono 200 porad;

— pedagog petnit dyzury w wymiarze jednego etatu wedtug ustalonego grafiku oraz w poniedziatki w godzinach 7:30-19:30.

W 2025 roku z poradnictwa pedagogicznego skorzystato 49 oséb, odbyto sie 144 spotkan;

— poradnictwo prawne w 2025 roku prowadzone bylo w PCPR w kazdg $rode w godzinach 11.00-13.00. Z oséb
zgtaszajacych sie do OIK w 2025 roku z porady prawnej skorzystato 4 osob, udzielono12 porad;

— poradnictwo socjalne/rodzinne w wymiarze 7/8 etatu i catego etatu, wedtug ustalonego grafiku oraz w $rody w godzinach
7:30-19:30 i w pigtki w godzinach 7:30-19:30. W 2025 roku z poradnictwa socjalnego/rodzinnego skorzystato 52 osoby,
odbyto sie 80 spotkan;
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2023 2024 2025
Forma poradnictwa Liczba Liczba oséb Liczba Liczba os6b Liczba Liczba os6b
udzielonych = korzystajacych | udzielonych : korzystajacych = udzielonych : korzystajacych
porad porad porad
Poradnictwo 364 106 265 56 200 75
psychologiczne
Poradnictwo prawne 51 31 41 41 12 4
Poradnictwo 90 21 100 90 144 49
pedagogiczne
Poradnictwo 81 74 59 23 80 52
socjalne/rodzinne
Zapewnienie 25 9 72 25 48 9
schronienia

Zrédo: Opracowanie wiasne na podstawie dokumentacji OIK

W 2025 roku w OIK prowadzono tgcznie 176 spraw, z ktdrych: 20 dotyczyto udzielania wsparcia ofiarom przemocy,

32 - rekrutacji do programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy, 1 - uzaleznionej/wspétuzaleznionej, 2 - po

probie samobojczej, 7 - w zatobie, 4 — zabezpieczenia samotnych matek z 5 dzieci w o$rodku wsparcia w OIK-Hostelu
i 105 — wsparcia specjalistycznego.

W zwigzku z prowadzeniem ww. spraw w 2025 roku odbyto sie 13 posiedzen Zespotdéw Interwencji Kryzysowej

dotyczacych 4 przypadkdw, podpisano 10 kontraktdw z klientami.

ll.1.2. HOSTEL - miejsca catodobowe dla kobiet w ciazy i matek/ojcow z dzie¢mi

Hostel przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zostat utworzony, aby zapewni¢ realizacje art. 19 pkt 11
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej Prowadzenie mieszkari chronionych dla 0séb z terenu wigcej niz
jednej gminy oraz powiatowych oS$rodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z mafoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z
wyfgczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkdw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi oraz
art. 47 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej: Matki z matoletnimi dziecmi oraz kobiety w cigzy dotknigte przemocg lub znajdujgce
sie w innej sytuacji kryzysowej mogq w ramach interwencji kryzysowej znalez¢ schronienie i wsparcie w domach dla matek z
matoletnimi dziecmi i kobiet w cigzy. Do tych domow moga byc rowniez przyjmowani ojcowie z matoletnimi dziecmi albo inne
osoby sprawujgce opieke prawng nad dzie¢mi. Hostel zapewniat standard podstawowych ustug w zakresie interwencyjnym
oraz opiekuriczo - wspomagajacym na poziomie wskazanym w § 3 ust. 1, 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej w
sprawie doméw dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy z dnia 7 lutego 2024 roku. Hostel nie zapewniat jednak
standardu w zakresie ustug bytowych poréwnywalnego ze standardem obowigzujgcym w domach dla matek z matoletnimi
dzie¢mi i kobiet w cigzy zgodnie z § 3 ust. 1 pkt 2 lit. d rozporzadzenia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przystapito w 2020 roku do realizacji projektu pn. Centrum Ustug
Spotecznych w powiecie leborskim - w ramach ktérego od dnia 25.01.2023 roku funkcjonuje miejsce catodobowe przy O$rodku
Interwenciji Kryzysowej - tzw. Hostel, funkcjonujgcym w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,
przeznaczone dla dziesieciu oséb (w tym trzech kobiet lub mezczyzn wraz z dzieémi) zgodnie ze standardem ustug bytowych
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2024 roku w sprawie doméw dla matek z
matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy (Dz. U. z 2024 roku, poz. 169).

Hostel ma zapewnia¢ nastepujacy standardy:

Standard obowigzujacych podstawowych ustug $wiadczonych przez dom obejmuje:

1) w zakresie interwencyjnym:
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zapewnienie mieszkaficom i ich matoletnim dzieciom schronienia,
zapewnienie bezpieczenstwa oraz ochrony w zwigzku z problemem przemocy domowej,
udzielenie, w razie potrzeby, natychmiastowej pomocy psychologicznej lub wsparcia emocjonalnego przez

pracownika domu;

2) w zakresie terapeutyczno-wspomagajacym:

a
b

)
)

dokonanie diagnozy sytuacji mieszkanca,

udzielenie wsparcia terapeutycznego,

udzielenie wsparcia w formie specjalistycznego poradnictwa, w szczegolnosci psychologicznego, prawnego lub
socjalnego,

udzielenie wsparcia majgcego na celu rozw6j umiejetnosci psychospotecznych,

przygotowanie do $wiadomego i odpowiedzialnego wypetniania rél rodzicielskich oraz zapobieganie bezradnosci w
sprawach opiekuriczo-wychowawczych, w szczegoinosci przez udzielanie konsultacji wychowawczych,

pomoc w zdobywaniu umiejetno$ci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

doradztwo zawodowe, w tym w ramach wspétpracy z instytucjami rynku pracy,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

udzielenie wsparcia w uzyskaniu dostepu do lokalu mieszkalnego lub innego statego miejsca schronienia po

opuszczeniu domu;

3) w zakresie potrzeb bytowych:

a) zapewnienie mieszkafncom catodobowego, okresowego pobytu:

f)
g

)

- w odrebnych pokojach dla mieszkancéw z matoletnimi dzie¢mi, w razie potrzeby z miejscami do nauki dla dzieci,

- w uzasadnionych przypadkach w jednym pokoju moze przebywa¢ dwoje mieszkancow z matoletnimi dzie¢mi, nie
wiecej jednak niz pie¢ osob, pod warunkiem uzyskania zgody tych mieszkancow,

—dla kobiet w cigzy - maksymalnie dla trzech kobiet w jednym pokoju,

zapewnienie wspolnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem do zabawy dla dzieci,

zapewnienie ogélnodostepnych tazienek, wyposazonych w sposdb umozliwiajacy sprawne z nich korzystanie przez

mieszkancdw, w tym dzieci, proporcjonalnie do liczby mieszkacdw - jedna tazienka przypada na nie wiecej niz pie¢

0s0b,

zapewnienie co najmniej jednej ogoinodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego z miejscami do przygotowywania

positkéw, przy czym liczba miejsc do przygotowywania positkéw, jaka dysponuje dom, powinna by¢ proporcjonalna

do liczby mieszkancdw, w tym dzieci - jedno miejsce do przygotowywania positkéw na nie wigcej niz dziesie¢ 0séb

wyposazone co najmniej w: kuchenke, zlewozmywak, lodowke, meble kuchenne oraz sprzet i naczynia

do przygotowywania i spozywania positkow,

zapewnienie miejsc, dostosowanych takze do potrzeb dzieci, w kuchni, aneksie kuchennym lub osobnym

pomieszczeniu przeznaczonych do spozywania positkdw - jedno miejsce przypada na nie wigcej niz osiem 0séb,

zapewnienie co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,

zapewnienie, o ile pozwalajg na to mozliwosci lokalowe, pomieszczenia do przechowywania wozkdw dzieciecych,

h) zapewnienie pomieszczenia do pracy indywidualnej z mieszkaricami.

W domu sq $wiadczone ustugi, odpowiednio do potrzeb, przez osoby posiadajace nastepujace kwalifikacje zawodowe:

3

)
)
)
)

1) psychologa;
2) pedagoga;

terapeuty;

4) prawnika;
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5) aspiranta pracy socjalnej;

6) wsparcie rodzinne.

W okresie sprawozdawczym funkcjonuja, w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku ww. miejsca
catodobowe w Osrodku Interwencji Kryzysowej z siedzibg przy ul. Stefana Okrzei 15. Prawo do pobytu w Hostelu majq
mieszkancy powiatu leborskiego, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest umieszczenie klientéw spoza
naszego powiatu. Warunkiem przyjecia do Hostelu jest decyzja wydana przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku, na wniosek Gminnych i Migjskich O$rodkéw Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Leborskiego oraz
pisemnej prosby osoby zainteresowanej lub Policji. Pobyt w Hostelu jest nieodptatny. Pobyt w Hostelu obejmuje okres do 3
miesiecy, moze by¢ przedtuzony do 6 miesiecy. Warunkiem niesienia wszechstronnej pomocy osobom/rodzinom
przebywajacym w Hostelu jest zawarcie porozumienia dwustronnego pomiedzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku, a wiasciwym do miejsca zamieszkania osoby/rodziny osrodkiem pomocy spotecznej. W 2025 roku zawarto pieé
statych porozumien z MOPS/GOPS/OPS/CUS z terenu Powiatu Leborskiego .

OIK dla os6b przebywajacych w Hostelu zapewnia: biezace wsparcie psychologa, konsultacje psychologiczne, a w
razie potrzeby udziat w terapii krotkoterminowej, poradnictwo prawne, poradnictwo aspiranta pracy socjalnej, konsultacje
pedagogiczne w trudnos$ciach opiekuriczo — wychowawczych oraz wsparcie rodzinne.

W 2025 roku w OIK - Hostelu schronienie otrzymaty 4 kobiety i 5 dzieci.

lIl.2. Usamodzielnienie osdb opuszczajacych placowki

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku $wiadczono réwniez pomoc dla 0s6b usamodzielnianych
na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktorg osoby petnoletnie opuszczajace catodobowg opieke - schroniska
dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne oérodki szkolno - wychowawcze, specjalne o$rodki wychowawcze, mtodziezowe
osrodki socjoterapii, mtodziezowe o$rodki wychowawcze, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, obejmuje sie wsparciem majacym na celu ich zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem przez pomoc:

— pieniezng na usamodzielnienie;

— pieniezng na kontynuowanie nauki;

— W uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;
— W uzyskaniu zatrudnienia;

— na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.

W zakresie usamodzielnienia w 2025 roku obowigzywaty: uchwata Nr 571/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29
sierpnia 2023 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepczej oraz pomocy dla 0séb usamodzielnianych
w Powiecie Leborskim oraz uchwata Nr 156/2025 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 21 maja 2025 roku w sprawie zasad
finansowania rodzinnej pieczy zastepczej oraz pomocy dla 0sdb usamodzielnianych w Powiecie Leborskim — zatacznik Nr 10
- Zasady przyznawania dla oséb usamodzielnianych pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie.

W 2025 roku ze S$Swiadczeh przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej korzystata
1 osoba. Laczna kwota wydatkéw powiatu na $wiadczenia dla 0s6b usamodzielnianych opuszczajacych placowki — wyniosta
2 066,00 zt — byta to: pomoc na zagospodarowanie — w formie rzeczowej dla 1 wychowanki opuszczajacej okregowy o$rodek

wychowawczy w kwocie 2 066,00 zt.
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lI.3. Domy pomocy spotecznej

Na terenie powiatu leborskiego w 2025 roku funkcjonowaty dwa domy pomocy spotecznej, w ktdrych byto tacznie 146
miejsc, j.:

- Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, ul. Stryjewskiego 23 dla os6b przewlekle somatycznie chorych oraz 0séb
przewlekle psychicznie chorych, liczba miejsc — 88, w tym 23 dla osob psychicznie chorych,

- Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku, ul. Wojska Polskiego 43 dla oséb przewlekle somatycznie chorych oraz oséb
w podeszlym wieku, liczba miejsc — 58, w tym 28 miejsc dla 0sdb przewlekle somatycznie chorych.

Aktami regulujgcymi zadania, prawa i obowigzki mieszkancéw, organizacie doméw pomocy spotecznej powiatu
leborskiego regulujg statuty, odpowiednio - Statut Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 zatwierdzony uchwatg Rady Powiatu
Leborskiego Nr LIV/361/2023 z dnia 19 maja 2023 roku oraz Statut Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 zatwierdzony Uchwatg
Rady Powiatu Leborskiego Nr LIV/362/2023 z dnia 19 maja 2023 roku.

Strukture organizacyjng i szczegdtowy zakres zadan Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku w 2025 roku okreslaty:
Regulamin organizacyjny zatwierdzony Uchwatg Nr 507/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 11 stycznia 2023 roku,
natomiast Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku — do dnia 15 lipca 2025 r. Regulamin organizacyjny zatwierdzony
Uchwatg Nr 552/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 21 czerwca 2023 roku, a od dnia 16 lipca 2025 r. Regulamin
organizacyjny zatwierdzony Uchwatg Nr 186/2025 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 16 lipca 2025 roku.

Domy te posiadaja zezwolenie Wojewody Pomorskiego, odpowiednio DPS Nr 1 — od 2007 roku i DPS Nr 2 od 2009 roku,
na czas nieokreslony osiggajac standardy $wiadczonych ustug.

W zwigzku z kontrolg Wojewody Pomorskiego przeprowadzong w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku,
w okresie od 9 do 17 wrze$nia 2024 r. oraz zaleceniami pokontrolnymi, Starosta Leborski, ze wzgledu na brak mozliwosci
zapewnienia odrebnosci budynkéw dla mieszkancow przewlekle psychicznie chorych i przewlekle somatycznie chorych,
pismem z dnia 21 pazdziernika 2025 roku zwrécit sie do Wojewody Pomorskiego z prosbg o zmiang zezwolenia Wojewody
Pomorskiego na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku przeznaczonego dla osob przewlekle psychicznie
chorych i dla 0séb przewlekle somatycznie chorych, wydanego decyzjg nr 31/2006 z dnia 28 grudnia 2006 r. Jednoczes$nie,
majac na uwadze dobro i troske o mieszkancoéw, poinformowat 0 mozliwosci pozostania w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1
w Leborku mieszkancow przewlekle psychicznie chorych z zachowaniem przystugujacego im standardu ustug, przy zatoZeniu
iz mieszkaniec lub jego przedstawiciel ustawowy zlozy oswiadczenie woli o checi pozostania w Domu. Decyzjg Wojewody
Pomorskiego z dnia 18 grudnia 2025 r. znak sprawy: PS-1X.9423.2.3.2025.LG zmieniono decyzje nr 31/2006
z dnia 28 grudnia 2006 r. zezwalajaca Powiatowi Leborskiemu na prowadzenie domu pomocy spotecznej pod nazwa, ,Dom
Pomocy Spotecznej Nr 1" z siedzibg w Leborku przy ul. Mieczystawa Stryjewskiego 23 84-300 Lebork. Zgodnie
z ww. decyzjg zmieniajacg Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku jest przeznaczony jedynie dla osdb przewlekle
somatycznie chorych i posiada 88 miejsc dla mieszkancow.

W 2025 roku do tut. jednostki wptyneto 37 zapytan z osrodkéw pomocy spotecznej w sprawie mozliwo$ci umieszczenia
0s6b w domach pomocy spotecznej, w tym 10 dotyczacych umieszczenia osdb psychicznie chorych. Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku prowadzac w 2025 roku procedure umieszczania oséb w domach pomocy spotecznej
zlokalizowanych na terenie powiatu leborskiego, z uwagi na ograniczong ilos¢ miejsc w placowkach wydato 24 decyzje
administracyjne o umieszczeniu w domu pomocy spotecznej, w tym dotyczacych umieszczenia oséb w Domu Pomocy
Spotecznej Nr 1 - 15, natomiast w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 - 9.

Liczba osdb przewlekle psychicznie chorych przyjetych w latach 2015 — 2025 przez DPS 1 posiadajacym w 2025 roku

23 miejsca dla os6b z tymi schorzeniami przedstawia sie nastepujaco:
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Tabela 7: Liczba oséb przyjetych do DPS 1 na miejsca dla osdb psychicznie chorych w latach 2016 - 2025

Wyszczegdlnienie 2015 2016 : 2017 @ 2018 : 2019 : 2020 = 2021 = 2022 = 2023 = 2024 2025
Liczba osob przyjetych 0 1 1 0 2 0 5 5 1 2 0
Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2015 — 2025

Odeszly z ww. doméw facznie 23 osoby, z tego 13 0séb z Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 i 10 0séb z Domu Pomocy
Spotecznej Nr 2, w tym zmarto 19 0séb, 1 osoba odeszta do rodziny, 2 do innej placéwki, 1 usamodzielnita sie.

Bilans liczby miejsc w domach pomocy spotecznej w stosunku do mieszkaricow wedtug stanu na 31.12.2025 roku
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 8 Bilans liczby miejsc i mieszkaricow w domach pomocy spotecznej powiatu leborskiego

Liczba Liczba . . _— . )
Liczba T mieszkarcow Liczba m|es;kancow Odeszio LICZb? 0s6b
DPS ' przebywajacych w 2025 przyjetych
miejsc UEJSE UEJSE wg starych zasad roku w 2025 roku
na31.122024r.  na31.12.2025r. g stary
Dom Pomocy 88 88 87 7 13 12
Spotecznej Nr 1
Dom Pomocy
Spotecznej Nr 2 58 58 57 ! 10 9
Razem: 146 146 144 8 23 21

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za 2025 rok

Tabela 9 Liczba osdb, ktore odeszty z DPS w latach 2016 - 2025

Wyszczegolnienie 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Liczba osob, ktdre

odeszty, 40 24 27 26 29 35 29 19 33 23
w tym:

—DPS 1 21 10 16 16 18 15 19 8 16 13
—DPS 2 19 14 1 10 1 20 10 1 17 10
odeszly do rodziny 3 3 2 2 3 1 1 1 3 1
odeszly do innej 2 0 3 2 1 2 1 2 1 2
placowki

usamodzielnity sie 1 0 0 0 1 4 0 1 1 1
zmarly 34 21 22 22 24 28 27 15 28 19

Zré6dfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2016 — 2025

Tabela 10 Przyjecia os6b do doméw pomocy spotecznej w powiecie leborskim w latach 2016 - 2025
Przyjecia do DPS 2016 . 2017 2018 = 2019 = 2020 2021 2022 2023 2024 . 2025

DPS 1 17 12 15 15 13 21 18 9 16 12
DPS 2 20 14 11 8 11 20 9 12 17 9
Razem 37 26 26 23 24 41 27 21 33 21

Zré6dfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2016 — 2025

Wykres 1 Przyjecia os6b do doméw pomocy spotecznej w powiecie leborskim w latach 2016 - 2025
45
40 37
35 7
30 26 26 27
25 = 21590 ' 21
20
1
1

33

16 17

_ 23 24
20 — - 21
17 18
1l 15 15 . H
| 12 11 311 12 12
II ‘ II ‘ I | II | | I I |

2016r. 2017 r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r. 2023r. 2024r. 2025r.

v O un

o

WmMDPS1 mDPS2 ®RAZEM

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2016 — 2025
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Domy pomocy spotecznej powiatu leborskiego zapewniajg swoim mieszkaicom wymagane przepisami prawa standardy

zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecznej oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;

z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie domdw pomocy spoteczne;.

Wszyscy mieszkancy doméw to osoby wymagajace wsparcia i opieki w codziennym funkcjonowaniu, o zréznicowanym

poziomie sprawnosci ruchowe;.
Wyg stanu na dzier 31.12.2025 r. w DPS Nr 1 przebywato:

3 osoby nieopuszczajace tozek,
36 0s6b poruszajacych sie na wozku inwalidzkim, w tym 20 wytgcznie przy pomocy opiekundw i 16 bez pomocy,
9 0s6b poruszajacych sie przy pomocy kuli, laski badz balkonika,

39 o0sbb sprawnych ruchowo.

Wg stanu na dzien 31.12.2025 r. w DPS Nr 2 przebywato:

5 0s6b nieopuszczajgcych 16zek,
21 0s6b poruszajacych sie na wozku inwalidzkim, w tym 12 wytgcznie przy pomocy opiekundw i 9 bez pomocy,
13 0sbb poruszajacych sie przy pomocy kuli, laski badz balkonika,

18 0sob sprawne ruchowo.

Domy $wiadczg ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajace i edukacyjne, w tym:

1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniaja;

a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
c) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystosci;

2) w zakresie ustug opiekuriczych, zapewniaja;

a) udzielanie pomocy w podstawowych czynno$ciach zyciowych,
b) pielegnacje,
¢) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobistych;

3) w zakresie ustug wspomagajacych, zapewniaja;

a) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowe;j,

b) podnoszenie sprawnosci i aktywizowaniu mieszkaricow domu, w tym w zakresie komunikacji wspomagajacej lub
alternatywnej, w przypadku 0sdb z problemami w komunikacji werbalnej,

c) umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) warunki do rozwoju samorzadno$ci mieszkaricow domu,

e) stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscia lokalna,

f) dziatania zmierzajgce do usamodzielnienia mieszkaica domu, w miarg jego mozliwosci,

g) pomoc usamodzielniajgcemu sie mieszkancowi domu w podjeciu pracy, szczegolnie majacej charakter
terapeutyczny, jezeli mieszkaniec spetnia warunki do takiego usamodzielnienia,

h) bezpieczne przechowywania $rodkéw pienieznych i przedmiotow warto$ciowych,

i) finansowanie mieszkancowi domu nieposiadajacemu wtasnego dochodu wydatkéw na niezbedne przedmioty

osobistego uzytku, w kwocie nieprzekraczajacej 30% zasitku statego,

przestrzeganie praw mieszkancéw domu oraz zapewnieniu mieszkancom dostepnosci do informacji o tych

prawach,
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k) sprawne wnoszeniu i zatatwianiu skarg i wnioskéw mieszkancow domu.

W Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 w 2025 roku zrealizowano nastepujace zadania inwestycyjne, remontowe

i zakupiono sprzet (dydaktyczny):

wykonano piony i poziomy kanalizacji na kwote 19 500,00 z,

zakupiono piec konwekcyjno - parowy STALGAST Classic + zestaw instalacyjny, podstawe, okap, zmiekczacz wody,
wykonano instalacje przytaczeniowa na kwote 33 051,30 zt,

dokonano naprawy systemu przeciwpozarowego na kwote 2 583,00 zt,

wykonano roboty blacharsko - dekarskie na kwote 34 769,44 zt,

przeprowadzono remont instalacji elektrycznej na kwote 8 493,99 z,

zamontowano okna balkonowe 3 szt. na kwote 14 200,00 zt,

przeprowadzono remont 2 pokoi na odcinku A na kwote 11 507,38 #t,

przeprowadzono remont pokoju dziennego pobytu na odcinku A na kwote 23 399,49 zt,

przeprowadzono remont 2 pomieszczen WC na odcinku C i D na kwote 15 700,13 z,

rozpoczeto remont 2 pokoi na odcinku B na co wydano kwote 13 072,13 zi,

zakupiono sprzet RTV i AGD - pralke, suszarke, telewizory, robot planetarny na kwote 34 892,26 #t,

zakupiono narzedzia - rusztowanie, drabine przemystowa, mtotowiertarke, wiertarke udarowa, odkurzacz do lisci na
kwote 5 778,96 zt,

zakupiono 40 sztuk krzeset na kwote 4 915,08 zt,

zakupiono 9 sztuk foteli biurowych na kwote 10 878,74 zt,

zakupiono meble i tézko rehabilitacyjne na kwote 9 776,00 zt,

zakupiono komputer na kwote 3 398,99 zt.

Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku, w ramach wydatkéw inwestycyjnych, remontowych oraz pozostatych

wydatkow rzeczowych wykonat :

hydranty wewnetrzne z pompa wysokiego ci$nienia w kwocie 23 837,20 zt
modernizacja systemu oddymiania klatki schodowej budynku gtéwnego w kwocie 43.058,82 zt
naprawe windy w kwocie 20 994,00 zt,
remont gabinetu pracownika socjalnego w kwocie 3 827,49 zt w tym: wymiana drzwi i oScieznicy w kwocie
527,97 zt, wymiana oSwietlenia wraz z ustugg elektryczng w kwocie 1 353,00 zt, zakup artykutéw remontowych
do malowania oraz wymiany podtogi w kwocie 1 946,52 zt,
remont pralni w kwocie 806,18 zt,
zakup drzwi przeciwpozarowych do wejscia na strych w kwocie 949,97 zt
zakup okna klasy E160 w kwocie 5 122,95 zt
zakup drzwi zewnetrznych ewakuacyjnych 120 cm w kwocie 7 334,49 zt
likwidacje przecieku w dachu — roboty blacharskie w kwocie 1 230,00 zt,
naprawy biezace maszyn i sprzetu w kwocie 13 900,56 zt, w tym: naprawa samochodu w kwocie 5 770,00 zt,
zakup artykutéw do remontéw i napraw w kwocie 1 174,56 z}, naprawa nadajnika systemu przyzywowego w kwocie
440,00 zt, naprawa bramy wjazdowej w kwocie 6 396,00 zt, naprawa blendera 120,00 zt.
wymiane zuzytych elementoéw wyposazenia w kwocie 204 264,12 zt , m.in.
—  zakup 4 szt. wersalek i 9 foteli do pokoi mieszkarcéw w kwocie 29 910,00 zt,

—  zakup 11 szt. nowych 16zek dla mieszkancéw w kwocie 36 789,45 zt,
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zakup 26 szt. nowych materacy do tozek mieszkarncéw w kwocie 8 990,56 zt,

zakup 1 szt. szafy garderobianej z nadstawkg dla mieszkancow w kwocie 8 400,00 zt,
zakup 2 szt. szafy garderobianej 3-cze$c. dla mieszkancow w kwocie 6 500,00 zt,
zakup 4 szt. szafy garderobianej 2-cze$c. dla mieszkancow w kwocie 8 100,00 zt,
zakup 1 szt. szafy garderobianej dla mieszkancéw w kwocie 6 550,00 zt,

zakup 6 szt. komody dla mieszkaricow w kwocie 10 800,00 zt,

zakup 14 szt. szafek dla mieszkancéw w kwocie 18 200,00 zt,

zakup potek dla mieszkancow w kwocie 450,00 zt,

zakup 30 szt. krzeset i 3 szt. taboretdw na stotéwke dla mieszk. w kwocie 4 141,95 zi,
zakup suszarki bebnowej dla mieszkaricow w kwocie 2 399,00 z,

zakup pralki dla mieszkancéw w kwocie 1 154,30 zt,

zakup krzesta do kapieli mieszkaricow w kwocie 520,00 zt

zakup telewizora dla mieszkancow do Swietlicy w kwocie 599,00 zi,

zakup fawki z podtokietnikiem w kwocie 1 330,00 zt,

zakup grilla gazowego w kwocie 1 299,00 zt,

zakup parasoli, pergoli, kwiatow i artykutéw do dekoracji tarasu 5 177,07 zi,

zakup kuchenki mikrofalowej w kwocie 526,00 zt,

zakup talerzy i salaterek w kwocie 3 598,00 zt,

zakup czajnika, koszy do segregacji $mieci, strzyzarki, gasnicy w kwocie 790,93 zt,
zakup szatkownicy do warzyw oraz tarcz tnacych w kwocie 6 789,90 z,

zakup zmywarko - wyparzarki uniwersalnej z dozownikiem ptynu - 6 396,00 zt,

zakup maszynki do miesa w kwocie 530,00 z,

zakup blendera, maszynki do miesa w kwocie 640,00 zt

zakup ptyty grzewczej do kuchni w kwocie 412,05 zt,

zakup ekspresu do kawy w kwocie 2 999,00 zt,

zakup chtodziarko-zamrazarki do pomieszczenia socjalnego pracownikdw w kwocie 1 260,00 zt,
zakup szaf ubraniowych bhp do pomieszczenia socjalnego pracowni. w kwocie 2 312,00 z,
zakup zmywarki do pomieszczenia socjalnego pracownikéw w kwocie 2 999,00 z,
zakup  10szt. regatbw  metalowych do  pomieszczenia  konserwatora ~w  kwocie
1156,92 z,

zakup wézka transportowego w kwocie 1 739,99 zi,

zakup biurka i komody do gabinetu rehabilitacyjnego w kwocie 465,00 z,

zakup fotela obrotowego do gabinetu rehabilitanta w kwocie 289,00 zt,

zakup 7 szt. foteli biurowych w kwocie 2100,00 z,

zakup 2 szt. urzadzen wielofunkcyjnych i drukarki w kwocie 2 445,00 zt,

zakup kserokopiarki KONICA MINOLTA w kwocie 4 305,00 z,

zakup komputera dla kierownika gospodarczego w kwocie 3 365,00 zt,

zakup komputera dla dyrektora w kwocie 3 500,00 zt,

zakup 2 szt. monitoréw w kwocie 865,00 zt,

zakup 4 szt. zasilaczy UPS w kwocie 1 160,00 zt,
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—  zakup routera i szafki rakowej w kwocie 670,01 zt
—  zakup zasilacza i pamieci do komputera i art. komputerowych w kwocie 691,00 zt,
—  zakup drukarki kodow w kwocie 948,99 zt.

Stan zatrudnienia na dzier 31 grudnia 2025 roku w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 wynosit: ogétem zatrudnionych 63
osoby, w przeliczeniu na etaty 62,25. Stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 wynosit natomiast: ogdtem
zatrudnionych 41 0séb, w przeliczeniu na etaty 40,25.

Dochody doméw pomocy spotecznej w 2025 roku wykonane zostaty na poziomie tacznie 11 908 721,99 zt (tj. w DPS
Nr1-7022 870,29 zt, a w DPS Nr 2 — 4 885 851,70 zt, w tym dochody z tytutu odptatno$ci za pobyt pensjonariuszy wyniosty
tacznie 11 875 846,39 zt: w DPS Nr1 — 6 997 535,60 zt, aw DPS Nr 2 - 4 878 810,79 z}, natomiast dotacja z budzetu
Wojewody na prowadzenie doméw pomocy spotecznej wyniosta tacznie 557 498,95 zt, z tego DPS Nr 1 otrzymat 487 061 zt,
DPS Nr 2 za$ 70 437,95 zt. Wydatki Doméw Pomocy Spotecznej w 2025 roku wyniosly tacznie 15 052 551,32 zt, w tym DPS
Nr1-8839 572,65 zt oraz DPS Nr 2 — 6 212 978,67 1.

Realizacje planu finansowego w 2025 roku przez domy pomocy spotecznej przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11 Realizacja planu finansowego przez domy pomocy spotecznej powiatu Iqbgrskiego w 2025 roku

Sredni miesieczny koszt pobytu
DPS Plan (w z) Wykonanie (w zt) mieszkanca ustalony na rok 2025*
wzt
Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 9283 653,00 8 839 572,65 7 324,22
Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 4906 962,00 4 885 851,70 7211,28

*Sredni miesigczny koszt pobytu mieszkanca ustalony na rok 2025 na podstawie Zarzadzenia Starosty nr 5/2025 z dnia 14 lutego 2025 roku, ogtoszony
w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Pomorskiego poz. 606 z dnia 14 lutego 2025 roku

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za rok 2025.
lIl.4. Pomoc cudzoziemcom

Cudzoziemcowi, ktéry uzyskat w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajacg lub przebywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z nadaniem
mu statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej udziela si¢ pomocy majacej na celu wspieranie procesu jego integracii.

Art. 19 pkt 8 i art. 20 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej wskazuje, iz pomoc
cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajacq lub zezwolenie na pobyt
czasowy udzielone w zwigzku z okoliczno$cia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013
roku o cudzoziemcach (w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub w zwigzku z udzieleniem mu ochrony uzupetniajacej),
majacym trudnosci w integraciji ze $rodowiskiem — nalezy do zadan wtasnych powiatu. Natomiast pomoc ww. cudzoziemcom,
w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz optacanie za te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych
w przepisach o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych - nalezy
do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat.

Pomocy dla cudzoziemca udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania cudzoziemca, na wniosek
ztozony do starosty, za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie, w terminie 60 dni od dnia uzyskania przez
cudzoziemca w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej lub uzyskania przez niego zezwolenia
na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;.

Pomocy dla cudzoziemca udziela si¢ w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy i obejmuje ona:

1. Swiadczenia pieniezne w wysoko$ci od 950,00 zt do 1 679,00 zt miesiecznie na osobe przeznaczone na:

- utrzymanie, w szczegélno$ci na pokrycie wydatkdw na zywno$¢, odziez, obuwie, Srodki higieny osobistej
oraz optaty mieszkaniowe;

- pokrycie wydatkow zwigzanych z naukg jezyka polskiego;
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opfacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne ze Srodkow publicznych;
prace socjalng;

poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne;

o W N

udzielanie informaciji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami, w szczegélno$ci z instytucjami rynku pracy,
ze $rodowiskiem lokalnym oraz organizacjami pozarzadowymi;

6. inne dziatania wspierajace proces integracji cudzoziemca.
Zgodnie z art. 94 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzinie wiasciwe dla deklarowanego przez
cudzoziemca miejsca pobytu zobowigzane jest powiadomié w formie pisemnej Wojewode Pomorskiego
o deklarowanym przez cudzoziemca przystepujacego do realizacji programu integracji miejscu pobytu na terenie wojewodztwa
pomorskiego. Wojewoda Pomorski akceptuje w formie pisemnej zadeklarowane na terenie wojewddztwa pomorskiego miejsce
pobytu przez cudzoziemca opuszczajacego osrodek dla uchodzcow. Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach
indywidualnego ~ programu integracji,  uzgodnionego  miedzy = Powiatowym  Centrum  Pomocy Rodzinie
a cudzoziemcem, okre$lajacego wysokos¢, zakres i formy pomocy, w zaleznosci od sytuacji zyciowej cudzoziemca i jego
rodziny. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie niezwtocznie przekazuje Wojewodzie, celem zatwierdzenia, podpisany przez
cudzoziemca program integracji wraz z przewidywanymi kosztami jego realizacji (zgodnie z art. 93 ust. 2 ustawy o pomocy
spotecznej) - wszelkie zmiany majace wptyw na realizacje indywidualnego programu integraciji nalezy wnosi¢ do Wojewody
w formie pisemnej wraz z wnioskiem i uzasadnieniem o celowosci dokonywanych korekt.

Cudzoziemiec zamieszkuje w miejscu wskazanym przez wojewode dziatajgcego w tej sprawie w porozumieniu
z powiatowym centrum pomocy rodzinie oraz gming. Rezygnacja przez cudzoziemca ze wskazanego miejsca zamieszkania
w granicach danego wojewodztwa w okresie 12 miesiecy trwania indywidualnego programu oznacza rezygnacje cudzoziemca
z realizacji programu.

W 2025 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wniosek o udzielenie pomocy w ramach programu
integracyjnego dla cudzoziemca ztoZzyta 1 osoba pochodzaca z Biatorusi. Z wnioskodawcg przeprowadzono wywiad
Srodowiskowy oraz sporzadzono Indywidualny Program Integraciji. Po zatwierdzeniu Programu przez Wojewode Pomorskiego
whnioskodawcy przyznano $wiadczenie pieniezne w ramach programu integracyjnego dla cudzoziemca, ktory uzyskat ochrone
uzupetniajgca na okres 12 miesiecy. W ramach decyzji przyznajacej Swiadczenie, cudzoziemcowi w okresie jej obowigzywania
obejmujacego 2025 rok wyptacono Swiadczenie za okres 6 miesiecy w tacznej wysokosci 10 074,00 zt (1 679,00 zt miesiecznie
za okres 0s 01.07.2025r. do 31.12.2025 r.).

Tabela 12 Udzielone Swiadczenia w ramach pomocy cudzoziemcom, ktérzy uzyskali status uchodzcy, ochrone

uzupetniajaca lub przybywaja na terytorium RP na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
LICZBA 0OSOB,

KTORYM LICZBA _ KWOTA
FORMY POMOCY PRZYZNANO e SWIADCZEN | LICZBA RODZIN
DECYZJA wazi
SWIADCZENIA

0 1 2 3 4 5

POMOC DLA CUDZOZIEMCOW
ZE STATUSEM UCHODZCY - 1 0 X 0 0 0
OGOLEM

LICZBA 0SOB
W RODZINACH

w tym (z wiersza 1):

$wiadczenia pieniezne na
utrzymanie

$wiadczenia pieniezne na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z nauka, 3 0 0 0 0 0
jezyka polskiego

praca socjalna, niezbedne
poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne i prawne, pomoc w 4 X X X 0 0
zafatwianiu spraw w instytucjach

i urzedach

POMOC DLA CUDZOZIEMCOW Z
OCHRONA UZUPELNIAJACA - 5 1 X 10 074 1 1
OGOLEM
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w tym (z wiersza 5):

$wiadczenia pieniezne na
utrzymanie

10074

$wiadczenia pieniezne na pokrycie
wydatkow zwigzanych z nauka,
jezyka polskiego

praca socjalna, niezbedne
poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne i prawne, pomoc w
zatatwianiu spraw w instytucjach

i urzedach

POMOC DLA CUDZOZIEMCOW
PRZYBYWAJACYCH NA
PODSTAWIE ZEZWOLENIA NA
POBYT CZASOWY

(W ZWIAZKU Z NADANIEM
STATUSU UCHODZCY)1) -
OGOLEM

w tym (z wiersza 9):

$wiadczenia pieniezne na
utrzymanie

$wiadczenia pieniezne na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z naukq
jezyka polskiego

praca socjalna, niezbedne
poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne i prawne, pomoc w
zatatwianiu spraw w instytucjach i
urzedach

POMOC DLA CUDZOZIEMCOW
PRZYBYWAJACYCH NA
PODSTAWIE ZEZWOLENIA NA
POBYT CZASOWY

(W ZWIAZKU Z UDZIELENIEM
OCHRONY UZUPELNIAJACEJ)2)
- OGOLEM

w tym (z wiersza 13):

$wiadczenia pieniezne na
utrzymanie

$wiadczenia pieniezne na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z naukq
jezyka polskiego

praca socjalna, niezbedne
poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne i prawne, pomoc w
zafatwianiu spraw w instytucjach i
urzedach

16

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za rok 2025.

lIl.5. Projekt pn. Centrum Wsparcia Spotecznego w powiecie lgborskim — w zakresie pomocy spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2025 roku zostato realizatorem projektu pn. Centrum Wsparcia Spotecz-

nego w powiecie leborskim, ktéry wspétfinansowany jest ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)

Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.17. Ustugi spoteczne i zdrowotne w

ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). Beneficjentem projektu jest Powiat Le-

borski z siedzibg w Starostwie Powiatowym w Leborku, natomiast partnerem Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii

z siedzibg w Gdansku. Projekt realizowany jest zgodnie z umowa o dofinansowanie nr FEPM.05.17-1Z.00-0041/24-00 z dnia
12.03.2025 . i trwa w okresie od 01.11.2024 r. do 31.08.2029 r.

Nasza jednostka odpowiedzialna jest za zadanie 1 Projektu, {j. ustugi spoteczne i zdrowotne — realizowane przez PCPR w

Leborku. W ramach tego zadania Projekt skierowany jest do tacznie ok. 400 oséb — Uczestnikéw i Uczestniczek Projektu:

a) min. 280 oso6b objetych ustugami w zakresie pieczy zastepczej (osoby i rodziny objete systemem pieczy zastepczej),

b) min. 12 os6b objetych ustugami w zakresie wsparcia rodziny (osoby i rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spo-

tecznym),
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c) min. 108 osdb objetych ustugami w spotecznosci lokalnej (osoby i rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spo-

tecznym).

W zakresie pomocy spotecznej uczestnikami projektu s osoby fizyczne, objete wsparciem w spotecznosci lokalnej —

osoby lub rodziny zagrozone ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej

zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy spoteczne;

— spetniajacych co najmniej jedng z przestanek:

ubdstwo,

osoba w kryzysie bezdomnosci lub zagrozona bezdomno$cig

bezrobocie,

niepetnosprawno$¢:

diugotrwata lub ciezka choroba — powodujgca trwale lub okresowo niezdolno$¢ do wypetniania rél spotecznych z
powodu statego lub diugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu,

przemoc domowa — osoby uwiktane w zjawisko przemocy domowej, w szczegdInosci cztonkowie rodziny, w ktérej
wdrozono procedure Niebieskiej Karty — zaréwno osoby doznajace przemocy domowej, stosujace przemoc domowg
jak i cztonkowie ich rodziny lub osoby pozostajgace we wspdlnym gospodarstwie domowym,

potrzeby ochrony macierzyistwa np. samotne macierzyfistwo, niepetna rodzina, trudno$ci okresu ciazy i potogu, lub
wielodzietno$ci (co najmniej 3 dzieci w rodzinie),

bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego np. problemy z
zapewnieniem wiasciwej opieki, niedostrzeganie lub nierozumienie potrzeb dziecka zgodnie z jego rozwojem,
niewlasciwe postawy rodzicielskie, spotecznie nieakceptowalne zachowania w rodzinie, konflikty réwiesnicze,
trudnosci edukacyjne, brak mozliwosci zapewnienia warunkéw prawidtowego rozwoju dziecka, problemy w
komunikacji w rodzinie lub z réwie$nikami, niska samocena, brak asertywno$ci, niska motywacja, zagrozenie
uzaleznieniem i uzaleznienia w szczegoinosci behawioralne, przebywanie lub opuszczanie mtodziezowe o$rodki
socjoterapii i wychowawcze, konflikty z prawem, zadtuzenie, czeste lub nadmierne korzystanie z ustug
pozyczkowych i okoto pozyczkowych,

trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust.
1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

alkoholizmu lub narkomanii — w rodzinie sq osoby uzaleznienie / wspétuzaleznione od alkoholu, narkotykdw lub
innych $rodkéw odurzajacych,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej np. kleski zywiolowe lub ekologiczne, proby samobojcze, kryzys

suicydalny, problemy zaburzajace funkcjonowanie rodziny matzenskie, partnerskie, zatoba.

Formy wsparcia w ramach Projektu, ktére podlegaja biezacej aktualizacji za zgoda Instytucji Zarzadzajacej, okreslone

sq w obowigzujacym wniosku o dofinansowanie realizacji Projektu. Dostepne ustugi dla spoteczno$ci lokalnej w zakresie

wsparcia rodziny realizowane przez PCPR (osoby i rodziny zagrozone ubédstwem lub wykluczeniem spotecznym),

to w szczegdlnosci:

psychoterapia indywidualna i rodzinna (m.in. poznawczo-behawioralna, psychotraumatologiczna, dla ofiar przemocy
domowej, systemowa, TSR, seksuologiczna, rodzinna, terapia par, psychodietetyk, psychologiczne konsultacje

i poradnictwo, inne wg potrzeb itp.),
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—  psychoterapia grupowa (TRE (tension & trauma releasing exercises), tza (trening zastepowania agresji), inne wg
potrzeb itp.,

— grupa wsparcia o charakterze otwartym — profilaktyczne dla rodzicéw dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy
zastepczej,

— grupa wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej- profilaktyczne dla rodzicow dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastepczej,

— diagnostyka i profilaktyka dla oséb uzaleznionych od alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych -terapia i
psychoterapia uzaleznien-indywidualna,

— zajecia grupowe rodzinne - manualne, wyjscia uspoteczniajace, do kina, wyjazdy uspoteczniajace, spotkania
plenerowe integrujace rodzine,

—  pracownik socjalny - opiekun merytoryczny uczestnikow projektu,

—  rozwdj ustug specjalistycznego wsparcia dla 0séb doswiadczajacych przemocy, objetych interwencijg kryzysowa —

animatorzy.

Realizacje poszczegolnych dziatan na rzecz rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym -

uwiktanych w przemoc w rodzinie, w ramach realizacji projektu przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13 Dziatania w ramach projektu pn. ,,Centrum Wsparcia Spotecznego w powiecie leborskim” w zakresie
realizacji zadan z pomocy spotecznej

Nu:jnz?;z:iz!cn OPIS REALIZACJI ZADANIA prowadzonego w ramach Pomocy Spofecznej za rok 2025 r.

ustugi specjalistycznego wsparcia dla 0séb doswiadczajgcych przemocy i objetych interwencjg
kryzysowa — PSYCHOTERAPIA INDYWIDUALNA | RODZINNA (m.in. poznawczo-behawioralna,
poz. 1.1 psychotraumatologiczna, dla ofiar przemocy domowej, systemowa, TSR, seksuologiczna, rodzinna,
terapia par, psychodietetyk, psychologiczne konsultacje i poradnictwo, inne wg potrzeb.

Wydatek w 2025 roku: 635,52zt

ustugi specjalistycznego wsparcia dla 0séb doswiadczajgcych przemocy i objetych interwencjg,
kryzysowa -PSYCHOTERAPIA GRUPOWA-TRE (Tension & Trauma Releasing Exercises), TZA
(trening zastepowania agresji), inne wg potrzeb

Wydatek w 2025 roku: 3 780,00zt

poz. 1.2

rozwdj ustug wspierajacych rodzine w prawidtowym petnieniu jej funkciji dla oséb doswiadczajacych

przemocy i objetych interwencjg kryzysowa, w tym dziatan profilaktycznych majacych ograniczyé¢

Poz. 1.7 umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej-ZAJECIA GRUPOWE RODZINNE -manualne, wyjscia

uspoteczniajace, do kina, wyjazdy uspoteczniajace, spotkania plenerowe integrujace rodzine.
Wydatek w 2025 roku: 946,00zt

zatrudnienie ANIMATOR-organizacja przedsiewzie¢ grupowych, szkolen grupowych, warsztatow.
Wydatek w 2025 roku: 10 590,81zt

poz. 1.10

Zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie prowadzonej dokumentacji Projektu oraz wydatkowanych $rodkéw finansowych

Iv. PIECZA ZASTEPCZA - RODZINNA | INSTYTUCJONALNA
Zadania i zakres dziatat podejmowanych w obszarze pieczy zastepczej w 2025 roku regulowata ustawa z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, akty wykonawcze oraz przepisy prawa miejscowego -
w powiecie leborskim w zakresie pieczy zastepczej obowigzywata podjeta przez Rade Powiatu Leborskiego uchwata Nr
L11/344/2023 z dnia 23 marca 2023 roku w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Leborskim
na lata 2023 - 2025.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku realizowato w obszarze pieczy zastepczej w 2025 roku ustawowe

zadania przypisane powiatowym centrom pomocy rodzinie oraz organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej — na podstawie
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zarzadzenia Nr 19/2011 Starosty Leborskiego z dnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinne;

pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim.

Funkcjonowanie pieczy zastepczej podzielone jest na dwie formy, tj. piecze rodzinng oraz instytucjonalng. Jest to
rodzaj ustug spotecznych, bedacych dopetieniem i uzupetnieniem wsparcia rodzin naturalnych, ktére z réznych wzgledéw nie
mogq zapewni¢ swoim dzieciom opieki i wychowania. Zasady organizacji i prosperowania pieczy zastepczej uregulowane
sq w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ustawa reguluje rézne typy
podmiotdw sprawujacych piecze zastepcza, ktore przedstawiono na ponizszym schemacie. Podane na schemacie dane

ilosciowe wskazujq ilosci podmiotéw pieczy zastepczej i przebywajacych w nich dzieci na terenie powiatu leborskiego.

Schemat 1. Formy pieczy zastepczej, w tym w powiecie leborskim wg stanu na 31.12.2025 roku*

FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ

RODZINNE (narastajaco)

101 rodzin

197 wychowankow

rodziny zastepcze

rodzinne domy

INSTYTUCJONALNE
(narastajaco)

2 placowki - 28 miejsc
31 wychowankéw

96 rodzin dziecka placowki opiekuriczo regionalne - )
157 wychowankow 5 rodziny wychowawcze placowki in irsylfgggijny
5 2 placowki opiekunczo - .
40 wychowankéw p ) terapeutyczne preadopcyjny
26 wychowankow
spokrewnione niezawodowe Typy placowek:
(wstepni (n'ebeda_cly
lub (lj'ogizekhstwo ";’géez‘;’;ysme? .zawoclowe rodzinne domy dziecka _
[ ,Zlec 2) dziecka) 8 rodzin cRrodzin typu rodzinnego
rodzin i .
5w e 18 rodzin 20pctiowankon 25 wychowankéw
wy 22 wychowankéw typu
i funkei socjalizacyjnego
peinigce funkcje specjalistyczne P
pogotowia pecjalisty 2 placowki
rodzinnego 26 wychowankow
1 rodzina dla dzieci

; niepetnosprawnych
3 wychowankow typu interwencyjnego

1 miejsce
brak wychowankow

dla matoletnich
matek

dla nieletnich

typu specjalistyczno -
terapeutycznego

*podane ww. dane ilosciowe wychowankéw pieczy zastepczej uwzgledniaja przeksztatcenia rodzin i RDD w inne formy oraz przeniesienia
wychowankéw oraz w pierwszych wierszach wskazano iloSci dla catego okresu sprawozdawczego, dlatego nie sumujg si¢. Dane dotyczace pieczy
instytucjonalnej podano dla obecnie funkcjonujgcych — Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”.

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.

Zadania z zakresu pieczy zastepczej realizowane sg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, zgodnie
z regulaminem organizacyjnym jednostki, nalezg do kompetencji Dziatu Pieczy Zastepczej, w sktad ktérego wchodza: Zesp6t
ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Zespét ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione
treningowe.

Zespét ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej stanowi Zespét, o ktdrym mowa w art. 76 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Jego dziatalno$¢ koncentruje sie na realizacji ustawowych zadan organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. W jego sktad wg stanu na 31 grudnia 2025 roku wchodzito: 4 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze;

oraz 2 specjalistdw pracy z rodzing, a takze zadania wykonywato — dwéch psychologéw i pedagog. Koordynatorzy rodzinne;

1 Zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przyjetego uchwata Zarzadu
Nr XLIX/330/2022 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 14 grudnia 2022 roku w sprawie nadania statutu Powiatowemu Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku oraz Regulamin Organizacyjny przyjety uchwatg Nr 8/2024 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 19 czerwca 2024
roku.
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pieczy zastepczej obejmowali wsparciem funkcjonujace w powiecie leborskim rodziny zastepcze - zgodnie z wymaganiami
obowigzujacej ustawy w okresie sprawozdawczym mieli pod opieka do 15 rodzin zastepczych.

W obszarach pieczy zastepczej, pracownicy Zespotu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen prowadzg
sprawy dotyczace przede wszystkim zadan w zakresie zapewnienia pieczy zastepczej w formach instytucjonalnych, $wiadczen
w zakresie pieczy zastepczej i usamodzielnienia osob opuszczajacych piecze zastepcza.

Piecza zastepcza w powiecie leborskim skitada sie z: pieczy rodzinnej, czyli funkcjonujace rodziny zastepcze, w tym
rodziny zastepcze zawodowe, niezawodowe i spokrewnione oraz rodzinne domy dziecka, a takze pieczy instytucjonalnej, czyli
placdwki opiekuriczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i faczacej funkcje socjalizacyjng z
miejscem interwencyjnym - Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”. Placéwki te powstaly w wyniku przeksztatcenia Placowki
Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku na mocy uchwaty Nr XIX/150/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 czerwca 2020
roku w sprawie przeksztatcenia Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku w placowki opiekuczo-wychowawcze
Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”, zapewnienia wspoinej obstugi administracyjnej, finansowe;j,
organizacyjnej i specjalistycznej tych placéwek przez Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci oraz nadania im statutdw zmienionej
uchwatg. Statut tych jednostek okresla uchwata Rady Powiatu Leborskiego z dnia 17 grudnia 2020 roku w sprawie nadania
statutow Domu dla Dzieci ,ZAKATEK", Domu dla Dzieci "SIEDLISKO" oraz Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci, natomiast
obowigzujacy regulamin organizacyjny okreslony zostat uchwatg nr 502/2022 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 6 grudnia
2022 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu dla Dzieci ,ZAKATEK”, Regulaminu Organizacyjnego
Domu dla Dzieci ,SIEDLISKO” oraz Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci.

Tabela 14 Wychowankowie pieczy rodzinnej i instytucjonalnej w powiecie leborskim w latach 2006 — 2025 wg stanu
na 31.12.2025 .

ROK 2006 2007 2008 2009 = 2010 =@ 2011 = 2012 = 2013 = 2014 . 2015

llos¢ wychowankdéw

. . . . 118 111 97 98 74 69 47 24 34 30
w pieczy instytucjonalnej

llos¢ wychowankdéw

. L 125 141 143 132 142 126 134 140 140 17
W pieczy rodzinne;

Razem
wychowankowie 243 252 240 230 216 195 181 164 174 147
pieczy zastepczej

ROK 2016 . 2017 = 2018 2019 . 2020 = 2021 2022 @ 2023 2024 2025
llo§¢ wychowankdw

. . . , 30 30 28 25 26 26 26 27 26 26
w pieczy instytucjonalne;

lloS¢ wychowankéw M8 14 17 116 112 108 123 135 145 156
w pieczy rodzinnej

Razem

wychowankowie 148 144 145 141 138 134 149 162 171 182
pieczy zastepczej

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.
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Wykres 2 Wychowankowie pieczy rodzinnej i instytucjonalnej w powiecie leborskim w latach 2006 - 2025
(wg stanu na 31 grudnia 2025)
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Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.
Rodzinna i instytucjonalng piecze zastepczg w 2025 roku opuscito tacznie 41 dzieci, w tym 31 dzieci opuscito rodzinng
piecze zastepcza i 8 wychowankéw opucito instytucjonalng piecze zastepcza, ponadto w 12 przypadkach nastgpito

przeniesienie podopiecznych w rodzinnej pieczy zastepczej do innej formy pieczy zastepczej. Doktadne dane w tym zakresie

w latach, od obowigzywania obecnych przepiséw prawnych?, przedstawiono w ponizszych tabelach i wykresie.

Tabela 15 Liczba dzieci opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej w latach 2012-2025

Wyszczegélnienie Rok
2012 - 2013 = 2014 = 2015 = 2016 : 2017 . 2018 @ 2019 : 2020 : 2021 : 2022 = 2023 @ 2024 = 2025
Liczba dzieci
opuszczajacych piecze
zastepcza 48 52 30 47 37 40 33 38 51 47 30 33 41 38
(rodzinng i
instytucjonalng), w tym:
do domu rodzinnego | 6 10 5 9 12 8 9 7 10 10 10 16 16 13
do rodziny zastepczej | 6 2 4 4 4 3 - 7 17 12 5 2 - 1
do adopcji i 23 20 8 14 3 9 7 3 6 8 2 2 7 4
do domu pomocy ;| ) ) i i ) ) 2 ) ) i ) ) )
spotecznej
do instytucjonalnej
olacowki 3 1 2 1 2 2 1 - 3 4 3 1 3 6
program 44 49 11 19 16 16 16 18 15 13 10 12 14 14
usamodzielnienia

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025.

2 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2025 roku, poz. 49 z pdzn zm.)
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Wykres 3 Liczba dzieci opuszczajacych rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej w roku 2025
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za rok 2025

Piecza zastepcza w powiecie leborskim jest wspotfinansowana przez gminy powiatu leborskiego. Od 1 stycznia
2012 roku, 1. od dnia wej$cia w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
gminy partycypujg w ponoszeniu wydatkdw na dzieci umieszczone po 1 stycznia 2012 roku w pieczy zastepczej w wysokosci
10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% tych wydatkow
w drugim roku oraz 50% w trzecim i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Obowigzuja ze wszystkimi
gminami z terenu powiatu leborskiego (Lebork, Leba, Cewice, Nowa Wie$ Leborska, Wicko) porozumienia ustalajace zasady
zwrotu tych wydatkow. Wysokos¢ tego wspdtfinansowania w stosunku do dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
i placéwkach opiekuiczo — wychowawczych przedstawiajq ponizszy wykres i tabele.

Ponadto, nadmieni¢ nalezy, iz w ostatnich latach, szczegélnie w 2025 roku wystepowat w skali kraju problem
w zabezpieczaniu 0s6b matoletnich w pieczy zastepczej. W samym wojewddztwie pomorskim brak realizacji tego zadania
powiatu zgtaszaty niemal wszystkie powiaty. Powiat Leborski natomiast, dzigki ogromnym wysitkom, odpowiadaniu na potrzeby
Srodowisk zastepczych zrealizowat, za posrednictwem PCPR, wszystkie umieszczenia zgodnie z wydawanymi

postanowieniami sadéw rodzinnych.
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o po dniu 1 stycznia 2012 roku w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012 - 2025

ROK 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
taczna | taczna | taczna | taczna | taczna | kaczna | taczna | tgczna | taczna | taczna | taczna | taczna | kaczna | taczna
Gmina ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt dzieci wzt
Gmina Miasto Lebork 16 23.036 20 56.966 37 133.272 36 180.210 37 234.498 57 265.165 68 331.761
Gmina Miasto teba 0 0 1 352 1 3.261 3 9.324 3 16.010 2 14.669 3 5.620
Gmina Cewice 1 514 3 1.783 7 11.118 9 33.686 9 35.991 8 34.919 8 51.041
Gmina Nowa Wie$ Leborska 7 11.892 15 32.132 17 76.094 17 100.806 11 63.970 7 46.396 11 51.500
Gmina Wicko 23 34.666 21 66.813 16 64.856 14 62.363 13 64.422 17 67.919 9 40.449
Razem 47 70.111 60 158.046 78 288.596 79 386.392 73 414.893 91 438.074 99 480.374
ROK 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
taczna | taczna | taczna | kaczna | taczna | taczna | taczna | taczna | kgczna | taczna | taczna | taczna | taczna | kaczna
Gmina ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci w zt dzieci wzt dzieci wzt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt

Gmina Miasto Lebork 67 439.052 81 590.872 74 693.966 92 867.031: 111 1089.062 102 1.242.141 100 1.422.768
Gmina Miasto teba 5.165 3 8.180 3 10.135 3 11.482 4 16.035 4 14.026 4 27.779
Gmina Cewice 23.089 10 67.077 12 78.494 12 104.135 17 124148 16 196.972 19 219.60
Gmina Nowa Wie$ Leborska 10 53.021 9 39.273 13 377.774 25 88.793 20 144.850 20 240.243 27 256.975
Gmina Wicko 19 105.983 20 200.622 13 253.993 15 206.705 17 197.511 17 311.292 13 202.934
Razem 106 616.012 123 906.024 115 1.414.362 147 1.278.146 169  1.571.607 159  2.004.674 163  2.130.416

Zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025.
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Wykres 4 Wspéffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego po dniu 1 stycznia 2012 roku w pieczy zastepczej w odniesieniu do ilosci dzieci w latach 2012 - 2025
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Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 - 2025
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IV.1. Rodzinna piecza zastepcza

Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w obszarze rodzinnej pieczy zastepczej, takze jako
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim, to przede wszystkim3:

—  prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkciji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawo-
dowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz prowadzenie dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej i
szkolenia tych os6b do petnienia pieczy zastepczej,

—  zapewnianie osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepczg szkolert majacych na celu podnoszenie ich kwalifika-
cji, pomocy i wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, takze w formie prowadzonego poradnictwa i terapii dla os6b
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

—  zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza, w szczegolno$ci w zakresie prawa
rodzinnego,

— dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepcze,

—  wspdipraca ze $rodowiskiem lokalnym w zakresie organizacji i funkcjonowania pieczy zastepczej,

—  zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoler majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji,

—  zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania
dla nich rodzin przysposabiajacych,

— organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka
okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegoinosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo wypoczynku,

—  prowadzenie postepowan dotyczacych finansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej, w szczegoinosci $wiadczen,
dodatkdw i wynagrodzen,

—  realizacja proceséw usamodzielniania wychowankéw pieczy zastepczej,

—  prowadzenie postepowan w zakresie alimentacji na rzecz mafoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej,

—  prowadzenie obstugi informatycznej i sprawozdawczo$ci rzeczowo-finansowej pieczy zastepcze.

W ramach powierzonych zadan prowadzono postepowania kwalifikacyjne spetnienia ustawowych warunkéw
oraz posiadania predyspozycji i motywacji do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej oparte na ocenie organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Kwalifikacja kandydatéw do petnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej ma na celu przede
wszystkim zagwarantowanie dobra matoletnich wychowankdw. Wskazana kwalifikacja jest procesem ztozonym i trwa kilka
miesiecy. Zadaniem naszej jednostki jest zatem wyposazenie rodzicow zastepczych w narzedzia oraz umiejetnosci, ktére
pozwolg im efektywnie wypetniaC swojg role i z troskg otoczy¢ opieka przyjete dziecii zagwarantowac¢ im nalezyte wychowanie.
Niezbedne do tego sq wtadciwe motywacje i predyspozycije, prezentowane postawy opiekuriczo — wychowawcze, ale takze
stosowne przygotowane merytoryczne. Rodzice zastepczy musza posiadaé odpowiednie kompetencje, ale takze powinni by¢
otwarci na pomoc i wsparcie wobec ewentualnie pojawiajacych sie trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji. Wymagania
dotyczace kandydatéw wymienia art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Kwalifikacji kandydatéw dokonujg organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, dziatajacy w powiatach. W Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku obowigzywato w okresie sprawozdawczym w tym zakresie zarzadzenie nr 29/2023
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 01 sierpnia 2023 roku oraz Zarzadzenie nr 27/2025
z dnia 10 lipca 2025 roku w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin
zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

W przyjetej praktyce sktada sie ona z kilku, nastepujgcych po sobie etapow:

3 Na podstawie art. 76 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
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Etap 1. Bezposredni kontakt i spotkanie z przedstawicielem Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej celem
zapoznania si¢ z podstawowymi informacjami w zakresie rodzicielstwa zastepczego oraz pobraniem formularzy.
Etap 2. Zgromadzenie i ztozenie u organizatora (PCPR) wymaganych dokumentéw, np.:

—wniosku kandydatéw do petnienia funkcji pieczy zastepczej, zawierajacym szczegdtowy opis sytuacji rodziny wraz uzasadnie-
niem,

—o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na gromadzenie, przetwarzanie i udostepniane danych osobowych,

—o0$wiadczenia 0 zapoznaniu sie i akceptacji obowigzujgcych procedury oraz wyrazenie zgody na dokonanie wizyty w miejscu
zamieszkania kandydatéw, udziat w badaniach psychologiczno - pedagogicznych i sprawdzenie danych w Rejestrze
Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym,

—odpisu aktu matzenstwa (kserokopia) — 0s6b bedacych w zwigzku matzenskim lub odpis aktu urodzenia — osoby samotnej,

—o$wiadczenia, ze kandydaci nie sg i nie byli pozbawieni wiadzy rodzicielskiej, wtadza rodzicielska nie jest im ograniczona ani
zawieszona i ze wypetniajg obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika z tytutu
egzekucyjnego i nie sg ograniczeni w zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz, ze kandydaci nie byli skazani prawomocnym
wyrokiem za umysine przestepstwo,

—zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

—za$wiadczenia o osigganych dochodach np. z ostatnich 3 miesiecy lub PIT za ubiegty rok (w przypadku rolnikéw zaswiadcze-
nie z Urzedu Gminy o ilo$ci hektaréw przeliczeniowych lub nakaz ptatniczy, decyzja o przyznaniu doptat do gospodarstwa
rolnego),

—oryginaty dowoddw osobistych do wgladu,

— potwierdzenia praw do zajmowanego lokalu (np. kopia notarialnego aktu wtasnosci lokalu), aktualne potwierdzenie zamiesz-
kania,

—kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

Etap 3. Organizator dokonuje sprawdzenia spetniania przez kandydatéw ustawowych warunkéw do petnienia funkcji
pieczy zastepczej, jest to tzw. wstepna kwalifikacja do szkolenia kandydatow.

Dziatania te obejmuja m.in. wizyte pracownikéw Dziatu Pieczy Zastepczej w miejscu zamieszkania kandydatow, opinie
z whasciwego o$rodka pomocy spotecznej, konsultacje psychologiczng i pedagogiczng, wystapienie o wydanie zadwiadczenia
o niekaralnosci, weryfikacja kandydatow w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym z dostepem ograniczonym.
Zgromadzone i weryfikowane dokumenty pozwalajg dokona¢ oceny spetnienia ww. ustawowych warunkéw. W przypadku
pozytywnego wyniku, kandydaci otrzymuja pozytywng kwalifikacje i skierowanie na szkolenie.

Etap 4. Szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze

Kandydaci na rodziny zastepcze uczestnicza w bezptatnym szkoleniu organizowanym przez organizatoréw rodzinne;
pieczy zastepczej. W Powiecie Leborskim zajecia prowadzone sg najczesciej przez trzech trenerdw PCPR w Leborku i trwajg
okoto 3 m-cy. Obejmuje ono minimum 60 godzin dydaktycznych sesji grupowych i indywidualnych odbywanych takze w domu
kandydatéw oraz praktyk. Obligatoryjne sgw tym, dla rodzin niezawodowych izawodowych 10 godzinne praktyki
w funkcjonujacych, doswiadczonych rodzinach zastepczych lub  placéwkach opiekunczo -  wychowawczych.
Szkolenia prowadzone sg w formie Cwiczen - warsztatow, gdzie kandydaci majg mozliwos¢ sprawdzenia samych siebie
w réznych sytuacjach opiekuriczo - wychowawczych. Jest to czas, gdy zarédwno trenerzy jak i kandydaci mogg skonfrontowaé
swoje wyobrazenia i oczekiwania wzgledem petnienia roli rodzica zastepczego z rzeczywistymi potrzebami i wymaganiami.
Rodzina takze zastanawia sig i rozwaza czy jest gotowa do podjecia tego trudnego i wymagajacego wyzwania.

Szkolenia kandydatéw prowadzone sg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, programem szkoleri
autorstwa Centrum Tworzenia Rozwigzan Marka Hojczyka ,Razem” zatwierdzonego decyzjg Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 11.07.2022 roku nr 11/2022/RZ (nr DSR-I-5207.26.2022.FS). Obejmuje swym zakresem okreslone

minimum programowe, np. zdobycie lub ugruntowanie wiedzy i umiejetnosci dot. zaspokajania potrzeb opiekuiczych,
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rozwojowych, kompensowania op6zniefi, wzmacniania wiezi zrodzing naturalng oraz pracy zespotowej na rzecz
umieszczonego w rodzinie dziecka. Szkolenie jest bardzo waznym elementem kwalifikacji kandydatéw na opiekundw
zastepczych. ,Proces edukaciji rodzicdw zastepczych nie moze by¢ tylko procesem przyswajania pewnych tresci, przekonan,
czy wartoci, lecz zdobywania kompetencji, przede wszystkim do wspdtpracy (wymiar indywidualny i instytucjonalny)
oraz kompetencji do udzielania wsparcia i pomocy nie tylko dziecku ale i jego rodzinie biologicznej, co stanowi w praktyce
ogromny problem natury psychospotecznej”4. Szkolenia kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej prowadzone byto
przez pracownika jednostki oraz dwdch specjalistow zatrudnianych na umowy cywilno-prawne. Obowigzuje minimum
programowe wedtug nastepujacych wytycznych - obligatoryjny zakres programowy szkolen ww. programu ,Razem”:

1. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i rodziny zastepczej spokrewnionej — modut A — 60
godz. (w tym 10 godzin praktyk) (rodziny zastepcze spokrewnione wg. indywidualnego planu szkolenia, w zalezno$ci
od potrzeb rodziny i dziecka)

2. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz na dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego — tacznie moduty A i B - 75 godz.

3. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz na dyrektora placéwki opiekuiczo-wychowawczej typu rodzinnego, ktére beda sprawowac opieke i wychowanie
nad dzieémi niepetnosprawnymi — tacznie moduty A, B i C - 95 godz.

4. Kandydaci do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, ktéra bedzie sprawowaé opieke i wychowanie
nad dzie¢mi umieszczonymi na podstawie przepiséw o postepowaniu w sprawach nieletnich — facznie moduty A, B
i D-95 godz.

5. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego
—facznie moduty A, B i E - 85 godz.

W 2025 roku dokoriczono cykl szkoleniowy z 2024 roku, ktory rozpoczat sie w dniu 02.12.2024 roku i trwat do 18.03.2025
roku, a nastepnie rodziny odbywaty wymagane praktyki. Na szkolenie skierowanych byto 10 osob — kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Modut A - szkolenie rodzin zastepczych
spokrewnionych i niezawodowych ukonczyto 8 oséb (4 rodziny), 2 rodziny otrzymaty Swiadectwa ukonczenia szkolenia
dla kandydatow do petnienia funkciji rodziny zastepczej spokrewnionej, 2 rodziny otrzymaly Swiadectwa ukonczenia szkolenia
dla kandydatow do petnienia funkciji rodziny zastepczej niezawodowej, 2 osoby nie otrzymaty $wiadectwa z uwagi na absencje
na rezygnacje z petnienia funkcji rodziny zastepczej. W marcu i kwietniu 2025 r. przeprowadzono szkolenie uzupetniajace
Modutu B dla jednej z w/w rodzin zastepczych niezawodowych.

Kolejny cykl szkoleniowy Modutu A rozpoczat sig w dniu 25.06.2025 roku i zakofczyt sig w dniu 03.09.2025 roku.
Na szkolenie skierowanych zostalo 16 oséb - kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej
i niezawodowej. Wskazana grupa szkoleniowa skfadata sie z kandydatéw na rodziny spokrewnione — 4 rodziny oraz 5 rodzin
niezawodowych. Szkolenie Modut A — ukoriczyto 15 0séb (9 rodzin), w tym na rodzing zastepczg niezawodowa 9 osob
(5 rodzin) i na rodzing zastepcza spokrewniong 5 0séb (4 rodziny).

W pazdzierniku 2025 roku przeprowadzono dla jednej z ww. rodzin niezawodowych (2 osoby) szkolenie uzupetniajace
Modutu B - szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka.

llos¢ rodzin, ktére ukoficzyty szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej (bez wzgledu na wydanie

za$wiadczenia kwalifikacyjnego) latach 2021 - 2025 przedstawia ponizsza tabela.

4 M. Joachimowska, Praca socjalna i polityka spofeczna-obszary wspdtdziatania wobec wykluczenia spotecznego,
pod red. K. Marzec-Holka, A. Rutkowska, M. Joachimowska, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2008, s. 141.
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Tabela 17 llos¢ rodzin, ktére ukonczyly szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
rowadzenia rodzinnego domu dziecka w latach 2016 - 2025

llos¢ rodzin? Rok

bioracych udziat/

zakwalifikowanych
do szkolenia 2016 2017 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025
kandydatow
na rodziny

zawodowe i RDD 2 3 1 0 1 2 7 1 2

niezawodowe 2 2 2 2 4 2 13 2 7

spokrewnione 3 3 5 4 7 3 7 9 6

1lrodzin - przez co rozumie si¢: matzonkdw lub 0sdb niepozostajacych w zwigzku matzeriskim
Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2016 — 2025.

Po zakonczeniu udziatu w szkoleniu uczestnicy otrzymujg od organizatora $wiadectwo jego ukonczenia. Odbycie
i uzyskanie $wiadectwa szkolenia dla rodzin zastepczych nie jest rownoznaczne z otrzymaniem uprawnien do petnienia funkcji
rodziny zastepczej. Na zakoriczenie procesu kwalifikacji, kandydaci nabywajg uprawnienia do petnia funkcji rodziny
zastepczej, ktorych potwierdzeniem jest, wydane przez zespdt kwalifikacyjny organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
za$wiadczenie kwalifikacyjne kandydata do petnienia tej funkciis. Natomiast w zakresie przyjecia dziecka do pieczy zastepczej,
do konkretnej rodziny ostateczng rozstrzygniecie podejmuje wiasciwy sad rodzinny.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej odbywa sie w na podstawie procedur, ktérych zastosowanie jest
uzaleznione od okoliczno$ci wystapienia koniecznosci zabezpieczenia dziecka. Wyszczegdlnia sie dwa podstawowe tryby
postepowania: sadowy lub administracyjny.

Tryb sadowy umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej ma miejsce wowczas, gdy do tego umieszczenia
dochodzi na podstawie wydanego postanowienia sgdu. Moze ono stanowi¢ zaréwno o zabezpieczeniu dziecka w rodzinie
zastepczej jak tez jednocze$nie wskazywaé na ograniczenie lub pozbawienie wtadzy rodzicielskiej. Zarzadzenia sadu tej tresci
wydawane sg w sytuacjach:

— naruszenia dobra dziecka — na podstawie art. 109 Krio,

—  przejawiania przez nieletniego symptoméw demoralizacji — na podstawie art. 7 pkt 9 ustawy o wspieraniu i resocja-
lizacji nieletnich,

—  jako pomoc rodzicom w wykonywaniu wtadzy rodzicielskiej przez organy panstwa — na podstawie art. 100 Krio.

Sad w postepowaniach o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej wydaje postanowienia na podstawie informacii
i na wniosek instytucji, najczesciej takich jak osrodek pomocy spotecznej i placowki oSwiatowe, ale tez na wniosek samych
rodzicéw dziecka lub z urzedu. Po jego uprawomocnieniu, po uptywie 7 lub 21 dni lub w trybie natychmiastowej wykonalnosci,
rodzice naturalni zobowigzani sg w wyznaczonym przez sad terminie odda¢ dziecko uprawnionym osobom - wskazanym
rodzicom zastepczym. Wraz z przyjeciem dziecka dorodziny moéwi sie o utworzeniu dla niego rodziny zastepcze;.
Nieco inaczej sytuacja ksztattuje sie w przypadku rodzin zastepczych, w ktorych dziecko przebywato przed wydaniem
stosownego rozstrzygniecia sadu, najczesciej spokrewnionych lub niezawodowych, gdzie wystepuje pokrewienstwo.
Woéwczas momentem utworzenia rodziny nie jest dzien przyjecia dziecka, lecz termin wskazany w orzeczeniu sadu.

Tryb administracyjny umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej wystepuje w przypadku nagtej i pilnej koniecznosci
jego zabezpieczenia oraz gdy nie ma mozliwosci, aby wczesniej wydane zostato postanowienie sadu w tej sprawie.
Przewiduje sie kilka sytuacji wystapienia przestanek do jego zastosowania. Rodzice sami mogg ztozyé wniosek

0 umieszczenie ich dziecka w pieczy zastepczej lub zrobi¢ to moze samo dziecko za ich zgoda. Wéwczas, starosta powiatu

5 Na podstawie rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrze$nia 2023 roku w sprawie wzoru za$wiadczenia
kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2023 roku, poz. 2053)
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lub osoba przez niego upowazniona, w przypadku uznania tego wniosku za zasadny, na podstawie zawartej umowy
cywilnoprawnej z rodzing zastepcza umieszcza w niej dziecko. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w trybie
administracyjnym, tj. bez postanowienia sadu, ma miejsce takze, gdy jest ono doprowadzone przez policje czy straz graniczna,
a takze w efekcie interwencji pracownika socjalnego, dziatajgcego na podstawie art. 12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy w domowej. W takich okoliczno$ciach dzieci kierowane sg do rodzin zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego, ktdre majg by¢ w nieustannej gotowosci doich przyjecia. Sad jest tutaj
powiadamiany o fakcie umieszczenia dziecka poza jego rodzing niezwiocznie, nie pozniej niz w ciggu 24 godzin przez
interwenta, ww. rodzine zastepcza, organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Nastepnie sad, w toku postepowania w sprawie
dziecka, wydaje postanowienie, w ktérym albo postanawia o umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, albo o jego powrocie
dorodziny naturalnej. W tych przypadkach terminem utworzenia rodziny zastepczej bedzie dzien przyjecia dziecka.
W 2025 roku interwencyjnie — doprowadzone przez KP Policji lub z art. 12a zostato umieszczonych 12 dzieci w pieczy
zastepczej.

Bezposrednie wsparcie merytoryczne dla rodzin zastepczych w powiecie leborskim realizowane byto w okresie
sprawozdawczym przez koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalistow pracy z rodzing. Pracownicy ci realizujg,
zadania zgodnie z ustawg 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej m.in. w zakresie:

— udzielania pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji zadan wyni-
kajacych z pieczy zastepczej, w szczegolnosci w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,

—  przygotowania, we wspotpracy z odpowiednio: rodzing zastepcza lub prowadzacym rodzinny dom dziecka
oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat przydzielony asystent rodziny
— we wspotpracy z podmiotem organizujacym prace z rodzing, planu pomocy dziecku,

—  zapewniania rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do specjalistycznej
pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

—  zgtaszania do o$rodkdw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszu-
kiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

— udzielania wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepcze;j;

—  przedstawiania corocznego sprawozdania z efektéw pracy.

Ponadto, we wspdtpracy z zatrudnionymi psychologami, pedagogiem oraz przedstawicielami innych instytucii,
w szczegbinosci asystentami rodzin i pracownikami socjalnymi osrodkéw pomocy spotecznej, pedagogami szkolnymi
i kuratorami, na przestrzeni 2025 roku koordynatorzy realizowali zadania z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej. Realizowano
zadania w szczegolnosci: systematyczny kontakt z rodzinami zastepczymi, sporzadzanie planéw pomocy dziecku
i ich modyfikacji, przygotowywania informaciji i opinii dotyczacych adopciji, brali udziat w ocenach rodzin zastepczych
oraz w zakresie opinii do sgdu w zakresie zasadnoSci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, pod katem sytuacii
opiekunczo-wychowawczej, edukacyjnej, materialnej oraz rodzinnej z uwzglednieniem nalezytego sprawowania opieki
i wychowania odpowiedniego do umiejetnosci, predyspozycji i potrzeb dziecka u wszystkich rodzin zastepczych
i wychowankéw rodzin zastepczych. PCPR w 2025 roku wspétpracowat z o$rodkami pomocy spotecznej, bedacymi na terenie
naszego powiatu realizatorami zadan ustawowych z poziomu gmin, w zakresie konsultacji sporzadzanych w/w dokumentéw,
a takze wspoffinansowania przez gminy wydatkdw ponoszonych na dzieci umieszczone w pieczy zastepczej (rodzinnej
i instytucjonalnej) pochodzacych z tych gmin. Kontakt z przedstawicielami OPS, w szczeg6lnosci asystentami rodzin, odbywat
sie cyklicznie i byly poprzedzone przekazaniem szczegdtowych informacji o zakresie merytorycznym, tematach do analizy
i wskazaniem, ktérych dzieci w pieczy zastepczej bedzie dotyczyto. Dokonywano, w zaleznosci od okolicznosci majacych
wpltyw na ustalanie aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzina,

modyfikowanie planu pomocy dziecku, monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacjq prawng,
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umozliwiajaca przysposobienie, ocene stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb, ocene zasadno$ci dalszego pobytu

dziecka w pieczy zastepczej. W posiedzeniach uczestniczyli:

odpowiednio rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka,

—  pedagog, psycholog, wtasciwy asystent rodziny, przedstawiciel o$rodka adopcyjnego,

—  koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,

—  rodzice dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych wtadzy rodzicielskiej oraz

— inne zapraszane osoby, w szczegdlnosci przedstawiciele: sadu wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, wtasciwego powiatowego centrum pomocy rodzinie,
osrodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia, instytucji oSwiatowych oraz organizacji spotecznych statutowo

zajmujacych sie problematyka rodziny i dziecka, a takze osoby bliskie dziecku.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku realizowato $wiadczenia i wynagrodzenia przystugujace
funkcjonujacym rodzinom zastgpczym. Ponizsza tabela przedstawia szczegbtowy wykaz ustawowych $wiadczen
obligatoryjnych i fakultatywnych. Swiadczenia obligatoryjne byty na biezaco finansowane przez powiat leborski, natomiast
$wiadczenia fakultatywne, ze wzgledu na ograniczone mozliwosci finansowe realizowane byty na poziomie dostepnych
$rodkow budzetowych. Kwestie te, w 2025 roku, uchwata Nr 363/2021adu Powiatu Leborskiego z dnia 29 pazdziernika 2021
roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim oraz uchwata
Nr 156/2025 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepcze;

oraz pomocy dla os6b usamodzielnianych w Powiecie Leborskim.
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Tabela 18 Wykaz Swiadczen i wynagrodzen powiatu leborskiego zrealizowanych na rzecz rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2021-2025 roku

Swiadczenia

- . Podstawa Wysokos¢ wydatkéw (w PLN) o .
Lp. Rodzaj $wiadczenia prawna w latach 2021-2022-2023-2024-2025 Informacje o $wiadczeniu
Rodzinna piecza zastepcza
W latach: 2021 2022 2023 2024 2025
Swiadczenia dla rodzin zastepczych lub oséb X
1. orowadzacych rodzinny dom dziecka, z tego: 1.145.306,00  1.578.182,00 : 1.913.079,00 : 2.131.866,00 : 2.476.606,00
obligatoryjne
$wiadczenie na pokrycie kosztow a) nie mniej niz 746,00 zt (2021r.), 785 zt (2022r.), 899 zt (2023r.) i 1.002 zt m-c w przypadku dziecka
utrzymania dziecka umieszczonego umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej od dnia 01 czerwca 2024.
M- W rodzinie zastepcze] lub rodzinnym At80 99246400 136624900 164086100 1.818.39500 2065619 ) \ionieiniz 1.131 21 (20211, 1.189 21 (2022r), 1.361 2 (2023r.) 1,517 21 m-c w przypadku dziecka
domu dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu
dziecka spokrewnionej od dnia 01 czerwca 2024
dodatek z tytutu niepetnosprawnosci Art. 81 obligatoryjne, nie nizszy niz 227 zt (2021r.), 239 zt (2022r. ), 274 zt (2023r.) i 306 zt (0d1.06.2024) miesigcznie
12 dziecka ust. 1 40451,00 8112500 115.561,00 ~ 132.71300 148,896 na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka
dodatek z tytutu umieszczenia dziecka . .
w rodzinie zastepczej zawodowej, na Art. 81 obligatoryjne
1.3. . L - i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 nie nizszy niz 227 zt (2021r.), 239 zt (2022r. ), 274 zt (2023r.) i 306 zt (0d1.06.2024) miesigcznie - na pokrycie
podstawie przepisow 0 postgpowaniu ust. 2 zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka
w sprawach nieletnich
o I | e
14. ! . ust. 1 pkt 2 53.041,84 41.250,00 30.806,00 30.165,00 41,837 a) do 1.500 zt na dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej spokrewnionej,
zwigzanych z potrzebami . . . e . e .
. : lit. a b) do 2.200 zt na dziecko umieszczone w zawodowej i niezawodowej rodzinie zastepczej, RDD
przyjmowanego dziecka
$wiadczenie jednorazowe lub okresowe
na pokrycie wydatkéw zwigzanych Art. 83 fakultatywne
1.5. Z wystapieniem zgarzgn losowych ust. .1 pkt 2 16.052,47 20.177,00 13.152,00 23.436,26 22922 do 3000 24 jako $wiadczenie jednorazowe lub okresowe
lub innych zdarzer majacych wplyw lit. b
na jako$¢ sprawowanej opieki
dofinansowanie do wypoczynku dziecka Art. 83 fakultatywnie
16. poza miejscem zamieszkania ust. 1 pkt 1 2.000,00 6.100,00 721000 20.340,00 39899 do wypoczynku powyzej 7 dni do 1.000 zt, do dwdch razy w roku
$rodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego Art. 83
1.7..  wbudynku wielorodzinnym lub domu i 9 4.061,20 9.729,04 16.562,00 10.348,57 8.638 . . .
jednorodzinnego ust. B .fakgltatywme | obligatoryjnie w przypadku wskazanym w art. 83 ust. 3 .
(dla rodzin yJ zawodowej i niezawodowej) w wysoko$ci odpowiadajacej wydatkom ponoszonym przez odpowiednio rodzing zastepcza zawodowa/rodzinny
$rodki finansowe na utrzymanie dom dziecka, na czynsz, optaty z tytutu najmu, optaty za energie elektryczng i cieping, wode, gaz, odbior
lokalu mieszkalnegg nieczysto$ci statych i ptynnych, antene zbiorcza, abonament tv, ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z
18, w budynku wielorodzinnym An 84 2023593 | 5355207 8892700 7564853 96.205 kosztami eksploatac]
lub domu jednorodzinnego P
(rodzinny dom dziecka)
$wiadczenie na pokrycie kosztow . . . T . e e Les .
19.  przeprowadzenia niezbednego remontu Art. 83 8.000,00 0,00 0,00 5.820,00 10.000 fakultatywnie - dla rodzm)f ,zastepczej,l w ktorfaj Umieszczono powyZej 4 dzieci lub osob ktére osiagnety
; ust. 4 petnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej - do 2.000 z4, raz na 4 lata
(rodzina zastepcza zawodowa)
$rodki finansowe na pokrycie kosztow . - . .
110. zwiazanychz remontem lub ze zmiang, % &4 0,00 0,00 000 15.000,00 5.000 obligatoryjnie dla prowadzacych rodzinne domy dziecka
. ; pkt2 do 4.000 z, raz na 2 lata
lokalu (rodzinny dom dziecka)
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$rodki finansowe na pokrycie innych
nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych Art. 84 obligatoryjnie
1.11. z opiekg i wychowaniem dziecka ki 3 0,00 0,00 0,00 0,00 37.500 dla prowadzacego rodzinny dom dziecka
oraz funkcjonowaniem rodzinnego domu P do 1.000 zt
dziecka
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi
2. Wynagrodzenia dla rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka, z tego:
za pefnienie funkcji zawodowej rodziny Art. 85 obligatoryjne, nie nizsze niz 2.000 zt (2021r. i 2022r.), 4.100 zt (2023r.) i 4.567,40 (2024r.) miesigcznie;
2.1.: zastepczejlub prowadzenie rodzinnego ust. 1,2 326.360,00 463.143,00 627.233,00 | 854.563,00 1.310,598 rodzinie zastepczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego - 2.600 zt (2021r.-2022r.), 5.084 zt
domu dziecka: i4 (2023r.), 5.663,58 (2024r.) miesiecznie
Swiadczenie za petnienie funkcji rodziny
pomocowej Art. 85 obligatoryjne
211 (dla rodziny zastepczej zawodowej ust. 6 385500 1.434,00 5:546,00 593400 7820 nie nizsze niz 20% otrzymywanego wynagrodzenia miesiecznie
oraz prowadzacego RDD)
$wiadczenie za petnienie funkcji rodziny
pomocowej Art. 85 obligatoryjne / fakultatywne
22. (dla rodziny zastepczej niezawodowej, ust. 7 0.0 0,00 000 0.0 0,00 nie nizsze niz 400 zt
spokrewnionej)
dodatek dla rodziny zastepczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
23 rodzinnego, w ktdrej przebywa przez Art. 85 6.125.00 0.00 2116.00 0.00 3.308 obligatoryjne dla rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego
" okres df. niz 10 dni w miesigcu kalend. ust. 5 T ' o ' ' w wysokosci 20% otrzymywanego wynagrodzenia
wiecej niz 3 dzieci lub co najmniej 1
dziecko legitymujace sie orzeczeniem
3. Wynagrodzenia dla oséb pracujacych w rodzinie zastepczej lub w rodzinnym domu dziecka
3.1. Na wniosek rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej lub spokrewnionej
obligatoryjnie - wysoko$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie (godz./tydz.) — stawka najnizsza krajowa
w ktorej przebywa wigcej niz 3 dzieci 2021r.-2022r.:
(zatrudnienie osoby do pomocy przy Art. 57 - 4 dzieci - do 20 godzin miesiecznie
311 sprawowaniu opieki i przy pracach ust. 1 15.916,00 28689,00 53.778,00 68.156,00 104229 - 0d 5 do 6 dzieci - do 36 godzin miesiecznie
gospodarskich) - powyzej 7 dzieci — do 48 godzin miesigcznie
0d 2023r. - 40min./dzien/1 dziecko
w szczegolnie uzasadnionych
312 przypadkach (zatrudnienie osoby do Art. 57 6.221.00 6.60438 0.00 0.00 0.00 fakultatywnie
"7 pomocy przy sprawowaniu opieki i przy ust. 2 B R ' ' ’ wysokos$¢ wynagrodzenia okreslana jest w umowie
pracach gospodarskich)
3.2. Na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka
obligatoryjnie w rodzinnym domu dziecka wysoko$¢ wynagrodzenia okre$lana w umowie (godz./tydz.) — stawka
Osoba zajmujaca sie opieka lub Art. 64 najnizsza krajowa
321 wvchowaniem dzieci ust. 1 16.169,00 34.063,00 90.860,00 : 208.815,00 128.918 2021r.-2022r.:
v ' - od 5 do 6 dzieci — do 36 godzin miesiecznie / - powyzej 7 dzieci - do 48 godzin miesigcznie
2023r., 2024r. - 40min./dzief/1 dziecko
Pomoc dla os6b usamodzielnianych
4, Pomocdaosoby usamodzielniane, At 140 4560500 21230700 158.99200  135.972,05 128.918 __ Obligatoryjne,
z tego: ust. 1 na wniosek osoby usamodzielnianej
41 na kontynuowanie nauki Art. 146 154.570,87 165.524,00 12041500 | 101.179,05 97.645 nie mniej niz 566 zt (2021r.), 595 zt (2022r.), 681 zt (2023.r').| 759:00 miesiecznie, a w szczegolnych
ust. 2 przypadkach 1.300 zt miesiecznie
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1. w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza spokrewniong — nie mniej niz 3.720 zt
(2021r.), 3.921 zt (2022r.), 4486 zt (2023r.), 4.998 zt (2024r.) jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez
okres co najmniej 3 lat;

2. w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza niezawodowa, rodzine zastepcza

Art. 149 zawodowa, rodzinny dom dziecka:
42. na usamodzielnienie ust. 1 pkt 25.752,00 41.698,00 29.454,00 : 28.443,00 22,187 a) nie mniej niz 7.458 zt (2021r.), 7.839 zt (2022r.), 8.968 zt (2023r.) i 9.991 zt (2024r.) - jezeli przebywata
2 w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,
b) nie mniej niz 3.730 zt (2021r.), 3.921 zt (2022r.), 4.486 zt (2023r.) i 4.998 zt (2024r.)- jezeli przebywata
w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,
c) nie mniej niz 1.865 zt (2021r.), 1.961 zt (2022r.), 2.244 zt (2023r.) i 2.500 zt (2024r.)- jezeli przebywata
w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku
- wypfacana jednorazowo, nie pozniej niz do ukoriczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia,
w wysokoSci nie nizszej niz 1.695 zt (2021r.), 1.782 zt (2022r.), 2.039 zt (2023r.) i 2.272 zt (2024r.),
. Art. 150 a w przypadku osoby legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
43 na zagospodarowanie ust. 1 6.662,00 5.085,00 942300 6.350,00 9.086 niepetn%sprawnoécizv V\?ytgokojs'aéi e ﬁizszej niz 3.390 21 (2021r.), 3563 21 (2022r.)Y4.077 21 (2023r) i 4542
7t (2024r.)
- moze by¢ przyznana w formie rzeczowej
44 w uzyskaniu odpowiednich warunkow Art1. 1ﬁ02 " .
4. mieszkaniowych ust. . pa t 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 obligatoryjne
Art. 140
4.5. w uzyskaniu zatrudnienia ust. 1 pkt 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 obligatoryjne
lit. b

Zrédto: Opracowanie wiasne, na podstawie danych zrodtowych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
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Powiat, wykonujac zadania z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, ponosi wydatki na $wiadczenia i dodatki obligatoryjne oraz
fakultatywne, a takze wynagrodzenia opiekundw zastepczych dzieci petnigcych swoje funkcje zawodowo. W powiecie leborskim
wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na te cele w ostatnim dziesiecioleciu stale wzrastata, co spowodowane byto przede wszystkim
rozwojem form rodzinnych opieki i wychowania, a takze rozwojem ustug spotecznych wspierajacych osoby objete systemem pieczy
zastepczej oraz wzrostem ich cen, a takze ustawowym wzrostem wysokosci Swiadczen i wynagrodzen. Trend ten, przy uwzglednieniu
wydatkéw poza budzetowych w ramach wdrazanych projektéw na rzecz pieczy zastepczej, przedstawia sie w ponizszej tabeli

i wykresie.

Tabela 19 Wydatki z budzetu powiatu leborskiego na rodzinng piecze zastepcza oraz srednie miesieczne wydatki na dziecko

w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2006 - 2025
- Rok
2006 - 2007 - 2008 : 2009 : 2010 : 2011 - 2012 - 2013 : 2014 . 2015 : 2016 : 2017 = 2018 = 2019 - 2020 : 2021 : 2022 : 2023 : 2024 = 2025

Wydatki
budzetu
powiatu
narodzinng | 1.487:1.652: 1.621: 1.521: 1.670: 1.673: 2.067 : 2.113 | 2.138  2.208 : 2.269: 2.251 : 2.353; 2.372 2.333 | 2.562: 2.999 | 3.628 : 4.624 | 5.696
piecze
zastepcza
(w tys. zt)

Srednie
wydatki
miesieczne
na 1 dziecko
w rodzinnej
pieczy
zastepczej (w
)

746 849 : 808 i 802 @ 915 : 899  1.056: 994 : 1.066: 1.333: 1.360: 1.340  1.352: 1.373: 1.430: 1.581: 1.772: 1.938 2.165: 2.410

Zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025

Wykres 5 Wydatki z budzetu powiatu leborskiego na rodziny zastepcze oraz Srednie miesieczne wydatki na dziecko
w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2006 — 2025
6000 5696

5000 4624
4000 3628
2999 0
3000 2562
5067 2113 2138 2208 2269 2251 2353 2372 2333 1g 165

2000 1652 1621 1670 1673 72

1487 1521 . s bobo s b b 81

49 15 899 94
Smianhnn

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

B Wydatki budzetu Powiatu Leborskiego na rodzinng piecze zastepczg w tys.

B srednie miesieczne wydatki na 1 dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim
Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.
W powiecie leborskim wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na funkcjonowanie w ostatnim dziesiecioleciu stale wzrasta, przy

jednoczesnym wzroscie $rednich miesiecznych wydatkéw na 1 dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej — w 2025 roku o 11,32%. Taki

stan wynika przede wszystkim z ustawowego wzrostu wysokosci Swiadczen i wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych i
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prowadzacych rodzinne domy dziecka. Zmiana przepisow prawnych wskazuije, iz taki stan utrzyma sie w kolejnych latach, jako jeden
z elementéw strategii deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej (uchwata Nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie
przyjecia polityki publicznej pod nazwa Strategia rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywg do 2035
roku) (M.P. z 2022 roku, poz. 767).
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Tabela 20 Wspoffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego po dniu 1 stycznia 2012 roku wrodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2012-2025
Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
taczna | tgczna | taczna | taczna | taczna | kgczna | taczna | taczna | tgczna | kaczna | taczna taczna
. g gy oy gy oy gy taczna e taczna
Gmina: ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ ilosé
et e et T et - kwotaw zt . kwota w zt
dzieci w zt dzieci w zt dzieci wzt dzieci wzt dzieci w zt dzieci dzieci
Gmina Miasto Lebork 10 11.230 13 27.794 . 28 54936 29 74317 28 101.388 . 44 135.864 53 166.113
Gmina Miasto Leba 0 0 1 352 1 3.261 3 9.324 3 16.010 2 14669 3 5.620
Gmina Cewice 1 514 3 1.783 6 7.317 6 16.608 8 15.276 7 15254 8 51.041
Gmina Nowa Wie$ Leborska 1 590 9 11.318 13 32.770 13 41.437 8 43.829 7 46.396 11 51.500
Gmina Wicko 16 11.431 18 50.207 15 57.071 14 62.363 13 64.422 14 67741 7 18.524
Razem 28 23.766 . 44 91.456 . 63 155.347 . 65 204.051 60 240.925 74 279.924 82 292.798
Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
taczna | taczna | taczna | taczna | kLaczna | taczna | taczna | baczna | taczna | taczna | taczna - baczna  kaczna ¢ taczna
Gmina: ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt
Gmina Miasto Lebork 53 226.698 65 294952 55 296.135 72 324129 90 510480 87 708.809 86 835,874
Gmina Miasto Leba 3 5.165 8.180 3 10.135 11.482 3 15.238 3 8.569 4 27,779
Gmina Cewice 23.089 49.292 10 44.709 63.759 15 72.805 14 112.610 . 17 151,150
Gmina Nowa Wie$ Leborska 10 53.021 39.273 12 57775 25 88.793 20 144850 . 20 240243 25 238,079
Gmina Wicko 14 53.539 14 60.805 6 50.361 7 18.874 9 30.720 10 37.183 9 38,216
Razem 87 361.512 100 452.502 86 459.116 116 507.057 137 774.093 134 1.107.414 . 141 1.291.098

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025.
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Wykres 6 Wspoéffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego po dniu 1 stycznia 2012 roku w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-2025 rok

1400 000,00
1291 098,00

1200 000,00 1107 414,00
1000 000,00
$00 000,00 774 093,00
600 000,00 507 057,00
452 502,00459 116,00
400 000,00 361512,00
' 79 924,0892 798,00
240 925,08
204 049,0
200 000,00 155 355,00
91 454,00 I |
23 765,00 I I I I I
000 - -m m al w el ad Land Band Doand Dol Bwand Bamad LR kR LALE T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

B Gmina Miasto Lebork B Gmina Miasto teba B Gmina Cewice B Gmina Nowa Wies$ Leborska B Gmina Wicko M Razem

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025
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Za pobyt dziecka w pieczy zastepczej optate ponoszg takze rodzice. W 2025 roku wydawano decyzje w sprawie odptatno$ci
0s6b zobowigzanych. tacznie wydano 283 decyzji administracyjnych w tej sprawie, w tym 7 decyzji omawiajacych odstapienia
i 4 decyzje ustalajace odptatno$¢ za pobyt dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej, 2 decyzje umarzajace nalezno$¢ i 1 decyzje
uchylajaca poprzednig decyzje.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wytaczat powddztwa o zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych
w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej po uptywie roku. Lacznie wystgpiono z powddztwami
dla 12 matoletnich. W okresie sprawozdawczym sad zasadzit alimenty w 13 przypadkach, w kwotach od 250zt do 1000z,
w 1 przypadku oddalono powédztwo.

Celem przedstawienia rodzicielstwa zastepczego na terenie powiatu leborskiego, wskazuije sie dane statystyczne tego obszaru
w ujeciu ilo$¢ dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w ciggu catego roku, jak réwniez ich stan na koniec roku. Podaje
sie takze ilos¢ rodzin zastepczych, w ktérych matoletni ci przebywali zaréwno w ciggu roku, jak tez wg stanu na 31 grudnia danego
roku. W catym okresie sprawozdawczym 2025 roku na terenie powiatu leborskiego funkcjonowato 101 rodzin zastepczych,
w ktorych przebywato tacznie 197 dzieci. Wedtug stanu na dzier 31.12.2025 roku w powiecie leborskim istniato 90 rodzin zastepczych,
a w nich umieszczonych byto 156 dzieci.

Lacznie wydatki z budzetu powiatu na funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej w 2025 roku wynosity 5.695.807,07z.
Celem obrazowania stanu rodzicielstwa zastepczego w powiecie leborskim w ostatnich latach przedstawia sie tabele i wykres

dotyczacy ilosci dzieci w rodzinach zastepczych i rodzin zastepczych w latach 2012 - 2025.
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Tabela 21 llo$¢ rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych w powiecie leborskim w latach 2006 - 2025

Rok
2006 2007 2008 : 2009 | 2010 2011 2012 | 2013 2014 @ 2015 2016 @ 2017 2018 2019 = 2020 : 2021 @ 2022 2023 2024 = 2025

Wyszczegélnienie

Rodzny zastepcze 101 | 103 | 101 8 | 9% 9% 97 97 93 8 | 8 8 | 8 72 74 70 72 79 8 9
wg stanu na 31.12.

Rodziny zastepcze w roku 122 116 . 119 . 110 105 | 105 : 106 @ 114 = 107 94 86 88 91 90 84 82 77 91 95 101

Dzieci wrodzinach zastepczych 405 441 143 132 142 126 134 140 140 117 118 114 117 | 116 112 108 123 135 145 | 156
wg stanu na 31.12.

Dz'ec'WFOdZ'”;T(ZzaStQPCZVChW 166 162 167 158 = 152 = 155 163 = 177 167 = 138 139 = 140 145 144 136 135 141 156 178 = 197

SrednialloSC dzieci wrodzinach 4 a5 440 440 144 145 148 154 155 156 147 162 159 159 160 162 164 183 171 187 195

zastepczych w danym roku
Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.

Wykres 7 llo$¢ rodzin zastepczych i dzieci w nich umieszczonych w powiecie leborskim w latach 2006 — 2025

250

200
162

ilifddiiididdaidii

0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

o

o

M llo$¢ rodzin zastepczych wg stanu na 31 grudnia danego roku M [lo$¢ rodzin zastepczych w roku

M llo$¢ dzieci w rodzinach zastepczych wg stanu na 31 grudnia danego roku M llo$¢ dzieci w rodzinach zastepczych w danym roku

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.
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Sposrad funkcjonujacych na dzien 31 grudnia 2025 roku w powiecie leborskim rodzin zastepczych, przedstawia sie w ponizszej

tabeli, ilosci rodzin i dzieci w nich umieszczonych.

Tabela 22 llo$¢ rodzin zastepczych i dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej w powiecie leborskim w latach 2012 -

2025

Rok

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

rodziny
dzieci

rodziny

dzieci

rodziny
dzieci

rodziny

dzieci

rodziny

dzieci

rodziny
dzieci

rodziny

dzieci

Rodziny
zastepcze
ogotem,
w tym:

134

140

117

118

114

117

Rodzinny
zastepcze
zawodowe,
w tym:
-zawodowe
-RDD*
-pogotowie
specjalistycz
ne

1

OoON O W
o &

OO O,

—_
~

o B~ O

—
[ee]

(e R 2
o N O

ow -

—_
o

o o1 w

[ R S R

—_
w

o o1 w

24

11

24

11

»

Rodziny
zastepcze
niezawodo

we

34 52

34

47

31 43

26

37

27

37

24 32

22

31

Rodziny
zastepcze
spokrewnio
ne

58 67

72

54 72

46

62

60

45 58

62

Rok

2022

dzieci

dzieci

dzieci

rodziny

dzieci

dzieci

dzieci

dzieci

Rodziny
zastepcze
ogotem,
w tym:

-_
-_—

112

—
*® o

—
Ll )

135

—
LIS

156

Rodzinny
zastepcze
zawodowe,

w tym:

-zawodowe
-RDD*
-pogotowie
specjalistycz
ne

34

oM WM

27

18
14

O -=-N®

O - W o>

45

47

11 43

14

N
N

O O o

58

Rodziny
zastepcze
niezawodo

we

16 22

16

20

16 17

15

15

18

19

21 25

18

22

Rodziny
zastepcze
spokrewnio

ne

46 60

51

65

45 56

47

63

51

69

56 7

58

76

*RDD rozumiane jako zawodowa forma petnienia rodzinnej pieczy zastepczej

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025,
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W okresie sprawozdawczym w 2025 roku na mocy postanowienia sadu rodzinnego powstato 13 nowych rodzin zastepczych,
a liczba dzieci umieszczanych w rodzinnych formach pieczy zastepczej wyniosta 47, z czego 5 dzieci umieszczano w innych
rodzinnych formach pieczy zastepczej. Pierwszorazowo umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 42 wychowankow. Powstaty 2
rodziny zastepcze zawodowe i 1 RDD. W catym 2025 roku natomiast funkcjonowato 101 rodzin zastepczych, w ktérych przebywato
197 dzieci. Lacznie w ciggu catego okresu sprawozdawczego umieszczonych byto: 40 dzieci w 5 rodzinnych domach dziecka,
26 dzieci w 9 rodzinach zastepczych zawodowych, w tym 5 dzieci w rodzinie petniacej funkcje pogotowia rodzinnego oraz 30 dzieci
w 23 rodzinach zastepczych niezawodowych i 86 dzieci w 63 rodzinach zastepczych spokrewnionych.

W 2025 roku na terenie powiatu leborskiego miato miejsce siedem interwencyjnych umieszczen dziecka na mocy art. 12a
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i w wyniku interwenciji funkcjonariuszy policji, tj. w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia
w zwigzku z przemocg w rodzinie. Wzwigzku z powyzszym 5 dzieci umieszczono wRDD, 2 dzieci
w niezawodowej rodzinie zastepczej, 10 dzieci w zawodowej rodzinie zastepczej, 2 dzieci w spokrewnionej rodzinie zastepczej
i 1w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

Wszystkim dzieciom w rodzinach zastgpczych przyznane byto comiesigczne $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, (w facznej kwocie 2.065.619), a w przypadku dzieci niepetnosprawnych takze dodatek
z tytutu niepetnosprawnosci dziecka w kwocie po 306,00 zt (w tacznej kwocie 148.896zt.)

Dyrektor PCPR, z upowaznienia starosty wtasciwego dla miejsca zamieszkania rodziny zastepczej, udzielat dzieciom
umieszczonym w rodzinach zastepczych w drodze decyzji administracyjnych $wiadczen na pokrycie kosztéw ich utrzymania w
minimalnej ustawowej wysokosci.

Podstawe ustalenia wiw $wiadczen od 2012 roku stanowi art. 80 i 81 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej, zgodnie z ktdrym jest to Swiadczenie obligatoryjne, w wysokosci:

w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej — nie mniej niz - 1.002,00 zt;

w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej i rodzinie zastepczej niezawodowej — nie mniej
niz—1.517,00 z;
—  dodatek z tytutu niepetnosprawnosci dziecka — nie mniej niz — 306,00 zt.
— 12 rodzinom dla umieszczanych 27 podopiecznych wyptacono jednorazowe $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydat-
kow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka na taczng kwote 52.882,50 zt.

W 2025 roku tacznie 9 dzieci z powiatu leborskiego przebywato w 8 rodzinach zastepczych
na terenie innych powiatéw. Powiat z tego tytutu ponidst wydatki w wysokosci 187.042,02 zt. Natomiast w 17 rodzinach zastepczych
powiatu leborskiego przebywato 29 dzieci z innych powiatow.

Rodzinng piecze zastepczg opuscito w 2025 roku tacznie 31 dzieci z 18 rodzin, z tego 9 rodzin zastepczych rozwigzano. Wsréd
wychowankéw  opuszczajacych  rodzinng  piecze  zastepcza: 13  dzieci powrécito do  rodziny  naturalnej,
4 dzieci umieszczono w placéwce opiekunczo-wychowawczej, 4 dzieci zostato adoptowanych, 9 wychowankéw usamodzielnito sig,

natomiast 6 dzieci zostato umieszczonych w innej rodzinie zastepcze;.
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Tabela 23 Liczba dzieci opuszczajacych rodzinne formy pieczy zastepczej w latach 2012-2025
Rok
2012 : 2013 : 2014 : 2015 : 2016 = 2017 : 2018 = 2019 = 2020 = 2021 2022 = 2023 2024 2025
Liczba rodzin 7 9
zastepczych 5 17 12 7 4 8 8 18 12 12 7 11
rozwigzanych
Liczba dzieci
opuszczajacych
rodziny 15 21 26 36 22 31 25 31 45 39 25 24 33 31
zastepcze,
w tym:
do domu 14 13
rodzinnego
do rodziny
zastepczej
do adopgji 5 3 7 14 3 9 7 3 6 8 2 2 7 4
do domu pomocy - -
spotecznej
do 2 4
instytucjonalnej 2 1 2 1 2 1 1 - 3 2 3 1
placowki
program 5 44 9 12 10 M 11 13 12 8 7 7
usamodzielnienia

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025

Wyszczegdlnienie

10 9

IV.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

W okresie sprawozdawczym (od 01.01.2012 roku), zadania z zakresu zabezpieczenia opieki i wychowania dzieciom
pozbawionym opieki rodzicielskiej w catodobowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych, okre$lone byly w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia
2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

W obszarach pieczy zastepczej, pracownicy Zespotu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen prowadza sprawy
dotyczace przede wszystkim zadan w zakresie zapewnienia pieczy zastepczej w formach instytucjonalnych, $wiadczen w zakresie
pieczy zastepczej i usamodzielnienia 0sdb opuszczajacych piecze zastepcza, m.in. rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz
placdwki opiekuriczo-wychowawcze.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie pieczy instytucjonalnej w 2025 roku realizowato:

- kierowanie dzieci, za ktore powiat jest zobowigzany do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie, do placéwek opie-
kunczo-wychowawczych prowadzonych przez powiat leborski, a takze wystepowanie z wnioskami do innych powiatéw o
umieszczenie dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie innych powiatow,

- Zzawierania porozumien w sprawie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom z terenu powiatu leborskiego w placdwkach
opiekuficzo-wychowawczych, na terenie innego powiatu oraz dzieciom z terenu innych powiatéw w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych na terenie powiatu leborskiego, a takze ponoszenia wydatkdw z tym zwigzanych; realizacji tych porozu-
mien, w tym takze wystawianie not ksiegowych;

- zawieranie porozumien w sprawie zwrotu wydatkéw naleznych powiatowi leborskiemu od gmin w zwigzku z pobytem dziecka
w pieczy zastepczej; realizacja tych porozumien, w tym takze wystawianie not ksiegowych;

- ustalanie wysokosci optat 0séb zobowigzanych za pobyt dziecka w pieczy zastepczej, jej umorzenia, odroczenia terminu
ptatnosci, roztozenia na raty lub odstagpienia od ustalenia optaty, wydawanie decyzji administracyjnych w tym zakresie;

- przyjecia dziecka z terenu innego powiatu do placéwki opiekuriczo-wychowawczej na terenie powiatu leborskiego.
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W 2025 roku gminy partycypowalty w ponoszeniu wydatkbw na dzieci umieszczone po 1 stycznia
2012 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wysoko$¢ wspétfinansowania okre$lona jest na poziomie odpowiednio 10% $rednich
miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce opiekuficzo-wychowawczej w pierwszym roku pobytu
dziecka w pieczy, 30% w drugim roku i 50% w trzecim i nastepnych latach. Zawarte ze wszystkimi gminami z terenu powiatu
leborskiego (Lebork, Leba, Cewice, Nowa Wie$ Leborska, Wicko) porozumienia, okreslajg zasady zwrotu tych wydatkéw zaréwno
w zakresie pieczy rodzinnej jak instytucjonalnej.

Wysoko$¢ tego wspotfinansowania za 2025 rok dotyczace pieczy instytucjonalnej przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 24 Wspéffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012-2025

Rok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna | taczna
Gmina ilos¢ kwota ilos¢ kwota w ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota
dzieci w zt dzieci zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt
Gmina Miasto Lebork 6 11.806 7 29.172 9 78.336 7 105.893 9 133.110 13 129.301 15 165.648
Gmina Miasto Leba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gmina Cewice 0 0 0 0 1 3.801 3 17.078 1 20.715 1 19.665 0 0
Gmina Nowa Wies 6 11.302 6 20.814 4 43.324 4 59.369 3 20.141 0 0 0 0
Leborska
Gmina Wicko 7 23.235 3 16.606 1 7.785 0 0 0 0 3 9.178 2 21.925
Razem 19 46.345 16 66.593 15 133.249 14 182.341 13 173.966 17 158.146 17 187.574
Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna taczna L taczna taczna | taczna
. N N o o Ny aczna oy
Gmina ilos¢ kwota ilos¢ kwota w ilos¢ kwota ilos¢ kwota ilos¢ kwota . i . kwota ilos¢ kwota
e . e e . ilo$¢ dzieci e
dzieci w zt dzieci zt dzieci w zt dzieci w zt dzieci w zt w zt dzieci w zt
Gmina Miasto Lebork 14 2123 16 295920 19 30783 20 52902 20 s/se2 . 53308 ¢ 0
Gmina Miasto teba 0 0 0 0 0 0 0 0 1 797 1 5.456,71 0 0
Gmina Cewice 0 0 1 17.785 2 33.785 3 40.375 2 51.344 2 84.361,57 2 68.810
Gmina Nowa Wie$ 0 0 0 0 1 3199 0 0 0 0 0 0 18.895
Leborska
Gmina Wicko 5 52.444 6 139.817 7 203.632 8 187.831 8 166.791 7 274.109,36 4 164.718
Razem 18 264.798 23 453.522 29 638.446 31 771.108 32 797.515 25 897.259,72 22 839.317

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025
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Wykres 8 Wspéffinansowanie przez gminy pobytu dziecka umieszczonego po dniu 1 stycznia 2012 roku w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2012 - 2025
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

B Gmina Miasto Lebork B Gmina Miasto teba B Gmina Cewice B Gmina Nowa Wies$ Leborska B Gmina Wicko M Razem

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025.
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W powiecie leborskim piecze instytucjonalng stanowig placowki opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego
— Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i taczacej funkcje socjalizacyjng z miejscem interwencyjnym — Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”. Placowki
te powstaty w wyniku przeksztatcenia Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Leborku na mocy uchwaty Nr XIX/150/2020 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 25 czerwca 2020 roku w sprawie przeksztatcenia Placdwki Opiekunczo-Wychowawczej w Leborku
w placéwki opiekuriczo-wychowawcze Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO”, zapewnienia wspélnej obstugi
administracyjnej, finansowej, organizacyjnej i specjalistycznej tych placéwek przez Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci.

Wojewoda Pomorski zezwolit Powiatowi Leborskiemu w dniu 27 sierpnia 2020 roku na prowadzenie placéwki opiekurczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego o nazwie Dom dla Dzieci ,ZAKATEK” w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8C w Nowej Wsi Leborskiej,
ktéra posiada 14 miejsc oraz placdwki opiekuriczo-wychowawczej taczacej zadania placéwki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego
0 nazwie Dom dla Dzieci ,SIEDLISKO” w obiekcie przy ul. Ogrodowej 8D w Nowej Wsi Leborskiej, ktéra posiada 14 miejsc,
w tym 13 miejsc typu socjalizacyjnego i 1 miejsce typu interwencyjnego.

Na dzieft 31 grudnia 2025 roku w w/w placéwkach w Nowej Wsi Leborskiej, przebywato 26 wychowankow (w tym 16 dzieci
z terenu powiatu leborskiego, 1 dziecko z terenu powiatu starogardzkiego, 1 dziecko z powiatu puckiego, 4 dzieci z powiatu
tczewskiego, 3 dzieci z powiatu kartuskiego, 1 dziecko z powiatu wejherowskiego). Lacznie w okresie sprawozdawczym w placéwkach
tych przebywato 31 wychowankdw.

Gtéwnymi powodami umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie lgborskim byty:

e  bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych,
e uzaleznienie rodzicow — od alkoholu,

o diugotrwata lub ciezka choroba rodzicow;

e  przemocy w rodzinie.

Nie odnotowano natomiast umieszczen dzieci w placowce z powodu sieroctwa, ubostwa, bezrobocia, nieodpowiednich
warunkdw mieszkaniowych czy pobytu za granica rodzicow.

Celem poréwnania funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastepczej na przestrzeni ostatnich lat przedstawia sie ilo$¢
wychowankow placéwek opiekunczo-wychowawczych i wszystkich miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim
w latach 2006 - 2025.

Tabela 25 Wychowankowie pieczy instytucjonalnej w powiecie leborskim w latach 2006 - 2025 wg stanu na 31 grudnia
Rok

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Wyszczegdlnienie

llos¢
wychowankéw
w pieczy
instytucjonalnej
Zréafo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.

118 111197 98 74 1 69 i 47 124 34 0 30 : 30 : 30 : 28 25 26 26 : 26 . 27 | 26 26

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wytaczat powddztwo o zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych
w  przypadku dzieci umieszczonych  w instytucjonalnej pieczy ~ zastepczej. W 2025 roku  wystgpiono
z powddztwem na rzecz 2 dzieci .W poprzednim roku sad zasadzit alimenty na rzecz jednego dziecka w kwocie 300,00 zt miesiecznie.
W okresie sprawozdawczym wydano ogdétem 17 skierowan dzieci do pieczy instytucjonalnej, w tym: 7 z powiatu leborskiego
(w tym trzy przeniesienia dziecka z migjsca interwencyjnego na socjalizacyjne). W celu przedstawienia ilosci wydanych skierowan
do instytucjonalnej pieczy zastepczej w ostatnich latach przedstawiono ponizsza tabele, uwzgledniajaca przyjecia dzieci do placéwek

opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych w latach 2012 — 2025 w powiecie leborskim.
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Tabela 26 Skierowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastepczej powiatu leborskiego w latach 2012 - 2025

Rok

Wyszczegdlnienie

Opiekunczo-Wychowawcza w Leborku)

2012 : 2013 : 2014 @ 2015 - 2016 - 2017 = 2018 = 2019 @ 2020* : 2021 = 2022 = 2023 : 2024 : 2025
llos¢ wydanych skierowan dzieci do instytucjonalnej
pieczy zastepczej powiatu leborskiego w danym roku
(do Doméw dla Dzieci ,ZAKATEK” i ,SIEDLISKO” / 11 8 12 9 14 9 5 6 9 9 7 10 8 7

do 31.08.2020r.-Placowka

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025.

Wykres 9 Skierowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastepczej powiatu leborskiego w latach 2006 — 2025
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Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025,

Zgodnie z obowigzujacym w obszarze polityki spotecznej dgzeniem do deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej, ktadzie
sie nacisk na rozw6j rodzinnych form pieczy zastepczej, ale przede wszystkim na kwestie umieszczania dzieci poza rodzing
generacyjng tylko w ostatecznosci i po wyczerpaniu wszelkich $rodkéw i dziatan. Wcigz jednak brak chetnych kandydatow
do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, co uwarunkowane jest medialnym i spotecznym niezrozumieniem petnienia tej waznej
i trudnej roli oraz niedofinansowaniem obszaréw spotecznych wtym zakresie. Wystepuje wiec potrzeba zapewnienia miejsc
w instytucjonalnej pieczy zastepczej na dotychczasowym poziomie przy jednoczesnym zintensyfikowaniu dziatan w zakresie rozwoju
rodzinnych form pieczy zastepcze;j.

W okresie sprawozdawczym 2 dzieci z naszego powiatu przebywato w placdwce opiekuriczo-wychowawczej Dom
dla Dzieci ,KOTWICA” w Cziuchowie. Z tytutu pobytu naszych dzieci umieszczonych w placéwkach na terenach innych powiatéw,
wydatki powiatu wynosity facznie 159,049 zt.

Instytucjonalng piecze zastepczg w ostatnim roku opuscito tacznie 7 wychowankow, w tym 5 usamodzielnito sie,1 matoletni
zostat umieszczony w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie pochodzenia oraz 1 matoletni zostat do innej placowki na terenie

powiatu Leborskiego. Nie przeprowadzono w 2025 roku przysposobienia wychowankéw.
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P Rok
Wyszczeginienie 2012 72013 2014 2015 T 2016 0 2017 2018 0 2019 2000 0 2021 1 2022 T 2023 T 2024 1 2025
Liczba dzieci opuszczajacych
placowke 33 31 4 11 15 9 8 7 6 8 5 1 8 7
opiekuriczo-wychowawcza, w tym:
do domu rodzinnego 3 5 1 2 6 3 3 2 1 1 3 3
do rodziny zastepczej 6 1 - 2 3 - - 1 - 1 1
doadopcji: 18 17 1 - - - - - -
do domu pomocy spofecznej - - - - 2 - - 1 - -
do instytucjonalnej - innej placowki 1 - - - - 1 - - - 2 - - 1 2
program usamodzielnienia 5 8 2 7 6 5 5 5 3 5 3 6 4 5

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 — 2025.

Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2025 w catodobowych w placowkach opiekuiczo — wychowawczych

powiatu leborskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 28 Stan zatrudnienia w placéwkach opiekunczo — wychowawczych powiatu leborskiego wedfug stanu na 31 grudnia

Wyszczego6lnienie

Dom dla Dzieci ,,ZAKATEK” i Dom dla Dzieci ,,SIEDLISKO”

Centrum Obstugi Doméw dla Dzieci

rok
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Stan ;atrudnlenla na dzien 31 25 4 o4 2 23 0soby 25
grudnia
W tym zajmujacych sig opieka 14 12 12 12 13 0s6b 14
i wychowaniem

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2020 — 2025.

Dochody z tytutu odptatnosci za pobyt dzieci pochodzacych spoza powiatu leborskiego w 2025 roku wyniosty tacznie:
1041.511,02 zt, w tym: Powiat Starogardzki: 100.059,52 zt, Powiat Kartuski: 350.460,98 zt, Powiat Pucki — 88702,42 zt, Powiat
Tczewski — 402.228,58 zt i Powiat Wejherowski — 100.059,52 zt. Wydatki Placowek w 2025 roku wyniosty tacznie 3.335.226,20zt.

Sredni miesigczny koszt utrzymania jednego dziecka na rok 2025 wynosit w Domu dla Dzieci ,ZAKATEK” - 8710,87 zti Domu

dla Dzieci ,SIEDLISKO” - 8460,59 zt.

IV.3. Usamodzielnianie wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza

W 2025 roku w ramach procesu usamodzielnienia wychowankdw opuszczajacych piecze zastepcza rodzinng

i instytucjonalng, pochodzacych z terenu powiatu leborskiego obowigzywaty nastepujace Zrodta i podstawy prawne i regulacje:

przepisy prawne: osoby usamodzielniane opuszczajace piecze zastepczg — ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej / osoby usamodzielniane opuszczajace placowki z ustawy o pomocy

spotecznej - ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenie Ministra Polityki Spoteczne;

z dnia 3 sierpnia 2012 roku w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospo-

darowanie;

przepisy prawa lokalnego: BIP Powiatu Leborskiego (https://powiatieborski.bip.gov.pl) — uchwata nr 571/2023 Zarzadu

Powiatu Leborskiego z dnia 29 sierpnia 2023 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepcze;

oraz pomocy dla oséb usamodzielnianych w Powiecie Leborskim — zatgcznik nr 10 Zasady przyznawania dla oséb

usamodzielnianych pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz zagospodarowanie;

uregulowania wewnetrzne w PCPR w Leborku: BIP PCPR w Leborku (https://pcpr_lebork.bip.gov.pl/) —zarzadzenie nr

4/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku w sprawie
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wprowadzenia wzoréw dokumentoéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku w tym samym zakresie;
— informator dla 0séb usamodzielnianych dostepny w siedzibie jednostki oraz na stronie www.pcprlebork.pl (zaktadka
OSOBY USAMODZIELNIANE),

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osobie opuszczajacej,
po osiggnieciu petnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo — wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczna, zwanej ,0s0bg usamodzielniang”, ktéra umieszczona zostata w pieczy zastepczej na podstawie
orzeczenia sadu:

przyznaje sie pomoc na:

1. kontynuowanie nauki — (wniosek o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki osoba usamodzielniana sktada w powiecie
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

2. usamodzielnienie — (wniosek o przyznanie pomocy na usamodzielnienie osoba usamodzielniana sktada w powiecie
wiaciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

3. zagospodarowanie — (wniosek 0 przyznanie pomocy na zagospodarowanie osoba usamodzielniana sktada w powiecie
wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielnianej)

udziela si¢ pomocy w uzyskaniu:

— odpowiednich warunkéw mieszkaniowych

— zatrudnienia

Osobie usamodzielnianej zapewnia si¢ pomoc prawng i psychologiczna.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest przyznawana osobie usamodzielnianej,
ktéra przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

— 3 lat - w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza spokrewniong,

— 1 roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzing zastepcza niezawodows, rodzine zastepczg
zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekuriczo-wychowawczg lub regionalng placdwke opiekunczo-terapeu-
tyczna.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zloZzenie pisemnego wniosku
oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia i zaakceptowanego opiekuna
usamodzielnienia.

Opiekun  usamodzielnienia  jest ~ wskazywany przez  osobe  usamodzielniang co  najmniej  rok
przed uzyskaniem petnoletnosci przez osobe usamodzielniana. Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez
osobe usamodzielniang wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe
usamodzielniang petnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
wiasciwego do ponoszenia wydatkéw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke w szkole, w zaktadzie
ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia,
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego, przystuguje w czasie trwania odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego,
kursu albo przygotowania zawodowego — wynosita w 2025 roku:

—  nie mnigj niz 759,00 zt

—  wprzypadku, gdy osoba usamodzielniana uczy sie w szkole ogélnodostepnej, w systemie dziennym, a jej dochdd nie prze-

kracza 200% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych,
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po analizie sytuacji osobistej i pozytywnej opinii opiekuna usamodzielnienia oraz pracownika Dziatu Pieczy Zastepczej,
moze by¢ przyznana w wysokosci do 1.800,00 zt,

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje, gdy osoba usamodzielniana:

— kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia nieodptatng nauke i nieodptatne petne
utrzymanie,

— trzykrotnie zmienita szkote, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub uczelnig, kurs lub przygotowanie do wykonywania zawodu
na tym samym poziomie ksztatcenia, bez uzasadnionych powodow,

—  zostata umieszczona w zaktadzie karnym.

Pomocy na usamodzielnienie:

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona jednorazowo lub w ratach, w zaleznoSci od ustalen indywidualnego
programu usamodzielnienia, nie pézniej niz do ukonczenia 26. roku zycia. W przypadku, gdy osoba usamodzielniana otrzymuje
pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na usamodzielnienie jest wyptacana po zakoriczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie
nauki, tylko w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ wyptacona w jej trakcie.

W wysokosci:

—  wprzypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczg spokrewniong — nie mniej niz 4.998,00 z,
jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat,

—  w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepcza niezawodowa, rodzine zastepcza zawo-
dowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekuriczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekuriczo-wycho-
wawcza;

o nie mnigj niz 9.991,00 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,

o nie mnigj niz 4.998,00 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,

o nie mnigj niz 2.500,00 zt - jeZeli przebywata w pieczy zastepcze] przez okres ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz
przez okres roku.

Pomocy na zagospodarowanie:

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do ukoficzenia przez osobe usamodzielniang
26. roku zycia w wysokoSci nie nizszej niz 2.272,00 zt, z zastrzezeniem, iz w przypadku osoby legitymujacej sie orzeczeniem
o0 umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawno$ci w wysoko$ci nie nizszej niz 4.542,00 zt.

Przyznanie lub odmowa przyznania pomocy dla osoby usamodzielnianej na kontynuacje nauki, na usamodzielnienie
oraz na zagospodarowanie nastepuje w formie decyzji administracyjnej.

Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na zagospodarowanie mozna odméwié w przypadku,
gdy:

— istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie z celem, na jaki zostanie przyznana,
— osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletno$ci opuscita samowolnie piecze zastepcza,

—  0soba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajaca jej przygotowanie zawodowe i nie podejmuje zatrudnienia,

—  stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z winy pracownika,

—  0soba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla si¢ od podjecia proponowanego jej zatrudnienia,

osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie precyzuje form pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych, pozostawiajac inicjatywe w tym zakresie podmiotom zobowigzanym do tej pomocy. Pomoc ta moze przybra¢

w szczegoInosci nastepujace formy: utatwienie uzyskania mieszkania socjalnego z zasobdw gminy, zapewnieniu konsultacji prawnej
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w zakresie spraw spadkowych lub podpisywania uméw cywilno-prawnych na wynajem mieszkania, uzyskaniu prawa do uzyskania
miejsca w mieszkaniu chronionym treningowym, uzyskaniu skierowania do catodobowej jednostki pomocy spotecznej dla os6b
niezdolnych do samodzielnej egzystencii, catkowite lub czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wynajmem pokoju w ramach
$rodkéw usamodzielnienia, umozliwienie osobie usamodzielnianej uczacej sie zamieszkania w bursie lub internacie do czasu
ukoriczenia nauki.

Forme wsparcia dla osoby usamodzielnianej stanowi réwniez mieszkanie chronione. Jest to forma pomocy spotecznej
przygotowujgca pod opieka specjalistow osoby tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te osoby
w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej, wsparcie
w mieszkaniu chronionym moze by¢ przyznane osobie petnoletniej, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek,
niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie
$wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegoino$ci osobie opuszczajacej piecze zastepcza. Mieszkanie chronione
moze by¢ prowadzone przez kazdg jednostke organizacyjng pomocy spotecznej lub organizacje pozytku publicznego. W Powiecie
Leborskim mieszkanie prowadzone jest przez PCPR w Leborku.

W zakresie funkcjonowania mieszkania chronionego treningowego obowigzuja;

— uchwata nr XX/159/2020 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 25 sierpnia 2020 roku w sprawie utworzenia w lokalu mieszkal-
nym wraz z udziatem w gruncie, stanowigcym mienie Powiatu Leborskiego mieszkania chronionego treningowego dla osob
usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza i ustalenia szczeg6towych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt
w tym mieszkaniu,

—  zarzadzenie nr 3/2020 Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 1 wrze$nia 2020 roku w spra-
wie Regulaminu mieszkania chronionego treningowego przy PCPR w Leborku.

W 2025 roku z miejsca w mieszkaniu chronionym korzystaly tacznie 2 osoby .

Pomoc prawna i psychologiczna:

Osoba usamodzielniana moze korzystac z nieodptatnej pomocy i wsparcie specjalistow w PCPR w Leborku oraz w instytucjach
na terenie powiatu:

—  poradnictwo psychologiczne,
—  poradnictwo prawne.

Ponadto w Powiecie Leborkiem realizowana jest nieodptatna pomoc prawna - funkcjonujg dwa punkty nieodptatnej pomocy
prawnej oraz jeden punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego — w Leborku, Nowej Wsi Leborskiej oraz Lebie.

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia:

Pomocy polega na wspieraniu wychowanka w zdobyciu kwalifikacji zawodowych, uzyskaniu odpowiedniego wyksztatcenia
zgodnie z mozliwosciami i dazeniami. To takze zachecanie do udziatu w szkoleniach aktywizujgcych, grupach wsparcia
dla usamodzielnianych wychowankéw, wsparcie doradcy zawodowego, mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach indywidualnych
i grupowych - warsztatow umiejetnosci spotecznych (pomoc w sporzadzeniu CV, listu motywacyjnego, poznanie zakresu mozliwosci
i sposobu zatatwiania spraw w banku, PUP, ZUS, US itp., pokierowanie do Powiatowego Urzedu Pracy celem zarejestrowania si¢
jako osoba bezrobotna. Dzieki rejestracji w PUP osoba usamodzielniana nabywa réwniez prawa do ubezpieczenia zdrowotnego.

W 2025 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych z terenu naszego powiatu opuszczajacych
rodzinng piecze zastepcza realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem:

— nauke kontynuowato 14 petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych. Wszyscy otrzymywali comiesieczng pomoc na kon-
tynuowanie nauki. Laczne wydatki na ten cel w 2025 roku wyniosty 94.654,00 zt.,

— jednorazowg pomoc na usamodzielnienie wyptacono w 2025 roku 4 osobom w tacznej kwocie 22.187,00 zt, za$
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— nazagospodarowanie udzielono wsparcia 2 petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych w tacznej kwocie 9.086,00 zt.
W 2025 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych z terenu naszego powiatu opuszczajacych
instytucjonalng piecze zastepczg — catodobowe placowki opiekuiczo-wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy
na usamodzielnienie i integracje ze $rodowiskiem dla 5 wychowankéw:
— pomoc na kontynuowanie nauki otrzymywato 3 wychowankéw w tacznej wysokosci 8,349,002,
—  pomoc na usamodzielnienie wyptacono 2 wychowance w wysokosci 9.991,00 zt za$

—  pomoc na zagospodarowanie wyptacono 1 wychowance w wysokosci 2.039,00 zt.

IV.4. Projekt pn. ,,Centrum Wsparcia Spotecznego w powiecie leborskim” — w zakresie pieczy zastepczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2025 roku zostato realizatorem projektu pn. Centrum Wsparcia
Spofecznego w powiecie leborskim, ktory wspoffinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+)
Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatanie 5.17. Ustugi spoteczne i zdrowotne w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027). Beneficjentem projektu jest Powiat Leborski z siedzibg w
Starostwie Powiatowym w Leborku, natomiast partnerem Polskie Towarzystwo Psychotraumatologii z siedzibg w Gdansku. Projekt
realizowany jest zgodnie z umowa o dofinansowanie nr FEPM.05.17-1Z.00-0041/24-00 z dnia 12.03.2025 r. i trwa w okresie
0d 01.11.2024 r. do 31.08.2029 r.

Nasza jednostka odpowiedzialna jest za zadanie 1 Projektu, tj. ustugi spoteczne i zdrowotne — realizowane przez PCPR
w Leborku. W ramach tego zadania Projekt skierowany jest do fgcznie ok. 400 osob — Uczestnikéw i Uczestniczek Projektu:

a) min. 280 osob objetych ustugami w zakresie pieczy zastepczej (osoby i rodziny objete systemem pieczy zastepczej),

b) min. 12 oséb objetych ustugami w zakresie wsparcia rodziny (osoby i rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym),

¢) min. 108 osob objetych ustugami w spotecznosci lokalnej (osoby i rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym).

W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej uczestnikami projektu sg osoby fizyczne, objete systemem pieczy

zastepczej dla nastepujacych grup docelowych:

a) Osoby przebywajace w pieczy zastepczej — to osoby w wieku 0-25 roku zycia, przebywajace w rodzinnej pieczy zastep-
czej,

b) Osoby usamodzielniane opuszczajace piecze zastepcza — to osoby w wieku 18-25 roku zycia, usamodzielniane opuszcza-
jace rodzinng lub instytucjonalng piecze zastepcza z terenu powiatu leborskiego,

c) Opiekunowie zastepczy i rodzice naturalni — to osoby, sprawujace rodzinng piecze zastepcza (rodzice zastepczy rodzin
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka, a takze kandydaci na opieku-
ndéw zastepczych), a takze rodzice naturalni matoletnich przebywajacych w pieczy zastepczej.

Formy wsparcia w ramach Projektu okreslone sa w obowigzujacym wniosku o dofinansowanie realizacji Projektu i obejmujg ustugi
w zakresie systemu pieczy zastepczej realizowane przez PCPR dla 0s6b i rodzin objetych systemem pieczy zastepczej, w szczegol-

nosci:

—  rozwdj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepczg - terapia i konsultacje indywidualne - psychologiczne, psycho-
terapie, pedagogiczne, si-integracji sensorycznej, neurotaktylne, biofeedback, pedagogiczne, poznawczo-behawioralne,

psychotraumatologiczne, systemowa, TSR, seksuologiczna, inne wg potrzeb,
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rozwoj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepcza, w tym osoby usamodzielniane dla oséb matoletnich i usamo-
dzielnianych z rodzinnej pieczy zastepczej-terapia grupowa,

konsultacja i rehabilitacja psychiatryczna - poradnictwo specjalistyczne, diagnostyka dzieci i mtodziezy w zakresie zabu-
rzen zdrowia psychicznego, zaburzen zachowania i emocji, choréb psychicznych, wydawanie skierowan na pogtebione
diagnozy i badania, wydawanie zaswiadczen w zakresie zdrowia, chordb i zaburzen, wydawanie zalecen wg potrzeb,
porady diagnostyczne lekarskie - poradnictwo specjalistyczne, diagnostyka dzieci i mtodziezy w zakresie zdrowia, zabu-
rzen rozwojowych, choréb, wydawanie skierowan na pogtebione diagnozy i badania, wydawanie zaswiadczen w zakresie
zdrowia, chordb i zaburzer\, wydawanie zalecen,

rozwoj ustug wspierajacych rodzine w prawidtowym petnieniu jej funkcji — superwizja rodzin zastepczych spokrewnionych,
niezawodowych, rodzinnych doméw dziecka, pracownikdw organizatora pieczy zastepczej,

rozwdj ustug wspierajacych rodzing w prawidtowym petnieniu jej funkcji -mediacje,

diagnozy psychofizyczne dzieci umieszczanych i przebywajacych w pieczy zastepczej,

diagnozy specjalistyczne dzieci umieszczanych i przebywajacych w pieczy zastepczej, m.in. psychotraumatologiczne,
funkcjonalne rodziny i $rodowiska rodzinnego, seksuologiczne, itp.,

grupa wsparcia rodzin zastepczych zawodowych i RDD,

grupa wsparcia rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych,

grupa wsparcia podopiecznych pieczy zastepczej-w formie Klubu Mtodziezowego - warsztaty dorostosci, w tym z ofertg
wsparcia w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom dla wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej,

specjalisci prowadzacy wg potrzeb -lekarz, kosmetyczka, terapeuci, psycholog, funkcjonariusz policji itp., z ofertg wsparcia
w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom dla wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej-przedsiewziecia grupowe -
spotkania, wyjazdy (wspolny ob6z tematyczny np. zeglarski), zakup biletéw, np. kluby sportowe, transport, positki, mate-
riaty oraz indywidualne ogéinodostepne-obozy, kolonie, pdtkolonie-dofinansowanie (refundacja) do wypoczynku wakacyj-
nego, a takze mentor dorostoSci,

doradca zawodowy - doradztwo zawodowe dla wychowankéw-miodziezy przebywajacej w rodzinnej pieczy zastepczej,
bon na pasje-dofinansowanie/refundacja do zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, rozwdj talentow, pasii,

bon dydaktyczny dofinansowanie/refundacja do korepetycji, kurséw edukacyjnych, jezykowych,

bon kompetencji zawodowych - dofinansowanie. do kursu prawa jazdy, na wézki widtowe, trenera personalnego, upraw-
nienia elektryczne kv itp.,

wyjazdy integracyjne dla rodzin zawodowych i RDD wraz z dzie¢mi organizacja 3 wyjazddw trzydniowych,

wyjazdy integracyjne, spotkania, spotkania plenerowe, wyjscia uspoteczniajace, tematyczne - dla dzieci i opiekunow

z rodzinnej pieczy zastepczej integrujace rodziny, budujace relacje $rodowiska pieczy zastepcze;,

kampania rodzicielstwa zastepczego-kampanie spoteczne i informacyjno - edukacyjne -przygotowanie, zakup i rozpo-

wszechnienie materiatéw promocyjnych,

szkolenie kandydatéw-do petnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej-na rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe,

zawodowe i RDD,

szkolenie rodzin zastepczych i RDD - podnoszace kompetencje opiekuiczo-wychowawcze, kampanie profilaktyczne -

rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe, zawodowe i RDD,
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— ustugi wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy do$wiadczajace problemdw opiekuriczo wychowawczych-zapewnienie dla
dzieci i mtodziezy zaje¢ profilaktycznych i rozwoju zainteresowan - udziat w ogéinodostepnych zajeciach grupowych (np.
grupowe Zzajecia z robotyki, nauki szybkiego czytania, tanca, sportowe, itp.),

— indywidualne ogdlnodostepne-obozy, kolonie, potkolonie-dofinansowanie do wypoczynku wakacyjnego;

—  rozwdj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie-mentor dziecka i rodziny,
—  specjalista pracy z rodzing - opiekun merytoryczny uczestnikéw projektu.

taczna wartos¢ projektu - Zadanie 1 PCPRu to 5 259 407,58zt w tym 5 011 322,32zt dofinansowanie i 248 085,26z wktad wiasny.
Warto$¢ pozycji budzetu obejmujaca wsparcie rodziny i pieczy zastepczej to 2 915 880,00zt.

Realizacje poszczegolnych dziatan na rzecz pieczy zastepczej w ramach realizowanego projektu w Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 29 Dziatania w ramach projektu pn. ,,Centrum Wsparcia Spotecznego w powiecie leborskim” w zakresie realizacji
zadan z pieczy zastepczej
Numer pozyciji dziatania OPIS REALIZACJI ZADANIA prowadzonego w ramach pieczy zastepczej w 2025,
rozwdj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepczg - TERAPIA | KONSULTACJE
INDYWIDUALNE - psychol., psychoterapie, pedagogiczne, Sl-integracji sensorycznej, neurotaktylne,
poz. 1.11 biofeedback, pedagogiczne, poznawczo-behawioralne, psychotraumatologiczne,
systemowa, TSR, seksuologiczna, inne wg potrzeb.

Wydatek w 2025 roku: 19 831,48z
rozwoj ustug wspierajacych osoby objete piecza zastepczg - KONSULTACJA | REHABILITACJA
PSYCHIATRYCZNA - poradnictwo specjalistyczne, diagnostyka dzieci i mtodziezy w zakresie
zaburzen zdrowia psychicznego, zaburzen zachowania i emocji, choréb psychicznych, wydawanie
skierowan na pogtebione diagnozy i badania, wydawanie zadwiadczen w zakresie zdrowia, choréb i
zaburzen, wydawanie zaleceh wg potrzeb.

Wydatek w 2025 roku: 14 800,00zt
rozwdj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepczg - PORADY DIAGNOSTYCZNE
LEKARSKIE -poradnictwo specjalistyczne, diagnostyka dzieci i mtodziezy w zakresie zdrowia,
poz. 1.14 zaburzen rozwojowych, choréb, wydawanie skierowan na pogtebione diagnozy i badania, wydawanie
zawiadczen w zakresie zdrowia, choréb i zaburzen, wydawanie zalecen.

Wydatek w 2025 roku: 200,00zt
rozwdj ustug wspierajgcych rodzing w prawidtowym petnieniu jej funkcji — SUPERWIZJA - rodzin
zastepczych spokrewnionych, niezawodowych, rodzinnych domoéw dziecka, pracownikéw
poz. 1.15 organizatora pieczy zastepczej [1x na kwartat dla poszczegdlnych grup-oddzielnie dla RZS i RRN,
RZZiRDD i ORPZ]

Wydatek w 2025 roku: 3 600,00zt
oferta wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy, w tym dzieci doSwiadczajacych probleméw opiekuiczo
-wychow. GRUPA WSPARCIA PODOPIECZNYCH PIECZY ZASTEPCZEJ - w formie KLUBU
MLODZIEZOWEGO-WARSZTATY DOROSLOSCI, z oferta wsparcia w obszarze przeciwdziatania
poz. 1.22 uzaleznieniom dla wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej - PRZEDSIEWZIECIA GRUPOWE -
spotkania, wyjazdy (wspdlny ob6z tematyczny np. zeglarski), zakup biletéw, np. kluby sportowe,
transport, positki, materiaty na zaj. itp.

Wydatek w 2025 roku: 2 598,00z
rozwoj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie -
MENTOR DOROSLOSCI - organizacia i wspotprowadzenie GRUPY WSPARCIA
poz. 1.24 POOROPIECZNYCH PIECZY ZASTEPCZEJ - w formie KLUBU Mt ODZIEZOWEGO - prowadzenie
- spotkania grupowe i indywidualne -stacjonarne i w plenerze - dodatek specjainy.

Wydatek w 2025 roku: 14 360,40zt
rozwoj ustug wspierajacych osoby objete pieczg zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie - oferta
wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy, w tym dzieci do$wiadczajgcych probleméw opiekuiczo-
poz. 1.26 wychowawczych - BON NA PASJE - dofinansowanie (refundacja do 80%) do zaje¢ dodatkowych,
pozalekcyjnych, rozwoj talentéw, pas;ji.

Wydatek w 2025 roku: 4 245,20zt

poz. 1.13
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rozwoj ustug wspierajgcych osoby objete piecza zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie - BON
DYDAKTYCZNY dofinansowanie (refundacja do 80%) do korepetycji, kursow edukacyjnych,
jezykowych

Wydatek w 2025 roku: 3 480,00z
rozwoj ustug wspierajacych osoby objete piecza zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie - BON
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH - dofinansowanie do kursu prawa jazdy, na wozki widtowe, itp. (15
poz. 1.28 kursow prawa jazdy x 3000zt + 10 kurséw innych np. trenera personalnego, wozkow widtowych,
elektryczne KV itp.

Wydatek w 2025 roku: 2 880,00zt
rozwdj ustug wspierajgcych rodzing w prawidlowym pemieniu jej funkcji - WYJAZDY
INTEGRACYJNE, SPOTKANIA, SPOTKANIA PLENEROWE, WYJSCIA USPOLECZNIAJACE,
TEMATYCZNE - dla dzieci

i opiekundw z rodzinnej pieczy zastepczej integrujgce rodziny, budujace relacje Srodowiska
pieczy zastepcze;.

Wydatek w 2025 roku: 12 478,27z
wspieranie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej obejmujace dziatania prowadzace do
powstawania rodzinnych form pieczy zastepczej - KAMPANIA RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO -
poz. 1.31 kampanie spoteczne i informacyjno - edukacyjne -przygotowanie, zakup i rozpowszechnienie
materiatdw promocyjnych.

Wydatek w 2025 roku: 160,00zt
rozwoj ustug wspierajgcych rodzine w prawidtowym petnieniu jej funkcji - SZKOLENIE RODZIN
ZASTEPCZYCH | RDD - podnoszace kompetencje opiekuriczo - wychowawcze, kampanie

poz. 1.27

poz. 1.30

poz. 1.3 profilaktyczne -rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe, zawodowe i RDD.
Wydatek w 2025 roku: 1 680,00z
rozwoj ustug wspierajacych osoby objete piecza zastepcza, w tym osoby usamodzielnianie -
poz. 1.34 MENTOR DZIECKA I RODZINY - umowa o prace, dodatek specjalny - dla 4 oséb petnigcych funkcje

mentordw dziecka i rodziny (koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej i specjalisty pracy z rodzing).
Wydatek w 2025 roku: 21 249,03z
Zatrudnienie PRACOWNIKA SOCJALNEGO - opiekun merytoryczny uczestnikéw projektu - dot.
poz. 1.36 indywidualnych planéw.
Wydatek w 2025 roku: 42 512,10zt
Zatrudnienie SPECJALISTY PRACY Z RODZINA - opiekun merytoryczny uczestnikdw projektu (um.
poz. 1.37 0 prace, caly etat, wynagrodzenie wraz z kosztami pracodawcy).
Wydatek w 2025 roku: 50 867,36zt
Zakup artykutéw spozywczych na zajecia grupowe dla uczestnikdw projektu.
Wydatek w 2025 roku: 881,07z
Zakup cateringu na zajecia grupowe dla uczestnikéw projektu.
Wydatek w 2025 roku: 87,99z
Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie prowadzonej dokumentacji Projektu oraz wydatkowanych $rodkéw finansowych

poz. 1.38

poz. 1.39

V. REHABILITACJA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest realizatorem zadar Powiatu ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, wynikajacych z art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6éb niepetnosprawnych.

W powiecie leborskim w obszarze wykonywania zadarn samorzadu na rzecz mieszkaricow — 0sdb z niepetnosprawnoscia,
obowigzywat w ubiegtym roku Powiatowy Program Dziatari na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych na lata 2023-2030, przyjety uchwatg,
Nr LII/345/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 23 marca 2023 roku. Program ten okre$lat zadania w zakresie rehabilitacii
spotecznej, zawodowej oraz zatrudnienia i przestrzegania praw 0s6b niepetnosprawnych.

Na terenie naszego powiatu dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych w sktadzie powotanym
zarzadzeniem Nr 16/2023 Starosty Leborskiego z dnia 26 czerwca 2023 roku. Zadania i funkcjonowanie Rady okresla ustawa z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych oraz rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewddzkich

i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepetnosprawnych. Zadania Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Oséb
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Niepetnosprawnych to inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych,
realizacji praw os6b niepetnosprawnych; opiniowanie projektow powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych;
ocena realizacji projektéw oraz opiniowanie projektow uchwat i programéw przyjmowanych przez rade powiatu (rade miasta
na prawach powiatu) pod katem ich skutkéw dla osob niepetnosprawnych. Czionkami Rady, naokres 4 lat kadencj,
sq przedstawicielki organizacji pozarzadowych dziatajacych w obszarach wsparcia 0sob z niepetnosprawno$cig w powiecie leborskim,
panie: Barbara Stachowska, Anna Szczypior, Lilianna Gataman, Maria Wenta i Nina Ranachowska. W 2025 roku ponownie
przewodniczacym Rady byta pani Maria Wenta, jego zastepcg pani Barbara Stachowska natomiast sekretarzem pani Lilianna

Gataman.

Pracownicy Centrum, w ramach realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej oraz ochrony praw osob z
niepetnosprawno$cia, organizowali i uczestniczyli w konferencjach, spotkaniach okazjonalnych oraz inicjatywach na rzecz tej grupy.

Ponadto prowadzili dziatania informacyjne dotyczace dostepnych form wsparcia o nastepujacej tematyce, tj.:

1. Cykliczne spotkania z Powiatowg Spoteczng Radg ds. Osdb Niepetnosprawnych w Powiecie Leborskim 50s.,

2. Jubileusz 10-lecia Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Leborku 30s.,

3. Spotkanie choinkowe Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,JesteSmy Razem” w Leborku 3 os.,

4. Obchody Swiatowego Dnia Autyzmu w Powiecie Leborskim 5 0s.

5. Spotkanie Sniadanie Wielkanocne w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Leborku 20s.,

6. Inauguracja siodmej edycji wspdlnej akcji Powiatu Leborskiego i Farm Frites Poland S.A ,Powiat Leborski — z nami zdrowo
i sportowo 10s.,

7. Posiedzenie Komisji Mieszkaniowej w Leborku 1 0s,

8. XXV Dozynki Powiatowe, $wieto upamietniajace prace rolnikow i lokalng kulture — 10s.,

9. Konferencja ,0D NIEPELNOSPRAWNOSCI DO ROWNOSCI” w ramach projektu: pn. ,INTEGRACJA EKOLOGICZNA
MIESZKANCOW POWIATU LEBORSKIEGO” 40s.,

10. ,Opracowanie Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych” 10s.,

11. Spotkanie inicjujgce EZD RP (Elektroniczne Zarzadzanie Dokumentacja) 10s.,

12. ,Opracowanie Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych” 10s.,

13. ,Przygotowanie do ewakuacji 0sdb ze szczegoinymi potrzebami w ramach Programu Ochrony Ludnosci i Obrony Cywilne;
(OLioC)" 3o0s,

14. Zaprezentowanie dobrych praktyk i korzy$ci z rozwoju sektora ekonomii spotecznej, a takze mozliwych form wspétpracy z

réznymi instytucjiami w zakresie ekonomii spoteczne; 2 0s.,
15. ,Opracowanie Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych” 10s.,
16. ,Narada szkoleniowa — state dyzury, ochrona ludno$ci i obrona cywilna” 2 0s.,
17. ,Uroczyste podpisanie Paktu na Rzecz Ekonomii Spotecznej” 1 0s.

18. Cykliczne spotkanie informacyjno-konsultacyjne w ramach rozwoju regionalnych sieci wspdtpracy pomorskich instytucii
20s.

W 2025 roku Zarzad PFRON dokonat podziatu $rodkéw w planie finansowym z przeznaczeniem na zadania na rzecz 0séb
niepetnosprawnych, nalezace do kompetencji samorzadéw powiatowych na podstawie przepisdw ww. ustawy oraz rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 maja 2003 roku w sprawie algorytmu przekazywania $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewodzkim i powiatowym. Przekazano w 2025 roku w ramach tego algorytmu powiatowi

leborskiemu taczng kwote 3.809.567,00 zt, w tym na rehabilitacje spoteczng kwote 3.783.762,77 zt oraz na rehabilitacje zawodowg
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kwote 25.804,23 zt. Dla poréwnania wysokos$ci przyznanych srodkéw w ubiegtych latach, na przestrzeni ostatniej dekady, przedstawia
ponizsza tabela i wykres na lata 2014 — 2025.

Tabela 30 Wysoko$¢ srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na lata 2014 - 2025

Wysokosé 2014 . 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Srodkow

z algorytm

uPFRON 707.694,00:1.232.797,00:1.174.084,00:1.150.415,00:1.161.740,00:1.354.287,00:1.563.216,00:1.861.370,00:2.187.466,00:2.713.544,00: 3.454.602,00 : 3.809.567,00
(w zh)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2014 — 2025.

Wykres 10 Wysoko$¢ Srodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na lata 2014 — 2025

4500000
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o

Zrédto: opracowanie wasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2014 — 2025.

Otrzymywane $rodki finansowe podlegaja, w zakresie przeznaczenia na konkretne wskazane ustawowo, podziale przez Rade
Powiatu Leborskiego. W 2025 roku organ ten podjat w tej sprawie uchwate nr X/64/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 20 marca
2025 r. w sprawie ustalenia zadan i wysoko$ci Srodkéw finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
przeznaczonych do realizacji w 2025 roku, ktora zostata zmieniona uchwatami nr X11/89/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 13
czerwca 2025 roku, uchwatg nrXV/103/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 30 pazdziernika 2025 roku oraz uchwatg
nr XVI/119/2025 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 12 grudnia 2025 roku.

Kwota 3.783.762,77 zt zostata przeznaczona na rehabilitacje spoteczng osob niepetnosprawnych natomiast kwota 25.804,23 zt

na rehabilitacje zawodowg, Szczegdtowe zestawienie limitéw przyznanych Srodkéw i ich wykorzystanie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 31 Zestawienie przyznanych limitéw srodkéw PFRON z ich wykorzystaniem w 2025 roku
Limit Srodkéw = Wykorzystanie Realizacja
LP Nazwa zadania w zt w zt W%
w 2025 roku w 2025 roku
Zadania w ramach rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych
o dofinansowanie uczestnictwa osdb niepetnosprawnych i ich opiekundw na turnusach
1. rehabilitacyjnych 435.596,00 432.971,00 99,39
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. ai e)
2 o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepetnosprawnych 18.873.00 18.861.00 99.94
' (art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. b) o U ’
—dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
3 i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie 1749.009.77 1748.991.00 99.99
' odrebnych przepisow R Ty '
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. c)
—dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
4, i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych 524.404,00 522.967,11 99,72
(art. 35a ust. 1 pkt. 7 lit. d)
5. | —dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania WTZ (art. 35a ust. 8) 1.055.880,00 1.055.880,00 100,00
—finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy; $rodki na podjecie
6. dziatalnosci gospodarczej; udzielenie dofinansowania do wysokosci 50% 25.804,23 25.462,47 98,67
oprocentowania kredytéw bankowych (art. 11, art. 12a, art. 13)
Razem: 3.809.567,00 3.805.132,58 99,88

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za rok 2025

Lacznie na rehabilitacje spoteczng osob niepetnosprawnych oraz na pokrycie kosztéw obstugi realizowanych zadar z PFRON
otrzymano w 2025 roku 3.904.805,00 zt, wykorzystano te kwote na poziomie 99,88 % wydatkujac 3.900.259,71 zt.

Przedstawione w ponizszych rozdziatach dane dotyczace ilosci ztozonych wnioskdw i udzielonego dofinansowania w 2025 roku,

wskazuja, iz mimo statego wzrostu, wystepuje niewystarczajgca ilos¢ sSrodkdw finansowych do realizacji potrzeb osob
niepetnosprawnych. W konsekwencji tego, w porozumieniu z Powiatowg Spoteczng Radg ds. Osdb Niepetnosprawnych, ustalono
kryteria udzielania w/w dofinansowan, w stosunku do warunkdw ubiegania si¢ o wsparcie wynikajacych z samej ustawy o rehabilitacji
spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oraz przepiséw wykonawczych.

W roku 2025 kontynuowano realizacje zadan w Systemie Obstugi Wsparcia PFRON. To nowoczesna platforma, za pomocg,
ktérej Osoby Niepetnosprawne i jednostki dziatajace na ich rzecz moga elektronicznie sktada¢ wnioski o wsparcie finansowane przez
PFRON, dystrybuowane przez jednostki samorzadu terytorialnego. Celem projektu, w ramach ktdrego powstat System SOW,
jest zwiekszenie dostepnosci pomocy oferowanej w ramach zadan i programéw finansowanych ze $rodkéw PFRON, ktérych
realizatorem sg Jednostki Samorzadu Terytorialnego. System SOW umoZzliwia Osobom Niepetnosprawnym i podmiotom dziatajgcym
na ich rzecz proces aplikowania o $rodki PFRON bedace w gestii jednostek samorzadowych bezposrednio za pomocg systemu
informatycznego. Pozwala na weryfikacje wnioskow oséb indywidualnych i instytucji na etapie przyznawania dofinansowan,
jak réwniez na badanie skutecznosci wydatkowania $rodkéw PFRON. MoZliwe jest zatatwienie sprawy drogg elektroniczng na kazdym
jej etapie:

- uzyskanie informacii,

- wypetnienie wniosku,

- podpisanie i ztozenie wniosku (za po$rednictwem platformy e-PUAP)
- dokonanie ewentualnych wyjasnien i uzupetnien,

- zapoznanie sig ze Wzorem umowy,

- rozliczenie dofinansowania.
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W 2025 roku w systemie SOW pracownicy Zespotu ds. Rehabilitacji Osdb z Niepetnosprawnos$cig obstugiwali kompleksowo
dofinansowania (generacja pism, uméw, rozliczen, zatacznikow, sprawozdan) m.in. w ramach likwidacji barier funkcjonalnych oraz
programu pn. Aktywny Samorzad. Nalezy mie¢ jednak na uwadze, iz niemal wszystkie wnioski osb niepetnosprawnych wplywaty
do tut. jednostki w formie tradycyjnej. Wymagato to udzielania przez pracownikéw, dodatkowej pomocy wnioskodawcom,

w umozliwieniu dostepu do systemu oraz w dokonaniu wprowadzenia i przekazaniu sprawy w formie elektroniczne.

V.1. Rehabilitacja spoteczna oséb z niepetnosprawnoscia

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku w ramach
algorytmu PFRON to:

V.1.1. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
O dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych mogq ubiega¢ sie osoby
niepetnosprawne posiadajace aktualne orzeczenie o niepetnosprawnoéci, ktére dokonaty zakupu przedmiotdw ortopedycznych
i $rodkow pomocniczych na wniosek lekarza i otrzymaty dofinansowanie na ten cel z Narodowego Funduszu Zdrowia oraz spetniajg
kryteria dochodowe. W ramach wydatkéw na rehabilitacje spoteczng zrealizowano dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze. W roku sprawozdawczym wptyneto 1.698 takich wnioskow na kwote 2.492.802,29 zt. Ze $rodkéw
PFRON wyptacono dofinansowanie na 1.658 wnioskow w wysokosci facznie 1.696.709,69zt.
Przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze ujete sg w katalogu, ktory jest zatacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie wykazu wyrobdéw medycznych wydawanych na zlecenie. Warunki uzyskania dofinansowania
do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze zgodnie z obowigzujacymi przepisami to:
1. posiadanie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é
2. spetnienie kryterium dochodowego: o dofinansowanie mogg ubiegaC sie osoby, jezeli przecietny miesieczny dochéd,
W rozumieniu przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych, podzielony przez liczbe oséb we wspéinym gospodarstwie domowym,
obliczony za kwartat poprzedzajacy miesiac ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:
- 50% przecietnego wynagrodzenia na osobe we wspoinym gospodarstwie domowym,
- 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotne;j.
Maksymalne dofinansowanie z PFRON wynosi:
- do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej wyznaczonego w limicie ceny NFZ,
- do 150% sumy kwoty limitu, wyznaczonego przez NFZ oraz udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej, jezeli cena

zakupu jest wyzsza niz ustalony limit w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia.

V.1.2. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

W ramach wydatkow na rehabilitacje spoteczng zrealizowano takze dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.
W roku sprawozdawczym wplynefo 46 takich wnioskéw na kwote 78.089,15 zt. Zawarto 44 uméw na dofinansowanie zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego na taczng kwote 53.811,00 zt.
Celem dofinansowania jest pomoc finansowa przy zakupie sprzetéw, przyrzadéw i urzadzern wspierajacych funkcjonowanie
i rehabilitacje oséb niepetnosprawnych w ich miejscu zamieszkania.
Sprzet rehabilitacyjny, to urzadzenia i sprzety zalecone przez lekarza, niezbedne do rehabilitacji w warunkach domowych, nieobjete
ubezpieczeniem zdrowotnym Narodowego Funduszu Zdrowia. Sprzet rehabilitacyjny traktowany jest w przepisach odmiennie
niz wyroby medyczne — nie ma okreslonego katalogu sprzetéw rehabilitacyjnych.
Dofinansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjnego wynosi do 80% jego kosztu, nie wiecej jednak niz wysoko$¢ pieciokrotnego

przecietnego wynagrodzenia. Udziat wtasny wnioskodawcy: minimum 20% kosztu zakupu sprzetu rehabilitacyjnego.


https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2023/823
https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2023/823
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Z dofinansowania moze skorzystac¢ osoba z niepetnosprawnoscia ktéra:

- posiada dokument potwierdzajacy niepetnosprawnosé,

- spetnia kryterium dochodowe: o dofinansowanie mogg ubiegaé sie osoby, jezeli przecietny miesieczny dochdd,
w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, podzielony przez liczbe osdb we wspélnym gospodarstwie domowym,
obliczony za kwartat poprzedzajacy miesiac ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:

o 50% przecietnego wynagrodzenia na osobe we wspoélnym gospodarstwie domowym,
o 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej,

- gdy zachodzi potrzeba prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych przy uzyciu tego sprzetu.

V.1.3. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
Realizowano takze dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie, technicznych w zwigzku z
indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych. Ogétem na likwidacje barier wptyneto do Centrum w 2025 roku 173 wnioskéw,
na kwote 1.360.221,20 zt. Na to zadanie wyptacono dofinansowanie dla 125 oséb na taczna kwote 522.967,11 zt (w tym dla 23 dzieci
i mtodziezy — na taczng kwote 50.350,00 ), z tego:
— na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie wyptacono dofinansowanie dla 40 oséb — 94.140,93 zi,
— na dofinansowanie barier technicznych — 61 osdb — 290.760,40 t,

— na likwidacje barier architektonicznych — 24 oséb — 138.065,78 zt.

V.1.4. Dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

Do form rehabilitacji spotecznej zalicza sie réwniez uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych. Dofinansowany moze by¢
réwniez pobyt opiekuna osoby niepetnosprawnej w przypadku, gdy jego obecnos¢ wynika z wyraznego i uzasadnionego zalecenia
lekarskiego. Wysoko$¢ tego dofinansowania dla oséb niepetnosprawnych jest uzalezniona od stopnia niepetnosprawnosci tych oséb
i wysoko$ci przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowigzujgcego w dniu rozpatrywania przedmiotowych wnioskéw.

W 2025 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptynety 183 wnioski o dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych. taczna kwota wyptaconego dofinansowania na ten cel wyniosta: 432.971,00 dla 195 osob,
w tym 117 o0sdb niepetnosprawnych i 78 ich opiekundw, w tym dla:

— 20 dzieci i mtodziezy na kwote 51.334,00 zt,

20 opiekundw dzieci i mtodziezy na kwote 34.217,00 zt,
97 os6b dorostych na kwote 248.159,00 zt
58 opiekunéw osob dorostych na kwote 99.261,00 zt.

V.1.5. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych

Nastepnym zadaniem realizowanym przez naszg jednostke z obszaru rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych jest
dofinansowanie sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb niepetnosprawnych. O dofinansowanie w wysokosci do 60% kosztow
przedsiewziecia mogg ubiega sie osoby prawne ijednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej. Wniosek
o dofinansowanie sktada sie w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego realizacje zadan. W roku 2024 wptyneto
6 wnioskow na taczng kwote 62.657,00 zt. W roku 2025 zawarto 4 umowy na podstawie wnioskow ztozonych do 30.11.2024 roku na

taczng kwote dofinansowania 18.873,00 zt. Powyzsze umowy rozliczono na taczng kwote 18.861,00 zt.
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Tabela 32 Zestawienie przyznanych limitdw srodkéw PFRON dla organizacji pozarzadowych na sport, kulture, rekreacje i
turystyke oséb niepetnosprawnych w 2025 roku

llos$¢é osab,
w tym os. Catkowity .
. . . Przyznano Rozliczono
Nazwa organizacji Nazwa zadania niepetnosprawne/ koszt
L , wzt w zt
miodziezy/ mieszkancy w zt
terenéw wiejskich
~Amazonki
Stowarzyszenie turystycznie i 27 718605 430500  4.305.00
Amazonka w Leborku integracyjnie w ON: 27,DZ: 0, W: 5 U B B
Zarnowcu”
,Sport kultura
Stowarzyszenie rekreacja i turystyka
Pomocy Osobom 0s6b 40
Niepetosprawnym niepetnosprawnych ON: 25, DZ: 10, W: 39 7.660,00 448,00
"Promyk" w Cewicach "Zdrowie i uroda
pogody ducha doda"
.Wyjazd integracyjny
Polski Zwigzek cztonkoéw KP PZN w
Niewidomych Okreg = Leborku do o$rodka 16
Pomorski Kofo rehabilitacyjnego ON: 12, DZ: 0, W: 5 8441861 288000 EuEEE
Powiatowe w Leborku : "ZDROWOTEL" w
tebie”
LIntegracja przez
. nauke i kulture -
Stowarzyszenie .
wycieczka do Centrum
NF;S n:e(l)rfgsors:\/\t/)r? m | Neuki Experyment z 40 13.722,81 720000  7.200,00
NICPEINOSPrawnym .\ -7ii Dnia Dziecka i ON: 30, DZ:5, W: 25 144 <% €20,
Wiecej Radosci" w 27d d
Wicku wyjazd do teatrl’J z
okazji Dnia Oséb
Niepetnosprawnych”

Zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan rzeczowo-finansowych PCPR w Leborku.

V.1.6. Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowej

Warsztaty Terapii Zajeciowej funkcjonujg w powiecie leborskim od 29 grudnia 2014 roku i byty prowadzone przez Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Jeste$Smy Razem” z siedzibg w Leborku, przy ulicy Krzywoustego 1 do dnia 31.10.2024 roku.
W wyniku zawartego Porozumienia nr 1/2024 w dniu 28.10.2024 roku Warsztat zostat formalnie przejety przez Stowarzyszenie
Ochotnicza Stuzba Ratownicza w Leborku i kontynuuje wsparcie dla 30 uczestnikow od dnia 01.11.2024 roku na czas nieokreslony.

Podstawg dziatalnosci warsztatu sg zapisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r., poz. 913 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 roku w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2284), a takze postanowienia
zawarte w umowie, zgodnie z ktdrymi, warsztat prowadzi dziatalno$¢ w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajacej do
0golnego rozwoju [ poprawy sprawnosci, niezbednej do prowadzenia przez osoby
z niepetnosprawnoscig niezaleznego, samodzielnego i aktywnego Zycia — na miare ich indywidualnych mozliwo$ci.

Uczestnicy WTZ muszg, posiada¢ orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem kwalifikacji uczestnictwa.
Zajecia w warsztacie prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii, gdzie przy zastosowaniu technik
terapii zajeciowej, zmierza si¢ do rozwijania umiejetnosci wykonywania czynno$ci zycia codziennego oraz zaradno$ci osobistej, a
takze psychofizycznych sprawnoéci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo
w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

WTZ sq placowka dziennego pobytu. Zajecia realizowane byly w prosperujgcych 6 pracowniach: krawiecko-tkackiej,

artystycznej, informatycznej, umiejetnoSci spotecznych, gospodarstwa domowego i rehabilitacyjno - terapeutycznej. Warsztat Terapii
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Zajeciowej w 2025 roku prowadzit dziatalnos¢ przez jedenascie miesiecy — organizujgc w miesigcu sierpniu miesieczng przerwe
wakacyjng. WTZ posiadato 30 miejsc. Wedtug stanu na 31.12.2025 roku uczestniczyto w zajeciach 30 oséb, w tym: 11 kobiet i 19
mezczyzn.

Kwota przeznaczona w 2025 roku na dziatalno$¢ biezaca WTZ wynosita tacznie 1.187.276,29 zt, w tym $rodki PFRON
1.055.880,00 zt., srodki wtasne powiatu 117.320,00 zt. oraz kwota $rodkéw z innych zrédet (w tym $Srodki wiasne Stowarzyszenia)
14.076,29 zt.

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie finansowe dotyczace wydatkowanych $rodkéw PFRON i $srodkow wiasnych Powiatu

na dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2025 roku (stan na 31.12.2025r.).

Tabela 33 Zestawienie finansowe dotyczace wydatkowanych srodkéw PFRON i srodkow wtasnych Powiatu na dziatalno$¢
Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2025 roku (stan na 31.12.2025r.)

Kwota Kwota Kwota wydatkowana
Lp. Pozycja kosztu wydatkowana wydatkowana — - $rodki Powiatu
tacznie srodki PFRON
1. Wynagrodzenia pracownikow WTZ 706 768,96 7! 706 768,96 ! 0,00 zt
9 Whptaty podstawowych oraz wplat dodatkowych
) do pracowniczych planéw kapitatowych 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Niezbednych materiatéw, energii, ustug
3. materialnych i niematerialnych zwigzanych z
funkcjonowaniem warsztatu 200 654,88 zt 200 654,88 zt 0,00 zt
3a zakupy- niezbednych materiatdéw, $rodkéw
" czystosci, materiatow biurowych, papieru ksero 4 000,00 zt 4 000,00 zt 0,00 zt

koszty zwigzane z funkcjonowanium WTZ-
3b. | media, czynsz, energia, woda, telefon, internet,
optaty bankowe 40 354,50 zt 40 354,50 zt 0,00 zt
ustugi materialne i niematerialne zwigzane z
funkcjonowaniem WTZ, w tym ustugi, umowy

3c. cywilno- prawn- zwigzane z funkcjonowaniem
WTZ 156 300,38 zt 156 300,38 zt 0,00 zt
4 Dowozu uczestnikéw lub eksploatacii
) samochodu 77 246,92 zt 77 246,92 zt 0,00 zt
5 Szkolenia pracownikéw warsztatu zwigzanych z
) dziatalnoscig warsztatu 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
6. Ubezpieczenia uczestnikéw warsztatu 700,00 zt 0,00 zt 700,00 zt
7. Ubezpieczenia mienia warsztatu 670,69 zt 0,00 zt 670,69 zt
8 Wycieczek organizowanych dla uczestnikéw
) warsztatu 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
9 Materiatéw do terapii zajeciowej w pracowniach,
' w tym w pracowni gospodarstwa domowego 47 128,55 zt 46 499,24 zt 629,31 zt
10. Zwigzane z treningiem ekonomicznym 16 110,00 zt 16 110,00 zt 0,00 zt
1" Niezbednej wymiany zuzytego wyposazenia
" warsztatu lub na jego dodatkowe wyposazenie 123 920,00 zt 8600,00 zt 115 320,00 zt
RAZEM 1173 200,00 zt 1055 880,00 zt 117 320,00 zt

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdarn WTZ w Leborku za 2025 rok.
V.2. Programy PFRON

V.2.1. Program pn. Aktywny Samorzad
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2025 roku realizowato program pn. Aktywny Samorzad, w ramach ktorego
0soby niepetnosprawne mogty uzyskaé¢ pomoc ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepethosprawnych.

W 2025 roku, w ramach niniejszego programu realizowane byty nastepujace formy wsparcia:
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Modut | Obszar A Zadanie 1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 73.500 zt
Modut | Obszar A Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 5.544 zt, w tym:

- dla kosztéw kursu i egzaminéw kategorii B - 2.426 1,

- dla kosztéw kursu i egzaminéw pozostatych kategorii — 4.043 zi,

- dla pozostatych kosztéw uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu poza miejscowo$cig zamieszkania wnioskodawcy - 924 z,

- dla kosztéw ustug ttumacza migowego - 578 zt,
Modut | Obszar A Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita - 4.620 zt;
Modut | Obszar B Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita:

- dla osoby niewidomej - 10.500 zt oraz 17.325 zt na urzadzenia brajlowskie (tacznie 27.825 z),

- dla pozostatych adresatéw w zadaniu - 10.500 zt,
Modut | Obszar B Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego i
oprogramowania — maksymalna kwota dofinansowania wynosita:

- dla osoby gtuchoniewidome;j - 4.620 zt,

- dla osoby z dysfunkcjg narzadu stuchu - 3.465 zt,

- dla pozostatych adresatéw obszaru - 2.310 z,
Modut | Obszar B Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita - 10.500 zt,
Modut | Obszar B Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita - 6.300 zt,
Modut | Obszar B Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu elektronicznego — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita - 1.733 zt;
Modut | Obszar C Zadanie 1 — pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym — maksymalna kwota dofinansowania
wynosita — 18.480 zt, z mozliwoscig zwiekszenia kwoty dofinansowania do kwoty rekomendowanej przez eksperta PFRON, jednak nie
wiecej niz — 28.875 zt,
Modut | Obszar C Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 4.043 zt, z czego na zakup jednego akumulatora — nie wiecej niz 1.155
z,
Modut | Obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy koAczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, fj.
protezy co najmniej na lll poziomie jako$ci — maksymalna kwota dofinansowania wynosita:

- w zakresie reki - 13.200 z,

- przedramienia - 28.600 zt,

- ramienia lub wytuszczenia w stawie barkowym - 33.000 z,

- na poziomie stopy lub podudzia - 19.800 zt,

- na wysokosci uda (takze przez staw kolanowy) - 27.500 zt,

- uda lub wytuszczeniu w stawie biodrowym - 33.000 zt,
Modut | Obszar C Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne (co najmniej na Ill poziomie jakosci) — maksymalna kwota dofinansowania wynosita do 30% kwot, o ktdrych

mowa w Obszarze C Zadanie 3,
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Modut | Obszar C Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego
do wozka recznego — maksymalne dofinansowanie - 8.663 zt;
Modut | Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej tj. dziecka bedacego
pod opiekgq Wnioskodawcy, przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 347 zt miesiecznie — tytutem kosztdw opieki nad jedng (kazda) osoba zalezna,
Modut | Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej, adresowana do 0séb ze stopniem
niepetnosprawnosci lub z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia), ktore korzystajq z koncentratora tlenu lub respiratora
- maksymalna kwota dofinansowania wynosita 100 zt miesiecznie.
Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie kosztéw edukacji w szkole policealnej,
kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe
lub doktoranckie prowadzone przez szkoty wyzsze w systemie stacjonarnym/ dziennym lub niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym
lub eksternistycznym, w tym réwniez za po$rednictwem Internetu).

W ramach Programu Aktywny Samorzad w 2025 roku prowadzono, celem dotarcia z informacjg do jak najszerszego grona
odbiorcdw - o0sob niepetnoprawnych, akcje informacyjng polegajacg na przygotowaniu i rozpowszechnianiu materiatow

informacyjnych, ulotek, broszur oraz materiatéw promocyjnych — dtugopiséw, notatnikéw i zaktadek z nadrukiem logo tego Programu.
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Kwota Liczba wnioskodawcéw ogotem Kwoty dofinansowania facznie
przekazana We We wnioskach
przez o Whioski o Whioski whnioskach rzeznaczonych Wysoko$¢
Lp. P el Obsza.r PFRON Whioski me 2 zaakceptowane el zrealizowane zlozonych dpo dofinansoxani W ZEE éIYOdk(')W
rogramu = wsparcia . X zweryfikowan rozpatrzone umowach
na realizacj ztozone & negatvwnie do ozvivwnie (wyptata (kwota a (zweryfikowane (w2l wypfaconych
¢ Programu galy dofinansowania = P& dofinansowania | wnioskowana) pozytywnie) (wzh)
w zt (wz) (wzt)
1. A-1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2, A-2 10 0 7 7 7 30522,94 18767,00 18767,00 18767,00
3. A-3 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4, A-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5. B-1 1 1 0 0 0 2000,00 0,00 0,00 0,00
6. B-2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7. B-3 9 1 6 6 6 63009,47 41058,00 41058,00 39376,38
8. B-4 936,554 81 3 0 1 1 1 11608,20 5483,00 5483,00 5483,00
9. B-5 R 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
10. C-1 1 0 1 1 1 18480,00 18480,00 18480,00 18480,00
1. C-2 3 0 3 3 3 9485,00 9485,00 9485,00 9485,00
12 C-3 2 0 1 1 0 158900,00 99000,00 99000,00 0,00
13. C-4 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
14, C-5 1 0 1 1 1 7756,20 7756,00 7756,00 7756,00
15, D 11 0 11 11 11 26185,60 24099,00 24099,00 24099,00
16. E 24 1 23 0 0 11700,00 11200,00 0,00 11200,00
17. Il. X 455.484,84 100 0 96 96 88 463635,95 438691,00 438691,00 332012,00
Razem: :  692.039,65 165 3 150 127 118 803283,36 674019,00 662819,00 466658,38

Zrodfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2006 — 2025
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Wykres 11 Wysokos¢ srodkow wyptaconych w ramach programu pn. Aktywny Samorzad w latach 2012 - 2025
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Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2012 - 2025
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V.2.2. Program pn. Program wyréwnywania réznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu pn. ,Program wyrdwnywania réznic miedzy regionami IlI” jest wyréwnanie szans osdb

niepetnosprawnych zamieszkujacych regiony stabo rozwinigte gospodarczo i spotecznie w dostepie do rehabilitacji zawodowej i

spoteczne;.

W okresie sprawozdawczym w ramach programu Powiat Leborski realizowat umowy zawarte w 2024 roku, dotyczace

nastepujacych projektow:

1)

,Likwidacja barier poprzez zbudowanie pochylni dla niepetnosprawnych przed budynkiem Przedszkola w oddziale zamiejscowym
w Lubowidzu” — obszar B — przyznane dofinansowanie ze $rodkéw PFRON w wysoko$ci 23.100,00 zt;

,Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoty i dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych” — obszar B — przyznane
dofinansowanie ze $rodkéw PFRON w wysokos$ci 38.191,53 zt;

,Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoly i dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych” — obszar B - przyznane
dofinansowanie ze $rodkéw PFRON w wysoko$ci 80.648,70 zt;

,Likwidacja barier w poruszaniu si¢ i komunikowaniu poprzez: zakup i montaz drzwi wejSciowych oraz wewnetrznych,
przystosowanie podioza pod wykladzine antyposlizgowg oraz zakup i utozenie wyktadziny antypo$lizgowej w ciagu
komunikacyjnym, oznakowanie drzwi alfabetem brajla” — obszar B - przyznane dofinansowanie ze $rodkéw PFRON w wysokosci

39.351,00zt;

,Zakup pojazdu 9-osobowego dostosowanego do przewozu oséb niepetnosprawnych” — obszar D - przyznane dofinansowanie
ze $rodkéw PFRON w wysokosci 144.000,00 zt.

Powyzsze projekty zostaty rozliczone przez Pomorski Oddziat PFRON w wysoko$ci 325.281,23 zt wartosci dofinansowania oraz

8.132,26 zt warto$ci przekazanej na obstuge programu.

Ponadto, dnia 21 lipca 2025 roku podpisano z Parstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych umowe na

realizacje projektow:

1)

10)

,Likwidacja barier w poruszaniu si¢ w ciggach komunikacyjnych szkoty i dostosowanie do potrzeb oséb niepetnosprawnych” -

obszar B;

PRZEBUDOWA SANITARIATOW Z DOSTOSOWANIEM DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI- TOALETA NR 1 ORAZ
WYKONANIE PODJAZDU DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH” - obszar B;

,Likwidacja barier w Szkole Podstawowej nr 3 w Leborku w zakresie umozliwienia osobom niepeinosprawnym poruszania sie i

komunikowania” - obszar B;

Modernizacja toalet w SP8 w Leborku - obszar B;

Likwidacji barier w zakresie poruszania sie przez przystosowanie drzwi w Szkole Podstawowej nr 5 w Leborku - obszar B;
Dostosowanie toalet w Szkole Podstawowej nr 1 w Leborku do potrzeb oséb niepetnosprawnych - obszar B;

Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoty i dostosowanie potrzeb dla 0séb niepetnosprawnych - obszar B;

Zakup samochodu do przewozu 0s6b z niepetnosprawno$ciami dia Gminy Miejskiej Leba - obszar D;

Samochod do przewozu 0sdb niepetnosprawnych - obszar D;

Remont i doposazenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Leborku - obszar F.

taczna wysokos¢ Srodkéw w ramach tego programu pozyskana na rzecz realizacji projektéw to 570.799,75 zt w obszarze B,
302.000,00 zt w obszarze D oraz 200.000,00 zt w obszarze F.
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V.2.3. Program pn. Samodzielno$¢ - Aktywnos¢ - Mobilnos¢

Celem strategicznym programu pn. ,Samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilno$¢!” byta pomoc osobom niepetnosprawnym w
polepszeniu ich warunkéw do zycia, wzrost niezaleznoci oraz utatwienie aktywno$ci zawodowej i spotecznej.

Powiat Leborski w 2022 roku przystapit do programu ,Samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilno$¢” w sktad ktdrego wchodzity 2
programy: ,Mieszkanie dla Absolwenta” oraz ,Dostepne mieszkanie”. Umowa na ,Mieszkanie dla absolwenta” zostata zawarta dnia 09
wrze$nia 2022 r. na kwote w wysokosci: 99.531,68 zt, a na ,Dostepne mieszkanie” w dniu 19 sierpnia 2022 r. na kwote 77.413,54 zt.

taczna wysokos¢ Srodkéw pozyskanych na rzecz mieszkancow powiatu leborskiego od 2022 roku do 31.12.2025 roku w ramach
programu ,Samodzielno$¢ — Aktywno$¢ — Mobilno$¢!” to kwota 423 740,14 zt, w tym 346 326,60 dla ,Mieszkania dla Absolwenta” i
77 413,54 dla ,Dostepnego mieszkania”. Zgodnie z uchwatg 11/2025 Rady Nadzorczej PFRON z dnia 15 pazdziernika 2025r. nabor
whnioskow zakonczyt sie 31.12.2025r.

Celem programu ,Dostepne mieszkanie” byta doptata do zmiany lub zakupu mieszkania pozbawionego barier
architektonicznych znajdujacego sie w lokalizacji umozliwiajacej osobie niepetnosprawnej samodzielne opuszczenie budynku az do
poziomu zero przed budynkiem. Wysokos¢ dofinansowania zalezna byta od lokalizaciji, w ktérej nabywane byto mieszkanie i stanowito
réznice pomiedzy ceng mieszkania nabywanego i sprzedawanego.

,Dostepne mieszkanie” miato wspomdc niezalezno$¢ osob z niepetnosprawnoscig, a takze utatwi¢ im aktywnos¢ zawodowsq i
spoteczng poprzez zapewnienie mieszkania dostepnego. Mieszkanie wolne od wszelkich barier architektonicznych mogto by¢ bowiem
podstawg samodzielnego realizowania plandw zawodowych i spotecznych, zwlaszcza dla 0séb z niepetnosprawnoscia narzadu ruchu.

Z programu skorzysta¢ mogty osoby, o orzeczonym znacznym stopniu niepetnosprawnosci z tytutu niepetnosprawnosci
narzadu ruchu uniemozliwiajgcego poruszanie sie bez uzycia wozka inwalidzkiego i majace mieszkanie lub dom, z ktdrego nie mogq
samodzielnie wyjs¢ na zewnatrz na poziom zero przed budynkiem. Jesli wniosek dotyczyt osoby matoletniej lub ubezwtasnowolnionej,
whniosek mogt ztozy¢ jej opiekun prawny. Istotnym warunkiem programu byto dysponowanie tytutem prawnym do lokalu na mocy prawa
wiasnos$ci lub spétdzielczego wtasnos$ciowego prawa do lokalu.

W latach 2022 - 2025, do tut. jednostki wpltynety dwa wnioski, ktory zostat ocenione negatywnie. Wnioskodawcy nie
kwalifikowali si¢ do dofinansowania ze wzgledu na niespetnianie wymaganych kryteriéw programu. W 2025 roku niewykorzystane
$rodki zostaty zwrécone w catosci do PFRON.

Natomiast celem kolejnego programu ,Mieszkanie dla absolwenta” byto utatwienie osobom niepetnosprawnym aktywno$ci
zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajacego indywidualne kryteria dostepno$ci. Program
przeznaczony byt dla oséb z niepetnosprawnoscig, ktore kofczyty edukacje oraz chciaty samodzielnie i niezaleznie rozpoczaé
aktywno$¢ zawodowa, a na przeszkodzie stat im brak wiasnego mieszkania w miejscowosci, gdzie rozpoczeli prace lub zamierzali jg
podjac.

Skorzysta¢ z programu mogty osoby, 0 orzeczonym znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub osoby z niepetnosprawnoscig
narzadu stuchu majace orzeczenie o0 co najmniej umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Istotnym warunkiem byto posiadanie statusu absolwenta szkoty podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich typow szkdf)
lub szkoty wyzszej w okresie 36 miesiecy poprzedzajacych termin ztozenia wniosku w programie. Z programu mogty tez skorzysta¢
osoby, ktore opuszczaly rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub opuszczaly warsztat
terapii zajeciowej (WTZ).

Dofinansowanie obejmowato zaréwno okres poszukiwania pracy, jak rowniez rozpoczecia zatrudnienia - maksymalnie przez 60
miesiecy tj, 5 lat. Wraz z uptywem 60 miesiecy dofinansowanie ulegato stopniowemu obnizeniu i wynosi:

1. od 1 do 24 miesigca — 100% kosztow najmu;



Sprawozdanie z dziatalnoéci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2025 rok
Strona |82

2. od 25 do 42 miesigca - 70% kosztdw najmu;

3. od 43 do 60 miesigca — 40% kosztdw najmu.
W ramach programu ,Mieszkanie dla absolwenta” w 2025 roku zostat przyjety i pozytywnie zweryfikowany 1 wniosek, dwa
whnioski ztozone w czwartym kwartale 2024roku, byly zatwierdzone pod wzgledem formalnym i oczekiwaty na realizacje w kolejnym
roku. W 2025 roku zawarto 3 umowy na kwote 258 726,60 zt, w ramach ktérych przeprowadzono trzy kontrole i wyptacono 71 079,00

zt.

W dniu 15 pazdziernika 2025r. Rada Nadzorcza PFRON przyjeta uchwate nr 12/2025 o zakoriczeniu programu w dniu 31.12.2025r.
Zobowigzanie dotyczace uméw z beneficjentami zawartych do dnia 31.12.2025r. bedg realizowane w catym zakresie obowigzywania

tych uméw.

Od 2026 roku programy ,Dostepne Mieszkanie” i ,Mieszkanie dla Absolwenta zostang przeniesione do Programu ,Aktywny
Samorzad”, Modut lll, zad 1. 2.

V.2.4. Realizacja zadan w zakresie ustug transportowych door-to-door

Decyzjgq Zarzadu Powiatu Leborskiego od 1 lipca 2024 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przejeto
$wiadczenie bezptatnej ustugi transportowej Door-to-door. Jest to ustuga indywidualnego transportu osoby z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilno$ci, obejmujacg pomoc w wydostaniu sie z mieszkania lub innego miejsca, przejazd i pomoc w dotarciu do miejsca
docelowego. Pojecie indywidualnego transportu obejmuje réwniez sytuacje, w ktérych z transportu korzysta w tym samym czasie — o
ile pozwalajg na to warunki pojazdu kilka oséb uprawnionych jadac z jednej wspéinej lokalizacji do wspdlnego miejsca docelowego

albo jadac z kilku lokalizacji do wspolnego miejsca docelowego i z powrotem.

W zakres pojecia ustugi Door-to-door wchodzg zaréwno ustugi realizowane przy pomocy specjalistycznego pojazdu
dostosowanego do przewozenia oséb z niepetnosprawnosciami. Ustuga ta jest ustugq ustugg bezptatna, finansowang z budzetu
Powiatu Leborskiego, majacg na celu zaspokajanie potrzeb oséb wymagajacych wsparcia w zakresie mobilnosci zwigzanych z

aktywizacjg spoteczno-zawodowa oraz majaca utatwia¢ korzystanie z ustug aktywnej integracii.

Z bezptatnego transportu od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku skorzystato 181 0séb. Zostato zrealizowanych 425 wyjazdéw
na terenie wojewodztwa pomorskiego, przejechano 34 387 km. NajczeSciej uzytkownicy korzystali z ustug transportu w celu

zdrowotnym — 323 wyjazdy, aktywizacji spotecznej — 102 wyjazdy, zawodowym — 0 wyjazdow oraz edukacyjnym — 0 wyjazddw.

VI. Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci funkcjonuje w ramach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku. Zostat on powotany, na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych, uchwatg nr 226/2006 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 27 kwietnia 2006 roku w sprawie
zmiany regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Na stanowisko Przewodniczacego Zespotu
Starosta Leborski powotat Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (zarzadzenie nr 39/2019 z dnia 18 listopada
2019 roku). Starosta Leborski powotat czionkéw Zespotu. W 2025 roku wg stanu na dzien 31.12.2025 roku zadania realizowato
tu 17 os6b, a w jego sktad, wchodzito:

— przewodniczacy — 1 0s.,

— sekretarz-1 o0s.,
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— lekarze - 5 os. (w tym: ortopeda - traumatolog narzadu ruchu, psychiatra, okulista, laryngolog — pediatra, anestezjolog —
specjalista intensywnej terapii),

— psycholodzy - 3 os.,

— pedagodzy — 4 o0s.,

— doradcy zawodowi - 7 0s.,

— pracownicy socjalni— 6 os.,

— obstuga administracyjna — 4 os.

Budzet Zespotu w 2025 roku wynosit 870.364,79 zt, z czego dotacja z budzetu wojewody wynosita 684.007,00 z}, natomiast
wydatki z budzetu powiatu 186.357,79 zt.

W roku sprawozdawczym do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetosprawnosci wptyneto tacznie 2.768
wnioskéw o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, w tym dla oséb przed 16 rokiem zycia — 320

wnioski, a 0s6b powyzej 16 roku zycia — 2.448 wnioskow.

Zespdt, na wniosek, wydaje:
— orzeczenia o stopniu niepetnosprawno$ci osoby powyzej 16 roku zycia,
— orzeczenia o niepetnosprawnos$ci osoby ponizej 16 roku zycia,
— legitymacje 0so6b niepetnosprawnych oraz

— karty parkingowe.

VI.1. Orzekanie o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci

Orzecznictwo o niepetnosprawnosci stuzy osobom, ktdre chcg uzyskaé prawne potwierdzenie statusu osoby niepetnosprawnej,
umozliwiajace korzystanie z przewidzianych dla nich $wiadczen
i przywilejow takich jak np. odliczenia podatkowe, zasitki, ulgowe przejazdy, umieszczenie w domu pomocy spotecznej. Pozwala
ukierunkowac¢ dziatania osoby niepetnosprawnej badz jej opiekunéw zwigzane z prowadzong terapiq i rehabilitacja.

llo$¢ wydanych orzeczer od poczatku dziatalno$ci Zespotu do korica okresu sprawozdawczego 2025 roku przedstawia tabela z
danymi z poszczegdinych lat od 2008 do 2025. Nalezy zauwazyé, ze po znacznym wzroscie 0 26% wiecej orzeczen w 2023 roku, w

ubiegtym roku ilo$¢ ta stanowi trzecig najwiekszg ilo$¢ wydanych orzeczer od 19 lat czyli od poczatku funkcjonowania Zespotu.

Tabela 35 llos¢ wydanych orzeczen przez Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w latach 2008 — 2025

Rok 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

llos¢ wydanych

orzeczen 1836 | 2162 | 2112 2576 | 2582 | 2260 | 2290 | 2745 | 2102
(ogotem)

Rok 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

llos¢ wydanych

orzeczen 2078 | 2444 | 2203 2131 | 2244 | 2238 | 2820 | 2605 | 2582
(ogotem)

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan PCPR w Leborku za lata 2008 — 2025
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Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnos$ci wydat facznie w 2025 roku - 2.582 orzeczen, sq to orzeczenia:

— dla osdb do 16 roku zycia — 287, w tym o zaliczeniu do 0sdb niepetnosprawnych — 271 orzeczen,

— dla oséb powyzej 16 roku zycia — 2.295, w tym o zaliczeniu do okreslonego stopnia niepetnosprawnoéci — 2.249 orzeczen,

— oraz analogicznie o niezaliczeniu 0séb do osob niepetnosprawnych i odmowie ustalenia niepetnosprawno$ci — tacznie 62

orzeczen.

Ponizsza tabela przedstawia szczegdtowe dane dotyczace wydanych orzeczen z tego okresu oraz z ubiegtych lat.

Tabela 36 llos¢ wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci w latach 2017 - 2025 roku

Lp.

Wyszczegdlnienie

llose
orzeczen

llo$¢
orzeczen

llo$¢
orzeczen

llo$¢
orzeczen

llos¢
orzeczen

llos¢
orzeczen

llos¢
orzeczen

llosé
orzeczen

llosé
orzeczen

w2017r. = w2018r. : w2019r.  w2020r. . w2021r. - w2022r.  w2023r. i w2024r. - w2025r
RAZEM WYDANE ORZECZENIA
O STOPNIU NIEPLNOSPRAWNOSCI 2.078 2.444 2.203 2131 2.244 2.238 2.820 2.605 2.582
i NIEPELNOSPRAWNOSCI, w tym:
I. Orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci — ogétem (dla oséb 1.884 2.213 2.040 1.952 2.061 2.018 2.541 2.374 2.295
po 16 roku zycia)
1. Wydane orzeczenia z okresleniem 1800 2165 = 1977 | 1903 = 2018 1991 = 2515 | 2347 | 2249
stopnia niepetnosprawnosci
a.  wtym:
- znaczny stopien 689 842 890 852 872 903 1100 1071 1010
niepetnosprawnosci
- umiarkowany stopief 921 1137 963 045 qo42 10101307 1184 1152
niepetnosprawnosci 78 108 9 87
199 186 124 99 104
- lekki stopien niepetnosprawnosci
b. | wtym orzeczenia wydane po raz 650 649 803 590 623 663 754 803 763
pierwszy:
- Znaczny stopien 221 263 409 291 281 323 333 374 322
niepetnosprawnosci
- umiarkowany stopief 318 288 328 246 285 292 366 368 387
niepetnosprawnosci
D L 1M 98 66 53 57 48 55 61 54
- lekki stopien niepetnosprawnosci
2. Wydape orzeczenia o niezaliczeniu 18 12 13 14 17 10 13 7 15
do 0so6b niepetnosprawnych
3. | Wydane orzeczeniao odmowie | g 36 50 35 2% 17 13 20 31
ustalenia stopnia niepetnosprawnosci
Il. Wydane orzeczenia
o0 niepetnosprawnosci — ogétem 194 231 163 179 183 220 279 231 287
(dla osdb przed 16 rokiem zycia)
1. Wydaneorzeczeniaozaliczeniudo 79 955 456 168 165 = 189 | 255 218 271
0s0b niepetnosprawnych, w tym:
a.  -0-3lata 43 38 9 37 43 44 52 38 46
8
-4-7 lat 42 59 33 47 40 67 80 68 84
1
- 8-16 lat 86 123 84 84 82 8 123 112 141
b. = -dladziewczat 56 89 92 59 68 75 88 83 99
1
- dla chtopcow 115 131 64 109 97 114 167 135 172




Sprawozdanie z dziatalnoéci

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku

za 2025 rok

Strona |85

Wydane orzeczenia o niezaliczeniu 18 9 7 9 17 30 22 10 15
do 0sdb niepetnosprawnych

Wydane orzeczenia o odmowie 5 2 0 2 1 1 2 3 1
ustalenia niepetnosprawnosci

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za lata 2017 — 2025.

W 2025 roku obowigzywato 12 symboli przyczyn niepetnosprawno$ci. Symbol przyczyny niepetnosprawno$ci zawarty w
orzeczeniu odzwierciedla rozpoznanie uszkodzenia lub choroby, ktéra niezaleznie od przyczyny jej powstania powoduje zaburzenia
funkcji organizmu oraz ograniczenia w wykonywaniu czynnosci zyciowych i aktywnosci spotecznej. Orzeczenie moze zawiera¢ wigcej
niz jeden symbol przyczyny niepetnosprawnosci, nie wiecej niz trzy symbole schorzen, ktore w poréwnywalnym stopniu wplywajg na
zaburzenie funkcji organizmu.

Symbol przyczyny niepetnosprawnosci oznacza sie nastepujaco:

— 01-U - uposledzenie umystowe;

— 02-P - choroby psychiczne;

— 03-L - zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu;

— 04-0 - choroby narzadu wzroku;

— 05-R - upos$ledzenie narzadu ruchu;

— 06-E - epilepsja;

— 07-S - choroby uktadu oddechowego i krazenia;

— 08-T - choroby uktadu pokarmowego;

— 09-M - choroby uktadu moczowo-ptciowego;

— 10-N - choroby neurologiczne;

— 11-l-inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby ukfadu krwiotwérczego;

— 12-C - cato$ciowe zaburzenia rozwojowe.

W dniu 11.06.2025 roku weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 maja
2025 roku zmieniajace rozporzadzenie z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnos$ci (Dz. U. z 2021 r. poz. 857), dotyczace kwalifikowania do niepetnosprawno$ci oséb cierpiacych na rzadkie
schorzenia genetyczne charakteryzujgce sie jednorodnym przebiegiem i nie rokujgce zgodnie z aktualng wiedzg medyczng poprawy
klinicznej ani funkcjonalnej, kwalifikowania do niepetnosprawno$ci 0séb z zespotem Downa. PowyZsze rozporzadzenie zobligowato
cztonkdw zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci do ich stosowania, gdzie w przypadku potwierdzenia u osoby
zainteresowanej spetniajacej warunki zaliczenia do okreslonego stopnia niepetnosprawno$ci rzadkiej choroby genetycznej o
jednorodnym i niezmiennym przebiegu lub zespotu Downa do wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnos$ci na okres nie krotszy
niz 7 lat, natomiast w sytuacji niepetnosprawnosci dziecka spetniajgcego warunki zaliczenia do osob niepetnosprawnych do wydania
orzeczenia o niepetnosprawnosci na okres nie krétszy niz 3 lata, jednak nie dtuzszy niz do ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia
albo do ukoriczenia przez dziecko 16 roku zycia w przypadku potwierdzenia u dziecka rzadkiej choroby genetycznej o jednorodnym i
niezmiennym przebiegu lub zespotu Downa. Ponadto w przypadku kwalifikacji do niepetnosprawnosci dzieci z zespotem Downa
zasadnym jest wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci z ustaleniem wskazania w pkt 7 koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji oraz ustaleniem wskazania w pkt
8 koniecznosci statego wspétudziatu opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji na okres do ukoriczenia przez

dziecko 16 roku zycia.
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Tabela 37 llos¢ wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci i o niepetnosprawnos$ci ze wzgledu na symbol przyczyny
niepetnosprawnosci w 2025 roku

Lp Symbole llo$¢ wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci llo$¢ wydanych orzeczen
' znaczny umiarkowany Lekki Razem 0 hiepetnosprawnosci
1. 01-U 1 1 2 4 0
2, 02-P 228 108 6 342 156
3. 03-L 32 89 5 126 12
4. 04-0 8 37 10 55 12
5. 05-R 234 595 18 847 20
6. 06-E 4 7 0 11 2
7. 07-S 173 115 16 304 14
8. 08-T 71 36 5 112 3
9. 09-M 82 59 9 150 4
10. 10-N 142 52 7 201 9
1. 11l 35 53 9 97 34
12. 12-C 0 0 0 0 5
Razem 1.010 1.152 87 2.249 271

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar PCPR w Leborku za 2025.

Orzeczenia o niepetnosprawnosci i stopniu niepeinosprawnosci wydawane sg w formie decyzji administracyjnych, dlatego tez
stuzy od nich odwotanie, kierowane do Wojewodzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci w Gdansku, ktore sktada
sie za posrednictwem Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w terminie 14 dni od dnia odbioru orzeczenia.
W 2025 roku zlozono tgcznie 154 odwotania, w tym w 122 przypadkach oséb powyzej 16 roku zycia i 32 dotyczacych oséb ponizej 16
roku zycia.

Sytuacja epidemiologiczna jaka miata miejsce w ostatnich latach, nadal wptywa na funkcjonowanie i realizacje zadan Zespotu
— orzeczenia o niepetnosprawno$ci albo orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wydane na czas okreslony zachowywaty wazno$¢
— przepisy prawne w tym zakresie byty w okresie sprawozdawczym kilkakrotnie zmianie: od 30 grudnia 2023 roku obowigzywata
ustawa (z dnia 19 grudnia 2023 r. o szczegblnych rozwigzaniach stuzacych zachowaniu waznosSci niektorych orzeczen
0 niepemosprawnosci oraz orzeczen o stopniu niepetnosprawno$ci (Dz. U. z 2023 r., poz. 2768), ktéra zmieniata dotychczasowe
zasady przediuzania orzeczen o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci. Wedtug przepisu prawa niniejszej ustawy
orzeczenia powiatowych, miejskich, wojewddzkich zespotéw ds. orzekania o niepetnosprawnosci:

- ktore zachowaty wazno$¢ na podstawie przepiséw w brzmieniu dotychczasowym, albo

- ktorych okres waznosci uptynat po dniu 5 sierpnia 2023 roku i przed dniem 30 wrze$nia 2024 roku,
zachowywaty waznos¢ do 30 wrzesnia 2024 roku, jednak nie diuzej niz do dnia, w ktérym nowe orzeczenie o niepetnosprawno$ci albo
nowe orzeczenie o stopniu niepetnosprawno$ci, stato sie ostateczne. Zatem nowe przepisy dziaty takze wstecz i przywracaty waznos¢
orzeczen, ktore juz wygasty do 30 wrzesnia 2024 roku. Nastepnie na mocy specjalnych przepiséw - Ustawa z dnia 24 lipca 2024 r.
0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1165.) termin
wydtuzono do 31 marca 2025 roku. Warunkiem byto, aby ich posiadacze ztozyli wniosek o wydanie nowego dokumentu przed uptywem
30 wrzesnia. Przedtuzenie waznosci nie moze jednak trwaé dtuzej niz do ostatniego dnia szdstego miesigca, nastepujacego po dacie
okres$lajacej waznos¢ orzeczenia. W sytuacii, gdy decyzja przyznajaca $wiadczenie z pomocy spotecznej zostata wydana w zwigzku
z niepetnosprawnos$cig potwierdzong orzeczeniem i okres, na ktéry zostata przyznana pomoc, jest uzalezniony terminem wazno$ci
orzeczenia o niepetnosprawnos$ci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawno$ci, okres wskazany w decyzji ulega przediuzeniu
na okres, na jaki zachowuje waznos¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, na podstawie

decyzji wydanej z urzedu.
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Przepisy uchwalono z obawy, Ze duza liczba wnioskéw 0 nowe orzeczenia sparalizowataby prace zespotow orzekania,
czas oczekiwania na nowe dokumenty znaczaco by sie wydtuzyt, a niepetnosprawni mogliby utraci¢ dostep do $wiadczen,
w tym $wiadczenia pielegnacyjnego, ulg i dodatkéw. Wedtug szacunkéw Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej dotyczyto
to okoto 400 tys. oséb. Ponadto, nowelizacie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 roku poz. 913 ze zm.), natozyty na Zespoty nowe zadania, odpowiednio:
ktére weszty w zycie 3 sierpnia 2024 roku polegajace na wydawaniu zaswiadczen potwierdzajgcych ztozenie wniosku o wydanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci albo o stopniu niepetnosprawno$ci, natomiast ktéra weszia w zycie 1 stycznia 2024 roku
(Dz. U. z 2023 roku, poz. 1429, ze zm.) obowigzek przekazywania zgodnie z wtasciwoscig do wojewddzkich zespotow orzekajacych

whnioskéw o wydanie decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia wniesionych do powiatowych zespotéw.

W 2025 roku Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetosprawnosci, dokonywat orzeczen obywateli Ukrainy, ktorzy przybyli
do Polski na skutek prowadzonych dziatari wojennych na terytorium Ukrainy. Zapewniono w tym zakresie, przede wszystkim podczas
przygotowania zmiany i ttumaczenia wymaganych drukéw oraz przyjmowania dokumentacji, wsparcie ttumacza jezyka ukrainskiego.
W okresie sprawozdawczym wydano orzeczenia o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci dla obcokrajowcow wg nw. tabeli

obywatelstwa.

Tabela 38 Liczba ztozonych wnioskow o wydanie orzeczenia przez obywateli innych panstw w podziale na obywatelstwa
w 2025 roku

Liczba ztozonych wnioskow
wyszczegblnienie w niepetnosprawnosci o stopniu niepetnosprawnosci (dla Ogétem
(dla oséb przed 16 rokiem zycia) 0s6b po 16 roku zycia)
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Ukrainiskie 6 8 24 22 30 30
Inne 0 0 5 3 5 3
Razem 6 8 29 25 35 33

Zréafo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari PCPR w Leborku za 2025 rok.
V1.2. Legitymacje oséb niepetnosprawnych

Powiatowy Zesp¢t ds. Orzekania o Niepetnosprawno$ci wydawat na wniosek legitymacije 0s6b niepetnosprawnych. W 2025 roku
wydano 1.242 legitymacje 0séb niepetnosprawnych, w tym:

- legitymacje wydane na podstawie orzeczenia o niepetnosprawno$ci — 122,

- legitymacje wydane na podstawie orzeczer o stopniu niepetnosprawnoéci — 1.120,

- legitymacje wydane na podstawie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien — 0.

V1.3. Karty parkingowe os6b niepetnosprawnych

Karta Parkingowa to dokument uprawniajgcy osoby niepetnosprawne do korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla
0s06b niepetnosprawnych, a takze potwierdzajacy uprawnienia do niestosowania si¢ do niektorych znakéw drogowych.
Karte parkingowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, wydaje Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
dla:
— 0s6b niepetnosprawnych zaliczanych do znacznego albo umiarkowanego stopnia niepetnosprawnos$ci majacych znacznie
ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sie;
— przy czym osoby zaliczone do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci mogg otrzymaé karte parkingowg jedynie w

przypadku ustalenia przyczyny niepetnosprawnos$ci oznaczonej symbolem: 04-O, 05-R lub 10-N, 07-S;
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— 0s0b niepetnosprawnych powyzej 2-go roku zycia, ktore nie ukorczyly 16 roku zycia, majacych znacznie ograniczone mozliwosci
samodzielnego poruszania sie, bez wzgledu na przyczyne niepetnosprawnosci.

Ponadto, uprawnienia do karty parkingowej zachowujg osoby niepetnosprawne ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
posiadajace w orzeczeniu o stopniu niepeinosprawnosci jeden z trzech symboli przyczyny niepetnosprawnosci: 04-O (choroby narzadu
wzroku), 05-R (uposledzenie narzadu ruchu), 10-N (choroba neurologiczna) lub 07-S oraz zawierajace pozytywne wskazanie
0 spetnieniu przestanek uprawniajgcych do uzyskania karty parkingowej. Pozostate osoby posiadajgce wazne orzeczenie
Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno$ci wydane na state lub okresowo przed 1 lipca 2014 roku, chcac
uzyska¢ karte parkingowa muszg wystapic z ponownym wnioskiem o wydanie orzeczenia nazasadzie obowigzujacych
przepiséw w tym zakresie. Jest to spowodowane zmiang przestanek materialno-prawnych w zakresie brzmienia wskazania do karty
parkingowej. W stosunku do takiej osoby Zespot zobowigzany jest do przeprowadzenia ponownie petnego postepowania na zasadach
ogdinych.

Karty parkingowe wydawane sa na okres waznosci orzeczenia, ale nie dtuzej niz na okres do 5 lat.

O wydanie karty parkingowej moga wystepowa¢ rédwniez placowki zajmujace si¢ opieka, rehabilitacjg lub edukacjg oséb
niepetnosprawnych majacych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sie, uprawnionych do uzyskania karty

parkingowej. Nowe karty parkingowe dla placowek wydawane sg maksymalnie na okres 3 lat.

W 2025 roku do Powiatowego Zespotu ds. Osob Niepetnosprawnych wptyneto tacznie 1.049 wnioskéw o wydanie karty
parkingowej. W 5 przypadkach odméwiono wydania dokumentu.
Wydano w okresie sprawozdawczym 1.044 kart parkingowych, w tym:
— 1.041 dla osdb fizycznych,

— 3 dla placowki.

VII.  Potrzeby w zakresie pomocy spotecznej i systemu pieczy zastepczej
Art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spotecznej wskazuje, ze kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie przedstawia
corocznie wykaz potrzeb w obszarze pomocy spofecznej. Jednocze$nie art. 182 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej okresla, Ze nalezy wskazac takze potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej.

VII.1. Potrzeby w zakresie obszaréw pomocy spotecznej

LP. WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Potrzeby w zakresie wsparcia oséb starszych

Potrzeby w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i interwencji kryzysowej

1. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie naktada na samorzady powiatowe obowigzek realizacji szeregu
zadan ukierunkowanych na zapobieganie przemocy domowej, ochrone 0sob jej doznajacych oraz podejmowanie
dziatart wobec 0séb stosujacych przemoc. W zwigzku z tym od dnia 27 pazdziernika 2023 roku realizowany jest
nowy powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony 0s6b doznajacych przemocy domowe;j
na lata 2023-2027, przyjety uchwatg nr Ivii/387/2023 rady powiatu leborskiego. Program ten stanowi podstawowy
dokument strategiczny wyznaczajacy kierunki dziata powiatu w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j
oraz systemowego wsparcia 0s6b i rodzin dotknigtych tym problemem.

Integralng czescig programu sg szczeg6towe programy wymagane przepisami prawa, W tym w szczegoInosci
programy korekcyjno-edukacyjne oraz psychologiczno-terapeutyczne dla oséb stosujacych przemoc domowa.
Ich celem jest ograniczenie zjawiska przemocy poprzez zmiang¢ postaw i zachowar sprawcéw oraz rozwijanie
umiejetnosci radzenia sobie z emocjamii konfliktami w sposdb nieagresywny. Réwnolegle realizowany jest program
profilaktyczny, ktérego zadaniem jest udzielanie specjalistycznej pomocy osobom i rodzinom zagrozonym
przemocg domowg, a takze promowanie i wdrazanie prawidtowych metod wychowawczych wobec dzieci
w $rodowiskach wymagajacych szczegolnego wsparcia.
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W ramach realizacji powyzszych programéw konieczne jest zabezpieczenie ich ciggtosci oraz zaplanowanie
i podjecie w 2026 roku dziatar zmierzajacych do uruchomienia kolejnej edycji programu korekcyjno-edukacyjnego.
Réwnocze$nie przewiduje sie zapewnienie dostepu do specjalistycznego wsparcia psychologicznego
i emocjonalnego dla oséb dotknietych problemem przemocy domowej oraz prowadzenie szeroko zakrojonych
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych. Dziatania te bedg ukierunkowane zaréwno na pomoc osobom i rodzinom
zagrozonym przemoca, jak i na upowszechnianie prawidtowych metod wychowawczych, w tym z uwzglednieniem
realizacji programéw typu ,szkota dla rodzicéw’. Wskazuje sie przy tym na istniejacy deficyt dostepnosci tego
rodzaju wsparcia, co uzasadnia konieczno$¢ jego dalszego rozwijania i wzmacniania na terenie powiatu.

Zaktada sie, ze realizacja zaplanowanych zadan i dziatart programowych bedzie finansowana z réznych zrodet,
w tym w szczegolnosci z budzetu powiatu leborskiego, budzetu panstwa, budzetéw samorzaddéw gminnych
oraz budzetow innych powiatow. Ponadto przewiduje sie mozliwo$¢ pozyskiwania Srodkdw z programéw krajowych
i celowych, w szczegoinosci finansowanych przez ministerstwo rodziny, pracy i polityki spotecznej, ministerstwo
sprawiedliwo$ci oraz kancelarie prezesa rady ministréw. Tak skonstruowany system finansowania ma zapewni¢
stabilno$¢ oraz ciagto$¢ realizacji dziatahn na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony o0s6b
jej doznajacych.

Osrodek Interwenciji Kryzysowej funkcjonujacy w strukturach PCPR w Leborku powinien rozwijaé swojg oferte
w taki sposob, aby odpowiadata ona na rzeczywiste potrzeby spotecznosci lokalnej oraz byla zgodna
z obowigzujgcymi standardami pomocy. Warunkiem skutecznej realizacji tych zatozen jest konsekwentne
wzmacnianie i poszerzanie zakresu $wiadczonych ustug spotecznych.

Dziatalno$¢ Osrodka obejmuje szerokie spektrum dziatan, w tym przede wszystkim wsparcie psychologiczne,
krotkoterminowa pomoc terapeutyczng, specjalistyczne poradnictwo rodzinne, socjalne i pedagogiczne, a takze
poradnictwo prawne. Waznym elementem jego funkcjonowania jest réwniez zapewnienie catodobowych miejsc
pobytu w Hostelu OIK, przyjmowanie oséb w kryzysie oraz prowadzenie kontraktéw w trakcie ich pobytu. Osrodek
realizuje ponadto programy korekcyjno-edukacyjne oraz psychologiczno-terapeutyczne skierowane do 0séb
stosujacych przemoc domowa, a takze dziatania profilaktyczne w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych.

Skala i ztozono$¢ tych zadan wymagajg stworzenia odpowiednich warunkéw organizacyjnych, zabezpieczenia
stabilnych $rodkow finansowych oraz zapewnienia wykwalifikowanej kadry. W praktyce oznacza to konieczno$é
zaangazowania specjalistow, takich jak psychologowie, terapeuci, psychoterapeuci oraz opiekunowie
catodobowych miejsc pobytu, w tym réwniez w oparciu o umowy cywilnoprawne. Tylko przy odpowiednim zapleczu
kadrowym i finansowym mozliwe bgdzie utrzymanie wysokiej jako$ci Swiadczonego wsparcia i skuteczna realizacja
zadan OS$rodka.

W celu skutecznego wsparcia realizacji zadah z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej zasadne jest
podjecie w 2026 roku aktywnych dziatar zmierzajacych do pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych. W szczegdlno$ci
planuje sie aplikowanie w konkursach oraz programach ostonowych ogtaszanych przez Kancelarie Prezesa Rady
Ministréw, ukierunkowanych na wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w budowaniu i wzmacnianiu
lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy domowej. Dziatania te majg na celu rozwdj infrastruktury
pomocowej, podnoszenie jako$ci $wiadczonych ustug oraz zwigkszenie dostepnosci specjalistycznego wsparcia
dla 0s6b i rodzin dotknigtych przemoca.

Réwnolegle, w przypadku pojawienia sie takiej mozliwosci, planowane jest zioZenie zapotrzebowania
do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego na realizacie Powiatowego Programu Korekcyjno—Edukacyjnego
oraz Powiatowego Programu Psychologiczno-Terapeutycznego dla osob stosujgcych przemoc domowa, Programy
te stanowig istotny element systemowych oddziatywar: ukierunkowanych na ograniczanie zjawiska przemocy
poprzez zmiane postaw i zachowan sprawcéw oraz wzmachnianie ich kompetencji spotecznych i emocjonalnych.
Dodatkowo przewiduje sie aplikowanie w projektach wspdffinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej,
ktorych celem jest rozwdj ustug spotecznych na rzecz osob i rodzin wymagajacych wsparcia, w szczegdlnosci
w zwigzku ze spetnianiem przestanek wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej. Projekty te bedg
ukierunkowane na zwigkszenie dostepu do zdeinstytucjonalizowanych, zindywidualizowanych i zintegrowanych
ustug spotecznych, $wiadczonych w Srodowisku lokalnym, w oparciu o rzetelng diagnoze sytuacji problemowej
oraz realne potrzeby mieszkancédw. Dzieki temu moZliwe bedzie wzmocnienie lokalnego systemu wsparcia
i podniesienie skutecznosci dziatah pomocowych.

Potrzeby w zakresie pomocy cudzoziemcom

W przypadkach, ktdre wskazano w rozdziale IV.5 niniejszego sprawozdania tut. jednostka ustawowo jest
zobowigzana do organizacji i wdrazania Indywidualnych Programéw Integracji. W kolejnym okresie
sprawozdawczym na biezaco nalezy monitorowac i dostosowa¢ jednostke pod wzgledem organizacyjnym,
kadrowym i finansowym w zalezno$ci od skali potrzeb o0s6b potrzebujacych tu wsparcia i nadrzednych
rozstrzygnie¢, w tym obstugi programéw przewidywanych w tym zakresie.

Potrzeby w zakresie rehabilitacji osob z niepetnosprawnoscia

W powiecie leborskim istnieje wyrazna potrzeba podejmowania dodatkowych, wykraczajacych poza ustawowe
minimum dziatan, ukierunkowanych na aktywizacje oraz integracje spoteczng 0séb z niepetnosprawno$ciami.
Rownocze$nie niezbedne jest systemowe wzmacnianie zabezpieczenia spotecznego dla  osob
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z niepetnosprawnos$cig, 0sob przewlekle chorych oraz tych, ktére z uwagi na stan zdrowia nie sg zdolne do
samodzielnej egzystencii.

Istotnym elementem tych dziatart powinno by¢ aplikowanie oraz realizacja programéw fakultatywnych z zakresu
rehabilitacji oraz aktywizacji spoleczno-zawodowej, wspotfinansowanych ze $rodkdéw zewnetrznych,
w szczegblnosci Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON). Pozyskiwanie
i efektywne wykorzystywanie tych $rodkéw pozwala na rozszerzenie oferty wsparcia oraz lepsze dostosowanie
jej do realnych potrzeb mieszkancéw powiatu.

Za zasadne uznaje si¢ rdwniez zapewnienie dostepu — zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami lokalnych podmiotow
— do takich inicjatyw jak: ,Program Wyréwnywania Rdznic Miedzy Regionami”, ,Aktywny samorzad”, S-A-M, a takze
innych programéw ogtaszanych w ciggu roku. Realizacja tych przedsiewzie¢ powinna odbywaé sie w oparciu
0 biezacq diagnoze potrzeb i mozliwosci, we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, z uwzglednieniem
okre$lonych obszaréw oddziatywania, ustalonych warunkéw brzegowych oraz dostepnych form finansowego
wsparcia inicjatyw.

W kontekScie identyfikowanych potrzeb oséb z niepetnosprawno$ciami w powiecie leborskim szczegdlnego
znaczenia nabiera takze rozwoj ekonomii spotecznej. Obejmuje on m.in. tworzenie i wspieranie spétdzielni
socjalnych oraz rozwo6j mieszkalnictwa wspomaganego, funkcjonujacego w oparciu o dostepny i adekwatny
do potrzeb koszyk ustug. Tego typu rozwigzania sprzyjajg zwiekszaniu samodzielno$ci, aktywizacji zawodowe;
oraz realnej integracji spotecznej oséb wymagajacych wsparcia, a jednoczesnie wzmacniajg lokalny system
pomocy i solidarnoSci spotecznej.

Z roku na rok zakres zadan realizowanych w obszarze rehabilitacji 0sob z niepetnosprawno$ciami w ramach
fakultatywnych programéw PFRON systematycznie sie poszerza. Dotyczy to zaréwno programu ,Aktywny
Samorzad”, jak i programéw ukierunkowanych na wsparcie placéwek, organizacji, urzedéw oraz samych osob
z niepetnosprawnosciami, takich jak ,Wyréwnywanie rdznic miedzy regionami” czy ,Samodzielno$¢—-Aktywno$c¢-
Mobilno$¢”. Programy te sg realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku i kazdego roku
obejmujg coraz szerszy katalog dziatar, nowe obszary wsparcia oraz zwiekszone kwoty dofinansowan.
Réwnocze$nie wdrazane sg kolejne ustawowe standardy w zakresie zapewniania dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami, co dodatkowo rozszerza zakres obowigzkow jednostki. Wszystkie te zmiany powodujg,
istotny wzrost liczby czynnosci administracyjnych, merytorycznych i organizacyjnych, ktére muszg zostaé
wykonane przez PCPR w celu prawidtowej, terminowe;j i rzetelnej realizacji zadan.

Od 2025 roku wprowadzono ponadto obowigzek korzystania z dodatkowego narzedzia w procesie obstugi
whnioskéw — Systemu Obstugi Wnioskow. System ten jest cyklicznie rozbudowywany i docelowo ma umozliwia¢
wnioskodawcom skladanie oraz rozliczanie wnioskéw w formie elektronicznej. Na obecnym etapie jego
funkcjonowania jedynie okoto 1% wszystkich spraw jest obstugiwanych w peti online. W praktyce oznacza to,
ze zdecydowana wigkszo$¢ dokumentacji nadal wptywa w formie papierowej i musi by¢ recznie wprowadzana
do systemu przez pracownikéw jednostki.

Aktualny model dziatania systemu wymusza dublowanie czynnosci — réwnolegte prowadzenie dokumentacji
w formie tradycyjnych akt papierowych oraz jej szczeg6towe odwzorowywanie w systemie informatycznym na
kazdym etapie postepowania. Znaczaco zwigksza to naktad pracy administracyjnej, wydtuza czas obstugi spraw
i obcigza zasoby kadrowe PCPR.

Obecnie potrzeby te sg jedynie czeSciowo zaspokajane poprzez wsparcie w wykonywaniu czynnosci
administracyjno-biurowych przez osoby odbywajace staze i praktyki. Rozwigzanie to ma jednak charakter dorazny
i nie zapewnia stabilnego, dtugofalowego zabezpieczenia organizacyjnego i merytorycznego, niezbednego
do sprawnej realizacji stale rosnacego zakresu zadan.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, samorzad powiatowy realizuje szereg zadan ukierunkowanych na wsparcie 0sob
z niepetnosprawnosciami. Do najwazniejszych z nich nalezy m.in. opracowywanie oraz wdrazanie powiatowych
programéw dziatan na rzecz osdb z niepetnosprawnoscig, spdjnych z powiatowg strategig rozwigzywania
probleméw spotecznych. Programy te powinny kompleksowo obejmowac zagadnienia zwigzane z rehabilitacjg
spoteczna, rehabilitacjq zawodowa, zatrudnianiem 0s6b z niepetnosprawnos$ciami, a takze z dziataniami na rzecz
przestrzegania i wzmacniania ich praw.

W 2023 roku zostat przyjety nowy Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych na lata
2023-2030, stanowigcy istotny element lokalnej polityki spotecznej Powiatu Leborskiego. Dokument ten wyznacza
kierunki dziatan oraz priorytety w zakresie wsparcia 0sb z niepetnosprawno$ciami w perspektywie wieloletniej.
W zwigzku z powyzszym niezbedne jest jego konsekwentne wdrazanie w kolejnych latach, tak aby mozliwe byto
tworzenie jak najlepszych, skutecznych i adekwatnych do potrzeb rozwigzan.

Podejmowane  dziatania powinny zmierza¢ do systematycznej poprawy jakosci zycia  0séb
z niepetnosprawnos$ciami poprzez zapewnienie im odpowiednich warunkoéw do funkcjonowania oraz wsparcia
sprzyjajacego zwiekszaniu ich samodzielno$ci. Rownie istotne jest tworzenie warunkéw umoZzliwiajacych aktywne
uczestnictwo tych oséb w zyciu spotecznym i zawodowym, a takze ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych
wobec 0sdb z niepetnosprawnosciami, opartych na szacunku, zrozumieniu i wigczeniu spotecznym.
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8. | W powiecie funkcjonuje Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych, utworzona na podstawie
Zarzadzenia Nr 16/2023 Starosty Leborskiego z dnia 26 czerwca 2023 roku. Podstawy prawne jej dziatalnosci
stanowig przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych, a takze Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2003 roku regulujace organizacije i tryb dziatania wojewddzkich oraz powiatowych spotecznych rad do spraw 0séb
niepetnosprawnych.

Zakres dziatania Powiatowej Rady obejmuje przede wszystkim inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz integracii
zawodowej i spotecznej 0séb z niepetnosprawnosciami oraz upowszechniania i realizacji przystugujacych im praw.
Do jej zadar nalezy réwniez opiniowanie projektéw powiatowych programoéw dotyczacych tej grupy mieszkancow,
monitorowanie i ocena stopnia ich realizacji, a takze wyrazanie opinii na temat projektéw uchwat i programéw
podejmowanych przez Rade Powiatu w kontekscie ich wptywu na sytuacje 0sdb niepetnosprawnych.

Cztonkowie Rady zostali powotani na czteroletnig kadencje. Majac na uwadze potrzebe zapewnienia ciggtosci
dziatan oraz dalszego skutecznego wspierania 0séb z niepetnosprawnosciami, konieczne jest podjecie dziatan
zmierzajacych do kontynuowania wspétpracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z Radg w kolejnym okresie
jej funkcjonowania.

9. W Swietle rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie Narodowego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030, a takze w oparciu o dane przedstawione w rozdziale VI.1
sprawozdania, dotyczace zaréwno liczby oséb, u ktdrych stwierdzono zaburzenia psychiczne, jak i skali
podejmowanych préb samobéjczych wsérdd mieszkancow naszego powiatu, konieczne jest podjecie
skoordynowanych i systemowych dziatan. Dziatania te powinny by¢ ukierunkowane na zwigkszenie dostepnosci
zdeinstytucjonalizowanych oraz zintegrowanych form wsparcia, w szczegélno$ci w obszarze ochrony zdrowia
i pomocy spotecznej. Kluczowe znaczenie ma przy tym oparcie planowanych interwencji na rzetelnej diagnozie
lokalnej sytuaciji problemowej w zakresie zdrowia psychicznego, uwzgledniajacej zaréwno wymiar profilaktyczny
i edukacyjny, jak i interwencyjny oraz podtrzymujacy, tak aby zapewni¢ mieszkaricom kompleksowa, ciagty
i adekwatng do potrzeb pomoc.

10. . Na terenie powiatu leborskiego istnieje wyrazna i narastajgca potrzeba podjecia dziatari zmierzajacych do
utworzenia oraz zabezpieczenia finansowania mieszkania wspomaganego jako formy wsparcia $rodowiskowego
dla os6b dorostych wymagajacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu, lecz niewymagajacych catodobowej
opieki instytucjonalne;.

Grupe docelowg stanowig osoby znajdujace sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w szczegolnosci z powodu
niepetnosprawnosci, choroby, wieku lub innych ograniczen utrudniajacych samodzielne funkcjonowanie. Wsrod
potencjalnych odbiorcéw tego typu wsparcia znajdujg sie m.in. osoby z zaburzeniami psychicznymi, osoby
doSwiadczajgce bezdomnosci, osoby opuszczajace system pieczy zastepczej oraz placéwki wychowawcze i
resocjalizacyjne, a takze cudzoziemcy, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy.

Brak tego rodzaju formy wsparcia na terenie powiatu powoduje, ze osoby te sq czesto kierowane do placowek
catodobowych lub pozostajg bez adekwatnej pomocy, mimo ze ich potrzeby mogtyby byé skutecznie zaspokajane
w warunkach Srodowiskowych, przy odpowiednim wsparciu. Mieszkanie wspomagane stanowi rozwigzanie
posrednie pomigdzy petng samodzielno$cig a opiekq instytucjonalng, umozliwiajac stopniowe usamodzielnianie,
stabilizacje sytuacji zyciowej oraz integracje spoteczna.

Podjecie dziatan w tym zakresie znajduje swoje uzasadnienie réwniez w obowigzujacych przepisach prawa.
Zgodnie z art. 19 pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1214), do
zadan wiasnych powiatu nalezy [...] prowadzenie mieszkan treningowych lub wspomaganych. Tym samym rozwoj
tej formy wsparcia w powiecie leborskim stanowi nie tylko odpowiedz na realne potrzeby spoteczne, lecz takze
realizacje ustawowych zadan samorzadu powiatowego.

Potrzeby w zakresie funkcjonowania Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

11. | Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci juz kolejny rok funkcjonuje w warunkach znaczaco
zwiekszonego obcigzenia praca, wynikajacego z natozenia nowych, czasochtonnych i pracochtonnych
obowigzkéw. Do najistotniejszych z nich nalezy wprowadzenie do systemu EKSMON drukéw wspomagajacych
oraz prowadzenie - réwnolegle z dokumentacjg tradycyjng w formie papierowej — petnego postepowania
w systemie informatycznym.

W praktyce oznacza to nie tylko konieczno$¢ wprowadzania do EKSMON niemal 3 tysiecy wnioskéw rocznie, ale
réwniez prowadzenie dla kazdej sprawy podwdjnej dokumentacji — zardwno elektronicznej, jak i drukowane;.
Dotyczy to m.in. zawiadomien, wstepnej analizy sprawy, ocen specjalistdw (w tym lekarzy), kart obiegowych oraz
dokumentacji wspomagajacej. Tak rozbudowany i zdublowany proces znaczaco wydtuza czas obstugi pojedynczej
sprawy.

Przy obecnym stanie kadrowym wprowadzenie i utrzymanie tych obowigzkdw nieuchronnie prowadzi
do zwigkszenia czasu pracy nad kazdg sprawa, co z kolei grozi zachwianiem terminowosSci orzekania oraz
wydiuzeniem czasu oczekiwania na wydanie orzeczen, legitymacji oraz kart parkingowych dla osdb
z niepetnosprawno$ciami.
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Dodatkowo nalezy podkresli¢, ze od 2023 roku liczba wydawanych orzeczen wzrosta 0 26%, a tendencja wzrostowa
utrzymuje sie nieprzerwanie od kilku lat i nadal jest zauwazalna. Tymczasem Zespét funkcjonuje w niezmienione;
obsadzie kadrowej od wielu lat. W ostatnim okresie nastapito jednak istotne rozszerzenie zakresu jego zadan, m.in.
poprzez wprowadzenie bardziej czasochtonnych procedur wydawania legitymacji oraz znaczng rozbudowe
systemu EKSMON od ubiegtego roku.

W zwiazku z powyzszym konieczne jest uwzglednienie w planowaniu dalszego funkcjonowania Zespotu potrzeby
zabezpieczenia zwigkszonego zatrudnienia lub - alternatywnie - zlecania czesci zadan w formie ustug
zewnetrznych. Nalezy réwniez zaznaczyé, ze potrzeba ta bedzie wymagata cyklicznej weryfikacji w kolejnych
okresach oraz podejmowania stosownych decyzji organizacyjnych, adekwatnych do rzeczywistego obcigzenia
pracq i rosnacych wymagan systemowych.

12. | Prawidiowe i nieprzerwane funkcjonowanie Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawno$ci wymaga
zapewnienia odpowiedniego wsparcia kadrowego, w szczegdlnosci w zakresie obsady skladdw orzekajacych przez
lekarzy posiadajacych wymagane specjalizacje. Przy planowaniu tych dziatan nalezy uwzgledni¢ realia systemowe,
w tym powszechny niedobér lekarzy gotowych do wykonywania tego typu zadar oraz poziom stawek wynagrodzen,
ktére majg istotny wptyw na mozliwo$¢ pozyskania i utrzymania wykwalifikowanej kadry.

Réwnocze$nie, w odniesieniu do zabezpieczenia pracy Zespotu w kolejnych okresach, niezbedne
jest zaplanowanie $rodkéw na szkolenia oraz na nabywanie i odnawianie uprawnien przez cztonkéw sktadéw
orzekajacych. Dziatania te sg kluczowe dla utrzymania odpowiedniej jako$ci orzecznictwa, zapewnienia ciggtosci
pracy Zespotu oraz dostosowania kompetenciji orzecznikow do obowigzujacych przepiséw i aktualnych wymagan
systemowych.

VII.2. Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej

LP. ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTECZEJ

Potrzeby w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej
1. Deinstytucjonalizacja pieczy zastepczej polega na systematycznym odchodzeniu od opieki instytucjonalne;
na rzecz form rodzinnych poprzez zwiekszanie liczby miejsc w rodzinnych formach opieki. Szczegoiny nacisk
kiadzie sie na tworzenie i rozwdj rodzin zastepczych zawodowych, rodzinnych domoéw dziecka, pogotowi
opiekuniczych oraz rodzin specjalistycznych, ktére sa w stanie zapewni¢ dzieciom stabilne, bezpieczne i mozliwie
najbardziej zblizone do domowych warunki wychowania. Réwnolegle istotnym zadaniem jest aktywne pozyskiwanie
i przygotowywanie kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych, prowadzenia rodzinnych doméw dziecka
oraz rodzin pomocowych. Obejmuije to nie tylko promocje tych form opieki, ale réwniez tworzenie sprzyjajacych
warunkéw organizacyjnych, finansowych i merytorycznych do ich powstawania, rozwoju i trwatego funkcjonowania,
tak aby system pieczy zastepczej byt bardziej dostepny, skuteczny i skoncentrowany na dobru dziecka.
2. | Zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla rodzin zastepczych — psychologicznego i pedagogicznego,
terapeutycznego, psychoterapeutycznego, psychiatrycznego, diagnoz specjalistycznych, itp. — w ramach standardu
funkcjonowania pieczy zastepczej w powiecie leborskim w postaci uméw cywilno-prawnych oraz zatrudnienia
w jednostce psychologa w ramach 1/2 etatu.oraz koordynatora w ramach 1 etatu W miare mozliwosci ustugi
spoteczne winny by¢ zabezpieczane takze wramach wdrazanych projektéw EFS w FEP, ale nalezy jako
kontynuacje realizowanego wsparcia iwskaznikéw uwzgledni¢ takze sytuacje braku zewnetrznych zrédet
finansowania na ten cel.
3. | Zapewnienie dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej kompleksowego dostepu do niezbednych badan
specjalistycznych — w tym badar lekarskich — a takze do diagnozy psychofizycznej prowadzonej przez psychologa
i pedagoga oraz innych diagnoz specjalistycznych, stanowi jedno z kluczowych i obligatoryjnych zadan systemu
wsparcia. Obecnie zadanie to realizowane jest jedynie czeSciowo w oparciu 0 umowy cywilnoprawne, o ogranicza
jego dostepnos¢ i ciggtosé. W zwigzku z tym, w miare posiadanych mozliwo$ci organizacyjnych i finansowych,
zasadne jest stopniowe rozszerzanie zakresu wsparcia w tym obszarze, z uwzglednieniem kolejnego okresu
programowania FEP lub przy wykorzystaniu innych dostepnych zrodet finansowania zewnetrznego. Celem tych
dziatar powinno by¢ zapewnienie dzieciom objetym pieczg zastepczg systematycznej, skoordynowanej i wysokiej
jakosci opieki diagnostycznej, umozliwiajacej trafng ocene ich potrzeb zdrowotnych, rozwojowych i edukacyjnych
oraz adekwatne planowanie dalszego wsparcia.
4. Tworzenie sprzyjajacych warunkdw do systematycznego podnoszenia kompetencji rodzin zastepczych, inicjowania
i wzmacniania grup wsparcia w obszarze pieczy zastepczej oraz integrowania tego $rodowiska. Dziatania
te obejmujg dalsze funkcjonowanie istniejacych grup wsparcia, a takze organizacje zaje¢, spotkan, warsztatow oraz
wyjazdéw o charakterze edukacyjnym i integracyjnym, skierowanych zaréwno do dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej, jak i do ich opiekundw. Realizacja tych inicjatyw stanowi kontynuacje dotychczasowego wsparcia oraz
osigganych wskaznikéw, z uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia ich trwato$ci rdwniez w sytuacji ograniczenia
lub braku zewnetrznych zrédet finansowania.
5. | Systematyczna, zgodna z potrzebami realizacja szkoleh dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
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rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, z uwzglednieniem nabycia przez
pracownikéw jednostki kwalifikacji do ich przeprowadzania — szkolenia muszg by¢ prowadzone przez minimum
dwoch treneréw. W PCPR w Leborku uprawnienia te posiada jednie pedagog i kierownik jednostki. Nalezy
uwzgledni¢ potrzebe zapewnienia srodkow finansowych i podjac zabiegi, dla zapewnienia wtasciwej merytorycznie
realizacji tego zadania, aby obowigzujace uprawnienia przeksztatcic w autorski program jednostki i zabezpieczy
mozliwo$¢ realizacji tego zadania na umowy cywilno-prawne z uprawnionymi osobami — psycholog, pedagog.
Ponadto, w aspekcie szkolert wprowadzono od 2023 roku zmiany przepiséw prawnych, ktére obligujg jednostke
do przeprowadzenia szkolen kilka razy roku, co generowa¢ bedzie zwiekszone koszty szkoleri kandydatow.

Zapewnienie zabezpieczenia realizacji wsparcia obligatoryjnego i fakultatywnego na rzecz funkcjonowania
rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegoélnoéci na Swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, dodatkéw z tytutu niepetnosprawnosci dziecka,
$wiadczen jednorazowych na pokrycie niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka,
ale takze na $wiadczenie jednorazowe lub okresowe na pokrycie wydatkdw zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzer majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki, czy zwiekszenie (zréznicowanie)
wynagrodzen dla osdb sprawujgcych funkcje zawodowej rodziny zastepczej i prowadzacych RDD.

Potrzeby w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

Placéwki na terenie powiatu osiagnety wymagany standard ilosci miejsc dla wychowankow, znacznie poprawity sie
tez warunki lokalowe bytowe. Po kilku latach funkcjonowania nalezy zadbaé o zachowanie osigganego standardu
bytowego przez dokonywanie wymaganych remontéw i inwestycji. Obecnie nalezy nieustannie dgzy¢ do rozwoju
w kontekscie jakoSciowym sprawowanej opieki i wychowania dzieci i mtodziezy, tak aby zapewnione bylo
realizowanie zadan palcéwek na najlepszym i adekwatnym do potrzeb podopiecznych, w szczegélnosci
emocjonalnych, rozwojowych i spotecznych.

Zapewnienie dla wychowankéw specjalistycznego wsparcia w ramach standardu funkcjonowania pieczy zastepczej
instytucjonalnej, z uwzglednieniem, iz w ostatnich latach wiele przedsiewzie¢ i ustug spotecznych byty realizowane
w ramach projektow zewnetrznych, a dla wiasciwej realizacji zadan pieczy zastepczej powinno by¢ kontunuowanie,
bez wgladu na pozyskanie zewnetrznych zrédet finansowania.

Zapewnienie realizacji podnoszenia kwalifikacji, kompetencji i motywacji personelu Domdw, w szczegdlnosci osdb
bezposrednio zaangazowanych w opieke i wychowanie podopiecznych przez zagwarantowanie udziatu
w specjalistycznych szkoleniach i warsztatach, a takze dostepu do superwizji. Zobligowanie dyrekcji i kadry
placowki do udziatu w licznych szkoleniach, ktére bedg podnosi¢ ich wiedze i jako$¢ Swiadczonych przez nich
ustug. Wnikliwa obserwacja $wiadczonej jakoSci pracy.

10.

Dalsza praca nad zapewnieniem stabilnego $rodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem minimalizaci
Zjawiska samowolnego opuszczania domu przez wychowankoéw, zjawiska przedwczesnego macierzynstwa
mafoletnich matek. Zwiekszenie pracy profilaktycznej oraz socjalizacyjnej wobec dzieci. Intensywna praca w
zakresie rozumienia przez podopiecznych kwestii wczesnego macierzynstwa, ktore obecnie jest jednym z gtéwnych
probleméw podopiecznych placdwki. Doszukanie sie przyczyn duzej skali tego zjawiska, wigczenie w prace
w placowce odpowiednich specjalistow i edukatoréw z tego obszaru. Odpowiednie kompensacja deficytéw dzieci
przez kadre placdwki, celem eliminacji tego zjawiska. Zajecia edukacyjne, terapeutyczne.

1.

Tworzenie warunkéw do realizacji zadan Doméw na najlepszym standardzie opieki i wychowania,
z uwzglednieniem mozliwoSci pogtebionej wspdipracy i rzetelnej weryfikacji dotyczacej biezacego ich
funkcjonowania, w tym metod i efektywno$ci pracy, podejmowanych dziatah i inicjatyw wobec dzieci, czy form
pozadanych i akceptowalnych oddziatywan.

12.

W ramach biezacego funkcjonowania jednostki oraz realizacji jej ustawowych zadan w Zespole ds. Instytucjonalnej
Pieczy Zastepczej i Swiadczer zatrudnionych jest obecnie dwéch pracownikow. Zakres realizowanych
obowigzkow, a w szczegélnosci potrzeba systematycznego podnoszenia jakosci oraz zapewnienia spojnosci
i komplementarnosci prowadzonych dziatan, wskazuje na zasadno$¢ utworzenia odrebnego, samodzielnego
stanowiska pracy.

Proponowane stanowisko obejmowaltoby w szczegoinosci prowadzenie spraw wychowankoéw umieszczonych
zardwno w pieczy instytucjonalnej, jak i w rodzinnej pieczy zastepczej poza terenem naszego powiatu, a takze
kompleksowa, obstuge oraz merytoryczng prace z osobami usamodzielnianymi. Do zakresu zadan nalezatoby
réwniez przygotowywanie i obstuga not oraz porozumien zwigzanych z realizacjg tych zadan.

W celu zapewnienia wiasciwego, terminowego i rzetelnego wykonywania wskazanych obowigzkdw, jak réwniez
skutecznego wsparcia procesu usamodzielniania wychowankéw, zasadne jest zabezpieczenie na ten cel
odrebnego etatu. Obecnie zadania te realizowane s w ograniczonym zakresie, co wynika przede wszystkim
z obcigzenia kadrowego oraz szerokiego spekirum obowigzkdw przypisanych do istniejacych stanowisk.

Usamodzielniani wychowankowie

13.

Realizacja proceséw usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza obejmujacych wsparcie
merytoryczne, finansowe i rzeczowe. Wdrazanie standardéw w zakresie usamodzielniania wychowankdw pieczy
zastepczej obowigzujacego w Powiecie Leborskim zgodnie z zindywidualizowanymi potrzebami i mozliwo$ciami
tych oséb. Nalezy, biorac pod uwage indywidualne mozliwo$ci, zasoby, a takze ograniczenia i trudnosci
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wychowankow wynikajacych z ich sytuacji zyciowej, dgzy¢ do udzielenia adekwatnego monitorowanego wsparcia.
Rozwazenia wymaga wprowadzenie zasad kwalifikowalnosci osob do pobytu w mieszkaniu chronionym
treningowym, z uwzglednieniem w szczegdlnosci pici 0séb wspdinie zamieszkujgcych i np. przebywanie
w oérodkach wychowawczych, tak aby zapewni¢ tym osobom wiasciwe warunki usamodzielnienia —
bezpieczenstwa, rozwoju, nauki, integracji ze Srodowiskiem.

14. . Organizowanie wsparcia ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji spotecznych izawodowych osob
usamodzielnianych - realizacja przedsiewzie¢ w formie zaje¢, specjalistycznego poradnictwa i konsultacii
oraz spotkan informacyjno —edukacyjnych dla 0séb opuszczajacych piecze zastepcza oraz wspétpraca z lokalnym
Srodowiskiem w tym zakresie. Nalezy, realizujgc i planujac dziatania wspierajace usamodzielnianych
wychowankow, uwzgledni¢ kontynuacje zadan w ramach dotychczasowego projektu oraz sytuacje mozliwosci
dalszego wspdtfinansowania tych dziatan z zewnetrznych srodkow z FEP.

15. | Zabezpieczenie finansowania mieszkania treningowego w postaci zapewnienia $rodkéw na biezace
funkcjonowanie i eksploatacje mieszkania (poniewaz przebywajg tu osoby o niskich dochodach i trudnej sytuacii)
wraz z zaplanowaniem koniecznego stopniowego remontu - kuchni oraz zapewnieniem wynagrodzenia dla osoby
opiekujacej sie tym mieszkaniem, tak aby utrzyma¢ tu poziom merytoryczny w zakresie ustug spotecznych
— w zakresie realizacji kontraktu i IPU wychowanka. Ponadto, w zakresie mieszkalnictwa oséb usamodzielnianych
wskazane bytoby uzgodnienie platformy miedzy samorzadowej pozwalajacej na preferencyjne warunki przydziatu
lokali dla naszych podopiecznych oraz dla osob niesamodzielnych utworzenie i mozliwo$¢ korzystania z mieszkania
treningowego.

VII.3. Potrzeby jednostki w zakresie realizowanych zadan

Potrzeby w zakresie realizowanych zadan

1. Weryfikacja i dopracowanie warunkéw lokalowych, z uwzglednieniem dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnos$cig
i ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie z obowigzujacymi standardami w tym zakresie np. noszy ewakuacyjnych.
Do uptywu termindw gwarancji producenta i wykonawcy, zabezpieczenie zastgpczych rozwigzan w zakresie
utrzymania temperatury w szybie dzwigu osobowego i klatki schodowej

2. Zapewnienie srodkéw ochrony pracownikow realizujacych zadania w terenie — preparaty dezynfekujace, przeciw
wszawicy oraz rozwigzan w zakresie bezpieczenstwa w przypadku agresywnych zachowan interesantow.
3. Zakup nowego serwera dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jako kluczowa inwestycja

w stabilnos¢, bezpieczenstwo i wydajno$¢ operacyjng. Majaca na celu zapewnienie ciggto$ci dziatania serwera,
zwiekszenia jego bezawaryjno$ci i zgodnosci z aktualnymi wymaganiami technologicznymi oraz umozliwiajaca
dalszy rozwoj infrastruktury IT.

4. Zapewnienie pracownikom jednostki wynagrodzenia za prace, aby odpowiadato ono w szczegdlnosci rodzajowi
wykonywanej pracy i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywaniu, a takze uwzgledniato ilos¢ i jakos$¢
$wiadczonej pracy. Wprowadzone w 2024 roku uchwat Nr 62 Rady Ministréw z dnia 19.06.2024 roku w sprawie
ustanowienia rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” (M.P. z 2024 roku, poz. 505) oraz Nr 63
Rady Ministréw z dnia 19 czerwca 2024 roku w sprawie rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027” (M.P. z 2024 roku, poz.
504) uwarunkowaty powstanie roznic ptacowych w stosunku do pozostatych pracownikéw jednostki — pracownikow
PZOON oraz DION (wykonujacych zadania wytacznie z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych). Nalezy podjaC dziatania i decyzje celem zniwelowania tych rdznic,
z uwzglednieniem mozliwosci zaangazowania srodkdw wiasnych powiatu leborskiego na ten cel.

5. Zabezpieczenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji oséb zaangazowanych w PCPR w realizacje zadan
— w szczegdlnosci z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
interwencji kryzysowej, o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej, administrowania budynkiem -
w szczegblnosci poprzez zagwarantowanie udziatu w specjalistycznych studiach podyplomowych, szkoleniach
czy warsztatach, a takze dostepu do superwizji.
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Zatacznik nr 1 - SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY PCPR W LEBORKU JAKO ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ W POWIECIE LEBORSKIM

Niniejsze sprawozdanie przygotowano w zwigzku z art. 76 ust. 4 pkt. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej, ktéry wskazuje, iz do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegélnosci

przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy — w syntetycznym ujeciu, natomiast w szerszym

zakresie opis funkcjonowania pieczy zastepczej na terenie powiatu leborskiego ujeto w rozdziale Ill sprawozdania z dziatalno$ci

jednostki.

Zadania Dziatu Pieczy Zastepczej realizowane byty w oparciu o nastepujgce akty prawne i uregulowania wewnetrzne:

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz. U. z 2025 roku, poz. 49.),

akty wykonawcze:

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 listopada 2023 roku w sprawie szkolen dla kandydatéw do
sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 274, poz. 1620),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 listopada 2023 roku w sprawie szkolen dla kandydatéw do
sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 roku, poz. 2452),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 roku w sprawie wzoru zaswiadczenia kwalifikacyjnego
(Dz. U. z 2011 roku, nr 272, poz. 1609);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 roku w sprawie wzoru za$wiadczenia
kwalifikacyjnego (Dz. U. z 2023 roku, poz. 2052);

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2011 roku, nr 292, poz. 1720),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 listopada 2023 roku zmieniajace rozporzadzenie w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 roku, poz. 2528),

uregulowania prawa miejscowego i wewnetrzne:

uchwata Nr LI1/344/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 23 marca 2023 roku w sprawie przyjecia Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Powiecie Leborskim na lata 2023 - 2025;

uchwata nr 363/2021 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 wrze$nia 2021 roku w sprawie zasad finansowania rodzinne;
i instytucjonalnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim;

uchwata nr 571/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego z dnia 29 sierpnia 2023 oraz uchwata nr. 156/2025 z dnia 21.05.2025 roku
w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy zastepczej oraz pomocy dla 0séb usamodzielnianych w Powiecie Leborskim;
uchwata Nr XV/118/2012 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 29 lutego 2012 roku w sprawie okre$lenia szczegotowych warunkéw
umorzenia w catodci lub w czeci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania
od ustalenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,

zarzadzenie Nr 19/2011 Starosty Leborskiego z dnia 28 wrzes$nia 2011 roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

zarzadzenie nr 6/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku w sprawie
wprowadzenia wewnetrznych procedur w zakresie umieszczania dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku,

zarzadzenie nr 8/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku oraz

zarzadzenie 27/2025 z dn 10.07.2025 w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petienia funkcji
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rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania

rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
—  zarzadzenie nr 4/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku oraz

zarzadzenie 23/2025 z dnia 10 lipca 2025 w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy

Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
—  zarzadzenia nr 5/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku w sprawie

powotania Zespotu ds. dokonywania ocen rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Zgodnie z art. 76 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez staroste jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot ktéremu
starosta zlecit realizacje tego zadania. W przypadku, gdy wyznaczong jednostkg organizacyjng jest powiatowe centrum pomocy
rodzinie, w centrum tym tworzy sie zespot do spraw pieczy zastepczej. Zgodnie z zarzadzeniem Nr 19/2011 Starosty Leborskiego
z dnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Leborskim zadania
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. W strukturach PCPR funkcjonuje
Zespdt ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej - zgodnie z obowigzujacym regulaminem organizacyjnym jednostki zadania dotyczace pieczy
zastepczej nalezg do kompetencji Dziatu Pieczy Zastepczej, w sktad ktérego wehodza: Zesp6t ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Zespdt
ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione treningowe.

Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej funkcjonuje w nastepujacym sktadzie:

— koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej — 4 osoby,

— specjalisci pracy z rodzing — 2 osoby,

— pedagog — 1 osoba,

— psycholog — 1 osoba.

Zespot w strukturze organizacyjnej funkcjonuje w ramach Dziatu Pieczy Zastepczej, ktéry podlega Kierownikowi Dziatu, ponadto

zadania w ramach uméw cywilno-prawnych w 2025 roku realizowali:

o psycholog - oceny predyspozyciji i motywaciji kandydatow, diagnozy psychofizyczne oséb matoletnich oraz szkolenie
kandydatow)

o  psychiatra

o fizjoterapeutalterapeuta nuerotaktylny

o superwizor

— ponadto PCPR w Leborku wspétpracowato z Osrodkiem Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej (I
stopien referencyjnosci) dla Dzieci i Miodziezy w Leborku, w ktérym nasi podopieczni (dzieci, mtodziez i ich opiekunowie) objeci
byli wsparciem zespotu psychologéw i psychoterapeutéw dla dzieci i miodziezy obejmujacym: porady psychologiczne
diagnostyczne, porady psychologiczne, sesje psychoterapii indywidualnej, sesje psychoterapii rodzinnej, sesje psychoterapii
grupowej, sesje wsparcia psychospotecznego, wizyty, porady domowe lub Srodowiskowe.

— wDziale Pieczy Zastepczej funkcjonowat Zespét ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen oraz Mieszkanie chronione
treningowe, w ktérym zadania na rzecz pieczy zastepczej zadania realizowaty (m.in. prowadzenie spraw w zakresie $wiadczen
obligatoryjnych i fakultatywnych, odptatnosci, porozumien migedzy powiatami, a takze dotyczace usamodzielnianych
wychowankow, itp.) — 2 osoby — starsi specjalisci pracy socjalne;j.

W okresie od 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku pracownicy Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej obejmowali
wsparciem facznie 101 rodzin zastepczych i 197 podopiecznych. Pracownicy Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej wykonywali

swoje obowigzki stuzbowe pracujac w zadaniowym systemie pracy, w szczegolnosci poruszajac sie w terenie swoimi samochodami
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wykorzystywanymi do celéw stuzbowych (posiadajac do tego wymagane, zlecone przez PCPR w Leborku badania psychologiczne

i lekarskie), jak i rowniez mieli mozliwo$¢ korzystania z samochodu stuzbowego nabytego w ramach ww. projektu.

Niniejszym, przedstawia sie ponizej realizacje ustawowych zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;:

1)  prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Nabér kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i powadzenia rodzinnego domu dziecka

prowadzony byty w okresie sprawozdawczym oparciu o zarzadzenie:

—  zarzadzenie nr 29/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 01 sierpnia 2023 roku oraz
27/2025 z dnia 10 licpa 2025 w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatow do petienia funkcji rodziny
zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania rodzin
zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

Nabor do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowe;j i prowadzenia rodzinnego domu dziecka byt procesem
ciaglym przez caly rok, w kazdym czasie funkcjonowania jednostki, ale takze po godzinach pracy jednostki istnieje mozliwo$¢
skontaktowania sie i spotkania w tej sprawie. W ramach naboru kandydatéw — ich pozyskania, w 2025 roku podjeto nastepujace
dziatania promujace rodzicielstwo zastepcze:

- styczen 2025r. — dystrybucja do placowek, instytucji, przedsiebiorstw zaprojektowanych kalendarzy $cienny promujacych
rodzicielstwo zastepcze;

. — promocja krotkiego spotu reklamowego na naszej stronie w mediach spotecznosciowych i telewizji promujaca rodzicielstwo

zastepcze;

- 07.06.2025r. — uroczyste obchody Dnia Rodzicielstwa Zastepczego;

- 07.06.2025- wyjazd edukacyjno- integracyjny dla rodzin i wychowankdw — Fokarium w Sarbsku

- Caly rok 2025 - kontynuacja Kampanii Idei Rodzicielstwa Zastepczego w Powiecie Leborskim objeta honorowym patronatem
Starosty Leborskiego — ,Przytul lwa, jesli chcesz zosta¢ rodzing zastepczg” , propagowanie tresci w Internecie

- 05.12.2025 wyjazd integracyjny dla dzieci i opiekundw z rodzinnej pieczy zastepczej do “Wielkiej Krainy EIfow” w celu budowania
pozytywnych relacji srodowiska pieczy zastepcze;.

2) kwalifikowanie os6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie o spetnianiu
warunkéw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

Kwalifikowanie 0sdb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i prowadzenia rodzinnego
domu dziecka prowadzone byto w oparciu 0 ww.:

—  zarzadzenie nr 29/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 01 sierpnia 2023 roku oraz
zarzadzenie 27/2025 z dn. 10 lipca 2025 w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania
rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

W 2025 roku na podstawie dziatan kwalifikacyjnych w stosunku do oséb ubiegajacych sie o petnienie funkcji rodziny
zastepczej, powotany Zespdt do kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji pieczy zastepczej dokonywat, w oparciu o ztozong
przez rodzine dokumentacje, badania psychologiczne i pedagogiczne oraz analize przeprowadzong w miejscu zamieszkania, oceny
spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Ocena ta, miata na celu wydanie wstepnej kwalifikacji w zakresie spetniania warunkéw przez rodzing do sprawowania pieczy
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zastepczej wraz ze skierowaniem na szkolenie. Zgodnie z art. 45 ustawy, po ukonczeniu szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, na wniosek kandydatow wydaje sie zaswiadczenie kwalifikacyjne
zawierajace potwierdzenie ukoniczenia szkolenia oraz spetiania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42. W 2025 roku wydano
za$wiadczenia kwalifikacyjne — 11 dla kandydatéw na rodzine zastepczg niezawodowg, 4 dla kandydatéw na rodzine zastepcza
zawodowa lub prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz 12 ponownych zaswiadczen dla kandydatéw petniacych juz funkcje rodziny
zastepczej niezawodowej, zawodowej, prowadzacych rodzinny dom dziecka.
3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;
W 2025 roku dokoriczono cykl szkoleniowy z 2024 roku, ktdry rozpoczat si¢ w dniu 02.12.2024 roku i trwat do 18.03.2025 roku,
a nastepnie rodziny odbywaty wymagane praktyki. Na szkolenie skierowanych byto 10 0séb — kandydatéw do petnienia funkcii
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Modut A — szkolenie rodzin zastepczych spokrewnionych
i niezawodowych ukonczyto 8 oséb (4 rodziny), 2 rodziny otrzymaly $wiadectwa ukoriczenia szkolenia dla kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, 2 rodziny otrzymaty $wiadectwa ukoriczenia szkolenia dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, 2 osoby nie otrzymaty $wiadectwa z uwagi na absencje na rezygnacje
z petnienia funkcji rodziny zastepczej. W marcu i kwietniu 2025 r. przeprowadzono szkolenie uzupetniajace Modutu B dla jednej
z wiw rodzin zastepczych niezawodowych.
Kolejny cykl szkoleniowy Modutu A rozpoczat si¢ w dniu 25.06.2025 roku i zakoriczyt si¢ w dniu 03.09.2025 roku. Na szkolenie
skierowanych zostato 16 0sob — kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej i niezawodowej. Wskazana grupa
szkoleniowa sktadata sie z kandydatéw na rodziny spokrewnione — 4 rodziny oraz 5 rodzin niezawodowych. Szkolenie Modut A —
ukoniczyto 15 oso6b (9 rodzin), w tym na rodzing zastepcza niezawodowg 9 0sdb (5 rodzin) i na rodzing zastepczg spokrewniong 5 0séb
(4 rodziny).
W pazdzierniku 2025 roku przeprowadzono dla jednej z ww. rodzin niezawodowych (2 osoby) szkolenie uzupetniajace
Modutu B — szkolenie dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka.

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewniato zaréwno kandydatom do petnienia funkciji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, jak i funkcjonujgcym juz rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka badania
psychologiczne. Badania te kazdorazowo przeprowadzane byty przez psychologa w Centrum i odbywaly sie dla kazdego kandydata
po ztozeniu przez nich wniosku oraz dla kazdej funkcjonujacej rodziny zastepczej i prowadzacych rodzinne domu dziecka — cyklicznie
co dwa lata.

W 2024 roku badania psychologicznego okreslajace predyspozycje i motywacje dokonano dla 50 rodzin — 79 0séb.

4) organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukoriczenia tych szkoleri oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku nie organizowato szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukorczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placdwce opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, w uwagi na brak

kandydatow do petnienia ww. funkci.
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5) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

W 2025 roku w odpowiedzi na indywidualne potrzeby szkoleniowe przedstawicieli rodzin zastepczych, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku zorganizowato szkolenia/warsztaty tematyczne prowadzone przez pracownika PCPR oraz zewnetrznego
wykonawce - terapeute integraciji sensorycznej i oligofrenopedagoga o nastepujacej tematyce:

- 06.05.2025 rok — ,Dorosty — dziecko, czyli 0 komunikacji’ — 8 os6b,

- 13.05.2025 rok — ,Motywacja — jak wspiera¢ rozwoj dziecka” — 12 0sdb,

- 20.05.2025 rok — ,Granice i konsekwencje” — 6 0sob,

- 27.05.2025 rok — ,Wspdlny czas — budowanie wiezi przez aktywno$¢” — 8 osab,

- 03.06.2025 rok — ,Budowanie poczucia wiasnej wartosci u dziecka” — 6 0séb,

- od wrze$nia do grudnia 2025 roku (19, 26.09., 17, 24.10., 7, 21.11., 12.12.2025) — cykl spotkan szkoleniowych pt. ,Opieka i
wychowanie dzieci z zaburzeniami neurorozwojowymi ze spektrum autyzmu” (w ramach FEP - projektu realizowanego przez Centrum
pt. ,Centrum wsparcia spotecznego w powiecie leborskim”).

6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegolnosci w ramach grup
wsparcia oraz rodzin pomocowych;
W 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku organizowato dla opiekunow zastepczych 2 spotkania grupy wsparcia. W

dniu 17.03.2025 roku w spotkaniu uczestniczyto 11 0s6b oraz 03.06.2025 roku, w ktérym uczestniczyto 8 oséb.

Ponadto w ramach zapewniania pomocy i wsparcia w 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku cyklicznie organi-
zowato superwizje grupowg dla opiekundw zastepczych. Lacznie w 2025 roku zapewniono przedstawicielom rodzin zastepczych i
rodzinnych doméw dziecka 27 godzin superwizji w ramach FEP (projektu realizowanego przez Centrum pt. ,Centrum wsparcia spo-

tecznego w powiecie leborskim”) oraz w ramach Srodkéw wiasnych.

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zapewniato wsparcie rodzinom zastepczym w postaci zabezpieczania
matoletnich w rodzinach pomocowych funkcjonujgcych na terenie powiatu leborskiego. Tryb i zasady udzielania tego wsparcia opisane
sq i ogoinodostepne - jako zatgcznik nr 7 - Zasady przyznawania rodzinnej pieczy zastepczej czasowego niesprawowania opieki nad
dzieckiem oraz powierzenia pieczy zastepczej nad dzieckiem rodzinie pomocowej (uchwata nr 571/2023 Zarzadu Powiatu Leborskiego
z dnia 29 sierpnia 2023 roku oraz uchwata nr. 156/2025 z dnia 21.05.2025 roku w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy
zastepczej oraz pomocy dla os6b usamodzielnianych w Powiecie Leborskim.

tacznie w 2025 roku ztozono 15 wnioskdw o wsparcie w postaci zapewnienia rodziny pomocowej przez przedstawicieli rodzin
zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka. Wnioski o zabezpieczenie dzieci w rodzinie pomocowej wynikaty
gtdéwnie z wyjazdu na wypoczynek opiekundw zastepczych, wyjazd na turunus rehabilitacyjny, wyjazd na uroczystos¢ rodzinng oraz
rehabilitacje opiekuna zastepczego. Lacznie w 2025 roku w rodzinach pomocowych byto umieszczonych 18 dzieci w iloci 171 dni.
Kazdorazowo umowy na czasowe petnienie funkcji rodziny pomocowej podpisywane byly z przedstawicielami rodzin zastepczych
zawodowych i prowadzacymi rodzinne domy dziecka. Rodzinom tym, godnie z obowigzujacymi przepisami udzielano przystugujace

$wiadczenia finansowe.

Waznym aspektem zapewnianym dla zapewniania pomocy i wsparcia dla rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne domy
dziecka jest prowadzenie Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny. To miejsce do realizacji zadan pieczy zastepczej np. grup wsparcia
pieczy zastepczej, superwizji ale takze wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, konsultaciji i warsztatéw oraz celem organizacii
spotkan dzieci z pieczy zastepczej z rodzicami naturalnymi. Jego prosperowanie i organizacja w nim planowanych dziatan znacznie

wptyneto na jako$¢ Swiadczonych dotad ustug spotecznych, umozliwito wzrost ich ilosci oraz wprowadzenie ustug nowego rodzaju.



Sprawozdanie z dziatalnoéci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2025 rok
Strona |102

Zajecia dla podopiecznych pieczy zastepczej prowadzone byly w jak najbardziej zblizonych do domowych, przyjaznych
pomieszczeniach i aranzacji, co pozytywnie wptywa na atmosfere prowadzonych zaje¢, zwigkszajac ich skuteczno$¢ i jakosé

organizowanego wsparcia.

7 Jorganizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;

W zakresie organizowania wolontariatu w tut. jednostce funkcjonujg podstawowe wytyczne i dokumenty okreslone w zataczniku
nr 17 (17a-17e) pn. Wolontariat w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku — w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
- zarzadzenia nr 4/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku oraz zarzadzenie
nr. 23/2025 z dnia 10 lipca 2025 w sprawie wprowadzenia wzorow dokumentéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku nie byto
wspierane przez wolontariuszy.

8) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie, osSrodkiem pomocy
spotecznej, centrum ustug spotecznych, sadami iich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku podejmowato wspdiprace ze $rodowiskiem lokalnym, ktora
stuzyta realizacji zadan ustawowych oraz promociji rodzicielstwa zastepczego. W ramach wspdipracy PCPR byt w statym kontakcie z
osrodkami pomocy spotecznej funkcjonujacymi na terenie powiatu leborskiego i realizowat liczne dziatania zgodnie z obowigzujacymi
zapisami ustawy, w ktdrych uczestniczyli gtéwnie pracownicy socjalni oraz asystenci rodziny, cho¢ i nie raz podejmowali$my dziatania
i konsultacje z dyrektorami i kierownikami tych placowek. W zakresie zabezpieczenia dzieci w pieczy wspomagano inne powiatowe
centra pomocy rodzinie. Lacznie w 2025 roku dzieci z innych powiatéw przebywato 34 — 10 dzieci przebywajacych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej oraz 24 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Natomiast w 2025 roku przyjeto do pieczy zastepczej
tacznie 18 dzieci z terendw innych powiatéw, 4 dzieci do instytucjonalnej pieczy zastepczej i 9 dzieci do rodzinnej pieczy zastepcze;.
W sprawach dotyczacych matoletnich umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej podejmowano wspétprace z sadami, a takze
zespotem kuratorskiej stuzby sadowej, a takze z miejscowa prokuraturg. Dokonujgc okresowej oceny sytuacji dziecka i przygotowania
planéw pomocy dziecku kazdorazowo wspdtpracowano z przedszkolami, szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi, a takze
z ochotniczymi hufcami pracy. Wspétpracowano z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (poza wspdtpracg w zakresie biezacej
dziatalno$ci, przygotowania diagnoz, opinii i orzeczen, pracownicy poradni uczestniczyli w organizowanych przez nas posiedzeniach
ds. okresowej oceny sytuacji dzieci), osrodkami adopcyjnymi, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Komendg
Powiatowg Policji w Leborku wraz okolicznymi posterunkami policji oraz zewnetrznymi podmiotami lokalnymi, ktore $wiadczg ustugi

na rzecz dzieci i mtodziezy, m.in. Regionalne Centrum Miodziezy, Klub Osiedlowy Baza, czy Leborskie Centrum Kultury.

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych
W pieczy zastepczej;

W ramach poradnictwa i terapii dla 0séb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w
pieczy zastepczej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zapewniato — iloSciowy zakres udzielanego wsparcia przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przedstawiajg ponizsze dane liczbowe:

- konsultacje i poradnictwo pedagogiczne matoletnich- liczba udzielonych konsultacji/poradnictwa: 80

- konsultacje i poradnictwo pedagogiczne opiekunéw- liczba udzielonych konsultacji/poradnictwa : 102

- konsultacje i poradnictwo psychiatryczne - liczba udzielonych konsultacji dla matoletnich : 158

- konsultacje i poradnictwo psychologiczne matoletnich — liczba udzielonych konsultacji/poradnictwa : 39

- konsultacje i poradnictwo psychologiczne opiekundw - liczba udzielonych konsultacji/poradnictwa: 78

- terapie pedagogiczne matoletnich — liczba udzielonych terapii : 48
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- terapie psychologiczne matoletnich — liczba udzielonych terapii : 141
- liczba diagnoz i wytycznych do terapii w szt.: 36
- liczba superwizji opiekunow zastepczych: 9
- liczba 0s6b korzystajacych z Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny: 152
- liczba os6b korzystajacych z kolonii/obozéw: 31
- liczba spotkan grupy wsparcia pieczy zastepczej: 2
- terapia psychotraumatologiczna - liczba udzielonych terapii: 26
- terapia wad postawy, neurotaktylna — liczba udzielonych terapii: 32
- liczba zorganizowanych szkolef/kursow dla opiekunéw zastepczych w szt.: 12
- liczba zorganizowanych szkolen dla kandydatéw na rodziny zastepcze i prowadzacych rodzinne domy dziecka w szt.: 4
1. zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnos$ci w zakresie prawa rodzinnego;
W 2025 roku w ramach zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza odbyto si¢ 16 konsultaci

z zatrudnionym w jednostce radcg prawnym.

2. dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej;

W 2025 roku zespét ds. okresowej oceny sytuacji dziecka byt powotywany 38 razy na okoliczno$¢ dokonania okresowej oceny
sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej. Ocena sytuacji dziecka przeprowadzana byta w miare potrzeb, jednakze
w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a u dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Zespot
dokonat 316 okresowych ocen sytuacji matoletnich. Zgodnie z wymogami ustawowymi, w zwigzku z konieczno$cig przeprowadzania
okresowej oceny sytuaciji dziecka — sporzadzono 40 planéw pomocy dziecku oraz 227 modyfikacji planéw pomocy dziecku. Pracownicy
PCPR w Leborku uczestniczyli takze 9 razy w posiedzeniach ds. okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej.

W zakresie dokumentowania ocen sytuaciji dziecka w tut. jednostce funkcjonowaty podstawowe wytyczne okreslone w zataczniku
nr 9 (9a-9g) zarzadzenia nr 4/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku oraz
zarzadzenie nr 23/2025 r. z dnia 10 lipca 2025 roku w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy
Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, a takze zarzadzenie nr 5/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku w sprawie powotania Zespotu ds. dokonywania ocen rodzin zastepczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

3. prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie os6b
zgtaszajacych gotowosé do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osoéb
sprawujacych rodzinna piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych ta piecza;

W ramach dziatalno$ci diagnostyczno-konsultacyjnej pozyskiwano, szkolono i kwalifikowano osoby zgtaszajace gotowo$¢ do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Dziatalno$¢ diagnostyczno-
konsultacyjna w tym obszarze prowadzona byta w oparciu o:

—  zarzadzenie nr 29/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 01 sierpnia 2023 roku oraz
zarzadzenie nr 27/2025 z dn. 10.07.2025 w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkgji
rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz przekwalifikowania
rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

W ramach wsparcia psychologiczno-pedagogicznego zatrudnionych w jednostce dwoch psychologéw i pedagog, ktorzy
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$wiadczyli ustugi polegajace na prowadzeniu diagnoz kandydatow na opiekundw zastepczych oraz sprawujgcych piecze zastepcza
oraz poradnictwo dla tych osdb, a takze wsparcie psychologicznego i terapie dla dzieci i mtodziezy przebywajacych w rodzinnych
formach pieczy zastepczej. Ponadto zapewniano konsultacje psychologiczne i pedagogiczne. Ponadto jednostce organizowano
szkolenia o tematyce psychologiczno-pedagogicznej, ktére wymienione zostaty w pkt 5, w szczegélnosci warto tu wskazaé
nastepujacg tematyke:

- 06.05.2025 rok — ,Dorosty — dziecko, czyli 0 komunikacji” — 8 osob,

- 13.05.2025 rok — ,Motywacja — jak wspiera¢ rozwoj dziecka” — 12 0sdb,

- 20.05.2025 rok — ,Granice i konsekwencje” — 6 0sob,

- 27.05.2025 rok — ,Wspdlny czas — budowanie wiezi przez aktywno$¢” — 8 osab,

- 03.06.2025 rok — ,Budowanie poczucia wiasnej wartosci u dziecka” — 6 0séb,

- od wrze$nia do grudnia 2025 roku (19, 26.09., 17, 24.10., 7, 21.11., 12.12.2025) — cykl spotkan szkoleniowych pt. ,Opieka i
wychowanie dzieci z zaburzeniami neurorozwojowymi ze spektrum autyzmu” (w ramach FEP - projektu realizowanego przez Centrum

pt. ,Centrum wsparcia spotecznego w powiecie leborskim”).

W ramach wspierania rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej jednostka podejmowata dziatania
w zakresie powrotu dzieci pod opieke rodzicow. W 2025 roku w wyniku podjetych dziatan i wspdtpracy z innymi jednostkami
pomocowymi 13 matoletnich zabezpieczonych w pieczy wrécito pod opieke rodzicdw biologicznych. W ramach ww. Centrum przeze
wszystkim:
— wspdtpracowato z osrodkami pomocy spotecznej, zaktadami karnymi, aresztami $ledczymi, domami pomocy spoteczne;j,
— umozliwiato dostep do konsultacji prawnych z zatrudnionym radcg prawnym,
— udzielato wsparcia z elementami mediacji w zakresie trudnosci komunikacyjnych pomiedzy rodzicami biologicznymi a
opiekunami zastgpczymi,
— udzielato pomocy w ustalaniu kontaktéw, spotkan z rodzicami oraz urlopowarn matoletnich do miejsca zamieszkania rodzicow
biclogicznych,
— motywowano, w ramach cyklicznej wspdtpracy koordynatoréw z rodzicami biologicznymi a takze na posiedzeniach zespotow ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka, do podejmowania wspétpracy z asystentami rodziny,
— motywowano do podejmowania pracy na rzecz powrotu dzieci pod opieke rodzicow biologicznych (praca koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej, kadry specjalistycznej, zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka),
— wspierano i zachecano do utrzymywania abstynencji alkoholowej i narkotykowej, podjecia zatrudnienia, poprawy warunkéw
mieszkaniowych (wskazywano mozliwe drogi wyjscia z kryzysow objecia pomocg — psychologiczna, terapeutyczng),
— oferowano udziat w prowadzonej w PCPR Szkoty dla Rodzicéw, programach korekcyjno-edukacyjnych i innych dla osdb
stosujacych przemoc w rodzinie,
— kazdorazowo oferowano wsparcie w ramach indywidualnych konsultacji psychologicznych dla rodzicdw biologicznych,
— zapewniano mozliwo$¢ dogodnego i przyjaznego, zblizonego do warunkéw domowych miejsca spotkania dzieci z rodzicami w
ramach prowadzonego przez PCPR Punktu Wsparcia Dziecka i Rodziny;
— 3rodzicdw biologicznych skorzystato z konsultacji z psychologiem w ramach O$rodka Interwencji Kryzysowej funkcjonujacym w
PCPR Lebork
— 5 rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej ukoriczyt Szkote dla Rodzicow organizowang
przez PCPR Lebork;
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— 5 rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej przystapit do programu korekcyjno-edukacyjnego w PCPR

Lebork.

4. przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych

kandydatoéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

W 2025 roku przeprowadzane badania pedagogiczne i psychologiczne oraz analizy, o ktérej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, byty w oparciu o:

—  zarzadzenie nr 29/2023 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 01 sierpnia 2023 roku oraz
zarzadzenie 27/2025 z dn. 10 lipca 2025 roku w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikowania kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej, niezawodowej, zawodowej iprowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
przekwalifikowania rodzin zastepczych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

Na podstawie ww. procedur zatrudniony w jednostce psycholog oraz pedagog przeprowadzili z kandydatami do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka spotkania diagnostyczne uwienczone wydanymi opiniami pedagogicznymi oraz
opiniami o posiadaniu przez osoby badane predyspozycji i motywacji do petnienia ww. funkcji.

Przeprowadzono badania dotyczace kandydatow przez psychologa i pedagoga. Jednoczes$nie w stosunku do kandydatow
odbywata sie wizyta w miejscu ich zamieszkania, celem przeprowadzenia analizy, o ktdrej mowa w art. 42 ust. 7. Analizy kazdorazowo
dokonywane byly przez kierownika Dziatu Pieczy Zastepczej lub specjaliste pracy .z rodzing
5. zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka

poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego;

W ramach poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego dla rodzin zastepczych w jednostce zatrudnieni sg psycholog i pedagog - $wiadczyli ustugi polegajace na prowadzeniu
poradnictwa.

Ponadto dla zachowania i wzmocnienia kompetencji rodzin zastepczych oraz przeciwdziataniu zjawisku wypalenia zawodowego
zapewniano wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, ale takze innych specjalistéw dla podopiecznych rodzin i RDD, tak aby wesprzeé¢
opiekundw w petnieniu ich funkcji i przeciwdziatajac zjawisku wypalenia zawodowego.

Celem zachowania i wzmocnienia kompetenciji opiekundw zastepczych w 2025 roku zorganizowano szkolenia i warsztaty, ktére
zostaty wyszczegblnione w niniejszym sprawozdaniu. Ponadto, celem przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu opiekunow
zastepczych w 2025 roku zorganizowano 2 grupy wsparcia oraz zapewniono 27 godziny superwizji indywidualnej i grupowe;j.
Zorganizowano takze 2 wyjazdy edukacyjno-integracyjnych dla rodzin zastepczych wraz z matoletnimi — wyjazd do Seaparku w
Sarbsku oraz wyjazd do Krainy Elféow w Gdarisku.
14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolenn majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji;

W 2025 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej pracujacy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
podnosili swoje kwalifikacie w formie szkolen, ale takze cyklicznie brali udziat w systematycznej superwizji prowadzonej przez
superwizora. Ponizsza tabela przedstawia szkolenie, w ktdrych brali udziat zaréwno koordynatorzy jak pracownicy realizujacy zadania
na rzecz pieczy zastepczej — Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej i Zespotu ds. Instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.
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Stanowisko Kurs/szkolenie
1. Konferencja ,, Wspieraj madrze”

1. Podnoszenie bezpieczenstwa osobistego z wykorzystaniem metody Wendo

2. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej- zadania w obszarze wsparcia rodzin zastep-
czych, metodyka pracy, uprawnienia i dokumentowanie pracy- szkolenie

3. Praca z rodzinami z zaburzeniami psychicznymi

4. Diagnoza i terapia dziecka z FASD oraz trauma wczesnodziecieca

1. ,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej- zadania w obszarze wsparcia rodzin
zastepczych, metodyka pracy, uprawnienia i dokumentowanie pracy- szkolenie

2. ,Przygotowanie do ewakuacji 0s6b ze szczeg6lnymi potrzebami w ramach
PROGRAMU OCHRONY LUDNOSCI | OCHRONY CYWILNEJ" — szkolenie

3. ,Wspieraj madrze"- konferencja

4. ,Wspdlne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicy-dalnym wsréd dzieci i
mtodziezy na terenie wojewddztwa pomorskiego" — konferencja

5. ,Lepsza przyszto$¢. Przeciwdziata-nie zaburzeniom psychicznym dzieci i mto-
dziezy"- konferencja

6. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesie-
nie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania
przemocy wobec dzieci”

7. studia podyplomowe — psychotraumatologia

Koordynatorzy RPZ

1. ,Bez Strachu’- Kampania Informacyjno-Edukacyjna , ,Podniesienie kompetencji
zawodowych w zakresie wczesnego wykrywaniu i przeciwdziatania przemocy wobec
dzieci”

2. Konferencja pt. ,Lepsza przyszios¢. Przeciwdziatanie zaburzeniom psychicznym dzieci i
miodziezy”

3. ,Diagnoza i terapia dziecka z FASD oraz trauma wczesnodziecieca”

4.  Szkolenie zasadnicze z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla kadry w
urzedach.

1. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej- zadania w obszarze wsparcia rodzin za-
stepczych, metodyka pracy, uprawnienia i dokumentowanie pracy- szkolenie
2. Konferencja ,, Wspieraj madrze”

Inni pracownicy DPZ:
Specjalisci 1. Konferencja ,, Wspieraj madrze”
Psycholog / pedagog 2. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesienie
kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania prze-
mocy wobec dzieci

1. Weryfikacja ryzyka i symptoméw krzywdzenia dzieci oraz formy wsparcia i komoc

krzywdzonym — standardy ochrony matoletnich w praktyce

Konferencja ,, Wspieraj madrze”

3. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesienie

kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania prze-

mocy wobec dzieci”

“ Jak zadba¢ o jako$¢ w profilaktyce”- konferencja

Pokolenie bez przemocy

Pozostali pracownicy 1. WspdlIne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicy-dalnym ws$réd dzieci i mto-
DPZ dziezy na terenie wojewddztwa pomorskiego" — konferencja

no

o~
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2. ,Lepsza przysztos¢. Przeciwdziata-nie zaburzeniom psychicznym dzieci i mto-
dziezy"- konferencja

3. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyijna ,, ,,Podniesie-
nie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania
przemocy wobec dzieci”

4. Rozpoznawanie FASD oraz specjalistyczna interwencja”

5. Konferencja ,, Wspieraj madrze”
6. Wdrozenie EZD RP

1. Szkolenie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

2. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej- zadania w obszarze wsparcia rodzin
zastepczych, metodyka pracy, uprawnienia i dokumentowanie pracy- szkolenie

3. Konferencja ,, Wspieraj madrze”

4. Rozwijanie kompetencji spoleczno- emocjonalnych u dzieci i mtodziezy

5. Konferencja ,, Wspolne dziatania na rzecz zabierania czynom suicydalnym wsrod
dzieci i mlodziezy na terenie wojewddztwa pomorskiego”

6. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesie-
nie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania
przemocy wobec dzieci”

7. Rozpoznawanie FASD oraz specjalistyczna interwencja”.

8. terapia rodzin i par — studia podyplomowe

1. Konferencja ,, Wspieraj madrze”

2. Konferencja ,, Wspolne dziatania na rzecz zabierania czynom suicydalnym wsrod
dzieci i mtodziezy na terenie wojewddztwa pomorskiego”

3. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesie-
nie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania
przemocy wobec dzieci”

4. Prowadzenie postepowan w ustawie o wspieraniu rodzin i pieczy zastepczej oraz
wydawanie decyzji administracyjnych na gruncie tej ustawy

5. Konferencja ,, Lepsza przyszlosc. Przeciwdziatanie zaburzeniom psychicznym
dzieci i mlodziezy”

1. Konferencja ,, Wspieraj madrze”

2. Konferencja ,, Wspélne dziatania na rzecz zabierania czynom suicydalnym wéréd
dzieci i mlodziezy na terenie wojewddztwa pomorskiego”

3. Szkolenie pt. : ,, Bez strachu” - kampania informacyjno- edukacyjna ,, ,,Podniesie-
nie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i przeciwdziatania
przemocy wobec dzieci”

4. Prowadzenie postepowan w ustawie o wspieraniu rodzin i pieczy zastepczej oraz
wydawanie decyzji administracyjnych na gruncie tej ustawy

5. Konferencja ,, Lepsza przyszlosc. Przeciwdziatanie zaburzeniom psychicznym
dzieci i mlodziezy”

1. ,Pedagog’- szkolenie

2. Konferencja ,, Wspieraj madrze”
3. Wspdlne dziatania na rzecz zapobiegania czynom suicy-dalnym wsrod dzieci i mto-

dziezy na terenie wojew6dztwa pomorskiego" — konferencja
4. Lepsza przyszto$é. Przeciwdziata-nie zaburzeniom psychicznym dzieci i mto-
dziezy"- konferencja
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2. przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

Sprawozdanie efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, w zwigzku z faktem iz jest nim Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Leborku, sktadane jest rokrocznie wraz ze sprawozdaniem z dziatalno$ci jednostki.

3. zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna, w celu poszukiwania
dla nich rodzin przysposabiajacych;

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zgtosito 35 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng do o$rodka
adopcyjnego, celem poszukiwania dla nich rodziny przysposabiajacej. Jednocze$nie na mocy prowadzanych oddziatywan,
w 2025 roku 4 dzieci zostato przysposobionych do rodzin adopcyjnych.

Ponadto w PCPR w Leborku przyjeto w zakresie dokumentowania zgtaszania do osrodkéw adopcyjnych informaciji o dzieciach

z uregulowang sytuacjg prawng podstawowe druki okreslone w zatgczniku nr 13 (13a-13d) zarzadzenie nr 4/2023 Dyrektora

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku z dnia 25 stycznia 2023 roku roku oraz zarzadzenie 23/2025 z dnia 10 lipca 2025

w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw wykorzystywanych w Dziale Pieczy Zastepczej w Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Leborku.

4. organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka
okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegélnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku;

tacznie w 2025 roku ztozono 15 wnioskdw o wsparcie w postaci zapewnienia rodziny pomocowej przez przedstawicieli rodzin
zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka. Whnioski o zabezpieczenie dzieci w rodzinie pomocowej wynikaty
gtéwnie z wyjazdu na wypoczynek opiekundw zastepczych, wyjazd na turnus rehabilitacyjny, wyjazd na uroczystos¢ rodzinng oraz
rehabilitacje opiekuna zastepczego. tacznie w 2025 roku w rodzinach pomocowych byto umieszczonych 18 dzieci w ilosci 171 dni.
Kazdorazowo umowy na czasowe petnienie funkciji rodziny pomocowej podpisywane byly z przedstawicielami rodzin zastepczych
zawodowych i prowadzacymi rodzinne domy dziecka. Rodzinom tym, godnie z obowigzujacymi przepisami udzielano przystugujace

$wiadczenia finansowe.



Sprawozdanie z dziatalnoéci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
za 2025 rok
Strona |109

Zatacznik nr 2 - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI STRATEGI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE LEBORSKIM NA LATA 2021-2027

Do zadan witasnych powiatu wynikajacych z art.19 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej nalezy
opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych w oparciu o konsultacje z wtasciwymi terytorialnie
gminami. Uchwatg Nr XXV1/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18.02.2021 roku przyjeto Strategie Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Leborskim na lata 2021-2027. Celem ww. dokumentu jest przedstawienie probleméw spotecznych
wystepujacych w spoteczno$ci powiatu leborskiego oraz wskazanie metod i kierunkéw dziatania, ktére bedg je minimalizowac
i rozwigzywac. Strategia stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych interwencji spotecznych, ktére majg przyczynic¢
sie do poprawy warunkéw zycia mieszkarncow powiatu leborskiego, a w szczegoinosci tych, ktorzy zagrozeni sg marginalizacjg,
poprzez ich wigczenie spoteczne.

Do realizacji Strategii zobowigzany jest samorzad powiatu oraz gmin, w szczegdlnosci jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej, organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej oraz inne podmioty zaangazowane w realizacje polityki
spotecznej. Gtdwnym koordynatorem realizacji strategii z ramienia powiatu leborskiego i realizatorem kierunkéw dziatan jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Kluczowa rola dla realizacji zadan w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych, oparta jest na wspotpracy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej samorzaddéw powiatowego, gminnych
i wojewodzkiego oraz sektora pozarzgdowego.

Zgodnie z rozdziatem IX pn.: ,Monitoring i Ewaluacja” ww. Strategii, po zakoficzeniu roku kalendarzowego nalezy dokonaé
merytoryczna ocene realizacji Strategii. Monitoring Strategii prowadzony jest w oparciu o okreslone wskazniki. Zrodtem pozyskania
danych na potrzeby organizacji procesu monitoringu sg dane z oceny zasobdéw pomocy spotecznej, sprawozdan z dziatalnosci
jednostek pomocy spotecznej z powiatu leborskiego oraz statystyk publicznych.

Z uwagi na powyzsze, w celu przeprowadzenia wnikliwej oceny realizacji Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
Powiatu Leborskiego na lata 2021 — 2027 za rok 2025, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku zwrdcito sie do jednostek
pomocy spofecznej oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku i wybranych organizacji pozarzadowych o udostepnienie danych.
Szczegbtowe zestawienie wskaznikow realizacji dziatari za 2025 rok wg stanu na dzien 31 grudnia 2025 roku przedstawiono

W ponizszej tabeli.
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Priorytet | - RODZINA W SRODOWISKU LOKALNYM — SPRAWNY SYSTEM REAGOWANIA W SYTUACJI KRYZYSU W RODZINIE

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2025 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatan (wg stanu na 31.12.2025 roku)
[.1. Wspieranie rodziny 1. Integracja Srodowiska rodzin poprzez zapewnienie | -ilos¢ 0sdb korzystajgacych ze wsparcia specjalistycznego, w szczegoinosci poradnictwa
we wiasciwym pemieniu jej rodzinom i jej cztonkom dostepu do poradnictwa specjalistycznego w zakresie opieki iwychowania (poradnictwo psychologiczne,
funkcji specjalistycznego i terapii. pedagogiczne, prawne, socjalne, rodzinne, itp.) — 864
- ilos¢ o0s6b korzystajacych z terapii w zwigzku z trudno$ciami opiekunczo-
wychowawczymi — 152
2. Uczestnictwo rodzin w integracyjnych —ilos¢ o0sob bioracych udziat w przedsiewzigciach edukacyjnych, kulturalno-
przedsiewzigciach edukacyjnych, kulturalno- artystycznych i sportowych organizowanych dla rodzin na terenie powiatu leborskiego
artystycznych i sportowych jako alternatywa - 466
aktywnego i pozadanego spedzania czasu wolnego.
3. Realizacja programow/projektéw z zakresu —  ilos¢ realizowanych programéw/projektow z zakresu wsparcia dziecka i rodziny - 7
wsparcia dziecka i rodziny. —  iloé¢ 0s6b uczestniczacych w projektach/programach wsparcia rodziny — 449
—  wartos¢ srodkow finansowych wykorzystanych na rzecz wspierania rodzin powiatu
leborskiego: 417 968,47
4. Dziatania profilaktyczne oraz edukacyjno- —ilos¢ dziatann z zakresu profilaktyki opiekuriczo-wychowawczej skierowanych do
informacyjne dla rodzicow z zakresu ksztattowania mieszkacow powiatu — 12
prawidtowych postaw rodzicielskich. —ilo$¢ oséb bioracych udziat w dziataniach profilaktycznych oraz edukacyjno-
informacyjnych z zakresu profilaktyki opiekuriczo-wychowawczej — 115
2. . Wspieranie i rozwijanie dziatan = 1. Podejmowanie dziatan interdyscyplinarnych na —ilo$¢ 0s6b pierwszorazowych zgtaszajacych sig po pomoc do OIK (z uwzglednieniem

na rzecz rodzin i 0séb
znajdujacych sie w sytuacii
kryzysowej

rzecz rodzin i 0s6b znajdujacych sie w sytuacji
kryzysowej, w tym zapewnienie bezptatnego,
specjalistycznego poradnictwa.

kategorii problemu) - 176 osob, w tym: 77 oséb z problemem przemocy, w tym 32
zakwalifikowane do programu korekcyjno-edukacyjnego, 44 osoby z trudno$ciami
opiekuniczo-wychowawczymi, 33 0s6b z problemami rodzinnymi, matzefskimi,
partnerskimi, 2 osoby po prébie samobojcze;
7 0s6b w zatobie, 1 osoba uzalezniona/wspétuzalezniona oraz 12 z innymi problemami,
ilos¢ osob korzystajacych z bezptatnego poradnictwa specjalistycznego (socjalnego,
psychologicznego, prawnego, rodzinnego) — facznie 176 osob, w tym: 52 osoby —
poradnictwo socjalne/rodzinne, 75 o0séb — poradnictwo psychologiczne, 49 osob —
poradnictwo pedagogiczne, dodatkowo 4 osoby z wiw skorzystaty z poradnictwa
prawnego,

—ilo8¢ 0sbb korzystajacych z terapii — 50 0séb, w tym 4 dzieci

—ilo8¢ 0sab, ktérym zapewniono pobyt w hostelu — domu dla matek (ojcéw) z dzieémi lub
kobiet w cigzy — 9 oséb , w tym 5 dzieci,

2. Szkolenie kadry jednostek pomocy spotecznej
w zakresie udzielania wsparcia rodzinom i osobom
dotknigtym kryzysem.

—ilo$¢ przeprowadzonych szkolen - 2 szkolenia, jedno realizowane w dwoch edycjach
dla dwdch grup uczestnikéw(jedna w sierpniu, druga w grudniu), drugie organizowane
dla grup ZI z terenu Powiatu,

—ilo$¢ 0sdb bioracych udziat w szkoleniach —78 oséb
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3. Integracja instytucji i organizacji pozarzadowych — ilos¢ partnerow, z ktérymi podjeto wspotprace — 61 partnerow
w celu budowania systemu skutecznej pomocy na  — ilo$¢ zawartych porozumier — 6
rzecz rodziny i 0sob znajdujacych sig w kryzysie  _jlog¢ osob, wobec ktorych podieto dziatania oparte na porozumieniu lub wspéipracy —
42
4. Podejmowanie inicjatyw popularyzujacych dziatania — ilos¢ inicjatyw popularyzujacych dziatania OIK - 11 inicjatyw
OIK ilos¢ i rodzaj materiatéw informacyjnych - 300 szt.: ,Vademekum antyPrzemocy”, ulotki
sktadane, ulotki dwustronne — 100 szt.
1.3. Podejmowanie dziatan 1. Doskonalenie systemu profesjonalnej pomocy —ilo$¢ dostepnych form wsparcia specjalistycznego — 13 formy wsparcia
majacych na celu zmniejszenie oraz wsparcia ofiar przemocy w rodzinie poprzez:  —ilos¢ oséb korzystajacych ze wsparcia w zakresie przemocy domowej - 77 0sob
Zjawiska przemocy w rodzinie —iloé¢ szkolen, konferencji i 0sob w niej uczestniczacych — kadry pomocy spotecznej o
oraz ochrong ofiar przemocy = a) wdrazanie form wsparcia specjalistycznego, tematyce przeciwdziatania przemocy domowej — 2 szkolenia (jedno realizowane w
b) doskonalenie i poprawe infrastruktury pomocowej dwach edycjach) trzy dni szkolenia dla trzech grup uczestnikéw 78 osob
dla oséb dotknietych przemoca i sytuacjq
kryzysowq
2. Zapewnienie dostgpnego dla mieszkancow powiatu —ilo§¢ osob  korzystajacych z  poradnictwa  specjalistycznego  (socjalnego,
bezptatnego poradnictwa specjalistycznego psychologicznego, prawnego, pedagogicznego, itp.) 52 o0s. - poradnictwo
oraz mozliwo$¢ uczestnictwa w terapii socjalne/rodzinne, 75 o0s. - poradnictwo psychologiczne49 - poradnictwo
specjalistycznej pedagogiczne, ponadto z w/w 0s6b 4os. skorzystaty z poradnictwa prawnego,
—liczba 0sdb korzystajacych z terapii specjalistycznej krétkoterminowej — 62 w tym 4
dzieci
3. Zapewnienie schronienia osobom dotknietym —ilos¢ dostepnych miejsc zapewnienia schronienia dla osdb dotknietych przemocy i
przemoca W rodzinie i sytuacjg kryzysowg, sytuacja kryzysowa — 10 miejsc (dla 3 matek z dzie¢mi i kobiet w cigzy)
— liczba osob , ktérym zapewniono schronienie, w tym liczba dzieci — 4 matek., 5 dzieci,
4. Podejmowanie dziatan korekcyjno-edukacyjnych —ilo$¢ osdb bioracych udziat w programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcow
i psychologiczno-terapeutycznych na rzecz oséb przemocy w rodzinie — 320s.
stosujacych przemoc. —ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w programie psychologiczno-terapeutycznym dla sprawcow
przemocy w rodzinie — 0 0s.
5. Organizowanie kampanii informacyjno- —ilo$¢ zorganizowanych kampanii — 3 kampanie
edukacyjnych w celu zmiany mentalnosci —liczba partneréw, z ktérymi podjeto wspdtprace, w celu realizacji kampanii 61 partneréw
spoteczno$ci lokalnej w postrzeganiu zjawiska
przemocy w rodzinie.
6. Podejmowanie dziatan profilaktycznych wérod —ilo$¢ podejmowanych dziatah — 0 dziatan
dzieci i mtodziezy na rzecz przeciwdziatania —ilo$¢ placéwek objetych dziataniami - 0 placowek
przemocy. —ilo$¢ materiatow wykorzystywanych do dziatan o charakterze profilaktycznym 0
—ilo8¢ realizowanych programéw edukacyjno-profilaktycznych o zasiegu powiatowym —
0 programy
1.4. Ograniczenie zjawiska 1. Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy —ilos¢ osob bezrobotnych w powiecie — 2 182 osoby

bezrobocia poprzez
odpowiednig polityke rynku
pracy w powiecie

poprzez zapewnienie dostepu do odpowiednich
informacji, zastosowanie instrumentéw rynku pracy.

—wskaznik bezrobocia w powiecie — 10,3
—ilo8¢ ofert pracy ogétem w 2025 r. — 1263 w tym 27 ofert dla 0sdb z niepetnosprawnoscig

—ilo$¢ programéw i dziatan aktywizujacych dla oséb bezrobotnych — 5
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2. Przeciwdziatanie i eliminowanie negatywnych
skutkow bezrobocia.

—ilo$¢ os6b objetych pomoca finansowa z tytutu bezrobocia (zasitek dla bezrobotnych wg
stanu na dzien 31.12.2025 r.) — 352 osoby

—ilo$¢ podejmowanych inicjatyw w celu wsparcia oséb zagrozonych bezrobociem,
ubdstwem poprzez podejmowanie nastepujacych inicjatyw:

- zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu /
szkolenia — 54 osoby/31 0sab,

- refundacja kosztdéw opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 — staze/szkolenia — 31
0s6b/

4 osoby.

prace interwencyjne — 126 osob (w tym 30 oséb kontynuowato prace interwencyjne
rozpoczete w 2024 roku)

roboty publiczne — 74 osoby (w tym 14 oséb kontynuowato roboty publiczne
rozpoczete w 2024 roku),

bon zatrudnieniowy dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia — 6 oséb (w tym 3 osoby
kontynuowaly zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego rozpoczete w 2024
roku),

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50
rok zycia — 14 oséb (w tym 8 oséb kontynuowaty zatrudnienie w ramach w/w
dofinansowania rozpoczetego w 2024),

bon na zasiedlenie — 21 0so6b,

prace spotecznie uzyteczne — 19 osdb,

staze — 199 osdb (w tym 29 os6b kontynuujacych staz rozpoczety w 2024 roku)
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 76 0sob,

Refundacja kosztdbw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego — 34 osoby,

zwrot catosci lub cze$ci kosztéw zatrudnienia w domu pomocy spotecznej

lub jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej —14
0sob

(w tym 6 0sdb kontynuowato zatrudnienie w ramach w/w formy rozpoczetej w 2024
roku).

Wsparcie towarzyszace {j.:

3. Wdrazanie réznych form aktywizacji zawodowej
i spotecznej 0sdb bezrobotnych

—ilo$¢ 0s6b korzystajacych z réznych form aktywizacji zawodowe;j:

= staze -199 oséb (w tym 29 os6b kontynuujgcych staz rozpoczety w 2024
roku),

= prace interwencyjne — 126 osoéb (w tym 30 osdb kontynuowato prace
interwencyjne rozpoczete w 2024 roku)

= roboty publiczne — 74 osoby (w tym 14 os6b kontynuowato roboty publiczne
rozpoczete w 2024 roku),

= ilo8¢ os6b z niepetnosprawno$cig objetych rehabilitacjg zawodowg — 2 osoby

= bon zatrudnieniowy dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia — 6 0séb (w tym
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3 osoby kontynuowaly zatrudnienie w ramach bonu zatrudnieniowego
rozpoczete w 2024 roku),

= dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktory ukoriczyt
50 rok zycia — 14 os6b (w tym 8 oséb kontynuowaty zatrudnienie w ramach
w/w dofinansowania rozpoczetego w 2024 r.),

= bon na zasiedlenie — 21 0sdb,

= prace spotecznie uzyteczne — 19 oséb

= zwrot czesci kosztow zatrudnienia w domu pomocy spotecznej lub jednostce
organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej — 14 oséb (w
tym 6 os6b kontynuowato zatrudnienie w ramach w/w formy rozpoczetej w
2024 roku)

= szkolenia w tym: 124 osoby - szkolenia grupowe, 13 0sob - szkolenia
indywidualne, 10 osdb — bony szkoleniowe, bony na ksztatcenie ustawiczne -
10 0s6b (wydano 180 skierowan, w tym 23 osoby skierowano na 2 szkolenia).

4. Wspieranie idei samozatrudnienia oraz wsparcie
0s6b rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza.

—ilo$¢ przeprowadzonych szkolen - 5 szkolen dla 71 0s6b
— ilos¢ os6b podejmujacych z powodzeniem dziatalno$¢ gospodarcza — 76 0séb

1.5. Wspotpraca instytucjonalna— 1. Pogtebienie wspotpracy miedzy instytucjami —ilo&¢ inicjatyw podejmowanych w celu pogtebienia wspdtpracy — 0
prawidtowa komunikacja pomocy spotecznej oraz organizacjami
i podnoszenie jakosci ustug pozarzadowymi na rzecz spotecznoéci lokalnej —
$wiadczonych przez instytucje budowanie partnerskich relacji pomiedzy
realizujace zadania polityki mieszkancami, samorzadem i instytucjami.
spofeczne; 2. Biezace prowadzenie bazy danych o organizacjach —ilo$¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz rodzin — 19
pozarzadowych dziatajacych w powiecie na rzecz
rodzin.
3. Opracowanie i wdrazanie projektow i programow —ilos¢ projektow/programéw zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia w powiecie
zwigzanych z podnoszeniem jakosci zycia. leborskim — 5
4. Inicjowanie lokalnych kampanii informacyjno- —ilo$¢ zorganizowanych kampanii tematycznych - 7
edukacyjnych na rzecz rozwiazywania probleméw
spotecznych.
Priorytet Il - DOSKONALENIE SYSTEMU OPIEKI NAD DZIECKIEM
Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatar Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2025 rok

(wg stanu na 31.12.2025 roku)

I1.1.

Promocja i rozw6j rodzinnych | 1.
form pieczy zastepczej

Wzmacnianie rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej -
pozyskiwanie i szkolenie kandydatéw do petnienia
funkcii
rodzin zastepczych i prowadzenia rodzinnych doméw
dziecka i promowanie rodzinnych form pieczy
zastepczej

— iloSC dzieci w rodzinach zastepczych (umieszczonych i przebywajacych) — 156 0sdb
umieszczonych, 197 przebywajacych w ciggu roku

— ilo$¢ rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka — 90 rodzin zastepczych, w tym:

8 - rodziny zawodowe, 1 - pogotowia, 18 - rodziny zastepcze niezawodowe, 58 - rodzin

zastepczych spokrewnione oraz 5 - rodzinne domy dziecka,

— ilo§¢ kampanii promujacych rodzinne formy pieczy zastepczej - 1 kampania

— ilo§¢ wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza, z uwzglednieniem powodow —

36 wychowankéw, w tym: 13 - do domu rodzinnego, 6 - do rodziny zastepczej, 4 - do
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adopciji, 4 - do instytucjonalnej pieczy, 9 - program usamodzielnienia

. Wspieranie, wzmacnianie i przeciwdziatanie wypaleniu

zawodowemu rodzin zastepczych.

— iloS¢€ szkolen i 0sdb bioracych udziat w szkoleniach, skierowanych do rodzinnej pieczy
zastepczej — 8 szkolen, Srednio wzieto w nich udziat 9 oséb

— ilos¢ spotkan grupy wsparcia — 2 spotkan

— iloS¢ spotkan superwizji dla rodzin zastepczych i liczba opiekunéw biorgcych w nich
udziat — 9, Srednio wzieto udziat po 9 oséb,

. Zapewnienie warunkéw sprawowania pieczy

zastepczej.

— ilos¢ miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej — 11 miejsc

— ilos¢ dzieci umieszczonych w rodzinach adopcyjnych — 4 osoby

— iloS¢ dzieci, ktore powrdcity do rodziny biologicznej — 13 oséb

— ilos¢ programoéw i wielko$¢ $rodkdw finansowych uzyskanych ze zrodet zewnetrznych
na finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej — tzw. dodatek wychowawczy - 0,00 zt
(przejecie przez ZUS)

—iloS¢ o0s6b korzystajacych ze wsparcia specjalistycznego, w szczegoInosci
poradnictwa specjalistycznego w zakresie opieki i wychowania (poradnictwo
psychologiczne, pedagogiczne, prawne, psychiatryczne, socjalne, rodzinne, itp.), - 92
osoby

. Podnoszenie kwalifikacji, umiejetnosci i rozwoj

dziatalno$ci kadry systemu wsparcia rodzin na rzecz
pieczy zastepczej

— ilo8¢ os6b bioracych udziat w superwizji, kursach, szkoleniach oraz innych formach
rozwoju zawodowego — 155 0séb

[.2.  Podnoszenie standardu ustug 1. Utrzymanie funkcjonowania instytucjonalnej pieczy ~ —ilo¢ miejsc w placowkach opiekuniczo-wychowawczych na terenie powiatu — 2
w istniejacej instytucjonalnej zastepczej na poziomie zaspokajajacym potrzeby placowki, tacznie 28 miejsc, w tym: 27 — socjalizacyjnych, 1 miejsce interwencyjne,
pieczy zastepczej umieszczenia dzieci z terenu Powiatu Leborskiego.  —iloé¢ dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych — 26 dzieci
. Zapewnienie ustug na poziomie obowigzujacych — ilo$¢ pracownikow w placéwkach opiekunczo-wychowawczych — 14 0s6b
standardow. — ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniach i formach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych — 14 0séb
— ilo$¢ wychowankdw opuszczajacych piecze zastepczg, z uwzglednieniem powoddw —
6 wychowankow — 4 wychowankéw - rozpoczecie procesu usamodzielnienia, 2
przeniesienie do innych placowek
— ilo5¢  wychowankéw korzystajacych ze specjalistycznego wsparcia i pomocy
w placéwce i na zewnatrz - 27
. Funkcjonowanie na terenie powiatu placowek wsparcia— ilo§¢ placowek (miejsc) wsparcia dziennego na terenie powiatu leborskiego —
dziennego. 1placowka/20 miejsc
— iloSC oséb korzystajacych z placdwek wsparcia dziennego na terenie powiatu —
przecietnie 10 dzieci
11.3. System wsparcia Realizacja programéw usamodzielnienia. — ilo§¢  wychowankéw usamodzielnianych zrodzinnej pieczy zastepczej — 16

dla wychowankéw
opuszczajacych piecze zstepczg

wychowankéw

— ilos¢ wychowankow usamodzielnianych z placéwek opiekuriczo-wychowawczych — 5
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0s6b

2. Objecie usamodzielnianych wychowankow wsparciem — ilos¢ usamodzielnianych wychowankéw objetych wsparciem specjalistycznym -
specjalistycznym - psychologiczno-pedagogicznym, psychologicznym — 0 os6b realizujacych IPU
socjalnym i prawnym. — ilos¢ usamodzielnianych wychowankdw objetych wsparciem pedagogicznym — 0 0séb

realizujgcych |PU

— ilos¢ wychowankdw usamodzielnianych objetych wsparciem socjalnym — 21

— iloS¢ usamodzielnianych wychowankdw objetych pomocg prawng — 1

— ilos¢ usamodzielniajacych sie wychowankdw otrzymujacych pomoc na kontynuowanie

3. Udzielanie pomocy usamodzielniajacym sie

wychowankom zgodnie z obowigzujacymi przepisami

nauki — 17 0sdb kwota wyptaconych $rodkéw — 105 994,00 zt

np.: na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, ilos¢  usamodzielniajacych sie  wychowankow, ktorym wyptacono  pomoc
zagospodarowanie, a takze w uzyskaniu na usamodzielnienie — 6 0sob oraz kwota wyptaconych $rodkéw — 34 603,00 zt
odpowiednich warunkow mieszkaniowych lo$¢  usamodzielniajacych sie  wychowankow, ktérym wyptacono  pomoc

czy zatrudnienia.

na zagospodarowanie — 4 osoby oraz kwota udzielonej pomocy — 15 900,00 zt
ilo$¢ usamodzielniajacych sie wychowankdw, ktérym udzielono pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkdw mieszkaniowych oraz zatrudnienia - 4

4. Zapewnienie wsparcia poprzez zapewnienie miejsc ilos¢ mieszkan chronionych w tym treningowych oraz liczba w nich miejsc — 1
w mieszkaniu treningowym i w mieszkaniu chronionym: mieszkanie,
dla wychowankéw usamodzielnianych z pieczy 3 miejsca
zastepczej. ilo$¢ usamodzielnianych wychowankow korzystajacych z mieszkan chronionych — 2
osoby
w ciggu roku, 1 — stan na dzien 31.12.2025 r.
5. Umozliwienie uczestnictwa wychowankom ilo$¢ wychowankéw bioracych udziat w projektach i programach aktywizujacych
w projektach i programach aktywizujacych i integrujacych, w tym dofinansowywanych ze srodkéw UE - 0 os6b
i integrujgcych, w tym dofinansowywanych ze Srodkéw
UE.
1.4. Wspotpraca instytucjonalna - 1. Wspotpraca z gminami, jednostkami organizacyjnymi  — ilo§¢ kontaktéw z przedstawicielami  gminnych i powiatowych jednostek
budowanie systemu wspdtpracy i gminnymi i powiatowymi na rzecz powrotu dziecka organizacyjnych
komunikacji pomiedzy do rodziny biologiczne;j. w celu pogtebienia wspdtpracy na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej — 258
instytucjami i organizacjami 2. Wspdtpraca koordynatoréw z ramienia organizatora ilos¢ kontaktow koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej z pedagogami,
swiadczacymi pomoc dziecku i rodzinnych form pieczy zastepczej z pedagogami, psychologami, asystentami rodziny, kuratorami, szkota, policja, itp. (w tym udziat w
rodzinie psychologami, asystentami rodziny z o$rodkéw Zespotach) - 2028
pomocy spofecznej, kuratorami, szkotg, policjg,
Srodowiskiem lokalnym.
3. Wspoétpraca na rzecz zapewnienia petnej pomocy ilos¢  kontaktéow z przedstawicielami gminnych i powiatowych jednostek

i wsparcia w usamodzielnianiu wychowankdow
opuszczajacych piecze zastepcza.

organizacyjnych
w celu zapewnienia wszechstronnej pomocy i wsparcia w usamodzielnieniu
wychowankow opuszczajacych piecze zastepczag - 0
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Priorytet Il - WSPARCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2025 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatar (wg stanu na 31.12.2025 roku)
.1. Zwiekszenie aktywnosci 1. Realizacja programdw z zakresu integracji i —ilo$¢ programdw realizowanych z zakresu integracji i aktywizacji spotecznej osob
spotecznej 0sob aktywizacji spotecznej 0séb z niepetnosprawnoscia. Z niepetnosprawnoscig — 6 (dziatania z Algorytmu PFRON)
z niepetnosprawnoscig —wysoko$¢ érodkéw finansowych zaangazowanych na rehabilitacje spoteczng i
zawodowg 0s6b z niepetnosprawnoscig — 3 805 132,58
2. Uczestnictwo 0s6b z niepetnosprawnoscig —ilo$¢ 0s6b z niepetnosprawnoscia, bioracych udziat w projektach systemowych i
w projektach systemowych i konkursowych, a takze konkursowych, wspoéffinansowanych z UE - 168
wspdtfinansowanych ze $rodkow UE, PFRON —wysoko$¢ $rodkow finansowych zaangazowanych na formy wsparcia 0sob
z niepetnosprawnoscig i ich rodzin — 999 300,23 zt
3. Najpetniejsze wykorzystanie realizacji zadan z —ilo$¢ oséb z niepetnosprawnoscig korzystajacych z dofinansowania uczestnictwa na
zakresu rehabilitacji spotecznej oséb z turnusach rehabilitacyjnych i kwota dofinansowan — 117 os., 432 971,00 zt
niepetnosprawnoscia. —ilo$¢ o0s6b z niepetosprawnoscig korzystajacych  z dofinansowania  sprzetu
rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i Srodkéw pomocniczych oraz kwota
dofinansowarn — 880 os. 1 748 991,00 zt
—ilo$¢ os6b z niepeinosprawnoscia korzystajacych z dofinansowania do likwidacji barier
- w komunikowaniu, technicznych i architektonicznych oraz kwota dofinansowania -
125 0s. 522 967,11 zt
—ilo$¢ os6b przebywajgcych w domach pomocy spotecznej ze wzgledu na chorobe - 144
0s0b
4. Zwiekszenie uczestnictwa osob z —ilo§¢ osdb z niepetnosprawnoscig objetych dofinansowaniami sportu, kultury, rekreacji
niepetnosprawnos$cia w dziatalno$ci sportowej, i turystyki — 94 osoby
kulturalnej i rekreacyjnej. — wysoko$¢ $rodkéw finansowych udzielonego dofinansowania — 18 861,00 zt
.2. Wzrost aktywnosci 0sdb 1. Dziatania na rzecz podwyzszenia poziomu

Z niepetnosprawnosciag
na rynku pracy

wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych oséb
z niepetnosprawnos$cig w ramach programu Aktywny
Samorzad.

—ilo8¢ osdb z niepetnosprawnos$cia korzystajacych ze szkolen, dofinansowan do
studiow,

do kursu prawa jazdy, itp. — 95 wnioskdw; przyznana kwota dofinansowan: 350 779,00
zt

2. Objecie 0s6b z niepeinosprawnoscig instrumentami

i ustugami na rynku pracy.

— ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych z doradztwa zawodowego — 49 0s6b

—ilos¢ oséb korzystajacych z dofinansowania instrumentdw rynku pracy, w
szczegoinosci do stazu oraz kwota dofinansowan - staz: 10 osob, w tym 2 osoby
niepetnosprawne  zarejestrowane jako poszukujgce pracy niepozostajgce w
zatrudnieniu, kwota wyptaconego stypendium 149 117,74 zt

—bon na zasiedlenie: 3 osoby — kwota dofinansowania 36 000,00 zt

—szkolenia: szkolenia grupowe 8 o0sdb, szkolenia indywidualne 1 osoba, bon na
ksztatcenie ustawiczne — 1 osoba (ogétem wydano 10 skierowan, w tym 2 osoby

skierowano na 2 szkolenia), kwota dofinansowan: 37 029,72 zt
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3. Wspieranie i aktywizowanie dziataii pracodawcow
tworzacych miejsca pracy dla oséb
z niepetnosprawnoscia.

—ilo$¢ zaktaddw pracy chronionej na terenie powiatu leborskiego - 1

—wysoko$¢ $rodkow finansowych na dofinansowania do utworzenia stanowisk pracy
liczba utworzonych stanowisk pracy i kwota dofinansowan;

= prace interwencyjne — 8 0sdb z niepetnosprawno$ciami, w tym 1 osoba kontynuujaca
prace interwencyjne z 2024 roku, dofinansowanie: 66 571,80 zt

= roboty publiczne — 6 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym 1 osoba kontynuujaca
roboty publiczne z 2024 roku, dofinansowanie; 103 419,73 zt

= dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok
zycia — 4 osoby z niepetnosprawnosciami, w tym 2 osoby kontynuujace z 2024 roku,
dofinansowanie: 28 116,13

= bon zatrudnieniowy dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia kontynuujaca z 2024 roku,
1 osoba z niepetnosprawnoscig, dofinansowanie: 7 507,63 zt

= refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 2 osoby z niepetnosprawnosciami, dofinansowanie — 80 000,00 zt

lII.3.  Ochrona i przestrzeganie praw 1. Rozpowszechnianie informacji z zakresu praw —ilos¢ udzielonych porad prawnych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig - 36
0s6b z niepetnosprawnoscig, i uprawnien 0s6b z niepetnosprawnoscia. —ilo$¢ orzeczen wydanych przez PZOON w Leborku — 2582
—ilo$¢ wydanych legitymacii dla 0séb z niepetnosprawnoscig — 1242
—ilo$¢ wydanych kart parkingowych - 1044
[11.4. Wspdipraca instytucjonalna - 1. Wspdipraca sektora publicznego z sektorem —iloSC organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscia,

systemowa wspotpraca
instytucji i organizaciji na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciq

pozarzadowym na rzecz 0séb z niepetnosprawnoscig

objetych wsparciem — 4 organizacje
—wysokos¢ srodkow finansowych udzielonego wsparcia organizacjom pozarzadowym
dziatajgcym na rzecz 0séb z niepetnosprawnoscig z terenu powiatu — 18 861,00 zt
—ilo$¢ os6b bioracych udziat w WTZ — 30 oséb

2. Wspieranie dziataii podejmowanych w zakresie
likwidacji barier architektonicznych w przestrzeni
publiczne;j.

—ilo$¢ ztozonych wnioskdow i wysoko$¢ pozyskanych $rodkow — 47 wnioskow na kwote
138 065,78 zt

3. Wspieranie i propagowanie wydarzen sportowych,
kulturalnych, informacyjnych na rzecz osob
z niepetnosprawno$cia.

— ilo$¢ imprez kierowanych do 0s6b niepetnosprawnych - 2

4. Rozwoj wolontariatu na rzecz oséb
Z niepemnosprawnoscig

— ilo$¢ wolontariuszy — 20
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Priorytet IV — WSPARCIE | AKTYWIZACJA SENIOROW

Wskazniki realizacji dziatan - Realizacja za 2025 rok

Lp. Cele operacyjne Kierunki dziatar (wg stanu na 31.12.2025 roku)
IV.1. Zwigkszenie aktywnosci . Ksztattowanie i rozwijanie Swiadomosci spotecznej | — ilos¢ projektow realizowanych na rzecz seniorow — 9
spotecznej i przeciwdziatanie w zakresie dostrzegania i rozumienia problemow — warto$¢ $rodkow finansowych na przedsigwzigcia realizowane na rzecz osob
wykluczeniu 0sob w wieku 0s6b w wieku senioralnym. starszych: 1 393 150,70 zt
senioralnym. — ilo$¢ kampanii - 3
. Wzmacnianie aktywnosci spotecznej i integracii — ilo$¢ wydarzen skierowanych dla osob starszych - 36
seniorow poprzez uwzglednienie ich potrzeb w — ilo¢ senioréw bioracych udziat w zajeciach wsparcia dziennego - 246
ofercie wydarzen kulturalnych, sportowych, — ilo$¢ miejsc w domach pomocy spotecznej - 146
edukacyjnych. — ilo$¢ miejsc w klubach seniora, placowkach wsparcia dziennego - 348
. Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych | — ilo$¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob w wieku senioralnym -
na rzecz 0s6b w wieku senioralnym. 12
. Udzielanie informaciji seniorom o ich prawach — ilo$¢ 0s6b korzystajacych z poradnictwa prawnego i socjalnego, mediacji — 315
i uprawnieniach.
. Rozwdj wolontariatu na rzecz oséb w wieku — ilo$¢ wolontariuszy — 20
senioralnym.
V.2 Rozwdj pomocy . Zapewnienie funkcjonowania instytucyjnej opieki — ilo$¢ miejsc w domach pomocy spotecznej na terenie powiatu leborskiego - 146
instytucjonainej dla osob dla osob starszych, somatycznie i psychicznie — iloé¢ mieszkaricow doméw pomocy spotecznej, w tym z powiatu leborskiego 144
w wieku senioralnym chorych w ramach doméw pomocy spotecznej i — ilos¢ osob oczekujacych na przyjecie do domu pomocy spotecznej - 3
dostosowanie liczby miejsc do potrzeb spotecznoéci
powiatu.
. Biezaca standaryzacja ustug $wiadczonych w —ilos¢ $rodkéw przeznaczonych na utrzymanie ipodnoszenie standardow
domach pomocy spotecznej. $wiadczonych ustug — wydatki wykonane: 15052 551,32 z}, w tym na remonty i
inwestycje: 450 181,01 zt
. Tworzenie i promowanie migjsc i instytucii — ilos¢ utworzonych instytucii i miejsc, form proponowanej pomocy - 0
przyjaznych seniorom.
IV.3. | Wspdipraca instytucjonalna na . Wspieranie organizacji pozarzadowych dziatajacych | — ilos¢ organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb w wieku senioralnym

rzecz 0sob w wieku
senioralnym wymagajacych
pomocy

na rzecz os6b w wieku senioralnym.

oraz form $wiadczonego wsparcia - 12

. Rozwéj wspétpracy instytucji pomocy spotecznej

oraz mieszkancéw powiatu i ich rodzin w zakresie
kierowania os6b ubiegajacych sie o przyjecie do
domu pomocy spotecznej.

— ilo$¢ decyzji kierujgcych wydanych osobom ubiegajacym sie o przyjecie do domu
pomocy spotecznej - 24
— ilo$¢ 0s6b powracajacych do srodowiska rodzinnego - 1
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Zatacznik nr 3 - RAPORT Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
I OCHRONY OFIAR PRZEMOCY DOMOWEJ NA LATA 2023-2027

W 2025 roku w zakresie zadan Powiatu - wtasnych i zleconych z administracji rzadowej — ustawy o przeciwdziataniu przemocy

domowej (art. 6) m.in. realizowano:

powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej oraz ochrony ofiar przemocy domowej;

powiatowy program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania

prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg domowa;

powiatowy program pomocy osobom doznajacych przemocy domowe;

powiatowy program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowsg;

powiatowy program psychologiczno-terapeutyczny dla 0séb stosujacych przemoc domowg;

Aktualnie obowigzujacy Powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony os6b doznajacych przemocy

domowej na lata 2023-2027 jest skierowany do:

1. 0s6b doznajacych przemocy domowej:

matzonka, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione oraz jego wstepnych, zstepnych,
rodzeAstwo i ich matzonkow,

wstepnych i zstepnych oraz ich matzonkow,

rodzenstwa oraz ich wstepnych, zstepnych i ich matzonkéw,

osoby pozostajacej w stosunku przysposobienia i jej matzonka oraz ich wstepnych, zstepnych, rodzenstwo i ich
matzonkow,

osoby pozostajacej obecnie lub w przesziosci we wspélnym pozyciu oraz jej wstepnych, zstepnych, rodzenstwo i ich
matzonkow,

osoby wspbinie zamieszkujacej i gospodarujacej oraz jej wstepnych, zstepnych, rodzenstwa i ich matzonkdw,

osoby pozostajacej obecnie lub w przesziosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od wspoélnego
zamieszkiwania i gospodarowania,

matoletniego — wobec ktorych jest stosowana przemoc domowa 0séb stosujacych przemoc domowa,

matoletniego bedacego $wiadkiem przemocy domowej wobec ww. 0s6b,

2. 0s0b stosujacych przemoc domowg — petnoletnich, ktorzy dopuszczajg sie przemocy wobec 0sdb wymienionych w punkcie

1 ’

3. Swiadkéw przemocy domowej — 0s6b, ktore posiadajg wiedze na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt

1.

przemocy domowej,

spotecznosci lokalnej.

Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przy wspétpracy m.in. z:

Starostwem Powiatowym w Leborku,

miejskimi i gminnymi o$rodkami pomocy spotecznej i Zespotami Interdyscyplinarnymi z terenu powiatu leborskiego,
Komendg Powiatowg Policji w Leborku,

Sadem Rejonowym w Leborku,

Prokuraturg Rejonowg w Leborku,

placdwkami oswiatowymi,

organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, KoSciotami, zwigzkami wyznaniowymi funkcjonujacymi na terenie
powiatu leborskiego,

placéwkami stuzby zdrowia,
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- Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Leborku,
- Gminnymi Komisjami Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- innymi podmiotami dziatajacymi na terenie powiatu leborskiego.
W ponizszej tabeli przedstawia sie wskazniki realizacji zadan programu w poszczegéinych kierunkach dziatah Programu i

kolejno sprawozdania rzeczowo-finansowe z realizacji zatacznikéw do Programu, obowigzujacych w 2025 roku.
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OBSZAR | Profilaktyka, diagnoza i edukacja spoteczna
CEL: Zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych, diagnostycznych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej na terenie powiatu leborskiego.
KIERUNEK DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACJI REALIZATORZY WSKAZNIKI MIERNIKI
- .| Diagnoza zjawiska przemocy domowej .
Poszerzan’le.W|edzy Ioka!nej na terenie powiatu lgborskiego, Sporzadzenie diagnozy zjawiska przemocy PCFR w LQ_borku, przy wspo’rprgcy . liczba przeprowadzonych
SEEEEAE R, T S| t dniesieniu d in, ustalenie domowej na terenie powiatu leborskiego z osrodkami pomocy spolecznej, Policia, diagnoz zjawiska przemoc 1
na temat zjawiska przemocy W lym w odniesieniu do gmin, us ! P ¢ 9 o$wiata, GKRPA, Sadem, Prokuratura, gnoz z| P y
domowej odsetka populacji rodzin zagrozonych shuzba zdrowia w rodzinie
przemocg domowg '
Podniesienie poziomu Prowadzenie kampanii o zasiegu Organizowanie kampanii skierowanych PCPR w Leborku, przy wspétpracy z liczba przeprowadzonych 2
wiedzy powiatowym w zakresie przeciwdziatania | do mieszkaricow powiatu lgborskiego osrodkami pomocy spotecznej, Zespotami kampanii
i Swiadomosci w zakresie przemocy domowe;j dotyczacych przeciwdziatania przemocy Interdyscyplinarymi, Policja, o$wiata,
przyczyn i skutkow domowej GKRPA, stuzba zdrowia, organizacjami liczba opublikowanych
przemocy pozarzadowymi, prasg, artykutéw prasowych 1
domowej Wspbipraca z prasg, wymiana informacji
pomiedzy instytucjami realizujacymi zadania liczba opracowanych
z zakresu przeciwdziatania przemocy i rozpowszechnionych 2/100
domowej materiatow
Przygotowanie i rozpowszechnianie liczba udostepnionych
informatoréw, ulotek, plakatéw dotyczacych materiatow 5
przeciwdziatania przemocy domowe;j na stronach internetowych,
portalu spotecznosciowym
Upowszechnianie informacji dotyczacych
przeciwdziatania przemocy domowe;j
na stronach internetowych
Wspoipraca z kosciotami lub zwigzkami Nawigzywanie wspdtpracy z duchownymi, PCPR w Leborku liczba zrealizowanych dziatan 1
wyznaniowymi z terenu powiatu osobami prowadzacymi nauki
leborskiego, w celu wprowadzenia przedmatzenskie w zakresie wprowadzenia liczba przekazanych 4
elementow informacji i edukacji natemat | elementéw informacji i edukacji na temat materiatow
zjawiska przemocy domowej w ramach zjawiska przemocy domowej w ramach 20

dziatania poradni prowadzonych przez
koscioty lub zwigzki wyznaniowe

lub do programéw nauk
przedmatzenskich

prowadzonych przez nich dziatan

Przekazywanie materiatéw edukacyjnych
dotyczacych zjawiska przemocy domowe;j

Zapraszanie do udziatu w organizowanych
konferencjach/spotkaniach dotyczacych
przeciwdziatania przemocy domowej

liczba kosciotéw, zwigzkow
wyznaniowych, ktorym
udzielono informacji
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duchownych, oséb prowadzacymi nauki
przedmatzenskie

Wspétpraca z organizacjami
pozarzadowymi funkcjonujacymi na

Nawigzywanie wspdtpracy
z organizacjami pozarzadowymi

PCPR w Leborku

liczba zrealizowanych dziatan

terenie powiatu leborskiego, w celu w zakresie wprowadzania elementéw edukacji liczba przekazanych 2
wprowadzenia elementéw edukacji na na temat przemocy domowej poprzez materiatow
temat zjawiska przemocy domowej w przekazywanie materiatéw edukacyjnych
ramach dziatania projektow dotyczacych zjawiska przemocy domowe;j liczba organizacii 3
prowadzonych przez organizacje pozarzadowych, stowarzyszen,
pozarzadowe Zapraszanie do udziatu ktorym udzielono informacii
w organizowanych konferencjach/spotkaniach dotyczacych przeciwdziatania
organizacji pozarzadowych dziatajacych przemocy domowej
na terenie powiatu leborskiego
Podejmowanie dziatan profilaktycznych Opracowanie i realizowanie Programu PCPR w Leborku przy wspofpracy liczba podjetych dziatan 25
w zakresie udzielania specjalistycznej profilaktycznego w zakresie udzielania osrodkami pomocy spofecznej,
pomocy oraz promowania i wdrazania specjalistycznej pomocy oraz promowania placéwkami edukacyjnymi, Poradnia, liczba 0s6b objetych 200
prawidtowych metod wychowawczych w i wdrazania prawidtowych metod Psychologiczno — Pedagogiczna, Sadami, wsparciem

stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocq,
domowg,

wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemoca domowa,
w powiecie lgborskim

Policja, formami pieczy zastepczej,
podmiotami leczniczymi, organizacjami po-
zarzadowymi, KoSciotami i zwigzkami wy-
znaniowymi,

Realizacja programoéw
przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony 0séb
doznajacych przemocy

Opracowanie i realizacja powiatowego
programu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony 0séb doznajacych
przemocy domowej na terenie powiatu

Realizacja niniejszego Powiatowego
programu przeciwdziatania przemocy
domowej oraz ochrony 0séb doznajacych
przemocy domowej na lata 2023-2027

PCPR w Leborku przy wspdfpracy

z o$rodkami pomocy spotecznej, Zespotami
Interdyscyplinarnymi, placéwkami
edukacyjnymi, Poradnig Psychologiczno -

liczba zrealizowanych
programow

domowej leborskiego Pedagogiczna, Sadami, Policja, formami
pieczy zastepczej, podmiotami leczniczymi,
organizacjami pozarzadowymi, Ko$ciotami
i zZwigzkami wyznaniowymi
OBSZARIII Ochrona i pomoc osobom doznajacym przemocy domowej
CEL: Zwiekszenie dostepnosci i skuteczno$ci ochrony oraz wsparcia 0séb doznajacych przemocy domowej
KIERUNEK DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACJI REALIZATORZY WSKAZNIKI MIERNIKI

Rozwoj infrastruktury instytucii
samorzadowych udzielajacych
pomocy osobom doznajacym
przemocy domowej oraz
wypracowanie zasad wspdfpracy

Upowszechnianie baz danych
w podlegtych pionach organizacyjnych

Przekazywanie aktualnych baz danych
przesytanych przez Pomorski Urzad
Wojewddzki w Gdansku podleglym
jednostkom

Starostwo Powiatowe w Leborku
Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

liczba podmiotdw, ktorym

zostaly przekazane bazy danych
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Nawigzywanie, rozwijanie Podejmowanie wspolnie z instytucjami PCPR w Leborku przy wspotpracy liczba realizowanych projektéw 1
i wzmacnianie dziatalno$ci pomigdzy samorzadowymi i organizacjami z miejskimi i gminnymi o$rodkami pomocy w zakresie pomocy osobom
instytucjami rzadowymi pozarzadowymi dziatan w zakresie pomocy spotecznej organizacjami pozarzadowymi doznajacym przemocy domowej
i samorzadowymi oraz organizacji osobom doznajacym przemocy domowej
pozarzadowych w zakresie pomocy
osobom doznajacym przemocy domowej
Upowszechnianie informacii Upowszechnianie informaciji w zakresie Opracowanie i przekazywanie do publicznej PCPR w Leborku liczba opracowanych materiatow | 2
w zakresie mozliwosci i form mozliwosci i form uzyskania pomocy wiadomosci, innych jednostek z terenu informacyjnych
udzielania pomocy osobom w szczegolnosci: medycznej, powiatu leborskiego materiatow
doznajacym przemocy domowej | psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, | informacyjnych o mozliwosciach uzyskania
socjalnej, zawodowej i rodzinnej pomocy
Udzielanie pomocy i wsparcia Realizacja procedury ,Niebieska Karty” . Wszczynanie procedury ,Niebieska Karta” PCPR w Leborku liczba sporzadzonych formularzy | 3
osobom doznajacym przemocy z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia JNK-A”
domowej przemocy domowej
liczba przekazanych formularzy 3
Przekazywanie wypetnionych formularzy JNK-A
,Niebieska Karta - A” przewodniczacemu
zespolu interdyscyplinarego z terenu
miejsca zamieszkania lub pobytu osoby
pokrzywdzonej, nie pézniej niz w terminie
7 dni od wszczecia procedury
Realizowanie pomocy w formie prowadzenie poradnictwa psychologicznego, | PCPR w Leborku Liczba os6b objetych pomocg 176
poradnictwa psychologicznego, prawnego, pedagogicznego, socjalnego,
pedagogicznego, prawnego, socjalnego, grup wsparcia, zapewnianie schronienia, Liczba os6b uczestniczacych 6
zawodowego i rodzinnego, terapii aktywizacja zawodowa w grupach wsparcia
indywidualnej lub grupowej, pomocy
w formie grup wsparcia lub innych grup
samopomocowych
Zapewnienie osobom doznajacym Prowadzenie Osrodka Interwencii PCPR w Leborku Liczba o$rodkéw interwenciji 1
przemocy domowej pomocy Kryzysowej przy PCPR w Leborku kryzysowej
w osrodkach interwencji kryzysowej
Zapewnienie schronienia osobom liczba miejsc w o$rodku 10
doznajacym przemocy domowej interwencji kryzysowej
liczba osdb doznajacych 9
przemocy domowej, ktére
skorzystaty z pomocy
w o$rodkach interwencji
kryzysowej, w tym w formie
schronienia
Zapewnienie osobom dotknigtym Udzielanie wsparcia osobom z terenu PCPR w Leborku liczba os6b, ktérym udzielono 1
przemocg domowa pomocy powiatu lgborskiego doznajacym przemocy wsparcia w uzyskaniu pomocy
w specjalistycznych o$rodkach wsparcia domowej pomocy w uzyskaniu pomocy, w specjalistycznym o$rodku
dla 0séb doznajacych przemocy domowej | w tym w formie schronienia wsparcia
w spegcjalistycznych osrodkach wsparcia
Zlokalizowanych jak najblizej miejsca
zamieszkania
Tworzenie i zwiekszanie zakresu dziatania | Prowadzenie telefonu informacyjno - PCPR w Leborku liczba lokalnych linii 1

oraz dostepnosci do lokalnych telefondw
zaufania, informacyjnych dla oséb
doznajacych przemocy domowej

interwencyjnego dla 0s6b z terenu powiatu
leborskiego

telefonicznych dla oséb
doznajacych przemocy
domowej
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liczba przeprowadzonych 10
rozméw i interwencji
Zapewnianie bezpieczefistwa Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej, | PCPR w Leborku Liczba dzieci umieszczonych wg potrzeb
krzywdzonym dzieciom w trybie art. 12a rodzinnym domu dziecka lub instytucjonalnej w trybie art. 12 a
ustawy o przeciwdziataniu przemocy pieczy zastepczej ocena opisowa
domowej
OBSZAR I Oddziatywanie na osoby stosujace przemoc domowaq
CEL: Zwiekszenie skuteczno$ci oddziatywan wobec osob stosujacych przemoc domowg
KIERUNEK DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACJI REALIZATORZY WSKAZNIKI MIERNIKI

Tworzenie i rozszerzanie oferty
oddziatywan wobec 0s6b
stosujgcych przemoc domowa,
realizowanych przez instytucje
rzadowe i samorzadowe,

a takze podmioty

oraz organizacje pozarzadowe,
a takze wypracowywanie

Ewidencjonowanie instytucji rzadowych
i samorzadowych, podmiotéw oraz
organizacji pozarzadowych
funkcjonujacych na terenie powiatu
leborskiego, ktdre realizujg wszelkie

Opracowanie i zamieszczanie na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego

w Leborku informatora zawierajacego bazy
teleadresowe podmiotéw oraz organizacji

Starostwo Powiatowe w Leborku
Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych

PCPR w Leborku

aktualizowane na stronach
internetowych informatora
zawierajgcego bazy
teleadresowe podmiotoéw oraz
organizacji pozarzadowych

:é%%ﬁgpi?';ﬁnﬁ?:;g’ tymi dzialgnia adresowane do 0séb 2:é;Zﬁ%&%?g&?ﬂ:ﬁg(&g&fg:my da realizyjqcych programy dla oséb
X SR : " stosujacych przemoc domowg stosujacych przemoc domowq,
instytucjami i podmiotami oraz
organizacjami pozarzadowymi
i wdrazanie do realizacji.
Przesytanie informatoréw zawierajacych Sporzadzenie i aktualizacja informatoréw PCPR w Leborku przekazanie podmiotom 2
aktualne bazy teleadresowe z danego dotyczacych realizacji programu korekcyjno - aktualnego informatora
powiatu wtasciwym miejscowo prezesom edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc zawierajacego bazy
sgdow rejonowych, prokuratorom domowg, teleadresowe w wersji
rejonowym, komendantom elektronicznej
powiatowych/miejskich Policji, Przesytanie informatoréw z powiatu
komendantom oddziatéw Zandarmerii wiasciwym miejscowo prezesom sadow
Wojskowej oraz wchodzacym rejonowych, prokuratorom rejonowym,
w obreb powiatu gminom dwa razy w roku | komendantom powiatowych/miejskich Policji
do dnia 30 stycznia i do dnia 31 lipca oraz gminom dwa razy do roku do dnia 30
kazdego kolejnego roku stycznia i do dnia 31 lipca kazdego
kolejnego roku
Realizowanie wobec osdb Opracowanie i realizacja programu Opracowanie i realizacja programu PCPR w Leborku liczba opracowanych 1
stosujacych przemoc w rodzinie | korekcyjno - edukacyjnego dla oséb korekcyjno - edukacyjnego dla os6b programow
programow korekcyjno- stosujacych przemoc domowg stosujacych przemoc domowg w powiecie
edukacyjnych zmierzajacych leborskim, przyjetego uchwatg Rady Powiatu liczba przeprowadzonych edycji | 2

do zaprzestania stosowania
przemocy domowe;j

Leborskiego

programu
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Monitorowanie udziatu os6b stosujacych Przeprowadzanie monitoringu PCPR w Leborku liczba osdb, ktdre przystapity 32
przemoc domowg w programie korekcyjno | i ewaluacji, zgodnie z zapisami przyjetego do udziatu w programie
- edukacyjnym dla 0sob stosujacych programu korekcyjno - edukacyjnego
przemoc domowa, dla oséb stosujacych przemoc domowg liczba os6b, ktére ukoriczyty 26 (w tym 5 z edycji
w powiecie leborskim program rozpoczetej w 2024 roku)
Badanie skuteczno$ci programu Monitorowanie udziatu oséb stosujacych PCPR w Leborku Liczba os6b uczestniczacych 32
korekeyjno - edukacyjnego dla oséb przemoc domowa w programie korekcyjno - w programie korekcyjno-
stosujacych przemoc domowg poprzez edukacyjnym dla osob stosujacych przemoc edukacyjnym
monitorowanie ich zachowan domowg,
liczba oséb stosujacych 1
przemoc domowa, ktére
po ukoriczeniu programu
korekcyjno-edukacyjnego
powrdcity do zachowan
polegajacych na stosowaniu
przemocy domowej
Realizowanie programéw Opracowaniei realizacja programu Opracowanie i realizacja programu PCPR w Leborku liczba podmiotéw realizujgcych 0
psychologiczno - psychologiczno - terapeutycznego psychologiczno - terapeutycznego programy psychologiczno-
terapeutycznych dla osdb dla oséb stosujacych przemoc domowg dla oséb stosujacych przemoc domowg terapeutyczne dla oséb
stosujacych przemoc domowg, w powiecie leborskim, przyjetego uchwatg stosujacych przemoc domowgq,
zmierzajacych do zmiany Rady Powiatu Leborskiego
wzorcow zachowan liczba o0sdb, ktore przystapity
do programéw psychologiczno- 0
terapeutycznych dla osob
stosujacych przemoc domowg
liczba os6b, ktére ukoriczyty
program 0
Badanie skuteczno$ci programéw Monitorowanie udziatu 0sdb stosujacych PCPR w Leborku liczba osdb stosujacych 0

psychologiczno - terapeutycznych
dla osdb stosujacych przemoc domowg,

przemoc domowa w programie
psychologiczno - terapeutycznym

dla osdb stosujacych przemoc domowsg,
w powiecie lgborskim

przemoc domowa, ktére
po ukoriczeniu programu
psychologiczno -
terapeutycznego powrdcity
do zachowan polegajacych
na stosowaniu przemocy
domowej
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OBSZAR IV Podnoszenie kompetenc;ji stuzb i przedstawicieli podmiotéw realizujacych dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej
CEL: Podnoszenie jako$ci i dostepnosci $wiadczonych ustug poprzez rozwijanie i doskonalenie kompetencji przedstawicieli instytucji
’ i podmiotow realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej

KIERUNEK DZIALAN RODZAJ DZIALAN ZADANIA DO REALIZACJI PCPR REALIZATORZY WSKAZNIKI MIERNIKI
Podnoszenie kompetencji oséb | Opracowywanie diagnoz potrzeb Sporzadzanie corocznie diagnozy potrzeb PCPR w Leborku liczba diagnoz potrzeb 1
realizujgcych zadania z zakresu | szkoleniowych pracownikéw w zakresie szkoleniowych pracownikow Powiatowego szkoleniowych
przeciwdziatania przemocy przeciwdziatania przemocy domowej Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku
domowej w zakresie przeciwdziatania przemocy liczba uczestnikow szkolen 78

domowej z zakresu przeciwdziatania

przemocy domowe;j

Zgtaszanie pracownikow realizujgcych

zadania z zakresu przeciwdziatania

przemocy domowej do udziatu

w specjalistycznych szkoleniach,

warsztatach itp. w zakresie zjawiska

przemocy, sposobéw jej zapobiegania,

$wiadczenia pomocy osobom doznajacym

przemocy domowej, podejmowania dziatan

wobec jej sprawcow.
Wzmacnianie kompetencii Wdrozenie instrumentéw i narzedzi Zapewnianie pracownikom realizujgcym PCPR w Leborku liczba osdb poddanych réznym wg potrzeb
zawodowych dla oséb pracujacych bezposrednio zadania z zakresu przeciwdziatania formom poradnictwa i wsparcia ocena opisowa
oraz przeciwdziatanie wypaleniu | z osobami doznajacymi przemocy przemocy domowej wsparcia w formie m.in.
zawodowemu 0s6b domowej i z osobami stosujacymi superwizji, coachingu, doradztwa, grup liczba zrealizowanych spotkan 7 - grupowe
realizujgcych zadania z zakresu | przemoc, w formie m.in. superwizji, wsparcia. superwizyjnych 2 - indywidualne
przeciwdziatania przemocy coachingu, doradztwa, grup wsparcia.
domowej liczba oséb uczestniczacych

w spotkaniach superwizyjnych 4
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1. Powiatowy program korekcyjno-edukacyjny dla os6b stosujacych przemoc domowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest realizatorem Powiatowego programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb
stosujgcych przemoc domowa, przyjetego Uchwata Nr  LVII/388/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia
27 pazdziernika 2023 r. w sprawie przyjecia Programu korekcyjno — edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc domowq
w Powiecie leborskim na lata 2023 - 2027. Program realizowany jest w oparciu o aktualne Zasady finansowania
i Rekomendacije dla podmiotow prowadzacych program korekcyjno - edukacyjny dla 0séb stosujacych przemoc domowa, opracowane
przez Pomorski Urzad Wojewddzki, Wydziat Polityki Spotecznej. Realizator programu sporzadza koricowe sprawozdane rzeczowo-
finansowe z realizacji programu i przedktada je Radzie Powiatu Leborskiego wraz
ze sprawozdaniem z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku sktada rozliczenie do Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdarisku, w przypadku uzyskania
$rodkow finansowych z budzetu Panstwa, a takze sprawozdanie statystyczne Ministerstwu Rodziny i Polityki Spotecznej w Centralnej
Aplikacji Statystycznej kazdego roku kalendarzowego. Program korekcyjno-edukacyjny jest adresowany do petnoletnich osob
stosujgcych przemoc domowa. Uczestnikami programu mogq by¢ osoby uzaleznione
od alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych po zakoficzonym programie psychoterapii uzaleznien. Do programu nie kwalifikujg
si¢ 0soby chore psychicznie, osoby z powaznymi zaburzeniami osobowo$ci. i ma na celu w szczegdlnoSci powstrzymanie osoby
stosujacej przemoc domowa przed dalszym stosowaniem przemocy oraz rozwijanie umiejetnosci samokontroli i rozwigzywania
problemoéw bez stosowania przemocy. Jednostkg odpowiedzialng za realizacje programu
w Powiecie Leborskim jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku. Moze zleci¢ przeprowadzenie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc domowa podmiotowi
zewnetrznemu, posiadajacemu odpowiednie uprawnienia oraz kwalifikacje.

W 2025 roku kontynuowano program korekcyjno - edukacyjny rozpoczety w 2024 roku oraz rozpoczeto dwie kolejne edycje.

Ramy czasowe poszczegdlnych edycji obejmowaty nastepujacy zakres czasowy:

o Edycja 2024/2025: od 13.09.2024 r. - 28.01.2025 r. (opis realizacji programu zostat ujety w sprawozdaniu

z dziatalno$ci PCPR za 2024 rok),

o  Edycja | 2025: od 12.03.2025 roku do dnia 14.07.2025 roku,

e Edycja Il 2025: od 23.09.2025 roku do 22.12.2025 roku,
Edycja 1 2025
Program korekcyjno - edukacyjny dla 0séb stosujacych przemoc domowa Edycja | 2025 byt realizowany w okresie od dnia 12.03.2025
roku do dnia 14.07.2025 roku. Do programu przystapito 15 0séb (10 mezczyzn i 5 kobiet). Osoby te odbyty spotkania indywidualne
(po 1 godzinie zegarowej na uczestnika) i podpisaty kontrakt na udziat w programie.
Od 25.03.2025 roku odbywaty sie zajecia grupowe programu. Lacznie zrealizowano 17 spotkan (60 godzin zegarowych).
W czasie trwania programu, w Hostelu przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przy ul. Okrzei 15 przebywata osoba,
ktéra doznata przemocy ze strony jednego z uczestnikow. W celu spetnienia warunku, ze program nalezy prowadzi¢ w miejscu, w
ktorym osoba doznajaca przemocy domowej bedzie miata zachowane bezpieczenstwo
tj. miedzy innymi mozliwos¢ swobodnego opuszczenia lokalu, bez styczno$ci z osobami stosujacymi przemoc, zajecia programu
korekcyjno - edukacyjnego dla 0séb stosujacych przemoc domowa odbywaty sie w sali szkoleniowej w siedzibie Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Leborku przy ul. Wyszyriskiego 3.

Tematyka zaje€ byta realizowana zgodnie z ustalonymi przed rozpoczeciem zaje¢ konspektami w nastepujacych terminach:



1) 25.03.2025r. -

2) 01.04.2025r. -

w

) 08.04.2025r. -
) 15.04.2025T. -
) 22.04.2025r. -
) 29.04.2025r. -
)
)
)

~N o o1 b~

06.05.2025 . -

13.05.2025r. -

20.05.2025r. -

10) 27.05.2025 . -

11) 03.06.2025 r. -

12) 10.06.2025 . -
)

o o

13) 17.06.2025 . -

14) 24.06.2025 . -
15) 01.07.2025r. -

16) 08.07.2025 . -
17) 14.07.2025 . -
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Organizacja pracy w grupie. ,Jak to sie stato, ze tu jestem.”

(3 godz.45min.)

Czego potrzeba mojej rodzinie do szczg$cia? Partnerstwo w zwigzku, mity
i stereotypy dotyczace roli kobiety i mezczyzny oraz wychowania dzieci.
(3,5 godz.)

Moje emocje. (3,5 godz.)

Bilans emocji w moim zyciu. (3,5 godz.)

Réznicowanie uczué. (3,5 godz.)

Zto$¢, agresja, przemoc - czym s3? (3,5 godz.)

Zto$¢, agresja, przemoc a moj charakter, moje picie. (3,5 godz.)
Drabina, natezenie zto$ci, agresiji, przemocy. Cykle przemocy. (3,5 godz.)
Zyski ze zmiany. (3,5 godz.)

Reduktory i monity. (3,5 godz.)

Wyzwalacze i sygnaly ostrzegawcze. (3,5 godz.)

Bezpieczne reagowanie. (3,5 godz.)

Juz siebie rozumiem. Minimalizacja, zaprzeczanie, obwinianie, branie
odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie. (3,5 godz.)

Akceptuje odmiennos¢. Zaufanie i wsparcie w zwigzku. (3,5 godz.)
Porozumiewanie si¢ z drugim cztowiekiem, asertywno$¢, negocjacje.
(3,5 godz.)

Méj plan bezpieczenstwa. (3,5 godz.)

Podsumowanie i zakoriczenie programu. (3 godz.45 min.)

Do udziatu w programie korekcyjno - edukacyjnym dla osdb stosujacych przemoc domowa - Edycja | 2025 zostato zakwalifikowanych

15 0s6b a 12 ukonczyto program, osiggajac min. 75% obecnosci na zajeciach.

Edycja Il 2025

Program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc domowa Edycja Il 2025 byt realizowany w okresie od dnia

23.09.2025 roku do dnia 22.12.2025 roku. Do programu przystapito 17 0séb (10 kobiet i 7 mezczyzn). Osoby te odbyty spotkania

indywidualne (po 1

godzinie zegarowej na uczestnika) i podpisaty kontrakt na udziat w programie.

Od 25.09.2025 r. odbywaly sie zajecia grupowe programu. tacznie zrealizowano 17 spotkan (60 godzin zegarowych). Zajecia

grupowe odbywaty sie w sali szkoleniowej w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Leborku przy

ul. Wyszyriskiego 3.

Tematyka zaje¢ byta realizowana zgodnie z ustalonymi przed rozpoczeciem zaje¢ konspektami w nastepujacych terminach:

1) 25.09.2025r. -

2) 02.10.2025r. -

09.10.2025 . -
16.10.2025r. -
21.10.2025r. -
30.10.2025 . -

Organizacja pracy w grupie. ,Jak to sie stato, ze tu jestem.”

(3 godz.45min.)

Czego potrzeba mojej rodzinie do szczescia? Partnerstwo w zwigzku, mity
i stereotypy dotyczace roli kobiety i mezczyzny oraz wychowania dzieci.
(3,5 godz.)

Moje emocie. (3,5 godz.)

Bilans emocji w moim Zyciu. (3,5 godz.)

Réznicowanie uczué. (3,5 godz.)

Zto$¢, agresja, przemoc - czym s3? (3,5 godz.)
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7)
8) 13.11.2025 r. - Drabina, natezenie ztoSci, agresji, przemocy. Cykle przemocy. (3,5 godz.)
9) 20.11.2025r. - Zyski ze zmiany. (3,5 godz.)

10) 27.11.2025 r. - Reduktory i monity. (3,5 godz.)

06.11.2025 r. - Ztos¢, agresja, przemoc a mdj charakter, moje picie. (3,5 godz.)

)

11) 02.12.2025 r. - Wyzwalacze i sygnaty ostrzegawcze. (3,5 godz.)

12) 04.12.2025 r. - Bezpieczne reagowanie. (3,5 godz.)

13) 09.12.2025 r. - Juz siebie rozumiem. Minimalizacja, zaprzeczanie, obwinianie, branie
odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie. (3,5 godz.)

14) 11.12.2025 r. - Akceptuje odmienno$é. Zaufanie i wsparcie w zwigzku. (3,5 godz.)

15) 16.12.2025 r. - Porozumiewanie sie z drugim cztowiekiem, asertywno$¢, negocjacje.
(3,5 godz.)

16) 18.12.2025 r. - M¢j plan bezpieczenistwa. (3,5 godz.)

17) 22.12.2025 r. - Podsumowanie i zakoriczenie programu. (3 godz.45 min.)

Do udziatu w programie korekcyjno - edukacyjnym dla oséb stosujacych przemoc domowa Edycja Il 2025 zostato
zakwalifikowanych 17 os6b a 9 ukonczyto program, osiggajac min. 75% obecnosci na zajeciach.

Zajecia Edycji | 2025 oraz Edycii Il 2025 programu korekeyjno - edukacyjnego dla oséb stosujgcych przemoc domowa odbywaty sie
gtdwnie metodg warsztatowq wzbogacong o forme wykladowa. Pojawity sie takze techniki pracy wiasciwe
dla dialogu motywujacego oraz praca na tzw. wyjatkach, ktéra jest wiasciwa dla BSFT. W trakcie zaje¢ wykorzystywano przede
wszystkim metode burzy mézgdw oraz prace na bazie gotowych formularzy. Cze$¢ zaje¢ wymagata od uczestnikow realizacji zadania
domowego, ktore byto nastepnie omawiane na kolejnych zajeciach. Stuzyto to koncentracji uwagi uczestnikéw programu na procesie
zmiany, ale tez miato sktoni¢ ich do gtebszej refleksiji i zastanowienia sie nad swoim dotychczasowym postepowaniem.

Zajecia przebiegaty bez zastrzezen. Podczas pierwszych spotkan prowadzacy zwracali szczegdlng uwage na budowanie atmosfery
grupy i pokazywali uczestnikom korzysci, jakie niesie za sobg systematyczne uczestniczenie w zajeciach. Zostat wspdlnie opracowany
kontrakt grupy, ktory zaakceptowali a nastepnie podpisali wszyscy uczestnicy. Uczestnicy aktywnie brali udziat w zajeciach, jednak w
poczatkowej fazie spotkan byli bardziej nastawieni na przekazywanie im wiedzy przez prowadzacych niz na prace wiasna.
Postepowali zgodnie z przyjetym kontraktem, na zajecia przychodzili punktualnie, je$li nie mogli w nich uczestniczyé zawsze wczesniej
informowali o tym prowadzacych lub organizatora PKE. Uczestnicy byli aktywni i otwarci na przyjmowanie nowych tresci. Wielokrotnie
zadawali pytania prowadzacym, co $wiadczyto o ich zaciekawieniu tematem oraz potrzebie wzbogacenia swojej wiedzy.

W ocenie prowadzacych atmosfera na zajeciach byta bardzo dobra, uczestnicy chetnie zabierali glos potrafili szczerze
mowi¢ o swojej sytuacji, co moze $Swiadczy¢ o duzym poczuciu bezpieczenstwa w grupie. Nie zgtaszali zadnych uwag
co do zawartoSci merytorycznej czy organizacyjnej zaje€. Zachowanie i postepowanie uczestnikéw byto systematycznie
monitorowane.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przy realizacji programu korekcyjno - edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc
domowa wspotpracowato w szczegoinosci z funkcjonujgcymi na terenie powiatu leborskiego miejskimi i gminnymi osrodkami pomocy
spotecznej (w Leborku, tebie, Nowej Wsi Leborskiej, Wicku), Centrum Ustug Spotecznych w Cewicach w zakresie naboru,
motywowania o0séb, ktorych udziat w programie byt zasadny do przystapienia do programu. Na biezaco informowano zespoty
interdyscyplinarne o obecnosciach Uczestnikéw na zajeciach. Ponadto przeprowadzono badanie skutecznosci programu w formie
ankiet monitorujacych. Monitoring bedzie kontynuowany w okresie do 3 lat po ukoiczeniu programu.

Do programu korekcyjno - edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc domowg w 2025 roku przystapity tacznie 32 osoby, a

ukoriczyto go 21 os6b.
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W 2025 roku Powiatowi Leborskiemu zostata przyznana dotacja na realizacje programu korekcyjno - edukacyjnego dla oséb
stosujgcych przemoc domowa w wysokosci 32 000,00 zt. Zostata ona wykorzystana w cato$ci na wynagrodzenia dla oséb
przeprowadzajacych program. Wydatki na realizacje Edycji | 2025 programu wyniosty tacznie: 18 150,00 z, w tym
na konsultacje indywidualne: 1 950,00 zt, spotkania grupowe 16 200,00 zt. Kwote 15 000,00 zt pokryto z przyznanej Powiatowi
Leborskiemu dotacji, a 3 150,00 zt z budzetu powiatu.

Wydatki na realizacje Edycji Il 2025 programu wyniosty tacznie: 17 040,00 zt, w tym na konsultacje indywidualne: 2 040,00 zt,
spotkania grupowe 15 000,00 zt. Kwote 17 000,00 zt pokryto z przyznanej Powiatowi Leborskiemu dotacji, a 40,00 zt

Z budzetu powiatu.

2.  Powiatowy program psychologiczno-terapeutyczny dla oséb stosujacych przemoc domowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest realizatorem Powiatowego programu psychologiczno - terapeutycznego
dla os6b stosujacych przemoc domowa, przyjetego Uchwatg Nr LVI1/389/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika
2023 r. w sprawie przyjecia Programu psychologiczno - terapeutycznego dla osob stosujacych przemoc domowg w powiecie
leborskim na lata 2023 - 2027. Program realizowany jest w oparciu o aktualne Zasady finansowania i Rekomendacje dla podmiotow
prowadzacych program psychologiczno - terapeutyczny dla osob stosujacych przemoc domowa, opracowane przez Pomorski Urzad
Wojewodzki, Wydziat Polityki Spotecznej. Realizator programu sporzadza koricowe sprawozdanie rzeczowo - finansowe z realizacji
programu i przedklada je Radzie Powiatu Leborskiego wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku skiada rozliczenie do Wydziatu Polityki Spoteczne;
Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gdarsku, w przypadku uzyskania srodkéw finansowych z budzetu Panstwa, a takze
sprawozdanie statystyczne Ministerstwu Rodziny i Polityki Spotecznej w Centralnej Aplikacji Statystycznej kazdego roku
kalendarzowego. Przyjety uchwatg Program psychologiczno - terapeutyczny jest adresowany do petnoletnich oséb stosujgcych
przemoc domowa. Program ma na celu w szczegolnosci powstrzymanie osoby stosujacej przemoc domowg przed dalszym
stosowaniem przemocy oraz rozwijanie umiejetnosci samokontroli i rozwigzywania problemoéw bez stosowania przemocy. Jednostkq
odpowiedzialng za realizacje programu w Powiecie Leborskim jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku moze zleci¢ przeprowadzenie programu psychologiczno - terapeutycznego dla oséb
stosujgcych przemoc domowg podmiotowi zewnetrznemu, posiadajacemu odpowiednie uprawnienia oraz kwalifikacje.

W 2025 roku program psychologiczno - terapeutyczny dla oséb stosujacych przemoc domowg nie byt realizowany, poniewaz
nie udato sie zebra¢ grup docelowych. Zaplanowane w budzecie Powiatu Leborskiego w rozdziale 85205 § 2110 $rodki finansowe w
ramach dotacji celowych w wysokosci 14 000,00 z}, za zgodg Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Gdansku na przesuniecie $rodkéw finansowych w ramach dotacji celowych z zadania realizacja programéw psychologiczno -
terapeutycznych na zadanie realizacja programéw korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc domowg, zostaty

wykorzystane na realizacje programu korekcyjno - edukacyjnego dla 0séb stosujacych przemoc domowa.

3. Powiatowy program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie na lata 2021 -
2027 oraz (w zwiazku z nowelizacja ustawy) Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz
promowania i wdrazania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca

domowa w Powiecie Leborskim n lata 2023-2027
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Programy stuzace dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie
promowania i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie,
a nastepnie zgodnie z nowelizacjq ustawy przemocg domowg byly na biezgco wdrazane w okresie sprawozdawczym. Cel gtéwny
ww. programdw stanowi ograniczenie skali i skutkéw stosowania przemocy w rodzinie, przemocy domowej w powiecie leborskim przez
wspieranie i podejmowanie dziatan profilaktycznych wobec rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy poprzez promowanie i wdrozenie
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie, przemoca, domowa,
Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrozenia prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie w Powiecie Leborskim na lata 2021 - 2027 oraz
Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz promowania i wdrazania prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg domowg w Powiecie Leborskim n lata 2023-2027
skierowany jest do lokalnej spoteczno$ci, w szczegdinosci do: rodzin, w szczegdlnosci dzieci zagrozonych zjawiskiem przemocy
domowej, rodzin doznajacych przemocy domowej, zwtaszcza dzieci, 0s6b i rodzin uwiklanych w przemoc domowa, 0séb stosujacych
przemoc domowg, Swiadkéw przemocy domowej, rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzicdw bezradnych w
sprawach opiekuriczo - wychowawczych, rodzin niewydolnych wychowawczo, dzieci i miodziezy zagrozonej niedostosowaniem
spotecznym, przedstawicieli wtadz lokalnych, instytucji i stuzb wspierajacych dziecko i rodzine oraz dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej.

Ww. Programy realizowane byly we wspétdziataniu z lokalnymi samorzadami, instytucjami i szeroko rozumianymi podmiotami,
ktére realizujg zadania w obszarach przemocy domowej oraz wspierania rodzin. Wskazniki realizacji Programéw w 2025 roku
przestawia ponizsza tabela.

Dziatania Programéw w 2025 roku byty finansowane z budzetu powiatu. O$rodek Interwencji Kryzysowej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przystapit do Programu Ostonowego , Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w
tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy domowej jako przemoc ze wzgledu na pte¢’- edycja 2025. W postepowaniu
konkursowym nasza jednostka nie uzyskata odpowiedniej ilosci punktdw (zabrakto dwa punkty), co byto przyczyng nie otrzymania

dotacji.
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Cel

Zrealizowane dziatania

Prowadzenie dziatan
o charakterze
profilaktycznym
skierowanych do rodzin
z terenu powiatu leborskiego

— udzielano wsparcia rodzinom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiktanym w przemoc domowg, dla wsparcia prawidtowego petnienia

= informowano OPS, Sad, szkoty, przedszkola i Ztobki z terenu powiatu leborskiego oraz Warsztaty Terapii Zajeciowej, placéwki opiekunczo-
wychowawcze i poradnie psychologiczno - pedagogiczne w Leborku o mozliwosci wsparcia rodzicow w procesie wychowawczym na warsztaty
umiejetnosci ,Rodzicielskich - Szkota dla rodzicow”;

=  podejmowano dziatania w ramach kampanii ,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy”:

=  przeprowadzono sesje ¢wiczen metodq TRE dla kobiet — ktéra ma na celu pomoc im m.in. w: osiagnieciu rbwnowagi emocjonalnej, autoregula-
cji, nawigzaniu lepszego dialogu ze swoim ciatem, ,wyrzuceniu” z ciata kumulowanego stresu i napiecia, skutkéw zaburzonej komunikacji, nie-
rozpoznawalnych emocji i traumatycznych przezyé, poprawie ogoinego samopoczucia oraz w lepszym radzeniu sobie z codziennym stresem.

= rozpowszechnianie materiatéw edukacyjno-informacyjnych dotyczacych przeciwdziatania przemocy domowej oraz materiatéw informujacych o
zakresie Swiadczonej pomocy;

funkcji rodziny przez integracje cztonkéw rodziny, nauke wiasciwego komunikowania sig, organizacje czasu wolnego w pozytywnych formach poprzez
réznego rodzaju zajecia uspoteczniajgce - tj., kregle

Udzielanie specjalistycznej
pomocy rodzinom
zagrozonym przemocg w
rodzinie, zagrozonym
przemocg domowg

$wiadczono poradnictwo prawne, psychologiczne, socjalne/ rodzinne w ramach dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR w Leborku;
przeprowadzono poradnictwo prawne indywidualne dla oséb uwiktanych w przemoc domowg zakres poradnictwa obejmowat w szczegolnosci prawo
rodzinne, cywilne, karne m.in.:

informowanie o obowigzujacym stanie prawnym oraz przystugujacych uprawnieniach lub spoczywajacych na osobie obowigzkach, w tym w zwigzku
z toczacym sie postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym lub sgdowo administracyjnym,

wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

pomoc w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach wiw.

zapewniono osobom, ktére doznaty przemocy domowej udziat w indywidualnej diugoterminowej terapii dla o ofiar przemocy.

Udzielanie wsparcia i
pomocy rodzinom w ich
prawidtowym
funkcjonowaniu -
ukierunkowanego
na obnizenie ryzyka
wystapienia przemocy w
rodzinie, przemocy domowej

przeprowadzono Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich - zajecia grupowe warsztatowe pn. Szkota dla rodzicdw (cykl zaje¢ - 2 edycje w roku - 10 spotkan,
tacznie przeprowadzono dla 31 0sdb); cykl zaje¢ grupowych dla rodzicow/opiekundw dzieci-rodzin uwiktanych w przemoc domowa, lub majacych trudnosci z
zachowaniami agresywnymi czlonka rodziny, trudno$ciami opiekuficzo-wychowawczymi;

udzielano wsparcia rodzinom zagrozonym ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym - uwiktanym w przemoc domowa, dla wsparcia prawidtowego petnienia
funkcji rodziny przez integracje czlonkéw rodziny, nauke wiasciwego komunikowania sig, organizacje czasu wolnego w pozytywnych formach poprzez
réznego rodzaju zajecia uspoteczniajgce — tj. zorganizowanie wyjscia do kregielni,

przeprowadzono poradnictwo prawne indywidualne dla oséb uwiktanych w przemoc domowg — doznajgcych przemocy i zachowan agresywnych; zakres
poradnictwa obejmowat w szczegoinosci prawo rodzinne, cywilne, karne;

przeprowadzono sesje ¢wiczen metoda TRE dla kobiet — ktéra ma na celu pomoc im m.in. w: osiggnieciu rownowagi emocjonalnej, autoregulacji, nawigzaniu
lepszego dialogu ze swoim ciatem, ,wyrzuceniu” z ciata kumulowanego stresu i napiecia, skutkow zaburzonej komunikacji, nierozpoznawalnych emoc;ji i
traumatycznych przezy¢, poprawie ogblnego samopoczucia oraz w lepszym radzeniu sobie z codziennym stresem,;

realizowano konsultacje i poradnictwo psychologiczne indywidualne dla oséb i rodzin uwiktanych w przemoc domowa i dotknigtych kryzysem;
przeprowadzano konsultacje i poradnictwo pedagogiczne dostepne dla osdb i rodzin w kryzysie, uwiklanych w przemoc, w ktérych wystepujq trudnosci
opiekuficzo-wychowawcze, w szczegélnosci rodzicow/opiekundw oraz rodzin zagrozonych umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej;

prowadzono dwie grupy wsparcia dla kobiet: jedna z do$widczeniem probleméw opiekuiczo — wychowawczych, druga grupa z do$wiadczeniem przemocy,
spotkania odbywaly sie cyklicznie raz w miesigcu dla kazdej z grup.

Edukacja i promowanie
prawidtowych metod
wychowawczych i postaw

przeprowadzono kampanie informacyjng w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i interwencji kryzysowej ,Jezyk Komunikacji”; celem realizacii
zadania byto przygotowanie, powielenie i rozpowszechnienie informatoréw i ulotki na temat przeciwdziatania przemocy domowej. Pracownicy OIK
przygotowali ,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mtodziezy”, Fundacji Dajemy Dzieciom Site — , Dziecinstwo Bez Przemocy”, w ramach
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rodzicielskich, wzmacnianie
pozytywnych realizacji
w rodzinie

Kampanii Edukacyjno-Informacyjnej PCPR.

informowano OPS -6w, Sad, szkoly, przedszkola i Ztobki z terenu powiatu leborskiego oraz WTZ, placéwki opiekuriczo - wychowawcze i poradnie
psychologiczno - pedagogiczng w Leborku o mozliwo$ci kierowania rodzicow potrzebujacych wsparcia w procesie wychowawczym na warsztaty umiejetno$ci
,Rodzicielskich — Szkota dla rodzicow”, TRE dla kobiet,

rozpowszechniono poradniki: ,Vademecum AntyPrzemocy w Powiecie Leborskim”- praktyczny poradnik poswiecony zjawisku przemocy domowej z bazg
placéwek niosacych pomoc ofiarom przemocy, ulotki informujace o zakresie pomocy z danymi OIK;

— umieszczono na stronie internetowej PCPR w Leborku informacje o mozliwo$ciach skorzystania z bezptatnego poradnictwa,

Zwigkszenie Swiadomosci
spotecznej o zagrozeniach
zwigzanych
z wystepowaniem przemocy
w rodzinie, przemocy
domowe;

Udziat w kampaniach:

- ,udziat w VIl Ogéinopolskim Forum Dobrych Praktyk pt#10sekund - reaguj na przemoc, zorganizowanym w formule online przez Fundacje Po drugie;

- udziat w Miedzynarodowym Dniu Zapobiegania Przestepstwom wobec Dzieci — Dziecinstwo Bez Przemocy organizowanym przez Fundacje Dajemy
Dzieciom Site — Nie Czekaj Reaguj — w dniu 19 listopada podswietlono budynek PCPR na czerwono, w catej Polsce ponad 2000 budynkow, na znak
sprzeciwu krzywdzenia dzieci;

1) kampania informacyjno — edukacyjna skierowana do stuzb pomocowych, organizacji pozarzadowych, policji, stuzby zdrowia, sadow, placowek
o$wiatowych i innych podmiotdw realizujgcych dziatania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej, poprzez przekazanie ulotek, pendrive z trzema
spotami dotyczacymi sposobow reagowania na przemoc wobec dzieci i dlugopiséw z danymi teleadresowymi OIK przy PCPR Lebork

Rozwoj wspétpracy
ze stuzbami, instytucjami
i podmiotami realizujgcymi
zadania w obszarach
problemu przemocy w
rodzinie, przemocy domowe;j

— przestanie informaciji o nieodptatnych szkoleniach on-line dla specjalistow ,

— zorganizowano szkolenia migdzyinstytucjonalne o tematyce przemocy domowej, w ktorym udziat wzigto 78 specjalistow: przeznaczone dla resortéw m.in.:
pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, policji, a w szczegélnosci cztonkéw gminnych zespotéw interdyscyplinarnych, pracownikéw o$rodkow
pomocy spotecznej, pedagogow szkolnych, nauczycieli, pielegniarek Srodowiskowych, specjalistow z Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i dorostych,
kurator6w, dzielnicowych oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych, kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych. Odbyly sie dwa szkolenia, jedno w formie
dwaoch edycji  pt. , BEZ STRACHU” — Kampania Informacyjno — Edukacyjna ,Podniesienie kompetencji zawodowych w zakresie wczesnego wykrywania i
przeciwdziatania przemocy wobec dzieci”, drugie szkolenie pt. ,Kontakt z 0sobg stosujaca przemoc i doznajaca przemocy. Motywowanie do zmian”.
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2. Powiatowy program pomocy osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie na lata 2021 - 2027 oraz (w zwiazku z
nowelizacja ustawy) Powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony oséb doznajacych przemocy
domowej na lata 2023-2027

W 2025 roku realizowano dziatania w ramach Powiatowego programu pomocy osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie
na lata 2021-2027, przyjety uchwatg nr XXVI/194/2021 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie iOchrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2027
oraz Powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowe;j i ochrony osob doznajacych przemocy domowej na lata 2023-2027,
przyjety uchwatg nr LVII/387/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 roku.

Ww. Programy ukierunkowane sg na udzielanie profesjonalnej pomocy osobom doznajacym przemocy domowej, m.in. poprzez
wskazywanie im sposobéw reagowania na przemoc, uswiadomienie przystugujacych praw oraz mozliwosciach otrzymania pomocy
ze strony instytucji, ktore zajmujq sie praca na rzecz wspierania 0séb doznajgcych przemocy, w celu jak najszybszego jej zakoniczenia.

W 2025 roku prowadzono bezptatne poradnictwo psychologiczne w ramach interwenciji kryzysowej (w tym dla oséb doznajacych
przemocy w rodzinie). Mieszkaricy powiatu leborskiego mogli skorzysta¢ z poradnictwa w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku w godzinach pracy Osrodka Interwencji Kryzysowej, tj. 7:30-15:30 w dni robocze oraz we wtorki w godzinach:
15:30-19:30. Pomoc ta koncentruje sie na rozwigzywaniu biezacych trudno$ci oséb korzystajacych z porady, omawianiu ich potrzeb
wynikajacych z sytuacji, w ktorej sie znajduja.

W 2025 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku bezptatnie udzielano poradnictwa prawnego dla osob
korzystajacych z systemu pomocy spotecznej, w tym dla oséb doznajacych przemocy. Poradnictwa prawnego udzielano w Srody
w godzinach 11:00-13:00 w siedzibie jednostki. Zakres poradnictwa obejmowat w szczegdlnosci prawo rodzinne, cywilne, karne m.in.:

— informowanie o obowigzujgcym stanie prawnym oraz przystugujacych uprawnieniach lub spoczywajacych na osobie
obowigzkach, w tym w zwigzku z toczacym sie postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sagdowym lub sadowo
administracyjnym,

— wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

— pomoc w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach w/w.

Aspirant pracy socjalnej/pracownik socjalny Osrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Leborku w okresie sprawozdawczym stale podejmowat dziatania ukierunkowane na rozwiniecie lub wzmocnienie aktywnosci
i samodzielnoSci zyciowej wspieranych osob, zabezpieczenie ich niezbednych potrzeb, motywowat osoby doznajace przemocy
w rodzinie, przemocy domowej do zmiany i wspierat w samodzielnym rozwigzaniu trudnej sytuacji zyciowej. Podejmowat réwniez
dziatania zmierzajace do udzielenia pomocy osobom doznajacym przemocy m.in. poprzez przekazywanie informacji o prawach osoby
doznajacej przemocy w rodzinie, wzmacnianie postawy sprzyjajacej zatrzymaniu przemocy.

W okresie sprawozdawczym zapewniono mozliwo$¢ osobom doznajacym przemocy domowej a takze osobom w innej sytuacii
kryzysowej uzyskania pomocy w formie bezpiecznego schronienia w instytucjach $wiadczacych tego typu pomoc, tj. w OIK-Hostelu
przy PCPR w Leborku. W 2025 roku O$rodek Interwencji Kryzysowej w Leborku umiescit 4matki z 5 dzieci.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym osoby doznajace przemocy domowej korzystajace ze wsparcia O$rodka Interwencii
Kryzysowej w Leborku byty motywowane do poszukiwania i podejmowania zatrudnienia, w celu uzyskania niezalezno$ci finansowej
tak waznej w procesie zmiany.

W 2025 roku Os$rodek Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, wedtug potrzeb
podejmowat wspétprace z jednostkami dziatajacymi w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej: z o$rodkami pomocy spotecznej
z terenu powiatu leborskiego, Policja, Prokuraturg, Sadem, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, Lokalnym Punktem Pomocy

Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem, w celu udzielenia jak najskuteczniejszej pomocy osobom doznajacym przemocy domowe;.
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Zalacznik nr 4 - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU DZIALAN NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NA LATA 2023-2030

W Powiecie Leborskim od 2004 roku realizowany jest Powiatowy Program Dziatar na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych.
Podstawg prawna do jego opracowania zawiera art. 35a ust. 1 pkt 1, Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 2025, poz. 913, z p6zn. zm.).

Obecnie obowigzuje Program na lata 2023-2030 przyjety Uchwatg Rady Powiatu Leborskiego dnia 23 marca 2023 roku -
Uchwata Nr LII/345/2023. Program ten okre$la zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej, zawodowej oraz zatrudnienia i
przestrzegania praw 0sdb niepetnosprawnych.

Powiatowy Program Dziatah na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych na lata 2023-2030 jest skierowany do:

—  0s6b z niepetnosprawnoscig i ich rodzin,
—  kadry pomocy spotecznej dziatajacej na rzecz 0séb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin,
— instytucji, stowarzyszen i organizacji dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin,
—  wolontariuszy,
—  placéwek stuzby zdrowia,
— innych podmiotéw dziatajacych na terenie powiatu leborskiego.
Realizatorem programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przy wspdtpracy m.in. z:
—  samorzadami powiatowymi,
—  samorzadami gminnymi,
—  Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,
—  Powiatowym Urzedem Pracy w Leborku,
—  Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Leborku,
—  Miejskimi i Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoteczne;j,
—  Pomorskim Urzedem Wojewddzkim,
—  Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa Pomorskiego,
—  publicznymi i niepublicznymi o$rodkami opieki zdrowotnej, a w szczegdinosci gabinety rehabilitacji leczniczej,
— fundacjami, organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz 0sdb z niepetnosprawnoscig,
— Powiatowg Spoteczng Radg do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w Leborku,
—  pracodawcami i organizacjami pracodawcow,
—  placowkami o$wiatowymi,
—  mediami,
—  wolontariuszami,
— instytucjami i przedsiebiorstwami dziatajgcymi na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia.

Celem Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych na lata 2023-2030 jest podniesienie $wiadomosci
spotecznej o problemach niepetnosprawnych mieszkaricow powiatu leborskiego, a takze zapewnienie im godnego zycia i mozliwosci
petnego i rwnoprawnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Program wyznacza kierunki, w jakich powinny zmierza¢ dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych zapewniajace im godne i
aktywne zycie, a takze pomoc dostosowang do rzeczywistych potrzeb wynikajacych z ich niepetnosprawnosci. Dziatania realizowane
w ramach Programu zmierzajg do aktywizacji 0s6b niepetnosprawnych w zyciu zawodowym, spotecznym, kulturalnym, sportowym
oraz rekreacji i turystyce; podnoszenia Swiadomosci 0sdb niepetnosprawnych w zakresie przystugujacych im praw, eliminacji zjawiska

niecheci czy wrogosci do 0sdb niepetnosprawnych, ktore sa przyczyng ich spotecznej alienacii.
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Zgodnie z rozdziatem VIII pn.: ,Monitoring i efekty powiatowego programu” po zakonczeniu roku kalendarzowego nalezy
dokonaé merytoryczng ocene realizacji Programu, ktory to zawiera si¢ w integralnej czesci sprawozdania z dziatalno$ci tut. jednostki.
Zrédtem pozyskania danych na potrzeby monitoringu sg dane ze sprawozdan z dziatalnoéci PCPR, Powiatowego Urzedu Pracy w
Leborku, jednostek pomocy spotecznej z powiatu leborskiego oraz statystyk publicznych. Szczegdtowe sposoby dziatania w 2025

roku, realizacji celéw oraz oczekiwane rezultaty okresla ponizsza tabela.
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Lp.

Dziatanie

Sposob realizacji

Oczekiwane rezultaty

Realizacja Programu

Zwiekszenie aktywnosci spotecznej osob z niepetnosprawnoscia

Realizacja zadan i programéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych, w tym pn. Aktywny samorzad, Program
wyréwnywania roznic miedzy regionami, ,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ —
Mobilno$¢!”, ,Door-to-door”.

Zapewnienie dostepu 0séb z niepetnosprawnoscig do niezbednych
przedmiotéw ortopedycznych, srodkdw pomocniczych i sprzetu
rehabilitacyjnego dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

Przystosowywanie miejsc zamieszkania oraz otoczenia 0sdb z
niepetnosprawnoscig do ich potrzeb.

Udziat 0s6b z niepetnosprawnoscig w turnusach rehabilitacyjnych.

Wsparcie 0s6b z niepetnosprawnoscig w zakupie sprzetu majacego na
celu likwidacje barier w komunikowaniu sig
i technicznych.

Funkcjonowanie warsztatéw terapii zajeciowe;.

Wsparcie 0s6b z niepetnosprawnoscig w zakupie

i utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wézka inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym, zakupie skutera elektrycznego, protezy
koriczyny oraz sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania zwigzanego z dysfunkcjami funkcjonowania w zwigzku
z niepetnosprawnoscig oraz szkolef w zakresie obstugi nabytego
sprzetu.

Likwidacja barier w budynkach uzyteczno$ci publicznej,

np. urzedach, placéwkach edukacyjnych, stuzby zdrowia

w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania si¢ i
komunikowania.

Tworzenie warunkow sprzyjajacych tworzeniu spétdzielni socjalnych.

Likwidacja barier transportowych na rzecz os6b

z niepetnosprawnoscig oraz pomoc dla 0séb

z niepetnosprawnoscig w uzyskaniu prawa jazdy oraz

w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu.

Wspieranie przedsiewzie¢ sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych i
turystycznych dla os6b niepetnosprawnoscia i ich otoczenia.

Wspieranie funkcjonowania systemu wsparcia 0séb
z niepeinosprawnoscig przez organizacje pozarzadowe obejmujace

Poprawa jakosci zycia 0séb z
niepetnosprawno$cig oraz integracja ich ze
Srodowiskiem lokalnym.

Poprawa jakosci pracy kadry pracujacej z
osobami
Z niepetnosprawnoscia.

Obnizenie poczucia wykluczenia
spotecznego oséb
Z niepetnosprawnoscia i ich rodzin.

Zwiekszenie samodzielno$ci w codziennym
funkcjonowaniu oséb z
niepetnosprawnoscia.

Wzrost niezalezno$ci oséb z
niepetnosprawnoscig przez niwelowanie
barier w komunikowaniu si¢ i poruszaniu,
w placéwkach uzytecznosci publicznej.

Wzrost poziomu ustug $wiadczonych na
rzecz 0séb

z niepetnosprawnoscig w powiecie
leborskim.

Polepszenie funkcjonowania rodzin
wychowujacych dzieci z
niepetnosprawnoscia.

Zapewnienie niezalezno$ci osobom

z niepetnosprawno$ciami w zakresie stylu
zycia

i codziennych czynnosci.

Zapewnienie mieszkalnictwa
dostosowanego architektonicznie do
potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Dostosowanie budynkéw uzytecznosci
publicznej
w zakresie barier architektonicznych.

Utatwienie integraciji spoteczno —
zawodowej 0s6b z potrzebami wsparcia w

ilo$¢ programéw realizowanych z obszaru rehabilitacji

i aktywizacji spoteczno — zawodowe;j - 4 (dziatania spoza
Algorytmu PFRON),

wysoko$¢ srodkéw finansowych zaangazowanych na rehabilitacje
spoteczng i zawodowa 0s6b z niepetnosprawnoscig (dziatania
z Algorytmu PFRON), — 3.805.132,58 zt,

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych

z dofinansowania sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych oraz kwota
dofinansowan — 880 os. (1.748.991,00 zt),

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych

z dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych oraz
kwota dofinansowania — 24 os. (138.065,78 zt),

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnosciag korzystajacych

z dofinansowania uczestnictwa na turnusach rehabilitacyjnych

i kwota dofinansowan - 117 os., 432.971,00 L,

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnosciag korzystajacych

z dofinansowania do likwidacji barier - w komunikowaniu

i technicznych oraz kwota dofinansowania — 101 os. (384.901,33
),

ilo$¢ uczestnikow WTZ - 30 osdb, oraz kwota dofinansowania z
PFRON - 1.055.880,00 zt oraz z Powiatu 117.320,00,
wysoko$¢ Srodkdw finansowych zaangazowanych na formy
wsparcia 0s6b z niepetnosprawnoscig w zakupie i utrzymaniu
sprawnosci technicznej posiadanego wdzka inwalidzkiego o
napedzie elektrycznym, zakupie skutera elektrycznego, protezy
koficzyny oraz sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz
oprogramowania zwigzanego z dysfunkcjami funkcjonowania w
zwigzku z niepetnosprawnoscig oraz szkolen w zakresie obstugi
nabytego sprzetu — Aktywny Samorzad - 80.580,38 zt,
wysoko$¢ Srodkdw finansowych zaangazowanych na formy
wsparcia poprzez likwidacje barier w budynkach uzytecznosci
publicznej, np. urzedach, placéwkach edukacyjnych, stuzby
zdrowia w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym
poruszania si¢ i komunikowania — Program Wyréwnywania
Réznic Miedzy Regionami 325.281,23 i,

liczba utworzonych spétdzielni socjalnych- 0,

ilo$¢ osob z niepetnosprawnosciag korzystajacych z
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swym dziataniem osoby z niepetnosprawnoscig, rodziny dotknigte
problemem niepetnosprawnosci i ich otoczenie m. in. poprzez udzielane
granty.

Przygotowanie oséb z niepetnosprawnych do aktywizacji spoteczne;j,
zawodowej lub wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje
lub ograniczenie barier

W poruszaniu si¢ oraz barier transportowych.

zakresie mobilno$ci poprzez zapewnienie
ustug indywidualnego transportu.

dofinansowania do likwidacji barier transportowych oraz w
uzyskaniu prawa jazdy i w zakupie i montazu oprzyrzadowania
do posiadanego samochodu — 7 os. ( 18.767,00 zt),

liczba wspartych przedsigwzigé sportowych, kulturalnych,
rekreacyjnych i turystycznych dla osdb niepetnosprawnoscig i ich
otoczenia - 4,

liczba wspartych organizacji pozarzadowych obejmujacych swym
dziataniem osoby z niepetnosprawno$cig, rodziny dotknigte
problemem niepetnosprawnosci i ich otoczenie m. in. poprzez
udzielane granty - 0, wysoko$¢ srodkow finansowych udzielonego
dofinansowania - 0,

liczba 0s6b niepetnosprawnych przygotowanych do aktywizacji
spofecznej, zawodowej lub wsparcia w utrzymaniu zatrudnienia
poprzez likwidacje lub ograniczenie barier w poruszaniu si¢ oraz
barier transportowych — realizowany przez PCPR Door-to-door —
181 os., liczba wykonanych przejazdéw 425, liczba wykonanych
kilometréw — 34387 km

Wzrost aktywnos$ci osob z niepetnosprawnoscia na rynk

u pracy

Realizacja ustug rynku pracy, w szczegoinosci posrednictwa pracy i
doradztwa zawodowego.

Prowadzenie i dofinansowanie szkoler majacych na celu podnoszenie
ich kwalifikacji i kompetencji zawodowych.

Refundacja kosztéw wyposazenia nowych stanowisk pracy dla oséb z
niepetnosprawnoscia.

Udzielenie dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla
0s6b z niepetnosprawnoscia,

Propagowanie i wspieranie dziatalnoci innych instytucji

i organizacji dziatajacych na rzecz aktywizacji zawodowej 0séb z
niepefnosprawnoscig, w szczegdlno$ci wdrazajacych projekty
wspoffinansowane ze $rodkdw zewnetrznych.

Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscig w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez dofinansowanie opieki dla osoby zalezne;j.

Funkcjonowanie bazy danych oséb poszukujacych pracy
z niepetnosprawnoscia.

Promowanie zatrudnienia 0séb z niepetnosprawnoscig niezaleznie od
posiadanego przez nich stopnia niepetnosprawnosci oraz symbolu
przyczyny niepetnosprawnosci.

Rozpowszechnianie informacji wsréd pracodawcéw oraz oséb z
niepetnosprawno$cia na temat zadan realizowanych na ich rzecz w

Wzrost pewnosci siebie w zwigzku z
samodzielno$cig finansowa,

Zwiekszenie prawdopodobienstwa rozwoju
zawodowego oraz otrzymania awansu 0s6b
z niepetnosprawnoscia.

Wzrost nowotworzonych miejsc pracy dla
osdb
z niepetnosprawnos$ciami.

Wzmocnienie potencjatu zawodowego 0s6b
z niepetnosprawnoscia.

Podniesienie poziomu kwalifikacji i
kompetencji zawodowych 0s6b z
niepetnosprawnoscia.

Nabywanie przez osoby nieaktywne
zawodowo, praktycznych umiejetnosci do
wykonywania pracy.

Zwiekszenie poziomu aktywnego
uczestnictwa osdb

z niepetosprawnoscig na rynku pracy.

Zmiana $wiadomosci pracodawcow na
temat zatrudniania osob z

ilo$¢ 0sdb korzystajacych z dofinansowania instrumentéw rynku
pracy PUP, w szczegdlnosci do stazu oraz kwota dofinansowar -
staz: 2 osoby; kwota wyptaconego stypendium: 25.462,47 zt,
ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych

z dofinansowania do utworzenia dziatalno$ci gospodarcze;

oraz kwota dofinansowan — 0, taczna kwota dofinansowan ze
Srodkow PFRON: 0 zt,

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych z refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego z PUP - 0 os., kwota
dofinansowania: 0 zt

ilo$¢ osob z niepetnosprawnoscig korzystajacych ze szkolen,
dofinansowan do studiow, do kursu prawa jazdy, itp. z Aktywnego
Samorzadu — 95 wnioski; przyznana kwota dofinansowan:
350.779,00 =,

ilo$¢ zaktadow pracy chronionej na terenie powiatu leborskiego —
1

ilo$¢ oséb bioracych udziat w WTZ — 30 oséb
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ramach aktywizacji zawodowej, przede wszystkim przez Powiatowy
Urzad Pracy w Leborku oraz inne lokalne jednostki i organizacie.
Propagowanie informacji wérdd 0sob z niepetnosprawnoscig i ich
pracodawcow o uprawnieniach wynikajacych

z zatrudniania 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych — pracownikéow i
pracodawcow.

Funkcjonowanie i rozwoj aktywizacji przez warsztaty terapii zajeciowe;.

niepetnosprawnoscia,

Polepszenie warunkéw zycia materialnego
0s6b

z niepetnosprawnoscia.

Ochrona i przestrzeganie praw osob z niepetnosprawn

oscig

Promowanie konferencji, spotkan oraz szkolen majacych
na celu zwigkszenie $wiadomosci na temat praw 0séb
z niepetnosprawnoscig w srodowisku lokalnym.

Rozwoj dziatan informacyjno — edukacyjnych stuzacych
upowszechnianiu wiedzy nt. praw i uprawnien osob

z niepetnosprawnoscig, form ich wsparcia oraz wystepujacych
probleméw.

Prowadzenie bezptatnej pomocy specjalistycznego poradnictwa dla
0s0b z niepetnosprawnoscig, w tym prawnej, psychologicznej i
zawodowej oraz poprawa dostepu

do informacji o przystugujacych tym osobom ulgach

i uprawnieniach.

Podniesienie poziomu wiedzy oséb z
niepetnosprawnoscig
na temat przystugujacych im praw.

Poszerzenie wiedzy oséb z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin na temat
dostepnych form pomocy a takze
przystugujacych im uprawnien.

e liczba dziatan informacyjno — edukacyjnych stuzacych
upowszechnianiu wiedzy nt. praw i uprawnien 0sob z
niepetnosprawnoscig, form ich wsparcia oraz wystepujacych
probleméw — 1,

e ilo$¢ udzielonych porad prawnych na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscig - 36,

e  ilos¢ orzeczen wydanych przez PZOON w Leborku — 2.582 szt.,

e ilo$¢ wydanych legitymacji dla 0s6b z niepetnosprawnoscia —
1.242 szt.,

e ilos¢ wydanych kart parkingowych — 1.044,

Wspotpraca instytucjonalna - systemowa wspoétpraca instytucji i organizacji na rz

ecz 0sob z niepetnosprawnoscia

Wspoétdziatanie jednostek dziatajacych na terenie powiatu

w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw osob

z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia w celu podnoszenia dostepnosci
i standardéw ustug dla osob

z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin.

Wspieranie przez wtadze powiatu i gmin pracy organizacii
pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscia.

Wspieranie przez wladze powiatu i gmin pracy organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscia.

Zapewnienie funkcjonowania i konsultowanie z Powiatowg Rada ds.
Osbb Niepetnosprawnych dziatan dotyczacych pomocy dla oséb z
niepetnosprawnoscia.

Podnoszenie poziomu funkcjonowania jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej oraz placowek opiekuficzych i

Wzrost poziomu ustug $wiadczonych na
rzecz 0séb

Z niepetnosprawnosci w powiecie
leborskim.

Utatwienie osobom z niepetnosprawnoscia
oraz ich rodzinom dostepu do informaciji na
temat mozliwosci korzystania z ustug
$wiadczonych na ich rzecz w powiecie
leborskim.

Wzajemne wspieranie sig instytucji
publicznych

i organizacji pozarzadowych w zakresie
rozwigzywania probleméw i wsparcia 0séb
z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin.

Wzrost liczby organizacji pozarzadowych,
ktorych dziatalno$¢ bedzie dostosowana do
zréznicowanych potrzeb

e |loS¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob
z niepetnosprawnoscig objetych wsparciem — 4 organizacji,

e wysoko$¢ srodkow finansowych udzielonego wsparcia
organizacjom pozarzadowym dziatajacym na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscig z terenu powiatu — 18.861,00 zI,

e liczba konsultowanych dziatar z Powiatowg Radg ds. Os6b
Niepetnosprawnych dotyczacych pomocy dla oséb z
niepetnosprawnoscig - 6,

o ilo$¢ osdb bioracych udziat w WTZ — 30 oséb
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integracyjnych/rehabilitacyjnych.

Wspotpraca z fundacjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz
0s6b z niepetnosprawnoscia takze funkcjonujacymi poza obszarem
powiatu.

Podnoszenie kompetencji i wspomaganie kadry pomocy spotecznej,
placéwek oswiatowych, leczniczych oraz oséb

z organizacji pozarzadowych, zajmujgcych sie problemami oséb z
niepetnosprawnoscia.

Rozwdj wolontariatu na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia,

niepetnosprawnych.

Upowszechnianie informaciji d

otyczacych dostepnych form wsparcia dla 0séb z nie|

petnosprawnoscig i ich otoczenia

Informowanie 0sob z niepetnosprawnoscia co do mozliwosci ®  Podniesienie poziomu wiedzy i ® liczba prowadzanych dziatar informacyjno - edukacyjnych,
korzystania przez nich z ustug rehabilitacyjnych, m. in. za Swiadomosci spotecznej, dotyczacej kampanii majacych na celu zwiekszenie $wiadomosci spotecznej
posrednictwem lekarzy rodzinnych i specjalistow oraz organizagiji problematyki niepetnosprawnosci. w zakresie niepetnosprawnosci i wiedzy os6b z
pozarzadowych, ze szczeg6lnym ukierunkowaniem na rozwdj tych ®  Poszerzenie zakresu wiedzy 0sob niepe&npsprawnoéciqo przystugujacych im formach pomocy i
dziatar wobec 0sob, ktére po raz pierwszy uzyskaly orzeczenie o niepetnosprawnych wsparcia - 1
niepetnosprawnosci. na temat dostepnych form pomocy,
Prowadzenie dziafar informacyjno — edukacyjnych, kampanii majacych przystugujacych
na celu zwiekszenie $wiadomosci spotecznej w zakresie im uprawnieniach i sposobach ich
niepeinosprawnosci i wiedzy oséb egzekwowanie.
z niepetnosprawnoscig o przystugujacych im formach pomocy i
wsparcia.

Promowanie i ksztattowanie pozytywnych postaw wobec oséb z niepetnosprawnoscia

Wspieranie dziatart majacych na celu integracje 0sob z
niepefnosprawnoscig i ich rodzin ze spofecznoscig lokalng oraz
promowanie inicjatyw wigczajacych osoby

z niepetnosprawnoscig w zycie spoteczne.

Whptywanie na ksztattowanie si¢ w spoteczenstwie wlasciwych postaw
wobec niepetnosprawno$ci oraz dazenie do petnej akceptacii udziatu

0s6b z niepetnosprawnoscia

w zyciu spotecznym, w szczegoinosci poprzez publikacje informacji o
biezacych dziataniach na rzecz tego $rodowiska.

Podniesienie poziomu integracji oséb
z niepetosprawnoscig i ich rodzin ze
$rodowiskiem lokalnym.

Zmiana w postrzeganiu 0séb z
niepetnosprawnoscig i ich miejsca w
spoteczenstwie — w blizszym i dalszym
otoczeniu.

Wzrost pozytywnej postawy 0séb zdrowych
wobec os6b

z niepetosprawnoscig, a takze polepszenie
relacji w grupie 0séb z réznego rodzaju
niepetnosprawno$ciami.

Wzrost aktywnosci spoteczno$ci lokalnej na

rzecz 0sdb
Z niepetosprawnoscia.

liczba wspartych dziatah majacych na celu integracje oséb z
niepetnosprawnoscig i ich rodzin ze spotecznoscig lokalng oraz
promowanie inicjatyw wigczajacych osoby z niepetnosprawnoscia,
W Zycie spoteczne - 1
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Zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscia dostepu do edukac;ji

Funkcjonowanie klas integracyjnych w placéwkach o$wiatowych oraz
pomoc dla 0séb z niepetnosprawnosciq
w uzyskaniu wyksztatcenia.

Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo
0s6b z niepetnosprawnosciami w dostepie
do edukacii.

Dostosowanie szkot dziatajacych na terenie powiatu
do specyficznych potrzeb ucznidow
z niepetnosprawnosciami.

Pomoc w uzyskaniu na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie
kosztéw edukacii.

Umozliwienie podjgcia badz kontynuacji
edukacji

na poziomie wyzszym osobom z
niepetnosprawnoscia,

Poprawa warunkéw do psychofizycznego
i psychospotecznego rozwoju dzieci i
miodziezy szkolnej

0 réznym poziomie mozliwosci.

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych ze szkolen,
dofinansowan do studiow, do kursu prawa jazdy, itp. z Aktywnego
Samorzadu - 95 wnioskéw; przyznana kwota dofinansowar:
350.779,00 z,

liczba dostosowanych szkét dziatajgcych na terenie powiatu do
specyficznych potrzeb uczniéw z niepetnosprawnosciami
zPWRMR - 4

Dziatania profil

aktyczne ukierunkowane na promocje zdrowia i eduk

acje prozdrowotng

Dziatania profilaktyczne majace na celu zapobieganie powstawaniu
niepetnosprawno$ci i ograniczaniu jej skutkow.

Doskonalenie systemu wykrywania, diagnozowania, orzecznictwa
zaburzen i stymulacji rozwoju
w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy.

Udzielanie pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dzieci

i mtodziezy niepetnosprawnej oraz w rozwigzywaniu probleméw
edukacyjnych i wychowawczych.

Realizacja dziatan i poszerzenie dostepu do poradnictwa
psychologicznego i pedagogicznego a takze psychoedukacyjnych i
socjoterapeutycznych osob

z niepetnosprawnoscig i zagrozonych dysfunkcjami.

Wadrazanie programéw przeciwdziatania uzaleznieniom — m.in.
narkomanii, alkoholizmowi, hazardowi a takze ukierunkowanych na
zapobieganiu chorobom uktadu krgZenia i nowotworowym.

Wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzadowe
dziatajgce na rzecz osdb
Z niepetnosprawnoscia.

Zapewnienie osobom z niepetnosprawnoscig, ktére wymagajg,
catodobowej opieki m.in. pobytu w odpowiednich, dostosowanych do
ich potrzeb placéwkach, w szczegdlnosci zaktadzie opiekuriczo —
leczniczym, domu pomocy spotecznej o odpowiednim profilu i
standardzie.

Zwiekszenie $wiadomosci spotecznej na
temat przyczyn powstawania choréb i
réznego rodzaju niepetnosprawnosci.

Poprawa funkcjonowania psychofizycznego
spofecznosci lokalnej poprzez aktywno$é¢
fizyczna zardwno osdb zdrowych jak i 0sob
Z niepetnosprawnoscia.

Zwiekszenie dostepno$ci do sprzetu
rehabilitacyjnego.

Wzrost liczby osdb z niepetnosprawnoscia
uczestniczacych w turnusach
rehabilitacyjnych.

Zwiekszenie dostepu 0sdb z
niepetnosprawnoscig do ustug
rehabilitacyjnych i leczniczych.

Poprawienie sprawnosci psychofizycznej
0s6b
z niepetnosprawnoscia.

Zwigkszenie efektywnosci dziatan
rehabilitacyjnych poprzez
wieloptaszczyznowa wspotprace osrodkow
rehabilitacyjnych, leczniczych oraz
specjalistow.

Wzrost liczby budynkdw stuzby zdrowia
pozbawionych barier architektonicznych,

liczba prowadzanych dziatar informacyjno — edukacyjnych,
kampanii majacych na celu zwigkszenie $wiadomosci spotecznej
w zakresie niepetnosprawnosci — 1,

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych
z dofinansowania do sprzetu rehabilitacyjnego — 43 os.
(52.281,31 zt),

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscia korzystajacych

z dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i
$rodki pomocnicze oraz kwota dofinansowan — 837 os.
(1.696.709,69 z),

ilo$¢ os6b z niepetnosprawnoscig korzystajacych

z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych oraz kwota
dofinansowan — 117 os. (432.971,00 zt)
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Prowadzenie zaje¢, spotkan i warsztatow o tematyce zdrowotnej w
szczegolnosci w placéwkach edukacyjnych oraz przez organizacje
pozarzadowe.

Opracowanie i rozpowszechnianie materiatow informacyjnych na temat
zdrowego trybu zycia.

Wykorzystywanie kultury fizycznej jako Srodka zapobiegajacego
powstawaniu choréb i niepetnosprawnosci, a takze tagodzenia skutkow
niepetnosprawnosci, w tym poszerzenie dostepnosci do zaje¢ i bazy
rekreacyjno-sportowe;.

Pomoc dla 0sdb z niepetnosprawno$cia w zaopatrzeniu w przedmioty
ortopedyczne, $rodki pomocnicze i sprzet rehabilitacyjny.

Wsparcie 0s6b z niepetnosprawnoscig w uczestnictwie w turnusach
rehabilitacyjnych.

Dziatalno$¢ osrodkdw wezesnej interwencii i ustug rehabilitacyjnych.

Wspieranie stuzb zdrowia w zakresie likwidacji barier.

urbanistycznych i technicznych.
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