
 

 

Protokół nr 101/2026 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 11.02.2026 r. 

 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin - Starosta Lęborski, 

2. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu,  

3. Jacek Perłak               - członek Zarządu Powiatu, 

4. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu, 

5. Danuta Fedyniak        - Sekretarz Powiatu, 

 

 

Tomasz Litwin - Starosta Lęborski powitał zebranych. Na podstawie listy obecności 

stwierdził kworum oraz przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Zarządu nr 100/2026 z dnia 4.02.2026 r. 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Uchwały Nr 8/2024 

Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

3. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

podpisanie umowy na wykonanie „Raportu z realizacji Programu Ochrony Środowiska 

dla Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy na lata 

2026-2030 za lata 2024-2025”  

4. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

przedłużenie umowy najmu pomieszczeń w budynku Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, zgodnie z wnioskiem dyrektora ZSO nr 1 w 

Lęborku o wyrażenie zgody na oddanie Stowarzyszeniu Na 102 w Lęborku, w najem 

części nieruchomość będącej w trwałym zarządzie Szkoły do dnia 31 sierpnia 2027 r. 

5. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu Lęborskiego.  

6. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do samodzielnego 

reprezentowania Powiatu Lęborskiego.  

7. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zabezpieczenia środków 

finansowych jako wkładu własnego na realizację przedsięwzięcia do objęcia 

wsparciem w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności 

Komponent D, inwestycja D1.1.2 „Przyspieszenie procesów transformacji cyfrowej 

ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwój usług cyfrowych w ochronie zdrowia” będąca 

elementem komponentu D „Efektywność, dostępność i jakość systemu ochrony 

zdrowia” wnioskowanego przez Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

8. Plan rekrutacji do szkół ponadpodstawowych oraz liczebność oddziałów w roku 

szkolnym 2026/2027. 

9. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie stosowania 

prewspółczynnika VAT oraz proporcji rocznej struktury sprzedaży w 2026 roku w 



jednostkach organizacyjnych Powiatu Lęborskiego objętych centralizacją rozliczeń 

podatku od towarów i usług. 

10. Sprawy różne. 

11. Zakończenie posiedzenia. 

 

Ad 1) 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął protokół nr 100/2026 z posiedzenia w dniu 

4.02.2026r. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 2) 

Anita Blaszke, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany Uchwały Nr 

8/2024 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku.  Wyjaśniła, że zmiany 

mają na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki oraz zapewnienie ciągłości realizacji 

zadań, w szczególności w okresach nieobecności Dyrektora. Projekt przewiduje utworzenie 

stanowiska Zastępcy Dyrektora, co odciąży Kierownika działu Pomocy Społecznej i 

Interwencji Kryzysowej, któremu – zgodnie z Uchwałą Nr 280/2026 Zarząd Powiatu 

Lęborskiego – powierzono wykonywanie obowiązków Dyrektora. Stanowisku Zastępcy 

Dyrektora planuje się również powierzenie zadań z zakresu kontroli wewnętrznej, co pozwoli 

na rozdzielenie funkcji operacyjnych i kontrolnych oraz zwiększy przejrzystość i skuteczność 

nadzoru. Ponadto dokonano porządkowej zmiany w zakresie usytuowania Powiatowego 

Zespołu Orzekania o Niepełnosprawności działającego przy PCPR. Wprowadzenie 

proponowanych zmian jest zasadne i celowe z punktu widzenia prawidłowego funkcjonowania 

jednostki. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 296/2026 w sprawie zmiany 

Uchwały Nr 8/2024 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie 

Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku.  

/3 głosy za/ 

 

Ad 3) 

Violetta Kurkiewicz-Zajączkowska, naczelnik Wydziału Ochrony Środowiska 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

podpisanie umowy na wykonanie „Raportu z realizacji Programu Ochrony Środowiska dla 

Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2026-2030 za 

lata 2024-2025”. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 297/2026 w sprawie wyrażenia 

zgody na podpisanie umowy na wykonanie „Raportu z realizacji Programu Ochrony 

Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy 

na lata 2026-2030 za lata 2024-2025”. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 4) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na 

przedłużenie umowy najmu pomieszczeń w budynku Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 

w Lęborku.  Poinformowała, że w dniu 04.02.2026 r. do Starostwa Powiatowego w Lęborku 

wpłynęło pismo Dyrektora Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego z 



prośbą o wyrażenie zgody na przedłużenie umowy najmu części nieruchomości przy ul. 

Dygasińskiego 14, pozostającej w trwałym zarządzie szkoły, na rzecz Stowarzyszenia Na 102. 

Umowa przekracza okres 3 lat, dlatego zgodnie z art. 42 ust. 2 pkt 3 ustawy o gospodarce 

nieruchomościami wymagana jest zgoda właściwego organu. Organem właściwym jest Zarząd 

Powiatu Lęborskiego. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 298/2026 w sprawie wyrażenia 

zgody na przedłużenie umowy najmu pomieszczeń w budynku Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 5) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do 

samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego we wszelkich relacjach z Fundacją 

Rozwoju Systemu Edukacji w związku z udziałem w programie Erasmus+ – Edukacja szkolna, 

dotyczącym złożenia wniosku o uzyskanie wsparcia finansowego projektu pn. „Literacy 

Through Universal Design Escape Rooms (GREEN ESCAPE)” w ramach działania 

Partnerstwa w zakresie współpracy (KA220-SCH), w tym do składania w imieniu i na rzecz 

Powiatu Lęborskiego oświadczeń woli i wiedzy. Pełnomocnictwo obejmuje uprawnienie do: 

złożenia wniosku o uzyskanie wsparcia finansowego w ramach Programu, składania 

oświadczeń woli i wiedzy (deklaracji, wyjaśnień) w związku ze złożonym wnioskiem, 

odbierania korespondencji od Fundacji, podpisania umowy o wsparcie finansowe wraz z 

załącznikami i aneksami, składania innych oświadczeń niezbędnych do prawidłowej realizacji 

projektu. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 299/2026 w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do 

samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 6) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do 

samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego we wszelkich relacjach z Fundacją 

Rozwoju Systemu Edukacji w związku z udziałem w programie Erasmus+ – Edukacja szkolna 

(KA122-SCH), obejmującym krótkoterminowe projekty mobilności uczniów i kadry. 

Pełnomocnictwo obejmuje w szczególności uprawnienie do: złożenia wniosku o 

dofinansowanie projektu, składania oświadczeń woli i wiedzy (deklaracji, wyjaśnień) 

związanych z wnioskiem, odbierania korespondencji od Fundacji, podpisania umowy o 

dofinansowanie wraz z załącznikami i aneksami, składania innych oświadczeń niezbędnych do 

prawidłowej realizacji projektu. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 300/2026 w sprawie udzielenia 

pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku do 

samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 7) 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zabezpieczenia środków 



finansowych jako wkładu własnego na realizację przedsięwzięcia do objęcia wsparciem w 

ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności Komponent D, inwestycja 

D1.1.2 „Przyspieszenie procesów transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy 

rozwój usług cyfrowych w ochronie zdrowia” będąca elementem komponentu D „Efektywność, 

dostępność i jakość systemu ochrony zdrowia” wnioskowanego przez Samodzielny Publiczny 

Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie zabezpieczenia środków finansowych jako wkładu własnego na realizację 

przedsięwzięcia do objęcia wsparciem w ramach Krajowego Planu Odbudowy i 

Zwiększenia Odporności Komponent D, inwestycja D1.1.2 „Przyspieszenie procesów 

transformacji cyfrowej ochrony zdrowia poprzez dalszy rozwój usług cyfrowych w 

ochronie zdrowia” będąca elementem komponentu D „Efektywność, dostępność i jakość 

systemu ochrony zdrowia” wnioskowanego przez Samodzielny Publiczny Specjalistyczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku i przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 8)  

Katarzyna Czechowska, Naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych, 

przedstawiła plan rekrutacji do szkół ponadpodstawowych prowadzonych przez Powiat 

Lęborski na rok szkolny 2026/2027 wraz z wynikami badań ankietowych przeprowadzonych 

wśród uczniów klas VIII szkół podstawowych.  Poinformowała, że plan został uzgodniony z 

dyrektorami szkół podczas spotkania w dniu 06.02.2026 r. Zakłada on utworzenie łącznie 29 

oddziałów dla 895 uczniów, w tym 28 oddziałów w szkołach ponadpodstawowych oraz 1 

oddział w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym. Wyjaśniła, że proponuje się 

utrzymanie dotychczasowej liczebności oddziałów: w liceach ogólnokształcących – 30 

uczniów, w technikach – 32 (oddziały jednolite) i 34 (łączone), w branżowych szkołach I 

stopnia – 34 i 36 uczniów, a w szkołach dla dorosłych – 36 uczniów. Zaznaczyła, że zgodnie z 

przepisami szczegółowymi liczebność oddziału CYBER.MIL w Zespóle Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego wynosi 15 uczniów, natomiast w Oddziale 

Przygotowania Wojskowego w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Lęborku – 30 uczniów. 

Plan obejmuje następującą ofertę edukacyjną: 

·         Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego – 6 oddziałów 

(165 uczniów), 

·         Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku – 5 oddziałów (150 uczniów), 

·         Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku – 5 oddziałów 

(166 uczniów), 

·         Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku – 6 oddziałów (202 

uczniów), 

·         Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku – 6 oddziałów (202 uczniów), 

·         Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lęborku – 1 oddział (10 uczniów). 

Podkreśliła, że zaproponowana oferta edukacyjna odpowiada zainteresowaniom uczniów 

oraz potrzebom lokalnego rynku pracy. 



Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął przedstawiony plan rekrutacji do szkół 

ponadpodstawowych, wyraził zgodę na utworzenie 29 oddziałów oraz zatwierdził 

maksymalną liczebność oddziałów w poszczególnych szkołach jak niżej:  

  Jednolite  Łączone 

Licea ogólnokształcące 30 x 

Technika 32 34 

Branżowa I stopnia 34 36 

Dla dorosłych 36   

/3 głosy za/ 

  

Ad 9)  

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiat 

Lęborskiego w sprawie stosowania prewspółczynnika VAT oraz proporcji rocznej struktury 

sprzedaży w 2026 roku w jednostkach organizacyjnych Powiatu Lęborskiego objętych 

centralizacją rozliczeń podatku od towarów i usług. Wyjaśniła, że Uchwałą Zarządu Powiatu 

Lęborskiego Nr 267/2020 z dnia 16 listopada 2020 r. zaktualizowano scentralizowane zasady 

rozliczeń podatku od towarów i usług obowiązujące w Powiecie Lęborskim od dnia 01.01.2017 

r. W celu zapewnienia poprawności i spójności stosowania prewspółczynnika VAT zasadne jest 

podjęcie niniejszej uchwały. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 301/2026 w sprawie stosowania 

prewspółczynnika VAT oraz proporcji rocznej struktury sprzedaży w 2026 roku w 

jednostkach organizacyjnych Powiatu Lęborskiego objętych centralizacją rozliczeń 

podatku od towarów i usług.  

/3 głosy za/ 

 

Ad 10) 

 Nie zgłoszono spraw różnych. 

 

Ad 11) 

Na powyższym protokół zakończono. 

 

Protokołował:                                                 Przewodniczący posiedzenia: 

        Starosta Lęborski 

Agnieszka Gromadzka                                 Tomasz Litwin 

 


