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Protokół nr 91/2025 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 5.12.2025 r. 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin - Starosta Lęborski, 

2. Arkadiusz Kąkol - członek Zarządu Powiatu, 

3. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu,  

4. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu, 

5. Danuta Fedyniak - Sekretarz Powiatu 

 

Tomasz Litwin - Starosta Lęborski powitał zebranych. Na podstawie listy obecności 

stwierdził kworum oraz przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołu nr 89/2025 z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu 26.11.2025 r.  

2. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie uchwalenia „Programu Ochrony 

Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2026-2031 z uwzględnieniem perspektywy na lata 

2032-2037”. 

3. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr X/64/2025 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych do realizacji w 2025 roku. 

4. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju 

Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2026 – 2028. 

5. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Regulaminu staży 

w ramach projektu pn. "Kompetencje zawodowe etap II" realizowanego w ramach Priorytetu 

5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.8. Edukacja 

ogólna i zawodowa, programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-

2027), współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+). 

6. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Regulaminu 

rekrutacji i uczestnictwa w przedsięwzięciu pn. „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 

Nadmorskiego Branżowego Centrum Umiejętności z dziedziny energetyki odnawialnej 

(wiatrowej) realizującego koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)” 

7. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umów o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego 

8. Prośba Zarządu Ochotniczej Straży Pożarnej w Lęborku o rozpatrzenie możliwości 

dofinasowania zakupu przyczepki specjalistycznej systemowej do transportu pojazdu typu 

ATV wraz ze specjalistyczną przyczepą do transportu osób poszkodowanych.  

9. Wytypowanie przedstawiciela organu prowadzącego szkołę do prac w komisji 

egzaminacyjnej do przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień awansu 

zawodowego nauczyciela mianowanego, jako przewodniczącego komisji, oraz podjęcie   

stosownych uchwał Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania komisji 

egzaminacyjnych do przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla nauczycieli 

ubiegających się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego. 
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10. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Wsparcia Kariery Uczniów Powiatu Lęborskiego na lata 2025-2029. 

11. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2025 rok. 

12. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2025-2036. 

13. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego ustalenia wykazu wydatków budżetowych, 

których niezrealizowane kwoty nie wygasają z upływem roku budżetowego 2025. 

14. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie upoważnienia dwóch 

członków Zarządu Powiatu do czynności prawnych związanych z emisją obligacji Powiatu 

Lęborskiego. 

15. Sprawy różne. 

16. Zakończenie posiedzenia. 

 

Ad 1) 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął protokół nr 89/2025 z posiedzenia w dniu 

26.11.2025 r.  /2 głosy za, 1 głos wstrzymujący/ 

 

Ad 2) 

Violetta Kurkiewicz-Zajączkowska, naczelnik Wydziału Ochrony Środowiska 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie uchwalenia „Programu 

Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2026-2031 z uwzględnieniem 

perspektywy na lata 2032-2037”. Wyjaśniła, że program został pozytywnie zaopiniowany przez 

Zarząd Województwa Pomorskiego, Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska w Gdańsku 

oraz Pomorskiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego, którzy nie zgłosili 

żadnych uwag. Projekt był również upubliczniony, zarówno na stronie BIP, jak i na tablicy 

ogłoszeń w Starostwie, a wyznaczony termin składania uwag minął bez ich wpływu. W związku 

z powyższym program spełnia wymogi formalne i jest gotowy do uchwalenia przez Radę 

Powiatu Lęborskiego zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy Prawo ochrony środowiska. 

Następnie Pani Karolina Ioannidis, kierownik ds. dokumentów strategicznych z Zakładu 

Analiz Środowiskowych Eko-precyzja, czyli Wykonawcy niniejszego dokumentu, za pomocą 

przygotowanej prezentacji przedstawiła główne założenia przedmiotowego programu.  

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie uchwalenia „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 

2026-2031 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2032-2037” i przekazał do Rady 

Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 3) 

Agata Skrzypek, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku przedstawiła 

projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr X/64/2025 Rady 

Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości środków 

finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych 

do realizacji w 2025 roku. Wyjaśniła, że zmiana polega na przesunięciu środków finansowych 
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w celu zwiększenia dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w 

komunikowaniu się, co odpowiada indywidualnym potrzebom osób niepełnosprawnych. W 

związku z tym zmniejszone zostaną środki przeznaczone na zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny oraz uczestnictwo osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach 

rehabilitacyjnych. Celem zmiany jest pełniejsze wykorzystanie dostępnych środków na zadania 

o kluczowym znaczeniu dla poprawy jakości życia osób niepełnosprawnych w powiecie 

lęborskim 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie zmiany uchwały nr X/64/2025 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 

r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji w 2025 roku i 

przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 4) 

Marta Hawruto, przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu 

Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2026 – 2028. Poinformowała, że 

Program został przygotowany na podstawie art. 180 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej i określa cele oraz kierunki działań w zakresie systemu pieczy 

zastępczej w powiecie lęborskim. Dokument jest zgodny z obowiązującymi strategiami 

krajowymi i wojewódzkimi oraz lokalną Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych. 

W opracowaniu programu udział brali pracownicy Działu Pieczy Zastępczej oraz środowisko 

pieczy zastępczej, a punktem wyjścia była diagnoza lokalnego środowiska. Dodała, że 

głównym celem programu jest rozwój rodzinnej pieczy zastępczej, poprawa jakości  

i dostępności wsparcia, promocja rodzicielstwa zastępczego, prowadzenie szkoleń dla rodzin 

zastępczych oraz działania na rzecz deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej. Program 

uwzględnia potrzeby dzieci i młodzieży w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo-

wychowawczych oraz współpracę interdyscyplinarną wszystkich podmiotów realizujących 

zadania w tym obszarze. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 

2026 – 2028 i przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 5) 

Hanna Kowalska, kierownik Referatu Programów Pomocowych przedstawiła projekt 

uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Regulaminu staży w ramach 

projektu pn. "Kompetencje zawodowe etap II" realizowanego w ramach Priorytetu 5 Fundusze 

europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działania 5.8. Edukacja ogólna i 

zawodowa, programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027), 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+). Wyjaśniła, że zmiany w Regulaminie wprowadzono w celu 

usprawnienia organizacji staży, uwzględniając doświadczenia z pierwszej edycji. 



 

Protokół nr 91/2025 z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 05.12.2025 r.

 Strona 4 
 

Doprecyzowano kwestie związane z usprawiedliwianiem nieobecności, terminami i godzinami 

odbywania staży, składaniem dokumentów oraz wypłatą stypendium, a także zmieniono adres 

kontaktowy osoby odpowiedzialnej za współpracę z pracodawcami. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 259/2025 w sprawie przyjęcia 

Regulaminu staży w ramach projektu pn. "Kompetencje zawodowe etap II" 

realizowanego w ramach Priorytetu 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie 

Pomorza (EFS+), Działania 5.8. Edukacja ogólna i zawodowa, programu Fundusze 

Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027), współfinansowanego ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). 

/3 głosy za/ 

 

Ad 6) 

Hanna Kowalska, kierownik Referatu Programów Pomocowych przedstawiła projekt 

uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Regulaminu rekrutacji i 

uczestnictwa w przedsięwzięciu pn. „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Nadmorskiego 

Branżowego Centrum Umiejętności z dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowej) 

realizującego koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)”. Wyjaśniła, że zmiany 

obejmują aktualizację adresu strony internetowej BCU, doprecyzowanie grup docelowych 

zgodnie z wytycznymi MEN oraz ograniczenie zapisów dotyczących zwrotu kosztów dojazdu 

i noclegu, które zostały szczegółowo określone w regulaminie opracowanym przez partnera 

projektu Windhunter Academy Sp. z o.o. Wprowadzenie zmian pozwoli na przeprowadzenie 

rekrutacji w sposób przejrzysty, bezstronny i zgodny z wytycznymi równościowymi dla 

funduszy unijnych na lata 2021–2027. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 260/2025 w sprawie przyjęcia 

Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w przedsięwzięciu pn. „Utworzenie i wsparcie 

funkcjonowania Nadmorskiego Branżowego Centrum Umiejętności z dziedziny 

energetyki odnawialnej (wiatrowej) realizującego koncepcję centrów doskonałości 

zawodowej (CoVEs)”. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 7) 

Katarzyna Ramczyk, naczelnik Wydziału Komunikacji przedstawiła projekt uchwały 

Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umów o świadczenie usług 

w zakresie publicznego transportu zbiorowego. Poinformowała, że Powiat Lęborski, jako 

organizator transportu zbiorowego, złożył wniosek o dofinansowanie w ramach Funduszu 

rozwoju przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej na dziewięć linii 

komunikacyjnych. Wkład własny Powiatu Lęborskiego do projektu budżetu na 2026 rok 

wynosi 552 157,00 zł. Podjęcie uchwały jest warunkiem podpisania umowy z Wojewodą 

Pomorskim oraz umowy z operatorem – przewoźnikiem, w celu realizacji przewozów w 

przyszłym roku.  

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umów o świadczenie usług w zakresie 

publicznego transportu zbiorowego i przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 
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Ad 8) 

Cezary Kossewski, kierownik Referatu Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego 

przedstawił prośbę Zarządu Ochotniczej Straży Pożarnej w Lęborku o rozpatrzenie możliwości 

dofinasowania zakupu przyczepki specjalistycznej systemowej do transportu pojazdu typu 

ATV wraz ze specjalistyczną przyczepą do transportu osób poszkodowanych. Wyjaśnił, że w 

wyniku przeprowadzonych konsultacji, między innymi z pracownikami Urzędu Miasta w 

Lęborku odpowiedzialnymi za zarządzanie kryzysowe i OSP, ustalono, że gmina miejska 

Lębork nie przewiduje zakupu ani dofinansowania tego sprzętu. Dodał, że zadania w zakresie 

porządku publicznego, bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej i 

przeciwpowodziowej należą do zadań własnych gminy. Zgodnie z ustawą o OSP, gmina 

powinna zapewnić, w miarę posiadanych możliwości, sprzęt, pojazdy, obiekty i wyposażenie 

dla ochotniczych straży pożarnych. Dlatego też ewentualny zakup lub pomoc w zakupie 

powinien być uzgadniany przede wszystkim z Urzędem Miasta w Lęborku. Dodatkowo, po 

rozmowie z Komendantem Powiatowym PSP w Lęborku stwierdzono, że aktualny sprzęt OSP 

w Lęborku jest wystarczający do realizacji zadań zarówno na terenie miasta, jak i powiatu. W 

budżecie Powiatu na rok 2025 i 2026 nie przewidziano środków na ten cel. W związku z 

powyższym stanowisko Referatu jest takie, aby nie przyznawać wsparcia finansowego na ten 

cel. Proponuję jednocześnie, aby dalszą koordynację w tej sprawie prowadzić z Urzędem 

Miasta w Lęborku oraz z Komendantem PSP. Dodał, że w tej sprawie konieczne jest dalsze 

koordynowanie działań z Urzędem Miejskim w Lęborku oraz z Komendantem Powiatowym 

Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego nie wyraził zgody na dofinansowanie zakupu 

przyczepki specjalistycznej systemowej do transportu pojazdu typu ATV wraz ze 

specjalistyczną przyczepą do transportu osób poszkodowanych. 

/3 głosy przeciw/ 

 

Ad 9) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła do rozpatrzenia sprawę wytypowania przedstawiciela organu prowadzącego 

szkołę do prac w komisji egzaminacyjnej, w celu przeprowadzenia postępowania 

egzaminacyjnego na stopień nauczyciela mianowanego. W przypadku Pani Marty Zając, 

nauczycielki Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku, proponuję się 

powołanie komisji w następującym składzie: 

1. Katarzyna Czechowska – przedstawiciel organu prowadzącego szkołę, przewodniczący 

komisji,  

2. Jolanta Kapiszka – przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny, 

Danuta Rybak – dyrektor Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w Lęborku, 

3. Małgorzata Woźniak – ekspert z listy MEN, 

4. Alicja Chachulska – ekspert z listy MEN. 

Natomiast w przypadku Pana Adama Sobótki, nauczyciela Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, proponuję się powołanie komisji w następującym 

składzie: 
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1. Katarzyna Czechowska – przedstawiciel organu prowadzącego szkołę, przewodniczący 

komisji, 

2. Jolanta Kapiszka – przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny, 

3. Katarzyna Wach – dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, 

4. Olga Aleksandrowska – ekspert z listy MEN, 

5. Alicja Chachulska – ekspert z listy MEN. 

W dalszej części wyjaśniła, że podjęcie tej decyzji jest zasadne w związku ze złożonymi 

wnioskami o wszczęcie postępowania egzaminacyjnego dla ww. nauczycieli. Komisje 

egzaminacyjne zostaną powołane do przeprowadzenia procedury nadania stopnia nauczyciela 

mianowanego, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego i regulacjami MEN. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 261/2025 w sprawie powołania 

komisji egzaminacyjnych do przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla 

nauczycieli ubiegających się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego 

/3 głosy za/ 

 

Ad 10) 

Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Powiatowego 

Programu Wsparcia Kariery Uczniów Powiatu Lęborskiego na lata 2025-2029. Wyjaśniła, że 

autorami programu są członkowie Powiatowego Zespołu ds. Doradztwa Zawodowego oraz 

pracownicy Starostwa Powiatowego w Lęborku. Program oparty jest na doświadczeniach 

zdobytych w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku w ramach projektu „Model 

nowoczesnego Systemu Doradztwa Zawodowego dla pomorskich szkół” i uwzględnia 

obowiązujące przepisy prawa oświatowego oraz strategiczne dokumenty rozwojowe 

województwa i kraju. Celem programu jest zmiana filozofii doradztwa zawodowego w 

szkołach. Uczeń ma koncentrować się na planowaniu kariery do konkretnego zawodu, a nie 

jedynie na wyborze kolejnego etapu edukacji. Program zakłada również zacieśnienie 

współpracy ze środowiskiem lokalnych pracodawców, tak aby wsparcie uczniów było 

skoordynowane z potrzebami rynku pracy. Realizacja programu pozwoli skutecznie wspierać 

młodych mieszkańców powiatu w planowaniu ścieżki zawodowej, podniesie atrakcyjność 

lęborskich szkół ponadpodstawowych oraz wzmocni lokalny kapitał społeczny. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 262/2025 w sprawie przyjęcia 

Powiatowego Programu Wsparcia Kariery Uczniów Powiatu Lęborskiego na lata 2025-

2029. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 11) 

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu 

Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2025 rok. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2025 rok i przekazał do Rady Powiatu 

Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 
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Ad 12) 

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu 

Lęborskiego w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 

2025-2036. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Lęborskiego na lata 2025-

2036 i przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 13) 

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu 

Lęborskiego w sprawie ustalenia wykazu wydatków budżetowych, których niezrealizowane 

kwoty nie wygasają z upływem roku budżetowego 2025. Wyjaśniła, że zgodnie 

z art. 263 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych organ stanowiący 

jednostki samorządu terytorialnego może ustalić wykaz wydatków, których niezrealizowane 

kwoty zamieszczone w budżecie nie wygasają z upływem roku budżetowego, a także określić 

ostateczny termin dokonania wydatków. W 2025 roku jest to wydatek na następujące zadanie: 

„Przebudowa i rozbudowa budynku MDK w Lęborku – dokumentacja”. Zadanie to objęto 

uchwałą o wydatkach niewygasających, z uwagi na wydłużenie terminu wykonania tego 

zadania przez wykonawcę. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie ustalenia wykazu wydatków budżetowych, których niezrealizowane kwoty nie 

wygasają z upływem roku budżetowego 2025 i przekazał do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 14) 

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu 

Lęborskiego w sprawie upoważnienia dwóch członków Zarządu Powiatu do czynności 

prawnych związanych z emisją obligacji Powiatu Lęborskiego. Poinformowała, że art. 

262 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych określa, że czynności 

prawne polegające na emisji papierów wartościowych dokonuje dwóch członków zarządu 

wskazanych w uchwale przez zarząd. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 263/2025 w sprawie upoważnienia 

dwóch członków Zarządu Powiatu do czynności prawnych związanych z emisją obligacji 

Powiatu Lęborskiego. 

/3 głosy za/ 

 

Ad 15) 

 Nie zgłoszono spraw. 

Ad 16) 

Na powyższym protokół zakończono. 
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Protokołował:                                                 Przewodniczący posiedzenia: 

        Starosta Lęborski 

Mateusz Podlewski                                  Tomasz Litwin 

 

 


