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Protokół nr 78/2025 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 2.10.2025 r. 

 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin - Starosta Lęborski, 

2. Adrian Wenta  - Wicestarosta Lęborski, 

3. Arkadiusz Kąkol - członek Zarządu Powiatu, 

4. Jacek Perłak  - członek Zarządu Powiatu, 

5. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu,  

6. Halina Zielonka - Skarbnik Powiatu, 

7. Danuta Fedyniak - Sekretarz Powiatu 

 

Tomasz Litwin - Starosta Lęborski powitał zebranych. Na podstawie listy obecności stwierdził 

kworum oraz przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołu nr 76/2025 z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego w dniu 

23.09.2025  

2. Przyjęcie protokołu nr 77/2025 z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu 29.09.2025 r. 

(tryb telefoniczny) 

3. Wniosek o zabezpieczenie wkładu finansowego Powiatu Lęborskiego na realizację 

zadań wynikających z Programu Cyber.Mil z klasą w roku 2026. 

4. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr 88/2024 

z dnia 18 grudnia 2024 roku w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do pełnienia 

dyżurów w Lęborku w 2025 roku w porze nocnej i w dni wolne od pracy. 

5. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia upoważnienia 

dyrektorom i pracownikom szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski do 

realizacji niezbędnych działań w zakresie odbioru zestawów do nauczania zdalnego w ramach 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności (KPO) 

6. Projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr X/64/2025 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości 

środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przeznaczonych do realizacji w 2025 roku. 

7. Prośba o wyrażenie zgody na udzielenie świadczenia dla rodzinnego domu dziecka  

z odstępstwem od zapisu treści pkt 4 lit b załącznika nr 9 do uchwały nr 156/2025 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 21 maja 2025 r. w sprawie zasad finansowania rodzinnej pieczy 

zastępczej oraz pomocy dla osób usamodzielnianych w Powiecie Lęborskim 

8. Wniosek Polskiego Związku Wędkarskiego Zarządu Okręgu w Słupsku z dnia 

25.09.2025 r. o udzielenie dotacji z budżetu Powiatu Lęborskiego na cele całorocznej ochrony 

wód powierzchniowych przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami wód, zakupu niezbędnego 

sprzętu i wyposażenia w wysokości 8 000 zł (zakup dwóch silników do łodzi). 

9. Ustalenie wysokości środków finansowych na zadania publiczne określone w projekcie 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2026 rok. 
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10. Sprawozdanie z przebiegu i wyników konsultacji projektu uchwały Rady Powiatu 

Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi  

i innymi uprawnionymi podmiotami na 2026 rok. 

11. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 

umów z Gminą Cewice, Gminą Miasto Lębork, Gminą Miejską Łeba, Gminą Nowa Wieś 

Lęborska oraz Gminą Wicko dotyczących realizacji zadania polegającego na "Zakupie 

wyposażenia na potrzeby działalności Bloku Operacyjnego" w Samodzielnym Publicznym 

Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

12. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przekazania środków 

finansowych Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej 

w Lęborku z przeznaczeniem na dofinansowanie zakupu wyposażenia na potrzeby działalności 

Bloku Operacyjnego w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku.. 

13. Kara finansowa dla Przewozy Autobusowe Gryf Sp. z o.o. Sp.k. za niewykonanie kursu 

na linii Lębork – Janowice. 

14. Propozycja zmian rozkładów jazdy przewozów transportu zbiorowego w Powiecie 

Lęborskim. 

15. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr 96/2024 

Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 20 grudnia 2024 w sprawie ustalenia procedury 

przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań następczych. 

16. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zatrudnienia dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

17. Sprawy różne. 

18. Zakończenie posiedzenia. 

 

Ad 1) 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął protokół nr 76/2025 z 23.09.2025 

/4 głosy za, 1 osoba nie brała udziału w głosowaniu/ 

 

Ad 2) 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął protokół nr 77/2025 z 29.09.2025 

/5 głosów za/ 

 

Ad 3) 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła wniosek o zabezpieczenie wkładu finansowego Powiatu Lęborskiego na realizację 

zadań wynikających z Programu Cyber.Mil z klasą w roku 2026. Zaprezentowała kalkulacje 

wszystkich kosztów związanych z wynagrodzeniem nauczycieli, wyposażeniem Sali 

informatycznej oraz ubiorem uczniów. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego wyraził zgodę na wniosek o zabezpieczenie wkładu 

finansowego Powiatu Lęborskiego na realizację zadań wynikających z Programu 

Cyber.Mil z klasą w roku 2026. 

/5 głosów za/ 
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Ad 4) 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr 

88/2024 z dnia 18 grudnia 2024 roku w sprawie wyznaczenia apteki ogólnodostępnej do 

pełnienia dyżurów w Lęborku w 2025 roku w porze nocnej i w dni wolne od pracy. Zgodnie z 

nowelizacją ustawy z dnia 18.01.1951 r. o dniach wolnych od pracy dzień 24 grudnia został 

ustalony dniem wolnym od pracy. W związku z powyższym na podstawie art. 94 ust.3 ustawy 

z dnia 6 września 2001 roku Prawo farmaceutyczne do pełnienia dyżuru w dniu 24.12.2025 r. 

od godziny 14 do godziny 18:00 oraz w porze nocnej od godziny 19:00 do godziny 21:00 

wyznacza się aptekę "Miraculum", ul. Grunwaldzka 18/a, 84 - 300 Lębork. Koszt pełnienia 

dyżuru w ww. godzinach pokryje Narodowy Fundusz Zdrowia. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 220/2025 w sprawie wyznaczenia 

apteki ogólnodostępnej do pełnienia dyżurów w Lęborku w 2025 roku w porze nocnej i w 

dni wolne od pracy. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 5) 

 Katarzyna Czechowska, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie udzielenia 

upoważnienia dyrektorom i pracownikom szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski do realizacji niezbędnych działań w zakresie odbioru zestawów do nauczania 

zdalnego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności (KPO). 

Poinformowała, że upoważnienie obejmuje dyrektorów oraz osoby zastępujące dyrektorów,  

w przypadku ich nieobecności. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 221/2025 w sprawie udzielenia 

upoważnienia dyrektorom i pracownikom szkół, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Lęborski do realizacji niezbędnych działań w zakresie odbioru zestawów do 

nauczania zdalnego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności 

(KPO) 

/5 głosów za/ 

 

Ad 6) 

 Bogusława Lis-Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Lęborku przedstawiła projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały 

nr X/64/2025 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 r. w sprawie ustalenia zadań i 

wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji w 2025 roku. Poinformowała, że 

proponowana zmiana dotyczy przyznanych w trzecim kwartale bieżącego roku dodatkowych 

środków na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej dla powiatu 

lęborskiego.  

 Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął projekt uchwały Rady Powiatu Lęborskiego 

w sprawie zmiany uchwały nr X/64/2025 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 20 marca 2025 
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r. w sprawie ustalenia zadań i wysokości środków finansowych Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych do realizacji w 2025 roku oraz 

przekazał go do Rady Powiatu.  

/5 głosów za/ 

 

Ad 7)  

  Bogusława Lis-Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Lęborku przedstawiła  prośbę o wyrażenie zgody na udzielenie świadczenia dla rodzinnego 

domu dziecka. Prowadząca rodzinny dom dziecka w lipcu br. zwróciła się z wnioskiem o 

przyznanie niniejszego świadczenia, jednak wskazując na samochód 8-osobowy. Zarząd 

Powiatu wyraził zgodę na takie auto na posiedzeniu w dniu 6 sierpnia br., jednak w dniu 24 

września br. opiekunka zastępcza rodzinnego domu dziecka ponownie zwróciła się z prośbą w 

tej sprawie, tym razem wskazując na samochód 7-osobowy. Uzasadnieniem zakupu mniejszego 

samochodu, a jednocześnie zapewnieniem potrzeb transportowych rodziny jest sprawowanie 

opieki przez samą opiekunkę nad 6 dzieci, komfort prowadzenia takiego auta, związany z 

mniejszymi gabarytami, ale także niższe koszty eksploatacji i możliwości garażowania 

mniejszego samochodu.  

 Zarząd Powiatu Lęborskiego wyraził zgodę na udzielenie świadczenia dla 

rodzinnego domu dziecka, tj. na zakup samochodu 7-osobowego. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 8) 

 Paweł Wojdak, starszy inspektor w Wydziale Ochrony Środowiska przedstawił wniosek 

Polskiego Związku Wędkarskiego Zarządu Okręgu w Słupsku z dnia 25.09.2025 r. o udzielenie 

dotacji z budżetu Powiatu Lęborskiego na cele całorocznej ochrony wód powierzchniowych 

przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami wód, zakupu niezbędnego sprzętu i wyposażenia 

w wysokości 8 000 zł (zakup dwóch silników do łodzi).Poinformował, iż Zarząd Okręgu 

Polskiego Związku Wędkarskiego w Słupsku całorocznie zajmuje się ochroną wód 

powierzchniowych na terenie Powiatu Lęborskiego powierzoną Społecznej Straży Rybackiej. 

Celem zadania jest zmniejszenie, a nawet eliminacja kłusownictwa na wodach Powiatu 

Lęborskiego co wpływa na umożliwienie swobodnej migracji ryb łososiowatych do odbywania 

tarła naturalnego. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego wyraził zgodę na udzielenie dotacji dla Polskiego 

Związku Wędkarskiego Zarządu Okręgu w Słupsku na cele całorocznej ochrony wód 

powierzchniowych przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami wód, zakupu niezbędnego 

sprzętu i wyposażenia w wysokości 8 000 zł (zakup dwóch silników do łodzi). 

/5 głosów za/ 

 

Ad 9) 

 Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z NGO przedstawiła sprawę dot. 

ustalenia wysokości środków finansowych na zadania publiczne określone w projekcie 

uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2026 rok. Program wprowadza jasne i 
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czytelne rozwiązania włączające organizacje pozarządowe w system demokracji lokalnej oraz 

stanowi dla nich propozycję współpracy w działaniach na rzecz rozwoju Powiatu. Projekt 

Programu został opracowany w oparciu o analizę dotychczasowej współpracy, wyniki 

konsultacji społecznych oraz zgłoszone potrzeby organizacji działających na terenie powiatu 

lęborskiego. Uwzględnia również kierunki polityki społecznej, edukacyjnej, zdrowotnej i 

kulturalnej, zgodnie z dokumentami strategicznymi Samorządu. Ogólna kwota finansowa 

zabezpieczona na to zadanie w 2025 r. wyniosła 212 500 zł. Propozycja na 2026 rok to 260 000 

zł.  

 Zarząd Powiatu Lęborskiego ustalił wysokość środków finansowych na zadania 

publiczne określone w projekcie uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia 

Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami na 2026 rok, zgodnie z propozycją Referatu. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 10) 

 Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z NGO przedstawiła sprawozdanie  

z przebiegu i wyników konsultacji projektu uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie 

przyjęcia Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami na 2026 rok. Rozwój Powiatu Lęborskiego i poprawa warunków życia jego 

mieszkańcom jest nadrzędnym zadaniem samorządu. Prowadzenie aktywnej polityki  

w zakresie współpracy z organizacjami pozarządowymi jest jednym z elementów efektywnego 

zarządzania Powiatem.  

 Zarząd Powiatu Lęborskiego przyjął  sprawozdanie z przebiegu i wyników 

konsultacji projektu uchwały Rady Powiatu Lęborskiego w sprawie przyjęcia Programu 

współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 2026 

i wraz z projektem uchwały skierował je do Rady Powiatu Lęborskiego. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 11) 

 Adam Etmański, kierownik Referatu Realizacji Inwestycji przedstawił projekt uchwały 

Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umów z Gminą Cewice, 

Gminą Miasto Lębork, Gminą Miejską Łeba, Gminą Nowa Wieś Lęborska oraz Gminą Wicko 

dotyczących realizacji zadania polegającego na "Zakupie wyposażenia na potrzeby działalności 

Bloku Operacyjnego" w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku. Poinformował, iż zadanie ma istotne znaczenie dla zapewnienia 

mieszkańcom naszego powiatu dostępu do nowoczesnych i bezpiecznych świadczeń 

medycznych. Wsparcie finansowe ze strony gmin wchodzących w skład powiatu jest kluczowe 

dla skutecznego przeprowadzenia planowanej inwestycji. Gmina Cewice, Gmina Miasto 

Lębork, Gmina Miejska Łeba, Gmina Nowa Wieś Lęborska oraz Gmina Wicko podjęły 

uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Lęborskiemu na realizację ww. 

zadania.  

 Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 222/2025 w sprawie wyrażenia 

zgody na zawarcie umów z Gminą Cewice, Gminą Miasto Lębork, Gminą Miejską Łeba, 
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Gminą Nowa Wieś Lęborska oraz Gminą Wicko dotyczących realizacji zadania 

polegającego na "Zakupie wyposażenia na potrzeby działalności Bloku Operacyjnego"  

w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 12) 

Adam Etmański, kierownik Referatu Realizacji Inwestycji przedstawił projekt uchwały 

Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie przekazania środków finansowych Samodzielnemu 

Publicznemu Specjalistycznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Lęborku z przeznaczeniem 

na dofinansowanie zakupu wyposażenia na potrzeby działalności Bloku Operacyjnego  

w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

Poinformował, że w związku z podjętą w poprzednim punkcie uchwałą, działając z mocy art. 

114 ust. 1 pkt. 1, art. 115 ust. 4a, art. 116 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej Zarząd Powiatu przekazuje  środki finansowe w wysokości 287.500,00 zł do SPS 

ZOZ w Lęborku z przeznaczeniem na dofinansowanie zakupu wyposażenia na potrzeby 

działalności Bloku Operacyjnego. 

 Zarząd Powiatu Lęborskiego podjął uchwałę nr 223/2025 w sprawie przekazania 

środków finansowych Samodzielnemu Publicznemu Specjalistycznemu Zakładowi Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku z przeznaczeniem na dofinansowanie zakupu wyposażenia na 

potrzeby działalności Bloku Operacyjnego w Samodzielnym Publicznym 

Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 13) 

 Katarzyna Ramczyk, naczelnik Wydziału Komunikacji przedstawiła sprawę dot. kary 

finansowej dla Przewozy Autobusowe Gryf Sp. z o.o. Sp.k. za niewykonanie kursu na linii 

Lębork – Janowice. Poinformowała, że Wydział Komunikacji otrzymał informację, że 

planowany autobus z Janowiczek w stronę Lęborka (kurs w relacji Lębork – Janowice) w dniu 

8.09.2025 r. nie pojawił się, a tym samym kurs się nie odbył. Wykonany niezwłocznie telefon 

do lokalnego koordynatora spółki GRYF potwierdził, że pojazd którym miał zostać wykonany 

kurs uległ awarii. Tego samego dnia drogą mailową wpłynęła skarga opisująca tę sytuację. 

Zgodnie z warunkami umowy wiążącej Powiat Lęborki i Spółkę GRYF, wiadomość ze skargą 

została przesłana do Spółki celem ustosunkowania się do niej. W dniu 16.09.br. nadesłano 

wyjaśnienia, które potwierdzają udzieloną wcześniej informację przez koordynatora lokalnego. 

W związku z zapisem § 13 ust. 1 pkt. 1 umowy operatorskiej nr K.7142.17.2024.MSK z dnia 

27.12.2024 r. „za uchybienia w świadczeniu Przewozów, Powiat może naliczyć Operatorowi 

kary w następujących przypadkach i w następującej wysokości: 1) za niewykonanie kursu w 

całości – 200 zł za każdy zidentyfikowany przypadek, z zastrzeżeniem postanowień § 12 ust. 

2”. 

 Zarząd postanowił nałożyć karę finansową w wysokości 200 zł na Przewozy 

Autobusowe Gryf Sp. z o.o. 
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/5 głosów za/ 

 

Ad 14) 

 Katarzyna Ramczyk, naczelnik Wydziału Komunikacji przedstawiła sprawę dot. 

propozycji zmian rozkładów jazdy przewozów transportu zbiorowego w Powiecie Lęborskim. 

Poinformowała, że Przewozy Autobusowe Gryf Sp. z o.o. zwróciły się z tą prośbą w dniu 

25.09.2025 r. i zmiany dotyczyły: 

1. Lębork – Bąsewice (46) zaproponowano zmniejszenie ilości par kursów z 6 do 4 i 

zoptymalizowanie ich głównie pod młodzież szkolną, zmianę przebiegu trasy, likwidację 

zajazdów do Wilkowa Nowowiejskiego i Lędziechowa (skrajnie niski popyt). 

2. Lębork – Janowice (43_1) zaproponowano wycofanie się z realizacji tej linii. Dwóch 

przewoźników świadczy usługi przewozowe na tej linii lub jej znaczącym fragmencie i nie 

zachodzi ryzyko wykluczenia transportowego. 

3. Lębork – Siemirowice – Przeryte przez Maszewo Lęborskie (40) nie wprowadzono 

większych zmian w przebiegu trasy, ale zaproponowano zwiększenie ilości dni kursowania 

istniejących połączeń, co spowoduje przekroczenie ilości prac eksploatacyjnych ujętych  

w wiążącej umowie oraz we wniosku skierowanym do Wojewody Pomorskiego na 2025 rok  

i łączących się z tym dopłat z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych. Ilość prac 

eksploatacyjnych wzrosłaby o 2 422,7 wozokilometrów. W rozmowie telefonicznej  

z pracownikiem Spółki GRYF poinformowano o braku możliwości pozyskania dopłaty do tych 

wzkm i że Spółka może je wykonać, ale na własne ryzyko finansowe, z czym pracownik się 

zgodził.   

4. Lębork – Łeba przez Sarbsk (45) utrzymanie podobnej ilości kursów oraz godzin 

kursowania. 

5. Lębork – Łebień – Krakulice (48) zaproponowano wycofanie się z realizacji tej linii.  W 

znacznym stopniu jej przebieg pokrywa się z innymi liniami ptz, Krakulice zostaną 

skomunikowane w relacji Lębork – Wicko – Łeba.   

6. Lębork – Unieszynko (42) zaproponowano zmianę przebiegu trasy, zmniejszoną ilość 

par kursów z 5 do 4, rzadszy zajazd do Cewic, ponieważ miejscowość ta jest dość dobrze 

skomunikowana w relacji Lębork – Siemirowice – Przeryte przez Maszewo Lęborskie.  

7. Lębork – Strzeszewo (47) zaproponowano zmianę w przebiegu trasy, zoptymalizowanie 

kursów głównie pod młodzież szkolną, komercyjne wydłużenie do Borkowa Lęborskiego. 

8. Lębork – Darżewo (42_2) zaproponowano wycofanie się z realizacji tej linii w 

aktualnym kształcie. Występuje na niej częściowo ruch komercyjny.  

9. Lębork – Oskowo (41) zaproponowano wycofanie się z realizacji tej linii w aktualnym 

kształcie. Miejscowości skomunikowane w innych liniach (np. Lębork – Unieszynko i Lębork 

– Siemirowice – Przeryte przez Maszewo Lęborski, część linii realizowana przez PKS Bytów), 

nie zachodzi ryzyko wykluczenia transportowego. 

10. Lębork – Żelazkowo (43_2) zaproponowano wycofanie się z realizacji tej linii. Linia w 

bardzo zbliżonym przebiegu obsługiwana jest przez innego przewoźnika (PKS Gdynia (519)).  

11. Lębork – Wicko – Łeba (50) zaproponowano zmianę w przebiegu trasy by 

skomunikować Krakulice. 
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Naczelnik dodała, że w ocenie Wydziału Komunikacji zaproponowane rozkłady jazdy są 

zasadne do wdrożenia. Przy ich konstruowaniu obie strony wzięły pod uwagę projekt 

optymalizacji oferty przewozowej, dostosowanie transportu zbiorowego do potrzeb jak 

najszerszej liczby mieszkańców i jednocześnie wycofanie się z realizacji linii lub ich 

fragmentów (np. zajazdy kieszeniowe) gdzie ilość pasażerów jest skrajnie niska albo nie ma 

ich w ogóle lub dla których istnieje alternatywa tj. przewozy komercyjne. 

 Członek Zarządu Edyta Krefta poinformowała, że w jej ocenie zmiana w rozkładach 

jazdy może wprowadzić dezorientację wśród mieszkańców i brak stabilności w godzinach 

kursów może powodować zmniejszenie zainteresowania pasażerów, w związku z tym lepiej 

poczekać i ostateczne zmiany wprowadzić z początkiem 2026 r.   

 Zarząd wyraził zgodę na wprowadzenie zaproponowanych zmian w rozkładach 

jazdy przewozów w transporcie zbiorowym na terenie powiatu lęborskiego. 

/4 głosy za, 1 głos przeciw/ 

 

Ad 15) 

 Danuta Fedyniak, Sekretarz Powiatu przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu 

Lęborskiego w sprawie zmiany uchwały nr 96/2024 Zarządu Powiatu Lęborskiego z dnia 20 

grudnia 2024 w sprawie ustalenia procedury przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz 

podejmowania działań następczych. Przekazała, że zmiana niniejszej uchwały podyktowana 

jest zmianami organizacyjnymi w strukturze urzędu, polegającymi na przekazaniu realizacji 

zadań związanych z obsługą zgłoszeń sygnalistów do Referatu Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego. Dotychczas zadania te były realizowane w ramach Wydziału Organizacyjnego.  

 Zarząd podjął uchwałę nr 224/2025 w sprawie zmiany uchwały nr 96/2024 Zarządu 

Powiatu Lęborskiego z dnia 20 grudnia 2024  w sprawie ustalenia procedury 

przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań następczych. 

/5 głosów za/ 

 

Ad 16) 

 Tomasz Litwin, Starosta Lęborski i Przewodniczący Komisji Konkursowej przedstawił 

projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie zatrudnienia dyrektora Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. Poinformował, że w toku naboru Komisja Konkursowa 

wyłoniła 2 najlepszych kandydatów, spełniających wymagania niezbędne oraz w największym 

stopniu spełniających wymagania dodatkowe. Najwyższą notę uzyskała Pani Anita Blaszke, 

która spełniła wszystkie wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze, a  podczas 

oceny merytorycznej, wykazała się wiedzą, kompetencjami oraz przygotowaniem 

zawodowym, które dają rękojmię należytego i profesjonalnego wykonywania obowiązków na 

stanowisku objętym konkursem. 

 Zarząd podjął uchwałę nr 225/2025 w sprawie zatrudnienia dyrektora 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku. 

/5 głosów za/ 
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Ad 17) 

Nie zgłoszono spraw. 

Ad 18) 

W związku z wyczerpaniem porządku obrad Starosta zamknął posiedzenie Zarządu. 

Na powyższym protokół zakończono. 

 

Protokołował:                                       Przewodniczący posiedzenia: 

        Starosta Lęborski 

Mateusz Podlewski                      Tomasz Litwin 

 

 


