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Pafstwowy
Powiatowy Inspektor Sanitarny
w Leborku
ul. Gdanska 63 tel.(059) 8621-010

PROTOKOL KONTROLI Nr OHP.44.2025
Lebork, 06-07.05.2025 r.

(miejscowosc i data)

przeprowadzonej przez Monike Zambrowskag - Oddzial Higieny Pracy., nr upow. 9/2025, Monike
Gajkowska - Oddziat Higieny Pracy, nr upow. 11/2025, pracownikéw upowaznionych przez Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Leborku (nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitarnej) Kontroleg
przeprowadzono na podstawie art. 1, art. 4 ust. 4 i art. 25 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. 2024., poz. 416), art. 67 1, art. 68 11 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. 2024 r., poz. 572)

. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU
1. Podmiot kontrolowany
Starostwo Powiatowe w Leborku ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork

2. Informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu

Starostwo Powiatowe w Leborku ul. Czotgistow 5, 84-300 Lebork
3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagan

Tomasz thWl]’l — starosta (adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spoiki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspoinikéwtelefon/faks/poczta
elektroniczna))

4. NIP/REGON/PKD - odpowiednio: NIP 841-15-17-565 REGON 770981289 PKD 84
5. Osoba kierujgca podmiotem kontrolowanym:
Tomasz Litwin — starosta (imig i nazwisko/stanowisko)

6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*

Danuta Fedyniak — sekretarz

(imig 1 nazwisko/stanowisko’'dane upowaznigjqeego/data wydania upowaznienia/nr)

7. Inne osoby, w obecnosci ktérych przeprowadzono kontrolg*
Wojciech Cybulski — specjalista ds. BHP
Anna Kindler-Baranowska — starszy inspektor w wydziale organizacyjnym (imie i nazwisko/stanowisko inne)

Il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI
1. Data i godzina rozpoczecia kontroli 06.05.2025 r. , godz. 9:10; 08.05.2025 r. godz. 9:00
2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli* 22.04.2025 r.
3. Przyczyna odstapienia od zawiadomienia: nie dotyczy
4. Data i godzina zakonczenia kontroli 06.05.2025 r., godz. 12:30; 08.05.2025 r. godz. 9.30
5. Czas kontroli obszaru, w ktorym stwierdzono nieprawidtowosci*: 2 0s.x220 min
6. Zakres przedmiotowy kontroli:
ocena wymagan higieniczno-sanitarnych dotyczacych warunkow zdrowotnych srodowiska pracy,

7. Wyposazenie uzyte podczas kontroli* laptop, drukarka, (nazwa wyposazenia/nr identyfikacyjny)
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8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano probki do badan laboratoryjnych**
— nr i nazwa protokotu/6w* nie dotyczy

9. Podczas kontroli wykonano zapis dzwigku lub obrazu* nie dotyczy

10.Korzystano* z wynikow badan i pomiaréw — nie dotyczy

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli: zaswiadczenia ze szkolen w zakresie bhp, orzeczenia lekarskie,
ocena ryzyka zawodowego, rejestr chorob zawodowych i podejrzen o takie choroby, rejestr wypadkow

przy pracy

12. Wykaz dokumentéw zatgczonych do protokotu kontroli* -

05.05.2025 r.

13. Podczas kontroli wypetiono formularze kontroli — F/HP/02

III. WYNIKI KONTROLI

Upowaznienie nr OHP.51.2025 z dnia

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacje
istotne dla ustalen kontroli: jednostka samorzadu terytorialnego

2. Informacje istotne dla ustalen kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego podmiotu/obiektu,

stanu sanitarno-higienicznego

Umowa w zakresie badan podpisana z SPSZOZ w Leborku. Umowa podpisana 19.12.2024 r. do konca

biezacego roku.

Llczba pracownlkéw zatrudmonych ogolem 97

Liczba pracownikéw zatrudnionych na stanownskach na ktérych wykonywane sa‘

| ezynnosci skladajgce si¢ na proces technologiczny, lub zwigzane z obstuga maszyn 1

\ urzqdzeﬁ (pracowmcy produkcy_]m)

W tym koblet 5(77 admmlstraqa) mcpe’mosprawnych |18
mlodoc1anych 0 pracu_]qcych W porze nocnej 0
zatrudmcmych na innej podstawie niz umowa o prace [0

Liczba pracownikéw zatrudnionych w ekspozycji na czynniki szkodliwe/uciazliwe dla zdrowia

Nazwa czynnika Liczba os6b Rodzaj
Hatas 2 Konserwator
Ultradzwieki
Drgania mechaniczne o dziataniu 2 Konserwator
miejscowym
Drgania mechaniczne o dzialaniu
ogblnym
Pyly*
Czynniki chemiczne* 8 Panie sprzatajace, konserwatorzy, kierowca
Czynniki biologiczne* 8 Panie sprzatajace, konserwatorzy, archiwista
Mikroklimat goracy
Mikroklimat zimny

Promieniowanie optyczne laserowe
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Promieniowanie optyczne nielaserowe

Czynniki ucigzliwe* 97 Wymuszona pozycja ciala, praca w oswietleniu elektrycznym,
zmienne warunki atmosferyczne

Starostowo Powiatowe w Leborku mieszace si¢ przy ul. Czolgistow 5, 84-300 Lebork jest czgSciowo
ogrodzone, powierzchnia czgsciowo utwardzona. Budynek trzykondygnacyjny, opatrzony znakiem stownym
i graficznym o zakazie palenia. W wyznaczonych pomieszczeniach biurowych (oznaczonych na drzwiach
znakiem informacyjnym) umieszczono apteczki pierwszej pomocy wyposazone w srodki opatrunkowe oraz
do dezynfekcji, przeszkolono 17 o0s6b do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, zapewniono
instrukcje udzielania pierwszej pomocy, dodatkowo na wyposazeniu znajduje si¢ AED.

Budynek objety nadzorem konserwatorskim w trakcie czyszczenia elewacji oraz pokrycia dachowego. Czgs¢
pomieszczen jest dzierzawiona innym podmiotom. Wydzielono pomieszczenie dla ochrony (firma
zewnetrzna).

W sktad budynku wchodza pomieszczenia:

Na parterze znajdujg si¢ pomieszczenia biurowe, w ktorych posadzka jest fatwozmywalna (plytki, panele
podlogowe), Sciany — farba, oswietlanie — led + dzienne, brak wentylacji w pomieszczeniach biurowych (11,
14 — biuro obstugi, wydzielony aneks socjalny, 21,22,25,26,27,28,29,4,31). Na parterze znajduje si¢ biuro —
archiwum pomieszczenie nr 31 stanowisko 1 osobowe, brak wentylacji. Pokoje 1, 2 lub 3 osobowe.

Pomieszczenie socjalne pan sprzatajacych (pokdj nr 2) posadzka — tatwozmywalna, Sciany — farba,
oswietlenie — led, brak wentylacji, na wyposazeniu stolik. Wyodrebniono osobne pomieszczenie do
przechowywania mieszanin chemicznych (tzn. chemia gospodarcza), papier, worki, rekawiczki,.
Pracownikom zapewniono szafki metalowe na odziez, mala lodowke oraz czajnik elektryczny.

Toaleta: posadzka — plytki, $ciany — % plytki + farba, oswietlenie led, wentylacja grawitacyjna, w
pomieszczeniu znajduje sie 1 miska ustepowa, 1 umywalka.

Serwerownia pokdj nr 5: posadzka — fatwozmywalna, sciany — farna, oswietlenie — led, klimatyzacja.

W _podpiwniczeniu budynku znajduje si¢ archiwum, gdzie sg przechowywane dokumenty, brak wentylacji,
posadzka — fatwozmywalna, $ciany — farba, oSwietlenie — led.

Pomieszczenie socjalne konserwatora: posadzka - plytki, sciany — farba, o$wietlenie — jarzeniowe, brak
wentylacji, w pomieszczeniu znajduje si¢ zlew jednokomorowy, czajnik, stolik. Z pomieszczenia socjalnego
wejscie na warsztat konserwatora: posadzka — beton, $ciany — tynk, o$wietlenie — jarzeniowe, brak
wentylacji, w pomieszczeniu znajduje si¢ stot roboczy, regal mieszaninami chemicznymi stosowanymi do
konserwacji pomieszczen np. kleje; na regatach elektronarzedzia oraz narzedzia podreczne, kosiarka.
Konserwator zajmuje drobnymi naprawami w budynku oraz koszeniem terenow zielonych na terenie
zakladu.

Magazyn $rodkéw czystosci — posadzka — beton, sciany — tynk, oswietlenie — jarzeniowe, wentylacja
grawitacyjna. W pomieszczeniu znajduja si¢ $rodki czystosci takie jak: papier, worki na $mieci, domestos,
plyn do mycia podiogi, odkurzacz, mopy itp.

Sala konferencyjna: posadzka — plytki, sciany — farba, oswietelnie — led, wentylacja grawitacyjna +
klimatyzacja. Wyodrgbniono pomieszczenie WC -posadzka — plytki, $ciany — plytki, oswietlenie- led,
wentylacja mechaniczna, 1 miska ustgpowa, 1 umywalka

[ pietro

Na pierwszym pietrze znajdujg si¢ pomieszczenia biurowe. W pomieszaniach posadzka wykonana z
powierzchni latwozmywalnej, Sciany — farba, oswietlenie — led + dzienne. Brak wentylacji w
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pomieszczeniach: pokoje nr 103, 104, 107, 108, 109, 112, 113, 116, 117, 118, 120, 122, 123, 124, 125, 126,
129, 130. Pokoje 1, 2, 3 lub 6 osobowe.

Z pomieszczenia nr 107 oraz 109 przejscie do archiwum oraz serwerowni: posadzka — powierzchnia
tatwozmywalna, $ciany — farba, oswietlenie -led, klimatyzacja.

Pomiedzy pomieszczeniami nr 124 a 125 znajduja si¢ 2 plotery (urzadzenia do drukowania)

Toaleta z przedsionkiem: posadzka — plytki, Sciany % plytki + farba, oswietlenie — led, wentylacja
mechaniczna, 1 miska ustepowa, 1 umywalka, 1 pisuar oraz szafka ze srodkami chemicznymi.

Il pigtro

Na drugim pigtrze znajduja si¢ pomieszczenia biurowe. W pomieszaniach posadzka wykonana z powierzchni
latwozmywalnej, $ciany — farba, oswietlenie — led + dzienne, wszystkie pomieszczenia wyposazone w
system rekuperacji. Pokoje 1, 2 lub 3 osobowe.

Toaleta: posadzka — plytki, $ciany — 3/4 plytki + farba, oswietlenie led, brak wentylacji; w pomieszczeniu
znajduje si¢ 1 miska ustgpowa, | umywalka, | pisuar.

Obowigzek dokonania oceny ryzyka zawodowego, a wlasciwie sposob jej przeprowadzenia lezy w gestii
pracodawcy, 0 czym mowa w art. 226 ustawy z dnia 26.06.1974 Kodeks Pracy (Dz. U. 2025 poz. 277) i to
on ponosi odpowiedzialno$¢ za jakos¢ wykonanej oceny ryzyka zawodowego. Odnoszac si¢ do kwestii
uwzglednienia wirusa Sars-CoV-2 w ocenie ryzyka zawodowego, wskaza¢ nalezy, ze najbardziej narazeni na
wystgpowanie ww. patogenu w $rodowisku pracy sa pracownicy, ktérzy maja staty kontakt z osobami
chorymi. Jedynie w przypadku personelu medycznego (oczywiscie majacego kontakt z pacjentem) mozna
modwié o istotnym i stalym narazeniu i mozliwosci zakazenia si¢ wirusem Sars-CoV-2. Ta grupa ma staly
kontakt z osobami przewaznie chorymi, ktére moga by¢ potencjalnym zZrodiem transmisji zakazenia. W
pozostatych grupach zawodowych kazdy przypadek nalezy rozpatrywaé indywidualnie. Kazde inne miejsce
pracy moze by¢ zrodlem lokalnych zakazen, ale nie oznacza to, ze pracownicy sg stale narazeni na szkodliwe
czynniki biologiczne. Warto zaznaczy¢, ze dotyczy to nie tylko wirusa Sars-CoV-2, ale takze innych
patogenow przenoszonych droga powietrzno-kropelkowa czy kontaktowg. W przypadku stanowisk pracy, na
ktérych ryzyko zakazenia Sars-CoV-2 nie wynika z procesu pracy, wskazane jest stosowanie przez
pracodawce réznorodnych form informacyjnych i komunikacyjnych na temat zagrozenia stwarzanego przez
tego wirusa, ale tez przez inne patogeny oraz koniecznosci uzywania wtasciwych srodkow ochronnych.

Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze COVID-19 to choroba zakazna uktadu oddechowego wywotana zakazeniem
wirusem SARS-CoV-2

Podczas kontroli przedstawiono do wgladu:
- orzeczenia lekarskie o braku przeciwskazan do pracy aktualne dla wszystkich pracownikow
- zaswiadczenia ze szkolen w zakresie bhp

- oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy: pracownik administracyjno-biurowy, inspektor nadzoru
robot budowalnych, geodeta, pracownicy wydziatu ochrony srodowiska, inspektor, mlodszy referent, starszy
specjalista ds. bhp, gtéwny specjalista, sekretarka, kierowca, archiwista, konserwator, osoby sprzatajace.

- rejestr chorob zawodowych i podejrzen o takie choroby
- rejestr wypadkow przy pracy
- spis substancji i mieszanin chemicznych stosowanych przez panie sprzatajace

- brak badan srodowiska pracy w zakresie hatasu oraz drgan miejscowych na stanowisku pracy konserwatora
4
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- brak wentylacji w pomieszczeniach biurowych na parterze oraz na I pigtrze
Podczas kontroli przekazano informacje edukacyjne w zakresie wentylacji pomieszczen biurowych.

3. Nieprawidlowosci stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktére naruszono*

a) brak wentylacji w pomieszczeniach biurowych na parterze oraz na I pigtrze, tj. brak zapewnionej
wymiany powietrza wynikajgcej z potrzeb uzytkowych i funkcji tych pomieszczen, bilansu ciepta i
wilgotnosci — art. 214 Ustawy Kodeks Pracy (Dz.U. 2025 poz. 277); §32 Rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa higieny i pracy
(Dz.U. z 2003 nr 169, poz. 1650 ze zmianami)

b) brak badan srodowiska pracy w zakresie halasu oraz drgan miejscowych na stanowisku pracy
konserwatora - §3, §13 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 2 lutego 2011 r. w sprawie badan i
pomiarow czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. 2023 poz. 419)

4. Dorazne zalecenia, uwagi i wnioski*
Nalezy zweryfikowaé zagrozenia ujete w ocenie ryzyka zawodowego na poszczegdlnych stanowiskach pracy
tak aby odzwierciedlaly one rzeczywiste warunki pracy.

Korespondencje mozna kierowaé na adres: higienapracy.psse.lebork@sanepid.gov.pl, nr tel. 664 045 760

IV.UWAGI I ZASTRZEZENIA OSOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/ nie—dekenane wpisu do ksigzki kontroli/dziennika

3. Poprawki i uzupekienia do protokotu - naniesione/nie
L s T —

(podac: numer strony protokotu, okresienia lub wyrazy bledne i te, kidre je zastgpujq)

4. Za stwierdzone nieprawidlowosci wymienione w protokole w czgsci III pkt 3 lit...... nie
natozono/; . ** grZywng w drodze mandatu kamego : |} S— (imi¢ i nazwisko/stanowisko), (nr mandatu karnego)

(podstawa prawna) (nazwa organu Paristwowej Inspekcji Sanitarnej)

5. Osoba ukarana zostata pouczona o prawie odmowy przyjecia mandatu. Z tego prawa skorzystata/nie
Skorzystata™s...........co.ooomivieeee e

6. Dane osoby odmawiajacej przyjecia mandatu .............ooeveeeineiinnannnnn. (imig i nazwiskoadres)
7. Protokot zostat sporzadzony w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach

8. Z trescig protokotu kontroli zapoznano si¢/nie-zapeznane-sie**

9. W przypadku odfnowy podpisania protokotu nalezy wpisa¢ powdd odmowy podpisania protokotu

4 up. STAROSTY Asystent w Oddziale Higieny Pracy
Asystent ds. Zapobiegawczeqo ASYSTENT
Nadzoru Sanitarnego PSSE w Leborku \ 54dziale Higieny Pracy
B Fedyniak Do piorcesz— P W Ly
TRETP .RZ.POWIATU ..... Monika Zambrowska 3
Ménika Gajkowska
(x.zyre!ny pndpu os6b pbecnyh pndazm é(ﬁu-ph)
Starszy nspglor ds. BRE

(czytelny podpis kontrolujgcego (-ych)

- Wajetechf Cybulski-
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V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU

Protokot kontroli sanitarnej otrzymatem(-am) w dniu 08.05.2025 r.

Fedyniak
RZ POWIATU

(czytelny podpis osoby odbierajgce profokol i pieczeé podmiotu)

W trakcie kontroli wykorzystano/nie wykorzystano formularze kontroli F/HP/02

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty dorgczenia niniejszego protokotu kontroli mogq zostaé zgloszone zastrzezenia do ustalen
stanu faktycznego.
Wyniki kontroli dotyczq warunkéw skontrolowanego podmiotu w czasie i miejscu trwania kontroli.

Strona na kazdym etapie postepowania ma prawo wglgdu w dokumentacje w siedzibie wlasciwej stacji sanitarno-
epidemiologicznej.

* w przypadku odpowiedzi negatywnej nalezy wpisac ,,nie dotyczy"

** niewlasciwe skresli¢



