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1. Wstęp. 

 

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) zarząd powiatu każdego roku do dnia 31 maja przedstawia 

Radzie Powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie działalności Zarządu 

Powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów i strategii oraz 

uchwał rady powiatu.  Warto w tym miejscu zaznaczyć, że rok 2024 był rokiem wyborczym. 

Fakt ten miał znaczący wpływ na funkcjonowanie administracji samorządowej oraz na kształt 

niniejszego dokumentu. Raport  obejmuje zarówno działania podejmowane przez poprzedni 

Zarząd Powiatu, jak i pierwsze decyzje oraz kierunki wyznaczone przez nowo wybrany. Dzięki 

temu dokument ten stanowi nie tylko podsumowanie roku, lecz także swoistą klamrę spinającą 

dwa etapy zarządzania powiatem — kończący się i rozpoczynający cykl kadencyjny. 

 

Raport ma charakter sprawozdawczo-analityczny i stanowi podstawę do przeprowadzenia 

debaty oraz głosowania nad udzieleniem wotum zaufania dla zarządu powiatu. Dokument ten 

służy zwiększeniu przejrzystości działania władz samorządowych i umożliwia ocenę 

efektywności ich pracy. Przedstawiany raport jest spójny z podstawowymi dokumentami 

planistycznymi i strategicznymi, na podstawie których Zarząd Powiatu realizuje zadania. 

 

Niniejszy dokument sporządzono na podstawie sprawozdań i informacji przekazanych przez 

komórki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Lęborku oraz jednostki organizacyjne 

Powiatu Lęborskiego, w tym sprawozdanie roczne z wykonania Budżetu Powiatu Lęborskiego 

za 2024 rok. 

 

Raport został opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Bazie Aktów 

Własnych1. 

 

 

 

 

 

 

  

 
1 Biuletyn Informacji Publicznej – www.bip.starostwolebork.pl 
Baza Aktów Własnych – www.prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku 

http://www.bip.starostwolebork.pl/
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2. Ogólna charakterystyka Powiatu Lęborskiego. 
 

Powiat Lęborski położony jest w północno-zachodniej części województwa pomorskiego  

i zajmuje powierzchnię 708 km² (70 753 ha). Według danych Głównego Urzędu Statystycznego 

z 2024 roku (aktualizacja z dnia 20.01.2025 r.), powiat zamieszkuje 64 630 osób. Struktura 

demograficzna wykazuje przewagę kobiet – stanowią one 52,29% populacji (33 795 osób), 

natomiast mężczyźni – 47,71% (30 835 osób). 

 

Pod względem powierzchni Powiat Lęborski należy do mniejszych powiatów zarówno w skali 

województwa pomorskiego, jak i kraju. Ponad połowa mieszkańców (37 145 osób) mieszka na 

obszarach miejskich – w miastach Lębork i Łeba, natomiast 26 648 osób zamieszkuje tereny 

wiejskie. W 2024 roku średni przyrost naturalny wyniósł - 3,60 osoby na 1000 ludności, co 

oznacza dalsze pogłębianie się ujemnego trendu demograficznego. 

Powiat tworzy pięć gmin: dwie miejskie – Lębork i Łeba oraz trzy wiejskie – Cewice, Nowa 

Wieś Lęborska i Wicko. Od północy graniczy z Morzem Bałtyckim, a od południa  

z Pojezierzem Bytowskim. Zróżnicowana rzeźba terenu, obejmująca jeziora, bagna  

i kompleksy leśne, nadaje regionowi szczególne walory krajobrazowe. Znaczną część 

powierzchni stanowią obszary niezurbanizowane, co sprzyja zachowaniu naturalnego 

charakteru środowiska. 

Na terenie powiatu znajduje się część Słowińskiego Parku Narodowego – wpisanego na listę 

Światowego Rezerwatu Biosfery UNESCO. Obszar ten wyróżnia się nie tylko czystością 

powietrza, lecz także wysoką naturalną zawartością jodu w atmosferze – szczególnie  
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w miejscowościach nadmorskich, co stanowi ważny atut w rozwoju turystyki prozdrowotnej  

i uzdrowiskowej. 

 

Surowce naturalne: Powiat dysponuje zasobami drewna iglastego, naturalnych kruszyw oraz 

torfu. W rejonie Łeby zlokalizowane są także złoża soli kamiennej i surowców 

petrochemicznych, które obecnie mają znaczenie głównie perspektywiczne. Region cechuje się 

również bogactwem wód powierzchniowych, które znajdują zastosowanie w rybołówstwie, 

turystyce i rekreacji. 

 

1) Gospodarka powiatu lęborskiego 

Gospodarka Powiatu Lęborskiego opiera się przede wszystkim na silnych podstawach 

środowiskowych i lokalizacji, co stwarza sprzyjające warunki do rozwoju kilku kluczowych 

branż: rolnictwa, przemysłu spożywczego, przemysłu drzewnego i materiałów budowlanych, 

gospodarki morskiej oraz dynamicznie rozwijającego się sektora turystycznego. 

Znaczący wpływ na strukturę gospodarczą powiatu mają zarówno inwestycje zagraniczne, jak 

i silna obecność lokalnych przedsiębiorców, często operujących również na rynkach 

międzynarodowych. 

 

Firmy z kapitałem zagranicznym: 

• Farm Frites Poland S.A. – jeden z największych zakładów produkcji frytek w Polsce, 

dostarczający swoje produkty m.in. do sieci McDonald’s. Firma działa w Lęborku od 1993 roku 

i jest jednym z największych pracodawców w regionie. 

• NFM Production Sp. z o.o. – producent specjalistycznych kamizelek kuloodpornych 

oraz wyposażenia taktycznego dla służb mundurowych. Produkty eksportowane są do wielu 

krajów, w tym do odbiorców instytucjonalnych. 

• Meyn Polska Sp. z o.o. – część międzynarodowej grupy Meyn Food Processing 

Technology, specjalizującej się w produkcji maszyn i urządzeń dla przemysłu drobiarskiego. 

• Robex Sp. z o.o. – producent wyrobów stalowych wykorzystywanych w budownictwie, 

przemyśle i infrastrukturze. 

• Wienerberger Ceramika Budowlana Sp. z o.o. – znany producent materiałów 

ceramicznych, takich jak pustaki, cegły i dachówki, dystrybuowanych na rynku krajowym  

i zagranicznym. 

 

Silne firmy z kapitałem polskim: 

• Profarm Sp. z o.o. – przedsiębiorstwo farmaceutyczno-kosmetyczne z wieloletnią 

tradycją, posiadające certyfikat GMP (Good Manufacturing Practice), realizujące produkcję 

kontraktową dla wielu znanych marek. 

• Zakład Wytwórczy Aparatów Elektrycznych (ZWAE) Sp. z o.o. – firma technologiczna 

dostarczająca urządzenia i aparaturę elektryczną, w tym rozdzielnice i transformatory,  

o uznanej renomie w kraju i za granicą. 

• AMG Sp. z o.o. – producent kontenerów specjalistycznych i konstrukcji stalowych, 

zlokalizowany w lęborskiej podstrefie Słupskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Firma 

posiada certyfikaty jakości wydane przez Lloyd’s Register oraz inne jednostki notyfikowane. 
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Dodatkowo, na terenie powiatu aktywne są liczne mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa, 

działające głównie w sektorach handlu, usług, rzemiosła, transportu oraz logistyki. W ostatnich 

latach obserwuje się rosnące zainteresowanie sektorem OZE (odnawialnych źródeł energii), 

zwłaszcza w kontekście nadmorskiego położenia powiatu i planowanych inwestycji 

związanych z morską energetyką wiatrową. 

Zarząd Powiatu wspiera przedsiębiorczość, m.in. poprzez współpracę z Pomorską Agencją 

Rozwoju Regionalnego, lokalnymi inkubatorami przedsiębiorczości oraz instytucjami 

otoczenia biznesu. Kluczowym instrumentem wsparcia są również działania Powiatowego 

Urzędu Pracy w Lęborku, który oferuje instrumenty aktywizujące lokalny rynek pracy – w tym 

dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej, staże zawodowe, szkolenia oraz refundacje 

kosztów zatrudnienia. 

Potencjał gospodarczy powiatu wzmacniają także inwestycje w infrastrukturę, rozwój 

szkolnictwa zawodowego i Branżowego Centrum Umiejętności oraz rosnąca atrakcyjność 

regionu jako miejsca do prowadzenia działalności w branżach innowacyjnych i ekologicznych. 

 

2) Rolnictwo powiatu lęborskiego 

Rolnictwo stanowi ważną gałąź gospodarki Powiatu Lęborskiego, mając istotny wpływ nie 

tylko na strukturę zatrudnienia na obszarach wiejskich, ale także na lokalny rynek żywności  

i współpracę z przemysłem przetwórczym. Struktura agrarna regionu charakteryzuje się 

znacznym rozdrobnieniem – dominują gospodarstwa małe, o powierzchni do 20 ha, które 

stanowią aż 86,4% wszystkich gospodarstw rolnych. Takie rozproszenie własności gruntów 

rolnych wpływa na konieczność prowadzenia działalności z dużym udziałem pracy własnej 

rolników oraz sprzyja rozwojowi rolnictwa rodzinnego i zrównoważonego. 

Użytki rolne zajmują 47% powierzchni powiatu, natomiast 38,5% stanowią lasy i zadrzewienia 

– co świadczy o wysokim stopniu zalesienia, a jednocześnie o dużej bioróżnorodności  

i potencjale środowiskowym regionu. Ukształtowanie terenu oraz dobre warunki glebowe  

i klimatyczne umożliwiają prowadzenie produkcji zarówno roślinnej, jak i zwierzęcej. 

 

Wiodące kierunki produkcji roślinnej: 

• zboża (żyto, pszenica, jęczmień) – stanowią podstawę dla gospodarstw 

ogólnoprodukcyjnych i mają duże znaczenie w kontekście lokalnego przetwórstwa, 

• ziemniaki – uprawiane głównie na potrzeby lokalne oraz dla przemysłu spożywczego, 

• rzepak – ważna roślina oleista o dużym znaczeniu rynkowym, uprawiana  

z przeznaczeniem na cele spożywcze i energetyczne, 

• rośliny pastewne – stanowią bazę paszową dla utrzymywanego pogłowia bydła i trzody 

chlewnej. 

 

Hodowla zwierząt rozwija się w sposób umiarkowany, jednak jej znaczenie w wielu gminach 

– zwłaszcza Cewice i Nowa Wieś Lęborska – jest zauważalne. Utrzymywana jest głównie 

trzoda chlewna oraz bydło mleczne, a także drób i hodowle pstrągów.  

W regionie funkcjonują także gospodarstwa ekologiczne oraz inicjatywy w zakresie produkcji 

lokalnej i tradycyjnej żywności. W ostatnich latach zauważalny jest wzrost zainteresowania 

nowoczesnymi technologiami rolniczymi, co przekłada się na większe wykorzystanie maszyn 

i systemów precyzyjnego rolnictwa w większych gospodarstwach. 
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Problemy i wyzwania: 

• starzenie się rolników i niewielki udział młodych producentów rolnych, 

• potrzeba modernizacji technicznej wielu gospodarstw, 

• rosnące koszty środków produkcji i presja cenowa ze strony dużych odbiorców, 

• niepewność klimatyczna – okresowe susze, nadmiar opadów i związane z tym straty 

plonów. 

 

Potencjały rozwoju: 

• rozwój agroturystyki i turystyki wiejskiej – wiele gospodarstw już dziś oferuje usługi 

noclegowe i rekreacyjne, 

• produkcja żywności wysokiej jakości – naturalnej, ekologicznej i regionalnej, 

• wzmacnianie krótkich łańcuchów dostaw i sprzedaży bezpośredniej (np. targowiska 

lokalne, kooperatywy spożywcze), 

• możliwość korzystania z funduszy unijnych i krajowych w ramach Programu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich. 

 

Zarząd Powiatu dostrzega konieczność i potencjał wspierania rozwoju obszarów 

wiejskich poprzez działania promujące lokalne rolnictwo i wiejski styl życia oraz edukację. 

Zarząd Powiatu zamierza aktywnie współpracować z lokalnymi rolnikami, izbami rolniczymi, 

instytucjami doradztwa rolniczego oraz organizacjami pozarządowymi. Ważnym elementem 

będzie także tworzenie spójnego wizerunku powiatu jako miejsca zrównoważonej 

produkcji rolnej, czystego środowiska i gościnnych terenów wiejskich, co przyczyni się 

zarówno do wzrostu lokalnej gospodarki, jak i umacniania tożsamości regionu. Zarząd Powiatu 

będzie dążyć do dalszej integracji środowiska edukacyjnego z lokalną gospodarką rolną, 

postrzegając edukację jako długofalową inwestycję w rozwój obszarów wiejskich oraz 

budowanie kompetentnego zaplecza kadrowego dla sektora rolniczego. 

 

 

3) Turystyka i dziedzictwo kulturowe 

Turystyka stanowi jedną z kluczowych gałęzi gospodarki Powiatu Lęborskiego. Dzięki 

unikalnym walorom przyrodniczym, dziedzictwu historycznemu oraz dobrze rozwiniętej 

infrastrukturze rekreacyjnej, region jest atrakcyjny zarówno dla turystów krajowych, jak  

i zagranicznych. 

Powiat Lęborski, znany jako „Błękitna Kraina”, z nadmorską Łebą określaną często „Perłą 

Bałtyku”, co roku przyciąga dziesiątki tysięcy odwiedzających. Największym atutem regionu 

są szerokie, piaszczyste plaże, ruchome wydmy, tereny leśne oraz bogata fauna i flora objęta 

ochroną w ramach Słowińskiego Parku Narodowego – wpisanego na listę UNESCO jako 

Światowy Rezerwat Biosfery. Obszar ten jest idealny dla miłośników ekologii, turystyki 

przyrodniczej i aktywnego wypoczynku. 

Różnorodność oferty turystycznej 

Dla pasjonatów pieszych wędrówek i rowerowych wypraw przygotowano liczne oznakowane 

szlaki prowadzące przez tereny o wysokich walorach krajobrazowych. Turyści zainteresowani 

historią mogą zwiedzać średniowieczne zabytki – w tym gotycki kościół św. Jakuba, fragmenty 
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murów obronnych, zamek krzyżacki czy spichlerz solny w Lęborku. Z kolei port jachtowy  

w Łebie, mogący przyjąć do 120 jednostek, stanowi atrakcję dla żeglarzy i wodniaków. 

Ważną rolę odgrywa również turystyka wiejska i agroturystyka, które szczególnie prężnie 

rozwijają się w gminach wiejskich: Cewice, Wicko i Nowa Wieś Lęborska. Działa tu około 60 

gospodarstw agroturystycznych oferujących noclegi, domowe wyżywienie, kontakt ze 

zwierzętami, a także udział w lokalnych wydarzeniach i warsztatach rzemieślniczych. 

 

Wydarzenia i życie kulturalne 

Powiat jest gospodarzem licznych wydarzeń, które kształtują jego tożsamość kulturową  

i przyciągają odwiedzających. Do najważniejszych należą: 

• Jarmark Odpustowy św. Jakuba – z wielowiekową tradycją, 

• Ogólnopolski Konkurs Literacki im. Mieczysława Stryjewskiego, 

• Międzynarodowy Otwarty Bieg Przełajowy o Puchar Leśny  pamięci Tomasza 

Hopferaw Obliwicach, 

• Święto Łeby, Dożynki Powiatowe oraz Przystanek „Niepodległa” w Lęborku, 

• wydarzenia sportowe, takie jak Turniej Karate Shotokan czy Międzynarodowy Maraton 

Piłki Siatkowej w Łebie. 

Imprezy te nie tylko integrują społeczność lokalną, ale również są istotnym elementem 

promocji regionu i jego tradycji. 

Zabytki i krajobraz historyczny 

Znaczna część obiektów zabytkowych koncentruje się w Lęborku – mieście o średniowiecznym 

rodowodzie, ale równie cenne architektonicznie i historycznie są zespoły pałacowo-dworskie  

i zabytkowe kościoły znajdujące się w gminach wiejskich, m.in. Charbrowo, Nowęcin, Poraj, 

Zdrzewno, Bukowina i Chocielewek. 

Dziedzictwo kulturowe regionu widoczne jest również w tradycyjnym układzie wsi, dawnych 

majątkach ziemskich, ale także w rzemiośle i rękodziele, które wciąż są obecne w ofercie 

lokalnych twórców. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego zamierza w najbliższych latach wzmacniać potencjał turystyczny 

regionu poprzez: 

• rozwój infrastruktury turystycznej (ścieżki rowerowe, centra informacji turystycznej, 

punkty widokowe), 

• promocję lokalnych produktów i wydarzeń w mediach społecznościowych, kampaniach 

krajowych i międzynarodowych, 

• wspieranie inicjatyw lokalnych w ramach programów grantowych oraz współpracę z 

lokalnymi organizacjami turystycznymi, 

• rozbudowę oferty edukacyjno-kulturalnej dla dzieci, młodzieży i seniorów w oparciu o 

dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe regionu. 

 

Wzmacnianie identyfikacji regionalnej, promocja marki „Ziemia Lęborska” oraz rozwój 

zrównoważonej turystyki stanowią elementy długoterminowej strategii rozwoju powiatu  

i mogą stać się fundamentem trwałej przewagi konkurencyjnej regionu w zakresie turystyki. 

 

 



S t r o n a  | 9 

 

9 

 

3. Wykaz strategii, programów, polityk Powiatu Lęborskiego 

i uchwał Rady Powiatu Lęborskiego, w tym realizowane projekty 

unijne 
 

 

1. Wykaz strategii, programów i polityk Powiatu Lęborskiego.  

 

2.1  Strategia Rozwoju Powiatu Lęborskiego na lata 2021–2027. 

2.2  Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Lęborskim na lata 2021 

– 2027  

2.3 Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Lęborskim na lata 2023 – 2025  

2.4 Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie na lata 2021 – 2027  

2.5 Powiatowy program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących 

przemoc w rodzinie na lata 2021 – 2027  

2.6 Powiatowy program psychologiczno-terapeutyczny dla osób stosujących przemoc 

w rodzinie 2021 – 2027  

2.7 Powiatowy program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz 

promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci 

w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie na lata 2021 – 2027  

2.8 Powiatowy program pomocy osobom doświadczającym przemocy w rodzinie na lata 

2021 – 2027  

2.9 Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością w Powiecie 

Lęborskim na lata 2023-2030  

2.10 Powiatowy program przeciwdziałania przemocy domowej i ochrony osób doznających 

przemocy domowej na lata 2023-2027. 

2.11 Program korekcyjno - edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową  

w Powiecie Lęborskim na lata 2023-2027. 

2.12 Program psychologiczno-terapeutyczny dla osób stosujących przemoc domową 

w Powiecie Lęborskim na lata 2023-2027. 

2.13 Program profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistycznej pomocy oraz 

promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci 

w rodzinach zagrożonych przemocą domową w Powiecie Lęborskim na lata 2023-2027. 

2.14 Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami na 2024 rok. 

2.15 Program krzewienia kultury fizycznej i sportu w powiecie lęborskim na lata 2021-2026.  

2.16 Program Opieki nad Zabytkami Powiatu Lęborskiego na lata 2024-2027. 

2.17 Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Lęborskiego na lata 2021-2025 

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2026-2030. 

2.18 Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego za rok 2024.  

2.19 Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy  

2.20 Programy realizowane m.in. w szkołach (programy szczegółowo opisane są w rozdziale  

7 – Edukacja Publiczna): 
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- „Za życiem”  

- „Wektory życia”  

- „Podróże z klasą” 

- Program CYBER.MIL z klasą  

 

2. Realizacja uchwał Rady Powiatu Lęborskiego.  

 

Rada Powiatu Lęborskiego w 2024 r. obradowała na 11 sesjach (3 sesje poprzedniej kadencji 

Rady, 8 sesji obecnej kadencji Rady). Podjęła 77 uchwał, w tym 59 uchwał ze wskazaniem 

Zarządu, jako wykonawcy. 23 uchwały zostały podjęte podczas poprzedniej kadencji Rady 

Powiatu Lęborskiego. 54 uchwały podjęte zostały przez Radę Powiatu Lęborskiego obecnej 

kadencji.  

 

Tabelaryczne zestawienie przedstawiające realizację uchwał Rady Powiatu Lęborskiego 

stanowi załącznik nr 1 do niniejszego raportu. 

 

 

3. Informacja dotycząca realizowanych projektów unijnych.  
 

a) Projekt „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania nadmorskiego Branżowego 

Centrum Umiejętności z dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowej) realizującego 

koncepcję centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)”, Komponent A „Odporność   

i konkurencyjność gospodarki”, Reforma A3.1. Kadry dla nowoczesnej gospodarki – poprawa 

dopasowania umiejętności i kwalifikacji do wymogów rynku pracy w związku  z wdrażaniem 

nowych technologii w gospodarce oraz zieloną i cyfrową transformacją.  

 

W 2024 r. zakończono część inwestycyjną, którą realizował Referat Realizacji Inwestycji,  

a  rozliczał Referat Programów Pomocowych. 

Partnerzy projektu: Polskie Towarzystwo Morskiej Energetyki Wiatrowej z siedzibą  w Gdyni, 

Orlen SA z siedzibą w Płocku i Windhunter Academy z siedzibą w Koszalinie.  

 

Z końcem 2024 r. zakończono prace budowlano-montażowe i oddano do użytku nowopowstały 

budynek Branżowego Centrum Umiejętności. Powołano Radę BCU, w skład której weszli 

przedstawiciele: organu prowadzącego, rynku pracy, pracodawców, firmy z branży offshore, 

rady pedagogicznej. BCU zostało wpisane do systemu oświaty (realizacja – Wydział Edukacji 

i Spraw Społecznych oraz Dyrektor PCE w Lęborku). Lider projektu, którym jest Powiat 

Lęborski, prowadził konsultacje względem zaktualizowania wyposażenia do pracowni BCU. 

Wraz z przystąpieniem do realizacji przedsięwzięcia pojawiła się sytuacja dotycząca zmiany 

dotychczasowych Partnerów (wybranych w ramach otwartego naboru ofert), nowymi 

podmiotami - WINDHUNTER ACADEMY Sp. z o.o., Polskie Towarzystwo Morskiej 

Energetyki Wiatrowej oraz PKN ORLEN. Dalsza realizacja przedsięwzięcia stała się 

zagrożona. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji nie wyrażała zgody na zmianę podmiotowości 

bez ponownej procedury wyboru ofert, natomiast kwestia zlecenia zadań podmiotowi trzeciemu 

bezsprzecznie nie była możliwa. W związku z zaistniałą sytuacją, Lider projektu prowadził 

intensywne rozmowy z innymi podmiotami rynku offshore, by te przystąpiły do 
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przedsięwzięcia. Kierował również do FRSE pisma mające na celu przychylenie się do 

propozycji partnerów. Dwukrotnie ogłoszono konkurs na wybór partnera, w odpowiedzi na 

które nie wpłynęła żadna oferta. W 2024 r., możliwość kontaktu z Partnerem Orlen SA była 

skrajnie minimalna. Partner wykazywał się zupełnym brakiem zainteresowania zaplanowanymi 

działaniami.  

Wyżej opisana sytuacja miała bezpośredni wpływ na to, że zaplanowane działania nie zostały 

zrealizowane (m.in. programy nauczania, aktualizacja wyposażenia, wszczęcie procedur 

przetargowych mających na celu zakup wyposażenia do pracowni itd.).  

Instytucja Wspierająca wyraziła zgodę na aneksowanie terminu utworzenia BCU.  

W 2024 r. rozliczono projekt na kwotę 6 471 224,66 zł.  

 

b) Projekt grantowy „Aktywizacja społeczno-zawodowa osób z potrzebą wsparcia  

w zakresie usług transportowych door-to-door z terenu powiatu lęborskiego”, 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach projektu 

„Usługi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostępności architektonicznej 

wielorodzinnych budynków mieszkalnych” realizowanego przez Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014 

– 2020. 

W 2024 roku z budżetu Starostwa Powiatowego w Lęborku finansowana była trwałość ww. 

projektu. W jego ramach mieszkańcy powiatu lęborskiego mogli skorzystać z usługi 

indywidualnego transportu door-to-door o charakterze usług przewozowych użyteczności 

publicznej realizowanego na terenie województwa pomorskiego. Od 01.03.2023 r. do 

30.06.2024 r. usługa była realizowana w ramach trwałości. 

W roku 2024 r. zrealizowano 161 kursów, z których skorzystało 269 użytkowników (w tym z 

pomocy asystenta 188 osób). W 2024 r. wydatkowano z budżetu Powiatu kwotę 105 318,02 zł. 

 

c) Projekt „Kompetencje zawodowe – etap II” –  umowę o dofinansowanie projektu 

podpisano w dniu 16.10.2024 r.  

Również podpisano porozumienie z Realizatorami: 

- Zespołem Szkół Mechaniczno – Informatycznym w Lęborku,  

- Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Lęborku,  

- Zespołem Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku.  

 

d) Projekt „Nowe pracownie zawodowe w Powiecie Lęborskim” – umowę o dofinansowanie 

projektu  podpisano w dniu 02.12.2024 r. 

e) Projekt "Zdolni z Pomorza - Powiat Lęborski - etap II" – umowę o dofinansowanie 

projektu podpisano w dniu 29.10.2024 r. 

 

 

4. Informacje o stanie finansów Powiatu Lęborskiego w 2024 r. 

 

1. Plan budżetu na początek i koniec roku oraz wykonanie na dzień 31 grudnia 2024 

roku przedstawia się następująco: 
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Wyszczególnienie Plan wg 

uchwały 

budżetowej 

Plan po zmianach 

na dzień 

31.12.2024 r. 

Wykonanie na 

dzień 31.12.2024 

r. 

% 

wykonania 

Dochody 143 641 556 166 706 994,00 168 354 973,40 100,99 

Wydatki 158 708 395 187 335 328,00 174 216 724,45  93,00 

Przychody 16 288 023 21 849 518,00 29 620 486,02 135,57 

Rozchody 1 221 184   1 221 184,00 1 221 184,00 100,00 

 

W 2024 roku podjęto 20 uchwał zmieniających budżet powiatu. Było to w głównej mierze 

spowodowane koniecznością wprowadzenia do budżetu nowo pozyskanych środków  

i koniecznością zapewnienia skutecznej realizacji zadań.  

 

2. Analiza dochodów i wydatków 

Plan dochodów na przestrzeni 2024 roku zwiększył się o 23 mln zł, przekraczając kwotę           

166 mln zł. Poziom wykonania uzyskał wartość 168 mln zł, osiągając wskaźnik realizacji 101 

% planu. Dochody zrealizowane w 2024 r. były wyższe o 29,4 mln zł w porównaniu do roku 

poprzedniego. 

 

Dynamika realizacji dochodów na przestrzeni lat 2022-2024  
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Plan wydatków na przestrzeni 2024 roku zwiększył się o 28 mln zł, przekraczając kwotę           

187 mln zł. Poziom wykonania uzyskał wartość 174 mln zł, osiągając wskaźnik realizacji   93 

% planu. Wydatki zrealizowane w 2024 r. były wyższe o 40 mln zł w porównaniu do roku 2023. 

 

Dynamika realizacji wydatków na przestrzeni lat 2022-2024  

 

 

W roku bazowym uzyskano o 26,2 mln wyższy wpływ z tytułu subwencji w porównaniu do 

roku 2023.  

Pozyskane w 2024 roku środki z Rządowego Funduszu Polski Ład w wysokości 8 557 870,15 

zł, pozwoliły na realizację inwestycji tj.: 

• przebudowa drogi powiatowej nr 1322G w obrębie skrzyżowania z drogą powiatową 

nr 1316G; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 1322G na terenie gminy Nowa Wieś Lęborska; 

• dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ w obszarze Oddziałów 

Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz utworzenie 

ZOL. 

W 2024 r. Powiat zrealizował również etap zadania pn. „przebudowa drogi powiatowej nr 1312 

G na odcinku od m. Łebień do m. Rekowo Lęborskie – od km 4+740 do 9+200”, na które 

otrzymał dotację w wysokości 2,9 mln w ramach programu wspierania inwestycji jednostek 

samorządu terytorialnego, w związku z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie 

strategicznej infrastruktury energetycznej w województwie pomorskim. 

Kolejnym źródłem pozyskanego przez Powiat finansowania zewnętrznego był Rządowy 

Fundusz Rozwoju Dróg, który przekazał środki na realizowane inwestycje drogowe w 2024 r.         

na poziomie 2,6 mln zł.  

Inwestycje drogowe wsparły również gminy, przeznaczając na ten cel ponad 1,7 mln zł. Jest to 

wartość zbliżona do tej osiągniętej w 2023 roku. Świadczy to o stabilnej i konsekwentnej 
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polityce skupiającej samorządy wokół tych samych celów, gwarantując ich rzeczywistą 

realizację. 

 

3. Informacja o zadłużeniu powiatu 

Powiat Lęborski posiadał na początek 2024 r. zadłużenie z tytułu emisji obligacji oraz pożyczki 

z NFOŚiGW w wysokości 13,3 mln zł. W ciągu 2024 r. spłacono obligacje wyemitowane  

w latach poprzednich w kwocie 1 mln zł i pożyczkę z NFOŚiGW w wysokości ponad 221 tys. 

zł oraz wyemitowano obligacje na kwotę 3 mln zł. Tym samym na koniec 2024 r. zadłużenie 

Powiatu Lęborskiego z tytułu wyemitowanych obligacji i zaciągniętych pożyczek zamknęło się 

kwotą 15,1 mln zł. 

Ponadto wartość potencjalnych zobowiązań z tytułu udzielonych poręczeń wynosiła na 

początku 2024 r. ponad 8 mln zł i dotyczyła poręczenia kredytów dla SPS ZOZ w Lęborku. Na 

koniec roku 2024 nastąpił spadek przedmiotowych zobowiązań, osiągając poziom 6,5 mln zł.  

W 2024 r. Powiat Lęborski posiadał płynność finansową, która umożliwiła terminowe 

regulowanie zobowiązań. 

Szczegółowe informacje dotyczące finansów powiatu lęborskiego w 2024 roku można znaleźć 

w Uchwale nr 131/2025 Zarządu Powiatu Lęborskiego, z dnia 31 marca 2025 roku, w sprawie 

przyjęcia sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Lęborskiego za 2024 rok, informacji  

o stanie mienia Powiatu Lęborskiego oraz sprawozdania rocznego z wykonania planu 

finansowego Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej  

w Lęborku za 2024 rok. Uchwała jest dostępna w Bazie Aktów Własnych Starostwa 

Powiatowego w Lęborku pod adresem: 

 www.prawomiejscowe.pl/StarostwoPowiatowewLeborku/ 

 

5.  Informacje o stanie inwestycji. 
 

1) Informacja ogólna o stanie inwestycji 

W 2024 roku zrealizowano inwestycje na kwotę 39,6 mln zł, z czego ponad 18 mln zł to 

pozyskane finansowanie zewnętrzne, wśród których wymienić należy: 

• Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, z którego wydatki 

przekroczyły 8,5 mln zł; 

• środki od innych jednostek samorządu terytorialnego, w wysokości 2,2 mln zł;  

• środki na inwestycje na drogach powiatowych 1,7 mln zł; 

• Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg w wysokości 2,6 mln zł; 

• Program wspierania inwestycji jednostek samorządu terytorialnego, w związku  

z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury energetycznej 

w województwie pomorskim – 2,9 mln. 
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Utrzymanie wydatków inwestycyjnych na tak wysokim poziomie jest niewątpliwie efektem 

konsekwentnej polityki w zakresie: 

• długofalowej koncepcji rozwoju; 

• pozyskiwania zewnętrznych źródeł finansowania, w tym współpracy z  samorządowymi 

partnerami; 

• zintegrowania działań i ludzi wokół realizowanego celu. 

Przyjęty kierunek działań jest kontynuowany, o czym świadczy chociażby fakt wydatkowania 

na inwestycje drogowe w 2024 roku kwoty 19,4 mln zł, z czego ponad 250 tys. zł zostało 

przeznaczonych na dokumentacje projektowe, zapewniając tym samym możliwość realizacji 

kolejnych przedsięwzięć w następnych latach.   

Dynamika realizacji wydatków majątkowych na przestrzeni lat 2022-2024  

 

Wydatki inwestycyjne poniesione w 2024 roku 
     

w złotych 
 

Lp. Dział Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego Wykonanie 

wydatków na 

31.12.2024 

Jednostka organizacyjna 

realizująca program lub 

koordynująca 

wykonanie programu 

1 2 3 4 5 6 7 

1 600 60014 6050 Budowa wyniesionego przejścia 

dla pieszych w ciągu drogi 

powiatowej nr 1183G w 

miejscowości Redkowice 

463 625,24 Zarząd Dróg 

Powiatowych 
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2 600 60014 6050 Budowa wyniesionego przejścia 

dla pieszych w ciągu drogi 

powiatowej nr 1302G w 

miejscowości Nowęcin 

277 032,46 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

3 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1321G o długości 0,995 km na 

odcinku Karwica - Lesiaki 

1 857 026,29 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

4 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1304G o długości 0,995 km na 

odcinku Krakulice - Charbrowo 

820 344,21 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

5 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1318G w km od 2+600 do km 

4+350 Karlikowo Lęborskie - 

Rekowo Lęborskie 

2 603 314,08 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

6 600 60014 6050                           

6370 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1322G w obrębie 

skrzyżowania z drogą 

powiatową nr 1316G 

3 886 349,45 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

7 600 60014 6050                           

6370 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1322G na terenie gminy 

Nowa Wieś Lęborska 

1 898 159,04 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

8 600 60014 6050 Dokumentacja - Przebudowa 

drogi powiatowej nr 1183G - na 

odcinku od m. Redkowice do m. 

NWL od km 9+400 do 16+300 

100 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

9 600 60014 6050 Dokumentacja - Przebudowa 

drogi powiatowej nr 1312G o 

długości ok. 0,500 km w m. Gęś 

34 900,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

10 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1318G w miejscowości 

Rekowo Lęborskie poprzez 

budowę ciągu dla pieszych 

59 919,19 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

11 600 60014 6050 Przebudowa mostu na rzece 

Łebie w ciągu drogi powiatowej 

w m. Mosty 

2 553 749,87 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

12 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1310G od skrzyżowania z 

drogą powiatową nr 1183G do 

m. Chocielewko 

931 806,82 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

13 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1310G od skrzyżowania z 

drogą powiatową nr 1183G do 

m. Chocielewko - II etap 

40 642,31 Zarząd Dróg 

Powiatowych 
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14 600 60014 6050 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1312 G na odcinku od m. 

Łebień do m. Rekowo Lęborskie 

– od km 4+740 do 9+200 

3 634 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

15 600 60014 6050 Dokumentacja projektowa – 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1327G na odcinku Łebunia – 

Popowo w km 2+455 do km 

3+450 

49 200,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

16 600 60014 6050 Dokumentacja projektowa – 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1324G ulica Zielona w 

Cewicach, polegająca na 

budowie wyniesionego przejścia 

dla pieszych w obrębie ulicy 

Topolowej (ok. 200m) 

13 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

17 600 60014 6050 Dokumentacja projektowa – 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1302G w m. Nowęcin, 

polegająca na budowie 

wyniesionego przejścia dla 

pieszych w obrębie 

skrzyżowania z ulicą Wczasową 

(ok. 200 m) 

13 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

18 600 60014 6050 Dokumentacja projektowa – 

koncepcja przebudowy drogi 

powiatowej nr 1302G Nowęcin – 

Szczenurze w km 1+500 do km 

4+900 

19 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

19 600 60014 6050 Dokumentacja projektowa – 

koncepcja przebudowy drogi 

powiatowej nr 1306G Sarbsk – 

Ulinia w km 7+500 do km 

10+300 

19 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

20 600 60014 6050 Dokumentacja - Przebudowa DP 

1324G ul. Zielona Cewice, 

budowa wyniesionego przejścia 

dla pieszych 

5 000,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

21 600 60014 6060 Zakup posypywarki wraz z 

wyposażeniem 

120 171,00 Zarząd Dróg 

Powiatowych 

22 600 60014 6650 Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1322G od granicy Miasto 

Lębork - udział własny zadania 

realizowanego przez LZPG 

34 514,31 Starostwo Powiatowe 

23 710 71012 6060 Zakupy inwestycyjne w wydziale 

Geodezji 

159 090,59 Starostwo Powiatowe 
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24 750 75020 6050 Dokumentacja projektowa RI 42 303,00 Starostwo Powiatowe 

25 750 75020 6050 Dokumentacja niezbędna do 

aplikowania o środki w ramach 

FEP 2021-2027 MOBILNOŚĆ - 

Rozwój infrastruktury dla 

transportu 

niezmotoryzowanego 

obejmujący inwestycję w drogo 

rowerowe, ciągi piesze i pieszo-

rowerowe wraz z zatokami 

postojowymi na terenie MOF 

Lębork wzdłuż DK6 

50 000,00 Starostwo Powiatowe 

26 750 75020 6050 Modernizacja sieci 

komputerowej 

29 414,26 Starostwo Powiatowe 

27 750 75020 6050     

6370    

6060 

Renowacja zabytkowego 

budynku Starostwa 

Powiatowego w Lęborku oraz 

modernizacja infrastruktury 

edukacyjnej wraz z 

wyposażeniem placówek 

oświatowych 

1 265 393,25 Starostwo 

Powiatowe/OŚ 232 470 

28 750 75020 6050 Modernizacja pomieszczeń 

biurowych oraz pomieszczeń 

piwnicznych w budynku 

Starostwa Powiatowego w 

Lęborku 

335 961,27 Starostwo Powiatowe 

29 750 75020 6060 Zakupy inwestycyjne Starostwa ( 

kserokopiarki 2 szt.) 

23 001,00 Starostwo Powiatowe 

30 750 75095 6050 Poprawa bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego - realizacja 

zaleceń Powiatowej Straży 

Pożarnej w jednostkach Powiatu 

Lęborskiego 

462 240,29 Starostwo Powiatowe 

31 750 75095 6050     

6370      

6100 

Dostosowanie infrastruktury i 

wyposażenia SPS ZOZ w 

obszarze Oddziałów Położniczo-

Ginekologicznego, 

Neonatologicznego i 

Pediatrycznego oraz utworzenie 

ZOL 

9 352 105,52 Starostwo Powiatowe 
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32 750 75095 6650 Wpłaty na rzecz Lęborskiego 

Związku Powiatowo - Gminnego, 

w celu zabezpieczenia udziału 

własnego na zadanie pn." Zakup 

sprzętu medycznego, 

szpitalnego oraz wyposażenia 

biurowego do SPS ZOZ w 

Lęborku" 

409 411,41 Starostwo Powiatowe 

33 750 75095 6050 Przyłączenie do miejskiej sieci 

ciepłowniczej budynku przy ul. 

Okrzei 8 w Lęborku 

75 943,55 Starostwo Powiatowe 

34 750 75095 6050 Dokumentacja projektowa - 

Termomodernizacja DPS 2 

110 700,00 Starostwo Powiatowe 

35 754 75404 6170 Wsparcie finansowe dla 

Komendy Powiatowej Policji w 

Lęborku na współfinansowanie 

zakupu samochodu 

oznakowanego 

21 936,35 Starostwo Powiatowe 

36 754 75410   

75411 

6170          

6050 

Wsparcie finansowe dla 

Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w 

Lęborku na budowę i montaż 

paneli fotowoltaicznych 

268 140,00 Starostwo Powiatowe 

37 754 75495 6300 Dofinansowanie zakupu lekkiego 

samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla OSP w 

Redkowicach 

50 000,00 Starostwo Powiatowe 

38 754 75495 6300 Dofinansowanie zakupu 

średniego samochodu 

ratowniczo-gaśniczego dla OSP 

w Tawęcinie 

200 000,00 Starostwo Powiatowe 

39 754 75495 6300 Dofinansowanie zakupu 

cysterny gaśniczej dla OSP w 

Nowej Wsi Lęborskiej 

15 000,00 Starostwo Powiatowe 

40 754 75495 6300 Dofinansowanie zakupu pojazdu 

typu specjalnego lekkiego 

rozpoznawczo-ratowniczego dla 

Ochotniczej Straży Pożarnej w 

Lęborku 

80 000,00 Starostwo Powiatowe 

41 801 80195 6057      

6059 

Wydatki inwestycyjne BCU -RI 6 333 282,43 Starostwo Powiatowe 

42 801 80195 6050          

6300 

Odnowienie terenu za 

budynkiem Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w 

Lęborku w ramach zadania "Park 

Żeroma" 

399 800,00 Starostwo Powiatowe 
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43 851 85111 6220 Dofinansowanie zakupu 

aparatury medycznej do 

diagnostyki obrazowej 

realizowanej w opiece 

stacjonarnej i ambulatoryjnej 

250 000,00 Starostwo Powiatowe 

44 851 85195 6230 Dotacja celowa dla Fundacji 

Lęborskie Hospicjum 

Stacjonarne z przeznaczeniem 

na wsparcie realizacji inwestycji 

- budowy lęborskiego hospicjum 

stacjonarnego w Pogorzelicach 

przeznaczonego dla osób 

terminalnie i nieuleczalnie 

chorych 

150 000,00 Starostwo Powiatowe 

45 852 85218 6050 Zakup, dostawa i montaż oraz 

doprowadzenie zasilania dla 

klimatyzatora w poczekalni, 

osłon przeciwsłonecznych 

zewnętrznych na fasadzie 

obudowy klatki schodowej. 

14 883,00 PCPR 

46 852 85218 6050 Dokumentacja projektowa 

przebudowy  

i modernizacji budynku 

gospodarczego – garażowego 

7 134,00 PCPR 

47 853 85333 6060 Zakup centrali telefonicznej z 

wyposażeniem 

34 355,13 Powiatowy Urząd Pracy 

48 854 85403 6060 Zakup płuczko-obieraczki 12 000,00 SOSW 

49 855 85510 6060 Zakup urządzenia Biofeedback 17 500,00 Centrum Obsługi 

Domów dla Dzieci 

Ogółem 
 

39 603 349,32 x 

 

Rok 2024 obfitował w realizację zadań inwestycyjnych w różnych obszarach nie tylko 

zwiększając majątek powiatu, ale przede wszystkim, poprawiając bezpieczeństwo i komfort 

życia mieszkańców powiatu. Osiągnięcie tego rezultatu było możliwe dzięki pozyskaniu 

finansowania ze środków zewnętrznych, którego efekty będą również widoczne w kolejnych 

latach. Nie bez znaczenia pozostaje tu również udział gmin, które w ramach udzielonej dla 

powiatu pomocy finansowej, niewątpliwie przyczyniły się do realizacji wyznaczonych celów 

inwestycyjnych. 

 

2) Inwestycje rozpoczęte w roku 2023, kontynuowane w roku 2024 do roku 2025. 

 

− Dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ w obszarze Oddziałów 

Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz 
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utworzenie ZOL. Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: 

Programu Inwestycji Strategicznych - Edycja 2 - w kwocie 14.875.000,00 zł brutto.  

W ramach inwestycji realizowane są 2 części: 

Część I zadania obejmuje zaprojektowanie i wykonanie robót budowlanych  

pn.: „Dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ w obszarze Oddziałów 

Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz utworzenie 

ZOL” 

Roboty budowlane – 17.392.200,00 zł brutto. 

Inżynier kontraktu – 249.198,00 zł brutto.  

Większość prac została już wykonana (ZOL, Trakt Porodowy, Oddział Położniczy oraz windy  

jak i centrala telefoniczna). Obecnie trwają prace na oddziale Ginekologicznym  

i Pediatrycznym. Pozostaje do zrealizowania Pracownia Żywienia Pozajelitowego. 

Przewidywany termin zakończenia inwestycji: 28.11.2025 r. 

Część II zadania, które zostało zrealizowane w 2023 r. obejmowała „Zakup i dostawa 

sprzętu medycznego na wyposażenie ZOL” 

W ramach inwestycji zakupiono 20 szt. łóżek sterowanych elektrycznie wraz z materacami 

zmiennociśnieniowymi oraz 20 szt. szafek przyłóżkowych.  

Dostawa sprzętu medycznego – 485 762,40 zł brutto. 

 

3) Ważniejsze inwestycje i remonty zakończone w roku 2024 

 

− Utworzenie i wsparcie funkcjonowania nadmorskiego Branżowego Centrum 

Umiejętności 

Inwestycja z dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowej) realizująca koncepcję centrów 

doskonałości zawodowej (CoVEs). Inwestycja dofinansowana ze środków Unii Europejskiej, 

Next Generation EU, RRF – Instrument na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności  

w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności w kwocie 5 128 800,00 zł. 

Roboty budowlane – 6 303 327,43 zł brutto. 

Inspektor Nadzoru Budowlanego – 18 000,00 zł brutto.  

Zakres realizacji obejmował wykonanie rozbudowy kompleksu budynków Centrum 

Kształcenia Praktycznego w Lęborku przy ul. Wojska Polskiego 31. Powstał budynek 

niezależny, oddylatowany konstrukcyjnie ale połączony komunikacyjnie (funkcjonalnie)  

z istniejącym budynkiem, korytarzamiw sposób zapewniający swobodną komunikację  

w szczególności dla osób niepełnosprawnych.  

Inwestycję zakończono 06.12.2024 r. 
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− Odnowienie terenu za budynkiem ZSO nr 1 w Lęborku w ramach zadania pn. 

Park Żeroma – Etap I. Projekt realizowany jest przy współpracy z Gminą Miasto 

Lębork – wkład gminy z budżetu obywatelskiego: 200 000,00 zł 

Roboty budowlane – 393 000,00 zł brutto 

Inspektor Nadzoru Budowlanego – 6 800,00 zł brutto. 

Na Etap I inwestycji składało się wykonanie m. in. dwóch wiat drewnianych wraz z 14 ławkami 

wewnątrz, wykonanie utwardzeń z kostki brukowej, wykonanie ścieżek o szerokości 3 m i 1,5 

m o nawierzchni mineralnej z obrzeżami, montaż elementów małej architektury. 

Inwestycję zakończono 12.12.2024 r. 
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− „Poprawa bezpieczeństwa przeciwpożarowego - realizacja zaleceń Powiatowej 

Straży Pożarnej w jednostkach Powiatu Lęborskiego”. 

Konieczność realizacji inwestycji wynika z Postanowienia Komendanta Wojewódzkiego 

Państwowej Straży Pożarnej i Decyzji Komendanta Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej 

w Lęborku w zakresie przepisów przeciwpożarowych. W efekcie realizacji tej inwestycji 

poprawiło się bezpieczeństwo w trzech placówkach oświatowych - PCE, ZSGŻiA oraz ZSO  

nr 1. 

− Poprawa bezpieczeństwa przeciwpożarowego – realizacja zaleceń Powiatowej 

Straży Pożarnej w Powiatowym Centrum Edukacyjnym w Lęborku – etap II 

Roboty budowlane – 146.247,00 zł brutto. 

Inspektor Nadzoru Budowlanego – 8.000,00 zł brutto. 

Zakres robót: 

1. Instalacja okablowania - oświetlenie awaryjnego i ewakuacyjnego 

2. Montaż opraw oświetlenia awaryjnego i ewakuacyjnego 

3. Pomiary instalacji oświetlenia awaryjnego i ewakuacyjnego 

4. Instalacja hydrantowa 

Prace zostały zakończone dnia 25.11.2024 r. 

− Poprawa bezpieczeństwa przeciwpożarowego – realizacja zaleceń Powiatowej 

Straży Pożarnej w Zespole Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. 

Gryfa Pomorskiego w Lęborku - budynek: „A” i „F” – etap I 

Roboty budowlane – 147.477,00 zł brutto 

Inspektor Nadzoru Budowlanego – 7.380,00 zł brutto 
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Zakres robót: 

1. Oprzewodowanie, trasy kablowe systemów sygnalizacji pożarowej 

2. Osprzęt systemu sygnalizacji pożarowej 

3. Osprzęt modułu komunikacyjnego 

4. Przepusty ppoż 

5. Uruchomienie systemu sygnalizacji pożarowej, przeprowadzenie prób odbiorczych 

Prace zostały zakończone dnia 07.11.2024 r. 

− Poprawa bezpieczeństwa przeciwpożarowego – realizacja zaleceń Powiatowej 

Straży Pożarnej w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku – etap II.  

Roboty budowlane – 147.136,29 zł brutto 

Inspektor Nadzoru Budowlanego – 6.000,00 zł brutto 

Zakres robót: 

1. Wykonanie instalacji awaryjnego oświetlenia ewakuacyjnego. 

2. Zasilanie instalacji oddymiania. 

Prace zostały zakończone dnia 07.11.2024 r. 

 

 

− Przyłączenie do miejskiej sieci ciepłowniczej budynku przy ul. Okrzei 8  

w Lęborku – budynek Społecznego Liceum Ogólnokształcące w Lęborku. 

Wartość inwestycji: 75 943,55 zł brutto 

Inwestycja polegała na podłączeniu obiektu do miejskiej sieci ciepłowniczej. Realizacja 

zadania miała na celu zapewnienie efektywnego i ekologicznego źródła ogrzewania.  

Prace zostały zakończone dnia 12.09.2024 r. 
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− Modernizacja pomieszczeń biurowych oraz pomieszczeń piwnicznych w budynku 

Starostwa Powiatowego w Lęborku 

Roboty budowlane – 335 962,25 zł brutto 

Zmodernizowano pomieszczenia biurowe nr 9, 10, 11, 12, 15, 16 i 17 oraz pomieszczenia 

pomocnicze w budynku Starostwa Powiatowego w Lęborku. W ramach prac wykonano nową 

instalację elektryczną, linie światłowodową, szpachlowanie i malowanie ścian, podnosząc 

standard i funkcjonalność.  

 

− Dokumentacja techniczna dla zadania „Termomodernizacja DPS nr 2 w Lęborku” 

Wartość inwestycji – 110.000,00 zł brutto 

Powiat Lęborski zlecił przygotowanie dokumentacji technicznej niezbędnej do 

przeprowadzenia termomodernizacji Domu Pomocy Społecznej nr 2 w Lęborku. Planowane 

prace obejmują m.in. ocieplenie ścian i dachu, wymianę stolarki okiennej i drzwiowej,  

modernizację systemu grzewczego, montażu instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku, 

wymianie opraw oświetleniowych na nowe typu LED. Inwestycja ma na celu poprawę 

efektywności energetycznej budynku, zmniejszenie kosztów ogrzewania, a także stworzenie 

bardziej komfortowych i bezpiecznych warunków życia dla mieszkańców oraz pracy dla 

personelu. Dokumentacja stanowi podstawę do ubiegania się o środki zewnętrzne na realizację 

zadania. 

 

4) Ważniejsze inwestycje i remonty rozpoczęte w 2024 

 

- Renowacja zabytkowego budynku Starostwa Powiatowego w Lęborku oraz 

modernizacja infrastruktury edukacyjnej wraz z wyposażeniem placówek oświatowych.  
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Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji 

Strategicznych - Edycja 8 - w kwocie 5 580 000,00 

W ramach inwestycji realizowane są 3 części: 

Część I zadania obejmuje zaprojektowanie i wykonanie robót budowlanych w budynku 

Starostwa Powiatowego w Lęborku pn. „Renowację zabytkowego budynku Starostwa 

Powiatowego w Lęborku”. 

Roboty budowlane wartość brutto: 5.830.200,00 zł 

Inspektor Nadzoru Budowlanego wartość brutto: 114.800,00 zł. 

Obecnie trwają prace związane z poprawą warunków przeciwpożarowych, wykonaniem 

Sytemu Sygnalizacji Pożaru, oświetlenia awaryjnego oraz systemu oddymiania klatek 

schodowych,. Trwa wykonanie windy wewnętrznej wraz z dostosowaniem części pomieszczeń 

do potrzeb biurowych na trzeciej kondygnacji (II piętro) oraz przebudowa łazienki.  

Pozostało do wykonania: Renowacja elewacji zespołu zabudowy, przebudowa układu 

odwodnienia dachu w strefie dziedzińca, remont lukarn dachowych, remont  schodów, 

przebudowa podjazdu dla osób niepełnosprawnych wraz z terenem sąsiadującym, przebudowa 

biura obsługi interesantów, likwidacja barier architektonicznych. 

Planowany termin zakończenia prac 28.11.2025 r. 

Część II zadania obejmuje „Termomodernizację budynku ZSO nr 1 w Lęborku – etap 

II” 

Roboty budowlane wartość brutto: 1.549 800,00 zł 

Inspektor Nadzoru Budowlanego wartość brutto: 29.520,00 zł 

Umowa dotyczy termomodernizacji budynku Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1  

w Lęborku w zakresie instalacji CO w budynku. Planuje się wykonanie nowej instalacji c.o.  

w budynku zgodnie z dokumentacją techniczną. Roboty budowlane rozpoczęły się z końcem 

listopada ubiegłego roku, najintensywniejsze prace rozpoczną się poza sezonem grzewczym, 

po 15 maja br. z uwagi na okres matur.   

Planowany termin zakończenia prac 29.08.2025 r. 

Część III zadania obejmuje wyposażenie placówek oświatowych 

Dostawa – wartość brutto: 136.745,25  zł.  

Umowa dotyczyła wyposażenia placówek oświatowych – dostawa komputerów przenośnych 

z oprogramowaniem – 25 szt. 

Dostawa nastąpiła 29.10.2024 r.  

 

- Wyposażenie Oddziałów Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego  

i Pediatrycznego oraz ZOL/ZPO w sprzęt medyczny, szpitalny oraz wyposażenie biurowe. 

Inwestycja dofinansowana z Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji 

Strategicznych - Edycja 8 - w kwocie 1.668.986,53 zł brutto.  

Wartość umów: 1 963 513,57 zł brutto 

Inwestycja zakłada doposażenie modernizowanych oddziałów: Ginekologiczno-Położniczego 

z Traktem Porodowym, Neonatologicznego, Pediatrycznego oraz Zakładu Opiekuńczo-

Leczniczego. Oddziały zostaną wyposażone w nowoczesny sprzęt szpitalny, medyczny oraz 

niezbędne wyposażenie biurowe, co przyczyni się do poprawy jakości świadczonych usług  

i komfortu pacjentów. Obecnie trwają dostawy sprzętu. Inwestycja prowadzona jest w formule 
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planowanych dostaw wraz z montażem. Planowany termin zakończenia inwestycji: 20 części 

zadania zostanie zakończonych do 05.05.2025 r., natomiast jedna z części zostanie zakończona 

do 31.07.2025 r. 

 

5) Inwestycje dofinansowane z budżetu Powiatu Lęborskiego w 2024 r. (umowy 

dotacyjne) 

- Przebudowa drogi powiatowej nr 1322G od granicy Gminy Miasta Lębork 

Wartość całej inwestycji 1.725.715,63 zł 

Wkład Powiatu Lęborskiego 34.514,31 zł  

Inwestycja pozytywnie wpłynie na kształtowanie przestrzeni publicznej i usprawni 

mieszkańcom miejscowości popegeerowskich dojazd do zakładów pracy i centrum 

przesiadkowego w Lęborku. Konstrukcja drogi została dostosowana do obecnych norm  

i standardów po której mogą poruszać się pojazdy ciężarowe o dopuszczalnym nacisku na 

pojedynczą oś 11,5 t co umożliwi gospodarcze wykorzystanie terenów pod budownictwo 

mieszkaniowe i przemysłowe. Poprawa stanu technicznego nawierzchni zmniejszy hałas  

i emisję spalin w terenie zabudowanym co korzystnie wpłynie na komfort życia mieszkańców. 

Inwestycja zrealizowana przez Lęborski Związek Powiatowo-Gminny. 

 

- Renowacja i konserwacja elewacji nawy głównej Kościoła p.w. św. Jakuba Apostoła  

w Lęborku 

Wartość całej inwestycji 960.000,00 zł 

Wkład Powiatu Lęborskiego wynosi – 19.740,00 zł. 

Kościół parafialny p.w. św. Jakuba Apostoła w Lęborku jest najcenniejszym zabytkiem sztuki 

sakralnej w Lęborku. Pochodzi z przełomu XIV i XV wieku. Wchodzi w skład 

średniowiecznego systemu obronnego miasta. Od 1945 r. kościołem i parafią opiekuje się 

Zakon Braci Mniejszych Konwentualnych (Franciszkanów). W 2010 r. świątynia została 

ustanowiona diecezjalnym Sanktuarium św. Jakuba Apostoła, który to od 1998 r. patronuje nad 

miastem, a od 2010 r. jest obecny poprzez relikwie I stopnia. Kościół znajduje się na trasie 

Pomorskiej Drogi św. Jakuba Apostoła, prowadzącej pielgrzymów do Santiago de Compostella 

i jest chętnie odwiedzany przez turystów. Zakres robót obejmuje remont elewacji ceglanej 

kościoła polegający na oczyszczeniu elewacji, uzupełnieniu i wymianie brakujących  

i zniszczonych elementów ceglanych, miejscowym uzupełnieniu i wymianie spoinowania 

zewnętrznego, ponadto planowanie jest odkucie tynków z powierzchni tynkowanych m.in. 

blend, gzymsów i wykonanie nowej wyprawy z malowaniem. Dodatkowo w ramach zadania 

planuje się rekonstrukcję bocznych drzwi kościoła. Inwestycja jest realizowana przez Parafię 

Rzymskokatolicką p.w. Świętego Jakuba Apostoła w Lęborku. 

 

6) Inwestycje i perspektywy rozwoju 

 

Powiat Lęborski stoi obecnie przed historyczną szansą rozwojową, wynikającą z realizacji 

trzech dużych, strategicznych inwestycji infrastrukturalno-energetycznych. Projekty te, 

wspierane zarówno przez administrację rządową, jak i prywatny kapitał, zmienią krajobraz 
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gospodarczy regionu, tworząc nowe miejsca pracy, zwiększając mobilność mieszkańców  

i wzmacniając lokalny potencjał inwestycyjny. 

 

− Budowa portu serwisowego w Łebie dla Morskich Farm Wiatrowych na Bałtyku 

Nowoczesny port serwisowy w Łebie stanowić będzie bazę dla obsługi morskich farm 

wiatrowych, planowanych w polskiej strefie ekonomicznej Morza Bałtyckiego. Inwestycja ta 

wpisuje się w długofalowy plan transformacji energetycznej Polski i rozwój odnawialnych 

źródeł energii (OZE). 

Potencjalne korzyści: 

• Powstanie nowych miejsc pracy w sektorach: logistyki, usług technicznych, serwisu  

i inżynierii morskiej. 

• Wzrost znaczenia Łeby jako ośrodka gospodarczego i logistycznego w regionie. 

• Rozwój usług hotelarskich, gastronomicznych i rekreacyjnych, co będzie szczególnie 

istotne w kontekście obsługi kontrahentów i specjalistów przybywających do pracy przy 

farmach offshore. 

• Wzrost popytu na edukację techniczną, m.in. w zakresie energetyki morskiej i obsługi 

infrastruktury offshore. 

 

− Budowa pierwszej polskiej elektrowni jądrowej w rejonie Lubiatowa i Kopalina 

Realizacja pierwszej elektrowni jądrowej w Polsce, zlokalizowanej na styku powiatów 

lęborskiego i wejherowskiego, to jedna z największych inwestycji energetycznych ostatnich 

dekad. Projekt ten obejmuje szeroko zakrojoną infrastrukturę energetyczną  

i okołoinwestycyjną. 

Potencjalne skutki dla powiatu: 

• Zwiększenie liczby miejsc pracy zarówno w trakcie budowy, jak i późniejszej 

eksploatacji – w tym dla pracowników technicznych, inżynierów, ochrony i obsługi. 

• Rozbudowa lokalnej infrastruktury: dróg, sieci energetycznych, transportu publicznego, 

obiektów socjalnych. 

• Wzrost zapotrzebowania na mieszkania oraz rozwój rynku nieruchomości  

w południowej części powiatu. 

• Możliwość nawiązania współpracy edukacyjnej ze szkołami i uczelniami wyższymi,  

w szczególności w zakresie kształcenia zawodowego i technicznego. 

• Przekształcenie południowej części powiatu w ważny ośrodek gospodarki 

energetycznej i technologicznej. 

 

− Realizacja drogi ekspresowej S6 

Droga ekspresowa S6, stanowiąca kluczowy element sieci komunikacyjnej północnej Polski, 

łączyć będzie Szczecin z Trójmiastem. Przebiegająca przez teren powiatu Lęborskiego trasa 

znacząco poprawi dostępność komunikacyjną i transportową regionu. 

Znaczenie inwestycji: 

• Skrócenie czasu dojazdu do Trójmiasta i innych dużych ośrodków miejskich, co 

wpłynie na wzrost mobilności mieszkańców. 

• Ułatwienie transportu towarów i materiałów, szczególnie dla lokalnych producentów 

rolno-spożywczych, budowlanych i przemysłowych. 
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• Wzrost atrakcyjności terenów inwestycyjnych wzdłuż nowej trasy – możliwy rozwój 

parków przemysłowych, magazynowych i stref aktywności gospodarczej. 

• Ułatwienie dostępu turystom do nadmorskich miejscowości (Łeba, Nowęcin, 

Żarnowska), co może przyczynić się do wzrostu liczby odwiedzających, wydłużenia sezonu 

turystycznego i zwiększenia dochodów branży turystycznej. 

 

Te trzy przedsięwzięcia – port serwisowy w Łebie, elektrownia jądrowa w rejonie Lubiatowa–

Kopalinie oraz droga ekspresowa S6 – tworzą wspólnie silny impuls rozwojowy dla całego 

regionu. Ich wpływ wykraczać będzie poza bezpośrednie korzyści ekonomiczne, przyczyniając 

się do długofalowej transformacji społecznej, przestrzennej i zawodowej powiatu. 

 

Zarząd Powiatu Lęborskiego koncentrować będzie swoje działania na maksymalnym 

wykorzystaniu tych możliwości. Priorytetem jest rozwój szkolnictwa zawodowego 

odpowiadającego na potrzeby sektora energetycznego i logistycznego, wspieranie lokalnych 

przedsiębiorców oraz aktywne tworzenie warunków do inwestowania. Równie istotne 

pozostaje rozwijanie infrastruktury społecznej i technicznej – tak, aby powiat mógł sprostać 

wyzwaniom związanym z napływem nowych mieszkańców, pracowników i turystów. 

 

 

6. Mienie Powiatu Lęborskiego. 
 

1) Wielkość i klasyfikacja na obszarze powiatu lęborskiego gruntów wg stanu na dzień 

31.12.2024r. 

 Stan na 31.12.2023 r. Stan na 31.12.2024 r. 

Grunty rolne ogółem, w 

tym: 

64.7327 ha 62.7486 ha 

grunty orne, łąki, pastwiska 64.4014 ha 62.4173 ha 

rowy i nieużytki 0.3313 ha 0.3313 ha 

Grunty zabudowane lub 

przeznaczone pod 

zabudowę 

14.7735 ha 14.8378 ha 

Lasy 0.8634 ha 0.7332 ha 

Drogi 296.0410 ha 298.6980 ha 

 

 

Szczegółowe zestawienie zawiera poniższa tabela (stan na 31.12.2024 r.): 

 

Lp. Użytek Klasa Powierzchnia [ha] 

1 B - 1.2519 
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2 Ba - 0.1324 

3 Bi - 13.4294 

4 Bp - 0.0241 

5 Br RIIIa 0.0667 

6 Br RIVa 0.0774 

7 dr - 298.2606 

8 Ls LsV 0.7332 

9 Lzr PsIII 0.7243 

10 Lzr RIIIa 0.0007 

11 Lzr RIIIb 4.3699 

12 Lzr RIVa 0.7610 

13 Lzr RIVb 0.4799 

14 Ł ŁIV 0.1048 

15 N - 0.2931 

16 Ps PsIII 9.3770 

17 Ps PsIV 0.5026 

18 R RIIIa 0.0014 

19 R RIIIb 5.5877 

20 R RIVa 19.4314 

21 R RIVb 12.2789 

22 R RV 8.6461 

23 R RVI 0.0075 

24 Tp - 0.4374 

25 W ŁIV 0.0382 

Suma: 377.0176 ha 

Oznaczenia: 

• B- tereny mieszkaniowe, 

• Ba- tereny przemysłowe, 

• Bi- inne tereny zabudowane, 

• Bp- zurbanizowane tereny niezabudowane lub w trakcie zabudowy, 

• Br-grunty rolne zabudowane, 

• dr-drogi, 

• Ls-lasy, 

• Lzr- grunty zadrzewione i zakrzewione, 

• Ł-łąki trwałe, 

• N-nieużytki, 

• Ps-pastwiska trwałe, 

• R-grunty orne, 

• Tp- grunty przeznaczone pod budowę dróg publicznych lub linii kolejowych, 
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• W- grunty pod rowami 

  

2) Zmiany w stanie mienia w 2024 roku związane są: 

1)  w zakresie gruntów rolnych, w związku:  

a) ze zbyciem w drodze przetargów ustnych nieograniczonych nieruchomości 

niezabudowanych położonych w obrębie 5 miasta Lęborka, w rejonie ulic Spółdzielczej  

i Artylerzystów oznaczonych jako działki: nr 382/5, 382/6, 382/7, 382/8, 382/9, 382/10, 382/11, 

382/12, 382/13, 382/14, 382/15, 382/16, 382/19, 382/20, 382/21, 382/24, 382/25, 382/26, 

382/29, 382/34, 382/39, 382/45 o łącznej powierzchni 1.9841ha, przeznaczonych w planie 

miejscowym pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną. Łączny dochód ze sprzedaży 

nieruchomości wyniósł 2.658.100,00 zł. (słownie: dwa miliony sześćset pięćdziesiąt osiem 

tysięcy sto złotych 00/100) netto.  

2) w gruntach wchodzących w skład dróg, w związku: 

a) z nabyciem w drodze darowizny od Gminy Nowa Wieś Lęborska nieruchomości gruntowych 

wchodzących w skład dróg powiatowych położonych na terenie gminy Nowa Wieś Lęborska  

w obrębie: 

- Chocielewko - działka nr 93 o powierzchni 0.15ha, 

- Leśnice - działki nr 179/2 o powierzchni 0.70ha i nr 183/2 o powierzchni 0.51ha, 

- Małoszyce – działki nr 33/1 o powierzchni 0.08ha, nr 42 o powierzchni 0.37ha i nr 45/1  

 o powierzchni 0.7149ha, 

- Nowa Wieś Lęborska – działka nr 1084/2 o powierzchni 0.93ha. 

b) z podziałem i przejściem z mocy prawa na rzecz Skarbu Państwa – Generalnej Dyrekcji Dróg 

Krajowych i Autostrad w Gdańsku nieruchomości gruntowych położonych:  

- w obrębie 11 miasta Lęborka (ul. Małoszycka), oznaczonych jako działki nr 202/4  

o powierzchni 0.0633ha, nr 202/6 o powierzchni 0.1345ha i nr 202/7 o powierzchni 0.3320ha; 

- w obrębie 12 miasta Lęborka (ul. Kaszubska), oznaczonej jako działka nr 119/2 o powierzchni 

0.0746ha; 

na podstawie decyzji Wojewody Pomorskiego z dnia 12 stycznia 2023 r. nr WI-

III.7820.13.2022.MCH zezwalającej na realizację inwestycji drogowej pn.: „Budowa drogi 

ekspresowej S6 na odcinku Słupsk – Bożepole Wielkie, Zadanie 5: w. Leśnice (bez węzła ) – w. 

Bożepole Wielkie (bez węzła)”, zmienionej decyzją Ministra Rozwoju i Technologii nr DLI-

III.7621.9.2023.KR.15 (DLI-II.KR) z dnia 8 października 2024 roku, 

c) z modernizacją gruntów wchodzących w skład dróg powiatowych, a w konsekwencji zmianą 

powierzchni działek położonych na terenie gminy Wicko, oznaczonych w ewidencji gruntów  

i budynków jako działki: 

- nr 455/1 obręb Charbrowo z 0.0038ha na 0.0037ha, 

- nr 51/2 obręb Nowęcin z 0,52ha na 0.4820ha, 

- nr 15 obręb Szczenurze z 2.34ha na 2.2949ha, 

- nr 369 obręb Szczenurze gmina Wicko z 0.37ha na 0.3480ha, 

- nr 22/1 obręb Wrzeście z 0.5786ha na 0.5807ha, 

- nr 223/1 obręb Wrzeście z 0.7340ha na 0.5987ha. 

3. w gruntach budowlanych, w związku: 

a) z nabyciem w drodze darowizny od Gminy Miasto Lębork nieruchomości gruntowej 

położonej  
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w obrębie 2 miasta Lęborka, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 115/6  

o powierzchni 0.0643ha, wykorzystywanej jako chodnik i parking dla interesantów Starostwa 

Powiatowego i Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku, 

4. w gruntach leśnych, w związku: 

a) z podziałem działki nr 105/6 położonej w obrębie Leśnice gmina Nowa Wieś Lęborska na 

działki nr 105/13 o powierzchni 0.7332ha i nr 105/14 o powierzchni 0.8634ha, w związku  

z realizacją inwestycji drogowej pn.: „Budowa drogi ekspresowej S6 na odcinku Słupsk – 

Bożepole Wielkie, Zadanie 5:  w. Leśnice (bez węzła) – w. Bożepole Wielkie (bez węzła)”,  

b) przejściem z mocy prawa na rzecz Skarbu Państwa - Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych  

i Autostrad w Gdańsku działki położonej w obrębie Leśnice gmina Nowa Wieś Lęborska, 

oznaczonej nr 105/14, w związku z realizacją inwestycji drogowej pn.: „Budowa drogi 

ekspresowej S6 na odcinku Słupsk – Bożepole Wielkie, Zadanie 5: w. Leśnice (bez węzła) –  

w. Bożepole Wielkie (bez węzła)”. 

 

Z tytuł utraconego prawa własności nieruchomości Powiatowi Lęborskiemu przysługuje 

odszkodowanie ustalone decyzjami Wojewody Pomorskiego.  

 

Strukturę powierzchni gruntów oraz ich form władania na dzień 31.12.2024 r. przedstawia 

poniższa tabela. 

 

3) Wielkość gruntów Powiatu Lęborskiego z uwzględnieniem tytułów prawnych wg 

stanu na dzień 31.12.2024 r. 

 

Lp. Forma władania 
Położenie 

nieruchomości 

Oznaczenie 

nieruchomości 
Władający 

1. Trwały zarząd 

Lębork, obręb 2 
dz. 115/4 

pow. 0.0232ha 

Zarząd Dróg Powiatowych - 

siedziba / 

ul. Czołgistów 5a/ 

Lębork, obręb 3 dz. 102/2 

pow. 0.7922 ha 
Dom Pomocy Społecznej nr 1 

dz. 331 

pow. 0.1619 ha 
Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy im. Janusza 

Korczaka 
dz. 364 

pow. 0.1393 ha 

Lębork, obręb 7 dz. 151/3 

pow. 0.0480 ha 

Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie 

dz. 151/5 

pow. 0.2015 ha 

dz. 156/5 

pow. 0.0362 ha 

dz. 155 

pow. 0.1757 ha 
Dom Pomocy Społecznej nr 2 

dz. 184/42 

pow. 0.8880ha 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 
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dz. 194 

pow. 1.0121 ha 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 1 

dz. 408/2 

pow. 1.8124 ha 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu 

Lębork, obręb 8 dz. 146/1 

pow. 0.1213 ha 
Powiatowy Urząd Pracy 

Lębork, obręb 9 dz. 88/5 

pow. 0.2603 ha 
Młodzieżowy Dom Kultury 

dz. 60/5 

pow. 3.0053 ha 

Zespół Szkół Ogólnokształcących 

nr 2 – 0.6732ha, 

Zespół Szkół Mechaniczno -

Informatycznych – 2.3322ha 

Lębork, obręb 13 dz. 31/2, 31/8 

pow. 2.4407 ha 
Powiatowe Centrum Edukacyjne 

Nowa Wieś 

Lęborska, obręb 

Nowa Wieś 

Lęborska 

dz. 825/32  

pow. 0.2155ha 
Dom dla Dzieci „SIEDLISKO” 

Nowa Wieś 

Lęborska, obręb 

Nowa Wieś 

Lęborska 

dz. 825/33 

pow. 0.0907ha 
Dom dla Dzieci „ZAKĄTEK” 

 

Lębork, obr. 8 dz. 79/2 

udz. 24/1000 w 

pow. 0,1460 ha 

– 0.0035ha 

Lokal mieszkalny – Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w 

Lęborku 

 Lębork, Nowa 

Wieś Lęborska, 

Wicko, Cewice 

Grunty 

wchodzące w 

skład dróg 

powiatowych – 

296.7753 ha 

Zarząd Dróg Powiatowych  

Powierzchnia łącznie: 308.2031 ha  

2. Użytkowanie 

wieczyste 

Łeba, obr. 1 dz. 406/1 

pow. 0.0026 ha 
Marzena Karbowska 

Powierzchnia łącznie: 0.0026 ha  

3. 
Użyczenie 

Lębork, obr. 7 dz. 136 

pow. 0.1658 ha 

Lęborskie Towarzystwo Oświatowe 

(SGJ) 

Powierzchnia łącznie: 0.1658 ha  

4. Użytkowanie Lębork, obręb 7 dz. 243 

pow. 2.2923 ha 

Samodzielny Zakład Opieki 

Zdrowotnej  

w Lęborku /szpital/ 

Lębork, obręb 11 dz. 149/26 

pow. 0.1240 ha 

Samodzielny Zakład Opieki 

Zdrowotnej  
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w Lęborku /planowane Centrum 

Opieki Psychiatrycznej/ 

Powierzchnia łącznie: 2.4163 ha  

Dzierżawa/najem 

Lębork, obręb 7 dz. 217/1 

pow. 0.0084 ha 

Polska Spółka Gazownictwa sp. z 

o.o. 

Oddział Zakład Gazowniczy w 

Gdańsku 

Powierzchnia łącznie: 0.0084 ha  

Łącznie powierzchnia przekazanych 

gruntów: 
310.7962 ha 

 

 

Zmiany w stosunku do roku ubiegłego związane są: 

1) w gruntach przekazanych jednostkom w trwały zarząd: 

a) z oddaniem w trwały zarząd Zarządowi Dróg Powiatowych w Lęborku nieruchomości 

gruntowych przejętych w drodze darowizny od Gminy Nowa Wieś Lęborska położonych  

w obrębie: 

- Chocielewko - działka nr 93 o powierzchni 0.15ha, 

- Leśnice - działki nr 179/2 o powierzchni 0.70ha i nr 183/2 o powierzchni 0.51ha, 

- Małoszyce – działki nr 33/1 o powierzchni 0.08ha, nr 42 o powierzchni 0.37ha i nr 45/1  

o powierzchni 0.7149ha, 

- Nowa Wieś Lęborska – działka nr 1084/2 o powierzchni 0.93ha. 

 Grunty przekazano w trwały zarząd na czas nieokreślony na cele statutowe jednostki. 

b) z oddaniem w trwały zarząd Zarządowi Dróg Powiatowych w Lęborku nieruchomości 

gruntowej położonej w obrębie Charbrowo gmina Wicko, oznaczonej w ewidencji gruntów  

i budynków jako działki nr 269/11 o powierzchni 0.0714ha, nabytej z mocy prawa przez Powiat 

Lęborski własności nieruchomości na podstawie decyzji Wójta Gminy Wicko  

nr WZ.6831.49.2023.PJ z dnia 12 grudnia 2023 roku zatwierdzającej podział działki nr 269/1, 

z przeznaczeniem pod drogę powiatową nr 1304G, 

c) z podziałem i przejściem z mocy prawa na rzecz Skarbu Państwa – Generalnej Dyrekcji Dróg 

Krajowych i Autostrad w Gdańsku nieruchomości gruntowych położonych:  

- w obrębie 11 miasta Lęborka, oznaczonych jako działki nr 202/4 o powierzchni 0.0633ha,  

nr 202/6 o powierzchni 0.1345ha i nr 202/7 o powierzchni 0.3320ha; 

- w obrębie 12 miasta Lęborka, oznaczonej jako działka nr 119/2 o powierzchni 0.0746ha; 

na podstawie decyzji Wojewody Pomorskiego z dnia 12 stycznia 2023 r. nr WI-

III.7820.13.2022.MCH zezwalającej na realizację inwestycji drogowej pn.: „Budowa drogi 

ekspresowej S6 na odcinku Słupsk – Bożepole Wielkie, Zadanie 5: w. Leśnice (bez węzła ) –  

w. Bożepole Wielkie (bez węzła)”, zmienionej decyzją Ministra Rozwoju i Technologii nr DLI-

III.7621.9.2023.KR.15 (DLI-II.KR) z dnia 8 października 2024 roku, 

d) z modernizacją gruntów wchodzących w skład dróg powiatowych, a w konsekwencji zmianą 

powierzchni działek położonych na terenie gminy Wicko, oznaczonych w ewidencji gruntów  

i budynków jako działki: 

- nr 455/1 obręb Charbrowo z 0.0038ha na 0.0037ha, 

- nr 51/2 obręb Nowęcin z 0.52ha na 0.4820ha, 

- nr 15 obręb Szczenurze z 2.34ha na 2.2949ha, 
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- nr 369 obręb Szczenurze gmina Wicko z 0.37ha na 0.3480ha, 

- nr 22/1 obręb Wrzeście z 0.5786ha na 0.5807ha, 

- nr 223/1 obręb Wrzeście z 0.7340ha na 0.5987ha. 

2) w gruntach oddanych w dzierżawę: 

a) z wygaśnięciem umów dzierżawy nieruchomości rolnych położonych w obrębie Małoszyce, 

gmina Nowa Wieś Lęborska, oznaczonych w ewidencji gruntów i budynków jako działki nr 9, 

11/28, 11/29, 11/31, 11/32, 11/33, 11/34, 17/10, 17/11, 46/8, 215 oraz część działki nr 39/17  

o łącznej powierzchni 49.4732ha. Decyzja Zarządu Powiatu Lęborskiego oraz uchwałą Rady 

Powiatu Lęborskiego nieruchomości ponownie zostaną przeznaczone do wydzierżawienia na 

cele rolne w roku 2025. 

b) z wypowiedzeniem przez dotychczasowego dzierżawcę umowy dzierżawy nieruchomości 

zabudowanej położonej w obrębie Nowa Wieś Lęborska, gmina Nowa Wieś Lęborska, 

oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 825/29 o powierzchni 0.4236h, 

oddanej w dzierżawę na okres 10 (dziesięciu) lat, z przeznaczeniem na cele rolne. 

4)  Budynki: 

Lp. Wyszczególnienie 

Stan na: 

31.12.2023 31.12.2024 

1. Budynki ogółem (szt.) 

w tym: 

75 74 

 - obiekty oświatowe 44 43 

 - obiekty kulturalne 1 1 

 - obiekty służby zdrowia 2 2 

 - obiekty placówki opiekuńczo-wychowawczej 2 2 

 - obiekty domów pomocy społecznej 14 14 

 - inne 12 12 

2. Lokale mieszkalne 1 1 

 

Zmiana w ilości obiektów oświatowych związana jest z połączeniem budynków 

posadowionych na terenie działki położonej w obrębie 7 miasta Lęborka, przy ulicy Wojska 

Polskiego 31, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków nr 184/42, w związku z rozbudową 

budynku Centrum Kształcenia Praktycznego w Lęborku, w celu utworzenia i wsparcia 

funkcjonowania Nadmorskiego Branżowego Centrum Umiejętności. 

5) Budowle: 

Lp. Wyszczególnienie 

Stan na: 

31.12.2023                  31.12.2024 

1. Budowle, w tym:  

 - drogi powiatowe  

200.706 200.7061   długość w km 

- obiekty sportowe 3 3 
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1 Długość dróg powiatowych miejskich i pozamiejskich. w tym: 195.483 km drogi poza 

miejskie i 5.223 km – drogi na terenie miasta. 

Drogi na terenie miasta Lęborka, zgodnie z zawartym porozumieniem były utrzymywane przez 

Gminę Miasto Lębork. W następstwie wypowiedzenia porozumienia przez Gminę Miasto 

Lębork, od 01.11.2024 roku drogi te zarządzane są przez Powiat Lęborski. 

 

7. Edukacja publiczna 

 

1) Jednostki oświatowe Powiatu Lęborskiego 

W roku szkolnym 2023/2024 Powiat Lęborski był organem prowadzącym dla 5 zespołów szkół 

ponadpodstawowych, Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego, Powiatowego 

Ogniska Artystycznego, Młodzieżowego Domu Kultury oraz Poradni Psychologiczno- 

Pedagogicznej. Wszystkie zespoły szkół publicznych oraz placówki oświatowe działały na 

terenie miasta Lęborka. 

a) Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 im. Stefana Żeromskiego, ul. Dygasińskiego 14.  

W Zespole kształcono młodzież w oddziałach o profilach kształcenia: biologiczno-chemiczny, 

lingwistyczny, matematyczno-informatyczny, dziennikarski, w oddziale dwujęzycznym 

(britishhuman) oraz oddziale pod patronatem Ministerstwa Obrony Narodowej CYBER.MIL. 

b) Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 im. Karola Wojtyły, ul. Marcinkowskiego 1.  

W roku sprawozdawczym młodzież kształciła się w oddziałach o profilach: językowy, 

językowo-społeczny, biologiczno-chemiczny, psychologiczno-pedagogiczny, ogólny, ogólny  

z przygotowaniem ratowniczym, humanistyczny oraz artystyczny. 

c) Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego,   

ul. Warszawska 17. 

 W skład Zespołu wchodziło Technikum nr 3 oraz Branżowa Szkoła  I Stopnia nr 3.  

W Technikum nr 3 młodzież kształcono w zawodach: technik analityk, technik technologii 

żywności, technik hotelarstwa, technik handlowiec, technik reklamy, technik ekonomista, 

technik żywienia i usług gastronomicznych oraz technik fotografii i multimediów. 

d) Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych im. Henryka Mierzejewskiego,  

ul. Marcinkowskiego 1. 

 

W skład Zespołu wchodziło Technikum nr 4 oraz Branżowa Szkoła I Stopnia nr 1.W Technikum 

młodzież kształciła się w następujących zawodach: technik informatyk, technik mechanik, 

technik elektronik, technik mechatronik, technik programista, technik elektryk oraz technik 

automatyk. 

W Branżowej Szkole I Stopnia młodzież kształcono w zawodach: mechanik - monter maszyn i 

urządzeń, mechatronik, elektromechanik, mechanik pojazdów samochodowych oraz w klasie 

wielozawodowej. 

e) Powiatowe Centrum Edukacyjne im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku,  

ul. Pionierów 16.  
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W ww. zespole funkcjonowały: Technikum nr 2, Branżowa Szkoła I Stopnia nr 2, Centrum 

Kształcenia Zawodowego oraz Centrum Kształcenia Ustawicznego (III Liceum 

Ogólnokształcące dla Dorosłych oraz Szkoła Policealna nr 2).  

W Technikum młodzież kształciła się w zawodach: technik logistyk, technik logistyk – profil 

wojskowy, technik logistyk – oddział przygotowania wojskowego, technik budownictwa, 

technik budownictwa – profil wojskowy, technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej. 

W Branżowej Szkole I Stopnia funkcjonowały oddziały w zawodach: monter zabudowy  i robót 

wykończeniowych w budownictwie, stolarz, fryzjer, sprzedawca, kucharz oraz  w klasie 

wielozawodowej. 

f) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka, ul. Mikołaja Reja 18. 

W skład SOS-W wchodziło: Przedszkole Specjalne, Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2, 

Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna nr 4 oraz Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy. 

 W Branżowej Szkole I Stopnia Specjalnej nr 4 młodzież kształciła się w zawodzie pracownik 

pomocniczy w gastronomii. 

g) Młodzieżowy Dom Kultury, ul. Różyckiego 2. 

W placówce działały koła zainteresowań, w ramach których prowadzono zajęcia: 

• instrumentalne: Abc Gitary, Zespół rockowy Dżemik, Orkiestra flożaletowa 

Fistulatores, Orkiestra gitarowa (2 grupy), Zespół rockowy Silent Scream; 

• taneczne: Zajęcia gimnastyczno-ruchowe Arabesque (2 grupy), Zespół Muzyki Dawnej 

LUNARIS, Zespół Taneczny Luz/LDA, Zajęcia gimnastyczno-ruchowe Top-hop (2 grupy); 

• plastyczne:. Mała akademia sztuk plastycznych, Grafika, Klub Plastyka TALENCIK (2 

grupy), Mali odkrywcy sztuki, Odkrywcy sztuki (4 grupy); Sztuka ART, Pracownia rzeźby, 

Sztuka ART. Barwinki;   

• sportowe: Gimnastyka sportowa (2 grupy), Zajęcia ruchowe (2 grupy); 

• wokalne: Pracownia wokalna, Studio piosenki, Zajęcia wokalne; 

• teatralne: Kultura języka polskiego. 

 

h) Powiatowe Ognisko Artystyczne, ul. Legionów Polskich 35 

Realizowało zajęcia w dwóch działach: plastycznym oraz baletowym. 

i) Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, ul. Okrzei 15 

Udzielała szeroko rozumianej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom. 

Współpracowała ze wszystkimi placówkami oświatowymi w powiecie lęborskim, wspierając 

szkoły w ich funkcji edukacyjnej i wychowawczej. 

 

2) Liczba uczniów/słuchaczy oraz zatrudnienie w publicznych szkołach i placówkach 

oświatowych w roku 2024. 
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Dane dotyczące zatrudnienia administracji i obsługi sporządzono na podstawie aneksów nr 1 

do arkuszy organizacyjnych szkół i placówek na rok szkolny 2024/2025, natomiast dane 

dotyczące zatrudnienia nauczycieli oraz liczby uczniów sporządzono na dzień 30.09.2024 r. 

Liczba uczniów/słuchaczy oraz zatrudnienie w publicznych szkołach i placówkach 

oświatowych w roku 2024. 

L.p

. 
Nazwa szkoły / placówki 

Liczba etatów 

pracowników 

administracyj

no-biurowych 

Liczba 

etatów 

pracowni

ków 

obsługi 

Razem liczba 

pracownikó

w AiO 

Liczba etatów 

przeliczeniowyc

h nauczycieli wg 

stanu na dzień 

30.09.2024 r. 

Liczba 

uczniów 

oraz 

słuchaczy 

wg stanu 

na dzień 

30.09.202

4 r. 

1. 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących 

nr 1 

3,25 5 8,25 36,88 536 

2. 

Zespół Szkół 

Ogólnokształcących 

nr 2 

3,25 5 8,25 38,13 501 

3. 

Zespół Szkół 

Gospodarki 

Żywnościowej i 

Agrobiznesu 

5,663 10 15,663 65,88 847 

4. 

Zespół Szkół 

Mechaniczno-

Informatycznych 

5,667 10 15,667 51,48 706 

5. 
Powiatowe Centrum 

Edukacyjne 
7,75 13 20,75 51,38 745 

6. 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno-

Wychowawczy 

4,25 16,25 20,5 39,45 101 

7. 
Młodzieżowy Dom 

Kultury 
2,875 2,5 5,375 6,16 548 

8. 
Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
0,25 0,125 0,375 2,72 76 

9. 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna 

1 1,6 2,6 12,5 x 

Ogółem 33,955 63,475 97,43 304,58 4076 
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3) Szkoły niepubliczne i placówki niepubliczne. 

Powiat Lęborski dotował 15 szkół i placówek oświatowych niepublicznych, w tym 3 licea dla 

dorosłych i 1 liceum dla młodzieży, 2 szkoły na poziomie policealnym, 1 branżowa szkoła   

I stopnia, Niepubliczną Specjalną Szkołę Podstawową "Szczęśliwa Przystań" w Lęborku, 

Niepubliczną Szkołę Przysposabiającą do Pracy „Szczęśliwa Przystań w Lęborku, Prywatną 

Szkołę Podstawową „Tęczowa Kraina” w Lęborku, Ośrodek Rehabilitacyjno – Edukacyjno – 

Wychowawczy w Mostach, Pierwszą Niepubliczną Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną 

MODUS – Centrum Rozwoju Osobistego w Lęborku, Niepubliczną Specjalistyczną Poradnię 

Psychologiczno - Pedagogiczną "Rybka" w Lęborku, Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną 

„Sowa” w Lęborku oraz Niepubliczną Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną ,,Małe kroczki” 

w Lęborku. 

Kwoty wykorzystanych dotacji przez szkoły i placówki niepubliczne w 2023 roku. 

Nazwa szkoły lub placówki niepublicznej 

Wykonanie 

wydatków na 

31.12.2024 r.  

Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku                               

ul. Marcinkowskiego 1 
               46 709,00     

Społeczne Liceum Ogólnokształcące w Lęborku ul. Okrzei 8            3 032 412,00     

w tym dotacja ze środków Funduszu Pomocy                24 547,00     

Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku (PRYMUS) 

ul. Mireckiego 10 
               18 924,00     

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lęborku ul. Dygasińskiego 14                  1 780,00     

EXTERNUS - Studium Zdrowia i Terapii w Lęborku                                       ul. 

Dygasińskiego 14 
             358 243,00     

Szkoła Policealna Studium Pracowników Medycznych i Społecznych              

ul. Marcinkowskiego 1, 84-300 Lębork 
          1 724 087,00     

Ośrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczy w Mostach                 

ul. Św. Alberta 1 
          1 537 978,00     

Pierwsza Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Modus -

Centrum Rozwoju Osobistego  Lębork ul. Al. Wolności 32 
             838 166,00     

Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna 

"Rybka" ul. Targowa 10 
             243 878,00     

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna "SOWA" ul. Gdańska 40              634 722,00     
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Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna "MAŁE 

KROCZKI" ul. Syrokomli 1A lok. 1LU-2LU 
             283 026,00     

Niepubliczna Szkoła Przysposabiająca do Pracy "Szczęśliwa Przystań" w 

Lęborku ul. 1 Maja 1 
             243 279,00     

Niepubliczna Specjalna Szkoła Podstawowa "Szczęśliwa Przystań" w 

Lęborku ul. 1 Maja 1 
          3 036 757,00     

w tym dotacja ze środków Funduszu Pomocy              197 589,00     

Prywatna Szkoła Podstawowa "Tęczowa Kraina" ul. Portowa 24           3 213 202,00     

Niepubliczna Branżowa Szkoła I stopnia "Rzemieślnik" w Lęborku, ul. 

Kościuszki 14 
509 172,00 

w tym dotacja ze środków Funduszu Pomocy 53 154,00 

RAZEM  15 722 335,00     

w tym środków z Funduszu Pomocy 2750,00 

 

4) Rekrutacja do klas pierwszych na rok szkolny 2024/2025. 

Zarząd Powiatu Lęborskiego w dniu 31 stycznia 2024 roku (po analizie przedstawionych przez 

dyrektorów propozycji do rekrutacji), pierwotnie zdecydował aby w roku szkolnym 2024/2025 

uruchomić łącznie 16 oddziałów po szkole podstawowej (bez SOSW i szkół dla dorosłych). Po 

przeprowadzeniu rekrutacji otworzono 13 oddziałów, zgodnie z poniższą tabelą.  

Informacja o naborze uczniów do szkół ponadpodstawowych Powiatu Lęborskiego na rok 

szkolny 2024/2025 - stan na 02.09.2024 r.  

Nazwa krótka oddziału liczba 

miejsc w 

oddziale 

02.09.202

4 

liczba 

oddziałów 

02.09.202

4  

liczba 

przyjętych 

według stanu 

na dzień 

02.09.2024 

liczba 

wolnych 

miejsc 

02.09.202

4 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 

1  

w Lęborku 

60 2 60 0 

MATINF 30 1 30 0 

BIOLCHEM 30 1 30 0 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 

2  

w Lęborku 

60 2 60 4 

Profil językowo - społeczny 30 1 28 2 
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Profil psychologiczno - 

pedagogiczny 
30 1 28 2 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej  

i Agrobiznesu w Lęborku 

98 3 97 2 

Technik hotelarstwa  32 1 30 2 

Technik reklamy  17 0,5 17 0 

Technik ekonomista  17 0,5 17 0 

Technik żywienia i usług 

gastronomicznych  
32 1 33 0 

Zespół Szkół Mechaniczno - 

Informatycznych w Lęborku 
102 3 104 1 

Technik programista 17 0,5 19 0 

Technik mechatronik 17 0,5 16 1 

Mechanik pojazdów 

samochodowych 
34 1 35 0 

Wielozawodowa 34 1 34 0 

Powiatowe Centrum Edukacyjne 

im. Eugeniusza Kwiatkowskiego  

w Lęborku 

100 3 95 5 

Technik logistyk – profil 

wojskowy 
30 1 29 1 

Monter zabudowy i robót 

wykończeniowych 
18 0,5 17 1 

Fryzjer 18 0,5 15 3 

Wielozawodowa 34 1 34 0 

RAZEM 420 13 412 12 

 

 

5) Aktywność szkół i placówek oświatowych, ich osiągnięcia, wyniki egzaminów. 

a) Stypendyści Starosty Powiatowego 

Stypendium Starosty Lęborskiego zostało przyznane na podstawie uchwały Nr XLIV/301/2022 

Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 29 sierpnia 2022 r. w sprawie określenia zasad udzielania 

Stypendium Starosty Lęborskiego dla uczniów szkół ponadpodstawowych, znajdujących się na 

terenie Powiatu Lęborskiego. 

Na liście stypendystów Starosty Lęborskiego za wyniki osiągnięte w roku szkolnym 2023/2024 

znalazło się łącznie 150 uczniów: 

• 68 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, 

• 14 osób z Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, 

• 7 osób z Powiatowego Centrum Edukacyjnego im. E. Kwiatkowskiego w Lęborku, 
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• 37 osób z Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku, 

• 4 osoby z Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku, 

• 20 osób ze Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku. 

Wysokość stypendium wypłacanego za wysokie wyniki w nauce za rok szkolny 2023/2024 

wynosiło 250 zł brutto miesięcznie. Stypendyści, którzy posiadali najwyższą średnią ocen 

otrzymali stypendium w wysokości 50% wyższej od ww. kwoty.  W roku szkolnym 2023/2024 

stypendium w wyższej kwocie otrzymała jedna osoba ze średnią ocen 6,0, tj. uczennica Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku. Stypendium  obejmuje okres 10 miesięcy od 

września 2024 r. do czerwca 2025 r. 

 

b) Nagrody Starosty Lęborskiego 

Przyznawanie Nagród Starosty Lęborskiego w roku szkolnym 2024/2025 regulowuje uchwała 

nr XVIII/134/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 15 maja 2020 r. w sprawie kryteriów        

i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.  

Nagrodę Starosty Lęborskiego w roku 2024 otrzymało 8 dyrektorów szkół i placówek 

oświatowych oraz 8 nauczycieli. Nagrodzeni otrzymali nagrodę pieniężną.  W budżecie 

Powiatu Lęborskiego na rok 2024 zaplanowano środki na nagrody Starosty Lęborskiego  

w wysokości 64.121 zł. Zgodnie z § 4 ust. 2 załącznika do ww. uchwały wysokość nagrody 

Starosty Lęborskiego w roku szkolnym 2024/2025 wynosiła nie mniej niż 1500 zł.     

W przypadku, gdy wymiar etatu jest mniejszy niż 1, wysokość nagrody przelicza się 

proporcjonalnie do wymiaru etatu. 

 

c) Egzaminy zewnętrzne w roku szkolnym 2023/2024 

a. Egzamin ósmoklasisty 

Egzamin ósmoklasisty w 2024 r. był przeprowadzony na podstawie wymagań egzaminacyjnych 

określonych w załączniku nr 1 do rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 15 lipca 

2022 r. oraz sprawdzał, w jakim stopniu zdający spełnia te wymagania. 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty w roku 2023/2024. 

Jednostka 
Zakres 

egzaminu 

Liczba osób 

przystępujących 
Zdawalność  w % 

Specjalny Ośrodek Szkolno 

- Wychowawczy 

język polski 2 16,00% 

matematyka 2 29,00% 

język angielski 2 27,00% 

Niepubliczna Specjalna 

Szkoła Podstawowa 

język polski 3 37,67% 

matematyka 3 14,67% 
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"Szczęśliwa Przystań"  w 

Lęborku 
język angielski 3 56,67% 

Źródło: Dane ze Specjalnego Ośrodka Szkolno–Wychowawczego w Lęborku oraz  

z Niepublicznej Specjalnej Szkoły Podstawowej „Szczęśliwa Przystań” w Lęborku. 

 

Średnia zdawalność ze wszystkich przedmiotów w Specjalnym Ośrodku Szkolno-

Wychowawczym w Lęborku wynosiła 24 %, natomiast w Niepublicznej Specjalnej Szkole 

Podstawowej ,,Szczęśliwa Przystań’’ w Lęborku- 36 %. 

b. Egzamin maturalny w szkołach ponadpodstawowych w 2024 r. (sesja majowa) 

W powiecie lęborskim do egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2023/2024 przystąpiło 507 

uczniów, z czego w Formule 2023 przystąpiło 503 absolwentów szkół ponadpodstawowych 

oraz 4 uczniów w Formule 2015. Z uwagi na fakt, że Formuła 2023 była egzaminem 

maturalnym dla przeważającej liczby absolwentów naszego powiatu, w opracowaniu wyników 

skupiono się na Formule 2023. Do egzaminu maturalnego w Formule 2023 w kraju przystąpiło 

245 966 zdających (absolwenci 4-letniego liceum ogólnokształcącego - 61 %, absolwenci 5-

letnich techników, szkoły artystycznej oraz branżowej szkoły II stopnia- 39 %).  

W województwie pomorskim do egzaminu maturalnego z wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych w maju 2024 roku przystąpiło 15 474 tegorocznych absolwentów szkół 

ponadpodstawowych (4-letnich liceów ogólnokształcących oraz 5-letnich techników, szkół 

artystycznych oraz branżowych szkół II stopnia). W powiecie lęborskim do egzaminu 

przystąpiły 503 osoby, są to absolwenci szkół publicznych  i niepublicznych. W całym kraju 

maturę zdało 84,1 % spośród 245 966 osób podchodzących do egzaminu, w tym 88,6 % 

absolwentów 4-letniego liceum ogólnokształcącego oraz 78,1 % absolwentów 5-letniego 

technikum, szkoły artystycznej oraz branżowej szkoły II stopnia. W województwie pomorskim 

egzamin zdało 83,3 % zdających, w tym 87,6 % absolwentów liceum ogólnokształcącego oraz 

77,9 % absolwentów 5-letniego technikum, szkoły artystycznej oraz branżowej szkoły  

II stopnia. Natomiast w powiecie lęborskim zdało 79,5 % zdających, w tym 82,6 % 

absolwentów 4-letniego liceum ogólnokształcącego i 76,4 % absolwentów 5-letniego 

technikum, szkoły artystycznej oraz branżowej szkoły II stopnia. 

 

Wyniki egzaminu maturalnego w 2024 r. w szkołach ponadpodstawowych, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.  

  

Wszyscy zdający*1 

w tym:   

absolwenci 4 letniego 
liceum 
ogólnokształcącego  

 absolwenci 5-
letniego technikum, 
szkoły artystycznej 
oraz branżowej 
szkoły II stopnia          

  

  

  

Liczba zdających, którzy 
przystąpili do wszystkich 
egzaminów 
obowiązkowych, w tym: 

245 966 100,0% 148 779 100,0% 95 678 100,0% kraj 

15 474 100,0% 9 070 100,0% 6 325 100,0% woj. pomorskie 

503 100,0% 253 100,0% 250 100% powiat lęborski 

osób, które zdały 
egzamin 

206 842 84,1% 131 824 88,6% 74 756 78,1% kraj 

12 886 83,3% 7 949 87,6% 4 927 77,9% woj. pomorskie 
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400* 79,5% 209 82,6% 191* 76,4% powiat lęborski 

osób, które nie zdały 
egzaminu *2 

39 124 15,9% 16 955 11,4% 20 922 21,9% kraj 

2 588 16,7% 1 121 12,4% 1 398 22,1% woj. pomorskie 

103 20,5% 44 17,4% 59 23,6% powiat lęborski 

*Powyższe opracowanie uwzględnia 1 ucznia, który po wynikach majowych odwołał się od wyniku egzaminu i uzyskał 

pozytywny wynik egzaminu. 
 

Źródło: Dane z OKE w Gdańsku oraz CKE. 
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Wyniki egzaminu maturalnego w 2024 r. z podziałem na szkoły ponadpodstawowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski.   
 

Szkoła 

Liczba osób  

Liczba osób, 
które zdały 
egzamin 

% osób, które 
zdały egzamin 
maturalny 

Liczba osób, które nie 
zdały egzaminu 

  
  
  
Sesja poprawkowa 
  

st
an

 o
so
b
o
w
y 
u
cz
n
ió
w
 k
la
s 

m
at

u
ra

ln
yc

h
  

ab
so

lw
e

n
ci

 t
e

go
ro

cz
n

i u
p

ra
w

n
ie

n
i 

d
o

 m
at

u
ry

 

Li
cz
b
a 
u
cz
n
ió
w
 t
e
go

ro
cz
n
yc
h
 

n
ie
p
rz
ys
tę
p
u
ją
cy
ch
 d
o
 m

at
u
ry
 

/u
cz
n
io
w
ie
, k
tó
rz
y 
n
ie
 z
ło
ży
li 

d
e
kl
ar
ac
ji 
b
ą
d
ź 
n
ie
 z
gł
o
si
li 
si
ę
 n
a 

e
gz

am
in

/ 

lic
zb
a 
w
sz
ys
tk
ic
h
 u
cz
n
ió
w
 

p
rz
ys
tę
p
u
ją
cy
ch

 d
o

 m
at

u
ry

 

lic
zb
a 
te
go

ro
cz
n
yc
h
 a
b
so
lw
e
n
tó
w
 

p
rz
ys
tę
p
u
ją
cy
ch
 d
o
 m

at
u
ry

 

ab
so
lw
e
n
ci
 z
 la
t 
u
b
ie
gł
yc
h
 

p
rz
ys
tę
p
u
ją
cy
ch
 d
o
 t
e
go

ro
cz
n
e
j 

m
at

u
ry

 

z 
m
o
żl
iw
o
śc
ią
 p
o
p
ra
w
ki
 w
 

si
e

rp
n

iu
 

b
e
z 
m
o
żl
iw
o
śc
i p

rz
ys
tą
p
ie
n
ia
 d
o
 

e
gz

am
in

u
 w

 s
ie

rp
n

iu
 

liczba uczniów 
przystępujących 
do egzaminu 
poprawkowego 

liczba uczniów, 
którzy zdali 
egzamin 
poprawkowy 

Ogólna 
zdawalność 
matur po 
egzaminie 
poprawkowy
m 

A A i B A B A B A A i  B  A   B A    B A   B A    B A+B 

ZSO NR 1 117 117 0 134 117 17 113 17 96,6% 97,0% 2 0 2 0 2 0 1 0 97,76% 

ZSO NR 2 101 101 1 102 100 2 79 0 79,0% 77,5% 12 1 9 1 12 2 6 0 83,33% 

ZSGŻIA 137 136 8 150 128 22 93 6 72,7% 66,0% 27 15 8 1 21 8 14 4 78% 

ZSM-I 106 99 6 98 93 5 72* 1 77,4% 74,5% 16 3 5 1 15 2 10 0 84,69% 

PCE 52 50 19 42 31 11 26 2 83,9% 66,7% 3 9 2 0 2 8 2 4 81% 

RAZEM 513 503 34 526 469 57 383 26 81,66% 77,76% 60 28 26 3 52 20 33 8 85,55% 

 

A-tegoroczni, B- absolwenci z  poprzednich lat  
*Powyższe opracowanie uwzględnia 1 ucznia, który po wynikach majowych odwołał się od wyniku egzaminu i uzyskał pozytywny wynik egzaminu. 
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W przypadku absolwentów w 2024 roku, najwyższy procent zdawalności był w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 – 96,60% (nie uwzględniając egzaminu poprawkowego). Porównując 

zdawalność egzaminów maturalnych  przeprowadzonych w maju 2024 r. wśród tegorocznych 

uczniów  w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski  należy 

zauważyć, iż wyższą zdawalność w stosunku do roku poprzedniego uzyskali uczniowie 

Zespołu Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu w Lęborku (+13,3 punktu 

procentowego), Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 (+3,10 p.p.) oraz Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku (+1,4 p.p.). W szkołach niepublicznych liczba osób 

przystępujących do matury uległa zmniejszeniu o 8 os. w porównaniu do roku szkolnego 

2022/2023. Liczba osób przystępujących do matury w Formule 2023 stanowi 97,50 % 

wszystkich przystępujących do egzaminów.  Najwyższy poziom zdawalności (100 %) uzyskali 

uczniowie Społecznego Liceum Ogólnokształcącego w Lęborku. Najniższy % zdawalności 

odnotowano w Prywatnym Liceum Ogólnokształcącym dla Dorosłych w Lęborku – 11 %. 

Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących się na terenie powiatu 

lęborskiego przedstawia poniższa tabela. 

 

Wyniki egzaminu maturalnego w szkołach niepublicznych znajdujących się na terenie 
powiatu lęborskiego. 

L.p. Nazwa szkoły 

Liczba uczniów 
przystępujących do 
matury 

% osób które 
zdały maturę  

liczba osób, które 
nie zdały matury 

 

Formuła 
2015 

Formuła 
2023 

Formuła 
2015 

Formuła 
2023 

Formuła 
2015 

Formuła 
2023 

1 
Prywatne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Lęborku 1 9 0% 11% 1 8 

2 
Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych w Lęborku (PRYMUS) 0 7 0% 14% 0 6 

3 
Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w 
Lęborku 0 6 0% 17% 0 5 

4 
Społeczne Liceum Ogólnokształcące w 
Lęborku 0 17 0% 100% 0 0 

Razem 1 39 0  51% 1 19 

  
RAZEM SZKOŁY NIEPUBLICZNE  40 50% 20 

Źródło: Dane z Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdańsku 

 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Lęborski w latach 2020-2024 w sesji majowej przedstawia poniższa tabela oraz wykres. 

 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach ponadpodstawowych, dla których 

organem prowadzącym jest Powiat Lęborski w latach 2020-2024. 

 Szkoła 2020 2021 2022 2023 2024 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1              w 

Lęborku 
89,90% 93,10% 92,30% 93,50% 96,60% 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2                   

w Lęborku 
73,80% 74,30% 64,40% 77,60% 79,00% 

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej                  

i Agrobiznesu w Lęborku 
40,70% 50,30% 61,40% 59,40% 72,70% 
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Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych w 

Lęborku 
46,70% 66,70% 65,10% 92,10% 77,40% 

Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku 20,00% 42,20% 76% 90% 83,90% 

 

 

 

Procent zdających w maju 2024 r., którzy zdali egzamin maturalny  

w poszczególnych powiatach województwa pomorskiego /wszystkie szkoły publiczne  

i niepubliczne/.  

 

- ogólna zdawalność 

 

  

Powiat/Miasto 

Wszyscy zdający 

Liczba 

zdających 

Liczba osób, które zdały 

egzamin maturalny 
Odsetek sukcesów 

1 Sopot 375 356 94,9% 

2 Gdynia 2002 1761 88,0% 

3 kwidzyński 525 457 87,0% 

4 pucki 366 313 85,5% 

5 kościerski 503 425 84,5% 

7 Gdańsk 4095 3453 84,3% 

6 człuchowski 190 159 83,7% 

8 starogardzki 802 662 82,3% 

9 malborski 420 345 82,1% 

10 kartuski 861 704 81,7% 

11 bytowski 434 351 80,9% 

12 gdański 239 191 79,9% 

13 wejherowski 1318 1052 79,8% 

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%120,00%

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i
Agrobiznesu w Lęborku

Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych w
Lęborku

Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach 
ponadpodstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski, w latach 2020-
2024

2024 2023 2022 2021 2020
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14 lęborski 507 400 78,9% 

15 Słupsk 1190 935 78,6% 

16 chojnicki 800 627 78,4% 

17 sztumski 129 95 73,6% 

18 tczewski 757 557 73,6% 

19 słupski 54 39 72,2% 

20 nowodworski 89 61 68,5% 

21 OKE w Gdańsku 63 29 46,0% 
Źródło: Dane z Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdańsku 

 

Zdawalność egzaminów maturalnych szkół publicznych i niepublicznych w powiecie 

lęborskim w latach 2020-2024 przedstawia wykres poniżej. 

 

Zdawalność egzaminów maturalnych w powiecie lęborskim w latach 2020-2024.* 

 

*wszystkie szkoły publiczne i niepubliczne. 

 

Zdawalność egzaminów maturalnych szkół publicznych i niepublicznych w powiecie 

lęborskim w latach 2020-2024 przedstawiają wykresy. 
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66%

62%

64%

69%

71%
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59%

76%

80%
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68%
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51%
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66%
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c. Egzamin zawodowy 

Egzamin zawodowy w formule 2017 realizowany był według podstawy programowej 

kształcenia w zawodach z 2017 r. Przeprowadzany był dla uczniów i słuchaczy branżowych 

szkół I stopnia, techników oraz szkół policealnych, którzy rozpoczęli naukę nie wcześniej niż  

1 września 2017 r. 

94,90%
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Egzamin zawodowy w formule 2019 realizowany był według podstawy programowej 

kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego z 2019 r. Przeprowadzany był dla uczniów             

i słuchaczy branżowych szkół I stopnia, branżowych szkół II stopnia, techników i szkół 

policealnych, którzy rozpoczęli naukę nie wcześniej niż 1 września 2019 r. 

Biorąc pod uwagę uczniów przystępujących do egzaminów zawodowych po raz pierwszy 

wśród techników najwyższą zdawalność egzaminów zawodowych uzyskali uczniowie 

Technikum nr 2 (Powiatowe Centrum Edukacyjne w Lęborku) osiągając wynik 87,03 %.                               

W przypadku uczniów Technikum nr 3 w Lęborku (Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej                 

i Agrobiznesu w Lęborku) było to 79,34 %, a w Technikum nr 4 (Zespół Szkół Mechaniczno-

Informatycznych w Lęborku) 68,87 %. 

W szkołach branżowych I stopnia, najwyższy procent zdawalności egzaminu zawodowego 

osiągnęli uczniowie Powiatowego Centrum Edukacyjnego w Lęborku i wyniósł on 100 %,                

w przypadku Zespołu Szkół Mechaniczno-Informatycznych był niższy i wyniósł 55,55 %.  

W tym przypadku wzięto pod uwagę uczniów przystępujących do egzaminu po raz pierwszy. 

 

6) Finansowanie oświaty 

 

Subwencja oświatowa według metryczki oświatowej na rok 2024 wyniosła 69 880 482 zł.  

Zgodnie z decyzją ST3.4755.2.11.2024.IWA z dnia 11 października 2024 r. Minister Finansów 

zmniejszył część oświatową subwencji ogólnej dla Powiatu Lęborskiego na 2024 rok o kwotę 

13.752 zł  

W związku z powyższym w ramach subwencji oświatowej w roku 2024 Powiat otrzymał 

69 866 730 zł.  

Wykonanie jednostek oświatowych na dzień 31.12.2024 r. wyniosło 73 431 621,95 zł, co 

stanowi  98,07 % planu budżetowego na 31.12.2024 r. W stosunku do otrzymanej subwencji 

wykonanie wyniosło 106,53%.  

Wykonanie dochodów przedstawione w poniższej tabeli wynika ze sprawozdania RB-27. 
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Wydatki oświatowej w 2024 r. /na dzień 31.12.2024 r. /   

 

L.p. Wyszczególnienie 

OGÓŁEM 
bez wydatków unijnych i 

programem Za życiem 

Subwencja wg 

metryczki 

MEN na 2024 

r. 

Plan wydatki 

unijne / PPP 

program za 

życiem 

Wydatki 

dotyczące 

projektów 

unijnych w 

roku 2024 

Dotacje/ 

Fundusz 

Pomocy Plan  Wykonanie Plan  Wykonanie 

1 ZSO nr 1 7 034 195,00 6 945 177,66 7 034 195    6 945 177,66    6 812 532  0,00    0,00    106 131,80    

2 ZSO nr 2 6 464 883,00 6 325 504,51 6 464 883    6 325 504,51    6 408 759  0,00    0,00    24 600,00    

3 ZSM-I 10 608 503,00 9 966 783,28 10 423 257    9 966 783,28    11 090 095  185 246,00    0,00    92 006,35    

4 PCE 10 171 789,00 10 098 912,03 10 171 789    10 098 912,03    8 926 155  0,00    0,00    275 923,60    

5 ZSGŻiA 11 300 114,00 11 038 791,77 11 037 683    10 815 607,35    12 341 285  262 431,00    223 184,42    77 290,80    

6 SOS-W 9 079 064,00 9 059 503,54 9 079 064    9 059 503,54    6 185 027  0,00    0,00    298 237,54    

7 PP-P 2 224 718,00 2 132 771,79 1 839 555    1 810 990,09    

3 538 596  

385 163,00    0,00    331 781,70    

8 MDK 1 416 021,00 1 404 295,14 1 416 021    1 404 295,14    0,00    0,00      

9 POA 363 638,00 356 470,98 363 638    356 470,98    0,00    0,00      

  RAZEM 58 662 925,00 57 328 210,70 57 830 085,00 56 783 244,58 55 302 448  832 840,00 223 184,42 1 205 971,79 

10 Szkoły niepubliczne 15 451 540,00 15 447 045,00     14 578 034        

11 Stypendia 303 500,00 303 500,00             

12 Nagrody Starosty Lęborskiego 62 300,00 62 300,00             

13 

Starostwo Powiatowe doskonalenie 

zawodowe (80146, 85446) (to co 

zostało w planie na 31.12.22) 

69 108,00 0,00             

14 Pozostała rezerwa 3 000,00 0,00             

15 

Podręczniki Szkoła Specjalna 

Niepubliczna Szczęśliwa Przystań 

+Tęczowa Kraina+ Starostwo 

22 530,00 15 276,25           15 276,25    

16 

dotacja fundusz pomocy Ukrainie (SLO, 

NSSP "Szczęśliwa Przystań", NBSIs 

"Rzemieślnik" §2340 

275 281,00 275 281,00           275 281,00    

20 dotacja z funduszu pomocy §4370 26 678,00 9,00           9,00    
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  RAZEM 16 213 937,00 16 103 411,25 0,00 0,00 14 578 034,32 0,00 0,00 290 566,25 

  

zmniejszenie subwencji zgodnie z 
decyzją MF     

    -13 752       

  Ogółem 74 876 862,00 73 431 621,95 57 830 085,00 56 783 244,58 69 866 730 832 840,00 223 184,42 1 496 538,04 
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Wykonanie dochodów w 2024 r. /na dzień 31.12.2024 r. / W zakresie budżetów 

powierzonym jednostkom oświatowym 

Jednostka sprawozdawcza Plan 31.12.2024 
Wykonanie 
31.12.2024 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 67 733,00  70 439,06  

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 17 900,00  11 672,90  

Zespół Szkół Mechaniczno - Informatycznych 57 453,00  62 577,48  

Powiatowe Centrum Edukacyjne 114 466,00  108 771,06  

Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej i Agrobiznesu 30 650,00  43 849,90  

Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy 149 892,00  176 731,73  

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna 350,00  520,00  

Młodzieżowy Dom Kultury 3 243,00  5 648,07  

Powiatowe Ognisko Artystyczne 0,00  162,00  

Suma końcowa 441 687,00 480 372,20 

 

Wykonanie wydatków – jednostek oświatowych w 2024 r. 

L.p. Wyszczególnienie 

Wykonanie 

(bez wydatków 

unijnych oraz 

programu "Za 

życiem") 

Subwencja 

2024 (marzec 

2024 r.) 

Deficyt (+) / 

nadwyżka 

(-) 

wykonania 

na 2024 rok 

w stosunku 

do 

subwencji 

wyrażona w 

% 

Średnia 

ilość 

uczniów w 

2024 r.* 

Wykonanie 

na jednego 

ucznia 

1. 
Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna 
1 810 990,09 zł 

3 538 595,65 zł 0,94% x x 
2. 

Młodzieżowy Dom 

Kultury 
1 404 295,14 zł 

3. 
Powiatowe Ognisko 

Artystyczne 
356 470,98 zł 

RAZEM 3 571 756,21 zł 3 538 595,65 zł 0,94% x x 

4. 
Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 
6 945 177,66 zł 6 812 531,98 zł 1,95% 579 11 988,22 zł 

5. 
Zespół Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 
6 325 504,51 zł 6 408 758,64 zł -1,30% 534 11 838,12 zł 

7. 

Zespół Szkół 

Mechaniczno - 

Informatycznych 

9 966 783,28 zł 
11 090 095,19 

zł 
-10,13% 785 12 691,15 zł 

8. 
Powiatowe Centrum 

Edukacyjne  

10 098 912,03 

zł 
8 926 154,59 zł 13,14% 800 12 628,90 zł 

9. 

Zespół Szkół Gospodarki 

Żywnościowej i 

Agrobiznesu 

10 815 607,35 

zł 

12 341 284,63 

zł 
-12,36% 908 11 915,84 zł 
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10. 
Specjalny Ośrodek 

Szkolno - Wychowawczy 
9 059 503,54 zł 6 185 027,47 zł 46,47% x x 

RAZEM 
53 211 488,37 

zł 

51 763 852,50 

zł 
2,80% x x 

SUMA KOŃCOWA 
56 783 244,58 

zł 
55 302 448 zł 2,68% x x 

* Średnia ilość uczniów w 2024 roku – sposób wyliczenia: ilość uczniów (stan na dzień 30.09.2023 r. – rok szkolny 

2023/2024) x 8 miesięcy dodano do ilości uczniów (stan na dzień 30.09.2024 r. – rok szkolny 2024/2025) x 4 miesiące i 
podzielono przez 12 miesięcy. 

 

Wykonanie wydatków na jednego ucznia w 2024 r. było najmniejsze w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku (11 838,12 zł), a największe w Zespole Szkół 

Mechaniczno – Informatycznych w Lęborku (12 691,15 zł). 

 

Finansowanie oświaty w latach 2020-2024.  

Rok 

budżetowy 

Wykonanie 

wydatków 

ogółem 

Subwencja 

oświatowa 

Udział 

subwencji 

w 

wykonaniu 

wydatków 

Dochody 

powiatu 

Udział 

dochodów  w 

wykonaniu 

wydatków 

Wydatki na 

szkoły i placówki 

niepubliczne 

2020 38 786 948,09 36 122 610,00 93,13% 1 878 677,52 4,84% 4 041 043,00 

2021 43 272 294,14 37 965 537,00 87,74% 3 844 987,68 8,89% 4 897 286,00 

2022 47 855 627,62 41 161 997,00 86,01% 5 642 400,99 11,79% 7 257 636,00 

2023 55 963 349,67 49 975 314,00 89,30% 4 161 860,73 7,44% 9 297 942,00 

2024 73 431 621,95 69 866 730,00 95,15% 1 845 169,49 2,51% 15 447 045,00 

 

Jak wynika z powyższej tabeli Powiat corocznie dopłaca znaczną kwotę z dochodów własnych 

na funkcjonowanie jednostek oświatowych. Największy udział dochodów powiatu                              

w wykonaniu wydatków oświatowych był w 2022 roku i wyniósł 11,79%. Natomiast 

najmniejszy udział dochodów w wykonaniu wydatków oświatowych był w 2024 r. i wyniósł 

2,51%. Była to jednak sytuacja wyjątkowa, która wynikała ze znacznego zwiększenia 

ostatecznej kwoty subwencji oświatowej dla Powiatu Lęborskiego w marcu 2024 r.                            

W związku ze zmianą finansowania oświaty od 1.01.2025 r. udział dochodów powiatu                     

w wykonaniu wydatków oświatowych w 2025 roku szacuje się na poziomie około 14%.  Warto 

również zauważyć, iż z roku na rok wzrasta wysokość środków finansowych przekazywanych 

na dotację dla szkół i placówek niepublicznych. W 2024 r. powiat wsparł jednostki niepubliczne 

kwotą 882.763 zł ponad należną na te jednostki subwencję oświatową. 

Zgodnie art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 

r. poz. 984 ze zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę ma obowiązek sporządzić analizę 

poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenie nauczycieli  

w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury zatrudnienia 

nauczycieli na poszczególnym stopniach awansu zawodowego. 
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Sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach prowadzonych 
przez Powiat Lęborski. 
 

 

1) W przypadku nauczycieli początkujących średnie wynagrodzenie, o którym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 ustawy, zwiększa się o 2,308% zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 16 

stycznia 2024 r. o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2024.  

2) W przypadku nauczycieli początkujących kwota różnicy między wydatkami poniesionymi w 2024 r. na wynagrodzenia w składnikach, o których mowa w art. 30 ust. 1 ustawy, 

a iloczynem średniej liczby etatów nauczycieli początkujących i średniego wynagrodzenia nauczyciela początkującego, o którym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 ustawy, 

zwiększonego o 2,308% zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 16 stycznia 2024 r. o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2024.

1 2 3 6 7 8

1 nauczyciel początkujący 120% 3 055 536,25 3 345 030,03 289 493,78

2 nauczyciel mianowany 144% 3 532 944,78 4 072 854,05 539 909,27

3 nauczyciel dyplomowany 184% 24 155 607,32 26 743 736,78 2 588 129,46

Średnie wynagrodzenia 

nauczycieli, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

ustawy1)

od dnia 

1 stycznia 

do dnia 

31 grudnia 

Lp.

Średnia liczba etatów 

nauczycieli

Wskaźniki, o 

których mowa 

w art. 30 ust. 

3 ustawy

7 453,47

Kwota różnicy2) 

Iloczyn średniej liczby etatów 

nauczycieli i średnich 

wynagrodzeń nauczycieli, o 

których mowa w art. 30 ust. 3 

ustawy1)
od dnia 

1 stycznia 

do dnia 

31 grudnia 

Wydatki poniesione w 2024 r. 

na wynagrodzenia 

nauczycieli w składnikach, o 

których mowa w art. 30 ust. 1 

ustawy

39,50

Nauczyciele, o których 

mowa w art. 30 ust. 3 

ustawy

9 523,88

4 5

40,07

211,36

6 354,58



60 

 

7) Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

 
Wykorzystanie środków przeznaczonych na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkół i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat Lęborski w 2024 roku. 

 
Podział i rozliczenie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

  

Nazwa szkoły 

Wysokość 
środków 
finansowych 
przekazanyc
h zgodnie               
z uchwałą 
ZPL 

Dodatkowe 
środki 
przekazane 
na dosk. 
Zawod. 
Nauczycieli 

suma 
przekazanych 
środków 

Suma 
wykorzystanych 
środków 

Różnica 

% 
wykorzystania 
wszystkich 
przekazanych 
środków 

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących 
nr 1 

14 319,00 zł 1170 15 489,00 zł 14 669,70 zł 819,30 zł 94,71 % 

Zespół Szkół 
Ogólnokształcących 
nr 2 

14 512,00 zł  14 512,00 zł 9 277,37    
5 234,63 
zł 

63,93% 

Zespół Szkół 
Gospodarki 
Żywnościowej                     
i Agrobiznesu 

23 912,00 zł   23 912,00 zł 10 072,83    
13 839,17 
zł 

42,12% 

Zespół Szkół 
Mechaniczno – 
Informatycznych 

20 499,00 zł   20 499,00 zł 18 776,91    
1 722,09 
zł 

91,60% 

Powiatowe Centrum 
Edukacyjne 

20 307,00 zł   20 307,00 zł 19 654,60 652,40 zł 96,79% 

Specjalny Ośrodek 
Szkolno - 
Wychowawczy 

10 487,00 zł 2585 13 072,00 zł 12 924,60    147,40 zł 98,87% 

Młodzieżowy Dom 
Kultury 

1 541,00 zł 1720 3 261,00 zł 3 150,38    110,62 zł 96,61% 

Poradnia 
Psychologiczno - 
Pedagogiczna 

3 252,00 zł 3180 6 432,00 zł 6 412,00    20,00 zł 99,69% 

Powiatowe Ognisko 
Artystyczne 

743,00 zł   743,00 zł 0,00    743,00 zł 0,00% 

RAZEM szkoły i 
placówki 

109 572,00 zł 8655 118 227,00 zł 94 938,39 zł 
23 288,61 
zł 

80,30 % 

Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna w 
Lęborku -w ramach 
wspomagania szkół 
oraz sieci współpracy i 
samokształcenia dla 
nauczycieli  

17 851,00 zł  17 851,00 zł 17 849,46 zł 1,54 zł 99,99% 

RAZEM szkoły i 

placówki, w tym sieć 
127 423,00 zł 8655 136 078,00 zł 112 787,85 zł 

23 290,15 

zł 
82,88% 
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Ponadto w ramach środków zaplanowanych w budżecie na doskonalenie zawodowe 

nauczycieli przekazano Poradnii Psychologiczno – Pedagogicznej kwotą 17.851 zł na 

organizację                        i prowadzenie wspomagania szkół i placówek oraz sieci współpracy 

i samokształcenia dla nauczycieli. Ww. środki zostały wykorzystane w kwocie 17.849,46 zł, 

natomiast kwota środków niewykorzystanych została zwrócona w wysokości 1.54 zł.   

Dyrektorzy szkół i placówek oświatowych w roku 2024 r. pozyskali również środki na 

doskonalenie zawodowe nauczycieli z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

 

8) Fundusz Pomocy  

Zgodnie z art. 14 ust. 11 ustawy z 12.03.2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku                              

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, jednostkom sektora finansów publicznych,              

w tym jednostkom samorządu terytorialnego, może być udzielone finansowanie, 

dofinansowanie, zwrot wydatków lub kosztów realizacji zadań na rzecz pomocy Ukrainie,                         

w szczególności obywatelom Ukrainy dotkniętym konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy. 

Ministerstwo Finansów przekazało Powiatowi Lęborskiemu w 2024 r. środki z Funduszu 

Pomocy na dodatkowe zadania oświatowe w ramach pomocy dla dzieci ukraińskich  

w wysokości 1 138 681 zł. Środki wykorzystane na ten cel stanowiły kwotę 1 040 792,35 zł. 

 

9) Zajęcia wyrównawcze 

W roku 2024 zrealizowano zajęcia wyrównawcze dla uczniów szkół ponadpodstawowych 

kończących się maturą, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. Koszt 

realizacji zadania wyniósł 28.792 zł. 

 

Informacja o zrealizowanych  zajęciach  wyrównawczych w klasach czwartych oraz 

piątych w okresie od 02.01.2024 r. do 26.04.2024 r.  
Szkoła Nazwa/ rodzaj zajęć 

dydaktyczno -

wyrównawczych 

Liczba 

zrealizowanych 

godzin 

Klasy, w 

których 

realizowane 

były zajęcia 

dydaktyczno – 

wyrównawcze 

Liczba 

uczniów 

korzystających 

z zajęć  

Wysokość 

wykorzystanych 

środków 

 

ZSO nr 1 

zajęcia wyrównawcze 

z języka polskiego 

 

20 

 

 

 

4A, 4B, 4C, 4D 

 

 

 

30 

 

 

 

4.906,72 
zajęcia wyrównawcze 

z matematyki 

32 

RAZEM 52 

 

ZSO nr 

2 

zajęcia wyrównawcze                     

z j. polskiego 

 

16 

 

4C, 4D 

 

 

84 

 

 

2.782,95 zajęcia wyrównawcze                

z matematyki 

 

16 

 

4A, 4B, 4C, 4D 

RAZEM 32 

 

 

ZSMI 

zajęcia wyrównawcze                  

z j. polskiego 

 

32,5 

 

 

5TEa,5Tla, 

5Tlb,5TMa 

 

 

106 

 

 

8.728,30 zajęcia wyrównawcze                   

z matematyki 

 

60 

RAZEM 92,5 

 

 

 

 

 

 

zajęcia wyrównawcze              

z j. angielskiego 

 

30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

85 

 

 

 

 

 

6.534,68 

zajęcia wyrównawcze                      

z matematyki 

 

12 

zajęcia wyrównawcze                         

z historii 

 

22 
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ZSGŻiA Zajęcia wyrównawcze                      

z j. polskiego 

 

12 

5PTE, 5PTR, 

5PAŻ, 5PHH, 

5PTG RAZEM 73 

 

 

 

 

 

PCE 

zajęcia wyrównawcze                         

z matematyki 

 

8 

 

5Tap, 5Tbp 

 

 

 

 

 

102 

 

 

 

 

 

3.698,65 

zajęcia wyrównawcze                    

z języka angielskiego 

 

 

17 

 

 

5Tap, 5Tbp 

zajęcia wyrównawcze                    

z języka polskiego 

 

17 

 

5Tap, 5Tbp 

RAZEM 42 

 291,5 x  26.651,30 

 

Informacja o zrealizowanych zajęciach wyrównawczych w klasach pierwszych oraz 

klasach piątych w okresie od 01.11.2024 r. do 20.12.2024 r. 
Szkoła Nazwa/ rodzaj zajęć 

dydaktyczno  -

wyrównawczych 

Liczba 

zrealizowanych 

godzin 

Klasy, w 

których 

realizowane 

były zajęcia 

dydaktyczno – 

wyrównawcze 

Liczba 

uczniów 

korzystającyc

h z zajęć  

Wysokość 

wykorzystanyc

h środków 

PCE matematyka 24 ITLa, VTLa, 

VTLb, VTLc 

57 2 140,30 zł 

 24 x 57 2 140,30 zł 

 

10)  Powiat Lęborski w 2024 roku realizował w zakresie edukacji następujące programy 

finansowane z budżetu państwa: 

- „Za życiem” - w zakresie zapewnienia realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno-

rehabilitacyjno- opiekuńczego na obszarze powiatu zadanie 2.4 "Wieloaspektowa                                   

i kompleksowa pomoc niepełnosprawnemu dziecku w okresie od 0. roku życia do rozpoczęcia 

nauki w szkole oraz jego rodzinie". Powiat Lęborski na realizację ww. zadania w latach 2022-

2026 otrzyma dotację w  łącznej wysokości 1.592.019 zł, w tym w 2024 r. w wysokości 342 210 

zł na realizację 3 111 godzin zajęć. W 2024 roku wykorzystano kwotę 321 781,70 zł 

przeprowadzając  2896 godzin zajęć dla dzieci oraz 77 godzin zajęć dla  rodziców.  

- „Wektory życia” – przedsięwzięcie Ministra Edukacji i Nauki z zakresu administracji 

rządowej, wynikającej z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, w części 

dotyczącej zadania 5.5 „Świadome i odpowiedzialne rodzicielstwo – działania edukacyjne dla 

młodzieży szkół ponadpodstawowych” - „Wektory życia”. Powiat na realizację 

przedsięwzięcia otrzymał dotację w 2024 roku w wysokości 22.800 zł. Środki finansowe  

w ramach dotacji celowej przeznaczone były na dofinansowanie szkoleń nauczycieli, w tym 

szczególnie nauczycieli wychowania do życia w rodzinie, pedagogów, biologów, nauczycieli 

wychowawców w celu przekazania przez nich zdobytej wiedzy i umiejętności podczas 

realizacji zajęć z uczniami. Przedsięwzięcie realizowane było w dwóch etapach. Pierwszy etap 

obejmował odbycie szkoleń przez nauczycieli, a następnie przeprowadzenie 4 godzin zajęć     

z uczniami, które zostały zrealizowane w 2024 roku ze środków przyznanych z dotacji. 

Natomiast drugi etap obejmował przeprowadzenie 8 godzin bezpłatnych zajęć z młodzieżą  

w okresie od 01 stycznia do 30 czerwca 2024 r. Udział w przedsięwzięciu wzięło 5 jednostek: 

Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 w Lęborku, Zespół Szkół Gospodarki Żywnościowej  

i Agrobiznesu w Lęborku, Zespół Szkół Mechaniczno-Informatycznych w Lęborku, Powiatowe 
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Centrum Edukacyjne im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku, Specjalny Ośrodek 

Szkolno-Wychowawczy w Lęborku. 

- „Podróże z klasą”, którego celem jest wsparcie organów prowadzących szkoły dla dzieci                      

i młodzieży w realizacji zadań mających na celu uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci                  

i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej środowiska przyrodniczego, 

tradycji, zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki. W 2024 r. w przedsięwzięciu 

wzięła udział  szkoła Technikum nr 2 w Lęborku (Powiatowe Centrum Edukacyjne im.  

E. Kwiatkowskiego w Lęborku). Powiat otrzymał na realizację ww. przedsięwzięcia dotację  

w wysokości 30.000 zł. Wkład własny w wysokości 9.600 zł został zapewniony przez rodziców 

dzieci uczestniczących w wycieczkach. 

Ponadto w 2024 r. Powiat Lęborski otrzymał dotacje z Ministerstwa Obrony Narodowej, w tym 

na: 

- Program CYBER.MIL z klasą tj. na prowadzenie i utworzenie klasy realizującej program  

o profilu cyberbezpieczeństwo i nowoczesne technologie informatyczne w latach szkolnych 

2023/2024 (styczeń – sierpień) oraz 2024/2025 (wrzesień – grudzień)  w Zespole Szkół 

Ogólnokształcących     nr 1 w Lęborku w wysokości 67.650,9 zł. Powiat Lęborski zapewnił 

wkład własny w wysokości 16.912,20 zł. 

- zakup wszystkich elementów ubioru dla każdego ucznia oddziału przygotowania 

wojskowego, który rozpoczął naukę w klasie I w roku szkolnym 2024/2025 w Powiatowym 

Centrum Edukacyjnym im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lęborku w wysokości 33.640 zł. 

Wkład własny Powiatu wyniósł 8.410 zł. 

 

11) Powiatowa Rada Oświatowa działająca przy Radzie Powiatu Lęborskiego. 

Powiatowa Rada Oświatowa została powołana w dniu 04.11.2015 r. uchwałą Rady Powiatu 

Lęborskiego nr XIV/88/2015 w sprawie powołania Powiatowej Rady Oświatowej działającej 

przy Radzie Powiatu Lęborskiego. 

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. odbyły się trzy spotkania Powiatowej Rady 

Oświatowej. Podczas posiedzeń omawiane były sprawy dotyczące zadań oświatowych 

realizowanych na terenie powiatu lęborskiego m.in. przedstawienie informacji na temat 

rekrutacji do szkół ponadpodstawowych, opiniowanie projektów uchwał dotyczących spraw 

oświatowych.  

 

Szczegółowe dane w zakresie edukacji zawiera załącznik nr 2 do niniejszego raportu – 

„Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu Lęborskiego za rok szkolny 2023-

2024”
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8. Promocja i ochrona zdrowia 
 

1) Badania profilaktyczne  

W 2024 roku Powiat Lęborski na działania profilaktyczne łącznie przeznaczył środki finansowe 

w wysokości 167.330,00 zł.  We wszystkich działaniach finansowanych przez Powiat Lęborski 

w 2024 roku wzięło udział ok. 2000 osób. 

 

a) Badania w zakresie wczesnego wykrywania raka gruczołu krokowego u mężczyzn  

w wieku od 40 roku życia, zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego.  

Na badania wykorzystano kwotę 23.800,00 zł. Przebadano 119 mężczyzn. 

 

b) Badania profilaktyczne w zakresie wczesnego wykrywania raka piersi u kobiet  

w wieku 34 – 49 lat oraz po 70 roku życia. 

Badania przeznaczone były dla kobiet, u których w przeciągu ostatnich 12 miesięcy nie 

wykonano badania obrazowego piersi (ultrasonografia piersi lub mammografia). 

Na ww. badania wykorzystano kwotę 34.050,00 zł. W tym ze środków Powiatu Lęborskiego 

34.000,00 zł.  

Według stanu na dzień 31.12. 2024 r. łącznie przebadano 152 kobiety, w tym wykonano: 

• badań profilaktycznych z badaniem obrazowym – mammografią: 0 

• badań profilaktycznych z badaniem obrazowym – usg piersi: 77 

• badań profilaktycznych z badaniem obrazowym – mammografią i usg piersi: 75 

 

c) Badania profilaktyczne w zakresie wczesnego wykrywania dysplazji stawów 

biodrowych u niemowląt zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego. 

Programem objęte były wszystkie niemowlęta z powiatu lęborskiego urodzone w okresie od 

01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Oprócz badań, dotacja uwzględniała również koszt przesłania 

257 zaproszeń na badanie.  

W ramach przeprowadzonych badań wykryto u 35 dzieci dysplazję stawów biodrowych. 

Na ww. badania wykorzystano kwotę 36.002,30 zł. W tym ze środków Powiatu Lęborskiego 

36.000,00 zł.  

 

d) Szczepienia ochronne przeciwko pneumokokom i żółtaczce typu WZW/B. 

Szczepionki ochronne zostały zakupione przez SPS ZOZ w Lęborku i nieodpłatnie przekazane 

lekarzom podstawowej opieki zdrowotnej, wykonującym szczepienia w Domach Pomocy 

Społecznej nr 1 i nr 2 w Lęborku. Szczepionki ochronne przeciwko pneumokokom podano: 

• 28 pensjonariuszom Domu Pomocy Społecznej nr 1, 

• 7 pensjonariuszom Domu Pomocy Społecznej nr 2.  

Szczepionki ochronne przeciwko wirusowemu zapaleniu wątroby typu B podano: 

• 24 pensjonariuszom Domu Pomocy Społecznej nr 1, 

• 6 pensjonariuszom Domu Pomocy Społecznej nr 2.  
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Na ww. szczepienia wykorzystano kwotę 6.010,50 zł. W tym ze środków Powiatu 

Lęborskiego 6.000,00 zł.  

 

e) Realizacja działań profilaktycznych w zakresie edukacji przedporodowej pn. 

„Szkoła Rodzenia”  

W 2024 roku działania profilaktyczne w zakresie edukacji przedporodowej pn. „Szkoła 

Rodzenia” obejmowały zajęcia teoretyczne oraz praktyczne w zakresie: 

− edukacji na temat porodu, połogu,  

− wsparcia psychicznego, 

− wdrażania rodziców do zadań opiekuńczych, 

− ćwiczeń fizycznych ogólnousprawniających. 

W ramach programu zajęć możliwa była wizyta na oddziale położniczym. W spotkaniach 

mogła bezpłatnie uczestniczyć jedna osoba towarzysząca.  

W 2024 roku odbyło się 68 spotkań, w których uczestniczyło 374 osoby. 

Na ww. badania wykorzystano kwotę 11.220,00 zł. W tym ze środków Powiatu 

Lęborskiego 11.200,00 zł.  

 

f) Badania profilaktyczne w ramach promocji i ochrony zdrowia dla mieszkańców 

powiatu lęborskiego w zakresie wykrywania boreliozy. 

Badania realizowane były na podstawie dedykowanego skierowania wystawionego przez 

lekarza rodzinnego. W badaniu wzięło udział 255 osób. Wykonano 255 badań w klasie IgG  

i IgM testem ELISA oraz 135 badań metodą Western – Blot IgG i IgM.  

Na badania przeznaczono kwotę w wysokości 42.000,00 złotych. 

 

g) W ramach wspierania walki z uzależnieniami od substancji psychoaktywnych. 

Wydział Edukacji i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego w Lęborku w 2024 roku 

przygotował i przekazał do szkół ponadpodstawowych oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno –

Wychowawczego ulotki „STOP Dopalaczom”. 

 

h) W 2024 roku opracowano Przewodnik informujący o lokalnie dostępnych formach 

opieki zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji zawodowej dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi w powiecie lęborskim.  

Przewodnik dostępny jest na stronie internetowej: https://www.powiat-lebork.com/dla-

mieszkanca/zdrowie/przewodnik/ 

 

i) Konkurs plastyczny pn. „Nie daj szansy AIDS i HIV” 

W dniu 21 listopada 2024 roku rozstrzygnięty został konkurs „Nie daj szansy AIDS  

i HIV”, który został objęty honorowym patronatem przez Starostę Lęborskiego oraz dyrektora 

Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Lęborku. Celem konkursu było: 

• Podniesienie poziomu wiedzy na temat HIV/AIDS, 

• Kształtowanie postawy tolerancji wobec osób zakażonych wirusem HIV i chorych na 

AIDS, 

• Propagowanie bezpiecznych zachowań i eliminacja niewłaściwych postaw, 

https://www.powiat-lebork.com/dla-mieszkanca/zdrowie/przewodnik/
https://www.powiat-lebork.com/dla-mieszkanca/zdrowie/przewodnik/
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• Kształtowanie odpowiedzialności za zdrowie własne i najbliższych. 

Nagrodzono i wyróżniono 8 osób. Na nagrody przeznaczono środki finansowe w wysokości 

500,00 zł., natomiast wyróżnione osoby otrzymały materiały promocyjne związane  

z Powiatem Lęborskim. Nagrody i wyróżnienia zostały wręczone 02.12.2024 roku w sali 

audiowizualnej Zespołu Szkół Mechaniczno – Informatycznych w Lęborku. 

 Dla uczestników wydarzenia została zorganizowana prelekcja związana w tematyką 

AIDS i HIV,  którą poprowadziła Pani Anna Kalisz – Szyszka – koordynator szczepień  

w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Lęborku.  

Po prelekcji, uczestnikom zostały wyświetlone filmy, które zajęły I i II miejsce w konkursie 

organizowanym przez Pomorski Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny  

pt. „IV Pomorski Festiwal Krótkich Filmów o HIV” tj. film pt. „No HIV,  no worries” 

przygotowany przez II Liceum Ogólnokształcące im. Adama Mickiewicza w Słupsku oraz film 

pt. „Pierwszy krok” przygotowany przez Zespół Szkół Kreowania Wizerunku w Gdańsku. 

 

j) W związku ze Światowym Dniem Zapobiegania Samobójstwom, obchodzonym 10 

września, Fundacja „Terapia to NIE WSTYD”, Starostwo Powiatowe w Lęborku 

oraz Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej  

w Lęborku (Centrum Zdrowia Psychicznego) zorganizowały V edycję kampanii 

społecznej, której hasłem przewodnim w 2024 roku było „Możesz więcej niż 

myślisz. Zobacz siebie. WYGRAJ ŻYCIE!” 

W dniach 09 – 10.09.2024 r. w ramach kampanii społecznej odbyły się wykłady, warsztaty, 

spotkania m.in. z pensjonariuszami DPS nr 1 i DPS nr 2 w Lęborku. W obchodach wzięli udział 

pracownicy DPS – ów, szkół, placówek. Kampania promowała otwartą rozmowę na temat 

zdrowia psychicznego, zachęcała do szukania pomocy i podkreślała, że korzystanie z terapii to 

odważny i odpowiedzialny krok w kierunku poprawy jakości życia. Kampania miała na celu 

zwiększenie świadomości społecznej na temat problemów zdrowia psychicznego  

i zmniejszenia poczucia wstydu związanego z ich leczeniem.  

 

k) W 2024 roku Starosta Lęborski objął honorowym patronatem Konferencję 

szkoleniową pn. „Czy trudy dzieciństwa wpływają na zdrowie psychiczne” 

organizowanej dla nauczycieli, pedagogów, psychologów, terapeutów, 

pracowników socjalnych, asystentów rodzin, członków gminnych komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych. 

Konferencja szkoleniowa odbyła się w dniach od 20.11 – 21.11.2024 roku w auli Szkoły 

Policealnej Studium Pracowników Medycznych i Społecznych w Lęborku –  Lębork, ul. 

Krzywoustego 1. W ramach konferencji przeprowadzone zostały zajęcia warsztatowe, wśród 

których znalazł się zakres oswajania stresu i skutecznego przeciwdziałania wypaleniu 

zawodowemu, osobisty dobrostan i zagadnienia dotyczące dietetyki, akceptacji siebie  

i umiejętnego modyfikowania nawyków, wsparcie w codziennej pracy. 

Powiat Lęborski dofinansował konferencję w wysokości 1.500,00 zł. 

 

l) Współorganizacja akcji profilaktycznej w szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski w zakresie wczesnego wykrywania nowotworu 
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gruczołu krokowego u mężczyzn oraz wczesnego wykrywania nowotworu raka 

piersi u kobiet organizowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia w Gdańsku. 

Narodowy Fundusz Zdrowia w Gdańsku oraz Starostwo Powiatowe w Lęborku przy 

współpracy szkół ponadpodstawowych zorganizowało akcję profilaktyczną zakresie 

wczesnego wykrywania nowotworu gruczołu krokowego u mężczyzn oraz wczesnego 

wykrywania nowotworu raka piersi u kobiet. Uczniowie szkół, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Lęborski uczestniczyli  

w wykładach dotyczących wczesnego wykrywania nowotworu gruczołu krokowego  

u mężczyzn oraz wczesnego wykrywania nowotworu raka piersi u kobiet. Zajęcia odbyły się  

w każdej szkole ponadpodstawowej. 

 

m) W 2024 roku Zarząd Powiatu Lęborskiego ogłosił 2 otwarte konkursy ofert  

w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz pierwszej pomocy  przedmedycznej – 

organizowanie warsztatów szkoleniowo – edukacyjnych w Powiecie Lęborskim.  

W ramach otwartych konkursów ofert Powiat Lęborski w 2024 roku dofinansowaniem objął 

m.in. zadania publiczne z zakresu: 

• ochrony i promocji zdrowia: 

1) „Światowy Dzień Autyzmu w Powiecie Lęborskim” – Stowarzyszenie Pomocy Osobom 

ze Spektrum Autyzmu „Niebieski Skarb” w Lęborku – kwota 3.000,00 zł.  

2) „Zwiększenie dostępności do pomocy terapeutycznej dla osób uzależnionych  

i członków rodzin z terenu powiatu lęborskiego” – Klub Abstynenta „Odnowa” – 2.500,00 

zł, 

3) „Profilaktyka i ochrona zdrowia psychicznego w powiecie lęborskim” – Ochotnicza Służba 

Ratownicza w Lęborku – 4.000,00 zł.  

Łącznie w 2024 roku Powiat Lęborski na promocję i ochronę zdrowia w drodze otwartego 

konkursu ofert przeznaczył kwotę w wysokości 9.500,00 zł 

• pierwszej pomocy  przedmedycznej – organizowanie warsztatów szkoleniowo – 

edukacyjnych: 

1) „Ratujemy i Uczymy Ratować” – Ochotnicza Służba Ratownicza w Lęborku – 1.330,00 

zł. 

Łącznie w 2024 roku Powiat Lęborski na promocję i ochronę zdrowia oraz pierwszą pomoc  

przedmedyczną – organizowanie warsztatów szkoleniowo – edukacyjnych w drodze otwartych 

konkursów ofert przeznaczył kwotę w wysokości: 10.830,00 zł. 

W 2024 roku Zarząd Powiatu Lęborskiego zgodnie z uchwałą 34/2024 z dnia 11 lipca 2024 

r. powołał Lokalny Zespół Koordynujący realizację „Narodowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego na lata 2023 – 2030”. 

Do podstawowych zadań Zespołu należy opracowanie Powiatowego Programu Ochrony 

Zdrowia Psychicznego, jego realizacja, koordynowanie i monitorowanie.  
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2) Sytuacja Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Lęborku 

 
a) Wskazanie i opisanie słabych i silnych stron zadań realizowanych przez SPS ZOZ  

w Lęborku w 2024 roku. 

 

Mocne strony: 

• Zakwalifikowanie SPS ZOZ na 4 letni okres kontraktowania do I poziomu systemu 

podstawowego zabezpieczenia świadczeń opieki zdrowotnej, tzw. „sieci szpitali” 

z zachowaniem realizacji świadczeń we wszystkich obszarach opieki rozszerzonych 

o świadczenia z zakresu geriatrii (wcześniej finansowanych poza ryczałtem).  

• Zwiększenie zakresu udzielanych świadczeń w  oddziałach zabiegowych poprzez 

realizację procedur z zakresu chirurgii onkologicznej oraz procedur neurochirurgicznych  

w obszarze dyskoidektomii. 

• Zwiększenie dostępu do  ambulatoryjnej opieki specjalistycznej poprzez realizację 

większej liczby świadczeń w poszczególnych  rodzajach. 

• Ponadregionalny charakter działalności SPS ZOZ w Lęborku (udzielanie świadczeń 

zdrowotnych we wszystkich rodzajach działalności również pacjentom spoza powiatu 

lęborskiego)   

• Rozwijanie środowiskowego modelu psychiatrycznej opieki zdrowotnej opartego na 

Centrum Zdrowia Psychicznego działającego  na obszarze powiatu lęborskiego oraz części 

powiatu wejherowskiego,  poprawa organizacji  udzielania świadczeń,  ich jakości  

i finansowania. 

• Rozwój Podstawowej Opieki Zdrowotnej poprzez zwiększanie liczy deklaracji, 

funkcjonowanie dodatkowego gabinetu w Łebie, a także realizację świadczeń w modelu 

koordynowanej opieki.  

• Dalsze doskonale świadczeń opieki długoterminowej zabezpieczanych w ramach 

Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego.  

• Realizacja prac mających na celu dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ 

do wymagań prawnych, potrzeb i oczekiwań pacjentów w poszczególnych obszarach 

działalności w tym:  Oddziału Położniczo-Ginekologicznego, Neonatologicznego  

i Pediatrycznego oraz utworzenie ZOL w ramach realizowanego przez Powiat Lęborski 

Programu Inwestycji Strategicznych Polski Ład. 

• Systematyczna dostawa sprzętu i aparatury medycznej finansowana w ramach projektu 

pt. „Dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ w obszarze Oddziałów Położniczo-

Ginekologicznego, Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz utworzenie ZOL”. 

• Utrzymanie dostępu do badań profilaktycznych finansowanych ze środków powiatu 

lęborskiego w zakresie: 

− wczesnego wykrywania nowotworu piersi (kobiety 34 - 49 lat i powyżej 70 r.ż.), 

− wczesnego wykrywania nowotworu gruczołu krokowego mężczyzn (od 40 roku życia), 

− wczesnego wykrywania dysplazji stawów biodrowych, 

− edukacji przedporodowej „Szkoła rodzenia”, 
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− profilaktyki w zakresie zachorowań na grypę, zakażeń pneumokokowych i wirusowemu 

zapaleniu wątroby typu B oraz przeciwko HPV, 

− wczesnego wykrywania boreliozy. 

  

Słabe strony: 

• Utrzymujący się wysoki poziom cen usług, towarów i materiałów na rynku 

gospodarczym oraz nieadekwatny w stosunku do postępujących zmian sposób wyceny  

świadczeń  zdrowotnych wpływający na rosnący poziom zobowiązań wymagalnych. 

• Utrzymujący się wysoki poziom stóp procentowych przekładający się na wysokie 

koszt obsługi zobowiązań kredytowych. 

• Wysoka awaryjność i wysokie koszty serwisu i napraw sprzętu i aparatury medycznej, 

których okres eksploatacji w wielu przypadkach przekroczył 10 lat. 

• Zmiany przepisów prawa zwiększające wymagania kadrowe, sprzętowe oraz 

infrastrukturalne obligujące do dostosowania zasobów zgodnie z określonymi wytycznymi.  

• Deficytowa dostępność specjalistycznej kadry medycznej w grupach zawodowych 

lekarzy i pielęgniarek oraz konieczność konkurowania z innymi podmiotami o kadrę. 

• Niewykonanie kontraktu  z zakresie ginekologii i położnictwa w ramach 

Koordynowanej opieki nad kobietą w ciąży jako efekt niekorzystnych zmian demograficznych.     

 

Wskazanie zadań problemowych z zakresu zadań SPS ZOZ w Lęborku,  

z którymi Zarząd Powiatu musi zmierzyć się w najbliższym czasie. 
 

• Stan infrastruktury szpitalnej w szczególności w obszarach działalności Oddziałów: 

Chirurgii Ogólnej oraz Chirurgii Urazowo – Ortopedycznej wymaga przeprowadzenia prac 

remontowo – modernizacyjnych, które zabezpieczą bieżące potrzeby pacjentów, poprawią 

warunki pracy personelu oraz zapewnią poprawę jakości świadczonych usług. Analogiczna 

sytuacja występuje w obszarze działalności Pracowni Szpitalnych oraz Prosektorium. 

• Systematyczna wymiana wyeksploatowanego sprzętu i aparatury medycznej.  

• Dostosowanie infrastruktury lądowiska dla śmigłowców do wymagań Rozporządzenia 

Ministra Zdrowia w sprawie szpitalnego oddziału ratunkowego. 

• Wzmocnienie cyberbezpieczeństwa  SPS ZOZ - wprowadzenie i utrzymanie 

dodatkowych systemów służących ochronie przed atakami hackerskimi oraz modernizacja  

i wymiana infrastruktury technicznej IT oraz teleinformatycznej. 

• Konieczność przeprowadzenia remontów w infrastrukturze pomocniczej SPS ZOZ ze 

szczególnym uwzględnieniem remontu dachu budynku administracyjnego, którego konstrukcja 

i poszycie uległo znacznemu pogorszeniu w wyniku wieloletniej eksploatacji.  
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Informacja dotyczącą realizowanych przez szpital projektów w 2024 roku oraz o złożonych w 2024 roku wnioskach w celu pozyskania 

środków zewnętrznych i ilości pozyskanych środkach zewnętrznych. 
 

lp. Projekt wartość założenia termin realizacji/trwałości etap 

1 

"Dostosowanie infrastruktury i wyposażenia SPS ZOZ w 
obszarze Oddziałów Położniczo-Ginekologicznego, 

Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz utworzenie ZOL" 
finansowany w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład 

17 877 962,40 zł (dofinansowanie z 
programu Polski Ład: 14 875 000,00 zł,  

wkład własny Powiatu Lęborskiego:  
3 002 962,40 zł 

Projekt zakłada utworzenie Zakładu Opiekuńczo–Leczniczego, zintegrowanie opieki z 
zakresu ginekologii, położnictwa, neonatologii  i pediatrii z dostosowaniem 

infrastruktury budowlanej i sprzętowej do nowoczesnych wymagań bezpiecznej 
opieki nad matką i dzieckiem.  

Realizacja projektu do 30 
listopada 2025 r. 

P
ro

jekty w
 trakcie realizacji w

 2
0

2
4

 r. 

2 

 Wsparcia infrastruktury ratownictwa medycznego w 
zakresie zakupu ambulansów dla zespołów ratownictwa 

medycznego (ZRM) wraz z dodatkowym wyposażeniem ze 
środków Subfunduszu modernizacji podmiotów leczniczych 

wyodrębnionego z Funduszu Medycznego 

549 990,99 zł Zakup ambulansu wraz z dodatkowym wyposażeniem dla ZRM projekt zakończony w 2024 r. 

3 
"Modernizacja i doposażenie w sprzęt medyczny 

Szpitalnego oddziału ratunkowego SPS ZOZ w Lęborku" 
finansowany w ramach Funduszu Medycznego 

9 841 582,56 zł (dofinansowanie 100%) 

Inwestycja polega na dostosowaniu infrastruktury budowlanej Szpitalnego Oddziału 
Ratunkowego poprzez modernizację wiaty asekurującej transport pacjentów wraz 

dostosowaniem sąsiadujących pomieszczeń, której towarzyszyć będzie 
przystosowanie infrastruktury technicznej i kanalizacyjnej. Inwestycja obejmie   

wymianę całości wyeksploatowanego sprzętu medycznego, w tym dziesięcioletniego, 
16 rzędowego tomografu komputerowego. Ponadto inwestycja umożliwi  

wyposażenie podmiotu w nowoczesny sprzęt medyczny przeznaczony na potrzeby 
diagnostyki obrazowej i analitycznej oraz sprzęt techniczny, który  doposaży  Szpitalny 

Oddział Ratunkowy oraz powiązane funkcjonalnie z SOR  Pracownie Diagnostyczne. 

Realizacja projektu  do 31 
grudnia 2025 r. 

4 

"Poprawa zapewnienia dostępności Oddziału 
Ginekologiczno-Położniczego SPS ZOZ w Lęborku" 

finansowany w ramach programu „Dostępna przestrzeń 
publiczna” finansowanego w ramach Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

 - Całkowite koszty projektu: 47 233,80 zł 
 - Kwota dofinansowania: 35 942,40 zł 

 - Wkład własny: 11 291,40 zł 

Wyposażenie podmiotu leczniczego w urządzenia niezbędne do prowadzenia 
właściwej opieki ginekologicznej osób z niepełnosprawnościami. W ramach projektu 
planuje się zakup fotela ginekologicznego i wózka bariatrycznego oraz dostosowanie 

strony internetowej poprzez zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami. 

Projekt zakończony 
30.04.2024 r. Trwałość 

projektu do 21.06.2034 r. 

5 

"Wdrożenie e-usług w placówkach POZ i ich integracja z 
systemem e-zdrowia z wykorzystaniem narzędzia 

centralnego e-Gabinet+" finansowany w ramach Programu 
Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko 

Dotacja o wartości 68 000,00 zł (100 %) 

Wyposażenie w sprzęt komputerowy 6 stanowisk medycznych Poradni POZ w celu 
usprawnienia obsługi procesu udzielania świadczeń i raportowania do NFZ. W skład 

darowizny wchodzi: 
 6 laptopów, 6 czytników dowodów osobistych, 2 urządzenia wielofunkcyjne, 1 

urządzenie sieciowe switch. 

Projekt zakończony, trwałość 
projektu do   30.06.2029 r. 

6 

Poprawa dostępu do świadczeń opieki psychiatrycznej 
przez rozbudowę oraz dostosowanie 

infrastruktury budowlanej, technicznej wraz z 
wyposażeniem dla Centrum Zdrowia 

Psychicznego w SPS ZOZ w Lęborku, finansowany w ramach 
Funduszu Medycznego 

Wartość projektu: 45 200 000,00 
(dofinansowanie 100%) 

Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa Oddziału 
Psychiatrycznego, Dziennego Oddziału Psychiatrycznego oraz Poradni Zdrowia 

Psychicznego z Punktami Zgłoszeniowo-Koordynacyjnymi oraz Zespołami Leczenia 
Środowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego Samodzielnego Publicznego 

Specjalistycznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Lęborku. 

Planowane złożenie wniosku 
konkursowego do 

30.11.2024 r. (nabór 
przedłużony do 31.01.2025) 

N
ab

ó
r w

 trakcie
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Informacja dotyczącą sytuacji finansowej SPS ZOZ w Lęborku na początek i koniec 2024 

roku 

Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Lęborku jest jednostką 

publicznej ochrony zdrowia finansowaną w szczególności ze środków Narodowego Funduszu 

Zdrowia na podstawie i do wysokości zawartych umów. Tak ukształtowany model  

finansowania świadczeń opieki zdrowotnej w dalszym ciągu nie gwarantuje pełnego pokrycia 

kosztów działalności operacyjnej o czym informuje wynik finansowy ustalony na poziomie 

sprzedaży, i którego ujemna wartość świadczy o nierentowności realizowanych świadczeń 

opieki zdrowotnej. W wyniku ostatecznego rozliczania świadczeń z Narodowym Funduszem 

Zdrowia, strony zawarły ugody w obszarze rozliczenia świadczeń limitowanych realizowanych 

w ramach umów PSZ (Podstawowe Szpitalne Zabezpieczenie Świadczeń Opieki Zdrowotnej), 

REH (Rehabilitacja Lecznicza), SPO (Świadczenia Pielęgnacyjne i Opiekuńcze) oraz POZ 

(Podstawowa Opieka Zdrowotna). Dodatkowo pozyskane środki finansowe  

w wysokości około 2,0 mln zł poprawiły wcześniej sprawozdany wynik finansowy, który 

aktualnie przyjął parametry dodatnie i wynosi 386 610,48 zł. 

 

Tabela - Poziom zakontraktowania świadczeń opieki zdrowotnej w ramach umów 

zawartych z Pomorskim Oddziałem Wojewódzkim NFZ  w roku 2024. 
 

01.01.2024 - 31.12.2024 Wartość 

kontraktu zł 
Umowa 

11/000099/PSZ/23/24 ryczałt 47 363 988,00 

11/000099/PSZ/23/24 fin. odr. 43 795 442,58 

11/000099/SOKKOCII/23/24 10 748 882,82 

11/000099/CZP/23/24 
23 139 077,79 

11/000099/PSY/18/24 

11/000099/AOS/21/24 
252 509,84 

11/000099/AOS/13/24 

11/000099/POZ/16/24 96 838,00 

11/000099/REH/17/24 1 645 479,67 

11/000099/PRO/23/24 130 227,55 

11/000099/SPO/23/24 935 977,25 

11/000099/PPDP/23/24 1 274 877,00 

RAZEM 129 383 300,50 
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Tabela -  Rachunek zysków i strat SPS ZOZ z porównaniem okresów I-XII za lata 2023 i 

2024. 

  2023 2024 

A. Przychody netto ze sprzedaży i zrównane z nimi, w tym:  133 499 594,37 150 250 661,78 

I. Przychody netto ze sprzedaży produktów, w tym: 134 556 104,75 149 468 976,49 

Z tytułu umów zawartych z NFZ, tym: 118 893 499,37 131 601 262,59 

PSZ - Sieć Szpitali 82 608 482,72 92 428 043,94 

PRO-Profilaktyczne programy zdrowotne 9 733,52 129 498,21 

REH-Rehabilitacja lecznicza 1 422 240,96 1 635 200,40 

PSY-Opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień + CZP 21 404 973,24 23 138 790,13 

AOS-Ambulatoryjna opieka specjalistyczna 214 412,88 252 505,56 

SOK-KOC - Świadczenia Odrębnie Kontraktowane 10 931 848,99 10 748 881,36 

POZ - Podstawowa Opieka Zdrowotna 1 638 478,49 2 335 652,65 

SPO - Świadczenia pielęgnacyjne i opiekuńcze 663 328,57 932 690,34 

Pozostała sprzedaż, tym: 15 662 605,38 17 867 713,90 

Sprzedaż usług medycznych 4 055 655,84 4 376 105,12 

Sprzedaż usług niemedycznych 1 539 762,31 1 704 732,21 

RTM-Ratownictwo Medyczne 8 144 688,11 8 707 391,23 

Środki przekazane na realizację zadań - Rezydenci 1 922 499,12 3 079 485,34 

II. Zmiana stanu produktów -1 426 890,61 406 170,18 

III. Przychody netto ze sprzedaży towarów i materiałów  370 380,23 375 515,11 

B. Koszty działalności operacyjnej  132 949 939,55 153 505 278,76 

I. Amortyzacja  4 329 964,07 5 219 429,17 

II. Zużycie materiałów i energii 17 175 005,41 18 822 327,28 

III. Usługi obce 41 459 834,75 48 034 879,63 

IV. Podatki i opłaty 298 518,00 333 428,63 

V. Wynagrodzenia 57 627 067,35 67 211 353,11 

VI. Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia 11 249 156,95 13 629 242,27 

VII. Pozostałe koszty rodzajowe  655 901,30 124 496,35 

VIII. Wartość sprzedanych towarów i materiałów  154 491,72 130 122,32 

C. Zysk (strata) ze sprzedaży (A-B) 549 654,82 -3 254 616,98 
   

D. Pozostałe przychody operacyjne  4 081 064,05 5 878 086,12 

E. Pozostałe koszty operacyjne  474 456,85 952 101,59 

F. Zysk (strata) z działalności operacyjnej (C+D-E) 4 156 262,02 1 671 367,55 
   

G. Przychody finansowe  84 831,39 44 585,24 

H. Koszty finansowe  1 499 467,65 1 329 342,31 

I. Zysk (strata) netto (F+G-H) 2 741 625,76 386 610,48 

 

 

W wyniku zaistniałych zdarzeń gospodarczych, których wynik zaprezentowano w rachunku 

zysków i strat, zwiększeniu uległa suma bilansowa aktywów SPS ZOZ a w szczególności 

wartość aktywów trwałych. Wzrost majątku w obszarze aktywów trwałych nastąpił w skutek 

realizacji zadań inwestycyjnych m.in. „Modernizacja i doposażenie w sprzęt medyczny 

Szpitalnego Oddziału Ratunkowego SPS ZOZ w Lęborku”, „Dostosowanie infrastruktury i 
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wyposażenia SPS ZOZ w obszarze Oddziałów Położniczo-Ginekologicznego, 

Neonatologicznego i Pediatrycznego oraz utworzenie ZOL”, zakup ze środków MZ ambulansu 

medycznego wraz z wyposażeniem, zakupów dokonanych ze środków własnych oraz 

otrzymanych darowizn. Wzrost majątku w obszarze aktywów obrotowych  

w 2024 r. potwierdza wyższą w stosunku do zeszłego roku zdolność Jednostki do 

gospodarowania posiadanym majątkiem. Istotne zmiany wystąpiły także po stronie źródeł 

finansowania, spośród których do najważniejszych należy: wzrost kapitałów z tytułu 

przekazania przez Powiat Lęborski majątku finansowanego w ramach drugiej edycji 

Rządowego Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych oraz uzyskanego 

dodatniego wyniku finansowego. Kolejną istotną zmianą w zakresie źródeł finansowania  

w 2024 roku było zawarcie umowy z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych na ratalna spłatę 

zobowiązań wygenerowanych  we wcześniejszych okresach, które zostały ujęte w obszarze 

zobowiązań długoterminowych. 

 

Tabela - Aktywa SPS ZOZ wg stanu na dzień 31.12.2024r. 

Lp. Opis 
Stan na 

31.12.2023 

Stan na 

31.12.2024 

Wzrost (+) / 

Spadek (-) 

I Aktywa trwałe (1+2) 49 161 201,93 58 222 395,21 9 061 193,28 

  z tego:       

1 Wartości niematerialne i prawne  656 767,38 276 649,61 -380 117,77 

2 Rzeczowe aktywa trwałe  48 454 781,84 57 303 046,31 8 848 264,47 

3 
Długoterminowe rozliczenia 

międzyokresowe 
49 652,71 642 699,29 593 046,58 

II Aktywa obrotowe (1+2+3+4) 16 065 281,05 17 136 883,69 1 071 602,64 

1 Zapasy  3 683 616,88 3 575 171,86 -108 445,02 

2 Należności krótkoterminowe  10 856 714,98 12 858 641,05 2 001 926,07 

  z tego:       

a z tytułu dostaw i usług 10 172 909,35 11 912 979,39 1 740 070,04 

b 

z tytułu podatków, dotacji, ceł, ubezpieczeń 

społecznych i zdrowotnych oraz innych 

świadczeń  

9 251,66 9 489,78 238,12 

c inne  674 553,97 936 171,88 261 617,91 

3 Inwestycje krótkoterminowe  496 415,97 43 518,46 -452 897,51 

4 
Krótkoterminowe rozliczenia 

międzyokresowe  
1 028 533,22 659 552,32 -368 980,90 

  Aktywa razem (I + II) 65 226 482,98 75 359 278,90 10 132 795,92 
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Tabela - Pasywa SPS ZOZ wg stanu na dzień 31.12.2024r. 

Lp. Opis 
Stan na 

31.12.2023 

Stan na 

31.12.2024 

Wzrost (+) / 

Spadek (-) 

I A. Kapitał (fundusz) własny  -3 662 171,15 4 930 456,58 8 592 627,73 

  z tego:       

1 Kapitał (fundusz) podstawowy  7 127 217,26 15 333 234,51 8 206 017,25 

2 Kapitał (fundusz) zapasowy      0,00 

3 Zysk (strata) z lat ubiegłych  -13 531 014,17 -10 789 388,41 2 741 625,76 

4 Zysk (strata) netto  2 741 625,76 386 610,48 -2 355 015,28 

II 
B. Zobowiązania i rezerwy na 

zobowiązania  
68 888 654,13 70 428 822,32 1 540 168,19 

  z tego:       

1 Rezerwy na zobowiązania  4 437 384,93 3 145 029,21 -1 292 355,72 

  z tego:       

  
Rezerwa na świadczenia emerytalne i 

podobne  
1 441 637,85 1 475 905,85 34 268,00 

  Pozostałe rezerwy 2 995 747,08 1 669 123,36 -1 326 623,72 

2 Zobowiązania długoterminowe  3 335 812,47 6 454 004,59 3 118 192,12 

  z tego:       

  kredyty i pożyczki 1 866 094,12 855 886,64 -1 010 207,48 

  inne 1 469 718,35 5 598 117,95 4 128 399,60 

3 Zobowiązania krótkoterminowe  34 886 417,43 33 580 839,80 -1 305 577,63 

  z tego:       

  kredyty i pożyczki  8 200 779,97 7 114 453,47 -1 086 326,50 

  z tytułu dostaw i usług  11 768 577,70 13 999 366,37 2 230 788,67 

  zaliczki otrzymane na dostawy  9 975,46 10 020,66 45,20 

  
z tytułu podatków, ceł, ubezpieczeń i innych 

świadczeń  
10 308 554,09 7 390 333,81 -2 918 220,28 

  z tytułu wynagrodzeń  3 972 425,93 4 494 590,42 522 164,49 

  inne  326 476,42 177 373,96 -149 102,46 

  fundusze specjalne  299 627,86 394 701,11 95 073,25 

4 Rozliczenia międzyokresowe  26 229 039,30 27 248 948,72 1 019 909,42 

  Pasywa razem  I + II 65 226 482,98 75 359 278,90 10 132 795,92 
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9. Pomoc społeczna, wspieranie rodziny i systemu pieczy 

zastępczej, polityka prorodzinna oraz wspieranie osób 

niepełnosprawnych. 
 

 

Realizując w 2024 r. zadania z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy 

zastępczej, rehabilitacji osób niepełnosprawnych oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 

udzielano wsparcia mieszkańcom powiatu lęborskiego: 

1) w zakresie zadań ustawy o pomocy społecznej (na podstawie art. 19) m. in.: 

a) pomoc w integracji ze środowiskiem i przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnienie 

oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczającym zakłady poprawcze, specjalne ośrodki 

szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze – na poziomie  

9 148,00 zł – zadania zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych potrzeb, 

b)  prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym 

oraz umieszczanie w nich skierowanych osób – przyjęto do domów pomocy społecznej 33 osoby, 

w tym 16 do Domu Pomocy Społecznej Nr 1 w Lęborku i 17 osób do Domu Pomocy Społecznej 

Nr 2 w Lęborku – w 2024 roku 10 osób oczekiwało na przyjęcie do DPS, ponadto zgłaszano  

w wymaganych potrzebach w tym obszarze dokonanie zmian w zakresie specjalności domów, 

zapewniania wymaganych remontów i modernizacji celem zapewnienia określonych 

standardów, a także zapewnienie kadr w jednostkach,  

c) prowadzenie mieszkań treningowych i wspomaganych – funkcjonowało mieszkanie chronione 

treningowe dla osób opuszczających pieczę zastępczą przy ul. Gdańskiej 6a/13 w Lęborku.  

W mieszkaniu tym w 2024 roku przebywały 4 osoby: w tym jedna osoba niepełny miesiąc, druga 

prawie 7 miesięcy, zaś trzecia i czwarta prawie 4 miesiące i nadal korzystają one z tej formy 

wsparcia dla osób usamodzielnianych – zadanie w zakresie mieszkalnictwa treningowego 

zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych potrzeb, natomiast w powiecie nie funkcjonuje 

mieszkanie wspomagane, którego potrzebę utworzenia zgłaszają opiekunowie osób  

z niepełnosprawnością 

d) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej –  w 2024 roku po pomoc do OIK zgłosiło się 

łącznie osób, z czego 153 osoby zgłosiły się po wsparcie po raz pierwszy. Zgodnie z katalogiem 

problemów po wsparcie zgłosiło się: 30 osób z problemem przemocy, w tym 26 – ofiar przemocy 

i 4 – sprawców, 43 osoby z trudnościami opiekuńczo-wychowawczymi, 1 osoba z problemami 

związanymi z utratą zdrowia, 4 osoby uzależniona/współuzależnione, 30 osób z problemami 

rodzinnymi, małżeńskimi, partnerskimi, 2 osoby po próbie samobójczej, 4 osoby w żałobie oraz 

39 z innymi problemami. Wśród ww. osób: 93 jest mieszkańcami Lęborka, 22 osób mieszka na 

terenie gminy Nowa Wieś Lęborska, 19 w gminie Wicko, 14 w gminie Cewice i 5 w Łebie.  

W ramach zadań przeciwdziałania przemocy domowej w OIK w 2024 roku organizowane  

i prowadzone było specjalistyczne poradnictwo: socjalne, psychologiczne, pedagogiczne, 

rodzinne i prawne, świadczone osobom i rodzinom, które znalazły się z różnych powodów  

w kryzysie, bez względu na dochód, w szczególności doznających przemocy domowej: 

psycholog udzielił 265 porad; z poradnictwa pedagogicznego skorzystało 50 osób, w tym 40 

osób nowo przybyłych oraz 10 osób dotychczas korzystających ze wsparcia; z porady prawnej 
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skorzystało 41 osób (udzielono 41 porad); z poradnictwa socjalnego/rodzinnego skorzystały 32 

osoby nowo przyjęte, podczas 59 spotkań.   

Od czerwca 2024 roku Powiat Lęborski realizował, w ramach Programu Osłonowego  

z Kancelarii Prezesa Rady Ministrów pn. Wspieranie Jednostek Samorządu Terytorialnego  

w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy Domowej - edycja 2024, projekt pn. „Język 

Komunikacji Bez Przemocy”. Projekt otrzymał dotację na realizację zadań wynikających z treści 

projektu w kwocie 25.650,00 zł., z czego wykorzystano 24.887,10zł – utworzony w ostatnim 

czasie OIK z miejscami całodobowymi spełnia ważną rolę w obszarach przeciwdziałania 

przemocy domowej i interwencji kryzysowej. Zauważane trudności mogą pojawić się w związku 

z brakiem odrębnego domu dla matek z dziećmi i kobiet w ciąży, jednak w razie takiej 

konieczności istnieje możliwość zawarcia odpowiedniego (odpłatnego) porozumienia z innymi 

podmiotami z innych powiatów; 

 

2) w zakresie zadań ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej m.in.: 

a) zadania Powiatu - własne i zlecone z administracji rządowej (art. 180 i art. 181): 

- opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy 

zastępczej. W analizowanym okresie obowiązywała uchwała Nr LII/344/2023 Rady Powiatu 

Lęborskiego z 23 marca 2023 r. w sprawie przyjęcia Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej  

w Powiecie Lęborskim na lata 2023-2025 – w ostatnim kwartale br. wymagane jest podjęcie 

działań celem przygotowania i przyjęcia programu na kolejne 3 lata,  

- zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka 

oraz w placówkach opiekuńczo – wychowawczych. Na terenie powiatu lęborskiego w 2024 r. 

funkcjonowało łącznie 95 rodzinnych form pieczy zastępczej, w których umieszczonych było 

178 wychowanków (140 w rodzinach zastępczych i 38 w rodzinnych domach dziecka). Ponadto, 

na terenie powiatu lęborskiego funkcjonują 2 placówki opiekuńczo - wychowawcze: Dom dla 

Dzieci „Zakątek” typu socjalizacyjnego i Dom dla Dzieci „Siedlisko” łączący funkcję 

socjalizacyjną z miejscem interwencyjnym. Domy te posiadają łącznie 28 miejsc dla 

podopiecznych – ciągły wzrost ilości zabezpieczanych dzieci, w kontekście kryzysu rodziny  

i ograniczonych możliwości finansowych co do potrzeb, oczekiwań i warunków zapewnianych 

w innych powiatach w kraju, determinuje sytuację konieczności stałego monitoringu tego 

obszaru działalności i podejmowania decyzji dla rozwoju ilościowego i jakościowego 

funkcjonowania pieczy zastępczej; ponadto planowane są zmiany przepisów prawych mogących 

znacznie wpłynąć na działalność jednostki w tym obszarze, 

- organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, 

rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i regionalne placówki 

opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia. W 2024 r. naukę 

kontynuowało 15 pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych. Wszyscy otrzymywali 

comiesięczną pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki. Łączne wydatki na ten cel wyniosły 

101.176,05 zł. Pomoc na usamodzielnienie wychowanków opuszczających rodzinną pieczę 

zastępczą wypłacono 4 osobom, w łącznej kwocie 28.443,00 zł. Na zagospodarowanie w formie 

rzeczowej udzielono wsparcia 3 pełnoletnim wychowankom rodzin zastępczych, o łącznej 

kwocie 6.350,00 zł. Ponadto w ramach procesu usamodzielniania wychowanków pochodzących 

z terenu naszego powiatu, opuszczających instytucjonalną pieczę zastępczą – całodobowe 

placówki opiekuńczo-wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy na 
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usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem dla 5 wychowanków. Pomoc pieniężną na 

kontynuowanie nauki otrzymało 3 wychowanków w łącznej wysokości 10.680,00 zł, pomoc na 

usamodzielnienie wypłacono 1 wychowance w kwocie 9.991,00 zł oraz na zagospodarowanie – 

1 wychowance w kwocie 2.039,00 zł - zadania zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych 

potrzeb, jedynie w zakresie weryfikacji możliwości współpracy z gminami, w szczególności 

wiejskimi wymagane jest monitorowanie wsparcia wychowanków w dostępie do mieszkań lub 

wsparcia finansowego na zapewnienie miejsca zamieszkania, 

- prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz wsparcia dziennego o zasięgu 

ponadgminnym. Na terenie powiatu lęborskiego (w formie podwórkowej) funkcjonowała 

placówka wsparcia dziennego. Działa ona na podstawie decyzji nr 4/2019 z 12.03.2019r., 

wydanej na czas nieokreślony przez Starostę Lęborskiego. W powiecie lęborskim funkcjonują 

również 2 placówki opiekuńczo - wychowawcze: Dom dla Dzieci „Zakątek” typu 

socjalizacyjnego i Dom dla Dzieci „Siedlisko” łączący funkcję socjalizacyjną z miejscem 

interwencyjnym – ciągły wzrost ilości zabezpieczanych dzieci, a w placówkach szczególnie 

wzrost zabezpieczeń wychowanków z coraz większymi trudnościami funkcjonowania, 

zaburzeniami rozwoju, niepełnosprawności, zagrożonych demoralizacją, determinuje sytuację 

konieczności stałego monitoringu tego obszaru działalności i podejmowania decyzji dla 

zapewnienia specjalistycznej pomocy i dostępności specjalistów w tych placówkach;  

- organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka  

i dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia 

funkcji dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego. W 2024 roku odbyły 

się 3 szkolenia dla przedstawicieli rodzinnej pieczy zastępczej, tj.: 01.03.2024 rok – „Budowanie 

odporności psychicznej u dzieci ” – 8 osób, 25.03.2024 rok - „„Losy młodzieży wychowywanej 

i zresocjalizowanej w instytucji – jak zadbać o dobrą przyszłość młodych ludzi” – konferencja – 

5 osób, 14.10.2024 rok - „Konflikt lojalnościowy – czy mogę kochać”  – 10 osób. 

- wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastępczej - na terenie powiatu lęborskiego 

funkcjonuje wyznaczony organizator rodzinnej pieczy zastępczej na mocy zarządzenia  

nr 19/2011 Starosty Lęborskiego z dnia 28 września 2011 roku w sprawie wyznaczenia 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Lęborskim i funkcję tą pełni Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku – zadania zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych 

potrzeb, 

- finansowano: świadczenia pieniężne dotyczące dzieci z terenu powiatu, umieszczonych  

w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, placówkach opiekuńczo-

wychowawczych, rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu; pomoc 

przyznawana osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne domy 

dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze; szkolenia dla kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz szkolenia dla rodzin 

zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka – zadania zrealizowano w pełni na poziomie 

zgłaszanych potrzeb - problemy z jakimi zmagamy się w tym zakresie to brak chętnych 

kandydatów na rodziny zastępcze, 

- PCPR prowadził postępowania administracyjne w sprawie przyznawania świadczeń i pomocy 

dla wychowanków pieczy zastępczej – łącznie na ten cel wydatkowano kwotę 2.290.548,05 zł -

– zadania zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych potrzeb – w związku z ww. sytuacją 
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pieczy zastępczej uwarunkowania rozwoju determinują stały, znaczny wzrost wydatków na 

zadania z zakresu pieczy zastępczej; 

b) w zakresie zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej (na podstawie art. 76 i art. 

139a) m.in.: 

- do rodzinnych form pieczy zastępczej przybyło 47 małoletnich. Rozwiązano 5 rodzin 

zastępczych, a łącznie 33 wychowanków opuściło rodzinną pieczę zastępczą – zadania 

zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych potrzeb 

- zapewniono szkolenia, pomoc i wsparcie osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą oraz 

prowadzono poradnictwo dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. Wsparcie świadczone było przez: kierownika działu 

pieczy zastępczej, koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej i specjalistów pracy z rodziną, 

specjalistów pracy socjalnej, psychologów, pedagogów, terapeutów, prawnika, psychiatrę  

i superwizora – zadania zrealizowano w pełni na poziomie zgłaszanych potrzeb - ciągły wzrost 

ilości zabezpieczanych dzieci z coraz większymi trudnościami funkcjonowania, zaburzeniami 

rozwoju, niepełnosprawnościami, zagrożonych demoralizacją, determinuje sytuację 

konieczności stałego monitoringu tego obszaru działalności i podejmowania decyzji dla 

zapewnienia specjalistycznej pomocy i dostępności specjalistów; 

- zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, 

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. Wszyscy wychowankowie  

z uregulowaną sytuacją prawną zostali zgłoszeni do ośrodka adopcyjnego - 7 małoletnich z 

pieczy zastępczej zostało przysposobionych – zadania zrealizowano w pełni na poziomie 

zgłaszanych potrzeb, z uwzględnieniem znacznego spadku kandydatów do przysposobienia 

dzieci oraz brak możliwości adopcji dla dzieci z niepełnosprawnościami (długotrwałe pobyty w 

pieczy, która winna być tymczasowa). 

3) w zakresie zadań ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (art. 35a) m.in. na dofinansowanie: 

 łącznie na rehabilitację społeczną osób niepełnosprawnych oraz na pokrycie kosztów obsługi 

realizowanych zadań z PFRON otrzymano w 2024 roku 3.454.602,00 zł, wykorzystano tę kwotę 

na poziomie 99,99 % wydatkując 3.454.574,84 zł. Przedstawione w rozdziale V sprawozdania  

z działalności PCPR za 2024 rok dane dotyczące ilości złożonych wniosków i udzielonego 

dofinansowania w 2024 roku, wskazują, iż mimo stałego wzrostu wysokości dostępnych 

środków PFRON, występują deficyty realizacji wszystkich potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Szacuje się, iż zrealizowane zadania w 2024 roku zabezpieczyły ogółem niewiele ponad 61,69% 

otrzymanych wniosków, jednakże w przypadku likwidacji barier architektonicznych dostępne 

środki PFRON wystarczyły na realizację niespełna 45,47% potrzeb. W konsekwencji tego,  

w porozumieniu z Powiatową Społeczną Radą ds. Osób Niepełnosprawnych, ustalono kryteria 

udzielania w/w dofinansowań, w stosunku do warunków ubiegania się o wsparcie wynikających 

z samej ustawy o rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych oraz przepisów 

wykonawczych. W 2025 roku nastąpił spadek rzeczywistej kwoty z algorytmu PFRON, co 

stanowić będzie wyzwanie dla wsparcia mieszkańców, szczególnie w kontekście zauważanego 

wzrostu cen np. turnusów rehabilitacyjnych, czy cen przedmiotów ortopedycznych, sprzętu itp.  
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Szczegółowe dane dotyczące informacji jak poradzono sobie z problemami występującymi  

w 2024 roku przedstawiono w sprawozdaniu z działalności PCPR w Lęborku za 2024 rok, który 

stanowi załącznik nr 3 do niniejszego Raportu. 

 

 

10.  Transport zbiorowy i drogi publiczne. 
 

1) Priorytetowe działania, które zrealizował Zarząd w 2024 r. to poprawa stanu  

i bezpieczeństwa dróg powiatowych, współpraca z gminami w tym zakresie oraz 

pozyskiwanie środków zewnętrznych na zadania inwestycyjne. 

Inwestycje realizowane przez Zarząd Dróg Powiatowych w Lęborku 2024 r.: 

L.p. Nazwa zadania Kwota Źródło finansowania 

1 „Budowa wyniesionego przejścia dla 

pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 

1183G w miejscowości Redkowice” 

463 625,24 zł RFRD – 231 812,00 

Powiat – 115 906,62 

NWL – 115 906,62 

2 „Budowa wyniesionego przejścia dla 

pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 

1302G w miejscowości Nowęcin” 

277 032,46 zł RFRD – 138 516,00 

Powiat – 138 516,46 

3 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1321G 

o długości 0,995 km na odcinku Karwica 

- Lesiaki” 

1 848 126,29 zł RFRD – 924 063,00 

Powiat – 462 031,65 

Cewice – 462 031,64 

4 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1304G 

o długości 0,995 km na odcinku Krakulice 

- Charbrowo” 

815 444,21 zł  RFRD – 407 722,00 

Powiat – 203 861,11 

Wicko – 203 861,10 

5 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1318G 

w km od 2+600 do km 4+350 Karlikowo 

Lęborskie – Rekowo Lęborskie” 

2 584 864,08 zł RFRD – 1 292 432,00 

Powiat – 646 216,04 

NWL – 646 216,04 

6 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1318G 

w miejscowości Rekowo Lęborskie 

poprzez budowę ciągu dla pieszych” 

59 919,19 zł Powiat – 29 959,59 

NWL – 29 959,60 

7 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1322G 

w obrębie skrzyżowania z drogą 

powiatową nr 1316G” 

3 866 054,45 zł PŁ – 3 788 733,36 

Powiat – 38 660,55 

NWL – 38 660,54 

8 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1322G 

na terenie gminy Nowa Wieś Lęborska” 

1 888 565,04 zł PŁ – 1 794 136,79 

Powiat – 47 214,13 

NWL – 47 214,12 

9 „Przebudowa mostu na rzece Łebie w 

ciągu drogi powiatowej w m. Mosty” 
2 533 700,87 zł RSO – 1 266 850,43 

Powiat – 1 266 850,44 

 

10 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1310G 

od skrzyżowania z drogą powiatową nr 

1183G  

do m. Chocielewko” 

925 656,82 zł RSO – 462 828,41 

Powiat – 267 828,41 

NWL – 195 000,00 

10.1 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1310G 

od skrzyżowania z drogą powiatową nr 

1183G  

do m. Chocielewko” – II etap 

40 642,31 zł RSO – 20 321,16 

Powiat – 20 321,15 

11 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1312G 

na odcinku od m. Łebień do m. Rekowo 

Lęborskie – 

 od km 4+470,00 do 9+200,00” 
 

 

3 634 000,00 zł 

płatne w 2024 r.,  

cała wartość inwestycji: 

6 687 887,37 zł 

 

ROK 2024: 

Powiat – 726 800,00 

Energetyka – 2 907 200,00 

 

Skróty: 

RFRD - Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg 
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NWL – Nowa Wieś Lęborska 

PŁ – Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych 

RSO – Rezerwa Subwencji Ogólnej 

Energetyka - „Program wspierania inwestycji jednostek samorządu terytorialnego w związku z realizacją kluczowych 

inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury energetycznej w województwie pomorskim” 

 

 

Razem wartość inwestycji 18 937 630,96 zł 
RFRD 2 994 545,00 zł 

Polski Ład 5 582 870,15 zł 

Gmina Cewice 462 031,64 zł 

Gmina Wicko 203 861,10 zł 

Gmina Nowa Wieś Lęborska 1 072 956,92 zł 

Powiat Lęborski 3 204 255,89 zł 

RSO 1 750 000,00 zł 

Energetyka 2 907 200,00 zł 

Ostatnie z przedstawionych zadań w tabeli pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 1312G na 

odcinku od m. Łebień do m. Rekowo Lęborskie – od km 4+470,00 do 9+200,00” jest zadaniem 

dwuletnim i jego zakończenie planowane jest na koniec maja 2025 roku. Pozostałe inwestycje 

ujęte w tabeli zostały już zakończone. 

 

2) Otrzymane środki od gmin powiatu lęborskiego w 2024 r. 

 

L.p. Gmina Nazwa inwestycji Kwota 

1 NWL „Budowa wyniesionego przejścia dla pieszych w ciągu drogi 

powiatowej nr 1183G w miejscowości Redkowice” 

115 906,62 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1318G w km od 2+600 do km 

4+350 Karlikowo Lęborskie – Rekowo Lęborskie” 

646 216,04 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1318G w miejscowości Rekowo 

Lęborskie poprzez budowę ciągu dla pieszych” 

29 959,60 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1322G w obrębie skrzyżowania 

z drogą powiatową nr 1316G” 

38 660,54 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1322G na terenie gminy Nowa 

Wieś Lęborska” 

47 214,12 zł 

„Przebudowa drogi powiatowej nr 1310G od skrzyżowania z 

drogą 

powiatową nr 1183G do m. Chocielewko” 

195 000,00 zł 

2 Cewice „Przebudowa drogi powiatowej nr 1321G o długości 0,995 km na 

odcinku Karwica - Lesiaki” 

462 031,64 zł 

3 Wicko „Przebudowa drogi powiatowej nr 1304G o długości 0,995 km na 

odcinku Krakulice - Charbrowo” 

203 861,10 zł 

 

3) Dokumentacje projektowe realizowane w 2024 roku 

L.p. Nazwa zadania Kwota brutto Etap postępowania 

1 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1312G o długości ok. 

0,500 km w m. Gęś” 

34 900,00 zł zakończono 

2 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1183G – na  odcinku od 

m. Redkowice do m. NWL od km 9+400 do 16+300” 

242 000,00 zł W trakcie 

realizacji – termin 

zakończenia 

30.09.2025 r 

3 Dokumentacja projektowa: „Przebudowa ul. Wichrowej „ 39 999,00 zł zakończono 

4 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1327G na odcinku 

Łebunia – Popowo w km 2+455 do km 3+450” 

49 200,00 zł zakończono 
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5 „Przebudowa drogi powiatowej nr 1302G w m. Nowęcin, 

polegająca na budowie wyniesionego przejścia dla pieszych 

w obrębie skrzyżowania z ulicą Wczasową (ok. 200 m) 

13 000,00 zł zakończono 

6 „Koncepcja przebudowy drogi powiatowej nr 1302G 

Nowęcin – Szczenurze w km 1+500 do km 4+900” 

19 000,00 zł zakończono 

7 „Koncepcja przebudowy drogi powiatowej nr 1306G Sarbsk 

– Ulinia w km 7+500 do km 10+300” 

19 000,00 zł zakończono 

 

4) Pozostałe działania Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku  

 

a) Infrastruktura drogowa 

Zarząd Dróg Powiatowych w Lęborku wg stanu na dzień 31.12.2024 r. administruje siecią 

200,706 km dróg powiatowych na terenie 4 gmin (Cewice, Lębork, Nowa Wieś Lęborska  

i Wicko). W 2024r. nie zwiększył się udział dróg asfaltowych, który obecnie wynosi: drogi 

asfaltowe – 192,890 km, drogi gruntowe – 7,816 km. Zarząd Dróg administruje drogami  

położonymi na terenie miejskim – 5,223 km oraz poza miejskim 195,483 km.  

W roku 2024  przebudowano ok 6,3 km dróg oraz wykonano część prac związanych  

z przebudową DP1312G na odcinku 4,7 km za łączną kwotę 18 937 630,96 zł. 

 

b) Bieżące utrzymanie 

Zarząd Dróg Powiatowych w 2024 roku wydał 815 293,81 zł na bieżące remonty dróg.  

W związku z poprawą jakości nawierzchni na drogach powiatowych odnotowano zmniejszenie 

wydatków na remonty nawierzchni dróg, a remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych 

wykonywane są siłami własnymi.  

Akcja zimowa w sezonie 2023/2024 prowadzona była w okresie od 23.11.2023 r. do 10.02.2024 

r. przez dwie firmy: Spółdzielnię Handlowo-Usługową Rokitki-teren południowy i POL-DRÓG 

Drawsko Pomorskie -teren północny. Całkowity koszt utrzymania zimowego w ww. sezonie 

wyniósł 760 969,20 zł. W wyniku postępowania przetargowego dotyczącego Akcji zimowej na 

sezon 2024/2025 wyłonione zostały firmy jak w sezonie wcześniejszym, z ogólnym 17 

procentowym wzrostem cen w stosunku do poprzedniego okresu. W roku 2024 koszt utrzymania 

zimowego w ramach Akcji Zimowej 2024/2025 wyniósł 102 268,80zł. 

 

c) Publiczny transport zbiorowy – linie i miejscowości. 

W 2024 roku Powiat Lęborski był Organizatorem publicznego transportu zbiorowego na 

jedenastu liniach komunikacyjnych na terenie Powiatu. Publiczny transport zbiorowy 

Organizowany przez Powiat Lęborski docierał do sześćdziesięciu miejscowości. Linie 

komunikacyjne: 

1) Lębork – Bąsewice,  

2) Lębork – Janowice,  

3) Lębork – Siemirowice przez Maszewo Lęborskie, Cewice, 

4) Lębork – Łeba przez Sarbsk, 

5) Lębork – Łebień – Krakulice,  

6) Lębork – Unieszynko, 
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7) Lębork – Skrzeszewo, 

8) Lębork – Strzeszewo, 

9) Lębork – Darżewo, 

10) Lębork – Oskowo, 

11) Lębork – Żelazkowo. 

d) Publiczny transport zbiorowy w liczbach  

Powiat Lęborski pozyskał dofinansowania z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych  

o charakterze użyteczności publicznej. 

Aby zrealizować przewozy, Powiat jako Organizator podpisał aneksy na świadczenie usług  

w publicznym transporcie zbiorowym z trzema Operatorami: Przewozy Autobusowe GRYF Sp.  

z o.o. s. k., BOGUŚ – BUS Sp. z o. o., BOGUŚ – BUS PRZEWÓZ OSÓB Bogusław Andrzejczak 

w Restrukturyzacji. 

Autobusy tych przedsiębiorstw w celu skomunikowania Powiatu pokonały w 2024 roku 812 

400,2 kilometrów, przewożąc 203 823 pasażerów. 

Średnia dzienna ilość kursów na danej linii z uwzględnieniem dni, w których kursy się odbywały: 

Lp. Linia w relacji 
Średnia dzienna 

ilość kursów 

1. Lębork – Bąsewice  12 

2. Lębork – Janowice  6 

3.  Lębork – Siemirowice przez Maszewo Lęborskie, Cewice 25 

4. Lębork – Łeba przez Sarbsk 18 

5. Lębork – Łebień – Krakulice  4 

6. Lębork – Unieszynko   10 

7. Lębork – Skrzeszewo  11 

8. Lębork – Strzeszewo 8 

9. Lębork – Darżewo 4 

10. Lębork – Oskowo 6 

11. Lębork – Żelazkowo 4 

 

Koszt realizacji tego zadania w 2024 roku wyniósł 2 329 542,69 zł, z czego 2 096 588,39 zł to 

dotacja pozyskana przez Powiat od Wojewody Pomorskiego z budżetu państwa, natomiast 

Powiat lęborski jako Organizator zaangażował z własnego budżetu kwotę 232 954,30 zł.  

e) Dopłaty do biletów ulgowych  

W ramach tego zadania za 2024 rok po podpisaniu stosownych umów Powiat przekazał 

Operatorom 350 925,79 zł. Kwota ta stanowiła rekompensatę z tytułu honorowania uprawnień 

do przejazdów ulgowych i bezpłatnych w ramach świadczenia usług publicznych w zakresie 

publicznego transportu zbiorowego w przewozach autobusowych o charakterze użyteczności 

publicznej. 

Najczęściej sprzedawanym biletem ulgowym był bilet z ulgą dla osoby niesamodzielnej  

i w minionym roku skorzystało z tej ulgi 5 838 pasażerów.   
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5) Wydział Komunikacji Starostwa Powiatowego w Lęborku w liczbach 

Dane statystyczne dotyczące  wybranych zadań realizowanych w roku 2024 względem lat ubiegłych przez Wydział 

Komunikacji  Starostwa Powiatowego w Lęborku 

 

Lp. 

 

 

Nazwa  

 

2021 

 

2022 

 

2023 

 

2024 

1. Ilość wydanych decyzji o 

rejestracji pojazdu 

 

 

7500 

 

6587 

 

6865 

 

8447 

2. Ilość wydanych decyzji o 

rejestracji czasowej pojazdu 

(nie są już wydawane 

decyzje o rejestracji 

czasowej, jeśli pojazd 

zostaje na tych samych 

numerach rejestracyjnych) 

 

 

7760 

 

 

3971 

 

 

 

4171 

 

 

5186 

3. Ilość wydanych decyzji o 

wyrejestrowaniu pojazdu 

(demontaż, kradzież, wywóz 

za granicę) 

 

964 

 

831 

 

631 

 

724 

4. Ilość przyjętych 

zawiadomień o 

zbyciu/nabyciu pojazdu 

 

3888 

 

3883 

 

4257 

 

4536 

5. Ilość wydanych dowodów 

rejestracyjnych 

 

8007 

 

7035 

 

7392 

 

9180 

6. Ilość pojazdów 

zarejestrowanych w danym 

roku 

 

 

7760 

 

6587 

 

6857 

 

8674 

7. Ilość wszystkich pojazdów 

zarejestrowanych na dzień 

31 grudnia 

 

 

64090 

 

65811 

 

67757 

 

70193 

8. Ilość wydanych praw jazdy 

 

 

1961 

 

 

1937 

 

1603 

 

1742 

9. Ilość wydanych 

międzynarodowych praw 

jazdy 

 

 

7 

 

26 

 

47 

 

95 

10. Ilość wydanych profili 

kandydata na kierowcę tzw. 

PKK 

 

 

1222 

 

1218 

 

1126 

 

1305 

11. Ilość wydanych decyzji o 

cofnięciu uprawnień do 

kierowania pojazdami 

 

172 

 

177 

 

174 

 

160 
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12. Ilość wydanych decyzji o 

zatrzymaniu dokumentu 

prawa jazdy 

 

273 

 

178 

 

167 

 

159 

13. Ilość wydanych decyzji o 

przywróceniu uprawnień  

 

 

40 

 

53 

 

77 

 

109 

14. Ilość wydanych zezwoleń na 

kierowanie pojazdem 

uprzywilejowanym i 

pojazdem przewożącym 

wartości pieniężne 

 

 

 

18 

 

 

 

13 

 

 

 

22 

 

 

 

18 

15. Przedłużenie ważności 

zezwolenia na kierowanie 

pojazdem 

uprzywilejowanym i 

pojazdem przewożącym 

wartości pieniężne 

 

 

 

14 

 

 

 

21 

 

 

 

19 

 

 

 

15 

16. Ilość wydanych wtórników 

praw jazdy (zagubienie, 

zniszczenie) 

 

77 

 

116 

 

107 

 

89 

17. Wymiana dokumentu prawa 

jazdy z powodu zmiany 

danych zawartych w 

dokumencie 

 

160 

 

176 

 

159 

 

215 

18. Wymiana dokumentów 

prawa jazdy wydanych poza 

terytorium RP 

 

29 

 

31 

 

43 

 

66 

19. Realizacja nadzoru nad 

ośrodkami szkolenia 

kierowców – kontrole 

planowe kompleksowe 

 

 

11 

 

 

11 

 

 

10 

 

 

11 

20. Realizacja nadzoru nad 

stacjami kontroli pojazdów 

– kontrole według planu 

kontroli 

 

8 

 

8 

 

8 

 

8 

21. Ilość wydanych organizacji 

ruchu drogowego 

 

 

115 

 

118 

 

119 

 

122 

22. Ilość wydanych decyzji 

dotyczących holowania i 

parkowania pojazdów 

usuniętych z dróg na 

podstawie art. 130a PORD 

(orzeczony przepadek na 

rzecz Powiatu Lęborskiego) 

 

 

 

 

10 

 

 

 

12 

 

 

 

6 

 

 

 

7 

23. Ilość wystawionych wezwań 

do uregulowania należności 

za usunięcie i 

przechowywanie pojazdu 

 

 

34 

 

 

26 

 

 

16 

 

 

38 
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24. Realizacja nadzoru nad 

przewoźnikami, którym 

Starosta Lęborski wydał:  

licencje, zezwolenia, 

zaświadczenia na transport 

drogowy osób lub rzeczy – 

wg planu kontroli 

 

 

 

44 

 

 

 

30 

 

 

 

23 

 

 

 

41 

25. Ilość wydanych zezwoleń 

(licencji) na wykonywanie 

zawodu przewoźnika 

drogowego osób lub rzeczy 

 

 

25 

 

 

18 

 

 

14 

 

 

10 

26. Ilość wydanych zezwoleń na 

przejazdy pojazdów 

nienormatywnych 

 

35 

 

22 

 

43 

 

33 

27. Ilość wydanych 

zaświadczeń na przewozy 

drogowe na potrzeby własne 

 

12 

 

11 

 

15 

 

7 

28. Ilość wydanych decyzji o 

wygaszeniu: licencji, 

zezwoleń, zaświadczeń 

 

3 

 

17 

 

5 

 

31 

29. Ilość wydanych decyzji 

zmieniających rozkład jazdy 

na danej linii 

komunikacyjnej do 

zezwolenia na 

wykonywanie regularnych 

przewozów osób 

 

 

 

11 

 

 

 

7 

 

 

 

2 

 

 

 

0 

 

 

11.  Kultura oraz ochrona zabytków i opieka nad zabytkami. 
 

1) Kultura 

a) Działalność Młodzieżowego Domu Kultury  w Lęborku (MDK). 

Młodzieżowy Dom Kultury w Lęborku, przede wszystkim zapewnił bogatą ofertę edukacyjno-

kulturalną, umożliwiającą dzieciom i młodzieży udział w licznych zajęciach wokalnych, 

instrumentalnych, plastycznych, czy tanecznych, prowadzonych przez wykwalifikowaną kadrę 

nauczycieli. Świadczą o tym wysokie noty uzyskane  w konkursach międzynarodowych, 

ogólnopolskich, czy wojewódzkich (277 nagród, wyróżnień i kwalifikacji do wystaw). 

MDK zapewnił oprawę muzyczną wielu imprez, konkursów, wydarzeń organizowanych na 

terenie Lęborka oraz innych miejscowości powiatu lęborskiego. Organizował liczne konkursy 

plastyczne dla dzieci i młodzieży, od wieku przedszkolnego aż do szkoły średniej. 

 

Do najważniejszych wydarzeń w 2024 roku można zaliczyć: 

− Wyjazd Zespołu Muzyki Dawnej „Lunaris” do Włoch.  W dniach 29 stycznia do 5 lutego 

2024r. zespół przebywał we Florencji i Viareggio, gdzie koncertował promując kulturę  
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i muzykę polską. Koncerty ph. "MUZYKA POLSKIEGO I WŁOSKIEGO RENESANSU" 

zostały objęte patronatem Honorowego Konsula Rzeczypospolitej Polskiej we Florencji  

i Toskanii - Steffano Barlacchi. Wyjazd zagraniczny był okazją, aby ukazać dorobek 

artystyczny zespołu, który ma na swoim koncie liczne osiągniecia międzynarodowe  

i ogólnopolskie, wiele zagranych koncertów w kraju, nagrany teledysk i wydaną płytę  

z utworami z epoki renesansu.  

− Organizacja III Festiwalu Kultury Dawnej Lębork 2024 – warsztaty i koncerty Zespołu 

Muzyki Dawnej „Lunaris” oraz zespołów muzyki dawnej z Elbląga i Gdańska  

w Sanktuarium św. Jakuba Apostoła w Lęborku oraz w Wieży Ciśnień. 

− Zdobycie I nagrody festiwalowej przez Zespół Muzyki Dawnej „Lunaris” na XXI 

Międzynarodowym Festiwalu Kultury Dawnej „Wspólne dziedzictwo kultury” w Malborku. 

− Zdobycie I nagrody festiwalowej przez Zespół Tańca Dawnego „La Danza Antica” na XXI 

Międzynarodowym Festiwalu Kultury Dawnej „Wspólne dziedzictwo kultury” w Malborku. 

− Zdobycie Srebrnej Harfy Eola przez Zespół Muzyki Dawnej „Lunaris” podczas 45. 

Międzynarodowego Festiwalu Zespołów Muzyki Dawnej „Schola Cantorum” w Kaliszu. 

− Zdobycie Srebrnej Harfy Eola przez Zespół Tańca Dawnego „La Danza Antica” i Nagrody 

dla Teresy Szczepańskiej - kierownika artystycznego ZMiTD „La Danza Antica”  za 

scenariusz i realizację spektaklu „Ach, ta księżniczka” podczas 45. Międzynarodowego 

Festiwalu Zespołów Muzyki Dawnej „Schola Cantorum” w Kaliszu. 

− Zdobycie przez grupę akrobatyczno-taneczną „Balans” I miejsca i siedmiu Wyróżnień na 

XVIII Międzynarodowym Festiwalu Gimnastyczno-Tanecznym „Gim Show” Gdynia 2024 

pod patronatem Prezydenta Miasta Gdyni 

b) Informacje o wydarzeniach kulturalnych zorganizowanych przez Miejską Bibliotekę 

Publiczną w Lęborku. 

W dniu 11.03.2016 r. Powiat Lęborski zawarł z Gminą Miasta Lębork porozumienie  

w sprawie powierzenia Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Jarosława Iwaszkiewicza  

w Lęborku zadań powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Lęborskiego. Miejska Biblioteka 

Publiczna w Lęborku zrealizowała w 2024 r. powierzone zadania w następujących obszarach: 

 

 

L.p 

 

Zakres zadań 

 

Forma 

 

Koszty w zł 

1. Zapewnienie dostępu do 

literatury naukowej, 

popularnonaukowej 

mieszkańcom z terenu powiatu. 

gromadzenie, 

opracowanie 

i udostępnianie 

zbiorów, zakup 

zbiorów 

 

9 000,- 

 

2. Zapewnienie dostępu zbiorów 

audiowizualnych i 

multimedialnych mieszkańcom z 

terenu powiatu. 

gromadzenie dok. 

elektronicznych i a/v 

 

5 000,- 

3. Szkolenia i pomoc metodyczna 

dla bibliotek publicznych na 

terenie powiatu. 

konsultacje, szkolenia  

1 000,- 
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4. Organizacja imprez kulturalnych 

o charakterze ponadlokalnym. 

Wsparcie bibliotek gminnych 

w zakresie promocji książki 

i czytelnictwa. 

spotkania literackie  

3 000,- 

5. Koszty stałe – materiały biurowe, 

media, telefony 

  

7 000,- 

 

RAZEM: 

 

25 000,- 

 

 

2) Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami 

W 2024 r. Powiat Lęborski udzielił wsparcia finansowego następującym podmiotom: 

a) Parafii Rzymskokatolickiej pw. Św. Jakuba Apostoła w Lęborku w wysokości 14.500 zł na 

dofinansowanie realizacji zadania pn. przeprowadzenie prac konserwatorskich i restauratorskich 

dwóch witraży geometrycznych (nr IV i V) z lat 1907-1910, znajdujących się w Kościele 

Parafialnym p.w. Św. Jakuba Apostoła w Lęborku, 

b) Gminie Nowa Wieś Lęborska w wysokości 16.929 zł na dofinansowanie realizacji zadania  

pn. prowadzenie prac konserwatorskich przy elementach kamiennych i metalowych z cmentarza 

ewangelickiego przy kaplicy grobowej w Garczegorzu,  tj. prowadzenie prac przy detalach 

wykonanych ze stopów żelaza (krzyż nagrobny typu kaszubskiego, odlew z krzyża typu 

łacińskiego, fragment segmentu ogrodzenia pola grobowego), detalach pomników wykonanych 

ze sztucznego kamienia (zespół artefaktów składających się z 9 szt. obiektów wykonanych  

z lastriko i zaprawy murarskiej), detalach pomników odkutych w granicie (zespół artefaktów 

składających się z bazy pod odlewy żeliwnych krzyży). 

 Zasady udzielania dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty 

budowlane reguluje uchwała Rady Powiatu Lęborskiego nr XLV/336/10 z 22.10.2010 r.  

 

 

12.  Kultura fizyczna i turystyka. 
 

1) Program krzewienia kultury fizycznej i sportu w powiecie lęborskim na lata 2021 – 

2026 

Przyjęty Uchwałą nr XXII/168/2020 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 29 października 2020 r. 

określił ramowe działania, które były realizowane w 2024 roku.  

Zrealizowanymi celami i zadaniami było: 

- Tworzenie możliwości korzystania z dodatkowych pozaszkolnych i pozalekcyjnych zajęć 

sportowo – rekreacyjnych organizowanych dla dzieci i młodzieży placówek  

i szkół ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lęborski. 

- Tworzenie warunków do udziału dzieci i młodzieży we współzawodnictwie sportowym  

w ramach Powiatowych Igrzysk Dzieci/ Igrzysk Młodzieży Szkolnej / Licealiady oraz ich 

udziału w kolejnych etapach.  

- Wspieranie działań na rzecz młodzieży uzdolnionej sportowo. 
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- Podjęcie działań mających na celu wyposażenie szkół w niezbędny sprzęt do realizacji zadań 

w zakresie kultury fizycznej i rehabilitacji sportowej. 

- Podjęcie działań na rzecz nowych inwestycji sportowych, modernizacji, remontów oraz 

utrzymania bazy sportowej.  

- Działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji i umiejętności zawodowych nauczycieli 

wychowania fizycznego. 

- Kontynuowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi w celu realizacji zadań 

publicznych Powiatu Lęborskiego w zakresie sportu.   

- Upowszechnianie sportu masowego, organizowanie imprez rekreacyjnych o zasięgu 

powiatowym, krajowym i międzynarodowym. 

- Przyznanie nagród i wyróżnień w plebiscycie „Sportowe Laury Powiatu Lęborskiego 2023” 

organizowanego przez Powiatową Radę Sportu, Starostwo Powiatowe w Lęborku oraz gminy 

Powiatu Lęborskiego. 

- Prowadzenie strony internetowej https://sport.starostwolebork.pl/. 

 

2) Współzawodnictwo sportowe szkół w roku szkolnym 2023/2024. 

W okresie od stycznia 2024 roku do grudnia 2024 roku w powiecie lęborskim rozegrano: 

1) Igrzyska Dzieci 

• 25 zawodów sportowych na szczeblu powiatowym, 

• 3 zawody sportowe na szczeblu półfinałów wojewódzkich, 

• 1 zawody sportowe na szczeblu finałów wojewódzkich. 

2) Igrzyska Młodzieży Szkolnej 

• 25 zawodów sportowych na szczeblu powiatowym, 

• 3 zawody sportowe na szczeblu półfinałów wojewódzkich. 

3) Licealiada 

• 21 zawodów sportowych na szczeblu powiatowym, 

• 3 zawody sportowe na szczeblu półfinałów wojewódzkich 

 

Rada Powiatu Lęborskiego w uchwale nr LVII/384/2023 z dnia 27.10.2023 r. w sprawie przyjęcia 

Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na 

2024 rok przyjęła m.in. obszar współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

uprawnionymi podmiotami w zakresie: wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (dział 

926 klasyfikacji budżetowej). 

Zadanie to zostało wpisane do Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

uprawnionymi podmiotami na 2024 rok jako zadanie priorytetowe do realizacji w 2024 roku dla 

organizacji pozarządowych. Na realizację zadań w zakresie kultury fizycznej, w ramach 

otwartego konkursu ofert Powiat Lęborski w 2024 roku przeznaczył środki finansowe   

w wysokości 50.000,00 zł. Podmioty realizujące zadania publiczne wykorzystały środki 

finansowe w wysokości 49.000,00 zł, co stanowi 98 % przyznanych środków. 

 

https://sport.starostwolebork.pl/
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Lp. Tytuł oferty/ Oferent Kwota przyznana 

przez Zarząd Powiatu 

Lęborskiego 

(w zł) 

Kwota rozliczona  

z realizacji zadania 

za 2024 r. 

(w zł) 

1 X Grand Prix International Karate WKF 

Lębork 2024 oraz Mistrzostwa Polski 

Masters w karate WKF 2024 

Klub Karate SHOTOKAN w Lęborku 

16.500 16.500 

2 42 Międzynarodowy Otwarty Bieg 

Przełajowy o ,,Puchar Leśny’’ pamięci 

Tomasza Hopfera; XVII Międzynarodowa 

Mila ROL LAND Obliwice pamięci 

Olimpijczyka Piotra Gładkiego; XXIII 

Ogólnopolski Bieg Sołtysów i VIP-ów 

pamięci Jana Pawła II;   X  Mistrzostwa 

Polski w Przeciąganiu Ciągnika 

Fundacja Ekologiczno – Sportowa im. 

Tomasza Hopfera w Nowej Wsi Lęborskiej 

11.600 11.600 

3 XIII Ogólnopolski Turniej Minipiłki 

Siatkowej Chłopców o Puchar Małgorzaty 

Glinki 

Stowarzyszenie Przyjaciół Siatkówki Lębork 

w Lęborku  

4.300 4.300 

4 XXVI Międzynarodowy Maraton Piłki 

Siatkowej Młodzieży Łeba 2024. 

Uczniowski Klub Sportowy ,,IRYDA’’ 

Cewice w Cewicach 

 

12.500 12.500 

5 XII Grand Prix Nordic Walking Nowa 

Wieś Lęborska o Puchar Gminy Nowa 

Wieś Lęborska 

Fundacja Ekologiczno – Sportowa im. 

Tomasza Hopfera  

w Nowej Wsi Lęborskiej 

 

2.800 2.800 

6 Bieg Sztafetowy i PASTA PARTY 2024 

Stowarzyszenie KREATIVSPORT w 

Lęborku  

1.300 1.300 
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Organizacje pozarządowe realizowały w 2024 roku zadania Samorządu Powiatu Lęborskiego  

w zakresie krzewienia  kultury fizycznej i sportu. 

W 2024 roku Powiat Lęborski na kulturę fizyczną i sport przekazał środki finansowe  

w wysokości 182.308,38 zł., w tym na: 

− realizację zadań w zakresie kultury fizycznej, w ramach otwartego konkursu ofert, 

− upowszechnianie sportu o zasięgu ponadgminnym wśród dzieci, młodzieży i osób 

dorosłych, w tym osób niepełnosprawnych, 

− ryczałty za organizację zawodów sportowych powiatowych, półfinałów i finałów 

wojewódzkich, w tym: sędziowanie, opieka medyczna, przygotowanie terenu, 

− nagrody na zawody sportowe organizowane w ramach współzawodnictwa dzieci  

i młodzieży (medale, puchary, statuetki itp.), 

− nagrody na podsumowanie współzawodnictwa sportowego dzieci i młodzieży, 

− nagrody w plebiscycie Sportowe Laury Powiatu Lęborskiego, 

− nagrody w ramach zawodów sportowych organizowanych i współorganizowanych przez 

Powiat Lęborski, 

− zakup grawerek na puchary, medali, statuetek, 

− zakup materiałów do realizacji Powiatowej Rady Sportu, 

− nagrody konkursowe - nagrody Starosty Lęborskiego za wysokie wyniki sportowe we 

współzawodnictwie krajowym i międzynarodowym. 

 

 

13.  Geodezja, budownictwo, gospodarka nieruchomościami, 

utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności 

publicznej oraz obiektów administracyjnych. 
 

1) Wydział Budownictwa Starostwa Powiatowego w Lęborku w liczbach: 

 

a) W roku 2024 wydano: 

344 decyzji w tym: 

- 297 decyzji o pozwoleniu na budowę 

- 12 decyzji ZRID 

- 4 decyzji o odmowie wydania pozwolenia 

- 31 decyzje umarzające postępowanie 

7 Krzepa 2024 — bieg i marsz Nordic 

Walking na 4 km pętli 

Active Age w Lęborku  

1.000 Oferent 

zrezygnował  

z dotacji 

RAZEM: 50.000 49.000 
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b) W roku 2024 złożono 762 zgłoszenia robót nie wymagających uzyskania pozwolenia 

na budowę, w tym: 

- 573 przyjęto bez sprzeciwu 

- Wydano 40 decyzji o sprzeciwie 

- 72 wniosków wycofano 

- 72 uznano za bezzasadne 

- 5 przekazano wg właściwości 

 

c) W roku 2024 wydano: 

- 159 pozwolenia na budowę budynków mieszkalnych jednorodzinnych 

- 10 pozwoleń na budowę budynków gospodarczych 

- 5 pozwolenia na budowę budynków garażowych 

- 3 pozwoleń na budowę budynków mieszkalnych wielorodzinnych 

- 10 pozwoleń na budowę budynków handlowo- usługowych 

- 75 inne pozwolenia 

- 35 pozwoleń dotyczących instalacji gazowych 

- 12 decyzji ZRID 

d) Wykaz spraw z zakresu budownictwa rozpatrywanych w 2024 roku 

 

Gmina Pozwolenia na budowę Decyzje ZRID 

Liczba 

wniosków 

o 

pozwoleniu 

na budowę 

Liczba decyzji Liczba 

wniosków 

Liczba 

decyzji Pozwolenia 

na budowę 

Umorzenia Odmowy 

Lębork 134 83 12 2 11 11 

Łeba 35 20 4 0 1 1 

Nowa 

Wieś 

Lęborska 

107 97 8 1 0 0 

Cewice 56 50 3 0 1 0 

Wicko 59 47 2 1 0 0 
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2) Najważniejsze zadania zrealizowane przez Wydział Geodezji Starostwa 

Powiatowego w Lęborku w 2024 roku: 

• liczba zgłoszonych prac geodezyjnych: 2056; 

• liczba operatów technicznych (wyniki prac geodezyjnych) przyjętych do państwowego 

zasobu geodezyjnego i kartograficznego-1981; 

• liczba wydanych wypisów z ewidencji gruntów i budynków-10437; 

• liczba wydanych wyrysów z ewidencji gruntów i budynków-1080; 

• liczba udostępnień mapy ewidencyjnej-927; 

• liczba udostępnień mapy zasadniczej-1952; 

• liczba transakcji ujawnionych w rejestrze-1429; 

• liczba wniosków o udostępnienie danych z rejestru cen nieruchomości-80; 

• liczba prowadzonych postępowa w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntów- 36; 

• liczba spraw prowadzonych w związku ze zbyciem nieruchomości, nabyciem do zasobu 

oraz darowizną- 82; 

• liczba prowadzonych spraw związanych z wydaniem odrębnej decyzji o odszkodowaniu 

z tytułu zajęcia gruntów pod drogi publiczne- 53; 

• liczba prowadzonych spraw w związku z ograniczeniem sposobu korzystania  

z nieruchomości, zobowiązania do udostępnienia nieruchomości, zezwolenia na czasowe 

zajęcie nieruchomości- 7; 

• liczba ustanowionych służebności na nieruchomościach Skarbu Państwa-5 

 

Zestawienie nieruchomości Powiatu Lęborskiego zbytych  w 2024 roku: 
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Zestawienie nieruchomości przejętych z zasobu Powiatu Lęborskiego, z mocy prawa, w 2024 

roku: 

 
 

 

14.  Ochrona środowiska i przyrody, rolnictwo i leśnictwo. 
 

Wydział Ochrony Środowiska Starostwa Powiatowego w Lęborku prowadzi sprawy z zakresu 

rekultywacji gruntów rolnych i leśnych, wyłączania gruntów rolnych z produkcji, wydawania 

Lp oznaczenie działki
położenie 

nieruchomości
nr działki powierzchnia tryb zbycia

Wartość 

nieruchomości
cena netto cena brutto

1 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/12 784
przetarg 

nieograniczony
96000 101000 124230

2 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/16 857
przetarg 

nieograniczony
105000 111100 136653

3 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/24 857
przetarg 

nieograniczony
105000 111100 136653

4 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/26 866
przetarg 

nieograniczony
106000 111100 136653

5 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/29 857
przetarg 

nieograniczony
105000 111100 136653

6 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/15 854
przetarg 

nieograniczony
104000 119900 147477

7 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/19 1006
przetarg 

nieograniczony
123000 136000 167280

8 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/20 863
przetarg 

nieograniczony
105000 116000 142680

9 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/21 862
przetarg 

nieograniczony
105000 118000 145140

10 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/25 874
przetarg 

nieograniczony
107000 114000 140220

11 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/34 857
przetarg 

nieograniczony
105000 130000 159900

12 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/39 1091
przetarg 

nieograniczony
140000 142000 174660

13 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/45 1214
przetarg 

nieograniczony
156000 161600 198768

14 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/5 847
przetarg 

nieograniczony
103000 112000 137760

15 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/6 955
przetarg 

nieograniczony
117000 122000 150060

16 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/7 939
przetarg 

nieograniczony
115000 121200 149076

17 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/8 941
przetarg 

nieograniczony
115000 124000 152520

18 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/9 932
przetarg 

nieograniczony
114000 126000 154980

19 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/10 798
przetarg 

nieograniczony
97000 101000 124230

20 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/11 797
przetarg 

nieograniczony
97000 109000 134070

21 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/13 785
przetarg 

nieograniczony
96000 118000 145140

22 nieruchomość gruntowa obręb 5 Lębork 382/14 1005
przetarg 

nieograniczony
123000 142000 174660

19841 2439000 2658100 3269463

Lp
oznaczenie 

działki

położenie 

nieruchomości
nr działki pow. w m² tryb zbycia Dokument zbycia nr dokumentu

data 

wydania
data ostateczności Uwagi

1
nieruchomość 

gruntowa

obręb Leśnice, 

gmina Nowa Wieś 

Lęborska

105/14 0,1302 administracyjny
decyzja Wojewody 

Pomorskiego
WI-III.7820.13.2022.MCH 12.01.2023 08.10.2024

pod budowę 

drogi S

2
nieruchomość 

gruntowa
obręb 11 Lębork

202/4, 

202/6, 

202/7

0,0633        

0,0134    

0,3320

administracyjny
decyzja Wojewody 

Pomorskiego
WI-III.7820.13.2022.MCH 12.01.2023 08.10.2024

pod budowę 

drogi S

3
nieruchomość 

gruntowa
obręb 12 Lębork 119/2 0,0746 administracyjny

decyzja Wojewody 

Pomorskiego
WI-III.7820.13.2022.MCH 12.01.2023 08.10.2024

pod budowę 

drogi S
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zaświadczeń dotyczących ujęcia działek w uproszczonym prawie urządzenia lasu, dzierżawy  

6 obwodów łowieckich polnych i naliczania czynszów dzierżawnych, rejestracji zwierząt 

podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów UE, rejestracji jachtów i innych jednostek 

pływających o długości do 24 m w ramach systemu REJA24, wydawania kart wędkarskich  

i legitymacji Społecznym Strażnikom Rybackim, nadzoru nad gospodarką leśną w lasach 

niestanowiących własności Skarbu Państwa w oparciu o uproszczone plany urządzenia lasów.  

W 2024 r. przekazano w nadzór powierzchnię 1.329,6815 ha lasów niestanowiących własności 

Skarbu Państwa z czego 266,3415 ha przekazano w nadzór Nadleśnictwu Cewice, a 1063,34 ha 

Nadleśnictwu Lębork. 

W sytuacjach koniecznych związanych z zezwoleniem na usunięcie drzew lub krzewów, 

nakładany jest warunek wykonania nasadzeń zastępczych jako rekompensata strat w środowisku 

przyrodniczym. W 2024 r. nakazano nasadzenie 503 sztuk drzew i 26.009 sztuk krzewów na 

terenie właściwych gmin powiatu lęborskiego. 

1) Liczba spraw zrealizowanych w Wydziale Ochrony Środowiska w 2024 roku: 

Lp. 
 

Zakres spraw 
 

Ilość 
 

1 
 

Wyłączanie gruntów z produkcji rolniczej 
 

212 
 

2 
 

Uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy 
 

391 

3 

 
 

Zaświadczenia w sprawie objęcia nieruchomości uproszczonym planem urządzenia 

lasu 
 

750 

 
 

4 
 

Zaświadczenie w sprawie zasadności wykonania zabiegów pielęgnacyjnych w lasach 

niestanowiących własności Skarbu Państwa/decyzje określające zabiegi w lasach 

wynikające z inwentaryzacji stanu lasu lub nie posiadających uproszczonych planów 

urządzania lasów/zatwierdzanie uproszczonych planów urządzenia lasu 

3 

5 

 
 

Wydawanie decyzji rekultywacyjnych 
 

12 

 
 

6 Emisja - powietrze 5 

7 Zgłoszenia instalacji 31 

8 Pozwolenia zintegrowane 0 

9 Decyzje hałasowe 0 

10 Zezwolenie na wycinkę drzew 75 

11 Zezwolenia z zakresu gospodarki odpadami 7 

12 

 
 

Kontrole z zakresu ochrony środowiska 

(kontrole planowane wynikające z prowadzonych postępowań – 105 

Kontrole interwencyjne – 6) 

111 

 
 

13 Geologia 15 

14 Planowanie przestrzenne  8 

15 Karty wędkarskie 317 
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16 

 

 
 

Wnioski o dokonanie wpisu lub wykreślenia z rejestru przetrzymywanych lub 

hodowanych zwierząt podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów prawa 

Unii Europejskiej  
 

20 

 

 
 

17 
 

Wnioski o rejestrację jachtów i innych jednostek pływających do 24m 
 

21 
 

18 
 

Legitymacje aktywnych Strażników Społecznej Straży Rybackiej 
 

54 
 

  19 

 

 

 
 

W ramach realizowanych zadań zlecono wykonanie opinii niezbędnych do 

rozpatrzenia spraw, tj.: 

• opinię dendrologiczną w m. Charbrowo, gm. Wicko 

• opinię rekultywacyjną w obrębie ul. Puławskiego w Lęborku 

 

2 

 

2) Rejestr terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi dla terenu powiatu lęborskiego 

W związku z opracowaniem Rejestru terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi dla terenu 

powiatu lęborskiego i wykonaniem w 2023 r. „Mapy osuwisk i terenów zagrożonych ruchami 

masowymi ziemi dla terenu powiatu lęborskiego, w 2024 r. powiat lęborski bezpłatnie udostępnił 

mieszkańcom „Mapy osuwisk” na stronie internetowej powiatu lęborskiego w zakładce dla 

mieszkańca – geologia. 

3) Efektywność energetyczna – odnawialne źródła energii  

W ramach działania edukowano mieszkańców poprzez zamieszczanie na stronie internetowej 

Starostwa Powiatowego w Lęborku bazy danych z  zakresu odnawialnych źródeł energii (OZE). 

Na ww. stronie zamieszczane są ogólne informacje na temat OZE, w tym możliwości pozyskania 

środków finansowych na realizację projektów energooszczędnych związanych z ograniczaniem 

zanieczyszczenia powietrza i rozwojem odnawialnych źródeł energii. Ponadto w 2024 r. ze 

środków budżetu gmin dofinansowano wymianę starych źródeł ciepła na nowe ekologiczne: 

• Gmina Lębork –  136 umów 

• Gmina Łeba – 11 umów.  

W ramach otrzymanych od Marszałka Województwa Pomorskiego środków stanowiących 

wpływy z opłat i kar za korzystanie ze środowiska w 2024 roku (189 844,88 zł) wsparto kwotą 

151 587,88 zł część inwestycji pn.: Renowacja zabytkowego budynku Starostwa Powiatowego 

w Lęborku oraz modernizacja infrastruktury edukacyjnej wraz z  wyposażeniem placówek 

oświatowych", poprzez wykonanie robót budowlanych pn. „Termomodernizacja budynku ZSO 

nr 1 w Lęborku – etap II. 

Ponadto ze środków pochodzących z opłat i kar za korzystanie ze środowiska na 2024 r. 

sfinansowano zadania pn.: 

a) Walka ze szrotówkiem kasztanowcowiaczkiem (usługa sprzątająca w celu przeprowadzenia 

akcji wywozu liści kasztanowców z terenu: Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 przy  

ul. Dygasińskiego - 18  kasztanowców; Zespołu Szkół Mechaniczno- Informatycznych przy  

ul. Marcinkowskiego –  3 kasztanowce; Starostwa Powiatowego w Lęborku przy ul. Czołgistów 
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5 – 6  kasztanowców /razem 27 drzew/, w ramach ochrony kasztanowców przed szkodnikiem 

szrotówkiem kasztanowcowiaczkiem. Zakres prac obejmuje: wykoszenie trawy wokół drzew, 

zgrabienie liści oraz ich wywóz – koszt 3.000 zł 

b) Opracowanie Raportu z wykonania "Programu Ochrony Środowiska  dla Powiatu Lęborskiego 

na lata 2021-2025 z uwzględnieniem perspektywy na lata 2026-2030" za lata 2022-2023 – koszt 

7.257 zł 

c) Czyszczenie rzeki Łeby z odpadów mechanicznych – koszt 7.990,20 zł 

4) Działania służące edukacji ekologicznej mieszkańców powiatu lęborskiego  

1) Błękit Rzeki Dobrem Krainy – Czyszczenie rzeki Łeby z odpadów mechanicznych. 

Akcja organizowana przez Lokalną Organizację Turystyczną „Ziemia Lęborska – Łeba” 

polegająca na oczyszczaniu rzeki Łeby z odpadów mechanicznych na odcinku blisko 50 km oraz 

na jej dopływie – rzece Okalicy. Celem akcji jest utrzymanie wód pstrągowo-łososiowatych  

w czystości oraz poprawa wizerunku regionu, jako Czystej Błękitnej Krainy (koszt realizacji 

zadania 7.990,20 zł  - dofinansowano ze środków pochodzących z opłat i kar za korzystanie ze 

środowiska). Coroczne zbieranie śmieci z rzeki i jej okolic prowadzone jest od 2008 r. Do tej 

pory wyławiano z rzeki najprzeróżniejsze przedmioty, niezliczoną ilości butelek, puszek  

i plastikowych opakowań oraz opony, elementy karoserii i fotele samochodowe, części sprzętu 

AGD, czy stare wózki dziecięce. W sumie w 2024 r. zebrano ponad 1 tonę nieczystości. 

Przedsięwzięcie, przeprowadzone w ramach ogólnopolskiego projektu "Operacja Czysta Rzeka", 

współorganizowane przez LOT "Ziemia Lęborska - Łeba", Starostwo Powiatowe w Lęborku oraz 

Zarząd Powiatowy Związku Ochotniczych Straży Pożarnych we współpracy z Urzędem 

Miejskim w Lęborku, urzędami gminnymi w Nowej Wsi Lęborskiej i Wicku, ośrodkami kultury 

z Główczyc i Nowej Wsi Lęborskiej, Zakładem Zagospodarowania Odpadów w Czarnówku, 

Sołectwem Krępa Kaszubska, Kołem Gospodyń Wiejskich z Krępy Kaszubskiej, Kołem 

Przewodników PTTK w Lęborku, Kołem Turystyki Kwalifikowanej PTTK "Kahel Klub II"  

w Lęborku oraz firmą FAMILYday. W ramach tzw. czynu społecznego brzegi Łeby 

porządkowało blisko 200 osób – w większości strażaków z jednostek ochotniczych straży 

pożarnych z Lęborka i Łeby oraz terenu gminy Nowa Wieś Lęborska i Wicko, członków 

lęborskich kół zrzeszonych w PTTK, przedstawicieli PZW Koła "Marzenie" ze Zdrzewna, jak 

również podmiotów z gminy Główczyce i osób indywidualnych – niezrzeszonych oraz 

przedstawicieli Urzędu Miejskiego w Lęborku. Zebrane nieczystości firma REMONDIS Sp.  

z o.o. Oddział Lębork przewiozła na teren Zakładu Zagospodarowania Odpadów w Czarnówku. 

W ramach Akcji Czyszczenia Rzeki Łeby LOT „Ziemia Lęborska – Łeba” wykonała ulotki 

promocyjne. 

b) Ochrona drzew kasztanowca przed szkodnikiem szrotówkiem kasztanowcowiaczkiem  

Jest to akcja cykliczna (raz do roku) dotycząca zlecenia usługi polegającej na wykoszeniu trawy 

wokół drzew, zgrabienia liści oraz ich wywozu z terenu 2 szkół ponadpodstawowych i Starostwa 

Powiatowego w Lęborku. Środki na ten cel pokrywane są z opłat i kar za korzystanie ze 

środowiska z zakresu ochrony środowiska i gospodarki wodnej (Zarząd Powiatu Lęborskiego 

przyznał kwotę 3.000 zł na realizację ww. zadania). 

c)  Całoroczna ochrona wód przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami 
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Uchwałą nr V/34/99 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 30 marca 1999 roku wyrażono zgodę na 

utworzenie Społecznej Straży Rybackiej przez Polski Związek Wędkarski – Zarząd Okręgu  

w Słupsku. Zadaniem Społecznej Straży Rybackiej jest sprawowanie kontroli przestrzegania 

ustawy o rybactwie śródlądowym i przepisów wydanych na jej podstawie w ścisłym 

współdziałaniu z Państwową Strażą Rybacką i Policją oraz innymi jednostkami i organizacjami 

działającymi na rzecz ochrony wód, mienia społecznego, ochrony przyrody i przestrzegania 

prawa.  

W ramach całorocznej ochrony wód przed kłusownictwem i zanieczyszczeniami Powiat 

Lęborski udziela dotacji  Społecznej Straży Rybackiej z budżetu Powiatu Lęborskiego na sprzęt 

i umundurowanie niezbędne do realizacji zadania tj. ochrony wód przed zanieczyszczeniem  

i eliminacji kłusownictwa na wodach powiatu lęborskiego oraz umożliwienie swobodnej 

migracji ryb łososiowatych do odbycia tarła naturalnego. Dofinansowanie przyczynia się także 

do zwiększenia bezpieczeństwa strażników Społecznej Straży Rybackiej. 

W 2024 roku Starosta Lęborski w ramach umowy użyczenia przekazał Zarządowi Okręgu 

Polskiego Związku Wędkarskiego wyposażenie obejmujące zakup 14 radiotelefonów. Koszt 

realizacji zadania wyniósł 5.000 zł. 

5) Forum Sołtysów Powiatu Lęborskiego 

Powiat Lęborski integruje społeczność wiejską poprzez organizację Forum sołtysów,  które 

stwarza możliwość do propagowania właściwych postaw proekologicznych. W ramach IX 

Forum w części szkoleniowej spotkania poruszono zagadnienia dotyczące gospodarowania 

wodami i utrzymania urządzeń wodnych oraz zasad związanych z ochroną powietrza  

i zapobiegania smogowi. Każdy z obecnych sołtysów otrzymał praktyczny upominek w postaci 

czujnika z  sygnalizacją ostrzegającą przed tlenkiem węgla (czadem).  

Koszt realizacji zadania wyniósł 6.199,20 zł. 

  

6) Powiatowy Konkurs "Żyjmy Ładniej", 

W 2024 roku odbyła się XXIV edycja Powiatowego Konkursu "Żyjmy Ładniej". Rozstrzygnięcie 

i wręczenie nagród odbyło się dnia 8 września 2024 roku podczas XXIV Dożynek Powiatowych 

w Cewicach, gm. Cewice. Konkurs organizowany pod patronatem Starosty Lęborskiego 

rozgrywany jest w dwóch kategoriach: posesja rolnicza i nierolnicza. Osoby zainteresowane,  

w terminie do 31 maja składają wypełnione deklaracje do właściwego urzędu gminy. Po 

wytypowaniu posesji przez komisje gminne, powiatowa komisja konkursowa rozpoczyna 

lustracje od dnia 15 czerwca. Celem konkursu jest ochrona i poprawa wartości krajobrazu 

przyrodniczego oraz kulturowego powiatu lęborskiego, co ma wpłynąć na poprawę jakości życia 

mieszkańców powiatu lęborskiego. Ponadto celem konkursu jest podniesienie atrakcyjności 

wypoczynkowej miejscowości powiatu, estetyzacja wsi, integracja mieszkańców i promocja 

regionu.  

Koszt realizacji zadania wyniósł 4 954,60 zł. 

 

15.  Porządek publiczny, bezpieczeństwo obywateli, ochrona   

 przeciwpowodziowa, obronność. 
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Zasadniczym celem działalności w obszarze zarządzania kryzysowego w powiecie lęborskim  

w 2024 r. realizowanym przez Referat Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Starostwa 

Powiatowego w Lęborku było zapewnienie zdolności jednostek administracji samorządowej na 

szczeblu powiatu/gminy/miasta do zapobiegania sytuacjom kryzysowym, a w przypadku ich 

wystąpienia do właściwego zarządzania i kierowania, mającego na celu minimalizację skutków 

wpływających negatywnie na poziom bezpieczeństwa ludzi, mienia znacznych rozmiarów lub 

środowiska. Poprzez Referat oraz Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Lęborku 

zapewniono ciągłość współpracy, wymiany informacji i nadzoru Starosty nad działalnością 

kierownictwa służb, inspekcji i straży działających na terenie powiatu, jak również innych 

podmiotów realizujących zadania z zakresu ochrony porządku publicznego oraz bezpieczeństwa 

mieszkańców. 

W celu realizacji zadań Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, 

inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach w zakresie porządku publicznego  

i bezpieczeństwa obywateli, odbyły się trzy posiedzenia Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

Powiatu Lęborskiego. W spotkaniach uczestniczyli, oprócz stałych członków: Komendant 

Komendy Powiatowej Policji w Lęborku, Komendant Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku, 

Komendant Placówki Straży Granicznej w Łebie, Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego, 

Powiatowy Lekarz Weterynarii, Powiatowy Inspektor Sanitarny, Dowódca 73 Batalionu WOT, 

Dyrektorzy – SPS ZOZ w Lęborku, Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku, Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku, Nadzoru Wodnego w Lęborku oraz przedstawiciele gmin 

i miast powiatu lęborskiego. Dwa z wymienionych posiedzeń przeprowadzono w formule 

rozszerzonej, z udziałem członków Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego  

w Lęborku.  

W ciągu 2024 roku kontynuowano działania pomocowe na rzecz obywateli Ukrainy 

przebywających na terenie powiatu lęborskiego w związku z trwającym konfliktem                                            

zbrojnym na terytorium w/w państwa. W ramach wsparcia zapewniono dostęp do pięciu                                

miejsc zbiorowego zakwaterowania. Łącznie w tych obiektach zakwaterowano 323 osoby                                                                      

(stan na dzień 31 grudnia 2024 r.). 

W celu utrzymania wysokiego poziomu zdolności operacyjnych służb, w trakcie 

wykonywania zadań, dofinansowano zakup sprzętu w wysokości: 

1) 50 000,00 zł dla Gminy Nowa Wieś Lęborska na zakup lekkiego samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Redkowicach, 

2) 200 000,00 zł dla Gminy Nowa Wieś Lęborska na zakup średniego samochodu ratowniczo-

gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Tawęcinie, 

3) 15 000,00 zł dla Gminy Nowa Wieś Lęborska na zakup ciągnika siodłowego do cysterny 

gaśniczej dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Nowej Wsi Lęborskiej, 

4) 80 000,00 zł dla Gminy Miasto Lębork na zakup pojazdu typu specjalnego lekkiego 

rozpoznawczo-ratowniczego na podwoziu pick-up dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Lęborku, 

5) 22 000, 00 zł dla Komendy Powiatowej Policji w Lęborku  na zakup samochodu osobowego 

w wersji oznakowanej. 
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W ramach działań inwestycyjnych o charakterze infrastrukturalno–modernizacyjnym, wsparto 

Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Lęborku poprzez udzielenie 

dofinansowania w łącznej wysokości 155 000,00 zł z przeznaczeniem na wsparcie budowy  

i montażu instalacji paneli fotowoltaicznych. 

Ponadto we współpracy z Zarządem Oddziału Powiatowego Związku Ochotniczych Straży 

Pożarnych Rzeczypospolitej Polskiej w Lęborku zorganizowano wydarzenia o charakterze 

edukacyjno-sportowym, mające na celu popularyzację wiedzy z zakresu ochrony 

przeciwpożarowej oraz rozwój sprawności fizycznej i ducha współpracy wśród młodzieży: 

eliminacje powiatowe Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej w Wicku oraz Zawody 

Sportowo–Pożarnicze Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych w Łebieniu. 

W 2024 roku udzielono wsparcia finansowego przy realizacji Strażackiego Obozu Szkoleniowo–

Wypoczynkowego dla członków Młodzieżowej Drużyny Pożarniczej, zorganizowanego przez 

jednostkę Ochotniczej Straży Pożarnej w Łebuni. Przedsięwzięcie to miało na celu nie tylko 

rozwój umiejętności praktycznych i wiedzy z zakresu ochrony przeciwpożarowej, ale także 

integrację młodzieży, kształtowanie postaw prospołecznych, promocję aktywnego stylu życia 

oraz rozwijanie umiejętności pracy zespołowej, dyscypliny i odpowiedzialności. 

Głównym celem pozamilitarnych przygotowań obronnych w powiecie lęborskim w 2024 roku  

było osiągniecie pełnej zdolności zespołów zadaniowych organów administracji rządowej  

i samorządowej, przedsiębiorców na których nałożono zadania obronne w zakresie planowania, 

organizacji i realizacji zadań operacyjnych w warunkach narastania zagrożenia bezpieczeństwa.  

Ponadto realizowano proces doskonalenia współdziałania w realizacji zadań obronnych, 

prowadzenia kontroli wykonywania zadań obronnych w powiecie i gminach, przygotowanie 

infrastruktury technicznej niezbędnej do zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych sił Zbrojnych 

i wsparcia Sojuszniczych Sił Wzmocnienia. 

Sprawozdanie z realizacji „Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego za rok 2024” zawiera załącznik nr 4 do 

Raportu. 

1) Działania jednostek ochrony przeciwpożarowej 

 

a) Zestawienie zdarzeń powstałych na terenie powiatu lęborskiego w 2024 roku 

 

W 2024 roku na terenie powiatu odnotowano 914 zdarzenia, wymagające interwencji 

jednostek ochrony przeciwpożarowej, w tym: 

▪ 195 pożarów, 

▪ 626 miejscowe zagrożenia,  

▪ 93 alarmów fałszywych 
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W 2024 roku odnotowano spadek zdarzeń o 20,8 % w stosunku do 2023 roku, w którym to 

powstało 1154 zdarzeń. Szacunkowa wartość strat wyniosła 49 480,4 tys. zł, szacunkowa wartość 

uratowanego mienia wyniosła ok. 17 180 tys. zł. W wyniku powstałych zdarzeń 29 osób to ofiary 

śmiertelne. Ogółem 144 osoby odniosły obrażenia. 

Wyjazdy jednostek ochrony ppoż.:  

do zdarzeń – co 9 godzin 37 minut  

do pożarów – co 45 godzin 17 minut  

do miejscowych zagrożeń – co 12 godzin 2 minuty 

 

Zdarzenia powstałe w latach 2023-2024 na terenie powiatu w rozbiciu na miasta i gminy 

Lp. Miasto/gmina 
Zdarzenia  

w 2024 r. 

Zdarzenia 

w 2023 r. 

Spadek/ 

wzrost 

% spadku/ 

wzrostu 

1  Cewice 88 152 -64 -42,11 

2  Lębork 364 408 -44 -10,78 

3  Łeba 131 132 -1 -0,76 

4  Nowa Wieś Lęborska 229 301 -72 -23,92 

5  Wicko 102 161 -59 -36,65 

 Razem powiat 914 1154 -240 -20,8 

 

Wykres zdarzeń na terenie powiatu lęborskiego w latach 2019-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Wykres zdarzeń powstałych w na terenie gmin w latach 2023 i 2024 
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Z ogólnej ilości zdarzeń powstałych na terenie powiatu lęborskiego w 2024 roku  

na miasto Lębork przypadło 364, tj. 39,82% wszystkich zdarzeń, na gminę Nowa Wieś Lęborska 

229 (25,05%), na miasto Łeba 131 (14,33%), na gminę Wicko 102 (11,16%),  

na gminę Cewice 88 (9,63%). 
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 Zdarzenia powstałe na terenie powiatu za lata 2023-2024 w rozbiciu na miesiące 

 

Lp. Miesiąc Pożary 
Miejscowe 
zagrożenia 

Alarmy 
fałszywe 

Suma/porównanie/% 

  2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 % 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1  Styczeń 18 20 53 32 6 3 77 55 +40 

2  Luty 17 14 60 123 8 4 85 141 -39,72 

3  Marzec 33 30 48 42 4 3 85 75 +13,33 

4  Kwiecień 12 33 52 41 2 5 66 79 -16,46 

5  Maj 16 25 39 44 8 6 63 75 -16 

6  Czerwiec 17 27 75 56 20 7 112 90 +24,44 

7  Lipiec 16 20 72 96 13 6 101 122 -17,21 

8  Sierpień 10 12 47 124 6 6 63 142 -55,63 

9  Wrzesień 15 16 44 48 9 10 68 74 -8,11 

10  Październik 15 9 28 56 4 5 47 70 -32,86 

11  Listopad 15 17 57 67 4 6 76 90 -15,56 

12  Grudzień 11 24 51 111 9 6 71 141 -49,65 

RAZEM 165 247 626 840 93 67 914 1154 -20,8 

 

Wykres zdarzeń powstałych w powiecie lęborskim w 2024 roku w rozbiciu  
na poszczególne miesiące  
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Zdarzenia powstałe na terenie powiatu według obiektów  
 

Lp. Rodzaj obiektu Lębork Łeba Cewice 
Nowa 
Wieś 
Lęb. 

Wicko Powiat 
%  

do 2023 
%  

w 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1  Użyteczności publicznej 21 4 1 6 0 32 -20 3,9 

2  Mieszkalne 106 23 21 39 27 216 -26,53 26,3 

3  Produkcyjne 3 0 4 4 0 11 -42,11 1,3 

4  Magazynowe 1 0 0 4 0 5 -64,29 0,6 

5  Środki transportu 41 8 19 49 14 131 -8,39 16,0 

6  Lasy 3 3 2 3 0 11 -21,43 1,3 

7  Uprawy i rolnictwo 5 0 2 17 8 32 -39,62 3,9 

8  Inne obiekty 122 80 38 96 47 383 -24,90 46,7 

RAZEM 302 118 87 218 96 821 -24,47 100 

 

W 2024 roku najwięcej zdarzeń powstało w obiektach zaliczanych do grupy „innych 

obiektów”, do których zalicza się między innymi: śmietniki, inne nietypowe obiekty, trawy, 

obiekty przyrody, garaże (46,7%) oraz do grupy „mieszkalnych”,  

do których zalicza się między innymi: budynki jedno i wielorodzinne, hotele, schroniska  

i inne (26,3%). Na 821 zdarzeń (bez alarmów fałszywych) aż 26,3% dotyczyło obiektów 

mieszkalnych (zdarzenia te należy zaliczyć do najbardziej uciążliwych dla ludzi z uwagi na fakt 

występowania bezpośredniego zagrożenie życia, zdrowia oraz mienia), 16,0% środków 

transportu, 3,9% upraw i rolnictwa, 3,9 % obiektów użyteczności publicznej, 1,3% obiektów 

produkcyjnych, 1,3% lasów oraz 0,6% obiektów magazynowych. 

 

b) Pożary 

W 2024 r. w powiecie lęborskim zanotowano 195 pożarów, w tym: 

- bardzo dużych     -  1 

- dużych                 -  0 

- średnich               -  10 

- małych                 -  184 

 

Pożary powstałe na terenie powiatu w układzie jednostek administracyjnych 

 

Lp. Miasto/gmina 
Rok 

Różnica 
spadek/wzrost 

% 2024 2023 

1  Cewice 14 26 -12 -46,15 

2  Lębork 77 93 -16 -17,20 

3  Łeba 15 15 0 0,00 

4  Nowa Wieś Lęborska 64 81 -17 -20,99 

5  Wicko 25 32 -7 -21,88 

Razem powiat: 195 247 -52 -21,05 
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Pożary powstałe na terenie powiatu według obiektów 
 

Lp. Rodzaj obiektu Lębork Łeba Cewice 
Nowa 
Wieś 
Lęb. 

Wicko Powiat  
%  

do 2023 r. 
%  

w 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1  Użyteczności publicznej 2 0 0 2 0 4 +33,33 2,05 

2   Mieszkalne 19 3 7 17 12 58 -22,67 29,74 

3   Produkcyjne 3 0 2 3 0 8 +14,29 4,10 

4   Magazynowe 0 0 0 3 0 3 -62,5 1,54 

5   Środki transportu 12 1 1 9 0 23 +21,05 11,79 

6   Lasy 0 0 0 2 0 2 -60 1,03 

7   Uprawy i rolnictwo 3 0 1 12 8 24 -44,19 12,31 

8   Inne obiekty 38 11 3 16 5 73 -16,09 37,44 

RAZEM 77 15 14 64 25 195 -21,05 100 

Przyczyny pożarów  

 

Lp. Przyczyna 
Lata 

% do 
2023 

% 
w 

2024 
2024 2023 

1. Podpalenia umyślne 47 79 -40,51 24,1 

2. Nieostrożność dorosłych 13 25 -48,00 6,67 

3. Nieostrożność nieletnich 0 1 -100,00 0 

4. 
Nieprawidłowa eksploatacja i wady urządzeń        
ogrzewczych 

39 54 -27,78 20 

5. 
Wady i nieprawidłowa eksploatacja środków                            
transportu 

7 8 -12,5 3,59 

6. 
Wady i nieprawidłowa eksploatacja urządzeń        
elektrycznych 

5 5 0,00 2,56 

7. Wady urządzeń mechanicznych 2 0 +200 1,03 

8. 
Wady i nieprawidłowa eksploatacja konstrukcji 
budowlanych 

0 8 -800 0 

9. Pożary jako następstwo miejscowych zagrożeń 1 1 0 0,51 

10. Wady procesów technologicznych 0 0 0 0 

11. Nieprzestrzeganie reżimów technologicznych 0 0 0 0 

12. Nieustalone 50 47 +6,38 25,64 

13. Inne przyczyny 31 19 +63,16 15,9 

 Razem 195 247 -21,05 100 

 

 W 2024 r. odnotowano 195 pożarów, co stanowi spadek o 21,05 % w stosunku  

do 2023 r. Największa ilość pożarów powstała na terenie miasta Lębork – 77, stanowią one 

39,49% pożarów w skali powiatu. 
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 Najwięcej pożarów powstało w innych obiektach – 73 pożarów, co stanowi 37,44% ogółu 

pożarów (do których zalicza się m.in. śmietniki, inne nietypowe obiekty, trawy, obiekty 

przyrody, garaże) oraz w obiektach mieszkalnych - 58 pożarów (29,74% ogółu pożarów).  

W rolnictwie powstały 24 pożary, co stanowi 12,31% ogółu pożarów.  

 Niepokojącym zjawiskiem, wynikających z danych statystycznych są podpalenia jako 

największa przyczyna pożarów (24,1%). Wśród głównych przyczyn pożarów była również 

nieprawidłowa eksploatacja i wady urządzeń ogrzewczych (20%) oraz nieostrożność dorosłych 

(6,67%). 

 

c) Miejscowe zagrożenia 

 

W 2024 r. w powiecie lęborskim zanotowano 840 miejscowych zagrożeń, w tym według 

wielkości: 

- gigantycznych      - 0 

- dużych                 - 0 

- średnich               - 15 

- lokalnych              - 519 

- małych                 - 92 

 
Miejscowe zagrożenia powstałe na terenie powiatu w układzie jednostek 
administracyjnych 
 

Lp. Miasto/gmina 
Rok 

Różnica 
spadek/wzrost 

% 2024 2023 

1  Cewice 73 123 -50 -40,65 

2  Lębork 225 276 -51 -18,48 

3  Łeba  103 105 -2 -1,9 

4  Nowa Wieś Lęborska 154 214 -60 -28,04 

5  Wicko  71 122 -51 -41,8 

Razem powiat: 626 840 -214 -25,48 

 

W 2024 r. powstało 626 miejscowych zagrożeń co stanowi spadek o 25,48%  

w stosunku do 2023 r. Największą ilość miejscowych zagrożeń odnotowano na terenie: miasta 

Lęborka (35,94% wszystkich zagrożeń), gminy Nowa Wieś Lęborska (24,6%), miasta Łeby 

(16,45%), gminy Cewice (11,66%), gminy Wicko (11,34%). 

 

Miejscowe zagrożenia powstałe na terenie powiatu według obiektów    
 

Lp. Rodzaj obiektu Lębork Łeba Cewice 
Nowa 
Wieś 
Lęb. 

Wicko Powiat  
% do 

2023 r.  
%  

w 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1  Użyteczności publicznej 19 4 1 4 0 28 -24,32 4,47 

2  Mieszkalne 87 20 14 22 15 158 -27,85 25,24 

3  Produkcyjne 0 0 2 1 0 3 -75,00 0,48 

4  Magazynowe 1 0 0 1 0 2 -66,67 0,32 

5  Środki transportu 29 7 18 40 14 108 -12,90 17,25 
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6  Lasy 3 3 2 1 0 9 0,00 1,44 

7  Uprawy i rolnictwo 2 0 1 5 0 8 -20,00 1,28 

8  Inne obiekty 84 69 35 80 42 310 -26,71 49,52 

RAZEM 225 103 73 154 71 626 -25,48 100 

 

W 2024 roku na 626 miejscowych zagrożeń powstałych na terenie powiatu lęborskiego 

25,24% miało miejsce w obiektach mieszkalnych, 17,25% w środkach transportu, 4,47%  

w obiektach użyteczności publicznej, a 49,52% miejscowych zagrożeń miało miejsce w innych 

obiektach.  

 

Przyczyny miejscowych zagrożeń 

Lp. Przyczyna 
Lata 

% do 
2023 

% 
w 

2024 
2024 2023 

1. Niezachowanie zasad bezpieczeństwa ruchu środków transportu 90 105 -14,29 14,38 

2. Nietypowe zachowania się zwierząt 29 143 -79,72 4,63 

3. Wady urządzeń i nieprawidłowa eksploatacja instalacji elektrycz. 1 4 -75,00 0,16 

4. Nieprawidłowa eksploatacja i wady urządzeń ogrzewczych 2 10 -80,00 0,32 

5. Gwałtowne opady deszczu i przybory wody, wyładowania atm. 54 64 -15,63 8,63 

6. Celowe działanie człowieka 18 10 80,00 2,88 

7. Huragany i silne wiatry 74 186 -60,22 11,82 

8. Wady i nieprawidłowa eksploatacja środków transportu 26 22 18,18 4,15 

9. Uszkodzenia sieci instalacji przesyłowych 7 3 133,33 1,12 

10. Wady i nieprawidłowa eksploatacja urządzeń i instal. gazowych 2   11 -81,82 0,32 

11. Nieumyślne działanie człowieka 23 17 35,29 3,67 

12. Niewłaściwe zabezpieczenie hodowanych zwierząt, owadów 0 0 0 0 

13. Wady, nieprawidłowa eksploatacja urządzeń mechanicznych 0 3 -300 0 

14. Nieprawidłowa eksploatacja konstrukcji budowlanych, budynków 0 3 -300 0 

15. Wady konstrukcji budowlanych 1 2 -100 0,16 

16. Nieprawidłowe wykonywanie prac instalacyjnych 1 0 -100 0,16 

17. Wady procesów i nieprzestrzeganie reżimów technologicznych 0 0 0 0 

18. Uszkodzenia, zaniedbania w utrzymaniu szlaków komunik. 0 0 0 0 

19. Nieprawidłowa eksploatacja zbiorników ciśnieniowych 0 1 -100 0 

20. Nieustalone 92 71 +29,58 14,7 

21. Inne przyczyny 206 185 +11,35 32,91 

 Razem 626 840 -25,48 100 

 

d) Alarmy fałszywe 
 

W 2024 r. zanotowano 93 alarmy fałszywe, w tym 70 w dobrej wierze  (75,27%),  

5 alarmów złośliwych (5,38%) oraz 18 alarmy z instalacji wykrywania (19,35%).  

W porównaniu do 2023 r. nastąpiła tendencja wzrostowa ilości fałszywych alarmów  

o 38,81% (tj. o 26 zdarzeń). 

 

e) Podsumowanie i wnioski ze zdarzeń 
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Z ogólnej ilości zdarzeń powstałych na terenie powiatu lęborskiego w 2024 roku na 

miasto Lębork przypadło 39,82%, na gminę Nową Wieś Lęborska 25,05%,  

miasto Łeba 14,33%. na gminę Wicko 11,16%, zaś na gminę Cewice 9,63%. Liczba zdarzeń w 

2024 r. zmalała do 914, co stanowi spadek o 240 tj. 20,8%  

w stosunku do ubiegłego roku (1154). Ilość pożarów zmalała o 52, tj. o 21,05%, ilość 

miejscowych zagrożeń zmalała o 214, tj. o 25,48%, ilość alarmów fałszywych wzrosła  

o 26, tj. o 38,81%.  

Powstałe zdarzenia dotyczyły głównie obiektów mieszkalnych (216), środków transportu 

(131), upraw i rolnictwa (32), obiektów użyteczności publicznej (32), obiektów produkcyjnych 

(11), lasów (11), obiektów magazynowych (5) oraz innych obiektów (383). Najwięcej 

interwencji odnotowano w miesiącu czerwcu. Największy wzrost interwencji odnotowano  

w miesiącu styczniu i czerwcu co stanowiło wzrost o 22, tj. o 24,44%  

w stosunku do miesiąca stycznia i czerwca 2023 r. Największy spadek interwencji odnotowano 

w miesiącach sierpniu oraz grudniu o 79 i 70, tj. odpowiednio 55,63%  

i 49,65% w porównaniu z analogicznym okresem 2023 r. 

W 2024 roku odnotowano 195 pożarów, co stanowi spadek o 21,05% w stosunku do 2023 

r. Spadek liczby pożarów odnotowano w gminie Cewice o 46,15%, gminie Nowa Wieś Lęborska 

o 20,99%, gminie Wicko o 21,88% mieście Lębork o 17,2%. W mieście Łeba pozostał na 

niezmienionym poziomie/ 

W przypadku miejscowych zagrożeń ilość interwencji zmalała z 840  

w 2023 r. do 626 w 2024 r. co stanowi spadek o 214, tj. o 25,48%. Spadek interwencji  

w porównaniu z rokiem ubiegłym odnotowano we wszystkich gminach powiatu lęborskiego: 

odpowiednio w gminie Wicko o 41,80%, gminie Cewice  

o 40,65%, gminie Nowa Wieś Lęborska o 28,04%, mieście Lębork o 18,48% oraz mieście Łeba 

o 1,9%.  

 

2) Działania Komendy Powiatowej Policji w Lęborku.  

 

Realizując przedmiotowe zadania Komendant Powiatowy Policji w Lęborku złożył 

Radzie Powiatu Lęborskiego „Roczne sprawozdanie o stanie porządku i bezpieczeństwa 

publicznego Komendy Powiatowej Policji w Lęborku za 2024 rok”. Sprawozdanie zawarte jest 

w załączniku nr 5 do niniejszego Raportu – „Sprawozdanie Komendanta Policji za 2024 r.” 

 

3) Prokuratura Rejonowa w Lęborku.  

Realizując ustawowe zadania, do których należą m.in.: prowadzenie lub nadzorowanie 

postępowania przygotowawczego w sprawach karnych, sprawowanie funkcji oskarżyciela 

publicznego przed sądami, wytaczanie powództw w sprawach karnych i cywilnych oraz 

składanie wniosków i inne Prokurator Rejonowy w Lęborku złożył „Informację o stanie 

przestępczości i jej zwalczaniu w 2024 roku na terenie działania Prokuratury Rejonowej  

w Lęborku”. Informacja stanowi załącznik nr 6 do niniejszego Raportu – „Informacja 

Prokuratora Rejonowego”. 

 

16. Przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego 

rynku pracy. 
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W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Lęborku na dzień 31.12.2024 r. pozostawały  2 164 

osoby bezrobotne, tj. o: 

- 96 osób / 4,2 %  / mniej niż  na dzień 31.12.2023 r., 

- 124 osoby  / 5,4 % / mniej niż na dzień  31.12.2022 r. 

Na przestrzeni 2024 r. wzrost liczby bezrobotnych miał miejsce w poniższych miesiącach: 

- styczeń   o  105 osób, 

- luty  o    12 osób, 

- lipiec  o    20 osób, 

- październik o    41 osób, 

- listopad o    40 osób. 

W pozostałych miesiącach odnotowano spadek liczby bezrobotnych, tj.: 

- marzec o   50 osób, 

- kwiecień o   74 osoby,  

- maj  o   31 osób, 

- czerwiec o   82 osoby, 

- sierpień o   50 osób, 

- wrzesień       o     2 osoby, 

- grudzień o   25 osób. 

Udział procentowy bezrobotnych wg gmin powiatu lęborskiego w porównaniu do ogółu 

zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na zróżnicowanie terytorialne pod względem 

wielkości bezrobocia. Na koniec grudnia 2024 r. udział bezrobotnych w poszczególnych gminach 

wahał się od  50,7 %  w mieście Lębork do  6,7 %   w mieście Łeba.  

Na przestrzeni  2024 r. spadek liczby bezrobotnych  wystąpił w czterech jednostkach samorządu 

terytorialnego, tj. w mieście Lębork o 66 osób / 5,7 % /, w mieście Łeba o 2 osoby / 1,4 % /,  

w gminie Nowa Wieś Lęborska o  7 osób / 1,6 % / oraz w gminie Wicko o 36 osób /13,2 % /. 

Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano jedynie w gminie Cewice  o 15 osób / 6,5 % /. 

Liczba bezrobotnych w gminach powiatu lęborskiego 

 

 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni zarejestrowani Wzrost/ spadek  

w osobach 

31.12.2024r. 31.12.2023r. 31.12.2022r. Kol. 3-2 Kol. 4-2 

1 2 3 4 5 6 

Lębork 1 098 1 164 1 181 -    66 -    83 

Łeba 145 147 141 -      2 +     4 
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Cewice 247 232 222 +   15 +   25 

Nowa Wieś Lęborska 437 444 498 -     7 -    61 

Wicko 237 273 246 -     36 -      9 

POWIAT       2 164        2 260      2 288 -     96 -   124 

 

Wybrane kategorie bezrobotnych  

 

Lp. Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych Kol. 4-3 

31.12.2024r.  31.12.2023r. 

1 2 3 4 5 

1 Kobiety 1 221 1 327 - 106 

2 Mężczyźni 943 933 + 10 

3 Z prawem do zasiłku 427 416 + 11 

4 Poprzednio pracujący 1 966 2 049 -   83 

5 Dotychczas niepracujący 198 211 -  13 

6 Zamieszkali na wsi 921 949 -  28 

7 Osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia 

ukończenia nauki 

87 77 + 10 

8 Cudzoziemcy 47 59 -  12 

9 Bez kwalifikacji zawodowych 762 808 -  46 

10 Bez doświadczenia zawodowego 329 355 -  26 

11 Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po 

urodzeniu dziecka 

327 409 -  82 

12 Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy,  

z tego: 

1 868 1 933 -  65 

-  do 30 roku życia, 

    w tym do 25 roku życia 

604 

340 

632 

345 

- 28 

-  5 

- długotrwale bezrobotne 1 126 1 171 - 45 

- powyżej 50 roku życia 557 525 + 32 

- korzystające ze świadczeń z pomocy  

  społecznej 

0 3 -  3 

- posiadające co najmniej jedno dziecko  

  do 6 roku życia 

438 537 - 99 

- posiadające co najmniej jedno dziecko  

  niepełnosprawne   do 18 roku życia 

15 11 + 4 

- niepełnosprawni 184 213 -  29 

Pod koniec grudnia 2024 r. stopa bezrobocia dla powiatu lęborskiego wyniosła 10,3%,  dla 

województwa pomorskiego 4,6 %, natomiast dla kraju 5,1 %. 
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Stopa bezrobocia w latach 2015 – 2024 według GUS 

 

ROK KRAJ 

( % ) 

WOJEWÓDZTWO 

( % ) 

POWIAT 

LĘBORSKI 

( % ) 

2015 r. 9,7 8,9 14,7 

2016 r. 8,2 7,1 10,6 

2017 r. 6,6 5,4 8,0 

2018 r. 5,8 4,9 8,8 

2019 r. 5,2 4,5 8,7 

2020 r. 6,3 5,9 10,6 

 2021 r.  5,4 5,1 10,7 

 2022 r.  5,2 4,6 10,5 

2023 r. 5,1 4,6 10,6* 

2024 r. 

Styczeń 

Luty 

Marzec 

Kwiecień 

Maj 

Czerwiec 

Lipiec 

Sierpień 

Wrzesień 

Październik 

Listopad 

Grudzień 

 

 

5,4  

5,4 

5,3 

5,1 

5,0 

4,9 

5,0 

5,0 

5,0 

4,9 

5,0 

5,1 

 

 

4,9 

5,0 

4,9 

4,8 

4,7* 

4,5 

4,4 

4,5 

4,5 

4,5 

4,6 

4,6 

 

11,2* 

11,2* 

11,0* 

10,7* 

10,6* 

10,2* 

10,3* 

10,1* 

10,1* 

10,2 

10,3 

10,3 

 

Pomoc i wsparcie uchodźców z Ukrainy 

Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku w 2024r. w dalszym ciągu udzielał pomocy i wsparcia 

obywatelom Ukrainy zarówno w punkcie konsultacyjnym w siedzibie tutejszego urzędu  

(w przypadku osób niezarejestrowanych - poprzez kontakt telefoniczny z urzędem pracy lub 

bezpośrednią wizytę w punkcie konsultacyjnym), jak również podczas wizyt u doradcy klienta 

(pośrednika pracy lub doradcy zawodowego - w przypadku osób zarejestrowanych), gdzie 

zgłaszały się osoby z Ukrainy z zamiarem znalezienia odpowiedniej pracy lub szukały innej 

formy wsparcia określonej w ustawie i była udzielana im odpowiednia pomoc w tym zakresie. 

 

Szczegółowe informacje w zakresie bezrobocia zostały przedstawione w Sprawozdaniu  

z działalności Powiatowego Urzędu Pracy za 2024 r., które stanowi załącznik nr 7 do niniejszego 

Raportu. 
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17.  Ochrona praw konsumentów. 
 

1) Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

W 2024r. Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Lęborku udzieliła łącznie 402 porady prawne – 

392 porady osobiste lub telefoniczne oraz 10 porad pisemnych dokonanych drogą mailową. 

Problematyka udzielonych porad (z uwzględnieniem tych, w których konsumenci najczęściej 

zwracali się o poradę)  z zakresu : 

- umowa sprzedaży odzież i obuwie – 84 

- umowa sprzedaży artykuły wyposażenia wnętrz – 51 

- umowa sprzedaży urządzenia AGD, RTV,  sprzęt komputerowy itp. – 55 

- umowa sprzedaży samochodów, części itp. – 28 

- usług finansowych – 29 

- usług ubezpieczeniowych – 20 

-usług telekomunikacyjnych – 12 

- usług turystycznych – 7 

- energetyki – 26. 

 W ramach udzielonych porad Powiatowy Rzecznik Konsumentów w Lęborku sporządziła dla 

konsumentów 24 pozwy oraz 1 wniosek o upadłość konsumencką.   

W 65 sprawach Rzecznik wystąpiła z interwencją do przedsiębiorcy. Problematyka wystąpień  

(z uwzględnieniem tych, w których konsumenci najczęściej zwracali się o poradę) - z zakresu 

umowa sprzedaży odzież i obuwie – 12 wystąpienia, z zakresu umowa sprzedaży artykuły 

wyposażenia wnętrz – 11 wystąpień, z zakresu umowa sprzedaży urządzenia AGD, RTV, sprzęt 

komputerowy itp. – 6 wystąpień, z zakresu samochody i środki transportu – 5 wystąpień,  

z zakresu usług finansowych – 3 wystąpienia, z zakresu usług ubezpieczeniowych  

– 3 wystąpienia, z zakresu usług telekomunikacyjnych – 5 wystąpień, z zakresu usług 

transportowych – 1 wystąpienie, z zakresu turystyki – 2 wystąpienia, z zakresu energetyki – 2 

wystąpienia. W 36 sprawach uzyskano pozytywne rozstrzygnięcie sprawy czy problemu,  

w 3 sprawach nie nadano biegu, w 4 sprawach brak danych, a 22 spraw zostało zakończonych 

negatywnie. 

 

2) Nieodpłatna Pomoc Prawna, Nieodpłatne Poradnictwo Obywatelskie oraz 

Edukacja Prawna.  

 
Na terenie powiatu lęborskiego świadczona jest nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo 

obywatelskie oraz nieodpłatna mediacja – finansowane z budżetu państwa z dotacji celowej jako 

zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej. Wysokość dotacji jest ustalana corocznie przez 

Ministra Sprawiedliwości w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw budżetu. Ogólna kwota 

dotacji na realizację zadania w 2024 r. wyniosła 211 068 zł. Zadanie realizowane było w trzech 

punktach: 
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Liczba porad udzielona na przestrzeni ostatnich lat 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba porad 504 646 807 706 906 
 

 
3) Elektroniczna Platforma Usług Administracji Publicznej (ePUAP) 

 

Jest ogólnopolską platformą, służącą do komunikacji obywateli z jednostkami administracji 

publicznej w ujednolicony, standardowy sposób. Usługodawcami są jednostki administracji 

publicznej oraz instytucje publiczne (zwłaszcza podmioty wykonujące zadania zlecone przez 

państwo). Wśród uczestników ePUAP znajdują się zarówno jednostki administracji centralnej, 

jak i samorządy, a wśród nich urzędy gminne. Wśród usług oferowanych przez ePUAP są także:  

• profil zaufany (eGO) – umożliwia składanie pism elektronicznych ze skutkiem prawnym 

bez konieczności stosowania podpisu kwalifikowanego,  

•  mechanizm pojedynczego logowania (SSO) – umożliwia stosowanie tego samego konta 

ePUAP do logowania się na stronach różnych usługodawców.  

 

Liczba spraw elektronicznych za pomocą ePUAP w Starostwie Powiatowym w Lęborku  

w latach 2020 - 2024. 

Rok 2020 2021  2022  2023 2024 

Wychodzące 833 885  1353  1799 1566 

Przychodzące 778 887  3130  3981 4546 

Wychodzące – liczba spraw utworzonych przez pracowników Urzędu 

Punkty nieodpłatnej pomocy prawnej w powiecie lęborskim w 2024 r.

Lębork , ul. Czołgistów  
ngo  poradnictwo obywatelskie

czynny:
poniedziałek: 9.00  13.00

wtorek: 14.00  18.00
                               

         

środa : 9.00  13.00
czwartek: 14.00 - 18.00

piątek: 9.00  13.00

drugi wtorek miesiąca nieodpłatna 
mediacja

 4.00    .00

rejestracja telefoniczna 

  4        32  0  

  4        32   0

w godzinach pracy Starostwa 
Powiatowego w Lęborku

czynny:
poniedziałek: 14.00  18.00

radca prawny
wtorek: 8.00  12.00

adwokat
środa : 14.15  18.15

radca prawny
czwartek: 9.00  13.00

radca prawny
piątek : 14.15  18.15

radca prawny
                                 

         
pierwszy piątek miesiąca nieodpłatna 

mediacja
 4.      .  

rejestracja telefoniczna 
  4        32  0  
  4        32   0

w godzinach pracy Starostwa 
Powiatowego w Lęborku

Łeba czynny:
poniedziałek: 10.00  14.00

(                                     
         

wtorek: 10.00  14.00
środa : 15.00  19.00

Nowa Wieś Lęborska czynny:
czwartek: 7.30  11.30

piątek: 7.30  11.30

trzeci poniedziałek miesiąca 
nieodpłatna mediacja
Lębork, ul. Czołgistów  

 4.00    .00

rejestracja telefoniczna 
  4        32  0  
  4        32   0

w godzinach pracy Starostwa 
Powiatowego w Lęborku

Lębork , ul. Czołgistów   
prowadzony przez adwokatów 

i radców prawnych

Łeba , ul. Kościuszki  0
Nowa Wieś Lęborska, 
ul. Grunwaldzka 24

ngo  nieodpłatna pomoc 
prawna
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Przychodzące – liczba spraw zarejestrowanych w systemie pochodząca od innych podmiotów 

 
4) Liczba potwierdzeń profilu zaufanego 

 

Rok 2020 2021 2022 2023 2024 

Liczba potwierdzeń 589 593 326 293 400 

 

 

18. Promocja powiatu. 
 
W 2024 roku, zgodnie z uchwalonym przez Radę Powiatu Lęborskiego budżetem, Zarząd podjął 

szereg inicjatyw mających na celu budowania pozytywnego wizerunku powiatu. 

W zakresie planowania i wydatkowania środków na promocję Powiatu Lęborskiego w roku 2024 

oraz współpracy z powiatami partnerskimi podejmowane były następujące działania: 

1) organizacja wydarzeń: 

a) XXIII Halowy Turniej Piłki Nożnej o Puchar Starosty Lęborskiego – zawody odbyły się  

20 stycznia w Miejskiej Hali Sportowej w Lęborku, gromadząc lokalne drużyny piłkarskie. 

b) Obchody jubileuszu „25 lat Samorządu Powiatu Lęborskiego” – uroczystości odbyły się  

29 lutego w sali nr 13 oraz w przestrzeniach wspólnych Starostwa. 

c) Certyfikat Promocji Ziemi Lęborskiej – edycja 2023 – przeprowadzono konkurs, w ramach 

którego kapituła zebrała się trzykrotnie, by wyłonić laureatów. Nominowane podmioty wzięły 

udział w nagraniach promocyjnych. Gala wręczenia certyfikatów odbyła się 7 czerwca podczas 

Lęborskich Dni Techniki. 

d) VI edycja kampanii „Powiat Lęborski – z nami zdrowo i sportowo” – akcja zainaugurowana 

24 kwietnia w Starostwie Powiatowym z udziałem m.in. firmy Farm Frites Poland S.A. oraz 

lokalnych klubów sportowych. Rywalizacja trwała trzy miesiące i była monitorowana za pomocą 

aplikacji MapMyRun, MapMyWalk i MapMyRide. Podsumowanie i wręczenie nagród dla 

najaktywniejszych uczestników miało miejsce 8 września podczas XXIV Dożynek Powiatowych 

w Cewicach. 

e) XX Otwarty Rajd Turystyczny Cyklistów „Jesteśmy w Unii” – organizowany wspólnie z GOK 

w Nowej Wsi Lęborskiej. Trasa wiodła z Lęborka do Dziechlina. Wydarzenie zakończył piknik 

majówkowy. W wydarzeniu udział wzięło około 150 osób. Nagrody wręczono m.in. 

najszybszym, najmłodszemu i najstarszemu uczestnikowi. 

f) Święto Flagi Rzeczypospolitej Polskiej – 2 maja na dziedzińcu Starostwa odbyły się 

uroczystości z udziałem m.in. kompanii honorowej 1. Lęborskiego Batalionu 

Zmechanizowanego, władz samorządowych i mieszkańców. Wydarzeniu towarzyszył montaż 

słowno-muzyczny przygotowany przez Młodzieżowy Dom Kultury oraz koncert Orkiestry Dętej 

„Ziemia Lęborska”. 
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g) Promocja powiatu podczas Lęborskich Dni Jakubowych – 20 lipca, wspólnie z PCPR 

przygotowano stoisko informacyjne i promocyjne. 

h) Impreza plenerowa „Zakończenie wakacji” – wydarzenie zorganizowano 31 sierpnia na 

parkingu Starostwa. W programie znalazły się m.in. kino plenerowe, animacje, dmuchane 

atrakcje oraz tor przeszkód w alkogoglach. 

i) XXIV Dożynki Powiatowe – wspólnie z Gminą Cewice zorganizowano tradycyjne święto 

plonów, które odbyło się 8 września na boisku „Leśnika Cewice”. 

j) Inscenizacja historyczna „Naczelniku, jesteśmy gotowi” – odbyła się 10 listopada na boisku 

Spółdzielni Mieszkaniowej w ramach cyklicznego „Przystanku Niepodległa”, upamiętniającego 

Narodowe Święto Niepodległości. 

k) Organizacja wystaw i kiermaszów świątecznych – wydarzenia odbywały się przez cały rok   

w holu głównym Starostwa Powiatowego w Lęborku. 

2) Współfinansowanie kampanii społecznej „Wilczy bilet” – spot z udziałem Piotra Adamczyka 

promował odpowiedzialne podejście do zwierząt oraz ideę obowiązkowego czipowania psów  

i kotów niehodowlanych. 

3) Współudział w akcji „Choinka za surowce wtórne” organizowanej przez Dziennik Bałtycki – 

14 grudnia na terenie  firmy AMG uczestnicy wymieniali odpady na choinki. 

4) Przygotowanie dokumentacji do Rankingu Związku Powiatów Polskich – opracowano dane 

niezbędne do oceny pozycji powiatu w skali kraju. 

5) Aktualizacja mapy inwestycji Powiatu Lęborskiego – zaktualizowano informacje  

o realizowanych projektach infrastrukturalnych. 

6) Zawarcie umów na działania promocyjne poprzez sport – podpisano umowy   lokalnymi 

klubami i stowarzyszeniami sportowymi  z: Uczniowskim Klubem Sportowym „Ekonomik-

Maratończyk” Lębork, Stowarzyszeniem Przyjaciół Siatkówki Lębork, Lęborskim Klubem 

Sportowym „Pogoń”, Uczniowskim Klubem Sportowym „Ekoludek Szczenurze”, Klubem 

Sportowym „Leśnik – Cewice” oraz Klubem Karate Shotokan w Lęborku. 

Współpraca z powiatami partnerskimi. 

Powiat Lęborski od wielu lat utrzymuje aktywne i wielopłaszczyznowe relacje z powiatami 

partnerskimi – brzeskim (woj. małopolskie) oraz giżyckim (woj. warmińsko-mazurskie). 

Partnerstwo to przejawia się w licznych inicjatywach i wspólnych działaniach, realizowanych  

w obszarach promocji, kultury oraz wsparcia społecznego. 

W roku 2024 w ramach  współpracy zrealizowano m.in. następujące przedsięwzięcia: 

1) Przekazano materiały promocyjne – broszury i informatory dotyczące Powiatu Lęborskiego 

trafiły do Centrum Promocji i Informacji Turystycznej w Giżycku oraz do Powiatowego Centrum 

Edukacyjnego – Informacji Turystycznej w Brzesku, z przeznaczeniem na sezon letni. 

2) Wsparcie dla zespołu regionalnego „Frantówka” z Lęborka – udzielono dofinansowania na 

wyjazd i występy kolędowe w Brzesku. Zespół zaprezentował się m.in. w „Domu Ludowym”  
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w Porębie Spytkowskiej oraz w kościele pw. św. Jakuba Apostoła, w ramach wydarzenia  

o charakterze wielokulturowym. 

3) Zakup upominków od partnerów z Brzeska – z okazji Dnia Dziecka i Mikołajek zakupiono 

poduszki dla pacjentów SPS ZOZ w Lęborku. Poduszki zostały wykonane przez uczestników 

Powiatowego Zakładu Aktywności Zawodowej w Łysej Górze (powiat brzeski). 

Budżet Referatu Rozwoju i Promocji 

Plan budżetu Referatu Rozwoju i Promocji Starostwa Powiatowego w Lęborku na 2024 rok 

wyniósł 559 285 zł (stan na 31 grudnia 2024 r.). Środki zostały zaplanowane i rozdysponowane 

według poszczególnych paragrafów klasyfikacji budżetowej w następujący sposób: 

• § 3020 – Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń:  

Zaplanowano 15 500,00 zł, z czego wydatkowano 97,74%, czyli 15 150,00 zł. Środki te 

przeznaczono na nagrody finansowe dla uczestników Powiatowego Konkursu Wieńców 

Dożynkowych oraz laureatów Ogólnopolskiego Konkursu Malarstwa im. Krzysztofa 

Grzesiaka, organizowanego w Lęborku. 

• § 4170 – Wynagrodzenia bezosobowe: 

Całość zaplanowanej kwoty – 10 000,00 zł – została wykorzystana w 100%. Środki 

przeznaczono na wynagrodzenia wynikające z umów zlecenia oraz umów o dzieło. 

• § 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia: 

Z zaplanowanej kwoty 90 555,00 zł wydatkowano 69 649,22 zł, co stanowi 76,91%. 

Zakupy dotyczyły m.in.: organizacji imprez własnych, zakupu pucharów, grawertonów, 

medali, statuetek i nagród (w tym rzeczowych, np. w konkursie „Żyjmy Ładniej”), 

wsparcia wydarzeń realizowanych przez inne podmioty (zakupy), a także materiałów 

promocyjnych i wydawnictw. 

• § 4300 – Zakup usług pozostałych: 

Na ten cel zaplanowano 359 500,00 zł, z czego wykorzystano 346 206,68 zł (96,30%). 

Środki przeznaczono m.in. na: druk publikacji, usługi związane z organizacją imprez 

własnych, wsparcie imprez organizowanych przez inne podmioty (usługi), ogłoszenia 

prasowe, życzenia świąteczne, promocję powiatu podczas zawodów sportowych, 

realizację usług w ramach II Ogólnopolskiego Konkursu Malarskiego im. Krzysztofa 

Grzesiaka oraz współpracę z zaprzyjaźnionymi powiatami. 

• § 4430 – Różne opłaty i składki: 

Zaplanowano 83 730,00 zł, z czego wykorzystano 99,99%, tj. 83 724,68 zł. Środki 

przeznaczono na uregulowanie opłaty za zajęcie pasa drogowego pod witacze powiatu 

oraz  rocznych składek członkowskich Powiatu Lęborskiego w stowarzyszeniach: 

o Lokalna Organizacja Turystyczna „Ziemia Lęborska – Łeba”, 

o Lokalna Organizacja Turystyczna „Łeba – Błękitna Kraina”, 



S t r o n a  | 116 

 

116 

 

o Obszar Metropolitalny Gdańsk–Gdynia–Sopot, 

o Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Łeby”, 

o „Bursztynowy Pasaż” – Lokalna Grupa Działania. 

Ogólna kwota wydatkowanych w roku 2024 środków Referatu Rozwoju i Promocji wyniosła 

524 730,58 zł. 

19.  Współpraca i działalność na rzecz organizacji 

pozarządowych. 
 

Zarząd Powiatu Lęborskiego zrealizował następujące priorytetowe zadania w obrębie 

poszczególnych obszarów współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi 

podmiotami: 

1. w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

- pielęgnowanie tradycji, dóbr kultury i promowanie kultury społeczności powiatu lęborskiego,  

2. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej  

-upowszechnianie sportu o zasięgu ponadgminnym wśród dzieci, młodzieży i osób dorosłych,   

w tym osób niepełnosprawnych, 

3. w zakresie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania  

-  aktywizacja w zakresie uczestnictwa w życiu społecznym, procesie edukacyjnym, 

przygotowania do przyszłej kariery zawodowej i zapobiegania wykluczeniu społecznemu, 

4. w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego 

- edukacja ekologiczna, ukierunkowana na ochronę  środowiska naturalnego w powiecie  

Lęborskim, 

5. w zakresie  ochrony i promocji zdrowia 

-    ochrona zdrowia w Powiecie Lęborskim, 

6. w zakresie działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym 

-     aktywizacja społeczna seniorów Powiatu Lęborskiego,  

7. w zakresie działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych  

      w art. 3 ust.3, w zakresie określonym w pkt 1-32 ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o  wolontariacie 

- wspieranie organizacji pozarządowych w Powiecie Lęborskim,  

8. w zakresie działalności na rzecz integracji cudzoziemców 

- prowadzenie działań na rzecz wsparcia zamieszkałych na terenie Powiatu Lęborskiego 

cudzoziemców w procesie integracji ze społecznością lokalną, 

9. w zakresie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększenia świadomości prawnej 

społeczeństwa  

- prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy prawnej wraz z nieodpłatną mediacją na terenie 

powiatu lęborskiego,  

10. w zakresie udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

- prowadzenie punktu świadczącego nieodpłatne poradnictwo obywatelskie wraz z nieodpłatną 

mediacją na terenie powiatu lęborskiego, 

11. w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
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- wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej, 

12. w zakresie działań na rzecz osób niepełnosprawnych 

- działania na rzecz osób niepełnosprawnych 

13. w zakresie turystyki i krajoznawstwa 

- prowadzenie działań na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa na terenie Powiatu 

Lęborskiego – Szlak Pielgrzymkowy Drogi Świętego Jakuba 

14. w zakresie ratownictwa i ochrony ludności 

   - pierwsza pomoc przedmedyczna – organizowanie warsztatów szkoleniowo– edukacyjnych 

 

Podział środków przyznany przez Zarząd Powiatu Lęborskiego.  

 

L

p

. 

Podmiot Nazwa zadania Decyzja 

Zarządu 

Powiatu 

Lęborskiego  

(w zł) 

Pielęgnowanie tradycji, dóbr kultury i promowanie kultury społeczności powiatu lęborskiego  

1.  Lokalna Organizacja 

Turystyczna „ Ziemia 

Lęborska- Łeba’" w Lęborku 

Organizacja XVIII Otwartego Konkursu 
Literackiego „ Legendy Blękitnej Krainy” 

2 000 

2.  Lęborskie Stowarzyszenie Św. 

Jakuba Apostoła w Lęborku 

„ Hej mòrze, mòrze, të nasze mòrze” („ Hej morze, 

morze, ty nasze morze”) — program rybacki dla 
Zespołu Regionalnego FRANTÓWKA 

5 400 

3.  Stowarzyszenie Lęborskie 
Bractwo Historyczne w 
Lęborku 

Historycznie o ziemi lęborskiej — edycja 2024  3 500 

4.  Stowarzyszenie Teatr 

Ludyczny w Dorposzu 

Szlacheckim 

Co to za cyrki?! — Spektakl familijny w nurcie 
Nowego Cyrku 

0 

5.  Fundacja Rozwoju 

Kinematografii w Warszawie 

Kino na leżakach w powiecie lęborskim 
 

0 

6.  Stowarzyszenie JUVENTUS 

w Tczewie 

Gospel od początku- koncert przez historię 

muzyki gospel 

Oferta bez 

rozpatrzenia na 

etapie 

merytorycznym 

RAZEM: 10 900 

Upowszechnianie sportu o zasięgu ponadgminnym wśród dzieci, młodzieży i osób dorosłych, w tym 

osób niepełnosprawnych 

 

1. Klub Karate SHOTOKAN  

w Lęborku  

X Grand Prix International Karate WKF Lębork 
2024 oraz Mistrzostwa Polski Masters w karate WKF 
2024 

16 500 

2. Fundacja Ekologiczno 

— Sportowa im. 

Tomasza Hopfera w 

Nowej Wsi 

Lęborskiej 

42 Międzynarodowy Otwarty Bieg Przełajowy o 
„Puchar Leśny” pamięci Tomasza Hopfera; XVII 
Międzynarodowa Mila ROL LAND Obliwice 
pamięci Olimpijczyka Piotra Gładkiego; XXIII 
Ogólnopolski Bieg Sołtysów i VIP-ów pamięci Jana 
Pawla II; X Mistrzostwa Polski w Przeciąganiu 
Ciągnika 

11 600 

3. Stowarzyszenie Przyjaciół 

Siatkówki Lębork w Lęborku 

XIII Ogólnopolski Turniej Minipiłki Siatkowej 
Chłopców o P uchar Małgorzaty Glinki 

4 300 

4. Uczniowski Klub Sportowy  XXVI Międzynarodowy Maraton Piłki 

Siatkowej Młodzieży Łeba 2024 
12 500 
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„I R Y DA” Cewice w 

Cewicach 

5. Fundacja Ekologiczno-

Sportowa im. Tomasza 

Hopfera w Nowej Wsi 

Lęborskiej 

XII Grand Prix Nordic Walking Nowa Wieś Lęborska  
o Puchar Gminy Nowa Wieś Lęborska 

 

2 800 

6. Stowarzyszenie 

KREATIVSPORT w 

Lęborku 

Bieg Sztafetowy i PASTA PARTY 2024 

 
1 300 

7. Active Age w Lęborku  Krzepa 2024 — bieg i marsz Nordic Walking na 4 km 
pętli 

1 000 

8. Miejski Klub Sportowy Lew 

Lębork w Lęborku  

„Lębork Cup’’ 2023 

 
0  

9. Stowarzyszenie 

Pomerania Sports  

w  Pępowie Kartuskim 

Rozwój Społeczności Poprzez Aktywność Rowerową  
i integrację 

0  

1

0. 

Łebski Klub Jeździecki  

w Nowęcinie 

Jeździeckie szkolenie młodzieży 

 
0 

1

1. 

Klub Sportowy „KISEWA” 

Nowa Wieś Lęborska w 

Nowej Wsi Lęborskiej  

Półkolonie piłkarskie 

 

Oferta bez 

rozpatrzenia na 

etapie 

merytorycznym 

RAZEM: 50 000 

Aktywizacja społeczna seniorów Powiatu Lęborskiego  

1. Stowarzyszenie na 102  

w Lęborku 

Przyjemnie i pożytecznie 4 000 

2. Stowarzyszenie 

KREATIVSPORT w  

Lęborku  

Nordic Walking dla SENIORA 2024 
 

4 000 

3. Lęborski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku w Lęborku

  

Gimnastyka dla Seniora 60 + 

 
3 000 

4. Lęborskie Katolickie 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych  

“Iskierka Nadziei” w 

Lęborku 

Wystarczy chcieć 
 

3 500 

5. Stowarzyszenie EDUQ  

w Lęborku 

Klub Seniora w Centrum Usług Społecznych 
 

2 000 

6. Lęborski Uniwersytet 

Trzeciego Wieku w Lęborku 

Warsztaty brydżowe dla seniorów 1 200 

7. Fundacja Rozwoju 

Kinematografii w Warszawie 

„Seniorze, działaj!” w Powiecie Lęborskim 

 
0 

RAZEM: 17 700  

Ochrona zdrowia w Powiecie Lęborskim  

1. Klub Abstynenta 

„ODNOWA”  

w Lęborku  

  

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla 

osób uzależnionych i członków rodzin z terenu 

powiatu lęborskiego 

2 500 

2. Fundacja uWAŻNI w Tczewie O depresji — bez presji. Profilaktyka zdrowia 
psychicznego. 

0 

3. Stowarzyszenie Pomocy 

Osobom ze Spektrum 

Światowy Dzień Autyzmu w Powiecie Lęborskim 3 000 
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Autyzmu „Niebieski Skarb” w 

Lęborku 

4. Ochotnicza Służba 

Ratownicza w Lęborku 

Profilaktyka i ochrona zdrowia psychicznego  
w powiecie lęborskim 

4 000 

RAZEM: 9 500 

Aktywizacja w zakresie uczestnictwa w życiu społecznym, procesie edukacyjnym, przygotowania do 

przyszłej kariery zawodowej i zapobieganiu wykluczeniu społecznemu 

1. Stowarzyszenie EDUQ  

w Lęborku 

Młody Akumulator Społeczny  

 

4 000 

 

RAZEM: 4 000 

 

Prowadzenie działań na rzecz rozwoju turystyki i krajoznawstwa na terenie powiatu lęborskiego – Szlak 

Pielgrzymkowy Drogi Świętego Jakuba 

1. Lokalna Organizacja 

Turystyczna "Ziemia 

Lęborska - Łeba" z siedzibą 

w Lęborku 

Uzupełnienie oznakowania Pomorskiej Drogi św. 

Jakuba – promocja szlaku w kontekście walorów 

turystycznych powiatu lęborskiego 

7 000 

RAZEM: 7 000 

Edukacja ekologiczna, ukierunkowana na ochronę środowiska naturalnego w powiecie lęborskim 

1. Stowarzyszenie Ochrony 

Sów w Zielonej Górze 

„Sowy i ludzie. Edukacja dla 

bioróżnorodności” 

0 

RAZEM: 0  

Wspieranie organizacji pozarządowych w Powiecie Lęborskim 

1. Stowarzyszenie EDUQ w 

Lęborku 

„Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarządowych”   2 000 

2. Fundacja Utkane z Marzeń  

w Lubowidzu 

Mocna NGO 0 

RAZEM: 2 000 

Pierwsza pomoc przedmedyczna – organizowanie warsztatów szkoleniowo– edukacyjnych 

1. Ochotnicza Służba 

Ratownicza  

w Lęborku 

Ratujemy i Uczymy Ratować 

 
1 330 

RAZEM: 1 330 

 

Prowadzenie działań na rzecz wsparcia zamieszkałych na terenie powiatu lęborskiego cudzoziemców  w 

procesie integracji ze społecznością lokalną 

1. Stowarzyszenie EDUQ  

w Lęborku 

Centrum Wspierania i Integracji Cudzoziemców 

 

0 

 

RAZEM: 0 

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych 

1. Lęborskie Katolickie 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych "Iskierka 

Nadziei” w Lęborku 

Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych z 

terenu powiatu lęborskiego 8 000 

2. Stowarzyszenie EDUQ  

w Lęborku 

 

Wsparcie osób niepełnosprawnych z Klubu Seniora 

4 000 

3. Stowarzyszenie "Amazonka”  

w Lęborku 

 

Integracja i rehabilitacja Amazonek w Jarosławcu 

0 
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4. INSOLITUS - Europejska 

fundacja wspierania edukacji  

w Warszawie 

 

Kampania informacyjna na rzecz integracji osób 

niepełnosprawnych 

 
0 

5. Stowarzyszenie Pomocy 

Osobom Niepełnosprawnym 

„Promyk”  

w Cewicach 

 

Trzydniowy pobyt rehabilitacyjno-integracyjny  

w Hotelu Senator w Dźwirzynie 

 0 

RAZEM: 12 000 

Wspieranie rodziny i sytemu pieczy zastępczej 

1. Regionalne Centrum 

Młodzieży w Lęborku 

Aktywni - Samodzielni "Wehikuł Usamodzielniania" 

2024 

 

2 500 

2. Fundacja na rzecz dziecka  

i rodziny FASCYNACJE w 

Gdańsku 

Szkolenia z zakresu diagnozy i terapii dziecka z FASD 

w pieczy zastępczej 

0 

RAZEM: 2 500 

Powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy 

prawnej wraz z nieodpłatną mediacją na terenie powiatu lęborskiego 

1. Instytut Aktywizacji 

Regionów z siedzibą w 

Gdyni 

 

Prowadzenie punktu nieodpłatnej pomocy 

prawnej wraz z nieodpłatną mediacją na terenie 

powiatu lęborskiego 

 

67.189,98 

RAZEM: 67.189,98 

Powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu świadczącego nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie wraz z nieodpłatną mediacją na terenie powiatu lęborskiego 

1. Instytut Aktywizacji 

Regionów z siedzibą w 

Gdyni 

Prowadzenie punktu świadczącego nieodpłatne 

poradnictwo obywatelskie wraz z nieodpłatną mediacją 

na terenie powiatu lęborskiego 

 

67.189,98 

RAZEM: 67.189,98  

RAZEM ŚRODKI FINANSOWE 251.309,96 

 

W trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie do Starostwa 

Powiatowego w Lęborku w 2024 r. w zakresie działalności na rzecz integracji cudzoziemców 

wpłynęła 1 oferta  złożona przez Związek Ukraińców w Polsce z siedzibą w Lęborku na zadanie 

pn. „Język polski dla cudzoziemców”. Powiat Lęborski udzielił wsparcia finansowego                          

ww. organizacji pozarządowej w wysokości 5.000 zł. 

 

20. Polityka senioralna 

1) Realizacja zadań publicznych z zakresu działalności na rzecz osób w wieku 

emerytalnym, zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

W 2024 r. przekazano dotacje celowe na realizację zadań w zakresie aktywizacji społecznej 

seniorów Powiatu Lęborskiego w łącznej wysokości 16.500 zł 

Powiat Lęborski współfinansował następujące zadania: 
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1) Gimnastyka dla Seniora (zadanie realizował Lęborski Uniwersytet Trzeciego Wieku) 

W ramach zadania zrealizowano gimnastykę rekreacyjną i rehabilitacyjną dla 20 osób; od 

kwietnia do grudnia 2024 r. łącznie odbyło się 66 zajęć, 

2) Nordic Walking dla SENIORA 2024 (zadanie realizowało Stowarzyszenie KREATIVSPORT 

w Lęborku) 

W ramach zadania przeprowadzono 32 godziny treningu Nordic Walking dla seniorów z terenu 

powiatu lęborskiego. Zajęcia sportowo-rekreacyjne odbywały się dla 30 osób w wieku 

emerytalnym w formie ćwiczeń ogólnorozwojowych i marszu Nordic Walking na bieżni 

lekkoatletycznej Stadionu Miejskiego w Lęborku, 

3) Wystarczy chcieć (zadanie zrealizowało Lęborskie Katolickie Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych „Iskierka Nadzie” w Lęborku) 

W ramach zadania przeprowadzono dla 16 seniorów powiatu lęborskiego działania edukacyjne, 

zdrowotne, kulturalne i społeczne. W ramach zadania przeprowadzono:  warsztaty "Komputer 

dla seniora" (16 osób), warsztaty malowania intuicyjnego (16 osób), warsztaty 

socjoterapeutyczne (16 osób), wieczorek z karaoke - podsumowanie projektu (30 osób), 

4) Przyjemnie i pożytecznie (zadanie zrealizowało Stowarzyszenie na 102 w Lęborku) 

W ramach zadania odbyło się ponad 60 różnych działań aktywizujących seniorów, w tym 

wykłady nt. ekologii, energii odnawialnej, mikro plastiku, energii atomowej, zmian 

klimatycznych, spotkania z prawnikiem, ( testament, prawa konsumenta) na temat edukacji 

seniorów, uzależnień, przemocy, wielkich religii świata, neurografiki, gospodarowania 

finansami, dobrostanu zwierząt, ochrony przyrody, Słowińskiego Parku Narodowego, szkolenie 

z Fali, pisania limeryków, tworzenia kolaży, warsztaty nt. sztuki porozumiewania się, 

dyskutowania bez przemocy, warsztaty pamięci - tzw. fitness dla mózgu. Ponadto spotkania 

budujące relacje międzyludzkie: wspólne śpiewanie oraz taniec. Został wydany bardzo 

wartościowy pod względem merytorycznym i edytorskim album ze zdjęciami Maszewa 

Lęborskiego. Grupa seniorów z Maszewa Lęborskiego zebrała ok.150 fotografii swojej wsi.  

5) Klub Seniora w Centrum Usług Społecznych (zadanie zrealizowało Stowarzyszenie EDUQ  

w Lęborku) 

W zadaniu udział wzięło 15 seniorów z Powiatu Lęborskiego. Seniorzy brali udział  

w różnorodnych warsztatach i zajęciach animacyjnych, które pozwoliły im aktywnie spędzać 

czas, rozwijać zainteresowania i zdobywać nowe umiejętności. Uczestnicy spotykali się 

regularnie w Klubie Seniora, co pozwoliło na budowanie relacji i wzajemne wspieranie się. 

Organizowano wspólne aktywności, które sprzyjały integracji, w tym warsztaty rękodzieła 

(szycie maskotek, makramy, tworzenie wianków kwiatowych). W pogodne dni seniorzy 

uczestniczyli w spacerach do parku oraz ćwiczeniach na siłowni pod chmurką. Wolontariusze 

pomagali seniorom w nauce obsługi telefonów, tabletów i komputerów, co zwiększyło ich 

kompetencje technologiczne i ułatwiło kontakt z bliskimi. Seniorzy mieli dostęp do specjalistów, 

takich jak neuroterapeuta, fizjoterapeuta i masażystka, co przyczyniło się do poprawy ich 

kondycji fizycznej i psychicznej. 

2) Coroczne organizowanie Powiatowego Forum Senioralnego. 
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Samorząd Powiatu Lęborskiego nieprzerwanie od 15 września 2015 r. jest organizatorem 

Powiatowego Forum Senioralnego. 

W 2024 r. Powiatowe Forum Senioralne odbyło się w dniu 7 października. 

Podczas Forum odbyła się Prelekcja: "Seniorzy w Akcji: Jak budować dobrostan, pokonywać 

samotność i cieszyć się życiem na każdym etapie" Prelegent: Natalia Zarańska oraz Spektakl 

"Dom Burzliwej Starości na Hawajach'' Wykonawca: Grupa Teatralna Reda. 

Seniorzy mieli również przyjemność uczestniczyć w loterii, w wyniku której 3 seniorów  

w drodze losowania otrzymało po koszu upominków. 

 

21. Podsumowanie 

Rok 2024 był dla Powiatu Lęborskiego okresem intensywnej działalności i kontynuacji 

strategicznych kierunków rozwoju określonych w dokumentach planistycznych oraz uchwałach 

Rady Powiatu. Pomimo licznych wyzwań, zarówno o charakterze ekonomicznym, jak  

i organizacyjnym, utrzymano stabilność finansową, zrealizowano ambitne zamierzenia 

inwestycyjne oraz skutecznie kontynuowano przyjęte w poprzednich latach polityki społeczne, 

edukacyjne, zdrowotne i infrastrukturalne. 

Przedstawiony raport obrazuje wszechstronność działań podejmowanych przez Zarząd Powiatu 

oraz podległe jednostki organizacyjne. Od inwestycji drogowych i modernizacji placówek 

oświatowych, przez rozwój opieki zdrowotnej, aż po wzmocnienie systemu pomocy społecznej 

i promocji lokalnej tożsamości – każdy z tych obszarów był istotnym elementem realizacji 

wspólnej misji samorządu: zapewnienia mieszkańcom jak najwyższej jakości życia oraz 

podnoszenia atrakcyjności regionu. 

W obszarze budżetowym warto podkreślić, że w 2024 roku Powiat Lęborski wykazał się dużą 

stabilnością finansową, skutecznie adaptując plan dochodów i wydatków do zmieniających się 

uwarunkowań. Poziom realizacji dochodów przekroczył zakładane wartości i wyniósł ponad 168 

mln zł, a wydatki inwestycyjne wyniosły blisko 40 mln zł, z czego duża ich część pochodziła  

z pozyskanych źródeł zewnętrznych. Tak wysoki poziom efektywności finansowej to wynik 

dobrej współpracy między samorządami, instytucjami centralnymi oraz partnerami lokalnymi. 

Pod względem inwestycyjnym szczególne znaczenie miały: modernizacja infrastruktury SPS 

ZOZ w Lęborku wraz z utworzeniem Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego, realizacja projektu 

Branżowego Centrum Umiejętności, liczne przebudowy dróg powiatowych oraz działania  

w zakresie poprawy bezpieczeństwa w jednostkach oświatowych. Projekty te nie tylko 

zwiększają komfort życia mieszkańców, ale także przygotowują powiat do pełnienia nowych 

funkcji gospodarczych i społecznych w nadchodzących latach, zwłaszcza w kontekście rozwoju 

energetyki wiatrowej i atomowej w regionie. 

W 2024 roku kontynuowano również działania w zakresie edukacji, ochrony zdrowia, kultury, 

sportu, pomocy społecznej oraz polityki senioralnej. Podejmowane inicjatywy – w tym wsparcie 

dla osób z niepełnosprawnościami, rozwój form pieczy zastępczej, promocja zdrowia 
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psychicznego oraz profilaktyki – są odpowiedzią na realne potrzeby lokalnej społeczności. 

Powiat pozostaje aktywnym uczestnikiem krajowych i unijnych programów wspierających 

zrównoważony rozwój i inkluzywność. 

Zrealizowane działania dowodzą skuteczności przyjętej strategii zarządzania i determinacji w jej 

realizacji. Nie bez znaczenia jest tu także zaangażowanie mieszkańców, organizacji 

pozarządowych, instytucji publicznych oraz prywatnych partnerów, dzięki którym możliwe było 

osiąganie synergii w realizacji projektów i zadań publicznych. 

Zadania zrealizowane przez Zarząd w 2024 roku umacniają przekonanie, że Powiat Lęborski 

konsekwentnie buduje swoją pozycję jako nowoczesna jednostka samorządu terytorialnego – 

otwarta na zmiany, świadoma swojego potencjału i odpowiedzialna społecznie. Zakończony rok 

jest jednocześnie punktem wyjścia do dalszych działań, które – przy odpowiednim wsparciu 

finansowym ze środków krajowych i zagranicznych, a także partnerskiej współpracy – będą 

skutkować rozwojem lokalnym odpowiadającym wyzwaniom XXI wieku. 

W perspektywie kolejnych lat Zarząd Powiatu Lęborskiego będzie kontynuować przyjęty 

kierunek rozwoju, oparty na trzech fundamentach: odpowiedzialnym gospodarowaniu środkami 

publicznymi, otwartości na współpracę oraz stałym dialogu z mieszkańcami. 

Zarząd podejmuje i podejmować będzie działania zmierzające do tego, aby Powiat Lęborski stał 

się nowoczesnym i atrakcyjnym miejscem do życia, pracy i wypoczynku, wykorzystując przy 

tym swoje unikalne położenie, zasoby oraz dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe. 


