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Protokół nr 49/2025 

z posiedzenia Zarządu Powiatu Lęborskiego 

w dniu 9.04.2025 r. 

W posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Tomasz Litwin  - Starosta Lęborski,  

2. Edyta Krefta  - członek Zarządu Powiatu, 

3. Arkadiusz Kąkol  - członek Zarządu Powiatu, 

4. Jacek Perłak  - członek Zarządu Powiatu, 

5. Halina Zielonka  - Skarbnik Powiatu, 

6. Danuta Fedyniak   - Sekretarz Powiatu. 

 

Starosta Tomasz Litwin powitał zebranych. Na podstawie listy obecności stwierdził kworum oraz 

przedstawił następujący porządek posiedzenia:  

1. Przyjęcie protokołów:  

• nr 47/2025 z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu 31.03.2025 r. 

• nr 48/2025 z posiedzenia w trybie zdalnym Zarządu Powiatu w dniu 4.04.2025 r. 

2. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania Komisji Konkursowej w 

celu zaopiniowania ofert złożonych w ramach Otwartego Konkursu Ofert na wsparcie realizacji zadań 

publicznych w zakresie promocji i organizacji wolontariatu w 2025 roku. 

3. Wniosek Parafii Rzymskokatolickiej p.w. świętego Jakuba Apostoła w Lęborku  

o udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowalne przy zabytku 

wpisanym do rejestru. 

4. Wniosek Referatu o rozważenie możliwości przeznaczenia/zabezpieczenia kwoty 9.000 zł na 

realizację zadań w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

5. Uproszczona oferta realizacji zadania złożona przez Polską Fundację Diagnostyki Osteoporozy 

na realizację zadania publicznego pn. „Nie daj się złamać”. 

6. Projekt harmonogramu kontroli planowych nad organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej, 

rodzinami zastępczymi, prowadzącymi rodzinne domy dziecka oraz placówkami opiekuńczo-

wychowawczymi i placówką wsparcia dziennego – na 2025 rok. 

7. Prośba o wyrażenie zgody na przyznanie dodatkowych środków finansowych dla pracowników 

Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności celem zapewnienia niwelowania 

różnic płacowych w jednostce. 

8. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego zmieniający uchwałę nr 55/2024 z dnia 

30.10.2024 r. w sprawie podania do publicznej wiadomości ogłoszenia o zamiarze bezpośredniego 

zawarcia umowy o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego 

9. Wniosek Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Lęborku z dnia 24 marca 2025 roku o 

ustanowienie trwałego zarządu do nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego, 

położonej w obrębie Charbrowo gmina Wicko, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako 

działka nr 229/3 o powierzchni 0.0029 ha, z przeznaczeniem pod drogę publiczną. 

10. Wniosek Miejskiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.o. z siedzibą  

w Lęborku o wyrażenie zgody na budowę przyłącza ciepłowniczego w terenie nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego w trwałym zarządzie Domu Pomocy Społecznej nr 1 w 

Lęborku, położonej w obrębie 3 miasta Lęborka, oznaczonej nr 102/2 oraz projekt uchwały Zarządu 

Powiatu Lęborskiego w sprawie ustanowienia służebności przesyłu. 

11. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata 

na stanowisko dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku, ul. Różyckiego 2. 

12. Wniosek Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Lęborku  

o przekazanie dodatkowych środków finansowych na pokrycie kosztów wykonania wymiany instalacji 

grzewczej w pomieszczeniach sali gimnastycznej i sali do zajęć rewalidacyjnych. 
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13. Wniosek z dnia 24.03.2025 r. Pani Katarzyny Wach, dyrektora Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku, o rekomendowanie realizacji projektu pn. ,,A to mi -styka, czyli 

z energią za pan brat” połączonej z modernizacją gabinetu szkolnego i dostosowanego do potrzeb 

wdrożenia innowacji pedagogicznej oraz projekt uchwały w sprawie udzielenia pełnomocnictwa 

Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku do samodzielnego reprezentowania 

Powiatu Lęborskiego. 

14. Wniosek Dyrektora Zespołu Szkół Mechaniczno - Informatycznych o dodatkowe środki 

finansowe na remont konstrukcji stropu nad małą salą gimnastyczną oraz na usługę inspektora nadzoru 

budowlanego w związki z realizacją robót w zakresie instalacji wentylacji mechanicznej nawiewowo 

- wywiewnej z rekuperacją w małej i dużej sali gimnastycznej. 

15. Rekomendacje dla Zarządu Powiatu Lęborskiego przedstawione przez Powiatowy Zespół ds. 

Doradztwa Zawodowego. 

16. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie ustalenia składu osobowego Rady 

Seniorów Powiatu Lęborskiego. 

17. Projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie w sprawie zmiany budżetu Powiatu 

Lęborskiego na 2025 rok 

18. Sprawy różne. 

19. Zakończenie posiedzenia. 

 

Ad 1) 

Zarząd przyjął protokół nr 47/2025 z 31.03.2025 r.  

 /4 głosy za/ 

 

Zarząd przyjął protokół nr 48/2025 z 4.04.2025 r.  

 /4 głosy za/ 

 

Ad 2) 

Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie powołania Komisji 

Konkursowej w celu zaopiniowania ofert złożonych w ramach Otwartego Konkursu Ofert na wsparcie 

realizacji zadań publicznych w zakresie promocji i organizacji wolontariatu w 2025 roku. 

Poinformowała, iż w związku z podjęciem przez Zarząd Powiatu Lęborskiego w dniu 20.03.2025 r. 

decyzji o ogłoszeniu Otwartego Konkursu Ofert na realizację zadań publicznych, istnieje konieczność 

podjęcia przez Zarząd Powiatu Lęborskiego uchwały w sprawie powołania Komisji Konkursowej  

w celu zaopiniowania ofert złożonych w ramach ogłoszonego konkursu, zgodnie z art. 15 ust. 2a 

ustawy z dnia 24.04.2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

 Zarząd wskazał jako swoich przedstawicieli do Komisji Konkursowej Panią Danutę 

Fedyniak – Sekretarza Powiatu oraz Żanetę Płotkę – kierownika Referatu ds. współpracy  

z organizacjami pozarządowymi, a następnie podjął uchwałę nr 136/2025 w sprawie powołania 

Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert złożonych w ramach Otwartego Konkursu 

Ofert na wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie promocji i organizacji wolontariatu 

w 2025 roku. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 3) 

 Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

przedstawiła wniosek Parafii Rzymskokatolickiej p.w. świętego Jakuba Apostoła w Lęborku  

o udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowalne przy zabytku 

wpisanym do rejestru. Poinformowała, że Parafia Rzymskokatolicka p.w. świętego Jakuba Apostoła  
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w Lęborku wnioskuje o dotację w wysokości 14 900 zł na prace konserwatorskie i restauratorskie 

Witraża Zmartwychwstania z lat 1907-1910, znajdującego się w Kościele Parafialnym p.w. Św. Jakuba 

Apostoła w Lęborku. Wnioskowana dotacja stanowi 25% całkowitych kosztów zadania. 

 Zarząd wyraził zgodę na udzielenie dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub 

roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru dla Parafii Rzymskokatolickiej p.w. św. 

Jakuba Apostoła w Lęborku, a następnie skierował wniosek do Komisji Edukacji, Kultury, 

Sportu i Turystyki oraz Komisji Budżetu, Gospodarki i Integracji Europejskiej Rady Powiatu 

Lęborskiego w celu wydania opinii. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 4) 

Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

przedstawiła wniosek Referatu o rozważenie możliwości zabezpieczenia kwoty 9 000 zł na realizację 

zadań w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Przekazała, że  

w budżecie Powiatu Lęborskiego na 2025 r. na realizację zadań publicznych w trybie art. 19a ww. 

ustawy zabezpieczono kwotę w wysokości 5 000 zł. Zgodnie z art. 19a ust. 1 pkt. 2 ustawy  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie zadanie publiczne ma być realizowane w okresie 

nie dłuższym niż 90 dni.  

 Zarząd wyraził zgodę na zabezpieczenie w budżecie Powiatu dodatkowych środków  

w wysokości 9 000 zł na realizację zadań w trybie art. 19a ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 5) 

Żaneta Płotka, kierownik Referatu ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi 

przedstawiła uproszczoną ofertę realizacji zadania złożona przez Polską Fundację Diagnostyki 

Osteoporozy na realizację zadania publicznego pn. „Nie daj się złamać”. Przekazała, że zgodnie z art. 

19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie organ wykonawczy jednostki 

samorządu terytorialnego uznając celowość realizacji zadania, może zlecić organizacji pozarządowej 

lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, z pominięciem otwartego konkursu ofert, 

realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym. Dodała, iż każdy, w terminie 

7 dni od dnia zamieszczenia oferty może zgłosić uwagi dotyczące oferty. Po upływie terminu, o którym 

mowa oraz po rozpatrzeniu uwag, organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego 

niezwłocznie zawiera umowę o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji 

zadania publicznego. Przedstawiona do realizacji oferta spełnia warunki, o których mowa w art. 19a 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Suma wszystkich kosztów realizacji 

zadania wynosi 11 270 zł, a wnioskowana dotacja Powiatu Lęborskiego to 9 000 zł. Głównym celem 

zadania będą działania przeznaczone dla mieszkańców Powiatu Lęborskiego, obejmujące bezpłatne 

badania i edukację w kierunku osteoporozy.   

 Zarząd uznał celowości realizacji zadania pn. „Nie daj się złamać” prowadzonego przez 

Polską Fundację Diagnostyki Osteoporozy. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 6) 

 Bogusłąwa Lis Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła projekt zmian do harmonogramu kontroli planowych nad organizatorem rodzinnej pieczy 

zastępczej, rodzinami zastępczymi, prowadzącymi rodzinne domy dziecka oraz placówkami 

opiekuńczo-wychowawczymi i placówką wsparcia dziennego – na 2025 rok. Poinformowała, iż z 

różnych względów zmianie uległy terminy przeprowadzenia kontroli. Jedna kontrola dla rodziny 
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zastępczej została przeniesiona z III kwartału na II kwartał, a dla placówki opiekuńczo-wychowawczej 

zaplanowana kontrola na II kwartał zostanie przeniesiona na IV kwartał.  

 Zarząd wyraził zgodę na dokonanie zmiany i zatwierdził harmonogram kontroli 

planowych nad organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej, rodzinami zastępczymi, 

prowadzącymi rodzinne domy dziecka oraz placówkami opiekuńczo-wychowawczymi  

i placówką wsparcia dziennego – na 2025 rok. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 7) 

 Bogusłąwa Lis Zielińska, dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lęborku 

przedstawiła prośbę o wyrażenie zgody na przyznanie dodatkowych środków finansowych dla 

pracowników Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności celem zapewnienia 

niwelowania różnic płacowych w jednostce. Poinformowała, że Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Lęborku jest pracodawcą dla 39 osób na 38,125 etatu, w tym na 5 etatach dla osób zatrudnionych w 

Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, funkcjonującym w strukturze 

organizacyjnej jednostki. Na podstawie uchwały Rady Ministrów w sprawie ustanowienia rządowego 

programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” oraz uchwały w sprawie rządowego 

programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny i systemu 

pieczy zastępczej na lata 2024-2027” w 2025 roku przyznawane będą, ze środków dotacji celowej 

dodatki motywacyjne dla osób zatrudnionych na 31,125 etatu. Ponadto, dla osób zatrudnionych na 2 

etatach realizujących wyłącznie zadania wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych możliwa jest wypłata 

dodatkowych środków z finansowania z obsługi zadań Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, natomiast dla osób zatrudnionych na 5 etatach w Powiatowym Zespole do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności, również wykonujących zadania w ramach ustawy brak obecnie 

możliwości zapewnienia takiego finansowania. Może powstać sytuacja, że przy uwzględnieniu 

wszystkich składników wynagrodzenia, średnie wynagrodzenie osób na tych stanowiskach (sekretarz 

kat. XIII, starszy inspektor kat. XIII, pracownicy socjalni kat. XIII, starszy inspektor kat. XIII i pomoc 

administracyjna kat. IV) będzie o 419,35 zł niższe od średnich wynagrodzeń osób z najniższymi w 

jednostce kategoriami zaszeregowania (kat. II i IV). 

 Zarząd wyraził zgodę na przyznanie dodatkowych środków finansowych dla 

pracowników Powiatowego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności celem 

zapewnienia niwelowania różnic płacowych w jednostce. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 8) 

 Katarzyna Ramczyk, naczelnik Wydziału Komunikacji przedstawiła projekt uchwały Zarządu 

Powiatu Lęborskiego zmieniający uchwałę nr 55/2024 z dnia 30.10.2024 r. w sprawie podania do 

publicznej wiadomości ogłoszenia o zamiarze bezpośredniego zawarcia umowy  

o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego. Poinformowała, że zmiana została 

dokonana w punkcie 3 załącznika do uchwały.  

 Zarząd podjął uchwałę nr 137/2025 zmieniająca uchwałę nr 55/2024 z dnia 30.10.2024 r. 

w sprawie podania do publicznej wiadomości ogłoszenia o zamiarze bezpośredniego zawarcia 

umowy o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego 

 /4 głosy za/ 
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Ad 9) 

 Paweł Jędrzejewski, Geodeta Powiatowy przedstawił wniosek Dyrektora Zarządu Dróg 

Powiatowych w Lęborku z dnia 24 marca 2025 roku o ustanowienie trwałego zarządu do 

nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego, położonej w obrębie Charbrowo gmina 

Wicko, oznaczonej w ewidencji gruntów i budynków jako działka nr 229/3 o powierzchni 0.0029 ha, 

z przeznaczeniem pod drogę publiczną. Poinformował, że Powiat Lęborski nabył przedmiotową 

nieruchomość, z mocy prawa, na podstawie ostatecznej decyzji Wójta Gminy Wicko z dnia 3 grudnia 

2024 roku, zatwierdzającej podział działki nr 229, stanowiącej własność osoby fizycznej. Zgodnie z 

obowiązującym dla terenu nieruchomości planem zagospodarowania przestrzennego działka nr 229/3 

została wydzielona pod poszerzenie drogi powiatowej nr 1304G. Stosownie do art. 98 ust. 1 ustawy o 

gospodarce nieruchomościami działki gruntu wydzielone pod drogi publiczne: gminne, powiatowe, 

wojewódzkie, krajowe – z nieruchomości, której podział został dokonany na wniosek właściciela, 

przechodzą z mocy prawa, odpowiednio na własność gminy, powiatu, województwa lub Skarbu 

Państwa z dniem, w którym decyzja zatwierdzająca podział stała się ostateczna. Za działki gruntu, o 

których mowa w ust. 1, przysługuje odszkodowanie w wysokości uzgodnionej między właścicielem a 

właściwym organem. Zgodnie z art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 

nieruchomościami z wnioskiem o ustanowienie trwałego zarządu występuje jednostka organizacyjna. 

Trwały zarząd na rzecz jednostki organizacyjnej ustanawia właściwy organ, w drodze decyzji. 

 Zarząd ustanowił trwały zarząd do nieruchomości stanowiącej własność Powiatu 

Lęborskiego, położonej w obrębie Charbrowo gmina Wicko, oznaczonej w ewidencji gruntów  

i budynków jako działka nr 229/3 o powierzchni 0.0029 ha, z przeznaczeniem pod drogę 

publiczną.  

/4 głosy za/ 

 

Ad 10) 

 Paweł Jędrzejewski, Geodeta Powiatowy przedstawił wniosek Miejskiego Przedsiębiorstwa 

Energetyki Cieplnej sp. z o.o. z siedzibą w Lęborku o wyrażenie zgody na budowę przyłącza 

ciepłowniczego w terenie nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego w trwałym 

zarządzie Domu Pomocy Społecznej nr 1 w Lęborku, położonej w obrębie 3 miasta Lęborka, 

oznaczonej nr 102/2 oraz przedstawił projekt uchwały Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie 

ustanowienia służebności przesyłu. Przekazał, iż Wydział proponuje wyrazić zgodę na powyższe, za 

jednorazowym wynagrodzeniem, pod warunkiem uregulowania istnienia urządzeń energetycznych w 

gruntach powiatu, poprzez ustanowienie służebności przesyłu na rzecz MPEC sp. z o.o. w Lęborku. 

Kwota wynagrodzenia zostanie ustalona na podstawie uchwały nr 42/2024 Zarządu Powiatu 

Lęborskiego z dnia 28 sierpnia 2024 roku w sprawie zasad płatności za ustanawianie ograniczonych 

praw rzeczowych oraz za zajęcie terenu położonego poza granicami pasa drogowego dróg publicznych 

na nieruchomościach będących własnością Powiatu Lęborskiego. Stosownie do uchwały nr 

IX/56/2025 Rady Powiatu Lęborskiego z dnia 5 lutego 2025 roku w sprawie zasad nabywania, 

zbywania i obciążania nieruchomości stanowiących mienie Powiatu Lęborskiego oraz ich 

wynajmowania na okres dłuży niż trzy lata lub czas nieoznaczony, obciążania nieruchomości 

służebnością przesyłu dokonuje Zarząd Powiatu. Wniosek Inwestora został pozytywnie zaopiniowany 

przez Dyrektora Domu Pomocy Społecznej nr 1 w Lęborku - trwałego zarządcę nieruchomości. 

Uchwała Zarządu Powiatu w sprawie ustanowienia służebności przesyłu będzie podstawą do 

przygotowania przez Wydział Geodezji porozumienia w sprawie ustalenia warunków służebności, a w 

konsekwencji zawarcia aktu notarialnego. 

 Zarząd podjął uchwałę nr 138/2025 w sprawie wyrażenia zgody na ustanowienie 

służebności przesyłu na nieruchomości stanowiącej własność Powiatu Lęborskiego. 

 /4 głosy za/ 
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Ad 11) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła projekt uchwały 

Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora 

Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku, ul. Różyckiego 2. Poinformowała, że zgodnie z art. 63 ust. 

1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe oraz §1 rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko 

dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły 

ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji na stanowisko dyrektora szkoły 

lub placówki powierza organ prowadzący szkołę lub placówkę. Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy 

upoważnionym do tego organem jest zarząd powiatu. Wyłonienie kandydata następuje w drodze 

konkursu. Z dniem 31.08.2025 r. kończy się okres na jaki powierzono stanowisko dyrektora 

Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku i w związku z tym konieczne jest przeprowadzenie 

konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora. 

Zarząd podjął uchwałę nr 139/2025 w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na 

stanowisko dyrektora Młodzieżowego Domu Kultury w Lęborku, ul. Różyckiego 2. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 12) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła wniosek 

Dyrektora Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Lęborku o przekazanie dodatkowych 

środków finansowych na pokrycie kosztów wykonania wymiany instalacji grzewczej  

w pomieszczeniach sali gimnastycznej i sali do zajęć rewalidacyjnych. 

 Zarząd ze względu na konieczność uzyskania dodatkowych opinii oraz kosztorysów 

odstąpił od podjęcia decyzji na tym posiedzeniu i postanowił, że do sprawy powróci na jednym  

z kolejnych posiedzeń. 

 

Ad 13) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła wniosek z dnia 

24.03.2025 r. Pani Katarzyny Wach, dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku,  

o rekomendowanie realizacji projektu pn. ,,A to mi -styka, czyli z energią za pan brat” połączonej  

z modernizacją gabinetu szkolnego i dostosowanego do potrzeb wdrożenia innowacji pedagogicznej 

oraz projekt uchwały w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1 w Lęborku do samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego. 

Poinformowała, że Zespół Szkół Ogólnokształcących Nr 1 w Lęborku przygotował projekt pn. "A, to 

mi - styka z Google! Czyli z energią jądrową za pan brat" dla klas MATINF z rozszerzoną matematyką 

i informatyką, w czteroletnim cyklu kształcenia, w ramach którego zamierza pozyskać darowiznę 

finansową dla szkoły. Planowana wysokości darowizny 142 759 zł brutto. Realizacja Projektu wymaga 

modernizacji gabinetu szkolnego i dostosowania klasy do potrzeb innowacji pedagogicznej -  

ok. 28.000 zł. W ramach projektu odbywać się będą zajęcia teoretyczne i praktyczne dla uczniów 

prowadzone na nowym, zakupionym sprzęcie komputerowym. Dodatkowo w ramach kształcenia 

przewidziano przygotowanie i przeprowadzenie warsztatów, sympozjów naukowych, wydarzeń 

kulturalnych na temat atomistyki dla uczniów i zainteresowanych tematem mieszkańców powiatu 

lęborskiego, kartuskiego, wejherowskiego. Przewidziano udział uczniów w wycieczkach 

edukacyjnych dotyczących tematu atomistyki. Celem projektu będzie także przygotowanie 

potencjalnych kandydatów do studiów w zakresie szeroko pojętej energii jądrowej i atomistyki,  

a później do pracy w instytucjach państwowych i prywatnych. 

 Zarząd w oparciu o przedstawione dokumenty zdecydował, iż wyrazi zgodę na 

modernizację gabinetu szkolnego i dostosowanie klasy do potrzeb realizacji projektu,  

w przypadku przyjęcia darowizny przez Zespół Szkół Ogólnokształcących  nr 1. Następnie 
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podjął uchwałę nr 140/2025 w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących nr 1  w Lęborku do samodzielnego reprezentowania Powiatu Lęborskiego. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 14) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła wniosek 

Dyrektora Zespołu Szkół Mechaniczno - Informatycznych o dodatkowe środki finansowe na remont 

konstrukcji stropu nad małą salą gimnastyczną oraz na usługę inspektora nadzoru budowlanego  

w związki z realizacją robót w zakresie instalacji wentylacji mechanicznej nawiewowo - wywiewnej  

z rekuperacją w małej i dużej sali gimnastycznej. Poinformowała, że jest to kontynuacja sprawy 

przedstawianej na jednym z poprzednich posiedzeń Zarządu. Wykonawca po odkryciu kolejnego 

fragmentu strychu wskazał, iż należałoby wymienić jeszcze jedną belkę stropową, ze względu na jej 

zły stan techniczny.  

 Zarząd wyraził zgodę na przekazanie dodatkowych środków finansowych na remont 

konstrukcji stropu nad małą salą gimnastyczną w ZSMI w Lęborku oraz na usługę inspektora 

nadzoru budowlanego, w kwocie 4 403,13 zł. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 15) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła Rekomendacje 

dla Zarządu Powiatu Lęborskiego przedstawione przez Powiatowy Zespół ds. Doradztwa 

Zawodowego. Pierwszy z przedstawionych wniosków dotyczył konstrukcji i sposobu przeprowadzania 

ankiet dla ósmoklasistów. Drugi wniosek dotyczył problemów z zatrudnianiem nauczycieli kształcenia 

zawodowego. 

 

Ad 16) 

 Ewa Burak, naczelnik Wydziału Edukacji i Spraw Społecznych przedstawiła projekt uchwały 

Zarządu Powiatu Lęborskiego w sprawie ustalenia składu osobowego Rady Seniorów Powiatu 

Lęborskiego. Przekazała, że na podstawie § 4 ust. 3 oraz § 4 ust. 21 Statutu Rady Seniorów Powiatu 

Lęborskiego skład osobowy Rady Seniorów Powiatu Lęborskiego powołuje Zarząd Powiatu 

Lęborskiego. Poinformowano, że zgłoszony zostało 17 kandydatów. Zgodnie ze Statutem, Rada liczy 

od 10 do 15 osób, jednakże w szczególnie uzasadnionych przypadkach Zarząd Powiatu może wybrać 

kandydatów do Rady w liczbie większej niż 15 osób.  

 Zarząd podjął uchwałę nr 141/2025 w sprawie ustalenia składu osobowego Rady 

Seniorów Powiatu Lęborskiego. 

 /4 głosy za/ 

 

Ad 17) 

Halina Zielonka, Skarbnik Powiatu przedstawiła projekt uchwały Zarządu Powiatu 

Lęborskiego w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 2025 rok. Omówiła wszystkie zmiany 

i operacje, które zostały ujęte w niniejszej uchwale. 

Zarząd podjął uchwałę nr 142/2025 w sprawie zmiany budżetu Powiatu Lęborskiego na 

2025 rok.  

 /4 głosy za/ 

 

 

Ad 18)  

 Nie zgłoszono spraw. 
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Ad 19) 

W związku z wyczerpaniem porządku obrad Starosta zamknął posiedzenie Zarządu. 

 

Na powyższym protokół zakończono. 

Protokołował:        Przewodniczący posiedzenia: 

Mateusz Podlewski      Starosta Lęborski 

        Tomasz Litwin 

          

                    


