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W odpowiedzi na Pana zapytanie dotyczace uruchomienia Branzowego Centrum Umiejetnosci
w Leborku w dziedzinie energetyki wiatrowej, przedstawiamy najistotniejsze informacje.

Oferta edukacyjna okreslona w zalozeniach przedsigwziecia przedstawia si¢ nastepujgco:

Rodzaj wsparcia Grupa docelowa Tlos¢ godzin

Dokument potwierdzajacy ukonczenie wsparcia

Szkolenie zawodowe | osoby doroste 30 godz

Branzowy Certyfikat
Umiejetnosci

ROZPORZADZENIE
MINISTRA -~
EDUKACII I
NAUKI z dnia 6
pazdziernika 2023 r.
w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych

Kurs osoby doroste 120 godz

Branzowy Certyfikat
Umiejetnosei

ROZPORZADZENIE
MINISTRA
EDUKACIH I
NAUKI z dnia 6
paZzdziernika 2023 r.
w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych

Szkolenie zawodowe | osoby miode 15 godz

Branzowy Certyfikat
Umiejgtnosci

ROZPORZADZENIE
MINISTRA
EDUKACII I
NAUKI z dnia 6
pazdziernika 2023 r.
w sprawie Ksztaltcenia
ustawicznego w
formach
pozaszkolnych

Szkolenie branzowe | nauczyciele 15 godz

Zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia branzowego

Wz6r wlasny BCU
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Liczba 0sob zaplanowanych do przeszkolenia:

Zaplanowana ilo$¢ oséb do
Grupa docelowa .
| przeszkolenia
| doktoranci, 'nauczycielg akademiccif oraz
inne osoby doroste niebgdace
nauczycielami ksztatcenia zawodowego 91
' osoby doroste ] 91
uczniowie i studenci 52
nauczyciele ksztatcenia zawodowego 26

Celem kursow/szkolen jest:
1) podniesienie kwalifikacji lub przekwalifikowanie;
2) nabycie podstawowych umiejetnosci technicznych i bezpieczenstwa wymaganych do obshugi
i konserwacji turbin wiatrowych w Europie 1 na swiecie
3) zapoznanie stuchaczy z podstawowa wiedza z zakresu mechaniki, hydrauliki 1 elektryki, co ma
umozliwi¢ im wykonywanie podstawowych zadan pod nadzorem doswiadczonego technika.

Zajecia zostaly zaplanowane w formule zajg¢ dydaktycznych, teoretycznych i praktycznych.

Zakres merytoryczny szkolen bedzie odnosit sie do nastepujagcych obszarow:

1) Obszar poznawania pracy technika turbin wiatrowych: poznanie wiedzy z zakresu ukladéw
hydraulicznych; poznanie wiedzy z zakresu ukladéw elektrycznych; poznanie wiedzy z zakresu
mechaniczny; wstep do energetyki wiatrowej

2) Obszar BHP : ‘

Kazde ze szkolen zawieraé bedzie takze komponent zwié;zany z cyfryzacja i zielong transformacjg.
Obecnie przekazane przez Partnera Windhunter Sp. z 0.0. programy nauczania sa w trakcie konsultacji.

Programy nauczania obejmujg tresci:
1) Forma, czas trwania, organizacja, wyposazenie
2) Wymagania wstgpne dla uczestnikow
3) Cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania
4) Plan nauczania okreslajacy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar
5) Tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec
6) Wykaz literatury oraz niezb¢dnych $rodkow 1 materialow dydaktycznych
7) Sposob i forma przeprowadzenia zaliczenia albo egzaminu

Partner przedsiewziecia zapewni do prowadzenia zaplanowanych kurséw/szkolen treneréw/szkoleniowcow
o odpowiednich kwalifikacjach.

Obecnie odbywa si¢ dostawa sprzetu komputerowego, mebli oraz sprzetu AGD do pracowni, sali
dydaktyczno-naukowej i pozostalych pomieszczen w BCU w Leborku. Wykonawcy zostali wylonienie
w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zaméwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320).

W najblizszym czasie Powiat Leborski rozpocznie, na podstawie: art. 132 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
- Prawo zamé6wien publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), procedure wylonienia wykonawcy na
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wyposazenie dwoch pracowni BCU w Leborku — sprzet, maszyny, symulatory i urzadzenia specjalistyczne
niezb¢dne do nauczania w zakresie dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowej).

Rozpoczecie rekrutacji planowane jest we wrzesniu br. Rekrutacja bedzie prowadzona w oparciu
o Regulamin rekrutacji i uczestnictwa. Zostanie przeprowadzona w sposob umozliwiajacy wzigcie udziatu
w projekcie kazdej zainteresowanej osobie. Zapewniony zostanie dostgpny przekaz o rekrutacji. Wiadomosci
o rekrutacji zostana zamieszczone na stronach/portalach internetowych,

Po wstepnej weryfikacji ofert pracy na stanowisko Technik serwisu turbin wiatrowych stwierdzamy, ze
fundamentalnym wymogiem jest wyksztalcenie techniczne elektryczne lub mechaniczne. Ukonczenie
kursow/szkolen w BCU pozwoli na uzyskanie dodatkowej specjalistycznej wiedzy, nie bedzie to ksztalcenie
wymagane jako obowigzkowe od potencjalnych pracodawcéw. W ramach wymagan potencjalny pracodawca
wskazuje réwniez indywidualne predyspozycje takie jak, np. obowigzek posiadania dobrej kondycji
fizycznej i zdolnos¢ do pracy na wysokosci. W czasie szkolefi/kurséw potencjalny pracownik na rynku
offshore nie zdobedzie réwniez wymaganego prawo jazdy kat. B.

Powiat Leborski realizuje dziatania zaplanowane we wniosku o objgcie wsparciem przedsigwzigcia,
zgodnego z zatozeniami okreslonymi w Regulaminie Konkursu ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120
branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje centréw doskonalosci zawodowe;j
(CoVEs)”.
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