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WZOR UMOWY NAJMU

UmMowa NI ..oovvvieviren erann e

zawarta w Gdansku w dnit......n. pomiedzy :

Europejskim Centrum Solidarnosci z siedzibg w Gdansku ( 80-958 ) przy ul. Doki 1 wpisanym
do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez miasto Gdansk pod pozycja 9/2007, NIP 583-
30-03-226, REGON 220509029, reprezentowanym przez :

zwang dalej ,Najemca”
§ 1 Oswiadczenia Stron

Wynajmujacy o$wiadcza, ze jest wiascicielem/dzierzawca/operatorem obiektu, w ktérym
zlokalizowane s3 pomieszczenia biurowe przeznaczone do wynajmu - zwane w dalszej czesci
Lokalem/Lokalami.

§ 2 Przedmiot umowy

Przedmiotem umowy jest najem Lokalu/Lokali, stanowiacego pomieszczenia biurowe wraz

z mozliwosciag korzystania z zaplecza socjalnego i sanitarnego na III pietrze w budynku
Europejskiego Centrum Solidarnos$ci, Plac Solidarnosci 1, w celu prowadzenia przez Najemce
dziatalno$ci statutowej. Wykaz i rzuty budynku z zaznaczeniem pomieszczen stanowig zatacznik
nr 1 do Umowy.

§ 3 Najem lokalu

1. Wynajmujacy wynajmuje, a Najemca bierze w najem Lokal/Lokale, na warunkach okreslonych
w niniejszej umowie.

2. W skiad Lokali/Lokalu wchodzi: .......coovviviiiiiiiiie i o0 tacznej powierzchni uzytkowej
..................... m?,

3. Lokal/Lokale wraz z wyposazeniem udostepniony zostanie do wytacznego uzytku Najemcy,

a zaplecze socjalne i sanitarne sg miejscami ogélnodostepnymi, z ktérych Najemca uprawniony i
zobowigzany jest korzysta¢ wspélnie z innymi uzytkownikami budynku.

2. Najemca o$wiadcza, iz znany jest mu stan techniczny Lokalu/Lokali i Ze akceptuje ten stan
oraz o$Swiadcza, ze pomieszczenia s3 przystosowane do prowadzenia w nich dziatalnosci,
okreslonej w § 2 Umowy.

3. Lokal/Lokale zostanie/a przekazany/e Najemcy na podstawie ,Protokotéw przekazania-
przejecia” podpisanych przez przedstawicieli obu Stron, ktére stanowia Zatacznik nr 2

do Umowy.

5. Lokal/Lokale zostanie/3 przekazany/e wraz z wyposazeniem biurowym, wykazanym

w Zataczniku nr 3 do niniejszej umowy.
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6. Wynajmujgcy umozliwi Najemcy w ramach kosztoéw eksploatacji i zarzgdzania korzystanie
w Lokalu/Lokalach z instalacji: teletechnicznej, elektrycznej, grzewczej, instalacji
przeciwpozarowej, zwanych w dalszej czeSci umowy ,Instalacjami”.

§ 4 Zobowiazania Najemcy z tytutu najmu Lokalu/Lokali

1. Najemca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania niniejszej umowy do ponoszenia kosztow
zwigzanych z naprawg Instalacji na warunkach okreslonych w ust. 2 ponizej.

2. Najemca zobowigzuje sie do korzystania z Instalacji zgodnie z ich przeznaczeniem

oraz do przestrzegania zasad prawidtowej eksploatacji Instalacji. W przypadku uszkodzenia
Instalacji spowodowanego nieprawidtowa eksploatacjg Instalacji przez Najemce lub osoby
trzecie wprowadzone przez niego na teren Lokalu/Lokali, naprawa i/lub wymiana takiej
Instalacji lub jej czesci sktadowej zostanie dokonana przez Wynajmujgcego na koszt Najemcy.
Poniesione przez Wynajmujacego i udokumentowane koszty naprawy badZz wymiany zostang
pokryte przez Najemce na pierwsze pisemne zZgdanie Wynajmujacego.

3. Najemca umozliwi przedstawicielom Wynajmujacego wstep do Lokalu/Lokali w celu
dokonania naprawy instalacji lub usuniecia awarii. Wynajmujacy bedzie posiadat prawo

do wstepu do Lokalu/Lokali podczas nieobecno$ci Najemcy.

4. Najemca zobowigzuje sie do przestrzegania wszelkich zarzadzen, regulaminéw
obowiazujacych na terenie Budynku, a w szczegélnosci przepiséw i zasad BHP, p.poz. oraz
bezpieczenstwa ludzi i mienia, ktére zostang przekazane Najemcy w dniu podpisania umowy.

5. Najemca przedstawi Wynajmujgcemu liste pracownikéw zatrudnionych w Lokalu/Lokalach
oraz zobowigzuje sie do jej biezacego aktualizowania.

6. Najemca zobowigzuje sie do rozpoczecia swojej dziatalno$ci w Lokalu/Lokalach z dniem
7. Wszelkie opdZnienia w odbiorze lokalu mogg mie¢ miejsce tylko w przypadku stwierdzenia
wad Lokalu, uniemozliwiajacych jego zgodne z przeznaczeniem uzywanie lub awarii Instalacji
catkowicie uniemozliwiajgcych jego uzywanie.

§ 5 Prawa i obowiazki Najemcy

1. Najemca zobowigzuje sie do sukcesywnego wdrazania dziatalno$ci planowanej w punkcie 17
i 18 formularza oferty konkursowej, ktory stanowi Zatacznik nr 5 niniejszej umowy.
2. Najemca zobowiazuje sie do prowadzenia dziatalnos$ci zgodnie z najlepszymi standardami
w tym zakresie, przepisami prawa polskiego, z nalezyta starannos$cig z zachowaniem przepisow
i zasad bezpieczenistwa i przepisOw p.poz. oraz na warunkach okreslonych w niniejszej umowie.
3. Najemca zobowigzany jest do umozliwienia przedstawicielowi Wynajmujacego
przeprowadzenia kontroli wyposazenia oraz dokonania przegladu stanu Lokalu/Lokali oraz
jego wykorzystania przez Najemce.
4. Kontrole i przeglady, o ktéorych mowa powyzej beda odbywac sie w terminach i w zakresie nie
utrudniajgcym normalnej pracy Lokalu/Lokali oraz przeprowadzane beda przez upowaznionych
przedstawicieli Wynajmujacego. Najemca zobowigzuje sie do zastosowania sie do wnioskow
pokontrolnych Wynajmujacego w powyzszym zakresie, o ile nie beda sprzeczne
z obowigzujgcymi przepisami.
5. Najemca jest zobowigzany:
a)niezwtocznie poinformowaé Wynajmujacego na pi$mie o wszelkich uszkodzeniach,
zniszczeniach, utracie wyposazenia Lokalu/Lokali,
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b)dokonywaé¢ na swoéj koszt naprawy wyposazenia, ktérych nie dotyczy gwarancja.
Naprawy te muszg by¢ wykonane tak, by nie narusza¢ warunkéw gwarancji.
c)zapewnic¢ porzadek i bezpieczenistwo w najmowanym Lokalu.
6. Najemca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za uszkodzenia powstate Lokalu
i w takim przypadku ma obowigzek przywrdcenia stanu pierwotnego najmowanego Lokaluy,
chyba Strony postanowig inaczej. Przed rozpoczeciem prac Najemca zobowigzany jest uzgodnié
zakres prac i sposéb ich wykonania z Wynajmujacym.
7. Najemca zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnos$ci w taki sposdb, aby jego funkcjonowanie
nie zaktocato statutowej dziatalnosci Wynajmujacego.

§ 6 Utrzymanie, konserwacje, adaptacje i ulepszenia lokali

1. Lokal/Lokale bedg utrzymywane w czystosci przez firme sprzatajacg zatrudniong

przez Wynajmujgcego.

2. Najemca jest odpowiedzialny za konserwacje, w celu zapewnienia utrzymania nalezytego
stanu Lokalu/Lokali, ktéry/ktére nie pomniejszatby/pomniejszatyby jego/ich wartosci ponad
stan wynikajacy z biezacej eksploatacji.

3. Wszelkie drobne naprawy i remonty Lokali/Lokalu wynikajace z biezacej eksploatacji,
naprawa i wymiana wyposazenia pomieszczen obcigzaja Najemce, po wczeSniejszym,
kazdorazowym uzgodnieniu ich zakresu i sposobu wykonania z Wynajmujacym.

4. Wszelkie ulepszenia i adaptacje Lokalu/Lokali podczas jego/ich eksploatacji moga by¢
dokonywane przez Najemce na jego koszt i ryzyko wylgcznie po uzyskaniu pisemnej zgody
Wynajmujgcego i na podstawie zatwierdzonej przez niego dokumentacji, bez prawa
dochodzenia od Wynajmujgcego roszczen z tytutu zwrotu ich wartosci.

5. Najemca nie moze bez zgody Wynajmujacego dokona¢ zadnych zmian adaptacyjnych

w lokalach objetych Umowa najmu.

6. Najemca nie moze zmienia¢ przeznaczenia najmowanych Lokali/ Lokalu bez pisemnej zgody
Wynajmujacego.

7. Naktady i ulepszenia zwigzane na state z Lokalem np. przegrody $cianki dziatowej wykonane
przez Najemce nieodptatnie przechodza na rzecz Wynajmujacego.

8. Najemca zobowigzany jest uzyskaé¢ zgode Wynajmujacego na umieszczanie jakichkolwiek
widocznych na zewnatrz Lokalu/Lokali reklam, no$nikéw reklamowych, materiatow
promocyjnych.

§ 7 Koszty eksploatacji i zarzadu

1. Najemca jest zobowigzany do ptacenia Wynajmujacemu, przez caly czas trwania umowy
najmu czynszu, obejmujacego koszty eksploatacji i zarzadzania w kwocie 16 PLN netto
(stownie: szesnascie 00/100 zl) miesiecznie za 1 m2 powierzchni okre$lonej w § 3 niniejszej
umowy. Kwota ta kazdorazowo bedzie powiekszona o podatek VAT wedtug obowigzujgcej
stawki.
2. Wynajmujacy z optacanych przez Najemce kosztow eksploatacji i zarzadu, okreslonych
ustepem uprzednim, zobowigzuje sie do pokry¢ w szczegolnos$ci koszty:

— optaty z tytutu zuzycia elektrycznosci,

— oplaty za wode i $cieki,

— oplaty za energie cieplng,

— optaty za wywdz $mieci,

— oplaty za Internet,
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— oplaty za utrzymanie czystos$ci w Lokalu/Lokalach,
— optlaty za ochrone.
— naprawy, konserwacje i utrzymanie czystosci cze$ci wspo6lnych nieruchomosci,
tj. parkingdéw podziemnych, placu manewrowego, rampy, komunikacji do wind, drog
i otoczenia budynku, holi, klatek schodowych, $cian nos$nych, fasad, fundamentéw,
dachu itp.,
— ponoszenie kosztoéw i optat naktadanych przez organa administracji lub lokalnych
koncesjoneréw, w tym réwniez koszt podatku od nieruchomosci,
— wykonywanie wymaganych prawem kontroli, konserwacji, przegladéw, regulacji,
badan technicznych budynku oraz utrzymanie w sprawnosci instalacji technicznych
i urzadzen znajdujacych sie w budynku,
— utrzymanie, sprzatanie, od$niezanie, zabezpieczanie piaskiem lub solg terenu wokoét
nieruchomosci, jak réwniez utrzymanie zieleni,
— ods$niezanie powierzchni dachu budynkuy,
— utrzymanie w czystosci elewacji budynku,
— ubezpieczenie budynku od ognia i innych zywiotéw,
— zakup materiatéw gospodarczych i eksploatacyjnych w zakresie obstugi czesci
wspdlnych,
— zarzadzanie i administrowanie nieruchomoscia.
3. W sktad kosztow eksploatacji nie wchodza koszty abonamentu telefonicznego oraz koszty
rozmoéw telefonicznych. Najemca bedzie ponosit je dodatkowo, z dotu, wedtug cen operatora,
odpowiednio do uzytkowanych na wytaczno$¢ linii telefonicznych oraz zestawienia rozméw
na podstawie refaktur.
4. Koszty eksploatacji i zarzadzania zawierajg koszty uzytkowania 4 sal warsztatowo-
konferencyjnych (2 sale o wymiarach 45 m?2 oraz 2 sale o wymiarach 93 m2) do organizacji
wydarzen przez Najemce w budynku Wynajmujacego w godzinach pracy obstugi technicznej
i zgodnie z harmonogramem pracy obstugi techniczne;j.
5. Uzytkowanie sal warsztatowo-konferencyjnych okreslonych w pkt. 7 poza godzinami pracy
obstugi technicznej wymagajg uiszczenia przez Najemce dodatkowych optat eksploatacyjnych, w
tym m.in. za obstuge techniczng i sprzatanie, zgodnie z obowigzujacym u Wynajmujacego
cennikiem.
6. Najemca w ramach wspétpracy w partnerskiej z Wynajmujacym ma prawo do korzystania
z sali wielofunkcyjnej lub/i w salach warsztatowo-konferencyjnych, lub/i na antresoli lub/i w
ogrodzie zimowym w budynku Europejskiego Centrum Solidarnosci zgodnie z ustalonym przez
Wynajmujacego regulaminem udostepniania pomieszczen.
7. W przypadku wspdlnej organizacji partnerskiej przez Wynajmujacego i Najemce
wydarzenia/wydarzen w sali wielofunkcyjnej lub/i w salach warsztatowo-konferencyjnych,
lub/i na antresoli lub/i w ogrodzie zimowym znajdujacych sie w budynku Wynajmujacego,
koszty eksploatacji i zarzadzania ponosi¢ bedzie Wynajmujacy jako swdj wkiad finansowy w
organizacje.
8. Najemca upowaznia Wynajmujacego do wystawiania faktur VAT bez podpisu odbiorcy.
9. Koszty eksploatacji i zarzadzania beda ptatne miesiecznie ,z géry” za dany okres
rozliczeniowy (miesigc).
10. Koszty eksploatacji i zarzadzania beda ptatne przez Najemce na rachunek bankowy
Wynajmujgcego wskazany przez niego w fakturze VAT w terminie 14 dni od daty doreczenia
faktury VAT Najemcy.
11. Wynajmujacy wystawi fakture VAT pierwszego dnia kazdego miesiaca, ktorego platnosc¢
dotyczy. Optaty eksploatacyjne na pierwszej fakturze zostang naliczone wg wzoru: miesieczna
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kwota optat eksploatacyjnych podzielona przez kalendarzowa liczbe dni w danym miesigcu

i pomnozona przez kalendarzowa liczbe dni od dnia przekazania Lokalu do ostatniego dnia
danego miesiaca.

12. Za dzien dokonania ptatnos$ci bedzie uwazany dzien wptywu Srodkéw na rachunek
Wynajmujacego.

13. Za opdznienie w zaptacie wszelkich naleznosci wynikajacych z Umowy, Najemca jest
zobowigzany wyptaci¢ Wynajmujgcemu odsetki ustawowe, liczone od daty wymagalnoSci
ptatnosci do daty wptyniecia srodkéw na rachunek Wynajmujacego.

14. Najemca nie ma prawa do obnizania, zatrzymania lub odmawiania zaptaty jakiejkolwiek
kwoty w zakresie nalezno$ci wynikajgcych z warunkéw niniejszej Umowy, jak réwniez

do potracen kwot na poczet roszczen, ktére moze zgtasza¢ w stosunku do Wynajmujacego, jezeli
roszczenia takie sa przedmiotem sporu lub nie zostaly prawnie zasadzone.

15. W przypadku opéznienia Najemcy z zaptatg kosztow eksploatacji i zarzadzania za dwa
kolejne okresy rozliczeniowe (miesigce), Wynajmujgcy wezwie Najemce do uiszczenia zalegtych
optat, okre$lajgc termin nie krétszy niz jeden miesigc. Po bezskutecznym uptywie tego terminu
Wynajmujagcy ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym. Rozwiazanie
umowy w trybie powyzszym nie zwalnia Najemcy z obowigzku uregulowania zalegltych
ptatnos$ci wraz z ustawowymi odsetkami.

§ 8 Zabezpieczenie

1. Najemca jest zobowigzany do wptaty kaucji w wysokosci 1.000,00 (stownie jeden tysiac
ztotoch). Kaucja powinna by¢ wptacona w dniu podpisania umowy. Kaucja przechowywana
bedzie przez Wynajmujgcego na wyodrebnionym nieoprocentowanym i bezptatnym rachunku
bankowym.

2. Kaucja stuzy¢ bedzie pokryciu roszczen Wynajmujacego wobec Najemcy.

3. Jezeli wysoko$¢ roszczen Wynajmujgcego nie przekroczy catosci kaucji, pozostata czes$¢ kaucji
zostanie zwrdcona Najemcy w ciggu jednego miesigca od daty podpisania protokotu przekazania
- przejecia. Jezeli nie wystapig roszczenia wobec Najemcy kaucja zostanie zwrdécona Najemcy

w warto$ci dokonanej wptaty.

§ 9 Poufnosc¢

1. Strony zobowigzujg sie, ze wszelka dokumentacja, informacje oraz wiedza, do ktérych dostaty
dostep w wyniku realizacji niniejszej umowy i ktore dotyczg prowadzenia dziatalnosci drugiej
strony, podlegaja ochronie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa i zostang
zachowane w najscislejszej tajemnicy, chyba, ze uzyskaja pisemng zgode drugiej strony w
kazdym konkretnym przypadku.

2. Strony maja prawo przekazywania dokumentéw i informacji wynikajacych z umowy
instytucjom kontrolnym.

3. Strona uzyskujaca informacje, o ktérych mowa powyzej, zobowigzuje sie wykorzystac je
wytacznie w celu nalezytego wykonania umowy i nie bedzie ich ujawnia¢ Zadnej innej osobie
trzeciej w jakimkolwiek celu.

4. Zobowiazanie do poufnos$ci wigze kazdg ze Stron w czasie obowigzywania umowy oraz po jej
rozwigzaniu lub wygasnieciu, przez czas nieograniczony.

5. Strony odpowiadajg za zachowanie poufnosci przez swoich pracownikéw, petnomocnikow
oraz osoby dziatajgce w ich imieniu.
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6. Strony beda ponosity przewidziang prawem wzajemna odpowiedzialnos¢ za niedotrzymanie
przez ktérakolwiek z nich ustalen wskazanych w niniejszym paragrafie.

§ 10 Sita wyzsza

Strony nie odpowiadajg za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy spowodowane sitg
wyzsza. Dla potrzeb niniejszej Umowy sita wyZsza oznacza zdarzenie nadzwyczajne,

o charakterze zewnetrznym, niezaleznym od Stron, ktéremu nie mozna zapobiec. Strona
podlegajaca dziataniu sity wyzszej niezwlocznie zawiadomi na piSmie druga Strone

0 wystgpieniu Sity WyZszej.

§ 11 Podnajem

Najemca zobowigzuje sie, Ze nie dokona podnajmu oraz nie odda do bezptatnego uzywania
w catosci lub w czesci Lokalu/Lokali innemu podmiotowi.

§ 12 Okres Obowigzywania Umowy

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie Strony.
2. Umowa zostaje zawarta na okres 2 lat.
3.Wynajmujacy moze rozwigza¢é umowe ze skutkiem natychmiastowym za pisemnym
powiadomieniem skierowanym do Najemcy, poza przypadkiem okreslonym w § 7 ust. 14
niniejszej umowy, réwniez w przypadku, gdy:

a) Najemca uzywa Lokalu/Lokali niezgodnie z jego przeznaczeniem okreslonym

w niniejszej Umowie pomimo pisemnego upomnienia ze Strony Wynajmujgcego;

b) Najemca nie przestrzega pozostatych warunkéw umowy.
4. Najemca i Wynajmujgcy moga rozwigza¢ umowe za porozumieniem stron.

§ 13 Zwrot przedmiotu najmu

1. W przypadku rozwigzania lub wygasniecia Umowy Najemca bedzie zobowigzany do zwrotu
Lokalu wedtug Wykazu wyposazenia, podpisanego przez obie strony zgodnie

z Zatacznikiem nr 3 w terminie do 7 dni od daty rozwigzania lub wygas$niecia Umowy, w stanie
nie pogorszonym w stosunku do stanu stwierdzonego ,Protokotem przekazania - przejecia”,

o ktéorym mowa powyzej, z uwzglednieniem zuzycia bedacego nastepstwem prawidtowej
eksploatacji Lokalu. Lokal zostanie zwrédcony na podstawie ,Protokotu przekazania - przejecia”
podpisanego przez Strony.

2. W przypadku stwierdzenia przez Wynajmujacego zastrzezen do Protokotu, o ktérym mowa

w ust. 1 Najemca zobowigzany jest do zastosowania sie do zastrzezen zgtoszonych

przez Wynajmujgcego we wskazanym przez niego terminie. Najemca zobowigzany jest

do uporzadkowania i odnowienia Lokalu zgodnie z wytycznymi Wynajmujgcego. Kosztami
usuniecia uszkodzen w Lokalu/Lokalach i Wyposazeniu stwierdzonych w trakcie przekazywania
Wynajmujacemu przez Najemce, spowodowanych przez Najemce, zostanie obcigzony Najemca
na podstawie faktury VAT ptatnej zgodnie z postanowieniami § 8 Umowy.

3. W przypadku opéznienia Najemcy w zwrocie Lokalu przekraczajacego termin 7 dni od daty
rozwigzania lub wygasniecia Umowy, Wynajmujacy bedzie miat prawo do zgdania od Najemcy
zaptaty kary umownej W WySOKOSCI ....c.vevverreeieieireine e s e za kazdy dzien opdznienia
w zwrocie. Najemca zobowigzany jest do zaptaty kar umownych w terminie 7 dni
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od daty otrzymania od Wynajmujgcego stosownej noty. Wynajmujacy uprawniony jest

do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przenoszacego wysokos¢ zastrzezonej

w Umowie kary umownej na zasadach ogélnych Kodeksu cywilnego.

4. Po uptywie terminu trwania umowy, Najemca przekaze Lokal Wynajmujacemu w stanie nie
pogorszonym, a poniesione naktady nie podlegaja zwrotowi w naturze, jak i nie podlega
zwrotowi na rzecz Najemcy ich rownowarto$¢.

§ 14 Postanowienia dodatkowe

1. Najemca ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody, ktére poniést Wynajmujacy,
a ktére wynikaja bezposrednio badZ posrednio z prowadzonej przez Najemce dziatalno$ci

w Lokalu oraz na terenie budynku.

2. Wszelkie powiadomienia okre§lone w umowie beda wymagaty formy pisemne;j.

3. Osobami upowaznionymi do kontaktu w sprawie realizacji umowy s3: ze strony
Wynajmujgcego: ....coovvvvververveeenenenienns

ze strony Najemcy: .......ccocovvevvnieeniinennn

4. Najemca zobowigzany jest poinformowa¢ na piSmie Wynajmujgcego o zmianach nazwy

oraz siedziby, nie p6Zniej niz w terminie 14 dni od daty dokonania takiej zmiany. Jezeli Najemca
nie poinformuje Wynajmujgcego o zmianie dotychczasowego adresu podanego
Wynajmujgcemu, wszelka korespondencje przekazang przez Wynajmujgcego na ten adres
uwaza sie

za prawidtowo doreczona.

§ 15 Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany i uzupelnienia tgcznie z rozwigzaniem niniejszej Umowy, wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Wszelkie spory wynikajace z realizacji niniejszej Umowy rozstrzygac bedzie sad powszechny
wilasciwy dla siedziby Wynajmujacego.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazde;j

ze Stron.

5. Zalaczniki stanowig integralng cze$¢ Umowy.

6. Wszystkie tytuty rozdziatéw i paragraféw w Umowie majg charakter wytacznie informacyjny

i nie majg wptywu na interpretacje postanowien Umowy.

Wykaz zalacznikéw do zawartej umowy:

Zatgcznik nr 1 - Wykaz i rzuty pomieszczen

Zatacznik nr 2 - Protokot przekazania - przejecia

Zalgcznik nr 3 - Wykaz wyposazenia

Zatacznik nr 4 - Regulamin konkursu

Zalacznik nr 5 - Formularz oferty konkursowej ztozony przez Najemce

WYNAJMUJACY NAJEMCA
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