UCHWALA Nr .. 61 |4043...
Zarzadu Powi tn I g nnk:egn
7 dnia . .El .......... 13 roku

w sprawie ogloszenia otwartego naboru Partnera spoza sektora finansdw publicznych
w celu wspdlnej realizacji projektu Partnerstwa — Powiat Leborski, Gmina Miasto Leborh,
Gmina Micjska Leba, Gmina Cewice, Gmina Nowa Wie Leborska, Gmina Wicke - pn.
LwAktywizacia spoleczno-zawodowa miestkanicow powiatu Ieborskiego™ w ramach
poddziatania 6.1.2 Aktywizacja Spoleczno-Zawodowa Regionulnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz powolania Komisji
wyhoru Partnera oceniajgeej slozone oferty

Na podstawie art. 4 ust.] pkt 3. pkt 5 i pkt 17 ustawy 2 dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolily Dz.U. 2 2013 ¢, poz. 595 z pdZn. zm.) oraz art. 33 ustawy 2 dnia
11 lipca 2014 r. o czasadach realizacji programéw w  zakresie polilyki spojnosc
linansowanych w perspektywie finansowej 20014 2020 (DU, £ 2014 r., poz. 1146 z pdzn.
zm. )

uchwala si¢, co nastgpuje:

§1.
Optasza sie otwarty nabdr Parinera spoza seklora linansow publicznych w celu wspdine;
realizacji projektu Parinerstwa — Powial Leborski, Gmina Miasto Tehork, Gmina Miegjska
Leba, Gmina Cewice, Gmina Nowa Wies Tehorska, Gmina Wicko - pn. . Aktywizacja
spoleczno-zawodowa mieszkancéw powiatu leborskiego™ w ramach poddaaiania 6.1.2
Aknywizacja  Spoleczno-Zawodowa Regionalnego  Programu Operacyjnego Waojewddztwa
Pomorskicpo na lata 201 8-2F20,

§2.
Ogploszenic otwartego naborm Partnera spoza sektora finanséw publicznych, kilorego (resc
stanowi zatacznik Nr | do niniejszej Uchwaly, zamieszcza sie w DBiuletynic Inlormaci
Puhlicznej Powiatu I.ehorskiego.

3.
Do preeprowadezenia  olwarlego  naboru " powoluje  sic Komisje  wyboru  Partnera
w nast¢pujgeym skladzie:
1) Flzhieta Godderis - Przewodniczacy Komisji,
2) Zdzistaw Korda - Zastepesa Preewodnicegeego Komisji,
3) Hogustawa Lis-Zielinska - Czlonek Komisji,
4) Katarzyna Dampc  Czlonek Komisji.
5) Marta Allvka - Sekretare Komisji.



§4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wicestaroscic Leborskiemu.

§5.

Uchwata wehadzi w #yeie z dem podjecia.

Larzyd Powiatu Leborskiego:

Sprawidzann pod wzgledem
furmaino - prawaym
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Ladgeznik or 1 TN

do Uchwaty nr QL"‘(”“}
Zarzadu Pomiatu-Leborskicgo
z dnia ..... -“f“"ti}‘-rg'f

Ogloszenie v olwartym naborze na partnera do projektu , Aklywizacja spoleczno-zawodowa
mieszkanedw powiatu Ighorskicgo™ w ramach poddzialania 6.1.2 Aktywizacja Spoleczno-Zawodowa
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewadziwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Powiat Legborski, dzialajac zgodnie 7 art. 33 ustawy z dnia 11 lipea 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresic polilyki spojnosci finansowanveh w perspektywic finansowej 2014-2020 (Dz. U.
7 2004 r., poz. 1140 z poin. zm.), oplasza olwarly nabor na partnera pochodzgcego spoza sektora finansow
publicznych, do wspélnego przypotowania i realizacyi projeklu oglasza otwarty nabér na partnera
¢ zachowaniem zasady przejrzystodci 1 rownego traktowania podmiolow do realizacji projektu pn.
SAklywizacia spolecsno-zawodowa mieszkancow powiamn leborskicpo”™ w ramach konkursu numer
RFPM.06.01.02-1£-01-22-001/15 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnepo  Wojewadztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 (O Priorytetowa 6 Integracja™ Dzialanic 6.1 ,,Aklywna Integracja™
Poddziatame 6.1.2  Aklywizacja Spoleczno-Zawodowa™).

Planowane partnerstwo:

« Lider — Powial Leborski /glowny realizator - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w |Lebhorku/
s Partnerzy:
o Gmina Miasto Legbork /realizator — Micjski Osrodek Pomocy Spoleeene) w Leborku/
~  Gimina Miejska Feba frealizator — Migjski Osrodek Pomocey Spoleczne) w Lebic/
(imina Cewice /realizator — Oérodek Pomocy Spolecznej w Cewicach/
o Gmina Nowa Wies Leborska Srealizator — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowej
Wsi Ieborskiey/
v Omina Wicko /realizator — Odrodek Pomocy Spolecznej w Wickw/
o organizac)a pozarsgdowa wylonona w drodec olwarlego naboru

I. CEL. PARTNERSTWA:
Celem partnerstwa jest wspolne preygotowanie 1 realizacja projekiu majacego na celu zwiekszenie
zatrudnicnia osob dothmiglveh vraz zagrozonych ubostwem 1 wykluceeniom spolecenym 2 lerenu Powialu
I .ehorskiego.

II. ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA:

1. Projekly uhkicrunkowanc na ewickszenic zatrudnicnia osob  zagroizonyveh wbostwem  lub
wykluezeniem  spolceznym, w tym  oséh 7z niepelosprawnoiciami, poprzez wdrazanic
kompleksowyeh programow aktywizacji spoleczno-zawodowej skierowanyeh do osib, rodzin,
érodowisk lub lokalnveh spolecznogei, w oparciu o fciezke reintegracyjng stworzong
indywidualnie dla kazdego uczestnika wsparcia, z wykorzystaniem ustlug aktywnej integracji
o charakterze:
ay  spdecenyim, ktorveh celem gest preyvwrocenic lub owemocnicnic kompeleneji  spodecenyeh,

zaradnodci. samodzielnodei 1 aktywnodcei, obejmujacych m.in.:
— poradnictwo psychologiczne lub psvchospoteczne,
— warszlaly lerapeulvezne ksetaltujgee vmicigtnosen osobiste,
— poradnictwo prawne i obywatelskie.
wsparcie Srodowiskowe (np.: animacja pracy. asysta, streetworking),



— pracg socjalng w przypadku projektow realizowanveh przez jednostki organizacyjne pomocy

spotecznej.
by zawodowym. kiorych celem jest pomoc w podjgciu decyz dotvezgee) wyborun lub zmiany

zawodu, wyposazenic w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiegjetnodei pozadane na

rynku pracy. obejmujacych m.in.:

— kursy, szkolenia.

— poradnictwo zawodowe,

— podrednictwo pracy,

— 5taZe,
zajecia reinlegracji zawodowej u pracodawcow,

— subsydiowane zatrudnienie,

— ustugi, w tym asystenckie pomagajace uzyska¢ lub utrzymaé zatrudnienie w szezegolnosci
w poczgtkowym okresie zatrudnienia,

¢) edukacyjnym, ktérych celem jest werost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanic do potrzeb

rynku pracy. wylacznic w powigzaniu z ushigami o charakterze zawodowym, obejmu geych muin.:

— skicrowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanyeh 7 uzupehieniem wykszlaleenia na
poziomie podstawowym, pimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policcalnym oraz kosziow
£ nimi zwigzanych,

— 7ajecia ukierunkowane na rozwoj zaintcresowai 1 aspiracji edukacyjnych,

— uslugi wspierajace aktywizacje edukacying (np. poprece brokera edukacyjnego).

2. Projekty ukierunkowane na zwigkszenie zatrudnicnia oséb z niepelnosprawnosSciami, poprecz
poprawe dostepu do uslug rchabilitacji zawodowej i spolecznej, realicowane w ramach
dzialalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ) obejmujgee;

a) wsparcic dotychezasowych uczestnikow W1TZ nowa oferta, wzbogacong o ushugi aklywnej
integracji. w szezegolnosei o charaklerse zawodowym.

3. Profilaktvka wykluczenia spolecznego przy wykorzystaniu Srodowiskowyeh form aktywizacji
spulecznej, skicrowana przede wszystkim do dzieci i mlvdziezy, wylacznic jako wsparcie
towarzyszace, niezhedne do akilywizacji osob i rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spolecznym — jako uzupelnienic dzialan wskazanych w typie projektu nr 1 lub 2 lub 3.

T1. ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA POTENCJALNEGO PARTNERA:
Zadania ukierunkowane na ewigkszenic zatrudnienia osoh 7z niepelnosprawnosciami, popreesz poprawg
dostepu do ustug rehabilitacji zawodowej i spolecznej. realizowane w ramach dzialalnogei Warsztatow
Terapii Zajeciowej (WTZ) obejmujgce wsparcic dotychezasowych uczestnikéw WTZ nowa olerly,
wezbogacona o ustugi akrywnej integracji, w szezegolnodel o charakleree  zawodowym. Zadanie
realizowane na obszarze powiatu leborskiego.

IV. FORMA PRAWNA PARTNERA:
Podmioty wymienione w arl. 3 ust. 2 i 3 ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t). Dz 7220014 v, poz. |1 18 z péZn. zm.).

V. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:
Przy wyborze Partnera beda branc pod uwagg nastgpujaee kryteria:
1. Zgodnosc misji/prolilu deiafalnogel Partnera z celami partnerstwa.
2. Doswiadczenic w realizac)i ushup aktywizac)i spolecrno — zawodowej, w tym w zakresic ewigkszama
zatrudnienia 0séh 7 niepelosprawnodciami. poprzez poprawg dostgpu do ushig  rehabilitac)i
zawodowej i spoleczne]. realizowanc w ramach daalalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowe) (WTZ).
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Deklarowany  whlad polencjalnego partnera w realizacj¢ cclu  partnersiwa  (zasoby ludzkie,
organizacyne, techniczne).

Nodwiadezenie w realizacji projektow o podobnym charakterze. w tym wspalfinansowanyeh ze
srodkow Unii Duropejskie] w ramach Furopejskiego Funduszu Spolecznego.

Proponowany zakres merytoryczny, przewidzianych do  powicrzenia Parlnerowi  dedatan  oraz
precwidy wane rezultaty ich realizacji okreslonych w pkt. 111 niniejszego dokumentu.

Posiadany potencjal [inansowy oraz kadrowo — organizacyiny niezbedny do realizacji projektu oraz
propozycja wkiadu Partnera worealizacje projeklu i ulrzymanie jego trwalodei po zakofczeniu
finansowania ze drodkdw UE.

Zgodnoéé oferty z repulaminem konkursu w ramach Regionalnego Programu  Operacvinego
Wojewddztwa Pomorskicgo na lata 2014-2020 wspotfinansowanego 7 Furopejskiego  Funduszu
spotecznego (04 Priorytetowa Integracja, dziatanic 6.1 aklywna intcgracia, Poddziatanic 6.1.2
Aklywizacja spoteceno-zawodowa  Nr RPPML06.01.02-17-01-22-001/15 wraz 7 zalgcznikami.
Wspddpraca z benelicjentem w trakeie przygotowania projektu.

VL. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLOZENIA OFERTY.

Podmiot ubicgajacy si¢c o wybdr na Partnera w procedurze olwarlego konkursu jest

zobowigzany do przedlozenia nastepujacveh dokumentéw (oryvginal lub uwicrzytelniona kopia):

a) wypelnionego  (Formularea  Oferty™  w oparcin o wzdr zawarty w  Ogloszeniu
o otwartym Konkursic majacym na celu wylonicnic Partnera, zamicszezonym na stronie
internetowej: hitp://www,powiatleborskisamorzady.pl/

b  aktualnego wypisu z KRS (wazny 3 micsiace od daty uzyvskania) lub innego rownowainego
dokumentu potwierdzajgcego forme prawng i organizacyjna oraz umocowanic oséh go
reprezentujgeych,

¢) sprawovzdanie [inansowe — bilans vraz rachunek zyskow i strat za ostatni rok (sprawozdanie
finansowe z dzialalnosci za 2014 rok) oraz zaswiadcezenie niezaleganiu z platnosciami wobec
ZUN i Urzgdu Skarbowegn (wystawione nic wezesnicj niz 6 micsigey od dnia zlokenia oferty),

d) dokumenty potwierdzajgce informacje zawarte w formularzu oferty.

Olerty zlozone w sposob mckompletny e weplodow lormalnyeh podlegad bedy weupetnieniu prece

potencjalnego partnera.

7ptoszenie oraz wszystkie zatgezniki do zgloszenia powinny hyé podpisane przez asobe upowazniong

do reprezentowania kandvdala na partnera zgodnie z zapisem w dokumencie rejestrowym lub zgodnie

£ catgczonym pelnomocnictwen.

Kopic dokumentow dolgezone do ofcrty musza byé opatrzone picesgela poduuotu, aktualng data.

whasnorecznym podpisem osobv/oséb uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz podwiadczone

za zgodnosE z oryginatem.

Oferty nalezy skladac w zamkniele) kopercie 2 adnotacja |, Projekt  Aknrwizacja spoleczno-zawoedowa

miesthancaw powiain lgborskicge™ — Otwarly Nabor” osobiscic lub drogg pocetows na adres:

Starostwo Powiatowe w [.ehorku (Biuro Obstugi Interesanta). ul. Crotgistow 5, 8§4-300 Lebork w

lerminic od 13.08.2013 roku do 03,09.2015 roku. (deevduje data wplyvwu do Starostwa Powialowego

w Lehorku).

Oferty zlozone po uplywie terminu nie bedg rozpatrywane.

VIL. PROCEDURA KONKURSOWA
Informac)a 0 konkursic UIMICSZC 2000 =g 1 stronic inlcrnetowe):
http:/fwww. powiat. leborski.samorzady.pl/
Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powolana prrez Zarzad Powiatu
Leborskiego.
Komisja rozpoczyna dziatalnosé z dnicm powolania, Joj pracami Kicruje Przewodniczgey Komisji.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykta wiekszodcia glosow.
Kazdy 2 czdonkow Komisjii Konkursowe] werylikuje olerly zgloszone przee olerentow w drodec
otwartepo konkursu, pod wrzgledem formalnym i merytorveznym, wedhip kryteriow okreslonych w
pkt. V Ogloszenia.



6.
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10.

11

12.
13.

14

W pierwszym elupie konkursu Komisja Konkursowi:
a) stwicrdza liczbg ztozonych ofert,
b) olwicra koperty 7 ofertami,
¢) ocenia oferty pod wzglgdem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu ezy oferenl podal
wszystkie niezbedne informacje wedhug zamieszezonego JFormularza Oferty™. W przypadku,
edv wszystkie zgloszone oferty nie sg komplelne £ preyczyn formalnveh Komisja Konkursowa
wzywa pulenejalnyeh Partnerow do ich uzupeinicnia.
W drugim ctapic konkursu, Komisja Konkursowa:
a) analizuje mervioryezng cawartodé ofert,
b) preyenajc odpowiednig liczbe punkiow wedlug kryteriow opracowanych w  Formularzu Oferty™.
¢) wskaznje najwyzej ocenione oferty,
d) prreprowadzu ewentualne negogjacje 7 dwoma najwyzej ocenionymi Oferentami. celem
konkretyzacii zasad wspotpracy przy realizacji projektu,
¢) po przeprowadzonych negocjacjach rozstreyga konkurs i wylania Partnera,
0w przypadku, jezeli negocjucie 2 najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym 2 nich nie dojda
do skutku, Komisja Konkursowa dopuszeza mozliwodé podjecia negocjacji z kolginym lub
kolejnymi najlepie] ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami,
g) w preypadku zamknigeia procedury oceny ofert i nie wylonicnia Partnera, Powiat T.eborski moze
penowié ogloszenie konkursu w celu wylonienia Partnera,
h) preewiduje sig wybr nie wigcej niz jednego partnera wymicnioncgo w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy
o dziatalnodei pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
Z przebiepn kemkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokal, ktory powinien zawierac:
a) Imiona i nazwiska CAonkow Komisji Konkursowej,
h) licebe cglosconyeh ofert.
¢) wskazanic ofert najkorzystniejszych,
d) ewentualne uvwagi Czlonkédw Komisji Konkursowe),
c) podpisy Czlonkow Komisji Konkursowe.
Komisja Konkursows ulega rozwigeaniv po rozstrzygniein konkursu i wylonieniu Partnera do
wypolnej realizac)i projektn.
Podmioty biorace udziat w konkursie zoslang pisemnic poinformowane o wyniku postgpowania
konkursowego. Informacjy o podmiocic, ktory zostanic wyloniony w wyniku rozsirzygnigeia
konkursu, bedzic vpublikowana na stronie internetowej http://www.powiat.lcborski.samorzady.pl/ w
terminic 14 dm od dnia podjecia nstatecznej decyzji przez Komisjg Konkursowa,
Z DPartnerem, wylonionym w toku postepowania konkursowego oraz pozostatymi partnerami
pochodzacymi 7 sektora finansow publicznych, zostanic zawarta umowa partnerska, w celu realizacy
wspilnego preedsiewzigia.
Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do unicwaznienia naboru hez podania przyczyny.
Osoby upowaznione do kontaktu w sprawie Otwartego Naboru:
4) p. Katarzyna Dampe - telefon: 39 8632-851. ¢-mail: programy @starostwolebork.pl.
Powiat T.ehorski nie ponosi odpowicdzialnodct sekody jakie ponidst podmiot zainteresowany
zgloszeniem swoje] kandydatury lub kandydat na partnera, kiory dokonal zplosecmia, a w
szezegolnosel Powiat Lebarski nie ponosi odpowiedzialnodei za kosely preygotowania zploszenia.

V1. PROCEDIURA ODWOLAWCZA
Podmiot, ktory w ramach konkursu nie zostat wybrany do pelnienia funkeji Partnera w projekcie.
moze wniedé odwolanie od decyzji dolvezgeej wyboru Partnerow,
Odwotanie powinno zostaé wnicsione w lormic pisemnej. w terminie 3 dni roboczych od dorgezenia
informacii o wynikach postgpowania konkursowego.
Odwotanic nalezy dostarczyé osobidcie, za posrednictwem pocely lub ushig kurierskich do siedziby
Starostwa Powiatowego w Leborku, ul, Czolgistow 5, 84-300 Lebork.
Odwolanic dozone po uphywie terminu nie bedzie rozpatrywune.
Do wervlikacii odwolan 7zostanie powotana Komisja Odwolaweza, w skiad kiore) wejda niezalezni
czlonkowie, niewchodzacy w skiad Komisji Konkursow.

4




Komisja Odwolaweza rozpoczyna deialalnusé 2 dniem powolania.
Komisja podejmuje rozstrzy pnigeia ewykda wickszodeia glosow.
Pracg Komisji Odwolaweze] kicruje Preewodniczacy.,

o N

Podmiot sktadajgcy odwolanic zostanic piscmnic poinformowany o wynikach postepowania
odwolawezego w przeciagu 6 dni roboczych od ogloszenia wynikow konkursu,
10. Decyzja Komisji Odwolawczej jest decyzja ostateczng. od ktare) nic dduzy zaden srodek odwolawezy.



Zalgeznik nr 1

do ogloszenia o otwartym konkursie na nabér Partnera do wspolnej realizacji projeltu.

FORMULARY OFFERTY

Otwarty konkurs na partnera do projektu ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa micszkancdw powiatu
leburskiego™ w ramach poddziatania 6.1.2 Aklywizacja Spoleczno-Zawodowa Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomaorskiego na lata 2014-2020

L. INFORMACJA O PODMIOCIE

ane podmiotu

uprawniona do reprezentacji

Osuba do kontaktow robocezych

IL KRYTERIA BRANE POD UWAGE PRZY WYBORZE PARTNERA

1. ] ~ Nazwa podimiotu
I l'orma vrganizacyjna
3. NIT
4. Numer KRS lub innego
whasdciwego rejestru
3. Regon
f. Adres siedziby
7. Wojewddztwo
8. Miejscowosé
9, | Ulica
10. | Numer domu
11. Numer lokalu
12. kod poczrowy
13. Adres poczty elektroniczne]
14. Adres strony internetowe)
Osoba
E5: Imie
16. Nuzwisko
17. ~ Numer lelelonu
18. |  Adres pocely eleklronicang
el Imig
20. Nazwisko
21. Numer telefonu
22. Adres poezty elektroniczne]
| 223, Numner [aksu
Lp.

Kryterinm

Doswiadezenie w realizacji ustug aklywizacji spoleczno = zawodowe), w
tym w zakresic zwigkszania catrudnicnia osob z niepetnosprawnodciami.
poprzez poprawe dostepu do ushug rehabilitacji zawodowej 1 spoleezncy,
realizowanc w ramach dezisdalnoser Warsztatow |erapii Zajeciowej (WTZ).

| 24, | Zgodnodé misji/profilu dziatalnodei Partnera 2 celami partnerstwa

Maksymalna liczha
punlktow
10

10




20

Deklarowany wkiad potencjalnego partnera w realizacjg celu partnerstwa
(zasoby ludzkie, organizacvine, techniczne).

Europejskic) w ramach Europejskicgo Funduszu Spolecencgo.

27, ‘ Doswiadezenie w realizacyi projektow wspotlinansowanych ze srodkow Unii

10

1]

Proponowany zakres merytoryezny, przewidzianych do powierzenia
Partnerowi dziatan oraz preewidywane rezultaty ich realizacii okreslonych w
pkt. ITT niniejszego dokumentu.

249

Posiadany potencjad finansowy oraz kadrowo — organizacyiny niczbgdny do
realizac)i projektu oraz propozycja wkladu Partnera w realizacje projektu i
utrzymanie jego trwatodei po zakoniczeniu finansowania ze §rodkdw [TFE.

10

EY

All,

| 7godnodé oferty 7 regulaminem konkursu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
wyspiinansowanceo 2 Europejskicpo Funduszo Spolcesncpo O8
Priorytetowa Integracja. dzialanie 6.1 Aktywna integracja, Poddziatanic
6.1.2 Aktywirzacja spoteczno-zawodowa  Nr RPPM.OG.0.02-17-01-22-

| 001/15 wraz z zalgcznikami

2 _liﬁr’spﬁ}pmca z beneficjentem w trakcie preveolowania projekiu

10

10

Data i podpis osoby upowa#nionej

Falacrniki:



