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(data i migjsce zlozenia oferty)

_é .
OFERTA /m

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ (Y-CH)*/ PODMIO
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2005R. O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) "

- 2015 <02- 27

-OW) O KTORYM (-C

REALIZACII ZADANIA PUBLICZNEGO

Dotyczgea trybu z pominigciem otwartego konkursu ofert (tryb uproszczony)*

rodzaj zadania publicznego
Dziatalnosc na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3

ust.3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32 ustawy

tytul zadania publicznego

Biznes i NGO - spoleczna odpowiedzialnosé w powiecie leborskim

[L"’ okresie od 01.04.2015 do 29.06.2015

W FORMIE

WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*

PRZEZ

Powiat Le¢borski

(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (art. 19a ust. | oraz art. 14)
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1. 3)

. Dane oferenta/oferentow

e l) nazwa

Stowarzyszenie EDUQ

2) forma prawna *’

X stowarzyszenie
fundacja
koscielna osoba prawna

T koscielna jednostka organizacyjna

(|

spoldzielnia socjalna

R 11117 T LT E T T T

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji*

0000300115

4)datawpisu, rejestracji lub utworzenia
12]6Jof2]J2{of0]8]

5) nr NIP
[8[4]1]1]6]6]7[6[0]3]

6) adres:

miejscowosé

nr REGON

12]2]0[5]7[7[3]9]6]

ulica i/lub numer domu

Lebork

Krzywoustego 1

. » . . . T
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza '

powiat ‘gmina
leborski I ﬁ:bork
wojewodziwo

Pomorskie

kod pocztowy | poczta
84-300 : L¢bork

7) tel. faks
694242952 598622192

2



T

mnail http://

¢dug.biuro@gmail.com www.edug.pl

8) numer rachunku bankowego

S|6/12|419(/0f/0j0j0(5]/0/0[0|0|4(5]|0|0(3|3|9]1]|2]7]0]4

nazwa banku
Alior Bank S.A.

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta:

Imi¢ i nazwisko funkcja
Alina Fegler-Kotkiewicz Prezes
Maria Malak Wiceprezes
Marta Juchniewicz Skarbnik
Hanna Janczak Sekretarz
Magdalena Pipka Czlonek

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktorym mowa w
ofercie: ”

Nazwa

Adres

Telefon

Opis

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty

Imig i nazwisko nr_telefonu kontaktowego
Marta Juchniewicz +48 694242952

12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ nieodplatna pozytku publicznego

SZKOLENIA, SEMINARIA, KONFERENCIE, WYSTAWY. DORADZTWO, PORADY.
KONSULTACIJE, WARSZTATY
b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego

SZKOLENIA, SEMINARIA, KONFERENCJE. WYSTAWY, DORADZTWO, PORADY,
KONSULTACIJE, WARSZTATY

1




T -

ezeli oferent/oferenci " */ prowadzi/prowadza ' */ dzialalno$é¢ gospodarcza:
J P p d g

) numer wpisu do rejestru przedsigbioredw

nie dotyczy
b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

IL Informacja o sposobie reprezentacji oferentéow wobec organu administracji publicznej wraz z
przytoczeniem podstawy prawnej '’

nie dotyezy

ML Szezegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt jest kontynuacja dzialan Stowarzyszenia EDUQ, ktore od czterech lat prowadzi Centrum
Organizacji Pozarzgdowych, wspierajac organizacje poprzez $wiadczenie im w ramach prowadzonych
projektow nieodplatne uslugi z zakresu: doradztwa formalno-prawnego, poradnictwa specjalistycznego,
szkolen, uslug ksiggowych i promocyjnych, a takze pelniace funkcje inkubatora, dzieki ktéremu organizacje i
grupy nieformalne mogly uzyska¢ wsparcie techniczne, a w tym dostep do sprzetu biurowego, materialow
merytorycznych oraz biurowych. Celem niniejszego projektu jest przedstawienie koncepcji spolecznej
odpowiedzialnosei biznesu. przedsigbiorcom z terenu powiatu lgborskiego oraz rozpoczecie wspétpracy
pomigdzy biznesem, a organizacjami pozarzadowymi z powiatu, poprzez udzial zaréwno przedstawicieli
biznesu jak i ngo. w szkoleniu z zakresu CSR. W ramach projektu planowana jest organizacja forum
-Biznes i NGO - spoleczna odpowiedzialnosc™. Jego celem jest wymiana doswiadezei oraz zainicjowanie
wspotpracy miedzysektorowey.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Z naszych dotychezasowych doswiadezen i obserwacji (czteroletnie prowadzenie Centrum Organizacii
Pozarzadowych. 8 lat dzialalnosci Stowarzyszenia) wynika, ze czlonkowie organizacji pozarzadowych
wykazuja duze zainteresowanie poglgbianiem swojej wiedzy, a tym samym szukaniem nowych rozwiazan
dotyczacych pozyskiwania wsparcia rzeczowego jak i finansowego na dalszg dziatalno$é swoich
organizacji. Czgsto organizacje maja niskg wiedze na temat mozliwosci jakie daje spoleczna
odpowiedzialnos¢ biznesu — CSR. oraz metod wspolpracy miedzy sektorem NGO, a sektorem biznesu. Ta
sama sytuacja ma miejsce wsrod przedstawicieli lokalnych przedsigbiorcow. Nie wykazujg oni checi
zainicjowania wspolpracy, nie widzy odpowiednich plaszezyzn wspotpracy, nie znaja lokalnych NGOs6w.
Skutkiem tego jest brak zaufania do NGO, dzialania CSR skierowane sa na indywidualne dziatania firm
kierowane np. na rzecz spolecznosei lokalnej. pracownikow. Z czego wedtug . Raportu: spoleczna
odpowiedzialnos¢ biznesu: fakty. a opinie. CSR oczami duzych i $rednich firm w Polsce™ w 2014r. wynika,
ze 54% firm nie prowadzi zadnych dzialan CSR. Stanowi to problem dla organizacii, ktére chcialyby
aplikowac o Srodki, ze Zzrodel zewnetrznych, w partnerstwie z przedstawicielem biznesu. Niewystarczajaca
wiedza na temat spolecznej odpowiedzialnosci biznesu, bgdz zainteresowania ta tematykg wsréd firm, mata
aktywnos¢ wsrdd organizacii zrzeszajacych przedsigbiorcow zamyka organizacjom pozarzadowym
mozliwosci wspolpracy migdzysektorowej.
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Opis grup adresatow zadania publicznego

]

| Grupa docelowa projektu beda lokalni przedsigbiorcy oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych z

terenu powiatu leborskiego.

1'W dzialania projektowe: szkolenie. forum, moga zaangazowac si¢ rowniez osoby z powiatu Igborskiego,
zainteresowane niniejsza tematyka.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacjq zadania
publicznego, w szezegolnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sig to do podwyzszenia standardu
realizacji zadania '

nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci " otrzymal/otrzymali " dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwcstyciji, ktdre
zostaly dofinansowane, organu. ktory udzielil dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji''

nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Celem jest zwickszenie poziomu wiedzy na temat koncepcji spolecznej odpowiedzialnosci biznesu wsrdd
przedsiebiorcow oraz przedstawicieli NGO z terenu powiatu lgborskiego.

Cele szczegolowe:
- rozpoczecie wspolpracy pomigdzy biznesem, a organizacjami pozarzadowymi z powiatu,

- networking — stworzenie warunkow do nawiazania wspolpracy miedzysektorowej w powiecie lgborskim.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Powiat Igborski

8. Opis poszezegdlnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego C

1. Zarzadzanie projektem

h



Na caly okres realizacji projektu zatrudniony zostanie na umowg zlecenie koordynator, ktory zajmie si¢
' zarzadzaniem projektem. Do jego obowiazkow m.in. bedzie nalezalo zatrudnianie kadry, prowadzenie
biura projektu, monitoring i ewaluacja.

Animator zajmie si¢ rekrutacja. udzielaniem informacji o projekcie oraz jego promocjg.
Koordynator podejmie czynnosei majace na celu zapewnienie poprawnej realizacji zakladanych

rezultatow projektu. Weryfikowana bedzie poprawnos¢ rozliczen. sprawowana kontrola wydatkowanych
srodkow finansowych i przeprowadzana sprawozdawezosg.

2. Promocja
W ramach promocji projektu powstanie podstrona internetowa promujgca projekt. na biezaco

aktualizowana przez administratora. Informacja o projekcie ukaze sig tez na profilu Stowarzyszenia na
Facebook-u.

3. Doradztwo
W ramach projektu bedzie prowadzone doradztwo formalno- prawne dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z terenu powiatu lgborskiego. Doradztwo bedzie Swiadezone w ramach projektu

Centrum Inicjatyw Obywatelskich pt: .TOP Model .. ktorego Stowarzyszenie EDUQ jest formalnym
partnerem.

4. Rekrutacja na szkolenie

Na etapie rekrutacji animator projektu rozesle informacje o szkoleniu do przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz firm w powiecie lgborskim. Informacja zostanie réwniez zamieszczona na stronie
internetowej EDUQ oraz na profilu na facebooku. Zostanie przygotowany formularz zgloszeniowy.

5. Szkolenie

W ramach tego dzialania 20 osab : 10 przedstawicieli NGO 10 przedstawicieli firm wezmie udzial w 6-
godzinnym szkoleniu : zakresu spolecznej odpowiedzialnosci biznesu.

6. Organizacja Forum
Na zakonezenie projektu zostanie zorganizowanie Forum organizacji pozarzadowych i biznesu z terenu

powiatu lgborskiego. Bedzie to pole do zainicjowania do wspélpracy miedzysektorowej oraz wymiany
doswiadezen i kontaktow zaréwno przedstawicieli NGO i biznesu.

9. Harmonogram '’

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 kwietnia 2015r. do 29 czerwea 2015 r.

Poszczegolne dzialania w
zakresie
realizowanego zadania
publicznego '

Terminy realizacji
poszezegolnych dziatan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny
za dzialanie w zakresie
realizowanego
zadania publicznego

1. Zarzadzanie projektem

Kwiecien-Czerwiec 2015

Oferent

o



romocja Kwiecien-Czerwiec 2015 Oferent

« Doradztwo Kwiecien-Czerwiec 2015 Oferent
- 10 godzin doradztwa
4. Rekrutacja na szkolenie Kwiecien-Maj 2015 Oferent

- | formularz zgloszeniowy
- 20 zrekrutowanych 0s6b

5. Szkolenie
- 20 0sob wezmie udzial w Kwiecien-Maj 2015 Oferent

-szkoleniu (10 przedstawicieli
firm/10 przedstawiceli NGO)
- 6 godzin szkolenia

6. Organizacja Forum Kwiecien-Czerwiec 2015 Oferent
- co najmniej 40 0s6b wezmie
udzial w forum

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego el

Celem niniejszego projektu jest zwigkszenie poziomu wiedzy na temat koncepeji spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu wsrod 10 przedsiebiorcow oraz 10 przedstawicieli NGO z terenu powiatu
leborskiego. Osoby te wezma udzial w 6-godzinnym szkoleniu z zakresu CSR.

W trakeie trwania projektu przedstawiciele organizacji pozarzadowych beda mogli skorzysta¢ z doradztwa
formalno-prawnego. Przewidziane jest udzielenie co najmniej 10 godzin doradztwa.

oraz rozpoczecie wspdlpracy pomiedzy biznesem, a organizacjami pozarzadowymi z powiatu, poprzez
udzial zardwno przedstawicieli biznesu jak i ngo. w szkoleniu z zakresu CSR. W ramach projektu
planowana jest organizacja forum ..Biznes i NGO — spoleczna odpowiedzialnos¢™. Jego celem jest wymiana
doswiadczen oraz zainicjowanie wspolpracy migdzysektorowej.

Cele szczegolowe:

- rozpoczecie wspdlpracy pomiedzy biznesem, a organizacjami pozarzadowymi z powiatu,

- networking — stworzenie warunkow do nawiazania wspolpracy migdzysektorowej w powiecie lgborskim.

IV. Kalkulacja przewidywanych Kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:



| Rodzaj kosziow " ‘ Koszt ztego z tego Koszt
' calkowity | do pokrycia z do pokrycia z
= (wzl) z finansowych wkiadu
'; wnioskowa Srodkow osobowego,
< -2 nej - wiasnych, w tym pracy
z 2 %‘ dotacji (w srodkow spolecznej
£ & g zl) z innych czlonkow
g g z zrodel, i $wiadczen
2 3 E w tym wplat | wolontariuszy
= = i oplat (wzt)
E adresatow
< zadania
publicznego
7 (wzl)
Koszty
merytoryczne
1. Wynagrodzenie 3 500,00 | Miesige 1500,00 0.00 1500,00 0,00
animatora
2. Wynagrodzenie | 1000,00 | Szkoleni 1000.00 0,00 1000,00 0,00
trenera [
3. Wynagrodzenie 10 30,00 | Godzina 300,00 0.00 300,00 0.00
doradea formalno-
prawny
: 4. Prelegenci 2 300,00 | Osoba 600,00 600,00 0.00 0,00
5. Catering 1 800,00 | Ustuga 800.00 800,00 0,00 0,00
6. Przygotowanie 4 300,00 | Osoba 1200,00 0,00 0.00 1200,00
forum
Il Koszty obslugi 20
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne
2) Ksiegowa 3 100,00 Miesige 300,00 300,00 0,00 0.00
I | Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji
1) Zamieszezanie |3 | 150,00 | Miesige | 450,00 0.00 0,00 450,00
informacji na
podstronie
internetowe)
IV | Ogélem: 645000 | 2000.00 2800,00 1650,00

P



Mdywane zrodla finansowania zadania publicznego

_ ' %
Whaioskowana kwota dotacji 2000,00 =t A1
0
Srodki finansowe wlasne ' 000 iy
Srodki finansowe z innych zrodel ogélem (Srodki finansowe 2800.00 zi 4341 %
wymienione w pkt 3.1—3.3)'"
0,
Wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego ' b ¥
Srodki finansowe z innych zrodel pt.thlicznych (w szezegdlnosei:
dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu 2800,00 zi 4341 %
terytorialnego. funduszy celowych, srodki z funduszy
strukt_uralnych)m
o,
Pozostale '’ R -
Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 1650,00 zi 25,58 %
czlonkow)
- 0
Ogslem (Srodki wymienione w pkt 1—4) SRAGH I
3. Finansowe Srodki z innych zrédel publicznych -
Nazwa organu Kwota srodkow Informacja o tym. Termin rozpatrzenia -
administracji (wzl) czy wniosek (oferta) w przypadku wnioskéw
publicznej lub innej o przyznanie srodkow (ofert) nierozpatrzonych
jednostki zostal(-a) rozpatrzony(-a) do czasu zlozenia
sektora finansow pozytywnie, czy ez nie niniejszej oferty
publicznych zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony (-a)
Fundusz Inicjatyw 1500.00 TAK
Obywatelskich
Srodki z Unii 1300.00 TAK
Europejskiej w
ramach
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego -
Centrum Inicjatyw
Obywatelskich
TAKNIE "
TAKNIE "

Uwagi, ktore mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Czesé .wspa.nrcia be¢dzie finansowana ze srodkow Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich Ministerstwa
Pracy i Polityki Spolecznej w ramach realizacji zadania: ..Pomorski aktywator spoleczny — male inicjatywy,

f
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zmiany” oraz z projektu Centrum Inicjatyw Obywatelskich .TOP MODEL" wspétfinansowanego ze
Ak_éw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. ktorego Stowarzyszenie EDUQ

st formalnym Partnerem.

V. Inne wybrane informacje dotyezace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego 2

Do zarzadzania projektem przewidywane bedg nastgpujgce zasoby kadrowe:

- Koordynator projektu — osoba pelnigca role merytoryczna. posiadajaca do$wiadczenie w administrowaniu,
zarzadzaniu i prowadzeniu projektow, a takze organizowaniu szkolen, jej zadaniem bgdzie koordynowanie
projektu.

- Ksiegowa - osoba pelnigce role administracyjna, prowadzgca wlasne biuro rachunkowe, jej zadaniem
bedzie prowadzenie ksiggowosci projektu i rozliczenie go z Instytucja Wdrazajacg

Do realizacji innych zadan zatrudnieni zostana sprawdzeni podczas realizacji poprzednich projektow,
wspdlpracujacy ze Stowarzyszeniem.,:

- Szkoleniowey/trenerzy/prelegenci — doswiadczeni w prowadzeniu szkolen, warsztatow, zajg¢ dla NGO,
certyfikowani trenerzy

- Animator — specjalistka ds. informacji i animacji. doswiadczenie w prowadzeniu spotkan

- Doradca formalno-prawny — certyfikowany doradea, ukonczone szkolenia i superwizje

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow'’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

Stowarzyszenie dysponuje trzema lokalami. W poprzedniej siedzibie Stowarzyszenia miesci si¢ obecnie
Miodziezowy Klub Wolontariusza. Pomieszczenie jest wyposazone w 3 komputery stacjonarne z dostgpem
do Internetu, drukarke, 2 projektory multimedialne oraz kamerg video. W obecnej siedzibie Stowarzyszeni
bedzie miescilo si¢ biuro projektu. Lokal ten jest wyposazony w 2 laptopy . telefax, ksero i drukarke.
Urzadzenia te beda wykorzystywane do realizacji projektu.

3. Dotychczasowe doswiadezenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktore
z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracja publiczna)

Dzialalnos¢ w zakresie aktywizacji mlodziezy i wolontariatu:

1.09.2008-31.08.2009 -Life Skills - Trening Umiejetnosci Spolecznych. Wspdtfinansowany przez Polska
Fundacje Dzieci | Mlodziezy oraz Urzad Miasta w Leborku. Budzet projektu: 2495,00 zi
1.06.-31.12.2009- Aktywni-Pozytywni - rozwdj kompetencji kluczowych wolontariuszy. W projekcie wziglo
udzial 32 wolontariuszy. ktorzy uczestniczyli w pi¢ciodniowym szkoleniu a nastgpnie zrealizowali 6
projektow na rzecz spolecznosci lokalnej. Wspotfinansowany przez F10. Budzet projektu: 37580,00 zi
1.06.-31.12.2010 — Aktywni-Pozytywni — wolontariusze w Stowarzyszeniu EDUQ- 2 edycja.
Wspélfinansowany przez F1O oraz Starostwo Powiatowe w Lgborku. BudZzet 59.113,00 zi

W zakresie wolontariatu zagranicznego:

1.05.-16.12.2010 — Akcja-Informacja — wolontariusz zagraniczny w Stowarzyszeniu EDUQ. Projekt
wspolfinansowany w ramach programu . Mlodziez w dzialaniu™. Budzet projektu: 31457,35 zt /7 850,00
EUR./




o :

f21!!1-2!—20. 12.2012 — Aktywni-Pozytywni. W projekcie zrealizowano 26 inicjatyw mlodziezowych.
jekt wspotfinansowany przez Starostwo Powiatowe w Leborku, Gming Cewice, Gming Wicko oraz
owarzyszenie Morena w ramach Pomorskiego Funduszu Mlodziezowego. Budzet projektu: 20803.79 zi

1.06.2014-30.11.2016 - ..Pomorski aktywator spoleczny — male inicjatywy, duze zmiany™,

1zowanego przez Centrum Inicjatyw Obywatelskich przez Stowarzyszenie EDUQ, Centrum Inicjatyw
Jbywatelskich, Fundacj¢ Pokolenia. Fundacje Parasol, Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania
Organizacji Pozarzadowych. Lokalng Grupe Dzialania .. Naszyjnik Polnocy™ oraz Stowarzyszenie Morena.,
dofinansowanego ze srodkow Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich Ministerstwa Pracy i Polityki

B polecznej

W zakresie wspolpracy migdzynarodowe:

1.09.2010 - 26.07.2011,,Local work with young and senior people with fewer opportunities™

Projekt wspolfinansowany w ramach programu . Mlodziez w dzialaniu”. Budzet projektu: 20563,73 zl/5
355,00 EUR./

1.09.2011-30.06.2012 - Akcja-Informacja — wolontariusz zagraniczny w Stowarzyszeniu EDUQ. Budzet
projektu: 25 660.00 zt /6 415,00 EUR./

1.08.2011 - 22.02.2012 — Kryptonim Mlodziez . Budzet projektu 10631,50 z1 /2750,00 EURO/

W zakresie wspolpracy migdzynarodowej

1.09-31.12.2010 Working together to develop youth employability skills”. W szkoleniu uczestniczylo 17
0s6b z organizacji pozarzadowych pracujacych z milodziezg z 7 krajow europejskich. Projekt
wspdtfinansowany w ramach programu , Miodziez w dzialaniu™. Budzet projektu: 51292.57 z1 /13330,00
EUR/

W zakresie profilaktyki uzaleznien:

1.05-30.11. 2009 - Nie daj sie nabi¢ w butelke™ program profilaktyki antyalkoholowej w powiecie
Ieborskim. zlecony przez Samorzad Wojewodztwa Pomorskiego, wspélfinansowany przez Gming Lebork,
Leba, Nowa Wies Leborska, Cewice i Wicko. Celem projektu bylo uswiadomienie oraz ograniczenie postaw
i zachowan ryzykownych wéréd mlodziezy poprzez system dzialan zapobiegawczo- ochronnych oraz
system dzialan tworczych Budzet: 10119.00 zi

1.07.-30.11.2010 - Nie daj si¢ nabi¢ w butelke™- program profilaktyki antyalkoholowej w powiecie
Igborskim — 2 edycja . Wspolfinansowany przez Samorzgd Wojewodztwa Pomorskiego oraz Gmine Nowa
Wies Leborska i Cewice. Budzet projektu: 7.200.00 z

4. Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego
W trybie, o ktdrym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

nie dotyczy

Oéwiadezam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy niepobieranie “op}at od adresatow zadania;

3) oferent jest zwigzany (-ni) niniejsza oferta do dnia 29.06.2015 4

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych te dane dotycza,

fr




, ~ — ' —

stosowne oswiadezenia zgodni

Z 1 Nr 101, poz. 926, z poin. zm.):

coferent sktadajacy niniejsza oferte nie zalega 2 oplacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek
ubezpieczenia spoleczne '

6)dane okreslone w czesci | niniejszej oferty

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalaczni

€ z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z

s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwa ewidencja '
kach informacije sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

b 220577396
NIP 841-166.76 03, RE90nS

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowazn ionych
do skladania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow ')

a4 OIS

Zalaczniki:
1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego

Poswiadezenie zlozenia oferty >

Adnotacje urzedowe >’

I) Niepotrzebne skresli¢.

2) Rodzajem zadania jest Jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art, 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentow skladajacych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgezaja whasciwe pola.




znania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
lowe. ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisaé inna.

. solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nicobowigzkowe. Nalezy wypelnié, jezeli zadanie
publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

- 8) Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

* 9) Dotyczy oddzialow terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10) Nalezy okresli¢, czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo. prokura czy tez inna podstawa.
Dotyezy tylko oferty wspdlnej.

11) Wypetnié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi byé¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢
doktadny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspélna.

13) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania
publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni sig do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzglednié¢ wszystkie planowane koszty, w szezegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

17) Dotyezy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktore zwigzane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i
prawng projektu.

21) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia. o ktérym mowa w § 16 ramowego

Wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzory oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach oséb. ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
0 kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktyeznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany,




it
istracji publiczne;
iblicznej.
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KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 27.02.2015 godz. 14:05:57
Numer KRS: 0000300115

Informacja odpowiadajqca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKLADOW OPIEKI ZDROWOTNE)

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

racil w Krajowym Rejestrze Sadowym | 26.02.2008
i Numer wpisu 7 Data dokonania wpisu 103.10.2014
|Sygnatura akt GD.VIII NS-REJ.KRS/15269/14/112
| ozmacienie sath SAD REJONOWY GDANSK-POLNOC W GDANSKU, VIII WYDZIAL GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO
Dziat 1
Rubryka 1 - Dane podmiotu
l_ﬂmaaiemdzaju organizacil STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP REGON: 220577396, NIP: 8411667603
3Nezwa STOWARZYSZENIE EDUQ
4.Dane 0 wezedniejsze rejestraci —

NIE

— Rubryka 2 - Siedziba | adres podmiotu et '_'_F. [
mm‘ kraj POLSKA, woj. POMORSKIE, powiat LEBORSKI, gmina LEBORK, migjsc. LEBORK

Zdres. ul. KRZYWOUSTEGO, nir 1, lok. ---, miejsc. LEBORK, kod 84-300, poczta LEBORK, kraj POLSKA

I Adres pocaty elektronicznej =~ 00 |-

S Adoshonyinterebovef. | ——

1P
Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddzialy R
Brak wpisow
Rubryka 4 - Informacje o statucie : e

i 10.01.2008 R.

2 28.05.2009R.
ZMIANA PAR.23
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NIEOZNACZONY

Rubryka 7= Komitet zeloaycielski

Brak wpisow

Rubryka 8 -

Organ sprawujacy. nedzor
KIEGO

MAJATKOWYCH, ZAWIERANIA UMOW, UDZL
STOWARZYSZENIA UPRAWNIONYCH JEST DWOCH CZLONKOW ZARZADU D

= e odrubryka 1

R Dane 0s6b wehodzacych W skiad organu
1 [1Navisko ] Nazwa lub FEGLER KOTKIEWICZ
~ |2:1miona: ALINA MARIA

— e

ON | 66050300248

Ty N
Eann

| MARIA TERESA
58111214081 _ ) \

LR R

| WICEPREZES
JANCZAK

HANNA MALGORZATA
70052603629

anas
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v 2 rep 1 SEKRETARZ
‘Nagwalbfirma | JUCHNIEWICZ = :
N © |marTAJOANNA __ AL

SKARBNIK
| PIPKA

~ |89070206781 ) ' Kno
B e

| MAGDALENA KAZIMIERA

rPESELREGON 6903040882

saa

1 | CZLONEK ZARZADU

|roBerT
PESEL/REGON 65062505591

akwa

l!.-'.l-l! 10363'

wanw

PODOLAK

EDYTA
73030110120

s

Brak wpisow







data sporzadzenia wydruku 27.02.2015
adres strony internetowej, na ktdrej 59 dostgpne informacje 2 rejestru: https://ems.ms.gov.pl




