OGLOSZENIE OTWARTEGO NABORU PARTNEROW

spoza sektora finanséw publicznych w celu wspdlnego przygotowania wniosku o dofinansowanie
i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Pomorskiego na lata 2014 — 2020.

I. PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U z 2018 poz. 1431 ze zm.) oraz
Zasad wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
Powiat Leborski oglasza otwarty nabér na partneréw spoza sektora finanséw publicznych realizujacych
zadania statutowe na terenie powiatu lgborskiego, w celu wspélnego przygotowania i realizacji projektu w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
Poddziatanie 6.2.2 Rozwdj ustug spotecznych.

II. CEL PARTNERSTWA:

Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i jego pdzniejsza
realizacja (w przypadku wuzyskania dofinansowania) poprzez inicjatywy w  zakresie rozwoju
zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych 1 zintegrowanych ustug spolecznych, adresowanych
w gléwnej mierze do rodzin zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym, jak réwniez wspieraé
bedzie rozwdj uslug w zakresie wsparcia 1 aktywizacji spolecznej oséb potrzebujacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu, w tym oséb z niepetnosprawnosciami przewlekle chorych.

Projekt bedzie realizowany na terenie powiatu leborskiego, w zakresie typow projektow:

1) Projekty ukierunkowane na zwigkszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych, spersonalizowanych
i zintegrowanych ustug spolecznych, §wiadczonych w lokalnej spolecznosci, skierowanych do oséb
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w szczegdlnosci do seniorow, o0sob
z niepetnosprawnosciami i z chorobami przewlektymi oraz ich opickunéw w oparciu o diagnoze sytuacji
problemowej, poprzez:

a) rozwdj ustug opickuniczych i specjalistycznych ustug opickuiczych oraz uslug asystenckich dla oséb
z niepetnosprawnosciami, w tym prowadzonych w miejscu zamieszkania, obejmujacych m.in.:

i) tworzenie miejsc opieki w istniejacych lub nowotworzonych osrodkach zapewniajacych opieke dzienng
lub calodobowa, w tym miejsc opieki krétkoterminowej w zastgpstwie 0séb na co dzief opickujacych si¢
osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

ii) ustugi dziennych opickunéw, asystentéw oséb z niepelnosprawnosciami, wolontariat opickunczy,
pomoc sgsiedzka i inne formy samopomocowe,

ili) rozwdj ustug opiekufczych w oparciu o nowoczesne technologie, np. teleopieka, aktywizacja
srodowisk lokalnych w celu tworzenia spotecznych (sasiedzkich) form samopomocy przy wykorzystaniu
nowych technologii,

b) rozwdéj ustug w zakresie wsparcia i aktywizaciji spotecznej 0séb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, wylacznie jako element kompleksowych projektow dotyczacych uslug asystenckich lub
opiekunczych obejmujacy m.in.:

i) tworzenie migdzysektorowych zespotéw opieki nad osobami z chorobami przewleklymi,

i) ksztatcenie kadr opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

iif) ustugi zwickszajace mobilnos¢, autonomi¢ 1 bezpieczedstwo o0sOb potrzebujacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu (np.: likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania,
sfinansowanie wypozyczenia sprzetu niezbednego do opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu lub zwigkszajacego ich samodzielno$é, dowozenie positkow, przewoz do
miejsca pracy lub osrodka wsparcia).

¢) dzialania wspierajace opieckunéw faktycznych w opiece nad osobami potrzebujacymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu obejmujace m.in.:

i) ksztalcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiang doswiadczen dla opiekunéw
faktycznych, zwigkszajacych ich umiejetnosci w zakresie opieki nad osobami potrzebujacymi wsparcia w



codziennym funkcjonowaniu,

ii) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji umozliwiajacych poruszanie
si¢ po roznych systemach wsparcia, z ktorych korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci
opieki i odciazenia opiekundw faktycznych,

i) tworzenie miejsc krétkookresowego pobytu w zastepstwie za opiekundéw faktycznych w formie pobytu
catodobowego lub dziennego, opicki wytchnieniowej, w tym mieszkan wspomaganych w postaci mieszkan
wspieranych,

iv) sfinansowanie ustugi asystenckiej lub uslugi opiekuticzej w celu umozliwienia opiekunom faktycznym
tunkcjonowania spolecznego, zawodowego lub edukacyjnego,

d) dzialania na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej opiekunéw oséb potrzebujacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu jako wsparcie towarzyszace w kompleksowych projektach dotyczacych ustug
asystenckich lub opiekuniczych.

¢) dzialania na rzecz rozwoju mieszkalnictwa chronionego i wspomaganego poprzez tworzenie miejsc
pobytu okresowego 1 stalego w nowo tworzonych lub istniejacych mieszkaniach chronionych lub
mieszkaniach wspomaganych - obejmujace m.in.:

i) zapewnienie uslug wspierajacych pobyt osoby w mieszkaniu, w tym ustugi opiekuicze, ustugi
asystenckie,

i) ustugi wspierajace aktywnos$¢ osoby w mieszkaniu, w tym m.in. trening samodzielnosci, praca socjalna,
poradnictwo specjalistyczne, integracja osoby ze spotecznoscia lokalna.

2) Projekty ukierunkowane na zwigkszenie dostgpu do zdeinstytucjonalizowanych i zintegrowanych ustug
spotecznych w zakresie wsparcia rodziny (w tym rodziny wielodzietnej) i pieczy zastepczej, w
szczegolnosci §wiadczonych w lokalnej spolecznosci, w oparciu o diagnoz¢ sytuacji problemowej,
zasobow, potencjatu, potrzeb, poprzez:

a) rozwdj uslug wspierajacych rodzing w prawidlowym pelnieniu jej funkcji, w tym dzialan
profilaktycznych majacych ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastgpczej, obejmujace m.in:

i) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne 1 rodzinne,

i) terapi¢ 1 mediacje,

iif) warsztaty umiejetnosci rodzicielskich,

iv) wsparcie opiekuicze i specjalistyczne,

v) pomoc prawna, w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego,

vi) organizacj¢ grup wsparcia i grup samopomocowych majacych na celu wymiane do$wiadczen oraz
zapobieganie izolacji rodzin,

vii) dzialania profilaktyczne w postaci pomocy w opiece i wychowaniu dzieci w ramach placéwek wsparcia
dziennego, o ktérych mowa w art. 9 pkt 2 wstawy g dnia 9 czerwea 2011 o wsparcin rodiny i piecgy astgpeze
prowadzonych w formach: opickuticzej, specjalistycznej oraz pracy podwoérkowej, w tym zaréwno
tworzenie nowych placéwek wsparcia dziennego jak réwniez wsparcie istniejacych, pod warunkiem
zwickszenia liczby uczestnikow lub rozszerzenia oferty wsparcia,

viii) wspieranie rodzin w organizacji czasu wolnego,

ix) wzmacnianie $rodowiskowych form aktywizacji rodziny, w ramach profilaktyki wykluczenia
spotecznego wéréd dzieci 1 mlodziezy (m.in. asystent rodziny, rodziny wspierajace, lokalne grupy wsparcia
rodziny),

b) wspieranie procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej obejmujace dzialania prowadzace do
powstawania rodzinnych form pieczy zastgpczej, obejmujace m.in.:

i) ksztalcenie kandydatéw na rodziny zastepcze, prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektoréw
placéwek opiekuticzo-wychowawczych typu rodzinnego,

ii) doskonalenie kompetencji 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza.

¢) wspieranie rozwoju placéwek opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego do 8 dzieci i placowek
opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub specjalistyczno-terapeutycznego
do 14 oséb.

3) Rozwoj ustug wspierajacych osoby objete piecza zastgpcza, w tym osoby usamodzielniane
z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobéw, potencjatu, predyspozycji, potrzeb,
z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji, o charakterze:

a) spolecznym, ktérych celem jest przywrécenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci,

samodzielnosci 1 aktywnosci, obejmujacych m.in.:



i) poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne,

i) warsztaty terapeutyczne ksztaltujace umiejetnosci osobiste,

iif) poradnictwo prawne i obywatelskie,

iv) wsparcie srodowiskowe (np.: animacja pracy, asysta, streetworking),

v) prace socjalng w przypadku projektéw realizowanych przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,
b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru zawodu, wyposazenie w
kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy, obejmujacych m.in.:

1) kursy, szkolenia,

il) poradnictwo zawodowe,

iif) posrednictwo pracy,

iv) staze,

v) zajgcia reintegracji zawodowej u pracodawcow,

vi) subsydiowane zatrudnienie,

vi) ustugi, w tym asystenckie pomagajace uzyska¢ lub utrzymaé zatrudnienie w szczegdlnosci w
poczatkowym okresie zatrudnienia,

¢) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztalcenia lub jego dostosowanie do potrzeb
rynku pracy, wylacznie w powiazaniu z ustugami o charakterze zawodowym wskazanych w pkt b),
obejmujacych m.in.:

i) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwiazanych z uzupelnieniem wyksztalcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztéw z nimi zwiazanych,

il) zajecia o charakterze dydaktyczno-terapeutycznym ukierunkowane na rozwdj zainteresowan 1 aspiracii
edukacyjnych,

iii) ustugi wspierajace aktywizacj¢ edukacyjna (np. poprzez brokera edukacyjnego).

d) ustugi w postaci mieszkalnictwa wspomaganego i chronionego dla oséb opuszczajacych piecze
zastepcza.

Grupa docelowa: ostatecznymi odbiorcami wsparcia moga by¢ osoby zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny, w tym przede wszystkim:

- seniorzy,

- osoby z niepelnosprawnosciami i chorobami przewleklymi

- dzieci i mlodziez,

- opiekunowie 0s6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

- kandydaci oraz osoby sprawujace rodzinng piecz¢ zastepcza,

- usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej.

Podmioty wylonione w drodze niniejszego konkursu beda wchodzily w sklad partnerstwa projektowego.
Role lidera partnerstwa pelni Beneficjent projektu (Wnioskodawca): Powiat Leborski.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do wyboru wiecej niz jednego Partnera do projektu
z zastrzezeniem, iz wybierane beda kolejno podmioty z najwyzsza liczba punktéw. Ostateczng decyzje o
liczbie wybranych podmiotéw podejmie Zarzad Powiatu Leborskiego, biorac pod uwage wymagania
konkursowe.

ITI. ZAKRES PARTNERSTWA:

Szczegblowy zakres dziatan i opis zadan poszczegdlnych partnerdéw bedzie wskazany we wniosku o
dofinansowanie projektu, ktéry zostanie przygotowywany wspoélnie przez wszystkich partneréw. Zgodnie
z zalozeniami konkursu partner jest zaangazowany w realizacje calego projektu, co oznacza, ze
uczestniczy réwniez w przygotowaniu diagnozy, wniosku o dofinansowanie 1 zarzadzaniu projektem, przy
czym moze uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadan w projekcie.

Oczekuje sig, ze partner wniesie niezbedny Know-How, w zakresie pracy z grupa docelowa projektu,
wykaze si¢ do§wiadczeniem i znajomoscia obszaru tematycznego projektu, co przyczyni si¢ do osiagnigcia
celéw 1 wskaznikéw projektu.



Przed przystapieniem do realizacji projektu strony podpisza umowe partnerstwa, ktérej zakres zostat
wskazany w art. 33 ust. 5 ww. Ustawy.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

Przy wyborze partnera ocenione zostanie:

- okres prowadzenia dziatalnosci statutowej zgodnej z celami partnerstwa

- zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa;

- posiadanie do§wiadczenia w realizacji projektéw/ przedsiewzie¢ o podobnym charakterze.
- deklarowana trwato$¢ efektéw dziatan;

- deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa.

a. Kryteria formalne:

Do konkursu moga przystapi¢ podmioty, ktore facznie spelniaja wymogi:

1.
2.

o

Prowadza dziatalno$¢ statutows na rzecz oséb, ktére chea objaé wsparciem w projekcie;

Potrafig wykazaé¢ si¢ doswiadczeniem w zakresie prowadzenia kompleksowych dzialan na rzecz
0s6b, ktore cheg objaé wsparciem w projekcie;

Nie zalegaja z uiszczaniem wobec Urzedu Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpieczent Spotecznych
podatkéw lub skladek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkéw gdy
podmiot uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozlozenie na raty zaleglych
platnosci lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu;

Nie podlegaja wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z
27 sierpnia.2009 r. o finansach publicznych, z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy;

Posiadaja potencjal kadrowy, organizacyjny i finansowy umozliwiajacy realizacj¢ projektu w
zakresie zadaf partnera, udokumentowany o$wiadczeniem o posiadanym potencjale kadrowym,
organizacyjnym i finansowym umozliwiajacy realizacj¢ projektu w zakresie zadan partnera oraz
dysponowaniu osobami (wraz z podaniem ich doswiadczenia, kwalifikacji itp.) do realizacji zadan
merytorycznych, ktére Oferent planuje uja¢ w projekcie,

Deklaruja uczestnictwo i wklad w realizacj¢ projektu na wszystkich etapach, w tym na etapie
przygotowania wniosku o dofinansowanie.

Deklaruja dyspozycyjnosé¢ do dziatan na terenie powiatu lgborskiego przez okres przygotowania,
realizacji i rozliczania projektu.

Jeden podmiot moze zlozy¢ tylko jedng ofert¢ w odpowiedzi na ogloszenie otwartego naboru.

. Kryteria mervtorvczne:

—_

Okres prowadzenia dziatalno$ci statutowej, zgodnej z celami partnerstwa:
a. do 1 roku wlacznie — 1 pkt
b. powyzej 1 do 2 lat wlacznie — 2 pkt
c. powyzej 3 lat — 3 pkt

Zgodno$¢ planowanych dzialan potencjalnego Partnera z celami Partnerstwa (w  tym
wykorzystujacy animacj¢ srodowiskowg 1 wolontariat) i deklarowane do osiggniecia wskazniki
przez Partnera— maksymalnie 10 pkt

Posiadanie do§wiadczenie Partnera w zakresie stopnia w jakim wskazane projekty/przedsiewzigcia

sq zgodne z obecnym projektem, przed zlozeniem oferty wspolpracy, udokumentowane w

ofercie- maksymalnie 5 pkt.:

a) 2 pkt. - wykazano co najmniej jeden projekt/ przedsiewzigcie realizowane w formie:

®  projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programéw Operacyjnych wdrazanych na terenie Polski od roku 2007

i/lub

= projektéw albo innego rodzaju przedsigwzig¢ realizowanych w okresie ostatnich trzech lat

od daty ztozenia obecnego wniosku o dofinansowanie (w tym w ramach biezacej dziatalnosci



wnioskodawcey/partnera), dla ktérych zrédlem finansowania w zadnej czesci nie byly srodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

ktérego zakres jest zgodny z obecnym projektem pod katem co najmniej dwéch z nastgpujacych
obszaréw:

*  grupa docelowa,

= zadania merytoryczne,

=  obszar realizacji (terytorium).

b) 5 pkt — wykazano co najmniej jeden projekt/ przedsiewzigcie realizowane w formie:

®  projektéw wspolfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programéw Operacyjnych wdrazanych na terenie Polski od roku 2007

i/lub

*  projektéw albo innego rodzaju przedsiewzie¢ realizowanych w okresie ostatnich trzech lat
od daty zlozenia obecnego wniosku o dofinansowanie (w tym w ramach biezacej dziatalnosci
wnioskodawcy/partnera), dla ktérych zrodlem finansowania w zadnej czesci nie byly srodki
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

ktérego zakres jest zgodny z obecnym projektem pod katem wszystkich nastepujacych obszaréw:

»  grupa docelowa,

*  zadania merytoryczne,

obszar realizacji (terytorium).

Deklarowana trwalos¢ efektow dziatan poprzez utrzymanie wspartych w ramach projektu miejsc
swiadczenia ustug spolecznych w liczbie odpowiadajacej faktycznemu i1 prognozowanemu
zapotrzebowaniu na tego typu ustugi co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji
projektu — maksymalnie 3 pkt

Deklarowany wklad potencjalnego Partnera (zasoby techniczne lub finansowe) w realizacje celu
partnerstwa — maksymalnie 5 pkt.

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZEOZENIA OFERTY
Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor Partnera w procedurze konkursowej jest zobowiazany do przedlozenia
nastepujacych dokumentéw (oryginal lub uwierzytelniona kopia):

1.

Oferta partnera — przygotowana zgodnie z uznaniem podmiotu w sposdb umozliwiajacy
dokonanie oceny wszystkich wymagan 1 kryteriow z ogloszenia; ztozona w oryginale 1 podpisana
przez upowaznione osoby.

Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, np. KRS.

Statut podmiotu.

Oswiadczenie podmiotu potwierdzajace, ze podmiot nie zalega z oplaceniem skladek na
ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne.

Oswiadczenie podmiotu potwierdzajace, ze podmiot nie zalega z optacaniem podatkow.
Oséwiadczenie podmiotu skladajacego oferte potwierdzajace, ze zadna z oséb zarzadzajacych
podmiotem nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych
na celu popelnienie przestgpstwa lub przestepstwa skarbowego.

Os$wiadczenie podmiotu skiadajacego oferte o gotowosci wniesienia zabezpieczenia prawidtowe;
realizacji umowy partnerskiej zgodnie z zasadami okreSlonymi w dokumentach programowych.
Przykladowe formy wniesienia zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy partnerskiej to:
weksel, poreczenie bankowe, gwarancja ubezpieczeniowe, gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy.
Inne dokumenty potwierdzajace realizacje wymagan zawartych w ogloszeniu i potwierdzajace
wypelnienie kryteriéw oceny ofert — w formie o§wiadczen podmiotu.



Sposréd  ztozonych ofert wybrane zostana te, ktore spelnig wszystkie wymogi formalne i uzyskaja
najwyzsza sume punktéw ze wszystkich kryteriéw postepowania, przyznanych przez czlonkéw Komisji
Konkursowej. Ostateczng decyzje o liczbie wybranych podmiotéw podejmie Zarzad Powiatu Leborskiego,
biorac pod uwage wymagania konkursowe.

Wybranym Podmiotom Oglaszajacy konkurs zaoferuje zawarcie umowy partnerskiej, ktéra okresli m.in.:

a. prawa i obowigzki stron;

b. zakres i forme udziatlu poszczegélnych partneréw w projekcie;

c. sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych przez
poszczegolnych partneréw projektu, umozliwiajacy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partneréw;

d. sposéb postgpowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania si¢ stron
z porozumienia lub umowy.

VI. TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKEADANIA OFERT:

1.

2.

Oferte wraz z zatacznikami nalezy przedstawi¢ w jezyku polskim w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezb¢dne informacje zgodnie z wymaganiami wobec partnera
i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogloszeniu.
Oferta oraz wszystkie o§wiadczenia skladane w ramach konkursu powinny byé podpisane przez
osobe/osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte, zgodnie z zasada
reprezentacji wynikajaca z postanowien odpowiednich przepiséw prawnych lub prawidlowo
spisanego pelnomocnictwa (petnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty).
Oferta powinna by¢ podpisana w sposéb umozliwiajacy identyfikacj¢ osoby skladajacej podpis
(opatrzona pieczecia imienna — lub w przypadku braku pieczeci imiennej opatrzona zapisem
imienia i nazwiska literami drukowanymi).
Oferte wraz z zalgcznikami nalezy dostarczy¢é w jednym egzemplarzu w zaklejonej kopercie
osobiscie lub listownie do Biura Obstugi Interesanta Starostwa Powiatowego w Leborku, na
adres:

Starostwo Powiatowe w Leborku

ul. Czolgistéw 5, 84-300 Lebork,

z adnotacja:

,KONKURS NA WYBOR PARTNEROW RPO WP.

Nie otwiera¢ przed 10 stycznia 2020 roku, godz. 10:00”
Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 10 stycznia 2020 roku, do godz. 09:30. Decyduje data
wplywu oferty do jednostki. Oferty, ktére wplyna po tym terminie nie bedg rozpatrywane.
Dane o0s6éb do kontaktu w sprawie naboru: Hanna Kowalska — Kierownik Referatu Programéw
Pomocowych, tel.: 59 8632 851; e-mail: ore(@starostwolebork.pl

VII. OCENA OFERT

1.

2.

3.

4.

Po uplywie terminu skladania ofert, Komisja Konkursowa, powotana przez Zarzad Powiatu
Leborskiego, dokona ich otwarcia, a nast¢pnie przeprowadzi czynnosci badania 1 oceny ztozonych
ofert w celu wyboru ofert najkorzystniejszych.

W przypadku zlozenia niekompletnych dokumentéw Przewodniczacy Komisji Konkursowej
wezwie podmiot do uzupetnienia oferty w wyznaczonym terminie.

W oparciu o przedstawiony protokét Zarzad Powiatu Leborskiego podejmie decyzje w sprawie
zatwierdzenia wyboru partneréw.

Od ogloszonego wyniku naboru przystuguje odwotanie.

VIII. DODATKOWE INFORMAC]JE:

W przypadku wystapienia przyczyn skutkujacych brakiem mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej z
wybranym w drodze niniejszego konkursu podmiotem, Oglaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo
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zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem, ktérego oferta uzyskata nastgpna w kolejnosci najwyzsza
liczbe punktdw.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania partnerstwa zawiazanego z wybranym oferentem w
przypadku nieztozenia projektu w konkursie w ramach Poddziatania 6.2.2.

W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci, powodujacej, ze wylonienie partnera nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢, w chwili oglaszania konkursu, oglaszajacy konkurs moze
uniewazni¢ postepowanie konkursowe.

Oglaszajacy konkurs moze odstapi¢ od podpisania umowy partnerskiej, jezeli Srodki z Unii Europejskiej,
ktére oglaszajacy konkurs zamierzal uzyska¢ na realizacje projektu partnerskiego, zgodnie z celem
partnerstwa, nie zostaly mu przyznane.



