REGULAMIN VIII OTWARTEGO KONKURSU OFERT
dla organizacji pozarzadowych 1 innych uprawnionych podmiotow
realizujacych zadania pozytku publicznego w zakresie:

dzialalnoSci na rzecz os6b w wieku emerytalnym

wraz z udzieleniem wsparcia finansowego (dotacja z budzetu) w 2016 roku.

Na podstawie art.11 i art.13-15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie (t. jedn. z 2014 r. Dz. U. poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz uchwaty
Nr XIV/87/2015 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 04.11.2015 r. w sprawie przyjecia
Programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
na 2016 rok tworzy si¢ regulamin konkursu dla organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw realizujgcych zadania pozytku publicznego w zakresie: dziatalnosci na rzecz osob
w wieku emerytalnym

§1
1.Konkurs ogtasza Zarzad Powiatu Leborskiego poprzez umieszczenie informacji na tablicy
informacyjnej w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku, na stronie internetowej
Powiatu Leborskiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

2.0gloszenie zostanie opublikowane z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.

§2

Do konkursu moga przystapi¢ organizacje pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 oraz art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ktore speiniaja tacznie nastepujace
Kryteria:
1) prowadza dziatalno$¢ statutowa w zakresie okre§lonym ramami konkursu,
2) posiadaja niezbedne zaplecze do realizacji okreslonego zadania,
3) gwarantujg efektywnos$¢, jakos¢, terminowo$¢ 1 oszczednos$¢ srodkoéw publicznych przy

wykonaniu zadania,
4) nie posiadaja zalegajacych zobowigzan finansowych na rzecz Powiatu Leborskiego.

§3

1. Oferta sktadana przez podmioty powinna zawierac:

1) szczegodtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

4) informacj¢ o wczeSniejszej dziatalnoSci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 sktadajgcych oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie
publiczne,

5) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych, zapewniajgcych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci §rodkow finansowych
na realizacje¢ danego zadania pochodzacych z innych zrodet,

6) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.



2. Podmioty przystepujace do konkursu zobowiazane sa ponadto do zlozenia :

o

10.
11.

12.

1) kopii aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji,

2) oswiadczenia, iz przedstawiony dokument, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, jest
zgodny ze stanem prawnym i faktycznym w dniu jego zlozenia,

3) pelnomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte
podpisaly osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,

4) na etapie rozpatrywania oferty, oferent moze zosta¢ poproszony o inny
dokument, stanowiacy istote w sprawie.

§4

Ofert¢ nalezy zlozy¢ na formularzu, ktorego wzor zawiera Zalacznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6
poz. 25).

Oferty realizacji zadan objetych konkursem nalezy ztozy¢ w wersji elektronicznej za
pomoca programu ,, WITKAC” lub dopuszcza si¢ mozliwos¢ ztozenia w 2016 r. oferty
W Wersji papierowej.

Oferent wybierajac forme¢ zlozenia oferty poprzez program ,,WITKAC” winien zlozy¢
wersje papierowa ograniczong do ostatniej strony oferty ,,O$wiadczenia” z podpisami
0sOb reprezentujacych organizacje, zgodnie z zapisami w KRS lub innego rejestru lub
ewidencji, ktorag nalezy przesta¢ poczta (obowigzuje data wptywu do urzedu) lub zlozy¢
w kopercie opatrzonej nazwa i adresem oferenta z adnotacja ,,Otwarty Konkurs Ofert
w 2016 r. z zakresu dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym” w Biurze Obstugi
Interesanta Starostwa Powiatowego w Leborku, przy ul. Czotgistow 5.

W przypadku ztozenia oferty w wersji papierowe] oferta winna zosta¢ zlozona w
zamknigtej kopercie opatrzonej nazwa 1 adresem oferenta z adnotacja ,,Otwarty Konkurs
Ofert w 2016 r. z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym”.

Oferty ztozone bez koperty, badz w niezaklejonej kopercie pozostaja bez rozpatrzenia.
Oferta ztozona za pomocg programu ,,WITKAC”, ktéra nie zostanie zatwierdzona przez
osoby do tego upowaznione na podstawie przestana ostatniej strony ,,O$§wiadczenia” na
adres Starostwa Powiatowego w Leborku nie bedzie rozpatrywana przez Komisjg
Konkursowa.

Oferta ztozona za pomoca programu ,,WITKAC”, dla ktorej nie zostata przestana ostatnia
strona ,,O$wiadczenia” na adres Starostwa Powiatowego w Leborku nie bedzie
rozpatrywana przez Komisj¢ Konkursowa.

Podmiot, ktory sktada kilka ofert w ramach jednego zadania, powinien ztozy¢ kazda
ofert¢ na odrebnym formularzu 1 w odrebnej kopercie.

Dwie lub wiecej ofert zlozonych w jednej kopercie uwaza si¢ za niezgodne
z niniejszym regulaminem i pozostajg bez rozpatrzenia.

Ztozona oferta powinna zawiera¢ jedno zadanie publiczne.

Potwierdzone ,,O$wiadczenia” badz Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Obstlugi
Interesanta lub za posrednictwem poczty na adres: Starostwo Powiatowe w Leborku, ul.
Czolgistow 5, 84-300 Lg¢bork (liczy si¢ data i godz. wptywu do Starostwa) do dnia
15.01.2016 r., do godz. 15.00

Oferty ztozone po uptywie terminu okreslonego przez Zarzad Powiatu Leborskiego
w ogloszeniu o VIII Otwartym Konkursie Ofert nie b¢da rozpatrywane.
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§5

Oferty konkursowe o przyznanie dotacji na wspotfinansowanie projektow beda
rozpatrywane i opiniowane przez Komisje Konkursowa.

Skfad i regulamin dzialania Komisji Konkursowych okres$la uchwata Zarzadu Powiatu
Leborskiego.

Komisje Konkursowg powotuje si¢ kazdorazowo przed przystgpieniem do procedury
rozpatrywania ofert.

Komisje Konkursowe powotywane sg odrebnie na kazde zadanie.

Komisja podda zlozone oferty szczegdtowej analizie pod wzgledem:

1) spelnienia wymogow formalnych, tj. czy oferty sa kompletne a wnioskodawca
upowazniony do ubiegania si¢ o dotacje,

2) zawarto$ci merytorycznej, obejmujacej kryteria wynikajace ze Specyfikacji,
stanowigcej zalaczniki nr 1 do niniejszego regulaminu.

Komisja w trakcie oceny ofert moze prosi¢ podmioty o dodatkowe informacje.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupetnienia oferty przez wnioskodawce w zakresie wymogow

formalnych (brak zatacznikéw do oferty).

W przypadku mozliwos$ci uzupetnienia oferty strony porozumiewajg si¢ pisemnie w tym

zakresie.

Niespetienie podanych zasad przyznawania dotacji, badz warunkow realizacji zadania

powoduje odrzucenie oferty przez Komisjg.

Tryb pracy Komisji Konkursowej obejmuje nastgpujace etapy:

1) opracowanie zbiorczej listy rankingowej ofert wedtug maksymalnie przyznanej liczby
punktow,

2) wybranie potencjalnych oferentow wytonionych w drodze otwartego konkursu do
realizacji zadania,

3) przedstawienie protokotu z prac Komisji Zarzagdowi Powiatu Legborskiego.

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu W dniu rozstrzygniecia konkursu.

Zarzad Powiatu Leborskiego zatwierdza propozycje ofert przedstawiong przez Komisje
Konkursowa 1 podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert przeznaczonych do
realizacji.

Komunikat o zakonczeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Powiatu
Leborskiego ~ www.powiat-lebork.com, w  Biuletynie  Informacji  Publicznej
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl /zaktadka: organizacje pozarzadowe/ i na
tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Leborku.

Uczestnicy konkursu zostang poinformowani pisemnie lub telefonicznie o jego wynikach
niezwlocznie po jego rozstrzygnieciu.

Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku podmiot skladajacy ofert¢ moze negocjowaé zmniejszenie zakresu
rzeczowego zadania lub cofng¢ swojg oferte.

W ramach otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybranych kilka ofert realizacji tego
samego zadania.

Umowy na realizacj¢ zadan publicznych zawierane beda wylacznie z oferentami,
ktorych oferty zostaty zaakceptowane w drodze otwartego konkursu ofert.

Wzor umowy jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).



http://www.powiat-lebork.com/
http://www.powiat.leborski.samorzady.pl/

16. Od decyzji Zarzadu Powiatu Leborskiego nie przystuguje odwotanie.

17. Zarzad Powiatu Lgborskiego moze odmowi¢ oferentowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, ze oferent lub jego
reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane
wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowsg oferenta.

18. Zarzad Powiatu L¢borskiego zastrzega sobie prawo uniewaznienia otwartego konkursu
ofert w zakresie rodzaju zadania z podaniem przyczyny.

§6

Do spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (t..
z 2014 r. Dz. U. poz. 1118 z pézn. zm.). oraz art. 25 ustawy o pomocy spolecznej
z dnia 12 marca 2004 r. (t.J. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn. zm.).



Zalacznik nr 1 do Regulaminu VIII Otwartego Konkursu Ofert
dla organizacji pozarzadowych i innych podmiotow realizujacych
zadania pozytku publicznego w zakresie dzialalnosci na rzecz osob w
wieku emerytalnym wraz z udzieleniem wsparcia finansowego
(dotacji z budzetu) w 2016 roku

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW WYBORU OFERTY NA REALIZACJE ZADANIA

Zadanie: Aktywizacja spoteczna senioréw bedacych mieszkancami Powiatu Leborskiego.

Termin realizacji zadania: marzec - grudzien 2016 r.
Wsparcie finansowe: do 80% caltkowitych kosztow realizacji zadania.
Catkowita kwota wsparcia finansowego wynosi 5.000 zt

1. Warunki niezbedne, jakie powinna spetnia¢ oferta:

a) zlozenie na formularzu oferty okreslonej w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
I ramowego wzoru umowy(...) ( Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25),

b) kompletnos¢, zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, to jest:
- termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
- kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,
- informacja o wcze$niejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 sktadajacych oferte w zakresie, ktorego dotyczy zadanie
publiczne,
- informacja o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci $rodkow finansowych
na realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrddet,
- deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonania zadania publicznego.

¢) rzetelnos$¢ podanych danych w ofercie oraz spetnienie zasad uczciwej konkurencii,

d) powinna zawieraé:

— wspieranie dziatah zmierzajacych do tworzenia warunkow dla rozwoju aktywnosci
1 samodzielnos$ci 0sob starszych,
— dziatania edukacyjne, zdrowotne, kulturalne i spoteczne, aktywizujace osoby starsze
(seniorow).

e) rzetelno$¢ podanych danych w ofercie oraz spetnienie zasad uczciwej konkurencji,
f) otwarto$¢ zadania — skierowanie oferty do mieszkancow powiatu lgborskiego.

2. Warunki uzyskania dofinansowania realizacji zadania :
a) minimum 20 % kosztow catkowitych przedsigwzigcia pokrytych zostanie przez
oferenta nakladami spoza dotacji Powiatu Leborskiego, w tym minimum 10%
w formie wktadu finansowego,
b) oferent zorganizuje  kampanie szkoleniowo-informacyjne adresowane do
pracodawcow promujace zatrudnienie osob starszych,
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c) oferent zapewni dziatania w zakresie profilaktyki — wspieranie programow
profilaktycznych, informacyjno-edukacyjnych i dziatan w ramach edukacji publicznej
0s0b starszych,

d) oferent zapobiegnie marginalizacji i izolacji spolecznej osob starszych poprzez
aktywizacje, integracje (rowniez integracj¢ mi¢dzypokoleniowa) oraz prowadzenie
dziatan edukacyjnych, zdrowotnych, kulturalnych i spotecznych,

e) oferent zorganizuje roéznorodne formy wsparcia oraz dzialan o charakterze
aktywizujgcym, integracyjnym oraz samopomocowym na rzecz osob starszych.

Komisja Konkursowa dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym na podstawie

karty oceny formalnej, ktorej wzor stanowi zatgczniki nr 1 do specyfikacji.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej ofert Komisja sporzadza liste ofert speiniajacych

wymogi formalne oraz list¢ ofert niespelniajacych wymogdéw formalnych.

Komisja Konkursowa po zaopiniowaniu ofert spetniajacych wymogi formalne dokonuje

ich oceny pod wzgledem merytorycznym na podstawie karty oceny merytorycznej, ktorej

wzor stanowi zalacznik nr 2 do specyfikacji.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w oparciu o:

1) prawidtowo$¢ kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym wlasnego
wktadu niefinansowego - od 0 pkt do 5 pkt,

2) proponowang jako$¢ wykonania zadania, do$§wiadczenie i kwalifikacje osob, przy
udziale ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3
ustawy beda realizowa¢ zadanie publiczne - od 0 pkt do 5 pkt,

3) planowany przez organizacj¢ pozarzagdowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy udziat Srodkéw finansowych wilasnych i pochodzacych z innych Zrodet na
realizacj¢ zadania publicznego (w przypadku, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2
ustawy) - od 0 pkt do 10 pkt,

4) planowane przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw - od 0 pkt do 5 pkt,

5) rzetelnos$¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych srodkéw na
realizacje zadan publicznych z budzetu Powiatu Leborskiego - od
0 pkt do 5 pkt,

Maksymalna ilo§¢ punktéw jaka moze uzyskaé oferent w ramach Otwartego Konkursu

Ofert wynosi 30.

Ostateczng decyzj¢ o wysoko$ci przyznania kwot na realizacj¢ zadan publicznych

podejmuje Zarzad Powiatu Leborskiego.

W przypadku, gdy suma wspoHinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokosé

srodkow przeznaczonych na wsparcie zadania organizator konkursu zastrzega sobie

mozliwo$¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielko$ci wspotfinansowania stosownie do
posiadanych srodkow.

W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do

wnioskowanej przez oferentow, nie beda oni zwigzani z oferta.

Oferta, ktora uzyska najwiekszg liczbg punktéw uznana bedzie za najkorzystniejsza.

Jezeli po wyborze najkorzystniejszej oferty pozostang niewykorzystane Srodki

zarezerwowane na realizacj¢ zadania, zleceniodawca moze wybra¢ nastgpng

w kolejnosci liczby uzyskanych punktow oferte, pod warunkiem, ze niewykorzystane

srodki wystarcza na pokrycie wnioskowanego dofinansowania.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo, o ile okaze si¢, ze wszystkie zlozone oferty

spetniaja okreslone w specyfikacji wymogi, podzialu kwoty dotacji w taki sposob, by

wspotfinansowanie  otrzymaty oferty, ktore otrzymaty powyzej 10 punktow,

o ile oferent zaakceptuje zaproponowang kwote.



14. W przypadku propozycji zmniejszenia kwoty dotacji przez Powiat Leborski oferent ma
prawo negocjowac zmniejszenie wielkosci oferowanego zadania, z zastrzezeniem, iz
procentowy udzial dotacji oraz wktadu wlasnego przedstawiony przy rozpatrywaniu
oferty nie moze ulec zmniejszeniu.

15. Podmiot w okresie realizacji zadania, zobowigzany jest do zamieszczania w swoich
materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Powiat Leborski.






